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ATTO MODIFICATIVO
FUNatics A.S.D/A.P.S.
Associazione di Promozione Sociale

Il giorno 19 del mese di dicembre dell'anno 2024, presso la sede sociale sita in Bari, si sono riunite le
seguenti persone:

GALASSO MONICA, nata a Como (CO) il 27/08/1998 e residente in Via Gianluca Padulli 110 Cabiate (Co) c.f.: GLSMNC98M67C933T;
BELVISO ANTONELLA, nata a Bari (BA) il 25/01/1997 e residente in Via Lucca 14, 70127 Bari - S.spirito (Ba) c.f.: BLVNNLI7AB5A662J;
BELVISO VITO, nato a Bari (BA) il 27/04/1962 e residente in Via Lucca 14, Bari - S, Spirito (Ba) c.f.. BL VVTI62D27A662D;

CARABELL] NAZARENO, nato a Gallarate (VA) il 22/07/1997 e residente in.'Via G. Rossini 13, Somma Lombardo (Va) c.f.
CRBNRN97L22D8690;

DI MODUGNO ARIANNA, nata a Bisceglie (BT) il 22/05/2001 e residents in Via Sant'/Angelo 8, Molfetta c.f.: DMDRNNO1E62A883C,
SIRAGUSA LUGA, nato a Bitonto (BA) il 18/09/1997 é residente in Via Per Modugno 43, Bitonto (Ba) c.f.: SRGLCU97P18A893K;

TATULLI CLAUDIA, nata a Bitonto (BA) il 31/12/2001 e residente in Via Enrico Berlinguer 166, Bitonto (Ba) c.f.: TTLCLDOTT71A893A.

| presenti designano, in qualita di Presidente del’lAssemblea modificativa, la sig.ra Galasso Monica la

quale accetta e nomina per assisterla e coadiuvarla nella riunione il sig. Belviso Vito quale Segretario ed
estensore del presente atto.

Il Presidente dell’Assemblea modificativa illustra i motivi che hanno indotto i presenti a promuovere la
convocazione della predetta assemblea, avente il seguente 0.d.G. :

1. Modifica ed approvazione dello Statuto ai sensi del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117
(Codice del Terzo Settore);

2. Conferma del Consiglio Direttivo;
3. Varie ed eventuali.

In merito al Primo punto all' 0.d.G., si procede alla lettura del nuovo Statuto Sociale adeguato alle
disposizioni del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore), per cui si specifica
che l'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o piu delle attivita
di interesse generale, previste dal comma 1 art. 5 del C.d.T.S., avvalendosi in modo prevalente
dell'attivita dei propri associati, con specifica indicazione delle attivita inserite nello Statuto, composto da
n. 25 articoli, che si allega al presente atto.

L'associazione non duspone ﬁmftaz;om con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di
qualsiasi natura in ref‘az:one ah‘ ammjssione degh associati e non prevede il diritto di trasferimento, a
qualsiasi titolo, della quota associativa.

S | e i) 88 o
L'associazione puo esercitare, a norma dell'art. 4 dRe del Terzo Tettore, attivita diverse da quelle
di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
apposito Decreto ministeriale. ghii -

uow
L'associazione pud esercitare, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo Settore, anche alﬁvité di raccolta
fondi - attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti  contributi di natura non corrispettiva - al fine di
finanziare le proprie attivitd di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e
correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico. .
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STATUTO

FUNatics A.S.D/A.P.S.
Associazione Sportiva Dilettantistica e di Promozione Sociale
Ente del Terzo Settore

Articolo 1 ,‘
(denominazione e sede)
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if6 spirito della Costituzione della Repubbhca ltaliana ed in ossequio a quanto previsto dagli artt. 36 e
seguenti del Codice Civile e da!la normatwa In materia di associazionismo di promozione sociale, ai sensi
del Digs 117/2017, e in matena di associazioni sportwe dilettantistiche, ai sensi del D.Lgs. 36/20221 e

costituita un’associazione che assume la denommaz:one /

“FUNatics A.S.D/APS. - Associazione Sportlva Dllettantustlca d| Promozrone Socnale in breve
“FUNatics AS.D/AP.S" * Vg B i 4 > R
L'Associazione ha sede in Via Lucca A4, Bari - S Spll‘ltO 70127 (BA) . %

Potranno essere istituite e chiuse ‘sedi secondarie e succursah anche in altre citta d’ Itaha o all'estero
mediante delibera del Consiglio Direttivo,

Un eventuale trasferimento di sede pud avvenire solo su delibera del Consuglto Dlrettlvo da sottoporre
alr’ approvaz:one dell’AssembIea dei soci e non comporta modifica statutana . g
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! (Scopo e oggetto) . '; Wy i !

L’assocuaznone nasce per persegulre fi nahté d| natura civica, solldanstlca e d: utilita sociale a favore di
associati, relatm famigliari ‘e di terzi, senza finalita di lucro, nel pieno rispetto della liberta, dignita e pari
opportunita degll associati essendo esclusa qualsuaS| forma di discriminazione all'atto dell'ammissione
cosi come nella vita assomatwa L attivita in partlco[are e dlretta alla organizzazione e gestlone di attivita
sportive dllettantlstlche culturall e artistiche di interesse somale nonché alla reahzzaznone di interventi di

educazione e qualifi cazuone professnonale e
Nello specifico, I'Associazione intende svolgere le seguenti attivita:
Organizzazione eventi a scopo sociale: erasmus e scambio internazionale di culture mcontn tematici su

temi sociali come intersezionalita, immigrazione, incontri educatlw con pedagogisti ed educatori,

= -..'.’ 4

sessuologi, psicologi. Vel > 3 h
i j e AU AN N\

Percorsi sensoriali interattivi esperienziali € a scopo di mclusnone a contatto con disabilita.

e

Somministrazione di alimenti e bevande alcoliche e non durante gli eventi,

vendita gadget a scopo benefico.

Attivita per il benessere della persona come mindfulness, yoga, pilates e varie discipline affini.
Eventi anche con tematiche attuali e di tendenza (esempio armocromia).

Attivita anche in ambito culinario (come preparazione di piatti tipici, decorazione di dolci e affini)

Eventi e feste a tema, anche privati, sessioni di Team Building con esperti.

Articolo 3
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L'Associazione & apartitica : e.ape
associati o di terzi, senza’finalita c
ispirandosi a principi di demacrazia e ¢

Nello specifico, I'Associazione intendq,;

La durata dell’Associazione & illimitat:
dell’assemblea. o
L'associazione si propone in particol
comma 1 Digs 117/2017:

d) educazione, istruzione
successive modific:
e) interventi e serviﬁ
ali'utlhzzazione

f) interventi _di & 5 A
legislativo 22 gennaio 2004
i) organizzazione e’gestione

_iznom dell‘am .
e dell’attwlta es&ata ‘

di interesse sociale, inciyse
- pratuca del volontariatg e

) raduodiﬂ'us!one sono?grd’@ } tafio, al s 1 616, comma 5, della legge 6

k) Orgamzzazuone e ges one di 2 e 0 religioso:

l) formazione extra-sc , fir 2 scolastica e al successo
scolastico e formatlvo alla pre lla poverté educativa;

t) organizzazione e gestao::lg dial jelel ile B .

u) beneficenza, sgstag o a distanza, . uita’ dil alimenti o p dotti di cui alla legge 19

agosto 2016, n.166,'e succes
di persone svantaggiate o di' a

v) promozione della cmyrﬁ della
armata. e

-

e
a Tl = :‘
gciale a favore di

ita degli associall

La finalita che I'associazione si propone:é di B LG 5 e in genere ed a perso®
'svantaggiate in ragione di condizioni fis , _

Lo spirito e la prassi dell’Associaziona
che hanno ispirato I'Associazione sfe_

culturale e spirituale della persona.

familiari. b
ei principi della Costituzione [tali
10 rispetto della dimensione umand

. s Ve,
one e gestione di attivita sport

culturali, artistiche o ricreative con fir R e e izzazione del ben®
relazionale e per l'inclusione sociale, e ¢ i “mmo r%;:izl:a:eaz?ozf‘vcopo di amplid’®
ni sua forma. Tali att ‘ (N e
la conoscenza in og al attraverso:
- la promozione, la diffusione e e : specific
: : i > settore
ancorché esercitate con mod dilettantistiche ne tiche P

ve, comprese le attivita dida
i attivita sportiva. In Particolare, I'asso
uenti attivita sportive:

al fine di perseguire i suoi s

DANZE ACCADEMICHE Danza | _ cal i
Graham, Cunningam, Limon e g temporanea: Modern Jazz, LY .g
DANZE lNTERNAZlONALI D . gwin

1l, Rock A'c’r.ofbatico, Boogie Wood

Al eng”'.e'
)anze Caralblohe (Salsa, Mambo, Mefcoppw

ne (Tango, Vals, Milonga), Hustle, Sho¥

Cond
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e Formazlonl
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'organizzazione, promozione e gestione direttamente ed indirettamente di laboratori, convegni,
' ressi, dibattiti, supporto ad attivita didattiche e culturali in genere, seminari, tavole rotonde,
i di ricerca e documentazione, biblioteca, meeting, mostre, viaggi, corsi e centri di studio

)d!edu zione ambientale e progetti divulgatlw rivolti a bambini, adolescenti, adulti, anziani ed

tituzidni scolastiche di ogni ordine e grado, enti pubblici e privati ed ogni altra istituzione di ogni
B forfna e specie nessuna esclusa;

\

-A:'organnzzazuone di corsi di formazione e informazione inerenti tematiche ambientali, sportive,

culturali, storico-artistico-archeologiche, turistiche, informatiche, escursionistiche e di
comunicazione. :

L'Associazione pud svolgere, all'interno della sede sociale, attivitad di somministrazione ai soci di alimenti
e bevande come momento ricreativo e di socialita, complementare e strumentale all'attuazione degli
scopi istituzionali, cosi come previsto dall'art. 85 comma 4 del Codice del Terzo Settore.

Per la realizzazione dei fini istituzionali I'associazione potra collaborare con gli Enti e le Federazioni cui si
affilia, con altre organizzazioni operanti in settori affini @ con le Pubbliche Amministrazioni. Potra inoltre
realizzare ogni operazione di carattere mobiliare, immobiliare e finanziario (e per queste ultime con
espressa esclusione di qualsiasi attivitd svolta nei confronti del pubblico) ritenuta utile, necessaria e
pertinente, e in particolare quelle relative alla gestione diretta e indiretta, alla costruzione, ampliamento,
allestimento di impianti sporttve di altre strutture da adibire allo svolgimento delle attivita di interesse
generale, ivi compresa Iacqunsnzmne delle relative aree, noriché l'acquisto di IITII'nOblll da destinare alle
attivita sportive. - o R Lol

L'attivita comprendgfanche Ia gestlone degli |mp|ant| e delle attrezzature. Saranno curate tutte le
necessarie fasi di’studio “e- ricerca ;in-materia, anche’ con.la realizzazione diprodotti editoriali e
multimediali. L’Assoc:aznone potra, jinoltre, in modo complementare, organizzare le varie attivita di
promozione sociale in genere, al fine di ‘migliorare la qualita di vita dei propri associati‘ nel conseguire le
finalita eSIstenziah verso i propri associati e/o tesserati dell'organizzazione Nazionale di appartenenza,
IAssomaznone potra mettere in atto, nei loro confronti, tutti i servizi che si rendessero necessari e/o
strettamente gcomplementan Questi ultimi potranno essere forniti Verso pagamento di corrispettivi
specifici in relazione alla maggiore o diversa prestazlone alla quale ‘danno diritto. Per raggiungere gli
Scopi socuallimf ne, Iassoc:azlone potra complere tutte le necessarie operazioni mobiliari ed immobiliari e
potra altresi svolgere dellé occasionali attivita’commerciali sia rivolte ai soci che ai terzi, purche le stesse
rivestano carattere strumentale al raggiungimento degli scopi sociali,

A tali fini I'Assoc:aznone suawale prevalentemente delle attivita prestate in forma volontaria, libera e
gratuita dai propn associati per il perseguumento dei fini istituzionali. L' Associazione pud comunque, per
sopperire a spec;f che esigenze,, assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo, anche ricorrendo ai propn associati. Tutto cio esclusivamente nei limiti necessari al regolare
funzionamento e alla’ qualuﬁcazmne dell'attivita svo!ta | rapporti di lavoro sono regolati dalla legge. Per
grandi eventi e manlfestazlonl afferenti agli scopi istituzionali dell'Associazione, la stessa potra avvalersi
di attivita prestata in forma volontaria, libera e gratuita da persone non associate. E' ammesso il imborso
delle spese effettivamente, sostenute e documentate per lo svolgimento delle attivita nei limiti fissati
dall'assemblea dei soci. / »

L'Associazione pud fornire agli associati e a terzi servizi di varia natura ad un prezzo che deve in ogni

€aso obbligatoriamente comprendere ogni costo sostenuto per la produzione dello stesso; pud inoltre

organizzare, promuovere e gestire eventi culturali, visite guldate ed @scursioni finanziati parzialmente o

totalmente attraverso il pagamento di biglietto, . :

L'Associazione & disciplinata dal presente statuto e dagli eventuah regolamenti che, approvati secondo le

norme statutarie, si rendessero necessari per meglio regolamentare specifici rapporti associativi o
attivita,

L'Assoclazione & aperta a chiunque ne condivida i principi statutari. .
L'Associazione potra adottare le procedure previste dalla normativa per I'ottenimento della personail
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giuridica ed il riconoscimento di ente morale.

L'Associazione potra aderire in ltalia e allestero a qualsiasi attwité che sia giudicata idonga~2- 44
raggiungimento degli scopi statutari. ) & ax |
Art. 4 -
(Risorse economiche) [ ,}
[

Le associazioni sportive dilettantistiche e di promoz:one sociale traggono le risorse econom he p\e( i \

funzionamento e per o svolgimento delle attivita da: BN
a) quote sociali annue stabilite dal Consiglio Direttivo; - : N ]
b) contributi straordinari degli associati; \\\

C) eredita, donazioni, legati e lasciti;
d) contributi dello Stato, delle regioni, di enti‘locali, di enti, istituzionipubbliche, anche finalizzy; ,
sostegno di specifici e documentati programmi: reallzzatf nell’amBlto dei f ini statutan fondazioni pubbyiche
e private, strutture private di ogni genere.e forma: A

€) contributi dell'Unione Europea efdl"“rganlsm mtemazionall.
f) entrate derivanti da prestazmm di servizi onvenz;o LER G

g) proventi delle cessioni- di beni e.sarvizl agli assacjati e& te I, anche attraverso lo svolgimento g;
attivita economiche di natura commercuale tmglanale,g agricola; SVOHG in mamera aUS“'afla € sussidiaria
& comunque finalizzate al raggiungimento degll oblaylvl'lsﬂwzl nali; .7 '\.‘ :
h) erogazioni liberali degli associati & eHerf9 | | f e |

i) entrate derwantl da iniziative promozpnah,ﬁnah‘ ate al.prgb o amento, per esempm Spettacoli
di mtrattenlmento attivita ludiche Qualu feste, gite, sottoscrizioni ar he preml,i L ‘

j) altre entrate compat|b|I| con Id finalita sociall delk‘assocgaz ionismo di romozione sociale. : |
Il patrimonio somale mduvnsmnle & costituito da beni mobili'ed ,mmﬁmﬁtdonazlom lasciti @ successioni.
Anche nel corso della vita; deil’Assocuazuone i smqpll aﬁgaﬂ non pi sso

risorse comunn A G L T '
| proventi delle attivita:-gli uuli e aVénZhdl :

,-,;-.-;a

seguenta requisiti: : i

a) condividere gli scopi e le finalita ,dell' ‘ r 4 ﬁ.%?..? it :-,‘

b) accettare lo Statuto e | ‘eventuale R 0Iampnt0 interno; a3 4

c) prestare la propria opera per sostenere | attivita d | ,,_;,g;_:'; 5 ; 4

d) Altri ETS o enti non lucrativi devono rispettare.jilimit e eSpressi B comma 3C
Gli atti costitutivi delle associazioni di promozione sociale possono prevedere I'ammissione come
associati di altri enti del Terzo settore 0 senza scopo di lucro, a condizione che il loro numero non
siasuppriofiit cmquanta per cento del numero deIIe assocuaziom di promozione sociale.

2. Per ottenere la qualifica du s0cio ogni asplrante dovré presentare domanda al Consiglio Dlrettl: :

dell’Associazione in base alla modulistica predisposta dall’ Associazmne L’'ammissioné

sottoposta a valutazione del Consigllo Direttivo,

e dei soci e”( 0
ara iscrito "

o di dmleg
da poté'

3. L'ammissione & immediata ma & complto del Consiglio Direttivo ratificare, 'ammission
sessanta giorni dalla presentazione della domanda. Ad ammissione ricevuta, il socio s
libro degli associati e ricevera comunicazione di accettazione e di iscrizione. In cas
ricevera apposita comunicazione completa di motivazioni a sostegno del diniego, in modo

_,_44
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Impugnare il diniego e presentare apposito appello al consiglio stesso.

. a) SEC'e‘;‘;ri‘:’aar;z‘;t;eepir::ndee'f'i;lche. 0 .giuridicl?e che hanno ﬂrrpato I'Atto Qostitut!vo e quelli che,
Vi : A : Ibera insindacabile ed inappellabile del Comitato Direttivo, saranno
E ammessi con tale qualifica in relazione alla Joro fattiva opera nell'ambiente associativo. Sono tenuti
4 ;.al P Qamer]to qi una quota annuale stabilita dal Consiglio Direttivo;
b) S clI Ordinari: le pgrsone fisiche che aderiscono all'’Associazione prestando un’attivita
"tee:ta' elntemente grat_u|ta e volontaria secondo le modalita stabilite dal Consiglio Direttivo. Sono
/S n. ia pag'amento di una quota annuale stabilita dal Consiglio Direttivo:
c) I :rc; Snoran. le person? ﬂsichg q giuridiche e gli Enti che abbiano acquisito particolari meriti per la
e pera a fayore dell'Associazione o che siano impossibilitati a farne parte effettiva per espresso
divieto norrnatlvo. Il Consiglio Direttivo pud anche nominare “Soci Onorari” quelle persone che
ham:uo fornito un particolare contributo alla vita del’Associazione stessa,
d) Soci .Sostenlton o Promotori: coloro che contribuiscono agli scopi dell’Associazione in modo
gratuito o mediante conferimento in denaro o natura,

Possono essere soci sostenitori:

- colorq c_he forniscono esclusivamente il sostegno economico alle attivita dell’Associazione. |l
Con5|g!io Direttivo pud accogliere I'adesione di persone giuridiche in qualita di Socio
So§tenltore, nella persona di un solo rappresentante, munito dei poteri, designato con apposita
dghberazione dell'lstituzione interessata. E' lasciata al singolo Socio Sostenitore la liberta e la
discrezionalita del contributo. Soci Sostenjtori saranno oltre alle persone fisiche tutti i
professionisti, le imprese e gli ehti che: vofranno promuovere i propri servizi e prodotti agli
associati e stipuleranno una apposita convghzioné con I'Associazione. E’ lasciata al singolo
Socio Sostenitore la liberta e la discrezionalita del contributo. Sono Soci Sostenitori Benemeriti, i
privati o gli enti che partecipano all'attivita del['Assgciézione cbn—sponsorizzazioni sotto forma di
contributi finanziari, oppure megiantg donazione o comodato di beni o servizi., ’

/ i ’ 'd 2 2 5 1
; [ ool A ; W 4 .
5. Il versamento non crea altri diritti"di partecipazione e, segnatamente, non crea quote indivise di
partecipazione trasmissibili a terzi, né per successione}a’ titolo particolare né per successione a titolo
universale, - s ' ‘/ i i, B '
7 \

' i ’ : J ‘

6. | versamenti non sono rivalutabili ne ripetipili‘ in' nessun caso e, pertanto, non pud farsi luogo alla
richiesta | di rimborso’di “quanto versato -all'/Associazione nemmeno in caso di scioglimento
dell’Associazione né in caso di morte, estinzione, di recesso o di esclusione dall'Associazione.

.\‘- T ‘) wr v I - 1 e -__-‘ "} . e J J
7.Gli associati o gli aderént{ hanno il diritto’di visionare i librj sociali dell'ente. Ai sensi dell'art. 15 comma
' nells ita iste dall'atto costitutivo o dallo statuto. ~ * -
3 del CTS, rlelle modalita preyu}ste 7 ) \

]
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e o Articolo 6 AN
ik ) (I'soci) P
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& espressamente esclusa la temporaneita della vita

po indeterminato ed

o il diritto al recesso e le circostanze di cui al successivo articolo

La partecipazione avviene a tempo
assoclativa, fermo restando in ogni c?s AR
: ‘ |..';1}'z:’ .‘:' . | "

?"l‘lc’s"?:ip‘:)rélc::reml(;a@ota di iscrizione annuale e le eventuali quote suppletive nei termini fissati dal
Consiglio Direttivo;

* allosservanza dello Statu !
dettate dalle Federazioni €d
I'Associazione deliberera di aderire.

to nonché delle deliberé assembleari e del Consiglio Direttivo‘, e d_elle_ regoI?
? sportivi @ non, nazionali ed internazionali ai quall

d organismi

te dall'’Associazione negl!‘
alle manifestazioni

are i locali sociali, di servirsi delle strutture gesti
lizzato nell'ambito

| soci hanno diritto di frequent ' ivita culturali e sportive, formative,
; ; it di ipare alle attivita cu ; _
iete modain =e8 dthiﬁ?)chi’iritto ad essere assistiti da personale specia

promosse dall'Associazione €
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delle medesime attivita e di proporre nuovi socl.

-

| soci hanno il dovere di difendere il buon nome dell'Assoclazione. e

‘adesi . e rio di maggiore eta, socio (o,
L'adesione all'Associazione in qualita di socio fondatore, soclo °’d'“:ce atl la responsabilita I;egi?

Sostenitorl o Promotori e i soci minorenni (a mezzo degll 8 . : fidie) /
: ' artec vie)
comporta, in regola con il versamento delle quote associative: | d;"“‘; l?;pgr o a0 sfiond
dell'Associazione attraverso l'esercizio del diritto di voto nell Assemble tti‘:!? B Drevisto ¢ © Motlifiche §
dello statuto e dei regolamenti nonché per fa nomina degli organi dIfeE: al cod

CTS che esprime il Principio di democraticita.

OFatio, >

Articolo7
(Perdita della qualita di socio)

La qualifica di Socio si perde per morte, dimissioni volontarie, morosita e per 959tusmne decretata g
Consiglio Direttivo, nel caso in cui I'associato perda i requisiti di ammissione owero ass,
comportamenti o iniziative in contrasto con le finalita dell'Associazione © tali da lederne |0r}0rabilua' i
decoro ed il buon nome ovvero in caso di ripetute violazioni delle norme dello Statuto noqche ‘di quanto
disposto dal Consiglio direttivo per il corretto raggiungimento del fini soclali, HSNETO per 1a violazione gelle
regole dettate dalle Federazioni ed organismi sportivi nazionali al quali 'Associazione Qelnberera di
aderire. Le dimissioni vanno comunicate per iscritto all'Associazione ed hanno fefﬁcama dal mese
successivo a quello in cui il Consiglio Direttivo riceve 1a comunicazione d?lla volopta c‘lx regedere. .

La morosita verra stabilita dal Consiglio nei confronti di quei Soci che_nsumno mgdemplenti al
versamento della quota associativa annuale o delle quote. di frequentazione. | soci oggetio del
provvedimento di perdita dello status di socio_posson  ricorrere contro il R ento, entro |
successivi trenta giorni, all’Assemblea ordinaria la quale,

|a successiva seduta, si pronuncera in modo
definitivo. Gli associati che ab_bian‘S“comunque cessato di appartenere B 1 non possone
richiedere i contributi versati e non hanno Tlcun diritto ful patrimonio dell'Associazione stessa.
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Sono organi dellAssociazione: ~ f N - By i N/ \

a) I'Assemblea dei Soci, r‘ P e W o 1

b) il Consiglio Direttivo; .~ & Py, , WL \

c) il Presidente; 7 N l, e asdl ,‘!

d) il Collegio dei Revisori; { - A yr ‘.
-.\:.I'Flb\r;"ﬂl e l’.:?,}‘ ",'-N.i }

. e

J .J =~ ,Articolo9 "fﬁ . 4.:.-.---.
b / (Compo(!z 'yl "t "

\ ione doll'AssomBJoéf\i‘- e b,

. ) 1 i ! ; iy g .{K”;.’ . .4
L'Assemblea, ordinar:aes;faordmana,é O}d 10 deliberativo de ociazione, j

; o 1 1 %Ea B Al T 4 B T . iati in fegOIa con Il
All'lassemblea, ordinaria e straordinaria, hanno difitte ervenire tuttiygli associati i

{

pagamento della quota associativa. i A l(:;’, 1A tatuto

L'assemblea rappresenta I niversalita dej Socje le sue deliberazioni; prese in conformita allo S
' ' e assenti o dissenzienti. (/" - SR
obbligano tutti i soci, ar}chg . {, s nZienti ﬂ"ﬁ_ S
Articolo 10 PV

nza dell’Assemblea ANV 4
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o dell'Associazione;
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el 39

L'Assemblea ordinaria delibera: (’ A ,,,,
. sull'approvazione del rendiconto e del preventivo ﬂnz’iﬁfig

1

. sulla nomina del Consiglio Direttivo; : |
. sugli indirizzi e direttive generall dell‘attivita'dell'Associt
per Statuto nonché sottoposto dal Conslglio Direttivo;

- sull'eventuale Regolamento che disciplina lo svolgimento dell'attivita dell'Associazione.

T legg¢
iore e su quanto altro demandato per 1€

E



e mugh{icazioni dell'atto costitutivo e dello Statuto;
'u(e‘pﬁ: e scioglimento dell’Associazione.

Ll \:_J -o P
Articolo 11
(Convocazione)

. . i 1
{ si riunisce almeno una volta all'anno, entro il mese di aprile, per I'approvazione del
eeac:aeICP runits! A SRRIRTAT dalla sed jale, purché in ltalia

Tigle U0 riunirsi anche in un luogo diverso dalla sede sociaie, AN, o
emblea ordinaria e straolrr:!inaria gé convocata dal Presidente dell’Associazione, dal Consiglio
Direttivo, da aimeno un terzo dei soci aventi diritto al voto, inoltre deve essere inoltre convocata quando
se ne ravvisa la necessita o quando ne & fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.
convocazione & fatta dal Presidente dell’Associazione o da persona dallo stesso a cid delegata,
jante affissione dell'avviso di convocazione, almeno otto giorni prima di quello fissato per la riunione,
so la sede sociale o presso la bacheca esterna dell’Associazione e/o in forma scritta (lettera
paria o lettera raccomandata o e-mail o altro mezzo) indirizzata a ciascun associato risultante dal
istro degli Aderenti, spedita almeno otto giorni prima dell'assemblea. : :
ell'avviso di convocazione verranno indicati il 1uogo, a data e I'ora in cui si terra 'assemblea stessa, sia

: prin;a che in eventuale seconda convocazione, nonché I'elenco delle materie da trattare (ordine del
giorno). ' :
S il

e |
o x  Articolo 12 g
5 g (Costituzione e deliberazioni) .
4 ‘. a ‘\I "“; i ; dl’ .:f 2 N, 5 Y
- Ogni socio ha diritto ad unvoto, ' /™ S R o W

Per la validita delle delibere assembleari, si fa pieno {iferimento all'art. 21 C.C. e %

'Salvo ove diversamente previsto, '’Assemblea in prima convocazione é valida se presente

~ (personalmente o per delega) almeno la meta piu uno dei soci aventi diritto di voto; in seconda .

’ ir,pgnyocazmne‘la validita prescinde dal numero dei presenti, Le deliberazioni sono assunte con il voto

favorevole della maggioranza degli intervenuti all'Assemblea, validamkentgﬁ costituita. =

q - Ao : i & 2 { TR

Per 'Assemblea straordinaria che delibera eventuali modifiche statutarie o la fusione, la scissione o la

- trasformazione dell’Associazione, occorre in prima convocazione la presenza di almeno tre quarti dei soci
ti diritto e il voto favorevole della maggioranza dei presenti; in seconda convocazione, che non puo

luogo lo stesso giorno fissato per la prima, occorre la presenza (personale o per delega) di almeno

‘terzo dei soci aventi diritto di voto e.il. voto favorevole di almeno i 2/3 dei presenti. In caso di mancato

agagiungimento del quorum/costitutivo anche nella seconda convocazione, € possibile una ulteriore
fivocazione, da tenersi in un giorno diverso da quello fissato per |a seconda, nella quale occorre la

resenza, di persona o per delega, di almeno un quarto dei soci aventi diritto e il voto favorevole di

iimeno i due terzi dei soci presenti, di persona o per delega, in assgr_nblea. FRE:
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'"Assemblea straordinaria che delibera sullo scioglimento & richiesto il voto favorevole di almeno % dei
aventi diritto. B T IR g

7/ " Articolo 13 N

| e AN
(Svolgimento e vert;alizzazlone! AN

B, 6 o
i v
T

o R = L . 15 : 23
: | .%; :1“.%!5;‘\.;% ‘ﬁ\\}q\-,s : -ﬂ“_-.
mblea & presieduta dal Presidente del Consiglio 'Dlrettl\!o ed, in mancanza, dal Vice Presidente. Le
ioni di segretario sono svolte dal segretario del’Associazione o in caso di suo impedimento da
a nominata dal Presidente. 1T e .
diritto di inctjervenire all'lassemblea i soci in regola con il versamento della quota sociale. Essi
no farsi rappresentare da altro socio mediante delega scritta. Non & ammessa pili di una delega
stessa persona. Spetta al Presidente del’Assemblea constatare |a regolarita delle deleghe ed, in
rale, il diritto di intervenire al’Assemblea. |l verbale redatto in occasione di ciascuna assemblea
firmato dal Presidente, dal Segretario ed eventualmente dagli scrutatori, nominati dal segretario in
di votazioni. Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto quando ne sia
13 richiesta da almeno un decimo dei presenti. Per I'elezione delle cariche la votazione avviene a
fulinio segreto. Ogni socio ha diritto, su richiesta, di consultare il verbale dei lavori redatto dal
: ario e sottoscritto dal Presidente.

' Articolo 14
(Elezione e composizione del Consiglio Direttivo)

OCiazione & amministrata da un Consiglio Direttivo, composto da almeno tre membri fino ad un




massimo di cinque. 1
L'assemblea elegge il Consiglio Dire
primo Consiglio Direttivo viene nomina

I r I'O dei componemi- i

-4

Il Consiglio rimane in carica per cinque ; i consiglient 5= /0 provvede a sogy .
In caso di dimissioni o decesso di uno © F e a5 are S€gUono nella grag, <
nominando al loro posto il socio o i $0 a elezier — uelli che sono in carica dalia

della votazione. In ogni caso i nuovi Con jisca _ eyperiore . meta il Presiden
loro nomina. Se vengono a mancal $ In- e J
convocare 'assemblea per nuove ele
Il Consiglio nomina, al proprio inte
Segretario. Il Consiglio pud del
specificatamente determinati, ad ur

nn Vice Presidente ¢ 2 K

(Co

Il Consiglio Direttivo & investito di ¢
seguire per il conseguimento el
amministrazione ordinaria e straordin
In particolare, il Consiglio: '
a) fissa le direttive per

e per la sua direzione g

e
oy

,'.li
T iara la modalita, le responsabilita di
I'attuaziont T v

esecuzione e controlla I'esecuzions.s &= L
b) nomina al suo interno residente € 1l SEGIEEli™ .‘,;_._
c) decide sugli investime; nial i Tt e -
d) stabilisce I'importo delie quote ai ue di associazione T
e) delibera sull'amm i o s : :
2,“23‘:;3;’""- 2 all'assemblea dei sod
l‘t 3
corredan ’ A o
h) stabilisce di svolgimento,

i) nomina e revoca dirigenti ana ogni provvedimento
rigua ante il personalen ‘

j) conferist e revoca pro
k) compi l'eventuale

§
I’ Associazione, la cui
anza ordinaria € la cul

igli A\ Ia"' | fo rite s s ijo oppure qﬁando ne sia fatd
I Consiglio Si nymscetutte 3iye € 2nga necessaric PP Vi~
fichiesta da almeno due membi: AR o Ca8
ione | portuno fis gdoin®.
La convocazione 2 BEOPRRI e . anvocato anché
ordinari un preavviso di al B d potra essere. ¢ ol
ov

fﬁ,,lnaicar? “gli argome"” ap o

telefonicamente nelle ventig
allordine del giorno- Per la
consiglieri e 1l voto favor
presiede. |l Consiglio & pres!
Delle deliberazioni stesse Sara s« e

) g Fe P B Xy 5SS
Al Presidente de‘“A’ 0 “ : (¢ -3 la rappresentanza |Bg ; Pr:Sldep
stessa di fronte al ancric »ne del Consiglio Direttivo, !




I s

ré 1a rappresentanza dell’Associazione anche ad un altro Consigliere. 3

lente convoca e presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo, ne cura I'esecuzione delle relative
foni, sorveglia il buon andamento amministrativo dell’Associazione, verifica l'osservanza dello
dei regolamenti, ne promuove la riforma ove se ne presenti la necessita.

Articolo 18
(Vice Presidente)

Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni qualvolta questi sia impedito

cizip delle proprie funzioni. Il solo intervento del Vice Presidente per i terzi & prova
mento del Presidente.,

Articolo 19
(Segretario del Consiglio Direttivo)

rio svolge la funzione di verbalizzazione delle~adunanze dellAssemblea e del Consiglio
in caso di sua assenza o impedimento tale incarico verra espletato da persona designata da
dé 1a riunione. |l segretario coadiuva il Presidente ed il Consiglio Direttivo nello svolgimento
ita amministrative che- s rendano necessarie ,0 opportune Iper' il funzionamento
linistrazione dell'Associazione. Il Segretario ctra la tenuta del libro verbali delle Assemblee e del
0 Direttivo nonché del libro degli aderenti all’Associazione. - Y. b NG )

1za della‘figura del Tesoriere, il Segretario' cura-la’ gestione” della cas"séif'db’fﬁxgxssociazione
ndo alla tenuta delle scritture contabili — anche con l'ausilio di consulenti interni ed esterni —
e relative verifiche, controlla la tenuta dei libri contabili, predispone, dal punto di vista contabile, il

ed il preventivo finanziario, corredati di opportune relazioni contabilis . 4 4
‘ s";" 4 | ‘ j "y St k! e
nE 7" ; & U
Sl R 9 G
(Collegio dei revisori) ¢ nand [
T s c"-( - T — .r‘ '.‘:.'f i by !'~ v

J » r 4 5 U B ; ™
iblea, qualora o Fitenga opportuno o al superarsi dei limiti previsti, pud eleggere il Collegio dei
elllAssociazione, composto da tre membri effettivi e due supplenti e dura in carica quattro anni.
0 ha il compito-di partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo e del’Assemblea, verificare e
Foperato del Consiglio Direttivo, e I'operato dell’Associazione per verificarne la rispondenza
‘statutari ed alla normativa vigente,, | controlli sono trascritti su apposito libro. II Collegio potra
rizzare al Presidente ed ai membri del Consig_lli_o.Direttivg le-raccomandazioni 'g:hgf‘riterré utili al
mettere il miglior assolvimento dei compiti loro assegnati nel rispetto delle norme dello Statuto.
0 ai membri il Collegio dei Revisori, se esteni alla Associazione, & determinato dal Consiglio
nel rispetto della legislazione vigente. , 4
| ¥ ‘ 2 ¥ R Yy
Articolo 21 e A

* (Libri dell'AssocIa;lpfie) A \ % 4
i ?‘ |; !‘ ( ," ,l;gi.\ -,‘ :;‘,.J.\ v
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ione provvede alla tenuta di: )
lerbali delle adunanze e delle deliberazioni del’Assemblea;

erbali delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo;
©gli aderenti all’Associazione.

Articolo 22
(Rendiconto preventivo finanziario ed esercizi soclali)

i eani Sk il 31 dicembre di ogni anno.

e 151 oo
'-i:.!‘ di ciascun anno il Consiglio Dnr.ett.wo e c'onvocato per la predisposizione de! rendiconto
e del preventivo finanziario per leser.clzio in corso da sottoporre al'Assemblea
zrecleden;eg Sjoranze previste per I'assembla ordinaria. | bilanci devono restare depositati
Pera con le m




che precedono I'Assemblea conyq

presso la sede dell'Associazione nel 15 (quindic) giomni ne ato interesse RS .

Cata Per
|
loro approvazione a disposizione di tutti coloro che abbiano -
Articolo 23
(Avanzidi gestione) /o
S /
qué (s
Che IE ::
\

|a realizzazione delle attivita Sfatut 1,
€e

AllAssociazione & vietato distribuire, anche In modo Indiretto, 'utuli o_av.anzu di gestione ¢q
denominati, nonché fondi, riserve o capitale durante |la vita dell’/Associazione stessa, a men,
destinazione o la distribuzione non siano imposte per Iegge. :

L'Associazione ha obbligo di impiegare l'intero patrimonio per ‘
di quelle ad esse direttamente connesse. \

Aftlcolo 24
(Sclogllmonto)

Lo scioglimento dell'Associazione e la devoluzione del patrimonio sono deliberati dallAssemblea, cop
le maggioranze di cui all'art.12; se necessario, 'Assemblea provvede alla nomina di uno o piu
liquidatori, anche non soci, determinandone gli eventuall compensi.

“In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo e devolLto, previo parere positivo
dell'Ufficio di cui all'articolo 45, comma 1, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri

enti del Terzo settore secondo le disposizioni statutarie o dell'organc sociale competente o, in
mancanza, alla Fondazione Italia Sociale” A ;

Quanto indicato precedentemente, potra avvenire $olo dietro parere positivo dell'Ufficio del RUNTS
competente, considerando che tale parere & obbligatoriogli atti di devoluzione del patrimonio residuo
compiuti in assenza o in difformita dal parere sono nulli .

la devoluzione del patrimonio dovra avvenire solo in favoredi Enti del Terzo settore: I'associazione ha
piena autonomia nel restringere la categoria di enti destinatari (solo ODV, solo APS etc.) purche siano
ETS. ! : '

Articolo 25 -
(Legge appljcablle) :

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presenic Statuto, si deve far riferimento alle
disposizioni del Codice Civile e alle norme in vigore presso la Federazione Sportiva o altro Ente di cui
I'Associazione fara parte. ' e ) »

ART.26
_(Volontari)

| volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attivita in
tavore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capac’®
La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini i solidarieta. =

L'attivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sos!efw-’ez
documentate per lattivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilt®$
dall'Organo di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. + ol
Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dallart 1/
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 ,

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato

e con ogni aitro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.

0 autono[ﬂo g

iazi ' ' ' : mentOg
L'associazione deve assicurare | volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolg' :

dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.




ART. 27
(Lavoratori)

: di altra
one pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro au::r::er;‘ll: :ttivité di
dei propri associati, solo quando cié sia necessario ai fini dello svolgimen

orale e al perseguimento delle finalita statutarie. ro
| numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere ;uperiore al:50% petnune
al 5% del numero degli associati.
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FUNatics A.S.D/A.P.S.
Ente del terzo Settore

Verbale dl Consiglio Direttivo

L'anno 2024, il giorno 19 del mese di dicembre, presso la sede sociale in Via Lucca 14, Bari - S.Spirito
70127 (BA), alle ore 12:30, si & tenuta, debitamente convocata, la riunione del Consiglio Direttivo di
“FUNatics A.S.D/A.P.S." per discutere e deliberare sul seguente
Ordine del Giorno:
1) Approvazione del Verbale Modificativo;

2) Iscrizione nel Registro degli Enti Istituzionali preposti;
3) Varie ed eventuali.

Il Presidente del Consiglio Direttivo in carica, sig.ra Galasso Monica, constatata la validita della seduta,
chiama il sig. Belviso Vito a fungere da Segretario della riunione ed estensore del presente verbale.

Il Presidente illustra i motivi che hanno portato il Consiglio Direttivo a dare lettura del Verbale di modifica,
allegato al presente atto, e dopo ampia discussione viene posto in votazione ed approvato all'unanimita.
In particolare, lo Statuto Sociale ribadisce che 'adesione allassociazione ¢ libera e volontaria, che il suo
funzionamento & basato sulla volonta democratica espressa dai soci, che le cariche sono elettive, che e
assolutamente escluso ogni tipo di lucro, che le cariche sociali sono gratuite,

Passando al secondo punto dell’O.d.G. il Presidente propone l'iscrizione dell’Associazione nei Registri
degli Enti Istituzionali preposti (RUNTS) e 'Assemblea all'unanimita dopo una breve discussione rilascia,
con la presente delibera, pieno mandato per le iscrizioni richieste.

Non essendovi altri punti sui quali deliberare, il Presidente dichiara sciolta la Assemblea, previa lettura ed
approvazione del presente verbale.

Il Segretario dell’Assemblea Il Presidente del’Assemblea

’2 ?Belw's Vit Galasso Monica
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