
ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE (APS}

;:Di Costituzione - Denominazione - Sede - Durata
-n

AÉ,.1.'È'costituita, nel numero minimo dql seaj plevisto dallaleqqc

con seddin Viale Dante. 55/A. ouale Ente del terzo settore

un'assolidzione denominata 'Vico Castellano - APS" in conlormità al

;:.:.,i
detiaddell'art. 35 del D.Los 11712017. L'associazione, ove previsto

ricomDrenderà nella denominazione anc[e lacroolrqEl§ qo]l

l'iscrizione nel Reqistro Unico Nazionale del Terzo Selttorc I:RIIILT§L

allorouando istituito. lltrasferimento della sede leqale nell'ambito dello

stesso Comune Dotrà awenire con delibera del Consiqlio Direttivo. ll

trasferimento della sede leqale in altra città dovrà essere dlsp!§la sslL

delibera dell'Assemblea di modifica dello statuto. La durata

dell'Associazione è a tempo indeterminato

AÉ. 2. L'associazione "Vico Castellano - Af§- più avanti chlallata

Der brevità Associazione, si ispira ai princioi di democraticità e qratuità

non ha scooo di lucro e Derseque esclusivamente finalità di soLidarietè

sociale.

Finalità e attività

Art. 3. L'associazleoelpcle pqllLpersequimentq-§.clze §9Apo d!

lucro, difinalità civiche, solidaristiche e di utilitè sociale, svolqendo in

via Drincioale in favore dei propri associati, dl lorqfaollallg!! !9I4LLq
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Settore

Art. 4. L'associazio^e @alizza i oroori scooi con le seouenti attività di

interesse oenerale riconducibili a ouelle elencate dalle seouenti lettere

del comm 1. dell'art.5 del CTS:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai s€nsi

della leooe 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni

nonche'le attivita'culturali di interesse sociale con finalita'

educativa:

fl interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale

e del oaesaooio. ai sensi del decreto leoislativo 22 qennaio

2004. n.42, e successive modificazioni;

i) orqanizzazione e qestione di attivita'culturali. artistiche L
ricreative di interesse sociale, incluse attavita', arche e!t!!ol!!li'

di Dromozione e diffusione della cultura e della pratica del

volontariato e delle attivita'di interesse generale di cqlal

Presente articolo;

':-\) formazione extra-scolastica. Iinalizzata alla plcvclziQlq

idella dispersione scolastica e al successo scolastico e

' formativo, alla prevenzione del bullisr!!!alqo lasto della

poverta'educatÌva;

w) oromozione e tutela dei diritti umani civili. sociali e politici,

nonche' dei diritti dei consutralqllqdqgl! qlq!!Lde

interesse qenerale di cui al prgsente articolo

oromozione delle pari oppoltq!i14-9dellq lliaallv9 Oi

I
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7 del

leoqe 8 marzo 2000, n. 53, e iqruppi di acquisto solidale di cui

all'articolo 1. comma 266. della leqoe 24 dicembre 2007. n.244

z) rioualificazione di beni Dubblici inutilizzati o di beni

confiscati alla criminallla' otoanizzala.

Art. 5. Per lo svoloimento delle oredette attività l'associazione si

oroDri associati

Per il persequimento dei

DroDri scoDi I'associazione Dotrà inoltre aderire anche ad altri

oroanismi. tra cui le reti associative. di cui condivide finalità e metodi

nonché collaborare con Enti pubblici e privati al fine del

consequimento delle finalità statutarie

Art. 6. Ai sensi dell'art. 6 del D.Lgs. 11712017 l'associazione potlà

svolqere anche attività diverse rispetto a quelle d'interesqe gc!cldq

secondarie e strumentali rispetto a quester{ltute-§ess! c

limiti definiti con apposito Decreto ministeialq

L'individuazione di tali attività sarà operata dal Consiqllq DireUyA ran

aooosita delibera.

L'associazione può esercìtare, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo

seftore. anche attività di raccolta fondi - attraverso la richiesta a terzi di

donazioni, lasciti e contribuli di natura non corrisDettiva - al fine di

finanziare le Droprie attività di interesse generale e nel rispetto dei

orinciDi di verità, trasparenza e corretezza @-[app9diqqn ìsostenitori

e con il pubblico.
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Sòci

Art. 7. Possono diventare soci dell'associazione tutti coloro che ne

fanno richiesta. ne condividono oli scooi e intendano impeqnarsi per la

loro realizzazione. Possono essere ammessi come associati altri enll

del Terzo settore o senza scopo di lucro, a condizione cll!] il loro

numero non sia superiore al cinquanta per cgntQrlel llmclq dcllq

associazioni di Dromozione sociale aderenti. ll manlenimento dellll

oualifica di socio è subordinato al paqamento della quota associativa

annuale neitermini Drescritti dal Consiqlio Direttivo.

Art,8. La domanda di ammissione a socio deve essere presentata al

Consiolio Direttivo. ll Consiqlio deciderà sull'accoqlimento o il riqctto

dell'ammissione dell'aspirante. L'adesione del socio è allslala lel

libro soci.

Art.9. ll rioetto della domanda di iscrizionelcyC€§§ele!9!l!nicato

oer iscritto all'interessato specificandone i motivi enlro 6!qiorni. ln

questo caso l'aspirante socio entro 60 qiorni ha la facoltà di

Dresentare ricorso all'assemblea che prenderà in esame la rìchiesta

nel carso della sua orima riunione

Diritti e doveri dei soci

Art. 10. lsoci hanno il diritto di essere informati su tutte le attività ed

iniziatiye dell'associaziqle, di partecipare con diritto di voto alle

asselnblee. di essere eletti alleqariche sociali e di svolqere le attività

a

comunemente concordate. Ciascun socio ha diritto di esaminare i libri



li orevia richiesta da formularsì al Presidente e da evadersi entro

15 oiorni. Essi hanno. inoltre. il diritto di recedere. con Dreavviso scritto

.li almeno 8 .,iÒrni d2-ll' a.,n lènèn7à all'essocieTionè I .liritti di

oartecioazione non sono trasferibili. La ouota associativa ed ooni altra

somma versata non è rimborsabile. rivalutabile e trasmissibile. I soci

hanno l'obblioo di risDettare e di far rispettare le norme dello statuto e
:

dè{li eventuali reqolamenti. I soci che abbiano cessato di appartenere

all'associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa.

Perdita della qualità di socio

Art. 11. La qualità di socio si perde: a) per morte: b) per morosìtà nel

oaoamento della quota associativa; c) dietro presentazione di

dimissioni scritte. tale recesso avrà decorrenza immediata. Resta

fermo l'obblioo Der il oaqamento della quota sociale per l'anno in

corso; d) per esclusione. Perdono la qualità di socio per esclusione

coloro che si rendono colpevoli di atti di indisciplina e/o comportamenli

scorretti ripetuti che costituiscono violazio!q di Iornle slatutalle €&

reoolamenti interni: oppure che senza adequata raqione sl mettano in

condizione di inattività prolunqata. La perdita della qualità di socio è

deliberata dal Consiqlio Direttivo. Contro il provvedimento di

esclusione di cui alla lettera d) il socio escluso ha 60 di aiorni di tempo

per fare ricorso all'Assemblea che dovrà deliberare entro e non oltre

60 qiorni dal ricorso medesimo.

Volontari
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orestando. oer libera scelta ed in modo Dersonale. attività sDontanea.

oratuita. senza fini di lucro. neanche indiretti. ed esclusivamente oer

fini di solidarietà. L'attività del volontario non DUò essere retribuita in

alcun modo nemmeno dal beneficiario.

Al volontario possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le

soese effettivamente sostenute e documentate per I'attività prestata

entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite

dall'associazione. Sono in ooni caso vietati rimborsi spese di tipo

forfetario. Ai sensi dell'art. 17 comma 4 del D.Lqs. '1'1712017 le spese

sostenute dal volontario oossono essere rimborsate anche a fronte di

una autocertificazione resa ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. n.445/2000

ourché non suoerino l'imDorto di 10 euro qiornalieri e 150 euro mensili

orevia delibera del Consiolio Direttivo che stabilisca le tiDolooie di

sDese e attività di volontariato per le quali è ammessa questa modalità

di rimborso. La qualità di volontario è incompatibile con qualsiasi

forma di raDDorto dì lavoro subordinato o autonomo e con ooni altro

,"'oo&iu oi lavoro retribuito con l'ente di cui il volontario è socio o

assoda o o tramite il ouale svolqe la propria attività volontaria. Non si

"onJ*Jr" 
rolontario l'associato che occasionalmenle coadìlvlql!

<lideni sociali nello svoloimento delle loro funzioni. I soci che Drestano

-++n,ilÀ Ài v^l^6t.ri.i^ .i <ènsi.lell'àrt '18 comma 1. del O.LOS. n

11'?t.^.'z .^^^ accinrrraii cnntro oli infortuni e le malattie, COnneSSi

allò svoloimento dell'attività stessa, nonché per la responsabilità civìle,

verso terzi. I soci volonlarl§lDqlsllilll4-]1!3plQ§[qleg§Iq
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Sostenitori

Art. 13. Possono altresi essere riconosciuti in oualità di sostenitori

tutte le persone che, condividendone oli ideali. danno un loro

ioÀributo economico libero e volontario. I sostenitori non hanno diritto-o\
diyOtou\on hanno il diritto di elettorato attivo e passivo ma hanno il

iniziative che venqono di volta in volta

intraprdse dall'associazione

Lavoratori

Art, 14. Llssociazione può assumere lavoratori dipendenti o awalersi

di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura. anche dei oroDri

associati, purché non volontari. laddove necessario ai fini dello

svolqimento delle attività d'interesse qenerale di cui all'art. 3 del

jreselte statuto e al persequimento delle proprie finalità. ln oqni caso

il nUIqeIg dlflAyAlalq! egati nell'attività non può essere superiore

alqllquanta per cento del numero dei volontari o al 5 per cento del

numero deqli associati

Orqani Sociali e Cariche Elettive

4f!-!5. Sono organì dell'associazione: a) l'Assemblea dei soci: b) il

lco!§lglio Direttivo; c) l'Orqano di controllo, laddove eletto: d) ll

Revisore dei conti, laddove eletto. Tutte Ie cariche sociali sono

elettive.
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Art- 16 L'Assemblea è oroano sovrano ed è comoosta da tutti isoci e

ciascun associato ha diritto a un voto se iscritto nel libro deoli associati

da almeno tre mesi. L'Assemblea è presieduta di norma dal

Prcs;.1èntPi]hc le cnnvoca

almeno una volta all'anno:

. entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio, per

l'aoprovazione del bilanciol

. ooni oualvolta lo ritenqa necessario il Consiolio Direttivo:

. ouando ne è fatta richiesta motivata da almeno un decimo

deoli associati.

Per convocare l'Assemblea. il Consiqlio Direttivo si riunisce in seduta.

delibera il oiorno e l'ora della orima convocazione e il oiorno e l'ora

della seconda convocazione. che deve avvenire almeno il oiorno

Art.'17. L'Assemblea. è convocata almeno 10 oiorni orima del oiorno

Drevisto mediante invio di lettera raccomandata a.r., ovvero

conseonata a mano. debitamente controfirmata, a mezzo sms, telefax

o e-mail. owero con altri mezzi tecnoloqici che qarantiscano la

certezzà dell'awenuta ricezione della convocazione. L'awiso di

convocazione deve contenere il qiorno, l'ora e sede della
/

crinvocazione. I'ordine del oiorno con ipunti oqqetto deldibattimento

All'Assemblea sono convocati tutti isoci, anche se sospesi o esclusi in

attesa di qiudizio definitivo dell'Assemblea.

Art. 18. L'Assemblea ha isequenti compiti:

8
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il bila

. aoorova il bilancio sociale ouando orevisto dalla leqqe:

. definisce il Drooramma oenerale annuale di attività;

. . Drocede alla elezione ed alla revoca dei consiqlieri

s - determinandone Dreviamente il numero dei componentil

. orocede eventualmente all'elezione qalla revoca dei

comDonenti dell'Oroano di controllo, delerminandone

oreviamente il numero dei componentil

. nomina e revoca, quando previsto-iLsoqqqtto incaricato delle

revisione leoale dei conti:

. discute ed aoorova l'eventuale reqolamento dei lavori

assembleari ed ooni altro eventuale reqolamento predisposto

dal Consiolio Direttivo Der il funzionamento dell'assoclaziglì€l

. delibera sulle responsabilÌtà dei componenti qllQrqani socìali e

oromuove azione di responsabilità nei loro confrontil

. ratiflca le delibere del Consiqlio direttivo sulla perdita della

oualità di socio neì casi a), b) e c) di cui all'art. 11:

. delibera sul ricorso dell'associato contro il prowedimento d!

esclusione deliberato dal Consiqlio direttivo;

. delibera sulle modifiche dell'atto costitutivo e statuto,

. delibera lo scioqlimento, la trasfol!!az!9!9-lqlu§D!e Sla

. discute e decide su tutti qli argoEe4!i!q§llig[qE!i!ei!9!

Giorno;

. delibera su oqni altro ogqetto attribuito dalla legge,lqll?ttq
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Art- 19- L'Assemblea è validamente costituita con la presenza di

almeno la metà deoli associati, presenti in Droprio o oer deleoa scritll

da conferìrsi ad altro aderente anche in calce all'a\ryi§Q!i

nÒnvocaTione: mentre in seconda convocazione è valÌda la

dèliheraTionè oresa ouatunoue sia il numero deqli intervenuti. Clasell

aderente ouò essere latore di un illnerqmassjmglit[cldeqhe-È

oossibile l'intervento all'Assemblea mediante mezzkl

télècomuni.à7ione owero l'esDressione del voto per corrispondenza o

in via elettronica. ourché sia possibile verificare I'idelo!!è della§§acjalq

che oartecioa e vota. Le deliberazioni dell'Assemblea §9!! plese a

man.ri6renTa.lèi voti

Art.20. Per le modifiche statutarie l'Assemblea delibera in prc§elza di

almeno tre ouarti deoli associati e con il voto favorcyqlqd€Lla

nÀddir,.^nz^.|èi nresènti Per lo scioolimento dell'associazione e

devoluzione del patrimonio, l'Assemblea delibera con il voto

!, Dire

ftìÈ,a

fàvorevote di almeno tre quarti degli as§aaLa[

-

AÉ'.2+. Nelle delibere di approvazione del Bilancio e in quelle che
-Ìl

riouardano la loro responsabilità, !9o[ì!qnellilLel Consiglqdirettlvo

-don
it ./

-da pt t'ctezionè delle cariche sociali si procedelgd!?llqil vqlgÀ

scrutinÌo seqreto su scheda. Le deliberazioni sono immediatamente

esecutìve e devono risultare insieme alla sintesi del dibattito da

aDDosito veòale redatto dal Seqretario de
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al Presi

CòhsidliÒ Dirèftivo

Art.22. ll Consiolìo Direttivo è comDoslo da un minimo di 3 a un
ìl

#juoàìà§ o, , 
"o.oonenti, 

eletti dall'Asselahba, fatta eccezione per i

orimi amministratori che sono nominati dall'atto co§titutivo. Esso dufa

in carica tre anni e isuoi comDonenti sonoieleqqibili' Tutti i

-eomoda6ti devono essere scelti tra le pqsarcli§lshc-ass9c
--

NidÌo indicale. tra i Droori associati, daoli enti associati. Non Duò

essere eletto consiqliere, e se eletto decadelalquo lJflliq

'interdetto. l'inabilitato, il fallito, o chi è stato condannato ad una pena

che ìmoorta l'interdizione. anche temporanea, dai pubblici uffici o

l'incaDacità ad esercitare uffici direttìvi. lconsiqlieri entro 30 giorni

dalla notizia della loro elezione devono chiedere l'iscrizione lcl

RpoisirÒ LJnico nazionale del Terzo settore, allorqualllqlgUtqitq

indicando per ciascuno di essi il nome il coqnome. il luoqo e la data di

nascita. il domicilio e la cittadinanza. nonché a quali di essi è attribuita

la rappresentanza dell'ente. precisando se disoiuntamente o

conqiuntamente; il potere di rapDresentanza attribuito aqli

emminislreloriè oenerale ed eventuali limitazioni non sono opponibili

aitezi se non sono iscritte net Reaìstro Unico nazionale del Tezo

settore.

AÉ.23. ll Consiqlio Direttivo è convocato dal Presidente oqni volta che

vi sia materia su cui deliberare, quando ne sìa fatta richiesta da

l almeno un te
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la sèdè sociale almeno 5 oiorni Drima della riuni

oooure a mezzo e-mail inviata almeno 5 qiorni orima della riunione

stessa. ln casi di uroenza. il Consiqlio direttivo può essete SsnvoQatl

anche Der le vie telefoniche. con sole 24 ore di preawiso

Le riunioni sono valide ouando vi interviene la maqqioranza dei

consiolieri. Le deliberazioni sono prese a maqqioranza ei Dresenti. Le

votazioni sono Dalesitranne nei casi di nomine o comulque

riquardanti le persone.

AÉ.24. ll Consiolio Direttivo è investito dei oiù amoi poteri per la -

oestione dell'associazione: Done in essere oqni atto esecutivo

necessario Der Ia rcalizzazione del ptoSr3llloe dlatly lè!

riservato per Leqle o Der statuto alla competenza dell'Assemblea dei

soct.

Nello soecifico:

. eleooe tra i Droori componenti il presidente;

. eleooe tra i oropri comoonenti il vicc llresidente:

. eleooe il tesoriere e il segretario;

- .r attua tutti oli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione:
..

.lcura l'esecuzione dei deliberati dell'Assemblea,
.:

,! DredisDone e Dropone all'Assemblqail proqramma annuale di

attività;

. individua le attività diverse da qqele {Itelg§§!-Se!e@

esoeribili dall'associazione;

. DredisDone annualmente il bilancìo d'esercizio qlQ plq§9!1t?

all'Assemblea per la discussione e la sua approvAzlQlq

12
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lmente. oualora orevisto dalla leqqe, il

bilancio sociale e lo Dresenta all'Assemblea pcr la discussionq-

e la sua aoDrovazione:

. conferisce Drocure oenerali e speciali:
ir,)
,, "§a r assume e licenzia eventuali prestatori di lavoro tissandone
x'i-.]'An",on,

oualifiche e retribuzioniì

' . orooone all'Assemblea i ReqolamentÌ per il funzionameDto

t/
.. ilell'associazione e deqli orqani sociali;

. riceve. accetta o respinqe le domatdclildesiQne

socr:

. ratifica e resDinqe iorowedimènti d'urqenza adottati dal

Presidente;

. delibera in ordine alla perdita dello status di socio.

aÉ 25 ln caso venoa a mancare in modo irreversibile uno o più

consiolieri. il Consiolio Direttivo prowede alla surroqa attinqend-qalll

oraduatoria dei non eletti. Allorché questa fosse esaurita,g! /elo

inesistente. indice elezioni suppletiv€ pel l-tr9!0bi!asostituire. ln

ooni caso. inuovi Consiqlieri scadono assieme a coloro che sono in

carica all'atto della loro norlina. Se venqono a mancare consiqlieri in

numero suoeriore alla metà, il Presidentq!§yqcllyQQelqllA§§ bl@

Der nuove elezioni.

ll Presidente

Art. 26. ll Presidente è il leqale rappresentante dell'associazione ed

ha l'uso della firma sociale. Dura in carica quanto il Consiqlio Direttivo.
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e a rilasciarne ouietanza. Può deleqare oarte dei srrciooteri ad altri

consiolièri o soci con orocura qenerale o sDeciale. ln caso di assenza

o imoedimento le sue mansioni sono esercitate dalVice Ple§idente

vicario. ln casi di oqqettiva necessità può adottare provledimenti

d'uroenza sottoponendoli alla ratifica del Consiolio Dirèttivo. Qualora il

Consìolio Direttivo. Der fondati motivi. non ratifichi tala provvedire[!i,

deoli stessi risponde personalmente il Presidente.

ll Tesoriere

Art.27. Al Tesoriere soetta il compito di tenere e aqqiornale ilibri

contahili e di oredisoorre il bilancio sulla base delle determinazioni

assunte dal Consiqlio. Al Tesoriere può essere conferito potere di

oDerare con banche e uflìcì postali, ivlaallple§a la&aa

estinouere conti correnti, firmare asseqni ditraenza, etfettuare prellqvi'

)ire Àirare asseoni per I'incasso e comunque esequire oqni e qualsiasL

-Ò6erìu 
ione inerente le mansioni affidateqli daqli organi statutari. Ha

1r'' I .i
firma libera e disqiunta dal Plesidente del Cons

.:
timite.nÉssimo viene deflll]ts daLQslslslla Qllg$lyo.

v
ll Seqretario

Art. 28. Al Seqretario spetta il compito di rediqere e tenere aqqiornati i

verbali delle sedute di Consiqlio e diAssem

aooositi libri affidati alla sua custodia unitamente al libro soci

14
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AÉ. 29. oualora i ricavilcllAssaEaziarqsqpeinoi lllnti ali

dall'articolo 30 del D. Las. 11712017 ,l'Assemblea eleqoe un Orqano di

Controllo. anche monocratico. Ai componenti dell'Orqano di controllo

si aDolica l'articolo 2399 del Codice civile. I componenti dell'Orqano di

,'' controtlo devono essere sceltitra le cateqorie di sooqetti di cui 
-

all'àrtièolo 2397, comma secondo, del codjsellyllc-Xella§a

Oroano di controllo colleqiale, ioredetti requisiti devono essere

-sull'osservanza 
della leqqe e dello statuto e sul risoetto dei principi di

corretta amministrazione. anche con riferimenlo alle disoosizioni del

decreto leqislativo I qiuqno 2001,n.23'1. qualora aoDlicabili nonché

sùll'adeouatezza dell'assetto oroanizzativo, amministrativo e contabile

e sul suo concreto funzionamento.

inottre comoiti di monitoraqqio dell'osserv!nza qellc lDalllè,ql!

sòlidaristichè è di utilità sociale ed attesta che il bilancio sociale sia

stato redafto in conformità alle linee quid

Codice delTerzo settore. ll bilancio sociale dà atto deqli esiti dgl

m^hil^ràddi6 cvÒltÒ.lall'C)roano di controllo. I componentì dell'Orqano

.li .^ntrollo nossono in oualsiasi momento procedere, anche

individualmente, ad atti di ispezione e di controllo. e a talfine possono

chiedere aqli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni

sociali o su determinati affari. L'Orqano di controllo può inoltre

. esercitare, al superamento dei limiti di cui all'art 3l comma l del

D.Los. 11712017 ,la revisìone leqate dei conti ln tal caso, l'Orqano è
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l'Assemhlea dèi soci èleooe l'Oroano di controllo oualora lo ritenoa

ooDortuno in raoione della comDlessità delle attività orqanizzate o in

raoione della rilevanza di contributi pubblici da qestire.

ReYisore leqale dei conti

Art. 30. Se l'Oroano di controllo non eserqila ilcontrollo contabile€ §q

ricorrono i reouisiti Drevisti dall'art. 31 D. Lqs 117l2017, l'Associazione

deve nominare un Revisore leqale dei conti o una Società di revisione

leoale iscritti nell'apposito reqistro. Al verificarsi delle condizioni di

lèooe l'Assemblea si riserva di stabilire il carattere mongcratico o

colleqiale dell'orqanodLruOe@ d€igAl! n ooni caso

l'Assemblea dei soci può eleqqere il Bcysqreaei qollr, sualala]o

ritenoa oDDortuno in raqione della complessità delle attività -
oroanizzate o in raqione della rilevanza di contributi oubblici da qq§tirc.

-"-^ .Patrimonio. èsercizio sociale e bilancio

r.Y*

-

' ìn.\
Art.31.'Gli esercizi sociali si chiudono il 3l dreelnbrcdfeg

con la'cliùsura dell'esercizio verrà formatqil bilancio che dovrà essere

Dresentato all'assemblea per l'approvazione entro quattro mesi dalla

chiusura dell'esercizio sociale. ll bilancio èJqEatq j!a!!qqta!q

oatrimoniale. dal rendiconto qestionale cq llldrlazlQlglelplqyeoliq

deolÌ oneri dell'associazione e dalla relazlq!9 diIlE§j-Q!9 qhe

le ooste di bilancio, I'andamento economico e qestionale

dell'associazione e le modalìtà di pqr§erulllello delle fina!l!è

16



denominate inferiori a euro 220.000.00 il bilancio ouò essere redatto

nella forma del rendiconto finanziario Der cassa

Art. 32. Le entrate dell'associazione sono costituite da:

a) ouote associative deqli aderenti;

r9!g 'lJ:.:ùì ..nrributi di orivati. delto stato. di Enti. di oroanismi

' iMernazionali. di lstituzioni oubbliche finalizzati al sosteqno di

sr1É cifìche e documentate attività o proqetti;

-'/ .*X aon^rtonie tasciti testamentari;

d) rimborsi derivanti da convenzioni:

e) rendite patrimonialÌ;

fl attività di raccolta fondi:

ol entrate derivanti da eventuali attività commerciali e produttive

marq inali;

h) oqni altra entrata derivant€laauyG dlyglselllqldllaE lq

del D.los. n.1 17l17 e s.m.i., comunque secondarie e strumentali

risDetto a quelle di interesse getelrle di!qla!lj!!1. 3l!q!

oresente statuto che a oualsiasÌ titolo pervenqa

all'associazione

ìl considlio Direttivo documenta il caratterelecondario e strumentale

.raIè àttivilà.livprse risDetto a ouelle di interesse generalF a seconda -

dei casi. nella relazìone di missione o in una annotazione in calce al

rendiconto per cassa o nella nota inteqrativa al bilancio'

AÉ. 33. ll Datrimonio sociale è costituito da:

a) beni i

17



cl donazioni. lasciti o successioni:

d) altri accantonamenti e disoonibilità patrimoniali

Art.34. ll Datrimonio sociale deve essere utilizzato, secondo le leqoi

vioenti. nel modo oiù oDoortuno per il consequimeoto delle finalità

detl'associazione. Le quote sociali sono intrasferibili. ln caso di

dimissioni. esclusione o morte di un socio, la sua quota sociale rimane

di oroDrietà dell'associazione. È vietata la distribuzione, anche

indiretta. di utili ed avanzi di qestione. fondi e riserve comunque -
denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori.

amministratori ed altri componenti deqli orqani soqiali..alqhc lqlqa§q

di recesso o di ooni altra iDotesi di scioqlimento individuale del

raDporto associativo

Libri sociali

Art. 35. L'associazione deve tenere ìsequenti libri sociali:

a) libro deoli associati;

b) reoistro dei volontari;

:r c) libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in

:cui devono essere trascrittì anche i verbali redatti per atto

oubblico:

direttivo e di eventuali altri oroani sociali'

Pubblicità e trasDarenza

18



n7ìàlè

trasnàrèn7a deolì atti relativi all'attività dell'associazione. con

ò,Éi.òtàrè rifèrimenfo ai bilanci o rendiconti annuali ed ai libri soaiall

obblioatori. ossia il libro soci. il libro delle adunanze e deliberazioni

dell'assemblea dei soci, del Consiolio dÌrettivo e. oualora eletto,

rlÈll'o1.tàno di controllo Tali documenti sociali devono essere me§qla

disoosizione dei soci oer la consultazione anche nel caso in cui siano

conservati oresso Drofessionisti di cui I'associazione si awale. Le

ri.hieqtp di accèso alla documentazione venqono indirizzate al

Presidente dell'associazione

Bilancio sociale e informativa sociale

Art.37. Se ricavi. rendite, proventi o entrate comunque densmlnate,

§ono superìori a 1OO mila euro annui, l'Associazione dovrà oubblicare

annualmente e tenere aqqiornati nel proDrio sito internet o nel sito

internet della rete associativa cui eventualmente aderisce (co 2 art'

'14 D. Lqs. 11712017) qli eventuali emolumenti, compensi o

corrispettivi a oualsiasititolo attribuiti ai componenti deqìi orqani di

I controllo e ai dirioenti.

Scioqlimento dgll'associazione e dsvoluzione dei beni

Art. 38. Lo scìoqlimento dell'Associazione viene deciso

dalt'Assemblea con le modalìtà e le maoqioranze prevìste dell'art 29,

comma 2 dello statuto.

ln caso diestinzione q§cjoqlimento Ìl Da
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ì

aoorovata dall'Assemblea. sarà interamente devoluto. orevio oarere

oositivo dèll'ùfficio reoionale del Reoistro lJnico nazionale del Terzo

settore e salva diversa destinazione imoosta dalla leooe ad altri enti

delterzo settore o. in mancanza. alla Fondazione ltalia sociale. ln

nessun caso Dossono essere distribuiti beni, utili e riserve ai soci

L'Associazione Dertanto è tenuta ad inoltrare al predetto Ufficio la

richiesta di Darere con raccomandata a/r o secondo le disposizioni

oreviste dal decreto leqislativo 7 marzo 2005, n. 82

Conflitto di interessi

Art. 39. Per evitare potenziali conflitti dirnleressr, dala she

l'associazione dovrà ottenere contributi pubblici, si pattuisce che i

membri del consiqlio direttivo dovranno lelsare tutte le cariche come ,
{§)

amministratore dì società che lavora prevalentemente con la pUUblicL

amministrazione per evitare eventuali Droblematiche ostative al buon

funzionamento dell'associazione stessa.

' .rly'

Norma finale

AÉ. 40. Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento

alle viqenti disoosizioni leqislative in materia, con partlSqlele

riferimento al Codice civile, al D.Lqs 117{20t! slle lolq§venluali

vanazlonl.
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