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‘ ALLEGATO "E"
AL N.1474

| DI RACCOLTA
‘ STATUTO DI CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI MODEL—|

LO SPA
TITOLO I \
DENOMINAZIONE - SEDE — DURATA

Art. 1 - Costituzione e denominazione |
1.1. E'costituito ai sensi dell’articolo 8 della
legge 8 novembre 1991 n. 381, il Consorzio denomi~|
nato

"OPI CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' |

T1 Consorzio aderisce alla Lega Nazionale delle Co-

|operative e Mutue. ==

1.2 TI1 consorzio ha sede nel Comune di Volla (NA),
‘all‘indirizzo risultante dalla apposita iscrizione| 1
eseqguita presso il registro delle Imprese a sensi h
|dell‘art. 111-ter delle Disposizioni di Attuazione w
del Codice Civile. ‘
|1.3 1’ organo amministrativo ha facolta di istitui—‘
re o di sopprimere sedi secondarie, di trasferire|
1a sede nel territorio nazionale, di trasferire la
!sede sociale nell'ambito del Comune indicato al|
comma 2 e di istituire e di sopprimere ovunque u-
|nité locali operative. ‘
Art. 2 - Durata
|2‘1 71 Consorzio ha durata fino al 31 dicembre|
2100 e potra essere prorogata con deliberazione
|dell'Assemblea straordinaria. E' escluso 1in quest0|
caso il diritto di recesso per i soci dissenzienti.

| TITOLO II -
SCOPO - OGGETTO
\Art. 3 - Scopo mutualistico |
3.1 T1 Consorzio ha scopo mutualistico. =============
3.2 Lo scopo mutualistico viene perseguito in par—|
ticolare attraverso 1’acquisizione da parte del
Consorzio di contratti aventi ad oggetto 1’ esecu-
zione di lavori, la fornitura di prodotti e/o 1la
|prestazione di servizi pubblici o privati da asse-
|gnare al soci. |
I1 Consorzio intende far partecipare i soci ail be-
nefici della mutualita applicandone i metodi ed i-|
spirandosi, nella sua attivita, ai principi della
|libera e spontanea cooperazione alla cui diffusio-
ne ed applicazione & impegnato. T1 Consorzio si i-
|spira ai principi su cui si fonda 1l Movimento Coo—|
perativo e in rapporto ad essi agisce. ==== |
|Questi principi sono la mutualita, la solidarieta,
17associazionismo fra cooperative, il rispetto e
‘la centralita della persona, la priorita dell’uomo
sul denaro, la democraticita interna ed esterna. ===|
|In particolare i1 Consorzio si richiama ai princi—|

| 1 |
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pi di gestione democratica e partecipata, parita
di condizione fra i soci, trasparenza gestionale;
ed attua gli indirizzi di strategia imprenditoria-
‘le nell’ottica della collaborazione e integrazione
fra cooperative, richiamandosi ai principi della
territorialita, della specializzazione, della por-
ta aperta, dell’ integrazione societaria e della va-
lorizzazione delle diverse risorse umane che fanno
capo alle imprese sociali.
‘Il Consorzio pud agire in nome proprio e per conto
e nell’interesse delle cooperative assoclate oppu-
|re prestando direttamente servizi in proprio. =======
I1 Consorzio pud operare anche con terzi non soci. =
|Art. 4 - Oggetto sociale
4.1 I1 Consorzio pud, senza finalita speculative e
|agendo nell’ interesse dei soci, stipulare contrat-
ti di appaltc e in genere ogni altro contratto di
gestione, project financing, concessione o subcon-
‘cessione nelle forme ammesse dalla legislazione vi-
gente, avente per oggetto in generale 1’esecuzione
|di lavori, la fornitura di prodotti e/o la presta-
zione di servizi, anche tra loro integrati, compre-
|se le connesse attivita di progettazione, gestione
e manutenzione di immobili e impianti, nonché la
‘gestione di servizi di facility management e glo-
bal service e in particolare in via esemplificati-
lva ma non esaustiva: i servizi alla persona, in
specifico, la gestione diretta o convenzionata di
|servizi socio-sanitari ed educativi, riabilitati-
vi, rivolti a soggetti disabili fisici, psichici e
lsensoriali, malati psichiatrici, ex tossicodipen-
denti, giovani ed anziani, ed in special modo a mi-
‘nori e donne in stato di abbandono, in condizione
di rischio e/o vittime di abuso e/o comungue svan-
taggiati, ivi compreso la realizzazione di struttu-
re attinenti le attivita sopraelencate. La Gestio-
ne dei Centri di accoglienza per migranti. Svolgi-
|mento di attivita diverse: agricole, industriali,
commerciali o di servizi, nonché la gestione di at-
tivita di orientamento e formazione professionale
per utenti ed operatori. Il consorzio, come organi-
|smo di servizio, ha per sScCoOpo 17’ assunzione, sia da
privati che da enti pubblici, dei seguenti lavori,
lopere e forniture, da affidare, per la relativa e-
secuzione, alle Cooperative aderenti: raccolta, se-
lezione e smaltimento di residui solidi urbani; im-
pianto e manutenzione del verde, servizi cimiteria-
1i e di onoranze funebri; gestione di strutture at-
te al ricovero di animali; gestione parcheggi; ge-
|stione servizi portuali; produzione e vendita di
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prodotti florovivaistici, forestazione; manutenzio-
ne di strade, segnaletica stradale sia orizzontale
che verticale, cartellonistica pubblicitaria, im-
pianti di pubblica illuminazione, trasporti di mer-
ci e/o persone, servizi grafici, gestione call cen-
ter, verificatori titoli di viaggio, trascrizione
audionastri, gestione magazzino, attivita di car-
penteria metallica, affissione, servizi di pulizia
e tutte quelle attivita atte a raggiungere gli sco-
pi sociali delle cooperative aderenti.
Considerato lo scopo consortile e mutualistico del-
la Societa, nonché i requisiti e gli interessi dei
soci, 1l Consorzio, costituito anche ai sensi
dell’art. 8 della legge 381/91, ha altresi come og-
getto:
1) promuovere la collaborazione e lo scambio tra
le cooperative sociali con finalita di promozione
umana e di inserimento sociale dei cittadini che
|soffrono condizioni di svantaggio e di emarginazio-

e solidale delle comunita locali, coordinando 1l'at-
tivita tra le cooperative stesse in modo da render-
la piu produttiva ed incisiva nel tessuto sociale; =
2) fornire alle associate servizi di supporto e
consulenza tecnico-amministrativa, commerciale, in-
formatica, logistica, organizzativa, di coordina-
mento per servizi specifici, finanziaria e legale
ed offrire quant'altro necessario, 1ivi compreso il
sostegno finanziario, per migliorare la loro effi-
cacia operativa; tali servizi verranno svolti an-
che inserendo al lavoro persone svantaggiate ex
art. 4 legge 381/91 (invalidi, disabili, tossicodi-

pendenti, alcolisti, minori, carcerati ecc.) ed an-
che ex art. 2, .lettera f) del regolamento CE n.
2204/2002;

3) promuovere la solidarieta sociale e 1 diritti
di cittadinanza attraverso 1'utilizzo appropriato
delle tecnologie informatiche e della comunicazio-
ne elettronica;
4) favorire lo sviluppo e la produttivita sociale
dell'attivita lavorativa delle cooperative anche
commercializzandone i prodotti ed offrendo a ter-
zi, ivi compresi enti pubblici e privati, diretta-
mente o tramite convenzioni od altre forme di con-
tratto, prodotti e servizi;
5) gestire, sia direttamente che tramite le coope-
rative socie, attivita di orientamento, formazione
ed addestramento, realizzate anche con l'ausilio
della Regione Campania, del Fondo Sociale Europeo
e di qualsiasi ente o istituzione pubblica o priva-

ne, sviluppando i processi di cittadinanza attiva|

Codice fiscale: 09081701212
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ta, presso la propria sede o presso altre struttu-
re. == ,

In tale ambito il Consorzio potra:
- stimolare ed accrescere la coscienza cooperativi-
stica; ===
- stimolare ed accrescere competenze e professiona-
lita specifiche;
- gestire attivita formative tese a perseguire
l'interesse generale della comunita alla promozio-
Ine umana ed all'integrazione sociale dei cittadini;
- gestire attivita di prevenzione, orientamento e
formazione sul territorio per figure educative,
per genitori, con gli alunni e gli insegnanti nel-
le scuole di ogni ordine e grado, anche in collabo-
razione con qualsiasi "agenzia" educativa, volte
alla prevenzione del disagio giovanile, della tos-
sicodipendenza e dell’emarginazione in genere, al-
la promozione del benessere sociorelazionale, al
miglioramento della qualita della vita; =——=—=========
- gestire attivita di orientamento, formazione pro-
fessionale e di riqualificazione;
- gestire attivita di formazione formatori e del
personale docente;
- gestire servizi di supporto all’inserimento lavo-
rativo;
- gestire attivita di formazione per la gestione,
l'organizzazione e lo sviluppo d'impresa non pro-
fit e profit e 1l’implementazione e lo sviluppo di
sistemi di qualita. \
I destinatari delle azioni formative potranno esse-
re 1 soci, quanti partecipano all'attivita delle
cooperative o qualsiasi soggetto al quale tali a-
zionl possono portare giovamento.
6) attuare, sia direttamente che tramite le coope-
rative socie, iniziative di informazione e sensibi-
lizzazione dei cittadini e degli enti pubblici suil
problemi dell'emarginazione; promozione e coordina-
mento di studi e ricerche per il miglioramento e
la valorizzazione dei servizi offerti dagli enti
associati;
7) coordinare il rapporto con gli enti pubblici e
con 11 mondo imprenditoriale locale;
8) promuovere e favorire, attraverso adeguati in-
terventi, 1l sorgere di nuove iniziative di coope-
razione sociale;
9) assistere -le cooperative nelle procedure per
l'ottenimento della <certificazione di qualita,
nonché svolgere a loro favore, sulla base di un ap-
posito regolamento, un costante servizio di con-
[trollo del rispetto delle procedure e standard di
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qualitd propri del consorzio e cosl come certifica-
ti in capo al consorzio stesso, in modo tale da ga-
rantire agli enti di certificazione ed ai terzi

l'osservanza - anche da parte delle associate non
singolarmente certificate - di condizioni e livel-
1i di qualitd non inferiori a quelli del consorzio
medesimo;

10) fornire ai soci beni, servizi e lavori a condi-
zioni migliori e piu funzionali a quelle che singo-
larmente potrebbero avere;
11) promuovere in nome e per conto dei consorziati
gli atti, le procedure e quanto necessario al fine
di permettere ed agevolare la partecipazione di
questi agli appalti indetti con qualunque sistema
dalle stazioni appaltanti. Il Consorzio potra pure
favorire ed assistere le imprese consorziate sia
singolarmente che in gruppo o sotto forma di asso-
ciazioni .temporanee di imprese per iniziative in
tal senso analoghe ad esse;
12) collaborare con Enti ed Organizzazioni Naziona-

1i ed Internazionali per promuovere e gestire ini- /
'ziative di cooperazione e solidarieta internaziona-
le finalizzate alla diffusione di una cultura del-
la mondialita, alla salvaguardia dei diritti fonda-
mentali degli esseri umani ed alla realizzazione
di esperienze di sviluppo che siano eque sotto il
profilo sociale, sostenibili sotto il profilo eco-
logico e sensibili del punto di vista del rispetto
delle differenze culturali locali e favorire sul
territorio la pari dignita e 1l’inserimento sociale
di persone immigrate;
13) per 11 conseguimento dei propri scopi il Con-
sorzio, per la disciplina o per lo svolgimento di
determinate fasi. lavorative, potra svolgere le se-
guenti attivita’ nell'interesse e per conto degli
enti consorziati: =
a) gestione sia diretta, sia congiunta o tramite
altre cooperative o Consorzi di cooperative,
nonché mediante associazioni temporanee d'impresa
delle forniture, dei servizi e dei lavori pubblici
di cui alle Direttive 2004/17/Ce e 2004/18/Ce, di
cui alle leggi 157/95 e 158/95, alla legge 109/94
s.m.i. come classificati dal al D.P.R 34/2000 (la-
vori e opere pubbliche); attivita di progettazio-
ne, realizzazione e manutenzione del verde pubbli-
co e/o privato; attivita di forestazione urbana,
lavori nel campo dell'ecologia, di ingegneria natu-
ralistica e di valorizzazione e tutela dell’ambien-
te; attivita edilizie; |
b) conduzione di aziende agricole nonché coltiva-

-
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zioni ortofrutticole o florovivaistiche su terreni
comunque acquisiti per affitto, acquisto, donazio-
ne, ecc., comprese le attivita connesse di conser-
vazione, trasformazione, confezionamento e commer-
cializzazione dei prodotti; all'uopo 11 Consorzio
potra dotarsi di apposite strutture e impianti; ====
c) servizi di informatizzazione comprendenti: ser-
vizi di data-entry, lettura e archiviazione ottica
di documenti cartacei per Enti Pubblici e Privati;
servizi di rilevazione, gestione, elaborazione ed
aggiornamento dati, rilievi, informatizzazione e
gestione di reti tecnologiche, indagini conosciti-
ve, censimenti utenze e loro gestione, lettura con-
tatori, bollettazione e recapito, rilievi e svilup-
po di cartografia, rilevazione ed informatizzazio-
ne del territorio e della gestione tributi; solu-
zioni informatiche per la gestione del territorio;
produzione, vendita e assistenza di software e
hardware con relative consulenze; progettazione e
realizzazione di sistemi informatici aziendali;
realizzazione e diffusione di materiale promoziona-
le e informativo; azioni di marketing diretto, ela-
borazioni grafiche, stampa e spedizione di elabora-
ti grafici; servizi di stenotipia, fonoregistrazio-
ni e trascrizioni per Enti Pubblici e Privati; ser-
vizi postali anche in esclusiva se consentiti dal-
le normativa vigente;
d) gestire, sia direttamente che congiuntamente o
tramite le imprese consorziate, attivita sanita-
rie, riabilitative, socio-sanitarie, SO—
cio-assistenziali, educative, assistenziali e for-
mative, anche in riferimento alla lettera a) art.
1 della 1L.381/91, sia di carattere residenziale
che semi-residenziale e/o domiciliare e/o poliambu-
latoriale e/o ospedaliero e/o relativi a strutture
di riabilitazione 1in genere; realizzare attivita
per la prevenzione e 1l’assistenza in caso di abu-
so, di sfruttamento sessuale, di abbandono, di mal-
trattamento e di violenze nei confronti delle don-
ne e dei minori, in particolare potra gestire atti-
vita rivolte a diverse tipologie di persone in sta-
to di disagio, tra cul minori, donne in stato di
abbandono, in condizione di rischio e/o vittime di
abuso, disabili, anziani, malati mentali, alcool-
dipendenti e tossicodipendenti, emarginati gravi,
extracomunitari, e persone affette da ludopatia; ===
e) lavorazioni manifatturiere in genere quali, ad
'esempio, la falegnameria, la tipografia, ecc. o al-
tre lavorazioni esternalizzate;
f) servizi inerenti la gestione dei rifiuti e del-
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le materie prime secondarie comprendenti gli studi
di fattibilita, la definizione dei progetti di in-
tervento, la sensibilizzazione della popolazione,
la raccolta, il trasporto e lo smaltimento dei ri-
fiuti, la.raccolta differenziata porta a porta, la
raccolta degli ingombranti, la gestione di isole e-
cologiche, dei centri di selezione, dei centri di
compostaggio e delle discariche, 1 progetti innova-
[tivi per 1’utilizzo alternativo della materie pri-
me secondarie (residuil); ==

g) altri servizi come: pulizie, lavanderie, sanifi-
cazioni, disinfezioni, derattizzazioni, traslochi,
sgomberi, tinteggiatura di locali civili ed indu-
striali, servizi cimiteriali e affini, gestione di
canili, facchinaggio, assemblaggio, manutenzioni
meccaniche, elettriche, idrauliche e piccoli lavo-
ri edili;
h) assumere la gestione, direttamente o per conto
delle imprese consorziate, di impianti sportivi,
ricreativi e di ristorazione, turismo sociale e

culturale;
i) commercializzare prodotti inerenti 1l'ecologia,
1'ambiente ed 1l territorio, incluse le attivita
di studio, progettazione e posa in opera di tecno-
logie atte al risparmio energetico nel campo delle

energie rinnovabili;
1) fornitura di servizi di telecomunicazioni, a ti-
tolo esemplificativo, servizi di telefonia vocale,
telefonia per gruppi chiusi di utenti, trasmissio-
ne di segnali video, voce e dati, servizi di comu-
nicazioni mobili personali, servizi satellitari,
servizi internet, installazione, forniture e ge-
stione delle relative reti, ed ogni altro genere
di servizi e reti di telecomunicazione consentiti
dalla normativa applicabile, incluse le relative
attivita accessorie, complementari e strumentali;
fornitura di servizi di assistenza ad imprese e
privati, connessi con 1’uso di nuove tecnologie
nel campo della telematica, nonché il noleggio di
strumenti ad alta tecnologia che via via assumono
ruoli prevalenti e/o accessori, ma comungue sempre
di crescente importanza nella vita quotidiana, sia
nell’ambito del lavoro, sia in gquello domestico,
sia nelle attivita del tempo libero, al fine di mi-
gliorare la qualita della vita delle persone disa-
giate; =

m) assumere interessenze e partecipazioni in coope-

rative, Consorzi ed altre societa;
n) contrattare prestiti, mutui o finanziamenti con

0 senza garanzia ipotecaria;
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o) effettuare presso la Cassa Depositi e Prestiti,
presso banche e presso altri istituti le operazio-
ni indispensabili alle proprie finalita ed a quel-
‘le delle cooperative e delle altre persone giuridi-
che consorziate; ==
p) assumere la cura tecnica, legale ed amministra-
tiva dei complessi immobiliari, cooperativi e di
guanto altro sorgera per iniziativa del Consorzio,
sia direttamente, che attraverso le cooperative
consorziate, o attraverso acquisti o donazioni in
lcapo al Consorzio; curare 1'amministrazione e 1la
manutenzione degli stabili costruiti direttamente
e/o dalle cooperative e delle altre persone giuri-
diche consorziate;
q) assumere 1l compito della costruzione di strut-
ture immobiliari per le cooperative ed altri enti
consorziati svolgendo qualsiasi attivita mobilia-
‘re, immobiliare, finanziaria, affine o collegata
con lo scopo sociale, atta a favorire l'attivita e-
dilizia propria e/o delle consorziate;
|r) svolgere in nome e per conto delle consorziate
presso i competenti organi statali, istituti banca-
ri, assicurativi e previdenziali, societda e gruppi
finanziari e qualsiasi altro ente pubblico o priva-
to, tutte le pratiche necessarie per ottenere con-
tributi, finanziamenti ed in genere tutte le agevo-
lazioni previste dalle vigenti leggi; ====s===========
|s) provvedere alle operazioni di finanziamento ne-
cessarie per il conseguimento degli scopi sociali;
tali operazioni potranno riguardare sia 11 Consor-
‘zio in se stesso che le cooperative e gli enti as-—
sociati, ai quali 1l Consorzio pud concedere la
propria garanzia e fideiussioni, anche sotto forma
|ipotecaria, il tutto previa delibera del Consiglio
di Amministrazione;
t) regolare fra 1 soci, a mezzo di assegnazioni,
|[1e esecuzioni dei lavori, opere, servizi e fornitu-
re assunte e contribuire nel modo pil efficace al-
1la conduzione tecnica ed economica delle commesse,
‘prestando la dovuta assistenza; =
u) provvedere, in collaborazione con 1 soci, a mez-
|zo di uffici tecnici ed amministrativi, all'atti-
vita di progettazione preliminare, definitiva ed e-
secutiva, alla direzione lavori e alla compilazio-
|ne di computi metrici o preventivi di lavori, affe-
renti qualsiasi tipo di appalto pubblico o privato
anche 1in considerazione di gquanto previsto dalla
|normativa vigente ed 1in particolare dall'art.10
legge 381/91 e dagli art. 16 e 17 della legge

‘109/94 e successive modificazioni; =
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v) predisporre marchi e denominazioni sociali spe-
cifici con cul contraddistinguere i propri servizi
e prodotti, da concedere in utilizzo, anche dietro
corrispettivo ai soci e/o a terzi, che dovranno im-
pegnarsi al rispetto degli specifici obblighi pre-
visti da apposito regolamento; =====m==mc=c==smeceameaoo |
w) curare iniziative di sensibilizzazione, ricerca
e sviluppo, di formazione e qualificazione perma-
nente; curare 1l’implementazione dei sistemi di qua-
lita; .
x) gestire, sia direttamente che congiuntamente o

tramite le cooperative socie, attivita nel campo

dell’istruzione gestendo scuole, enti e istituti]

di ogni ordine e grado nell’ambito della normativa -
vigente; i
z) gestire direttamente o 1in convenzione servizi |
di consulenza prevalentemente agli enti associati.

In particolare, 1l Consorzio fungera da centro ser-

vizi fornendo prestazioni nei seguenti settori: ====
- assistenza tecnico-amministrativa; ,f:%j
- assistenza organizzativa e gestionale; ============= e /

- assistenza legale;
- marketing e promozione;
- sviluppo commerciale e delle reti distributive; ==|
- assistenza ed organizzazione attivita formative; =
- ricerca e sviluppo;
- assistenza finanziaria e reperimento finanziamen-
ti agevolati;
- reperimento e gestione patrimoni immobiliari; ====
- immagine e comunicazione;
- tutela della sicurezza e della salute nei luoghi
di 1avoro; ====================c==sz=======

- sviluppo ed implementazione dei sistemi di qua-
lita;
- tutela ambientale e risparmio energetico; =========
- assistenza informatica; :
- sviluppo software, siti web, applicazioni su
smartphone nonché grafica pubblicitaria; =============
- assistenza tecnica nella gestione dei rapporti
con enti pubblici e privati; =—==—=

- assistenza per la partecipazione a gare e appal-
ti;
~ assistenza per la redazione di progetti; =—=—=====—==
- assistenza e ricerca del credito bancario.
Per il raggiungimento degli scopi di cui sopra il
Consorzio potra aderire e/o integrarsi con altre
organizzazioni che perseguano finalita simili, an-
che se in forme diverse, ed in particolar modo con
le cooperative sociali, promuovendone 11 sostegno
economico, finanziario e lo sviluppo delle atti-
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vita sia direttamente che non; potra inoltre usu-
fruire di tutti i contributi ed agevolazioni messi
a dlSpOSlZlone da qualsiasi ente pubblico o priva-
to, sia nazionale che internazionale; potra inol-
tre prestare garanzie e fideiussioni a favore di
terzi, nonché chiedere le iscrizioni ad albi o e-
lenchi pubblici a carattere provinciale, regiona-
le, nazionale ed internazionale rientranti comun-
‘que negli ambiti delle iniziative previste dal pre-
sente articolo.

Il Consorzio opera per conto deil consorziati nei
confronti della Pubblica Amministrazione e degli
‘Enti pubblici nazionali ed internazionali che eser-
citano le funzioni di propria competenza nell'ambi-
to della sua attivita, nonché nei confronti di or-
ganismi, enti e associazioni che perseguono scopi
Ianaloghi o affini; ai tali fini i1 mandato & insi-
to nel rapporto.
I1 Consorzio potra aderire o assumere partecipazio-
ni in altri organismi consortili o federativi la
cui azione possa essere utile al consorzio stesso
o ai soci.
‘Nei limiti e secondo le modalita previste dalle vi-
genti norme di legge il Consorzio potra svolgere
qualungue altra attivita connessa o affine agli
scopi sopraelencati, nonché potra compiere tutti
‘gll atti e concludere tutte le operazioni di natu-
ra immobiliare, mobiliare, commerciale, industria-
le e finanziaria necessarie od utili alla realizza-
‘zione degli scopil sociali o comungue, sia diretta-
mente che indirettamente, attinenti ai medesimi,
compresa 1’istituzione, costruzione, acquisto di
|magazzini, attrezzature ed impianti atti al rag-
giungimento degli scopi sociali.
Te attivita di cui al presente oggetto sociale sa-
ranno svolte nel rispetto delle vigenti norme in
|materia di esercizio di professioni riservate per
i1 cui esercizio & richiesta 1l’iscrizione in appo-
|siti albi o elenchi.
11 Consorzio inoltre, per stimolare e favorire lo
spirito di previdenza e di risparmio dei soci,
potra istituire una sezione di attivita, discipli-
‘nata da apposito regolamento, per la raccolta di
prestiti limitata ai soli soci ed effettuata esclu-
sivamente ai fini dell’oggetto socilale. ==============
La societa potra costituire fondi per lo sviluppo
tecnologico o per la ristrutturazione o per il po-
tenziamento aziendale nonché adottare procedure di
|programmazione pluriennale finalizzate allo svilup-
po o all’ammodernamento aziendale, ai sensi della
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Legge 31.1.1992 n. 59 ed eventuali norme modifica-
tive ed integrative e potra altresl emettere stru-
menti finanziari secondo le modalita e nei limiti
previsti dalla vigente normativa.
Gli amministratori sono autorizzati a compiere le
operazioni indicate dall’art.2529 del codice civi-|
le nei limiti e secondo le modalita ivi previste. ==
4.2 I1 Consorzio pud svolgere, con indirizzo mutua-
listico, qualunque altra attivita connessa agli
scopl sopra elencati e quanto altro si proponga al
fine di diffondere 1 principi di cooperazione mu-|
tualistica.
Pud quindi compiere tutti gli atti e concludere
tutte le operazioni contrattuali di natura immobi- -

liare, mobiliare, industriale, finanziaria, ivi { ]
compresa l’emissione di obbligazioni ed altri stru- Ifﬁ
menti finanziari, la costituzione e 1’assunzione [/
di partecipazioni societarie necessarie ed utili f
per la realizzazione degli scopi e dell’oggetto so-

ciale, con esclusione delle attivita verso il pub- /¢<
blico ex art. 106 del D. Lgs. n. 385/93 ed esclusa e
la raccolta del risparmio e l’esercizio del credi- L7 |
to in conformita alla legge n. 197/1991 e al D. A ﬂ--

Lgs. n. 58/1998. /
4.3 Il Consorzio pudo compiere tutti gli atti e ne-
gozi giuridici necessari o utili alla realizzazio-
ne dell’oggetto sociale, ivi compresa la costitu-
zione di fondi per lo sviluppo tecnologico o per
la ristrutturazione o per 11 potenziamento azienda-
le, ai sensi della legge 31 gennaio 1992 n. 59 ed
eventuali norme modificative ed integrative. =======
Il Consorzio potra svolgere qualunque altra atti-
vita connessa ed affine a quelle sopra elencate,
nonché compiere -tutte le operazioni di natura immo-
biliare, mobiliare, industriale e finanziarie ne-
cessarie od utili alla realizzazioni degli scopi
sociali, e comunque sia indirettamente che diretta-
mente attinenti ai medesimi, nonché fra 1’altro,
per la sola indicazione esemplificativa: =============
a) assumere 1interessenze e partecipazioni sotto
qualsiasi forma, in imprese, specie se svolgono at-
Itivité analoghe e comungque accessorie all’attivita
sociale;
b) dare adesione e partecipazione ad enti ed orga-
nismi economici, consortili e fideiussori diretti
a consolidare e sviluppare il movimento cooperati-
vo ed agevolarne gli scambi, gli approvvigionamen-
'ti e il credito;
c) concedere avalli cambiari, fideiussioni ed ogni‘
qualsivoglia forma per facilitarne 1’ottenimento

|
|
|
|
|
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del credito ai soci, agli enti cui la cooperativa
aderisce, nonché a favore di altre cooperative; ====
d) stimolare lo spirito di previdenze e di rispar-
mio dei soci, distituendo una sezione di attivita
disciplinata da apposito regolamento per la raccol-
ta di prestiti limitata si soli soci ed effettuate
esclusivamente ai fini del conseguimento dell’og-
getto sociale. Le operazioni finanziarie verranno
svolte esclusivamente al fine di realizzare 1’og-
getto sociale, ed in modo non prevalente. E' tassa-
tivamente vietata la raccolta del risparmio fra il
pubblico sotto ogni forma.
e) emettere titoli obbligazionari ai sensi dell’ar-
ticolo 58 della legge 23.12.1998 n. 448, in osser-
vanza a tutte le leggi vigenti in materia, ed in
particolare alle disposizioni del Comitato Intermi-
nisteriale per 11 Credito e il Risparmio e duanto
previsto dall’articolo 2410 del Codice Civile. =====
14) Il Consorzio, anche al fine di favorire 1’inse-
rimento lavorativo di persone svantaggilate, potra
inoltre realizzare attivita in ambito agricolo, =zo-
otecnico e della accoglienza turistica rurale, pre-
vedendo, 1in particolare, la commercializzazione
dei prodotti ottenuti, curarne la lavorazione e
1’eventuale trasformazione; realizzare e gestire
attivita turistiche, di promozione dell’ambiente,
dei prodotti tipici locali, fattorie didattiche e
sociali, case vacanze e country house. =
4.3 Il Consorzio, inoltre, potra compiere tutti
gli atti e negozi giuridici necessari o utili alla
realizzazione degli scopi sociali, ivi compresa la
costituzione di fondi per lo sviluppo tecnologico
o per la ristrutturazione o per 1l potenziamento a-
ziendale e 1’adozione di procedure di programmazio-
ne pluriennale finalizzate allo sviluppo o all'am-
modernamento aziendale, ai sensi della 1legge 31
gennaio 1992, n. 59 ed eventuali norme modificati-
ve ed integrative; potra, inoltre, emettere obbli-
gazioni ed altri strumenti .finanziari ed assumere
partecipazioni in altre imprese a scopo di stabile
investimento e non di collocamento sul mercato. ====
4.4 I1 Consorzio pud aderire ad un gruppo coopera-
tivo paritetico. ====

|4.5 Il Consorzio pud inoltre dare adesione ad enti
e organismi economici e fideiussori, diretti a con-
solidare e sviluppare il Movimento Cooperativo ed
a potenziare e coordinare le attivita mutualisti-
che e imprenditoriali.
Il Consorzio non ha scopo di lucro, pertanto gli u-
tili e gli avanzi di gestione sono destinati allo
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svolgimento dell’attivita statutaria o ad incremen-
to del patrimonio della Societa. A tal fine & vie-
tata la distribuzione, anche in forma indiretta,
con le specifiche presunzioni di cui all’art.3 com-
ma 2 lettere a), b)), c¢), d), e), £) del D.lgs n.
112/2017, di utili. e avanzi di gestione, fondi e
riserve, comunque denominati in favore dei soci,
lavoratori o collaboratori, amministratori ed al-
tri componenti degli organi sociali, anche nel ca-
so di recesso o di qualsiasi altra ipotesi di scio-
glimento individuale del rapporto. E’ comunque am-
messo 1l rimborso al socio del capitale effettiva- q
mente versato ed eventualmente rivalutato o aumen- [
!

tato nei limiti di cui all’articolo 3, comma ter- L

zo, lettera a) del D.lgs n. 112/2017. Gli utili ma- //' f
turati e gli avanzi di gestione annuali possono es- / g
|sere destinati secondo le modalita e con 1 limiti ( :
di cui agli art. 3, comma terzo e 16 del D.lgs n. !
112/2017. \ A G

Per il conseguimento di tutti gli scopi detti la 4
Cooperativa potra, infine, usufruire di contribu- -

ti, sussidi, finanziamenti agevolati e non, stata-

1i, regionali, comunitari e di ogni altro ente pub-

blico e/o privato. :
Per tutte le attivita lavorative, riconducibili al-
la lettera b) dell'art. 1 della legge 381/91, le
persone svantaggiate devono costituire almeno 11
30% (trenta per cento) dei lavoratori della coope-
rativa e, compatibilmente con il loro stato sogget-
tivo, essere soci della cooperativa stessa. La con-
dizione di persona svantaggiata deve risultare da
documentazione pervenuta dalla pubblica amministra-
zione, fatto salvo il diritto alla riservatezza. ===
TITOLO III
SOCI COOPERATORI
Art. 5 - Soci cooperatori ordinari
5.1 Il numero dei soci e illimitato e non pud esse-
re inferiore al minimo stabilito dalla legge. ==—====
5.2 Possono essere socl cooperatori del Consorzio: =
A. Cooperative sociali di tipo a) come disciplina-
te dall’articolo 1) della legge 8 novembre 1991,

n. 381;
B. Cooperative sociali di tipo b), come disciplina-
te dall’articolo 1) della legge 8 novembre 1991,
n. 381.

C. Altri tipi di cooperative e loro consorzi, so-
cieta, imprese sociali, associazioni ed enti non
profit, che intendono usufruire dei servizi offer-
ti nel rispetto dei requisiti previsti per 1 con-
sorzi sociali.
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Le due categorie di soci di cui alla lettera A e
B, tra loro come somma complessiva, dovranno tassa-
tivamente sempre essere almeno pari al settanta
per cento della base sociale.
5.3 Possono altresl essere soci cooperatori le per-
sone giuridiche pubbliche o private, nei cui statu-
ti sia previsto 11 finanziamento e lo sviluppo del-
le cooperative sociali o i cul scopi o cui inte-
ressi non siano in contrasto con quelli del Consor-
zio.
5.4 L’ammissione & finalizzata allo svolgimento ef-
fettivo dello scambio mutualistico ovvero nel caso
sub 5.2 all’effettiva partecipazione allo sviluppo
della cooperativa; 1’ammissione deve essere coeren-
te con la capacita della cooperativa di soddisfare
gli interessi dei soci, anche 1in relazione alle
strategie imprenditoriali di medio e lungo periodo.
In ogni caso, le nuove ammissioni non devono com-
promettere 1’erogazione del servizio mutualistico
in favore dei soci preesistenti. ======

5.5 In nessun caso possono essere socl coloro che
esercitano in proprio imprese identiche od affini,
o partecipano a societa che, secondo la valutazio-

ne dell’””Organo amministrativo, si trovino, per
1"attivita svolta, in effettiva concorrenza con Il
Consorzio.

Art. 6 - Categoria speciale di soci cooperatori ====

6.1 L’organo amministrativo pud deliberare, nei 1li-
miti previsti dalla legge, 1’ammissione di nuovi
soci cooperatori in una categoria speciale in ra-
gione dell’interesse al loro inserimento nell’im-
presa.
6.2 Il consiglio di amministrazione pud ammettere
alla categoria deil soci speciali coloro che sono
in grado di concorrere, ancorché parzialmente, al
raggiungimento degli scopi sociali ed economici,
in coerenza con le strategie di medio e lungo pe-
riodo del Consorzio.
6.3 La delibera di ammissione del consiglio di am-
ministrazione, in conformita con quanto previsto
da apposito regolamento, stabilisce:
a. la durata del periodo di inserimento del socio ==
speciale;
b. 1 criteri e le modalita attraverso 1 quali si
articolano le fasi di formazione professionale o
di inserimento nell’assetto produttivo del Consor-
zio;
c. le azioni che il socio speciale deve sottoscri-
vere al momento dell’ammissione.
6.4 A1 soci speciali pud essere erogato 1l ristor-
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no, previsto dall’articolo 35, anche in misura in-
feriore ai soci ordinari, in relazione ai costi di
inserimento nell’ impresa cooperativa.
6.5 Il socio appartenente alla categoria speciale
ha diritto di voto solo nelle deliberazioni relati-
ve all’approvazione del bilancio e non pud rappre-
sentare altri soci.
6.6 I voti espressi dai socl appartenenti alla ca-
tegoria speciale non possono in ogni caso superare
un decimoc dei wvoti spettanti all’insieme dei soci
presenti ovvero rappresentati in Assemblea. =========
6.7 I soci appartenenti alla categoria specilale
non possono essere eletti nell’Organo amministrati-

vo del Consorzio e non godono dei diritti di cui a- /
gli artt. 2422 e 2545 bis del codice civile. ======== ‘
6.8 Oltre che nei casi previsti dalla legge e / - {
dall’art. 13.1 del presente statuto, il socio ap- / /
partenente alla categoria speciale pud recedere in || J
qualsiasi momento, salvo 1’eventuale risarcimento \ y’\f/(fa
del danno, con un preavviso di almeno tre mesi. Il ¢
recesso ha effetto tanto con riguardo al rapporto ./f¥‘
sociale che al rapporto mutualistico, allo spirare

del suddetto termine.
6.9 Costituiscono cause di esclusione del socio ap-
partenente alla speciale categoria, oltre a quelle
individuate dall’art.14.1 del presente statuto:
1’ inopportunita, sotto il profilo economico, orga-
nizzativo e finanziario del sSuo inserimento
nell’ impresa; 1’inosservanza del doveri di leale
collaborazione con la compagine societaria; il man-
cato adeguamento agli standard produttivi. s=s=—=======
Verificatasi una causa di esclusione, 11 socio ap-
partenente alla speciale categoria potra essere e-
scluso dall’Organo amministrativo anche prima del
termine fissato al momento della sua ammissione
per i1l godimento dei diritti pari ai soci ordinari.

6.10 Qualora intenda essere ammesso a godere dei
diritti che spettano ai soci cooperatori ordinari,
il socio appartenente alla speciale categoria deve
presentare, sei mesi prima della scadenza del pre-
detto periodo, apposita domanda all’Organo ammini-
strativo che deve verificare la sussistenza dei re-
quisiti di cui all’articolo 5 del presente statuto.

La deliberazione di ammissione deve essere comuni-
cata all’interessato e annotata a cura degli Ammi-
nistratori nel libro dei soci. In caso di mancato
accoglimento, 1’Organo amministrativo deve, entro
60 (sessanta) giorni dal ricevimento della doman-
da, notificare all’interessato la deliberazione di
esclusione.
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Art. 7 - Domanda di ammissione
7.1 Chi intende essere ammesso come socio dovra
presentare all’Organo amministrativo domanda scrit-
ta contenente: -
|a) la ragione sociale o 1la denominazione, la forma
giluridica e la sede legale;
b) la deliberazione dell’organo sociale che ha au-
‘torizzato la domanda;
¢) la qualita della persona che sottoscrive la do-
‘manda.
d) 1'indicazione della effettiva attivita svolta,
della condizione professionale, delle specifiche
‘competenze possedute;
e) l'ammontare del capitale che propone di sotto-
scrivere, 11 quale non dovra comunque essere infe-
riore, né superiore, al limite minimo e massimo
fissato dalla legge;
f) la dichiarazione di conoscere ed accettare inte-
|gralmente 11 presente statuto, il regolamento =—————-—
interno e di attenersi alle deliberazioni legalmen-
te adottate dagli organi sociali.
La domanda di ammissione deve essere accompagnata ==
dai seguenti documenti:
|a) copia dell’atto costitutivo e dello statuto; ————
b) copia della deliberazione contenente la richie-
sta di ammissione al consorzio dalla quale deve ri-
|sultare eéspressamente 1’esplicita accettazione, 1in
ogni sua parte dello statuto sociale e del regola-
mento interno;
c) elenco nominativo dei soci completo delle gene-
ralita, dei dati anagrafici e di ogni altra indica-
zione necessaria per la verifica dei requisiti sog-
‘gettivi di ciascuno dei medesimi, la cui risponden-
za al vero, ove non sia comprovata da idonea docu-
mentazione, dovra essere esplicitamente attestata
dal presidente nel sottoscrivere 1l’elenco medesimo;
d) certificato di iscrizione della cooperativa
all”albo delle cooperative a mutualita prevalente; -
‘e) certificato di iscrizione al Registro delle Im-
prese;
f) copia degli ultimi due bilanci d’esercizio ap-
provati completi di allegati;
g) gquanto altro previsto dal regolamento internoc. —-
7.2 L'organo amministrativo potra richiedere all’a-
|spirante socio altri documenti ad integrazione di
quelli sopra elencati al fine di meglio identifica-
re 1 requisiti previsti dal precedente art. 5. —ce—c
|7.3 L’Organo amministrativo, accertata 1'esistenza
|dei reqguisiti di cui al precedente art.5, delibera
sulla domanda secondo criteri non discriminatori,
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| . . . . . N
‘coerentl con lo scopo mutualistico e 1’attivita e-

conomica svolta.
7.4 La deliberazione di ammissione deve essere co-

municata all’interessato e annotata, a cura degli
Amministratori, sul libro dei soci. ‘

|7.5 L’Organo amministrativo deve, entro 60 giorni,

motivare la deliberazione di rigetto della domanda

di ammissione e comunicarla agli interessati. =—======

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta

dagli Amministratori, chi 1’ha proposta pud, entro |
il termine di decadenza di 60 (sessanta) giorni |
dalla comunicazione del diniego, chiedere che
‘sull’istanza si pronunci 1’Assemblea, la quale de-

libera sulle domande non accolte, se non apposita- {
mente convocata, in occasione della successiva con- f
vocazione. f
7.6 Gli Amministratori, nella relazione al bilan-
‘cio, o nella nota integrativa allo stesso, illu-
strano le ragioni delle determinazioni assunte con #
riguardo all’ammissione di nuovi soci. ‘ N g
Art. 8 - Conferimenti e azioni dei soci cooperatori AQ:%V/
|8.1 I conferimenti dei soci cooperatori possono a-

vere ad oggetto denaro, beni in natura o crediti,
€ sono rappresentati da azioni nominative del valo-
re di Euro 500,00 (cinquecento virgola zero zero). =
8.2 Ogni socio cooperatore deve sottoscrivere un
numero minimo di azioni pari a 20 (venti). ==cc======
Le azioni complessivamente detenute da ciascun so-
cio non possono essere superiori ai limiti di leg-
ge.
8.3 La Societa ha facolta di non emettere i titoli
al sensi dell’art. 2346 del codice civile. =c========
Art. 9 - Vincoli sulle azioni e loro alienazione ===
9.1 Le azioni dei soci cooperatori non possono es-
|sere sottoposte a pegno o a vincoli volontari, né
essere cedute con effetto verso la Societa senza
l'autorizzazione degli Amministratori.
9.2 La cessione delle azioni dei soci cooperatori
¢ in ogni caso vietata. In tal caso il socio pud
recedere dalla societa con un preavviso di almeno
tre mesi. =
9.3 Il diritto di recesso non pud essere esercita-
to dal socio prima che siano decorsi due anni dal
|suo ingresso nella societa.
Art. 10 - Obblighi del socio
10.1 Fermi restando gli altri obblighi nascenti ====
dalla legge e dallo statuto, 1 soci sono obbligati:
a) al versamento, con le modalita e nei termini
fissati dall’Organo amministrativo:
- del capitale sottoscritto; ==
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- della tassa di ammissione, a titolo di rimborso
delle spese di istruttoria della domanda di ammis-
sione, il cui ammontare sara stabilito dal Consi-
glio di Amministrazione in un importo non inferio-
re ad Euro 258,00 (duecentocinguantotto virgola ze-
ro zero);
- dal sovrapprezzo eventualmente determinato
dall’Assemblea in sede di approvazione del bilan-
cio su proposta degli Amministratori;
b) all'osservanza dello statuto, dei regolamenti
interni e delle deliberazioni adottate dagli orga-
ni sociali;
c) al puntuale pagamento delle competenze stabili-
te per i servizi forniti, delle quote di spese ge-
nerali e delle somme derivanti dalle obbligazioni
assunte verso il consorzio.
|10.2 Per tutti i-rapporti con Il Consorzio il domi-
l[cilio dei soci & guello risultante dal libro soci.
|La variazione del domicilio del socio ha effetto
dopo 30 giorni dalla ricezione della relativa comu-
nicazione da effettuarsi con lettera raccomandata
a Il Consorzio.
Art. 11 - Diritti dei soci
[11.1 I Soci hanno diritto di esaminare il 1libro
dei soci e 11 libro delle adunanze e delle delibe-
‘razione dell’ assemblea e di ottenerne estratti a
‘proprie spese.
11.2 Quando almenoc un decimo del numero complessi-
vo dei soci lo richieda, ovvero almeno un ventesi-
mo quando il Consorzio ha piu di tremila soci, gli
stessi hanno inoltre diritto ad esaminare il libro
delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio
di amministrazione e 11 libro delle deliberazioni
del comitato esecutivo, se esiste.
11.3 L’esame deve essere svolto attraverso un rap-
presentante, eventualmente assistito da un profes-
sionista di sua fiducia.
11.4 Tali diritti non spettano ai soci in mora per
la mancata esecuzione deli conferimenti o inadem-
pienti rispetto alle obbligazioni contrattecon la
societa. ==

Art. 12 - Perdita della qualita di socio =============
12.1 La qualita di socio si perde per recesso, e-
sclusione, fallimento, scioglimento o liquidazione.

|[Art. 13 - Recesso del socio
[13.1 Oltre che nei casi previsti dalla legge, pud
recedere il socio:
a) che abbia perduto i requisiti per 1'ammissione; =
b) che non si trovi piu in grado di partecipare al
raggiungimento degli scopi sociali.
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13.2 I1 diritto di recesso & esercitato mediante
‘lettera raccomandata che deve essere spedita entro‘
quindici giorni dall'iscrizione nel registro delle
‘imprese della delibera che lo legittima, con l'in—|
dicazione delle generalita del socio recedente e
|del domicilio per le comunicazioni inerenti al pro-
cedimento. Se 1l fatto che legittima il recesso é‘
diverso da una deliberazione, esso & esercitato en-
‘tro trenta giorni dalla sua conoscenza da parte|
del socio.

|13.3 Il recesso non pud essere esercitato e, se
gia esercitato, & privo di efficacia, se, entro no-
vanta giorni, la societd revoca la delibera che 1lo
legittima ovvero se & deliberato lo scioglimento
della societa.

13.4 Spetta all’organo amministrativo constatare, =--
|entro sessanta gilorni dalla comunicazione di reces-
so, se ricorrano i1 motivi che, a norma della legge‘
e del presente statuto, legittimino il recesso. ——==

Se non sussistono i presupposti del recesso, 1’or- RGS

. . . . ' . 7
gano ammlnistrativo deve darne immediata comunlca—‘ \ 1ﬁ§;7
'zione al socio, che entro 60 (sessanta) giorni dal L '

ricevimento della comunicazione, pud proporre oppo-
sizione innanzi il tribunale. ‘
|13.5 Il recesso ha effetto per quanto riguarda il
rapporto sociale dalla comunicazione del provvedi-
mento di accoglimento della domanda. Per i rappor—‘
ti mutualistici tra socio ordinario e Societa, 1l
recesso ha effetto con la chiusura dell’esercizio
|in corsc, se comunicato tre mesi prima, e, in caso
contrario, con la chiusura dell’esercizic successi-
‘vo. Tuttavia, 1’0Organo amministrativo potra, su ri-
chiesta dell’interessato, far decorrere 1’effetto
del recesso dalla comunicazione del provvedimento
|di accoglimento della domanda.
Art. 14 - Esclusione =
14.1 L'esclusione pud essere deliberata dall’Orga-
|no amministrativo, oltre che nei casi previsti dal-
la legge, nei confronti del socio:
a) che non sia piu in grado di concorrere al rag-
giungimento degli scopi sociali, oppure che abbia
perduto 1 requisiti richiesti per 1’ammissione; ——--
b) che risulti gravemente inadempiente per le ob-
bligazioni che derivano dalla legge, dallo statu-
to, dal regolamento o che scaturiscono dal rappor-
to mutualistico, nonché dalle deliberazioni adotta-
|te dagli organi sociali;
c) che non osservi il presente statuto, i regola—‘
menti sociali, le deliberazioni adottate dagli or-
!gani sociali, salva la facolta dell’Organo ammini-
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|
strativo accordare al socio un termine non superio-

re a 60 giorni per adeguarsi;
d) che, previa intimazione da parte degli Ammini-
stratori con termine di almeno 30 giorni, non adem-
‘pia al versamento del valore delle azioni sotto-
scritte o nei pagamenti di somme dovute alla =——————-—
Societa a qualsiasi titolo;
e) che svolga o tenti di svolgere attivita in con-
correnza con Il Consorzio, senza l'esplicita auto-
|rizzazione dell’Organo amministrativo.
14.2 Contro la deliberazione di esclusione il so-
cio pud proporre opposizione al tribunale, nel ter-
|mine di sessanta giorni dalla comunicazione. =———————-
Lo scioglimento del rapporto sociale determina an-
che la risoluzione dei rapporti mutualistici pen-
denti.
14.3 L'esclusione diventa operante dall'annotazio-
ne nel libro dei soci, da farsi a cura degli Ammi-
|nistratori.
Art. 15 - Liquidazione |
15.1 T soci receduti od esclusi hanno diritto al
rimborso esclusivamente delle azioni interamente
liberate, eventualmente rivalutate a norma del suc-
cessivo art. 34.3, lett. c), la cui liquidazione
‘avré luogo sulla base del bilancio dell'esercizio
nel quale lo scioglimento del rapporto sociale, 1li-
mitatamente al socio, diventa operativo e, comun-
que, in misura mai superiore all'importo effettiva-
mente versato e rivalutato.
15.2 La 1liquidazione comprende anche il rimborso
del sovrapprezzo, ove versato, qualora sussista
nel patrimonio della Societda e non sia stato desti—‘
nato ad aumento gratuito del capitale ai sensi =——=-=
dell’art. 2545-quinquies, comma 3 del codice civi-
le. ==
15.3 Il pagamento & effettuato entro 180 giorni
dall'approvazione del bilancio stesso, fatta ecce-
zione per la frazione della quota assegnata al so-
cio ai sensi degli articoli dell’articolo
2545-quinquies, la cui liquidazione, unitamente a-|
gli interessi legali, pud essere corrisposta in
piu rate entro un termine massimo di cinque anni. -—-
Art. 16 - Termini di decadenza, limitazioni al rim-
borso, responsabilita dei soci cessati
16.1 Il Consorzio non & tenuta al rimborso delle a-
zioni in favore dei soci receduti od esclusi o de-
|gli eredi del socio deceduto, ove questo non sia
stato richiesto entro i 5 anni dalla data di appro-
vazione del bilancio dell'esercizio nel quale lo
scioglimento del rapporto sociale & divenuto opera-
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tivo. Il valore delle azioni per le quali non sara
richiesto il rimborso nel termine suddetto sara de-
voluto con deliberazione dell’Organo amministrati-
vo alla riserva legale. ===

16.2 I soci esclusi per 1 motivi indicati
nell’art. 14.1, lettere Db), c), d) ed e), oltre al
risarcimento dei danni ed al pagamento dell’even-
tuale penale, ove determinata nel regolamento, per-
dono 1l diritto al rimborso della partecipazione
calcolata come sopra.
16.3 Il Consorzio pud compensare il debito derivan-

te dal rimborso delle azioni, del sovrapprezzo,

dal pagamento della prestazione mutualistica o dal
rimborso dei prestiti, con il credito derivante da
penali, ove previste da apposito regolamento, da }

risarcimento danni e da prestazioni mutualistiche
|fornite anche fuori dai limiti di cui all’art.
1243 del codice civile. /
Art. 17 - Responsabilita dei soci cessati ==========‘ ;

17.1 I1 socio che cessa di far parte del Consorzio / l \
risponde verso questo, per il pagamento dei confe- A | f
rimenti non versati, per un anno dal giorno in cui Hb/f? /
il recesso o la esclusione hanno avuto effetto. ==== / ,ﬂ.“' 74
17.2 Se entro un anno dallo scioglimento del rap- S ~d

porto associlativo si manifesta 1’insolvenza della
Societa, il socio uscente & obbligato verso questa|
nei limiti di quanto ricevuto.
TITOLO IV
SOCI FINANZIATORI ===

Capo I - Disciplina di riferimento
Art. 18 - Norme applicabili
18.1 Oltre ai soci cooperatori di cui al Titolo
ITI del presente Statuto, possono essere ammessi
al Consorzio soci finanziatori, di cui
all’art.2526 cod. civ.
18.2 Rientrano in tale categoria anche 1 soci sov-
ventori disciplinati dall'art. 4 della legge 31
gennaio 1992, n. 59, nonché le azioni di partecipa-
zione cooperativa di cui agli artt. 5 e 6 della
stessa legge n. 59.
18.3 Oltre a quanto espressamente stabilito dal
presente Titolo, ai soci finanziatori si applicano
le disposizioni dettate a proposito dei soci coope-
ratori ordinari, in quanto compatibili con la natu-
ra del rapporto. Non si applicano le disposizioni
concernenti i requisiti di ammissione, le cause di
incompatibilita e le condizioni di trasferimento. ==
Capo II - Soci sovventori
Art. 19 - Soci sovventori
19.1 Qualora vengano costituiti dal Consorzio, con
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‘deliberazione dell’Assemblea ordinaria, i fondi
per lo sviluppo tecnologico o per la ristruttura-
zione od 1l potenziamento aziendale di cui all’
lart. 4 L. n. 59/1992, al fine di agevolare il con-
seguimento degli scopi sociali e la realizzazione
‘dell'oggetto, possono essere ammessi soci sovvento-
ri, sia persone fisiche che persone giuridiche,
‘nei limiti previsti dalle leggi vigenti. —————eeo-
Art. 20 - Conferimento e azioni dei soci sovventori
20.1 T conferimenti dei soci sovventori sono impu-
'tati ad una specifica sezione del capitale sociale
denominata Fondo per il potenziamento aziendale. =——
|20.2 I conferimenti possono avere ad oggetto dena-
ro, beni in natura o crediti, e sono rappresentati
da azioni nominative trasferibili del valore di Eu-
|ro 500,00 (cinquecento virgola zero zero). meee—————c
Ogni socio deve sottoscrivere un numero minimo di
20 (venti) azioni pari ad Euro 10.000,00 (diecimi-
la virgola zero zero).
20.3 La Societa ha facolta di non emettere i tito-
1i ai sensi dell’art. 2346 del codice civile. —e————e
Art. 21 - Alienazione delle azioni dei soci sovven-
|tori
21.1 Salvo che sia diversamente disposto dall'As-
semblea ordinaria in occasione della emissione dei
‘titoli, le azioni dei sovventori possono essere
sottoscritte e trasferite esclusivamente previo
|gradimento dell’Organo amministrativo. ==
21.2 Pertanto, il socio che intenda trasferire le
azioni deve comunicare all’Organo amministrativo
|11 proposto acquirente e gli Amministratori devono
pronunciarsi entro 60 (sessanta) giorni dal ricevi-
mento della comunicazione.
|21.3 In caso di mancato gradimento del soggetto ac-
quirente indicato dal socio che intende trasferire
i titoli, gli Amministratori provvederanno ad indi-
‘carne altro gradito e, in mancanza, il socio potra
vendere a chiunqgue.
Art. 22 - Deliberazione di emissione |
22.1 L'emissione delle azioni destinate ai soci
sovventori deve essere disciplinata con delibera-
zione dell'Assemblea straordinaria, con la quale
‘devono essere stabiliti:
a) l'importo complessivo dell'emissione; —————ee————__
b) 1l’eventuale esclusione o limitazione, motivata
|dall’Organo amministrativo, del diritto di opzione
dei soci cooperatori sulle azioni emesse; ——c——e—————
c) 1l termine minimo di durata del conferimento,
‘che in ogni caso non pud superare i tre anni; ———————
d) i diritti patrimoniali di partecipazione agli u-
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[tili e gli eventuali privilegi attribuiti alle a-
zioni, fermo restando che 11 tasso di remunerazio-
ne non pud essere maggiorato in misura superiore a
2 punti rispetto al dividendo previsto per 1 soci
ordinari; =

e) 1 diritti patrimoniali in caso di recesso. =======
22.2 La deliberazione dell'Assemblea stabilisce al-
tresl 1 compiti che vengono attribuiti all’Organo
amministrativo ai fini dell'emissione dei titoli. ==
Art. 23 - Regime dei soci sovventori
23.1 Le azioni dei soci sovventori sono privilegia-

te nella ripartizione degli utili nella misura sta- I
bilita dalla deliberazione dell’assemblea straordi- /

naria di cui all’articolo precedente.
Qualora sia attribuito, il privilegio deve essere
corrisposto anche nel caso in cui 1’Assemblea deci-
da di non remunerare le azioni dei soci cooperato-
ri. : .
23.2 La riduzione del capitale sociale in conse-
guenza di perdite non comporta riduzione del valo-
re nominale delle azioni dei soci sovventori, se
non per la parte di perdita che eccede 11 valore|
nominale complessivo delle azioni dei soci coopera-
tori. :
23.3 In caso di scioglimento del Consorzio, le a-
zioni di socio sovventori hanno diritto di prela-
zione nel rimborso del capitale sociale, rispetto
a quelle del soci cooperatori, per 11 loro intero
valore. Ai fini della determinazione del valore
delle azioni si terra conto sia del valore nomina-
le, sia della guota parte di riserve divisibili,
ivi compresa la riserva da SOVIrapprezzo. —==—=====——-—o
23.4 Oltre che nei casi previsti dall'art. 2437
del codice civile, ai soci sovventori 1l diritto
di recesso spetta qualora sia decorso il termine
minimo di tre anni di durata del conferimento sta-
bilito dall'Assemblea in sede di emissione delle a-
zionl a norma del precedente articolo.
23.5 Ai soci sovventori non si applicano le dispo-
sizioni concernenti 1 requisiti di ammissione e le
cause di incompatibilita previste per 1 soci =—=———e=
cooperatori.
Capo III - Azioni di partecipazione cooperativa ====
Art. 24 - Azioni di partecipazione cooperativa =====
24.1 Con deliberazione dell’Assemblea ordinaria,
il Consorzio pud adottare procedure di programma-
zione pluriennale finalizzate allo sviluppo e
all’ ammodernamento aziendale, secondo quanto stabi-
lito dall’art. 5 della legge 59/92. In tal caso il
Consorzio pud emettere azioni di partecipazione co-
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operativa, anche al portatore se interamente libe-
rate, prive del diritto di voto e privilegiate nel-
la ripartizione degli utili. ===
24.2 1L'Assemblea, in sede di delibera di emissione
delle azioni di partecipazione cooperativa, deter-
mina:
a. l’importo complessivo dell’emissione, nel ri-
spetto dei limiti sopra indicati;
b. la durata delle azioni, in relazione ai program-
mi pluriennali approvati dall’Assemblea; =s==s========
c. 1 criteri ulteriori per 1l'offerta in opzione
delle azioni di partecipazione cooperativa, nonché
per il collocamento delle azioni eventualmente ri-
maste inoptate.
24.3 Le azioni di partecipazione cooperativa posso-
no essere emesse per un ammontare non superiore al
valore contabile delle riserve indivisibili o del
patrimonio netto risultante dall’ultimo bilancio
certificato e depositato presso il Ministero delle
Attivita Produttive.
24.4 Le azioni di partecipazione cooperativa devo-
jno essere offerte, in misura non inferiore alla
meta, ai soci e ai lavoratori dipendenti del Con-
sorzio. =
24.5 Ai possessori delle azioni di partecipazione
cooperativa spetta una remunerazione massima mag-
giorata di 2 punti rispetto a quella dei soci coo-
peratori.
24.6 All’atto dello scioglimento della Societa, le
azioni di partecipazione cooperativa hanno diritto
di prelazione nel rimborso del capitale sulle al-
tre azioni, per 1l’intero valore nominale. ===========
24.7 La riduzione del capitale sociale in conse-
guenhza di perdite non comporta riduzione del valo-
re nominale delle azioni di partecipazione coopera-
tiva, se non per la parte della perdita che eccede
il valore nominale complessivo delle altre ==========
azioni.
24.8 I possessori di azioni di partecipazione coo-
perativa sono obbligati:
a) al versamento degli importi sottoscritti, secon-
'do le modalita e nei termini previsti in sede di e-
missione;
b) all’osservanza dello statuto e degli altri atti
interni, limitatamente alle disposizioni ad essi
applicabili. '
Art. 25 - Recesso
25.1 Ai detentori di azioni di partecipazione coo-
perativa il diritto di recesso spetta qualora sia
decorso il termine minimo di durata delle azioni
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stabilito dall'Assemblea in sede di emissione del-
le azioni medesime.
Capo IV- Strumenti finanziari partecipativi ===s======|
Art. 26 - Strumenti finanziari partecipativi ========
[26.1 Possono essere ammessi come soci finanziatori
del Consorzio, ai sensi dell’art. 2526 del codice
lcivile, i sottoscrittori di altri strumenti finan-
ziari, oltre a quelli previsti dagli artt. 4, 5 e
6 della legge n. 59/92 e di cui ai precedenti Capi
IT e ITI.
Art. 27 - Conferimento e azioni dei soci finanzia-
tori
27.1 I conferimenti dei soci finanziatori, di cuil
al presente Capo, sono imputati ad una specifica
sezione del capitale sociale del Consorzio. =========
27.2 I conferimenti possono avere ad oggetto dena-
ro, beni in natura o crediti, e sono rappresentati
da azioni nominative trasferibili del valore di Eu-
ro 500,00 (cinquecento virgola zero zero). ======—===
Ogni socio deve sottoscrivere un numero minimo di
azioni pari a cingue. -
27.3 La Societd ha facolta di non emettere 1 tito-
1i ai sensi dell’art. 2346 del codice civile. =======
Art. 28 - Modalita di emissione delle azioni ==——=——=
28.1 L'emissione delle azioni destinate ai soci fi-
nanziatori, di cui al presente Capo, deve essere
disciplinata con deliberazione dell'Assemblea
straordinaria, con la quale devono essere stabili-
ti: 1l'importo complessivo dell'emissione; le moda-
1ita di esercizio del diritto di opzione dei soci
'sulle azioni emesse, ovvero l’autorizzazione agli
amministratori ad escludere o limitare lo stesso,
in conformita con gquanto previsto dagli artt. 2524
e 2441 del codice civile e 1in considerazione dei
limiti disposti per 1 soci cooperatori dalle lette-
re b) e c) dell’articolo 2514 del codice civile,
autorizzazione che dovra essere specificata su pro-
posta motivata degli amministratori stessi. =========
28.2 Con la stessa deliberazione potranno essere
stabiliti il prezzo di emissione delle azioni, in
proporzione all’importo delle riserve divisibili
| di cui al successivo articolo 33.1, lettera e), ad
esse spettante, e gli eventuali diritti patrimonia-
' 1i ovvero amministrativi eventualmente attribuiti
ai portatori delle azioni stesse in deroga alle di-
sposizioni generali contenute nel presente statuto.
28.3 La deliberazione dell'assemblea stabilisce al-
tresl 1 compiti che vengono attribuiti al Consi-
glio di Amministrazione ai fini del collocamento
dei titoli.
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Art. 29 - Diritti patrimoniali
29.1 Le azioni dei soci finanziatori sono privile-
‘giate nella ripartizione degli utili nella misura
stabilita dalla deliberazione dell’ assemblea
straordinaria di cul all’articolo precedente. ====——-
‘Qualora sia attribuito, il privilegio deve essere
corrisposto anche nel caso in cui 1’Assemblea deci-
da di non remunerare le azioni dei soci cooperato-
ri.
29.2 La remunerazione delle azioni sottoscritte
dai soci cooperatori, in qualita di soci finanzia-
‘tori, non pud essere superiore a due punti rispet-
to al limite previsto per 1 dividendi dalla lette-
ra a) dell’articolo 2514 c.c.
29.3 La delibera di emissione, pud stabilire in fa-
vore delle azioni destinate ai soci finanziatori
1"accantonamento di parte degli utili netti annua-
1li a riserva divisibile, in misura proporzionale
‘al rapporto tra capitale conferito dai soci finan-
ziatori medesimi e patrimonio netto. ==
29.4 La riduzione del capitale sociale in conse-
guenza di perdite non comporta riduzione del valo-
re nominale delle azioni dei soci finanziatori, se
non per la parte di perdita che eccede il wvalore
nominale complessivo delle azioni dei soci ======———c
|cooperatori. ==

29.5 In caso di scioglimento de Il Consorzio, le a-
zioni di socio finanziatore hanno diritto di prela-
zione nel rimborso del capitale sociale, rispetto
a quelle dei soci cooperatori, per il loro intero
valore. Ai fini della determinazione del valore
delle azioni si terra conto sia del valore nomina-
le, sia della quota parte di riserve divisibili,
ivi compresa la riserva da SOVrapprezzo. ——=————————=-
Art. 30 - Recesso dei soci finanziatori
30.1 Oltre che nei casi previsti dall'art. 2437
del codice civile, ai soci finanziatori il diritto
di recesso spetta quando sia decorso il periodo mi-
nimo di tre anni a decorrere dalla data di iscri-
zione nel libro soci. Fermi restando i casi previ-
sti dalla legge, la deliberazione di emissione del-
le azioni pud escludere la possibilita di recesso,
|ovvero stabilire un periodo maggiore.
30.2 In tutti i casi in cul & ammesso il recesso, ==
il rimborso delle azioni dovra avvenire secondo le
modalita previste dagli artt. 2437-bis e seguenti
del codice civile, per un importo corrispondente
al valore nominale e alla quota parte di riserve
divisibili ad esse spettanti, ivi compresa la ri-
serva da sovrapprezzo. sm==
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TITOLO V
OBBLIGAZIONI E STRUMENTI FINANZIARI NON PARTECIPA-
TIVI
Art. 31 - Obbligazioni
31.1 L'emissione di obbligazioni ordinarie e deli-
|berata dall’organo amministrativo, mentre 1'emis-
sione di obbligazioni convertibili & deliberata
dall'assemblea straordinaria.
31.2 L'assemblea, con apposita delibera adottata
lin sede straordinaria, pud attribuire all’organo
amministrativo la facolta di emettere in una o piu
volte obbligazioni convertibili sino ad un ammonta-
re determinato e per il periodo massimo di cinque
anni dalla data della deliberazione, esclusa comun-
que la facolta di escludere o limitare 1l diritto
di opzione spettante ai soci o ai possessori di al-
tre obbligazioni convertibili. |
31.3 Si applicano tutte le altre disposizioni del-
la Sezione VII capo V del Libro V codice civile. ===
Art. 32 - Strumenti finanziari non partecipativi ===
32.1 I1 Consorzio pud emettere strumenti finanzia-|
ri non partecipativi, diversi dalle obbligazioni,

forniti di specifici diritti patrimoniali o anche
di diritti amministrativi, escluso comunque 11 vo-
to nell'assemblea generale dei soci e cid a fronte
dell'apporto da parte dei soci o di terzi anche di
opera o servizi.
32.2 L'emissione di strumenti finanziari é& delibe-
rata dall'assemblea straordinaria dei soci. =======—
In tal caso, con regolamento approvato dalla stes-
sa assemblea straordinaria, sono stabiliti: =————————c
- 1’importo complessivo dell’emissione, 1l numero
dei titoli emessi ed il relativo valore nominale u-
nitario :
- le modalita di circolazione
~ 1 criteri di determinazione del rendimento e le
modalita di corresponsione degli interessi =——=====—==
-~ 11 termine di scadenza e le modalita di rimborso.

32.3 La deliberazione dell'assemblea stabilisce al-
tresl 1 compiti che wvengono attribuiti al consi-
glio di amministrazione ai fini del collocamento
dei titoli.
TITOLO VI
PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE ==============
Art. 33 - Elementi costitutivi
33.1 Il patrimonio del Consorzio €& costituito: =====
a) dal capitale sociale, che & variabile ed e for-
mato: |
1) dai conferimenti effettuati dai soci cooperato-
ri; e
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2) dai conferimenti effettuati dai soci sovvento-
ri, confluenti nel Fondo per 1l potenziamento a-
ziendale;
3) dai conferimenti effettuati dagli azionisti di
partecipazione cooperativa;
4) dal conferimenti effettuati dagli altri soci fi-
nanziatori;
b) dalla riserva legale indivisibile formata con
gli utili di cui all'art. 34.3 lett. a) e con il
valore delle azioni eventualmente non rimborsate
al soci receduti o esclusi ed agli eredi di soci
deceduti;
c) dall’eventuale sovrapprezzo delle azioni forma-
to con le somme versate dal soci al sensi del pre-
cedente art. 10.1; =
d) dalla riserva straordinaria;

e) dalle riserve divisibili (in favore dei soci fi-
nanziatori) formate ai sensi dell’art. 29.3; ========
f) da ogni altra riserva costituita dall'Assemblea
le/o prevista per legge.
33.2 Per le obbligazioni sociali risponde soltanto
il Consorzio con 11 suo patrimonio e, conseguente-
mente, 1 soci nel limite delle azioni sottoscritte.

33.3 Le riserve, salve gquelle di cui alle preceden-
ti lettere c¢) ed e), sono indivisibili e, conse-
guentemente, non possono essere ripartite tra 1 so-
ci cooperatori durante la vita de Il Consorzio, né
all’atto del suo scioglimento. -
Art. 34 - Bilancio di esercizio =
34.1 L'esercizio sociale va dal 01/01 al 31/12 di
ogni anno.
34.2 Alla fine di ogni esercizio sociale 1’0Organo
amministrativo provvede alla redazione del proget-
to di bilancio. Il progetto di bilancio deve esse-
re presentato all'Assemblea dei soci per 1l'approva-
zione entro 120 giorni dalla chiusura dell'eserci-|
zio sociale, ovvero entro 180 giorni qualora venga|
redatto il bilancio consoclidato, oppure lo richie-
dano particolari esigenze relative alla struttura
ed all’oggetto della Societa, segnalate dagli Ammi-
nistratori nella relazione sulla gestione o, in as-
senza di questa, nella nota integrativa al bilan-
cio.
34.3 L'Assemblea che approva il bilancio delibera
sulla destinazione degli utili annuali destinando-
1i:
a) a riserva legale indivisibile nella misura non
inferiore al 30% (trenta per cento);
b) al Fondo mutualistico per la promozione e 1lo
sviluppo della cooperazione di cui all’art. 11 del-
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la legge 31 gennaio 1992, n. 59, nella misura pre—‘
|vista dalla legge medesima;
c) ad eventuale rivalutazione del capitale socia-
le, nei 1limiti ed alle condizioni previsti dal—‘
l'art. 7 della legge 31 gennaio 1992, n. 59; ========
d) ad eventuale remunerazione del capitale sociale
effettivamente versato dai soci cooperatori in mi—|
sura non superiore al limite stabilito dalla legge
ai fini del riconoscimento dei requisiti mutuali-
stici; ‘
f) ad eventuale remunerazione delle azioni dei so-
‘ci finanziatori, dei soci sovventori e delle azio-
ni di partecipazione cooperativa nei limiti e se—‘
condo le modalita stabiliti dal titolo IV del pre-
sente statuto;
g) la restante parte a riserva straordinaria ovve-
ro ai fondi di cui alle lettere e) ed f) dell’art.‘
33.1.
Art. 35 - Ristorni
35.1 L'Organc amministrativo che redige il proget—‘
to di bilancio di esercizio, pud appostare somme
al conto economico a titolo di ristorno, qualora
lo consentano le risultanze dell’attivita mutuali-
stica. i
35.2 L’Assemblea, in sede di approvazione del bi-
lancio, delibera sulla destinazione del ristorno
‘che potra essere attribuito mediante una o piu del—‘
le seguenti forme:
a. erogazione diretta;
b. aumento del numero delle azioni detenute da cia-
scun socio;
‘c. emissione di obbligazioni;
d. emissione di strumenti finanziari.
35.3 La ripartizione del ristorno ai singoli soci,
|dovra essere effettuata proporzionalmente conside-
rando la quantita e qualita degli scambi mutuali-
stici intercorrenti fra il Consorzio ed il socio
stesso secondo quanto previsto in apposito regola-
mento.
TITOLO VII
ASSEMBLEA DEI SOCI E ASSEMBLEE SPECIALT -———-===—==-=c-
Art. 36 -~ Qualificazione e competenze ‘
36.1 L'Assemblea & ordinaria o straordinaria ai
sensi di legge. ==
‘36.2 L'Assemblea ordinaria:
1) approva il bilancio e destina gli utili; ====cc==
2) delibera sulla emissione delle azioni destinate‘
al socl sovventori stabilendone gli importi ed i
caratteri di cui al precedente art. 22, nonché sui
voti spettanti secondo i conferimenti;
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|3) delibera sulla emissione delle azioni di parte-
|cipazione cooperativa;
4) approva, previo parere dell’Assemblea speciale
del possessori di azioni di partecipazione coopera—‘
tiva, lo stato di attuazione dei programmi plurien-
nali in relazione ai quali sono state emesse le a-
[zioni medesime; |
5) procede alla nomina degli Amministratori; ———————_
6) procede alla eventuale nomina dei Sindaci e del
Presidente del Collegioc sindacale e, ove richie-
sto, del soggetto deputato al controllo contabile; =
7) determina la misura massima dei compensi da cor-
rispondere agli Amministratori ed ai Sindaci; —————-—
|8) approva 1 regolamenti interni;
9) delibera sulla responsabilita degli Amministra-
tori e dei Sindaci. ==
10) delibera su tutti gli altri oggetti riservati
lalla sua competenza dalla legge e dal presente —————

statuto.
136.3 Sono di competenza dell’assemblea straordina- |
ria:

a. le modifiche dello statuto, salvo quanto previ-
sto dall’articolo 52.2 del presente statuto; =———————_
‘b. la nomina, la sostituzione e la determinazione ==
|dei poteri dei liquidatori c. le altre materie ad
eéssa attribuite dalla legge e dal presente statuto.

136.4 L’attribuzione all’organo amministrativo di =———
delibere che per legge spettano all’assemblea, di
!cui all’articolo 52.2 del presente statuto, non fa
venire meno la competenza principale dell’assem-
blea, che mantiene il potere di deliberare in mate-
ria. ===
|Art. 37 - Convocazione dell’assemblea
37.1 L’assemblea deve essere convocata dall’ organo
|amministrativo almeno una volta all’anno, entro i
‘termini previsti dall’art. 34.2. |
37.2 L'Assemblea inoltre pud essere convocata tut-
Ite le volte che 1’Organo amministrativo lo creda
necessario, ovvero per la trattazione di argomenti
|che tanti soci che rappresentano almeno un decimo
dei voti spettanti a tutti i soci sottopongano al-
la loro approvazione, facendone domanda scritta a-
gli Amministratori. In questo ultimo caso, la con-
'vocazione deve avere luogo senza ritardo e comun-
que non oltre venti giorni dalla data della richie-
sta. La convocazione su richiesta dei soci non &
ammessa per argomenti sui quali 1’Assemblea delibe-
|ra, & norma di legge, su proposta degli Amministra-
tori o sulla base di un progetto o di una relazio-
ne da essi predisposta.
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37.3 L'assemblea pud essere convocata anche fuori
dal Comune in cui e posta la sede sociale purché
' nel territorio di un altro stato membro della Unio-
ne Europea.
37.4 L'Assemblea & convocata con avviso trasmesso‘

con lettera raccomandata, ovvero con qualsiasi al-
tro mezzo idoneo a fornire la prova dell'avvenuto
ricevimento almeno quindici giorni prima di quello
fissato per 1l'assemblea, fatto pervenire ai soci
al domicilio risultante dal libro dei soci. In ca-
so di convocazione a mezzo telefax, posta elettro-
nica o altri mezzi similari, l'avviso deve essere
spedito al numero di telefax, all'indirizzo di po-
sta elettronica o allo specifico recapito che sia-
no stati espressamente comunicati dal socio e che
risultino dal libro dei soci. Nell'avviso di convo-
cazione debbono essere indicati il giorno, 1l'ora
ed 1l luogo dell'adunanza, nonché 1l'elenco delle
materie da trattare.
Art. 38 - Assemblee di seconda e ulteriore convoca—‘

zione
38.1 Nell’avviso di convocazione potra essere pre-
vista una data di seconda e ulteriore convocazione
per il caso 1in cui nell'adunanza precedente 1’as-
semblea non risulti legalmente costituita. ==========
38.2 Le assemblee in seconda o ulteriore convoca-
zione devono svolgersi entro trenta giorni dalla
data indicata nella convocazione per 1’assemblea
di prima convocazione. L’avviso di convocazione
puo indicare al massimo tre date ulteriori per le
assemblee successive alla seconda.
38.3 L’assemblea di ulteriore convocazione non pud
tenersi 11 medesimo giorno dell'assemblea di prece-
dente convocazione.
Art. 39 - Assemblea totalitaria
39.1 In mancanza di formale convocazione, l'assem-
blea si reputa regolarmente costituita in forma to-
talitaria quando e rappresentato 1’intero capitale
sociale e ad essa partecipa la maggioranza del com-
ponenti dell’organo amministrativo e di controllo.
Tuttavia, in tale ipotesi, ciascuno dei partecipan-
ti pud opporsi alla discussione degli argomenti
sui quali non si ritenga sufficientemente informa-
to.
39.2 Nell’ipotesi di cui al precedente comma,
dovra essere data tempestiva comunicazione delle
deliberazioni assunte ai componenti dell’organo am-
ministrativo e di controllo non presenti. =========-=
Art. 40 - Assemblea ordinaria: determinazione =======
dei quorum
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40.1 In prima convocazione 1'Assemblea ordinaria ¢
regolarmente costituita quando siano presenti o
rappresentati la meta piu uno dei voti dei soci a-
venti diritto al voto.
In seconda convocazione l'Assemblea ordinaria e re-
golarmente costituita qualunque sia il numero deil
soci intervenuti o rappresentati aventi diritto al
voto.
40.2 L'Assemblea ordinaria, in prima, seconda e in
ogni ulteriore convocazione, delibera a maggioran-
za assoluta dei voti, su tutti gli oggetti posti
‘all'ordine del gilorno. =

Art. 41 - Assemblea straordinaria: determinazione
dei quorum ===
41.1 In prima convocazione l'Assemblea straordina-
'ria & regolarmente costituita quando siano presen-
ti o rappresentati la meta pil uno dei dei soci a-
venti diritto al voto.
41.2 In seconda convocazione 1'Assemblea straordi-
:naria ¢ regolarmente costituita gquando sia presen-
te o rappresentato almeno un terzo dei sSOCl =========
‘aventi diritto al voto. ==
41.3 L’'Assemblea straordinaria, in prima, seconda ==
e in ogni - ulteriore convocazione, delibera a mag-
gioranza assoluta dei voti, su tutti gli oggetti
posti all'ordine del giorno.
Art. 42 - Norme per il computo dei quorum ===========
42.1 Si considerano presenti i soci che al momento
della verifica del quorum costitutivo siano identi-
ficati dal presidente e dai suol ausiliari. =====—===
42.2 La mancanza del gquorum costitutivo rende im-|
possibile lo svolgimento dell’assemblea; in tal ca-
so la stessa potra tenersi in seconda o ulteriore
convocazione.
42.3 Il quorum costitutivo e verificato all'inizio
dell’ assemblea e prima di ogni votazione. La man-
canza del quorum costitutivo impedisce lo svolgi-
:mento della votazione. Qualora il quorum costituti-
vo venga meno dopo la valida costituzione dell’as-
semblea, 11 presidente dovra dichiarare sciolta
1’ assemblea. Le deliberazioni approvate sino al ve-
nire meno del quorum costitutivo restano valide ed
acquistano efficacia ai sensi di legge. ==============
Art. 43 - Diritto di voto
43.1 Nelle Assemblee hanno diritto al voto coloro
che risultano iscritti nel libro dei soci da alme-
no 90 (novanta) giorni e che non siano in mora nei
versamenti delle azioni sottoscritte.
43.2 Ai soci cooperatori & possibile attribuire,
ai sensi dell’art. 2538, comma 3, piu voti, ma non
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oltre cinque, in ragione della quota sottoscritta
e in conformita con 1 criteri stabiliti da un appo-
sito regolamento.
43.3 In deroga ai criteri di cui al punto 43.2, ai
soci cooperatori i1l voto plurimo pud essere attri-
buito, tenendo conto, non del capitale sottoscrit-
to, ma della qualita e quantita degli scambi mutua-
listici, in conformita con i1 criteri stabiliti da
lun apposito regolamento.
In particolare, il regolamento definisce 1 parame-
tri relativi alla quantita e qualita dello scambio
mutualistico attraverso i quali la cooperativa in-
dividua i soci che possono accedere al voto pluri-
mo.
I socli cooperatori muniti di voto plurimo non pos-
sono singolarmente esprimere piu del decimo dei vo-
ti in ogni assemblea generale. In ogni caso, ad es-
si congiuntamente non pud essere attribuito piu di
un terzo deil voti spettanti all’insieme dei soci
presenti o rappresentati in ogni singola assemblea
generale. Qualora, per qualunque motivo, si superi-
no tali limiti, i voti saranno ricondotti automati-
lcamente entro la misura consentita, applicando un
coefficiente correttivo determinato dal rapporto
tra il numero massimo dei voti ad essi attribuibi-
1i per legge e il numero di voti da essi portato. ==
43.4 A ciascun socio finanziatore e attribuitoc un
numero di voti proporzionale al numero delle azio-
ni sottoscritte. Ai soci cooperatori non possono
essere attribuiti voti in qualita di sottoscritto-
ri di strumenti finanziari. I voti complessivamen-
te attribuiti ai soci finanziatori non devono supe-
rare 1l terzo dei voti spettanti all’insieme dei
soci presenti o rappresentati in ciascuna assem-
blea. Qualora, per gqualunque motivo, si superi ta-
le limite, 1 voti dei soci finanziatori saranno ri-
condotti automaticamente entro la misura consenti-
ta, applicando un coefficiente correttivo determi-
nato dal rapporto tra il numero massimo dei voti
ad essi attribuibili per legge e il numero di voti
da essi portato.
Art. 44 - Rappresentanza del socio in assemblea: --—-=
le deleghe ============c———c———c———c———co——cc e
44.1 I soci possono partecipare alle assemblee an-
che mediante delegati. Essi devono dimostrare la
propria legittimazione mediante documento scritto.
La societa acquisisce la delega agli atti sociali. =
44.2 La delega pud essere rilasciata anche per piu
assemblee; non pud essere rilasciata con 11 nome
del delegato in bianco ed €& sempre revocabile, no-
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nostante ogni patto contrario. Il rappresentante
pud farsi sostituire solo da chi sia espressamente
indicato nella delega. =======————-

44,3 Se il socio ha conferito la delega ad un ente
giuridico, 1l legale rappresentante di questo rap-|
presenta 1l socio 1in assemblea. 1In alternativa |
l"ente giuridico pud delegare un suo dipendente o
collaboratore, anche se c¢id0 non sia espressamente
previsto dalla delega. S—

44.4 La stessa persona non pud rappresentare pil ===
Idi cingue soci.
Art. 45 - Presidente e segretario dell’ assemblea ===
45.1 L'assemblea & presieduta dall'amministratore ==
unico, dal presidente del consiglio di amministra-
zione o, 1in mancanza, dalla persona designata da-
gli intervenuti.
45.2 L'assemblea nomina un segretario anche non so-
cio ed occorrendo uno o piu scrutatori anche non
socli. Non occorre l’assistenza del segretario nel
caso 1in cui il verbale sia redatto da un notaio. ===
45.3 Spetta al presidente dell'assemblea constata-
re la regolare costituzione della stessa, accerta-
re 1l'identita e la legittimazione dei presenti, re-
golare lo svolgimento dell'assemblea ed accertare
e proclamare 1 risultati delle votazioni. ===========
45.4 Per gquanto concerne la disciplina dei lavori
assembleari, 1’ordine degli interventi, le moda-
lita di trattazione dell’crdine del giorno, il pre-
sidente ha 11 potere di proporre le procedure che
possono perd essere modificate con voto della mag-
gloranza assoluta degli aventi diritto al voto. ====
45.5 I1 verbale dell’assemblea deve essere redatto
senza ritardo, nei tempi necessari per la tempesti-
va esecuzione degli obblighi di deposito =============
e pubblicazione, e deve essere sottoscritto dal
presidente, dal segretario o dal notaio. =============
45.6 Il verbale deve indicare:
a) la data dell’assemblesa;
b) 1l’identita deil partecipanti e 1 voti da ciascu-
no rappresentati (anche mediante allegato); ===
c) le modalita e i risultati delle votazioni;
‘d) 17identita dei votanti con la precisazione se ===
abbiano votato a favore, contro, o si siano astenu-
ti, anche mediante allegato;
e) su espressa richiesta degli intervenuti, la sin-
‘tesi delle loro dichiarazioni pertinenti all’ordi-
ne del giorno.
Art. 46 - Procedimento assembleare: svolgimento ====
dei lavori
46.1 L’assemblea deve svolgersi con modalita tali
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che tutti coloro che hanno il diritto di parteci-
parvi possano rendersi conto in tempo reale degli
eventi, formare liberamente il proprio convincimen-
to ed esprimere liberamente e tempestivamente il
proprio voto. Le modalita di svolgimento dell’as-
semblea non posscono contrastare con le esigenze di
una corretta e completa verbalizzazione dei lavori.

46.2 Il voto segreto non & ammesso. Il voto non ri-
conducibile ad un socio € un voto non espresso. ====
Per le votazioni si procedera normalmente col si-
stema della alzata di mano, salvo diversa delibera-
zione dell'Assemblea.
46.3. E’ possibile tenere le riunioni dell'Assem-
blea, sia ordinaria che straordinaria, con interve-
nuti dislocati in piu luoghi, contigui o distanti,
audio/video collegati, e cido alle seguenti condi-
zioni, di cui dovra essere dato atto nei relativi
verbali:
a) che siano presenti nello stesso luogo il Presi-
dente ed il Segretario della riunione, che provve-
deranno alla formazione e sottoscrizicne del verba-
le;
b) che sia consentito al Presidente dell'assemblea
di accertare l'identita e la legittimazione degli
intervenuti, regolare lo svolgimento dell'adunan-
za, accertare i risultati della votazione; ==========
c) che sia consentito al soggetto verbalizzante di
percepire adeguatamente gli eventi assembleari og-
getto di verbalizzazione;
d) che sia consentito agli intervenuti di parteci-
pare alla discussione ed alla votazione simultanea
sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di
visionare, ricevere o trasmettere documenti. =s======
e) che siano indicati nell'avviso di convocazione
i luoghi audio/video collegati a cura della so—|
cieta, nei gquali g¢gli intervenuti potranno afflui-
re, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luo-
go ove saranno presenti il Presidente ed il sogget-
to verbalizzante; dovranno inoltre essere predispo-
sti tanti fogli presenze quanti sono 1 luoghi au-
dio/video collegati in cui si tiene
la riunione. ==
Art. 47 - Voto per corrispondenza
47.1 E’ ammesso il voto per corrispondenza nel ri-
spetto delle condizioni previste dal presente arti-
colo.
147.2 I1 voto per corrispondenza e disciplinato co-
me segue:
a) possono votare per corrispondenza i soci che ne
abbiano fatto richiesta scritta da conservarsi a-
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gli atti sociali e da annotare sul libro soci; =====
b) 1’organo sociale o 11 tribunale che convocano
1" assemblea debbono precisare nella convocazione
se 11 voto per corrispondenza & ammesso. In nessun
caso e ammesso 1l voto per corrispondenza per la
delibera sulla azione di responsabilita nei con-
fronti degli amministratori;
c) 1n caso di voto per corrispondenza sono conside-
rati presenti tutti i soci che abbiano inviato nei
termini fissati dalla convocazione la propria sche-
da di voto;
d) 1l testo della delibera da approvare o delle di-
verse proposte di delibera su cui votare deve esse-
re riportato integralmente nell’avviso di convoca-
zione;
e) se le schede di voto non sono allegate alla co-
municazione della convocazione della assemblea, ====
la convocazione deve indicare con quali modalita i
soci possano richiedere ed ottenere le schede per
l"esercizio del voto per corrispondenza, nei termi-
ni necessari per un informato esercizio del dirit-
to di voto;
f) il conto delle schede di voto per corrisponden-
za avviene:
|- al momento della costituzione dell’assemblea al
fine di verificare che sussista il guorum costitu-
tivo; -
- al momento della espressione del voto da parte
dei soci, al fine di wverificare che sussista il
quorum deliberativo;
g) le schede dei voti espressi per corrispondenza
vanno conservate agli atti sociali; =
h) nel caso di voto espresso per corrispondenza oc-
corre disporre un adeguato sistema di comunicazio-|
ne delle delibere assunte dall’assemblea, al fine
di agevolare i1 soci astenuti o dissenzienti nell’e-
sercizio deil propri diritti.
47.3 Nel caso in cul vengano poste 1in votazione
‘proposte diverse da quelle indicate nell’avviso di
convocazione, 1 voti espressi per corrispondenza
non si computano ai fini della regolare costituzio-
ne dell’assemblea.
Art. 48 - Assemblee separate
‘48.1 Ove si verificassero i presupposti di legge
di cui all’articolo 2540 c.c., Il Consorzio isti-
tuisce le assemblee separate.
48.2 I1 consiglio di amministrazione convoca le as-
semblee separate neili modi e termini previsti per
1"assemblea generale. Il termine di preavviso deve
essere rispettato per la prima assemblea separata. =
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|48.3 Allo scopo di

facilitare la partecipazione

dei socil e, conseguentemente, la convocazione e 1o
|svolgimento delle assemblee separate, i soci de Il

|Consorzio sono raggruppati in Sezioni, in partico-
lare avendo riguardo alle zone ove esistano sedi

'secondarie o unita locali. Tali sezioni potranno|
lessere create anche in zone prive delle strutture
suddette, gquando per numero dei soci ed importanza‘
'di attivita sia ritenuto opportuno per gli organi|

|del I1 Consorzio.

‘48.4 Ciascuna sezione non pud essere formata con ===
un numero inferiore a 10 soci. Qualora il numero‘
ldi soci di una sezione si riduca al di sotto della|
|soglia sopra stapilita, il consiglio di amministra-
‘zione provvede ad assegnare i soci alla sezione|

piu vicina.

l4g.5 Tutte le norme previste per lo svolgimento‘
|dell’ assemblea generale, ordinaria o straordina-
ria, si applicano alle assemblee separate. ==========
|48.6 Ogni assemblea separata delibera sulle n@te—l
‘rie che formano oggetto dell’ assemblea generale e
nomina i delegati 211’ assemblea generale, 1in con- |
formita con 1 criteri stabiliti da apposito regola-

mento. In ogni caso,

nell’ assemblea generale deve|

|essere assicurata la proporzionale rappresentanza
delle minoranze espresse dalle assemblee separate. =

Tutti 1 delegati debbono essere soci.
lag.7 Rimane fermo il diritto dei soci che abbiano
|partecipato all’ assemblea separata di assistere|
all’ assemblea generale.
Art. 49 Assemblee speciali
|49.1 Nel caso di emissione di strumenti finanziari|
lprivi di diritto di voto, 1’assemblea speciale di
ciascuna categoria delibera:
1) sull’approvazione

se,necessario alla

delle deliberazioni dell’as—|
'semblea della societa cooperativa che pregiudicanol
i diritti della categoria; \
[2) sull’esercizio dei diritti ad essa eventualmen-
te attribuiti ai oot dell’articolo 25267 =mmmm—====
3) sulla nomina € sulla revoca deil rappresentanti|
|comuni di ciascuna cate
sponsabilita nei loro confronti;
|4) sulla costituzione
tutela dei comuni interessi dei|
‘possessori degli strumenti finanziari e sul rendi—|

oria e sull’azione di re-
|

di un fondo per le spe—‘

|conto relativo;

[5) sulle controversie con la societa cooperativae|
sulle relative transazioni e rinunce; ‘
6) sugli altri oggetti di interesse comune a cila-
scuna categoria di strumenti finanziari. ==s==========
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49.2 La assemblea speciale e convocate dagli ammi-
nistratori della societa cooperativa o dal rappre-
sentante comune, quando lo ritengano necessario o
quando almeno un terzo dei possessori degli stru-
menti finanziari ne faccia richiesta. 49.3 Il rap-
presentante comune deve provvedere all’esecuzione
delle deliberazioni dell’assemblea speciale e deve
tutelare gli interessi comuni dei possessori degli
strumenti finanziari nei rapporti con la societa
cooperativa.
49.4 I1 rappresentante comune ha diritto di esami-
nare 1 libri di cui all’articolo 2421, numeri 1) e
‘3) e di ottenere estratti; ha altresi 11 diritto

di assistere all’assemblea della societa cooperati-
va e di impugnarne le deliberazioni.
TITOLO VIII === ==
ORGANO AMMINISTRATIVO
Art. 50 - Consiglio di amministrazione
50.1 Il Consorzio & amministrato da un Consiglio
di Amministrazione composto da un numero di Consi-
glieri variabile da 3 (tre) a 13 (tredici) eletti
dall'Assemblea ordinaria deil soci, che ne determi-
na di volta in volta 1l numero.
La maggioranza dei componenti il Consiglio di ammi-
nistrazione & scelta tra i soci cooperatori, oppu-
re tra le persone indicate dai soci cooperatori
persone giuridiche.
50.2 Non possono essere eletti amministratori colo-
ro i1 quali ricoprono tale carica in piu di cinque
altre societa di capitali, non tenendosi conto nel
computo delle societa controllate o collegate da
I1 Consorzio. In caso d’incompatibilita, il Consi-
glio, previa comunicazione all’interessato, ne di-
chiara la decadenza con efficacia immediata. ========
50.3 Gli Amministratori non possono essere nomina-
ti per un periodo superiore a tre esercizi e scado-
no alla data dell’Assemblea convocata per 1'appro-
vazione del bilancio relativo all’ultimo esercizio
/della loro carica. L’assemblea pud anche stabilire
una durata differenziata per 1 diversi amministra-

‘tori.
Art. 51 - Diritto di nomina dei soci finanziatori ==
51.1 Ai soci finanziatori, in considerazione

dell’ interesse che essi hanno nell’attivita socia-
le, €& riservata la nomina di almeno un amministra-
tore. ===

51.2 La deliberazione dell’assemblea di emissione
delle azioni destinate ai soci finanziatori puod
|prevedere la nomina da parte di tale categoria di
un numero maggiore di amministratori o sindaci,
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purché non superiore ad un terzo dei complessivi
membri dell’organo.
51.3 Alla nomina degli amministratori riservati ai
soci finanziatori si procede con una delibera sepa-
rata dei soli aventi diritto nel corso dell'assem-—
blea; per 1'approvazione della delibera e necessa~‘
ria la maggioranza assoluta dei voti espressi nel
‘rispetto dell’art. 43.4. |
Art. 52 - Competenze e poteri dell’organo ammini-
strativo ‘

52.1 La gestione dell’impresa spetta esclusivamen—
te agli amministratori, i quali compiono le opera-
‘zioni necessarie per 1’attuazione dell’oggetto so-
ciale.
52.2 Sono inoltre attribuite all’organo amministra-
tivo le seguenti competenze: ‘
‘a) la delibera di fusione nei casi di cui agli ar-
ticoli 2505, .2505-bis, 2506-ter ultimo comma c.c.; =
b) 1' istituzione e soppressione di sedi seconda-
rie;
c) 1’indicazione di quali amministratori abbiano
|la rappresentanza della societa; =
ld) la riduzione del capitale sociale in caso di re-
cesso del socio;
e) 1’adeguamento dello statuto sociale a disposi-
zionl normative;
f) il trasferimento della sede socliale in altro co-
mune del territorio nazionale.
Art. 53 - Presidente del consiglio di amministra-
zione
53.1 Il consiglio di amministrazione, nella prima ==
adunanza successiva alla sua nomina, elegge tra i
propri membri un presidente, ove non vi abbia prov-
veduto 1' assemblea.. ==
53.2 Il presidente del consiglio di amministrazio—‘
ne convoca il consiglio di amministrazione, ne fis-
sa 1’ordine del giorno, ne coordina 1 lavori e
‘provvede affinché adeguate informazioni sulle mate-
rie iscritte all’ordine del giorno vengano fornite‘
a tutti i consiglieri.
53.3 Il consiglio nomina un segretario anche al ====
‘di fuori dei suoi membri.

Art. 54 - Organi delegati ==
54.1 Il consiglio di amministrazione pud delegare
parte delle proprie attribuzioni, ad eccezione del-
le materie previste dall’art. 2381 del codice civi-
le, dei poteri in materia di ammissione, recesso‘
ed esclusione dei soci e delle decisioni che inci-
'dono sui rapporti mutualistici con 1 soci, ad uno
o pil dei suoi componenti, oppure ad un Comitato e-
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secutivo formato da alcuni dei suoi componenti, de-
terminandone il contenuto, 1 limiti e le eventuali
‘modalita di esercizio della delega.
54.2 Ogni 180 giorni gli organi delegati devono ri-
ferire agli Amministratori e al Collegio sindacale
sul generale andamento della gestione e sulla sua
lprevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di
maggior rilievo, in termini di dimensioni o carat-
teristiche, effettuate da Il Consorzio e dalle sue
controllate.
Art. 55 - Convocazioni e deliberazioni
[55.1 Il consiglio di amministrazione si raduna tut-
te le volte che il presidente lo giudichi necessa-|
rio o quando ne sia fatta richiesta scritta da uno
dei suol membri.
55.2 La convocazione viene fatta dal presidente
con avviso trasmesso a ciascun membro del consi-
glio e del collegio sindacale con mezzi che garan—I
tiscano la prova dell’avvenuto ricevimento almeno
sette giorni prima di quello fissato per la riunio-
ne o, in caso di urgenza, almeno tre giorni prima. =
55.3 Si riterranno comunque validamente costituite
le riunioni del consiglio di amministrazione, an-
‘che in difetto di formale convocazione, quando sia-
no presenti tutti gli amministratori e tutti i sin-
daci effettivi in carica.
55.4 Il consiglio di amministrazione & validamente
‘costituito con la presenza della maggioranza dei
suoli membri.
55.5 Il consiglio di amministrazione delibera vali-
damente con 1l voto favorevole della maggioranza
assoluta dei presenti.
55.6 Le riunioni del consiglio di amministrazione
sono presiedute dal presidente o, in mancanza, dal-
1'amministratore designato dagli intervenuti. =———=—===
‘55.7 Le deliberazioni del consiglio devono consta-
re da verbale sottoscritto dal presidente e dal se-
gretario.
55.8 I soci possono impugnare le deliberazioni del
consiglio di amministrazione lesive dei loro dirit-
ti alle stesse condizioni per cui possono impugna-
re le deliberazioni assembleari, in quanto compati-
[bili. =

55.9 Le riunioni del consiglio di amministrazione
si potranno svolgere anche per video o tele confe-
renza a condizione che ciascuno dei partecipanti
possa essere identificato da tutti gli altri e che
ciascuno sia in grado di intervenire in tempo rea-
le durante la trattazione degli argomenti esamina-
ti, nonché di ricevere, trasmettere e visionare do-
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cumenti. Sussistendo queste condizioni, la riunio-
ne si considera tenuta nel luogo in cuil si trovano
il presidente ed il segretario.
Art. 56 - Integrazione del Consiglio
56.1 Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare
uno o pit amministratori, gli altri provvedono a
sostituirli con deliberazione approvata dal colle-
gio sindacale, purché la maggioranza sia sempre co-
stituita da amministratori nominati dall’assemblea
(o nell’atto costitutivo). Gli amministratori cosi
nominati restano in carica fino alla successiva as-
semblea.
56.2 Qualora venga meno la maggioranza degli ammi-
nistratori nominati dall’assemblea (0 nell’atto ====
costitutivo), quelli rimasti in carica devono con-
vocare 1’assemblea per la sostituzione degli ammi-
nistratori mancanti. =
56.3 Gli amministratori cosl nominati scadono in-
sieme a quelli in carica all’atto della loro nomi-
na.
56.4 Qualora vengano a cessare tutti gli ammini-
stratori, 1’assemblea per la nomina dell’ammini-
stratore o dell’intero consiglio deve essere convo-
cata d’urgenza dal collegio sindacale, il quale
pud compiere nel frattempo gli atti di straordina-
ria amministrazione.
56.4 Il venire meno della sussistenza del requisi-
ti di legge costituisce causa di immediata decaden-
za dell’amministratore.
Art. 57 - Compensi agli Amministratori
57.1 Spetta all'Assemblea determinare i compensi ===
dovuti agli Amministratori e ai membri del Comita-
to esecutivo, se nominato. Spetta al Consiglio,
sentito il parere del Collegio sindacale, determi-
nare il compenso dovuto agli Amministratori, tenen-
do conto dei particolari compiti attribuiti ad al-
cuno di essi.
57.2 Ai membri del consiglio di amministrazione
spettano 11 rimborso delle spese sostenute per ra-
gione del loro ufficio ed un compenso determinati
dall’assemblea all’atto della nomina.
57.3 La remunerazione degli amministratori investi-
ti della carica di presidente, amministratore o
consigliere delegato & stabilita dal consiglio di
amministrazione, sentito 11 parere del collegio
sindacale, nel rispetto dei limiti massimi determi-

nati dall’assemblea.
57.4 L’'assemblea pud determinare un importo com-—
plessivo per la remunerazione di tutti gli ammini-
stratori, inclusi quelli dinvestiti di particolari
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cariche.
|Art. 58 - Rappresentanza
58.1 Il presidente dell’Organc amministrativo ha
la rappresentanza del Il Consorzio di fronte ai
terzi e in giudizio. Il Presidente percid & auto-
rizzato a riscuotere, da pubbliche amministrazioni
o da privati, pagamenti di ogni natura ed a qual-
‘siasi titolo, rilasciandone liberatorie quietanze. =
58.2 Egli ha anche la facolta di nominare avvocati
e procuratori nelle liti attive e passive rigquar-
‘danti la Societa davanti a qualsiasi autorita giu-
diziaria e amministrativa, ed in gualunque grado
di giurisdizione.
58.3 In caso di assenza o di impedimento del Presi-
dente, tutti i poteri a lui attribuiti spettano al
Vice presidente.
‘58.4 I1 Presidente, previa apposita delibera
dell’Organo amministrativo, potra conferire specia-
11 procure, per singoli atti o categorie di atti,
ad altri Amministratori oppure ad estranei, con
1’ osservanza delle norme legislative vigenti al ri-
guardo.
TITOLO IX =
COLLEGIO SINDACALE E CONTROLLO CONTABILE ===—==——==—==
Art. 59 - Nomina e requisiti
59.1 Il Collegio sindacale, nominato se obbligato-
rio per legge o se comungque nominato dall’Assem-—
blea, si compone di tre membri effettivi e di due
‘supplenti tutti in possesso dei requisiti di leg-
ge; 11 Presidente del Collegio & nominato dalla
stessa Assemblea. -
59.2 Per tutta la durata del loro incarico i sinda-
‘ci debbono possedere i regquisiti di cui all’artico-
lo 2399 c.c. . La perdita di tali requisiti deter-
mina la immediata decadenza del sindaco e la sua
|sostituzione con il sindaco supplente piu anziano. =
59.3 I sindaci restano in carica per tre esercizi
e scadono alla data dell’Assemblea convocata per
1" approvazione del bilancio relativo al terzo eser-
cizio della carica.
59.4 La cessazione dei sindaci per scadenza del
termine ha effetto dal momento in cui il Collegio
‘é stato ricostituito.
Art. 60 - Funzioni e poteri
60.1 Il collegio sindacale vigila sull’osservanza =—-
della legge e dello statuto, sul rispetto dei prin-
cipi di corretta amministrazione ed in particolare
sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, ammi-
nistrativo e contabile adottato dalla societa e
sul suo concreto funzionamento.
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60.2 Il collegio sindacale esercita altresi il con-
trollo contabile nel caso previsto dall’articolo
2409 bis, terzo comma del codice civile. =============
60.3 I sindaci devono assistere alle adunanze del
Consiglio di Amministrazione, alle Assemblee e al-
le riunioni del Comitato Esecutivo.
60.4 I sindaci, 1in occasione della approvazione
del bilancio di esercizio, devonoc indicare specifi-
camente nella relazione prevista dall’art. 2429
c.c. 1 criteri seguiti nella gestione sociale per
il perseguimento dello scopo mutualistico. =ss=======
60.5 T sindaci possono in ogni momento procedere, ==
anche individualmente, ad atti di ispezione e con-
trollo, oltre ad effettuare gli accertamenti perio-
dici. Di ogni dispezione, anche individuale, dovra
compllarsi verbale da inserirsi nell'apposito 1i-
bro.
60.6 Il Collegio Sindacale ha ogni altro potere e
dovere, nonché le responsabilita di cui alle norme
di legge in materia.
60.7 Il Collegio deve riunirsi almeno ogni novanta
giorni e delle riunioni del Collegio deve rediger-
si verbale sottoscritto dagli intervenuti. ==========
I1 collegio sindacale & regolarmente costituito
con la presenza della maggioranza del sindaci e de-|
libera a maggioranza assoluta deil presenti. =========
|60.8 Le riunioni possono tenersi anche con 17ausi-
lio di mezzi telematici, nel rispetto delle moda-
lita di cui all’articolo.
Art. 61 - Controllo contabile
61.1 Al di fuori del caso di cui all’art. 60.2 il
controllo contabile & esercitato da un revisore
contabile o da una societa di revisione iscritti
nel registro istituito presso il Ministero della
Giustizia.
61.2 L’incarico di controllo contabile e conferi-
to, sentito 11 Collegio Sindacale, ove nominato,
dall’Assemblea, la quale determina il corrispetti-
vo spettante al revisore o alla societa di revisio-
ne per l’intera durata dell’incarico.
61.3 L’incarico ha durata di tre esercizi, con sca-
denza alla data dell’assemblea convocata per l’ap—|
|provazione del bilancio relativo al terzo eserci-
\zio dell’incarico. |
61.4 Non possono essere incaricati del controllo
contabile e, se incaricati, decadono dall’ufficio
i soggetti indicati nell’art. 2409 - quinguies, |
primo comma, del c.c..; nel caso di societa di re-
visione, le disposizioni di tale articolo si appli-
cano con riferimento ai soci della medesima ed ai
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soggetti incaricati della revisione. =
61.5 Il revisore o la societa incaricati del con-
trollo contabile:
1) verifica nel corso dell’esercizio e con periodi-
cita almeno trimestrale, la regolare tenuta della
contabilita sociale e la corretta rilevazione nel- |
le scritture contabili dei fatti di gestione; =======
2) verifica se il bilancio di esercizio e, ove re-
datto, 1l bilancio consolidato corrispondono alle
risultanze delle scritture contabili e degli accer-
tamenti eseguiti e se sono conformi alle norme che
1i disciplinano;
3) esprime con apposita relazione un giudizio sul
bilancio di esercizio e sul bilancio consolidato,
ove redatto.
TITOLO X =
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Art. 62 - Scioglimento anticipato
62.1 L'Assemblea che dichiara lo scioglimento del|
Consorzio nominerd uno o piu Liguidatori stabilen-
done 1 poteri.
Art. 63 -~ Devoluzione patrimonio finale ==============
63.1 In caso di scioglimento del Consorzio, 1'inte-
ro patrimonio sociale risultante dalla ligquidazio-
ne sara devoluto nel seguente ordine:
- a rimborso del capitale sociale detenuto dai pos-
sessori di azioni di partecipazione cooperativa,
per 1’intero valore nominale, eventualmente rivalu-
tato;
- a rimborso del capitale sociale effettivamente
versato dai soci ed eventualmente rivalutato a nor-
ma del precedente art. 34.3, lett. c¢);
- al Fondo mutualistico per la promozione e lo svi-
luppo della cooperazione, di cui all’art. 11 della
legge 31 gennaio 1992, n. 509.
TITOLO XI
DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI
Art. 64 - Regolamenti
64.1 Per meglio disciplinare il funzionamento in-
terno, e soprattutto per disciplinare i rapporti
tra la Societa ed i soci determinando criteri e re-
gole inerenti lo svolgimento dell’attivita mutuali-
stica, 1’Organo amministrativo potra elaborare ap-
positi regolamenti sottoponendoli successivamente
all'approvazione dell'Assemblea con le maggioranze
previste per le Assemblee straordinarie. Negli
stessi regolamenti potranno essere stabiliti 1’'or-
dinamento e le mansioni dei Comitati tecnici se
verranno costituiti. =
Art. 65 - Principi di mutualita, indivisibilita =-==
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delle riserve e devoluzione
65.1 Il Consorzio si prefigge di svolgere la pro-
pria attivita in prevalenza nell’ambito della =======
mutualita. Pertanto:
a) e fatto divieto di distribuire i dividendi in‘
misura superiore all’interesse massimo dei buoni

postali fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo
rispetto al capitale effettivamente versato =——=—-—-—-
b) & fatto divieto di remunerare gli strumenti fi-
nanziari offerti in sottoscrizione ai soci coopera-
tori in misura superiore a due punti rispetto al

limite massimo previsto per 1 dividendi ====c=—s=ae——-
c) e vietato distribuire le riserve fra i soci coo-
peratori;
d) in caso di scioglimento della societd, 1’intero
patrimonio sociale, dedotto soltanto 1l capitale
sociale e 1 dividendi eventualmente maturati, deve
essere devoluto ai fondi mutualistici per la promo-
zione e lo sviluppo della cooperazione. =s————————————
65.2 I principi in materia di remunerazione del ca-
pitale, di riserve indivisibili, di devoluzione ====
del patrimonio residuo e di devoluzione di una quo-
ta degli utili annuali ai fondi mutualistici per
la promozione e lo sviluppo della cooperazione, so-
no inderogabili e devono essere di fatto osservati.

Art. 66 Clausocla arbitrale
Tutte le controversie derivanti dal presente Statu-
to, dal regolamenti approvati dall’assemblea e pil
in generale dal rapporto sociale e dal rapporto mu-
tualistico, ivi comprese quelle relative alla vali-
dita, interpretazione ed applicazione delle dispo-
sizioni statutarie e regolamentari o delle delibe-
razioni adottate dagli organi sociali e quelle re-
lative al recesso o esclusione dei soci o alla as-
segnazione dei lavori, ad eccezione di quelle deri-
vanti dal mancato pagamento dei Soci di somme 1i-
quide ed esigibili a favore della Societa da qua-
lunque titolo derivanti per le quali la Societa
potra agire in sede monitoria ai sensi del D.Lgs
5/03 e s.m.i, che dovessero insorgere tra la So-
cieta e i soci o tra 1 soci, devono essere rimesse
alla decisione di un collegio di tre arbitri da no-
minarsi a cura del Presidente della Lega Nazionale
delle Cooperative e Mutue che provvedera anche al-
la designazione del Presidente del Collegio. Ove
il soggetto designato non provveda, la nomina de-
gli arbitri sara effettuata, su istanza della par-
te piu diligente, dal Presidente del Tribunale di
Napoli. Rientrano nella presente clausola compro-
missoria anche le controversie promosse da consi-
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‘glieri e liquidatori ovvero promosse nei loro con-
fronti essendo la presente clausola per loro vinco-
|lante al momento della accettazione dell’incarico.
L”arbitrato avra sede in Napoli. La parte che ri-
corre al collegio arbitrale dovra precisare 1’og-|
getto della controversia. L’arbitrato sara rituale
‘e gli arbitri decideranno secondo diritto determi-
nando, altresi, la ripartizione dei costi dell’ar—|
bitrato tra le parti.
Art. 67 - Rinvio
67.1 Per quanto non previsto dal presente statuto,
valgono le vigenti norme di legge sulle societa co-
‘operative a mutualita prevalente.
67.2 Per quanto non previsto dal titolo VI del co-
dice civile contenente la "disciplina delle so-
cieta cooperative", a norma dell’art. 2519 si ap-
plicano, in guanto compatibili, le norme delle SO~ |
cieta per azioni.
F.ti:
Gennaro Parlati
Lorenzo Parlati |
Erricoc Parlati
Mautone Annunziata
Scognamiglio Antonietta
|Notaio Giuseppe Dente - (sigillo)

Io sottoscritto dott.GIUSEPPE DENTE, Notaio in Na-
poli, iscritto nel Ruoclo dei Distretti Notarili
Riuniti di Napoli, Torre Annunziata e Nola, certi-
fico che la presente copia che consta diﬁ@ulQSaﬂKQ
fogli e conforme al suo originale e si rilascia
per uso legale.
Napoli 21 dicembre 2018
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