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TITOLO I

IL CARRO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE SIGLABILE IL...
Codice fiscale: 09190320151

DENGMINAZIONE SEDR ~ DURATA
Art. 1 (Costituzione, sede e denominazione)

e E' costituita con sede nel comune di Paullo la Societd cooperativa denominata
“IE CARRO - SOCIETA® COOPERATIVA SQCIALE"

siglabife

senza vincoll di ruppresentazione grafica.
Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le vigent nomme di legge sulle
Societh: Cooperative Socialt di cul alla Legpe 381/1991.

Alla cooperativa si applicano inoltre le disposizioni del codice civile e delle leggi
speciall in tema di societd cooperative e, per quanto da esse non previsto, je

disposizioni sulle sogieth per azion], in quanto compatihili.
Spetta al Consiglic di Amministrazione deliberare if trasferimento della sede

nell’ambito del tervitorio comunale.

“IL CARRQ. 530C. COOF, SOCIALE”

Art. 2 (Durata) La Cooperativa ha durata fino al 31 (frentuno) dicembre 2050
{duemilacinguanta) e potrd essere prorogata con deliberazione dell'Assemblea, salvo
il diritto di recesso per i soci dissenzienti.

TIICLO K
SCOFQ - OGGETTO

Art. 3 {Scopo mutualistice) La Cooperativa, conformemente all’art. © della Legge
381/1991, non ha scopo di lucro ¢ si propone di perseguire Uinteresse generale della
comuniis atla promozione umana e all'integrazione sociale dei cittadini sviluppando
fra essi [o spirito mutualistico e solidaristico mediante:

a) la gesilone di servizi socio-sanitari ed educativi

b) lo svolgimento di attivieh diverse, agricole, industriali, commerciali o di servizi
finalizzate all’inserimento lavorativo di persone svantaggiate di cui all’art. 4 della

legge 381/91.

I wito nel rispetto della nonmativa vigeate in materia,

La Cooperativa, inoltre, & retta ¢ disciplinata secondo if prncipio delfa mumalita
senza fini di speculazione privata ed ba anche per scopo quello di ottenere tramite 1a
gestione in forma associata comtinuity di occupazione lavorativa = le migliod
condizioni economiche, sociali & professionali per i soci lavoratord.

La Cooperativa pud svolgere fa propria attivith anche con terzi.

A nporma della fegge 3 Aprile 2001 n.142 e successive modificazioni e integrazions, if
socio favoratore stabilisve successivamente all' instaurazione del rapporto associativo
un witeriore rapporto di lavoro, in forma subordinata o aulonoma, o in qualsiasi alra
forma, consentita daila legisiazione vigente, compreso il rapporto di associazione in
partecipazions, con cui contribuisce comungue al raggiungimento dello scopo

sociale.

La Cooperativa aderisce alla Confederazione Cooperative ltaliane.
Art. 4 (Oggetio soelale) Considerate o scopo mutualistico, cosi come definito

all’articolo precedente, nonché i requisiti ¢ gli interessi dei soci come pid oftre
determinati, la Cooperativa ha come oggetio Ie seguenti attiviti: i

i) istituire unita di insesimento operantt in setiori che consentano 1'accesso al lavoro
a persone svaniaggiate, in via esemplificativa; 1
a. laboratori per la laverazione artigianale di prodotti in carta, tessuto, legno ¢ aliro

materiale, decorazione, realizzazione di oggetti da regalo & arredamento, ivi

comprese le atiivitd accessorie e complementari;
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b. realizzazione di montaggl, 2ssemblaggi, cernita & confezionamento di componenti
e prodott industriali, meceantel, eletironict o di altro genere;

¢. servizi polivalenti alia collettivita riferiii in particolare a manutenzione di parchi e
giardini, servivi di pulizia ed igiene ambientale, servizi di trasporii di persone e cose
e servizi similar o complementari; partecipare pertanto alle gare i appalio e
compiere tutte le operaziont necessarie per {acquisizione ¢ Verogazione doi servizi
Sle881;

d. servizi di somministrazione di alimenti, anche in pubblici esercizi, ivi compresa
la ezstione direwta di bar, ristoranti ed altri locali simili; gestione di case vacanza,
ostetli, alberghi o strutture similan;

e. gestione di impianti sportivi, luoght di incontro, spazi polifunzionali ed in genere
locali destinait alia convivenza, socializzazione ed aggregazione delie persone;

f. servizi di supporto ai Comuni ed aghl eati locali per la pestione di servizi alla
persona o dei servizi tipier di enti;

g. commercializzazione dei propei prodotti e dei prodotti di terzi in campi analoght o
complementari al propri. con pwticolare atfenzione in genere alle produzioni
realizzate nell’ambito dell’associazionismo e della cooperazione sociale;

2) la promozione, organizzazione ¢ gestione di servizi socio sanitar, educativi ed
assistenziali, quall a titolo esemplificativo:

a. la realizzazione di comunith ailoggio e centsl diwrni per persone fisicamente o
psicologicamente disabili, per minori o, in genere, per persone in condizioni di
svantaggio;

b. la prestazioni di servizi di supporto e sostegno per Pinserimento laverativo di
persone svantaggiate e disabili ed ai minor in condizioni di devianza o disagio;
realizzazione & percorsi personalizzati o collettivi di formazione e potenziamento
delle capacith professionali e relazionali degli stessy;

¢. prestazione di supporto alle funzioni educative dei minori, anche ceinvolti in
condizioni di devianza o disagio:

d. la prestazione in genere di servizi socio sanitari, educativi e assistenziali a favore
delle  persone disabili, minori o svantaggiate e della collettiviek:

di accompagnamenic, assistenza domiciliare, sostegno, rieducativi, risbilitativi;

3) promucvere, organizzare ¢ gestire in propric od in collaborazione con Enti
pubblici o privati attivith;

a. - di sensibilizzazione sui problemi derivanti dal disagio fisico e psichico;

b. -di prevenzione dei fattori che penerano detti disagi;

4y promuovers contatti con le istituzioni ed amministrazioni locali, 1 Distretti
scolasticr, ¢ qualsiasi altro ente pubblico o privato al fine di sensibilizzare Iz
popolazione sui problemi dei soggeiti da inserire nell attivith tavorativa;

5} realizzare attraverso le proprie iniziative ur’opera di monitoraggio culla diffusione
dei problemi afferenti 1 disagiati psichici e fisici, per affiancare il lavoro svolto dalle
ASL sul territorio, contribuendo a definire U fenomeno tossicodipendenza

6) proporre attivitd o momenti di sensibilizzazione dells societh sufle problematiche
afferent! a disagiati fisici o psichici nonché tutte le iniziative culturali ed editoriali
necessarie a qUesio soopo:

7} organizzare e gestire anche con la collaborazione di aliri sopget pubblici e privati
attivitd ricreative ed aggregative,

8) organizzare e gestire anche con Ja coliaborazione di aiiri soggerti pubblici & privad
attivith di formazione e gqualificazione sulle problematiche dei soggetii sopra
ricordati.
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La cooperativa potrd comunque svolgere ogni attivit in qualsiagi setiore produttivo
ed in grado di concorrere all’inserimento lavorativo di personc svantaggiatc. Le
auivith di cui al presente oggetto sociaie saranno svolte nel rispetto delle vigenti
norme in materia di esercizio di professioni riservate por il ool esercizio & richiesta
Fiscrizione in appositi albi o elenchi.
La Cooperativa potrd partecipare a gare d’appalto indette da Enti Pubblici o Privat,
direttamente o indirettamente anche in AT.L, per lo svolgimenio delle attivita
previste nel presente Statuto; potra richiedere ed utilizzare le provviste disposte dalla
CEE, dallo Stato, dalla Regione, dagli Enti locali o orpanismi Pubblici o Privati
interessati allo sviluppo della cooperazione. La Cooperativa potrd inoltre compiere
it glhi atll e negozd giuridicl necessari o wiili alla realizzazione degli scopi sociali,
ivi compresa la costitozione di fondi per lo sviluppe tecnologico o per la
ristruliurazione o per il potenziamento aziendale e adozione di procedure di
programmazione pluriennale finalizzate allo svileppo o ell'ammodermamento
aziendaie, ai sensi della legge 31 gennaio (992, n. 59 ed eventuali morme
modificative ed integrative; potrh, inolire, assumere partecipazioni in altre imprese a
scopo di stabile investimento € non di coliocamento sul mercato.
La Cooperativa pud ricevere prestiti da soei, fnalizzati al raggiungimento
dell’oggetto sociale, secondo 1 criteri ed | Hinitl fissati dalla legge e dai regolamentt,
Le modalita di svolgimento di tale attivith sono definite con apposite regolamento
approvato dall' Assemblea dei soct.
TITOLO 1E

SOCI COOPERATORI
Art. 5 (8ol cooperatert)
H pumerc dei soci & illimitate e non pud essere inferiore al minimo stabilito dalia
legge
Possonc essere soci cooperatorl le persone fisiche appartenend afle seguentt
categorie:
ay soei lavoratori che per la loro capacith effettiva di lavore, attitudine e
specializzazione possono pariecipare direttamente ai lavori della cooperativa e
svolgere la toro attivita lavorativa per il raggiungimento degh scopi sociali;
b} soci lavoratori svantaggiati cosl come definiti datla Legge n. 381/91;
¢} soci velontard che prestanc la loro attivits gratuitamente, esclusivamente per find di
solidarieth ai sensi e per gli effetti della legge 381/91 e che, condividendo e finalith
di promozione umana defia Cooperativa, siano in possesso di competenze personali
utili per if conseguimento degli scopi sociali.
Non possono essere soci lavoratori coloro che non rispettanc i requisiti previsti dat
comma 2 defl’ art. 2527 ¢.c0., fatte salve eventuali deroghe previste dalla legge stessa.
Possono aliresi essere socie persong giuridiche pubbliche o private nei cui statuti sia
previste 1 finanziamento e lo svilvppo delle attivitd delle cooperative sociali.
Possono infine essere soci Associazioni ed Enti comunque costiteiti che siano in
grade di concorrere al raggiungimento deglh scopi sociall.
Possono, inolire, essere anmunessi come soci element] tecnici e armministrativi nel
numero strettamente necessario al buon funzionamento della societh,
Art. 6 (Categoria speciale i soc)
La Cooperativa potrd istiruire una categoria speciale di soci cooperatori ai sensi
deli’are. 2527, comma 3 del codiee civile, § cui dixitsi ed obblighi sono discipiinati daf
presente articolo, Il numero dei soci amunessi alia categona spectale non potrd in
ogni caso superare un terzo del numero totale del soci cooperatori,

IL CARRO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE SIGLABILE IL...

Codice fiscale: 09190320151
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In tale categoria speciale potranno essere ammessi, in ragione dell'interesse o al fine
di completare ta loro formazione, soggetti in grado di contribuire al raggiungimento
degli scopi sociali.

La durata dell’appartenenza del socio a tale categoriz speciale, nei Hmiti di legge,
viene fissata dall’ Organo amministrative al momento dell ammisgione.

It socio appartesente alla categoria speciale ha diritto di voto solo nelle deliberazioni
relative all approvazione del bilancio e non pud rappresentars altrd soci.

I soci apparfenenti alla categoria speciale non possono essere eletfi nelt’ Organo
amministrative delia Cooperativa e non godono dei diritti di cof ail’art. 2467, corama
2 e 3, del codice civile.

Oitye che nei casi previsti dalla legge e dalb’art. 10 del presente statuto, il socio
apparienente afle calegoria speciale pud recedere in gqualsiasi momento, salvo
’evenmale risarcimento del danno, con un preavviso di almeno tre mesi.

H recesso ha offefto tanto con riguarde al rapporto sociale che al rapporto
mmutualistico, ailo spirare del suddetto termine.

Costituiscono cause di eschusione dei socio appartenente alla specizle categoria, olire
a guelle individuate dall’art, 11 del presente statuto:

a) inosservanze dei doveri inerent la formazione

b) il mancato adegeamento agli standard produtivi.

Verificatasi una causa di esclusione, il socio appartenente afla speciale categoria
potrd essere escluse dall’Organo amministrative anche prima della scadenza del
periedo di formazione fissato al momento della sua ammissione.

Qualora, al termine del suddetto pertodo, il socio appartenente alla categoria speciale
nen abbia esercitato il diritto di recesso o non sia stato eschuso nei casi previsti ai
precedenti commi, & amimesso a godere del diritti che spettano ai soci di cuf all'agt. §
del presente statuto,

il passaggio alla categoria ordinaria di socio cooperatore deve essere comunicato
ail’interessato e apnotato a cura dell’ Organo amministrativo nel Hbro def socl. Al
socic appartenente alla categoria speciale, per quanto non previsio nel presente ticlo
si applicane le disposizicni del soci cooperatori,

Art. 7 (Demanda 4i anunissione)

Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare all’ Organo amministrativo
domanda scritia che dovra contenere, se tratfas: di persona fisica:

1) lindicazione del nowme, cognome, residenza, data e luogo di naseifa, codice fiscale;
2} {indicazione della effertiva attivith svolta, della condizione professionale, delle
specifiche compeienze possedute;

3} lammontare del capitale che propone di sottoscrivere, che non dovrd comunque
essere inferiore né superiore ai limit di legge:

4} la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente if presente statuto &
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi sociali;
Si fa espressa o soparata dichiarazione di accettazione della clausola arbitrale
contenuta neglhi artt, 40 o seguenti del presente statuto.

Farmo restando il secondo comma dellart. 2522 del codice civile, se fraftasi di
societd, associazioni od enti, oltre a quanto previsto nei precedenti puntd 2), 3), 4) e
5y relativi alle persone fisiche, la domanda di ammissione dovrd contenere le
seguent] informazioni:

a) la ragione sociale o la denominazione, ia forma giuridica e 1a sede legale;

b) Iz deliberazione delf’organo sociale che ha autorizzate la domanda;

c) Ia qualita della persona che sottoserive la domanda.

P
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L’Organo amministrativo, accertata l'esistenza dei requisiti di cui af precedente art. 5,
defibera sulla domanda secondo criterl non discriminatori, coerenti con Jo scopo
mutualistico e con I'attivith economica svolta,

La deliberazione di ammissione deve essers comunicata al’interessato o annotata, a
cura defi*Organo amministativo, sul fibro dei soei.

L*Organo amministrativo deve, entzo 60 (sessanta) giomi, motivare 1a deliberazione
di rigetto della domanda di ammissione e comunicaria agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall’Orpano amministrative, chi
I'ha proposta pud, emtro il termine di decadenza di 60 (sessamta) giomi dalla
comunicazione dei diniego, chiedere che sull’istanze si pronunci I'Assemblea, la
guale delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocats, in
occasicne della successiva convocazione.

L'Organo amministrativo, nella relazione al bifancio, o nella nota integrativa allo
stessa, illustra Je ragioni delle determinazioni assunte con riguardo elf’ ammissione di
OV SOCH,

Art. 8 ((Obblighi del socia)

Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla legge e dallo stawto, i seci sone
obbligati:

a} &l versamento, con le medalifh e nei termini fissati dail’ Organo amministeativo:
del capitale sottoscritto; della eventuale tassa di ammissione, a titolo di mimborso
delle spese di istruttoria della domanda di ammissione; del sovrapprezzo
eventualmente determinato dall’ Assemblea in sede di approvazione del bilancio su
propasta dell’Organo amministrativo;

b} all'osservanza delio statuto, dei regolamenti interni ¢ defle deliberaziont adoitate
dagli organi sociali.

Per tutti i rapporti con la Cooperativa i domicilio dei soel & quello risultante dal libro
soci. La varlazione del domicilio del socio ha effetto dalla ricezione della relativa
comunicazione da effettuarsi con fettera raccomandata aile Cooperativa.

Art. 9 (Perdita della qualita &i socio)

La qualith di socio si perde;

@ per recesso, esclusions, fallimento o per causa di morte, se il socio 2 persona fisica;
® per recesso, esclusione, fallimento, scioglimento o liquidazione, se il socio &
diverso da persona fisica.

Art, 10 (Recesso del socia)

Oltre che net cast previsti dalla legge, pud receders i socio:

a) che abbia perdute i requisia per I'ammissione;

b) che non si trovi pils in grado di partecipare al raggiungimente degli scopi sociali

¢} che cessi in via definitiva il rapporto di lavoro con fa cooperativa o I'attivitd di
velontardalo presso fa stessa.

La domanda di recesso deve essere comumnicata con raccomandata afla Societh.
L’Organo amministrativo deve esaminarls, entro 60 (sessanta) giomi dalia ricezione.
Se non sussistono i presupposti del recesse, P'Organo amumuinistrativo deve darne
irmediata comunicazione al socio, che entro 60 (sessanfa) giomi dal ricevimento
della comunicazione, pud tdeorrere al Collegio arbitrale con le modakith previste al
successivi antt. 40 e seguenti.

Il recesso ha effetto per quanto rigearda il rapporto sociale dalla comunicazione del
provvedimento di accoglimento delia domanda.

Per | rapporii mutvalistici tra socio cooperatore e Societd, if recesso ha efferto con ks
chinsura dell’esercizio in corso, se comunicate tre mesi prima, ¢, it caso contraro,
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con Iz chivsura dell’esercizio successivo.

Tuttavia, I'Organo amministrativo poird, su richiesta dell’inieressato, far decorrere
{effetto del recesso dafla comunicazione del provvedimento di accogiimento defla
domanda.

Art. 11 (Esclusione)

L'esclusione pud essere deliberata dall’Organo amministrativo, oftre che nei cast
previst: dalla legge, nei confronti del socio:

a) che non sia pill in grade di concorrere al raggiungimento degli scopi sociali,
oppure che abbia perdato i requisiti richiesti per I'ammissione;

b) che risulti gravemente inadempiente per le obbligazioni che derivano dalla legge,
dalio statuto, dai regolamenti o che ineriscano i rapporte mutualistico, nonché dalle
detiberazioni adottate daghi organi sociali;

c) mel caso di socio lavoratore, qualora incorra in una delle cause di interruzione del
rapporto di lavoro previsto nel CCNL di riferimento, indicato nel regolamenic
intorno redatio ai sensi dell’art. 6 della legge 142/01 e nel caso di socie volontario
che abbia cessaio Pattivith di volontariato presso fa cooperativa cosi come meglio
specificate nel Regolamento;

d) che non osservi il presente statuto, 1 regolamenti sociali, le deliberazicni adouate
dagli organi sociali, safva ja facoltd dell’Crgano amministrativo di accordare al socio
un termine non superiors a 60 (sessanta) giomi per adeguarsi;

e) che, previa intimazione da parte dell’Organo amministrativo con termine di
almenc 30 (wonta) glomi, non adempia al versamento del valore delle azioni
sottoscritte o al pagamenti di somime dovuie alle Societi 2 qualsiasi titolo;

f) che svolga o tent di svolgere attivith in concorrenza con la Cooperativa, senza
Yegplicita antorizzazione deil’ Organo amministrativo.

il socic lavoratore potrd, infine, essere escluso guando il rapporto di favoro venga a
cessare per qualsiasi ragione o causa.

Contro Ia deliberazione di esclusione il socio pud proporre opposizione al Collegio
arbitrale ai sensi deghi artt, 40 e seguenti, nel termine di 60 (sessanta) giomi datla
COMUNICAZIONE.

Lo scioglimento del rapporto sociale determina anche la risoluzione dei rapporti
mutualistict pendenti-

i 'esclusione diventa operante dall'annotazione nel Bbro del soci, da farsi a cura
dell’ Organo amministrativo.

Art, 12 (Delibere di recesso ed esclusione)

Le daliberazioni assunte in materia di recesso ed 2sclusione sono comunicate a1 soci
destinatari mediante raccomandata con ricevata di ritemo, Le controversie che
insorgessero tra 1 soct e la Cooperativa in merito ai provvedimenti adottati
dall’Organo amministrative su tall materie sone demandate alla decisione del
Collegic arbitrale, regolatc dagh artt. 40 e seguend del presenie statuto.
L’impugnazione dei menzionati provvedimenti & promossa, a pena di decadenza, con
atto pervenato slla Cooperativa a mezzo raccormandata entro 60 {scssanta) giorni
dalla data di comunicazione dei provvedimenti stessi,

Art. 13 (Liguidazione dells qoota)

1 soci receduti od esclusi hanno diritto 2l rimborso esclusivamente delle azioni
interamente jiberate, cventuaimente rivafutate 2 norma del successivo arl. 23 lett. ¢},
Ia cui figuidazione avrd fuoge sulla base del bilancio dell'esercizio nel quale o
scioglimento del rapporte sociale, limitatamente al socio, diventa operativo e,
comungue, in misura mei superiore all lmporio effettivamente versato e tivalutato.

IL CARRO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE SIGLABILE IL...
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La liquidazione comprende anche 1} rimborso del sovrapprezzo, ove versato, qualora
sussista nel patrimonio defla Societh.
Il pagamento & effettuate entro 180 (centottanta) giomi dall'spprovazicne del
bilancio stesso.
Art, 14 (Viorte del socio)
fn caso di morte del socio, gh eredi o legatari del socio defunto hanno diritto di
ottenere il rimborsa delle azionl interamente Hberaie, sventualmente rivalutate, nella
misura e con fe modalith di cul al precedente art, 13,
Gli eredi e iegatari del socio deceduto dovranno presentare, unitamente alla richiesta
di liquidazione del capitale di spettanza, atto notorio o altra idones documentarions,
dalla quale risultino gli aventi diritto.
Neil’ipotesi di pilt eredi o legatari essi, entro 6 (sei) mesi dalla data del decessa
dovranno indicare quello tra essi che i rappresenterd di fronte alla Socista.
In difetto di tale designazione si applice art. 2347, commi 2 e 3 del codice civile.
Art. 15 (Termini di decadenza, Hmitazioni af rimborso, responsabilitd dei soci
cessati}
La Cooperativa non & tenuta al rimborso delle azioni in favore dei soci receduti od
eschusi o degli eredi del socio deceduto, ove questo non sia stato richissto entro un
anno dalla data di approvazione del bilancio dell'esercizio nel quale to scioglimento
del rapporto sociale & divenute operativo,
1§ valore delle aziont per le quali non sarh richiesto il rimborso nel termine suddsito
sard devoluto alla riserva legale.
T soci esclusi per 1 motivi indicati nel’art. 11, lettere b), 4), e), ), dovranno
provvedere al risarcimento dei danni ed al pagamenio dell’eventuale penale, ove
determinata dal regolamento.
1l socio che cessa di far parte defla Societd risponde verso questa, per il pagamento
dei conferimenti non versati, per un anno dal giomo in cui il recesso o la esclusione
hanno avaio effetto.
Se entro un anno dallo sciogliments del rapportc associativo si manifesta
Pinsolvenza della Societd, il soclo uscente & obbligate verso guesta nei limig di
guanto ricevato.
Nello stesso modo e per lo stesso termine sono responsabili verso la Societh ghi eredi
del socio defunio.
TITOLO IV

SOCI BOVYENTORI
Art. 16 (Sed sovventori)
Ferme restando le disposizion di cui al Titolo I del presente statuto, possono essere
ammessi alla Cooperativa soci sovventori, di cui alfart. 4 della legge 31 gennaio
1992, n. 55
Un socio cooperatore di cul ail’art. 5 del presente Statuie pud essere anche socic
sovveniore e viceversa.
Art. 17 (Conferiments e avionl dei soci sovveniori)
T conferimenti del soci sovventori possono avere ad oggetto denaro, beni in natura o
credit, e sono rappresentat da azioni nominative irasferibili del valore di € 500,00
{cinquecento virgola zero zero) ciascuna.
Ogni socio deve sottoscrivers almence una azione.
Art, 18 {Alienazione delle axioni dei soci sovventort)
Salvo che sin diversamente disposto dall'Assemblea ordinada in occasione della
emissione dei titedl, ke azioni dei sovventord possono cssere soffoscritte e trasferiie
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esclusivamenta previo gradimento dell’ Crgano amministrativo.

In caso di mancato gradimento del soggetto acquirente indicato dal socio che intende %,

trasferire 1 titoli, I'Organo amministrativo provveders ad indicame altro gradito e, in o

mancanza, il socio potra vendere a chiungue.

1l socio che intenda trasferire e azioni deve comunicars all’ Organe amministrativo il

proposta acquitente e lo stesso organo amminisirativo deve pronunciarst entro 60

(sessanta) giorni dal ricevimento della comunicazione.

Art. 19 {Deliberazione di emissione)

L'emissione delle azjoni destinate ai soci sovventori deve essere disciplinata con

deliberazione dell'Assemblea straordinaria, con ia quale devono essere stabiliti:

a} l'importo complessivo defi'emissione;

b} Peventuale esclusione o Hmitazione, motivata dall’Organo amministrativo, del

disitto di opzions dei soci cooperatori sulle azioni emesse;

¢) 1l termine minimo di durata del conferimento;

d} i diritti patrimoniali di partecipazione agli utili e gli eventuali privilegt attribuit

alle azioni, fermo restando che if tasso di remunerazione non pud essere maggiorata

in misura superore a 2 (due) punti rispetto al dividendo previsto per i soci

cooperator;

e} 1 diritti pairimoniali in caso di recesso.

A tutt i detentosi delle azioni di sovvenzione, ivi compresi | destinatani delle azion]

che siano anche soci cooperatort, spettano da 1 (uno) a 5 {cinque) vot, in relazione

all’ammontare dei conferimenti, secondo criteri fissati dali’ Assemblea nella delibers

di emissione.

[ s0¢i sovventori non possono esprimere pid di un terzo del voti spettantt allinsieme

dei soci presenti o rappresentati in assemblea generale.

Qualore, per qualungue motivo, si superi tale limite, Uincidenza dei votl spettanti a

sool sovventon: sard ridotta, applicando un coefficiente comettivo determinato dal

rapporto tra if nwmero massimo ded voit ad essi atinbuti per legge e i numers di voli

da essi portati.

Fatta salva Peventuale atiribuzione di privilegt patrimoniali ai sensi della precedente

lettera d), qualora si debba procedere alla riduzione del capitale sociale a fronte di

perdite, queste ultime graveranno anche sul fondo costituito mediants i conferimenti

del sovventori in proporzions al rapporto tra guesto ed if capitale conferito dat soct

coOperator. ;

La deliberazione deli'Assermblea stabilisce altresi 1 compiti che vengono atiribuiti

all’ Organo amminisirativo al fini dell’'emissione dei titoll.

Axt. 20 (Recesso dei soct sovventort)

Oltre che nei casi previsti dall'art. 2437 del codice civile, ai socl sovventori il diritto

di recesso spetta qualora sia decorso i termine mainimo di durata del conferimento :

stabilito dall'Assemblea in sede di emissione delle azioni a norma del precedente :

articolo.

Al soci sovveniom non si oapplicanc le disposizioni concernenti | requisith di

ammissione e e cause di incompatibilitd previste per i soci cooperatori.

TETOLO WV

PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE

Art. 21 {Elementi costitutivi)

i patrimonio della Cooperativa & costituito:

a) dai capitale sociale, che & variabile ed ¢ formato: :

al} dai confedmenti effettuat dai socl cooperatori, rappresentati de azioni dei valore
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neminale di € 25,00 (venticingue virgola zero zero).

il valore complessivo delie azioni detenute da ciascun socio non pud essere inferiore
né superiore ai limiti di legge;

aZ) dai conferimenti effettvatt dai soci sovventori, confluenti nel Fondo per il
potenziamento aziendale;

b} daila riserva logale indivisibile formata con gl wtili di cui all'art 23, e con if
valore defle azioni eventuaimente non rimborsate ai soei recedud o esclusi ed agli
ered di soci deceduti;

¢) dail’eventuale sovrapprezzo delle azioni formato con le spmme versate dai sooi ai
sensl del precedente art, 8;

d} daila riserva straordinaria;

&) da ogni altra riserva costituita daji Assemblea e/0 prevista per legge o per statuto.
Le riserve indivisibii per disposizione di legge o per siatuto, ovvero per
deliberazione dell’ Assemblea non possono essere ripartite tra i soci né durante la vita
sociale né all'atto dello scioglimento deila Societd .

La Societa ha facolth di non emettere i titoli di cul alla precedente lettera a) ai sensi
dell’art. 2346 del codice civile.

Art. 22 (Vincoli sulle azioni € loro slienazione)

Le azioni son possonc essere sotioposte a pegne o a vincoli voloniasi, o6 essers
cedute con  effetto verse la  Societd senza  [awtorizzazione  dell’ Orpano
amninisirative,

Il socio che intende trasferire, anche in parte, le proprie azioni deve dame
comunicazione ail’Organe amministeativo con leitera raccomandata, fornende, io
indicazioni relative al potenziale acquirente previste nel precedente art. 7,
controfirmate per conferma e accettazione dal potenziale acquirente e safva la sua
responsabilith patrimoniale per eventuali dichiaraziont mendaci.

It provvedimento che concede o mega [awtorizzazione deve essere comunicato al
socio entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della richiesta.

Decorso tale termine, il socio & libero di trasferire la propria partecipazione e Ia
Societa deve iserivers nel libro dei soci 1acquirente che abbia i requisiti previst per
divenire s6cio.

i provvedimento che nega at soclo I'zutorizzazione deve essere motivato.

Contro il diniego i socio entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento delia
comunicazione pud propome opposizione al Collegio arbitrale.

Art. 23 (Bilancio di esercizio)

Lesercizio sociale va dal [ (uno) gennaic al 31 (trentuno} dicembre di ogni annc.
Alla fine di ogni esercizio sociale ! Organo amministrativo provvede alla redazione
def progetto di bilancio,

iU progetio di bilancio deve essere presentate allAssemblea dei soci per
Fapprovazione entro 120 (centoventl) glomi dalla chiusura dell'esercizio sociale,
ovvere entro 180 {centoftanta) giorni qualora venga redatto i bilancic consolidato,
oppure lo richiedano particolari esigenze refative alla strutturs ed ali’oggento della
Sacieth, segnalate dall’Organo amministrativo neila relazione sulla gestione o, in
assenza di questa, nella nota integrativa al bilancic.

L' Agsemblea che approva i1 bilancio delibera sulla destinazione degli wtili annvali
destinandoli:

a) & riserva legale indivisibile nefla misura non inferiore al 30% (trenta per cento);

b) al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo delia cooperazione di cui
aif’art. 11 dela legge 31 gemnaio 1992 n. 59, nella misura prevista dalla legge
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medesima;
¢} ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei limiti ed alle condizioni previsti
dall'art. 7 della legge 31 gennaio 1992 a. 59;
d) ad eventali dividendi in pusura non superiore ai limite stabilito dal codice civile
per le cooperative & mutualith prevalente.
L' Assemblea pud, in ognt caso, destinare gh utili, ferme restando le destinazioni
obbligatorie per legge, alla costituzions di rdserve indivisibili.
Art. 24 (Ristorni)
L'Organo amministrativo che redige i1 progetto di bilancio di esercizio, pud
appostare somms a) conio economico a titele di rstorne, qualera lo consentano le
risuftanze dell attivitd mutualistica.
I/ Assemblea, in sede df approvazione del bilancio, delibera sulla destinazione del
ristorno che potrd essere attribuito mediante una o pili delle seguenti forme:
- erogazione diretta;
- aumento del numero delle azioni detenute da ciascun socio;
- emissione di azioni di sovvenzione,
La ripartizione del ristorno al singoli soci, dovra, in ogni caso, essere cifettuata
considerando fa quantitd e qualitd degh scambi mutalistict intercorrenti fra la
Cooperativa ed il socic stesso secondo quanto previsto in apposito regolamento. Con
riferimento al disposte delia Legge 381/1991, si precisa che non hanno comungue
atcun diritto a ristome i soci volontan.
TIVGLO VI

ORGANI SOCIALE
Art, 25 {(Organt) Sono organt delia Societd:
a) PAssemblea dei soct;
b} il Consiglio di amministrazione;
c) il Collegio dei sindact, se nominato;
d} if Revisore.
Art, 26 {Assenmblea)
Le Assembles sono ordinarie e straordinarie.
Llassemblea potrd esseie convocata e potrd runirsi in Etalia, anche in luogo diverso
da quello della sede sociale.
L’assemblea & convocata dagli amministratori con avviso da far pervenire almeno
otto glorni prima di guello fissato per Ia dunione mediante uno del seguenti meza di
CODNVOCAZIONE.
a) lettera o telegramma inviati a fueed | soci iscritti nel libro del socl e al sindaci
effeftivi, se nominati, 2 mezzo di servizi postali od eguiparan forniti di avviso di
ricevimento,
b} letters semplice, nviata al soggeti sopra indicati, che dovrh dagli stessi essere
restituita in copia sottoscritta per ricevuta, con apposta la data di deevimento;
¢} messaggio telefax o di posta elettronica inviato ¢ rcevato da tutil § soggetti sapra
indicati, 1 guali dovramno, entro {a data stabilita dall'assemblea, confermare per
iscritto, anche con lo stesso mezzo, di aver ricevuto I'avviso, specificando la data di
riceVimento,
Dovra essere sempre garantita la prova dell'avvenuto ricevimento dellavviso di
convocazione almeno otio giorni prima dell'assemblea.
L'avviso di convocazione deve contenere l'elence delle materie da trattare,
Findicazione del giomo, defi'ora e del luogo dove si terd f'adunanza.
Nell'avviso pud essere fissato i giornoe per la seconda convocazione, che non poird
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comungue coincidere con quello stabilito per Ia prima convocazione.

In mancanza dell'adempimento defle suddettc formaliti, ['Assemblea sirepufa
vahdamente costituita quando ad essa partecipano tutti 1 soct con dintio di voto ¢ la
maggioranza deght Amministiatori e Sindaci Etfettivy, se nominatl, sopo presenti o
informati della riunione ¢ nessuno si oppone alla trattazione deghi argomenti.

Art. 27 (Funzioni dell’ Assembiea)

L'Assemblea vrdinaria:

1) approva il bilencio e destina ghi wtili;

2) procede alla nomina degli Amministratori;

3) procede alla eventpale nomina dei Sindaci e del Presidente del Collegio sindacale
e, ove richiesto, del soggetto deputare al controilo contabiie;

4) determina lz misura dei compensi da corrispondere agli Amministratori, ai Sindaci
ed al soggetto deputato al controlio contabile;

5) approva i regolamenti interni, con le modalita di cui al successivo art, 45;

6} delibera sutla responsabilith deghi Amministratori e det Sindaci;

7) delibera su tuth gh alin oggetti riservati alla sua competenza dalla legge e dal
presente stafato.

Essa ha hiogo almeno una volia all'anne nel templ indicatt all’art. 23,

L'Assemblez inoltre pud essere convocata tulie fe volte che I'Organo anuninistraiivo
fo creda necessario, ovvero per lau iraftazione di argoment che tanti soci che
rappresentano aimeno un decimo del votl spettant a tuttl § soci sottopongane alla sua
approvazione, facendone domanda scritta aghi Amministeatort,

In questo ultimo caso, I convocazione deve avere luogo senza ritardo & comungue
non olire venti giorni dalla data delia richiesta.

La convocazione su richiesta dei soci non & ammessa per argomentl sui gual
I’ Assernblea delibera, a noxna di legge, su proposta dell’ Organo amministrativo o
sutla base di un progetto o di ima relazione da essi predisposia.

L'Assemblea, a norma di legge, & considerata straordinaria quando si rivnisce per
deliberare sulle modificazioni delle statvto e sughi altd argomenti previstt dail’art,
2365 del codice civile.

Axt, 28 {Costituzione ¢ guorum deliberativi)

In prima convocazione PAssembles, sia ordinaria che straordinaria, & regolarmente
costitnita guando siane presemti o rappresentali ia metd pil uno dei vou dei soci
aventi diritto al voto.

In seconda convocazione Assemblea, sis ordinaria che straordineria, & regolarmente
costituita qualungue sia i numero dei soci intervenuti o rappresentati avend diritto al
VOLG.

L' Assemblea, sia in prima che in ssconda convocazione, delibera a maggioranza
assoluta dei voti del presenti, su tuttl gh oggetti posti all'ordine del glomo,

L assemblea pud svolgersi anche con gli intervenuti distocati in pitt luoghi, contigai
o distanti, audiofvideocollegati (il collegamento solo in via audio & consentilo
unicamente guando a libro soci non risultine iscritd pid di venti soci), a condizione
che siano rigpettati il metodo collegiale & 1 principi di buona fede e di parith di
iratfamenio dei soci. In tal case, & necessario che:

a) sia consentito al presidente dell’assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di
presidenza, di accertare inequivocabilmente Uidenti? e la legittimazione degli
intervenuti, regolare lo svolgimento dell’adunanza, constatare e proclamare | risultati
deila votazione:

b} sia consentitc ai soggetto verbalizzante di percepire adegnatamente phi eventi
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agsembleari oggeito di verbaiizzazione;

¢} sia copsentito agli intervenuti di partecipare in tempo reale alla discussione e alla
votazione simultanea sughi argomenti all’ ordine del giormo;

d) ove non st trafti di assemblea totaiitasia, vengano indicatl pell’avviso di
convocazione 1 luoghi andio/videocollegati a cura della societd, nei quali gl
intervenuti possano affiuire, dovendosi ritenere svolta le riuntone nel luege ove slana
presenti il presidente e il soggetto verbalizzante.

Non & consentita espressione del voto mediante corrispondenza.

Art. 29 (Vetazioni)

Per fe votazioni si procederk normalmente col sistema della alzata di mano, satvo
diversa deliberarione dell'Assemblea.

Le eleziont delle cariche sociall saranne fafte @ maggloranza relativa, ma potranno
avvenire anche per acclamazione,

Art. 36 (Vote)

Nelle Assemblee hanno diritto al voto coloro che risultano iseritti nel libro dei soci
da almeno 90 {novants) giomi e che non siano in mora nei versamentt delle azioni
sottoscritte.

(Crascun socio persona fisica ha un solo voto, qualungue sia Vammontare della sua
partecipazione; i soci persone giuridiche potranno avere un massimo di cingue voti
come appresso specificato:

- voti uno per quota sottoscritta fino a 500 Euro;

- voti due per quota sottoscritta fino a 1.000 Euro

- voli tre per quota sottoscritio fino 2 2.000 Euro

- voli quatire per guota sottoscritta fino a 4.000 Evro

- vpti cingue per guota softoscritta superiore a 5.000 Buro.

Per i soci sovventord si applica i precedente art. 19, secondo comma.

I soci che, per qualsiasi motivo, non possono indervenire personalmente
all’ Asseimblea, hanno la facolts di farsi rappresentare, mediante delega scritta,
solanio da un aluo socio avente diritto al voto, appartenente alia medesima categoria
di socic cooperatore o sovventore, che non sia Amministratore o Sindaco.

Ciascun sacio cooperatore non pud rappresentare pili di diec soci.

La delega non pud essere rilasciata con if nome del rappresentante in bianco.

Art. 31 (Presidenza dell’ Assemablen)

LiAssemblea & presieduta dal presidente del Consighio di Amministrazione od in sua
assenza dal vice presidenie, ed in assenza anche di questi, dalla persona designata
dali'Assemblea stessa, col volo della maggioranza dei presentl.

Essa provvede aila nomina di wn segretario, anche non socio.

La nomina def segretario non ha loogo quando il verbale & redatto da un notaio,

Art. 32 {(Amministrazione)

La Societd & amministrata da un Consiglio di Amiministrazione composto da un
numere di Consigliert vanabile da tre a nove, eletfi dalt'Assemblea dei soct, che ne
determina di volta in volta il numero.

La maggioranza dei componenti il Consiglio di amministrazione & scelta tra i soci
cooperatori, oppure tra le persone indicate dai soci cooperator persone giuridiche.
Gli Amministratort non possone essere nominafi per un periodo superiore a bie
egercizi e scadeno alla dats deil®Assembles convocata per Papprovazione dei
bitancio refative all'ultimo esercizio defla carica.

H Coasiglio elegge nel suo seno if Presidente ed i Vice presidente, se a questo non
abhia gia provveduro I assemblea.
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Art. 33 (Competenze e poteri dell’(rgane amministrative)

Gli Ammindstratori sono investiti del piti ampi poteri per la gestione della Societa,
esclusi solo quelli riservati all’ Assemblea dalla legpe o dal presente statuto.

Al Organo Amministrative spetta inolire la competenza, concomrente con quella
del'assemblea  straordinariz, per adottare le  deliberazioni concernenti gl
adeguamenti dello Statuto a disposizioni normative ed il trasferimento della sede
nell’ambito del territorio nazionale.

L'Organo amministrative pud delegare parte delle proprie attribuziond, ad eccezione
delle materie previste dall’art. 2381 del codice civile, del poteri in mareria d&i
amnussione, recesso ed esclusione dei soci e delle decisioni che incidono suf rapport
mutualistici con { soci, ad uno o pib det suoi componenti, oppure ad un Comitato
esecutivo formate da alouni del suol componentl, determinandone il contenuto, i
Limitt e le eventuali modalith di esercizio della delega.

E' nei compiti del Presidente convocars ' Organo amministrativo, fissare | ordine del

giorno, coordinare 1 lavort e provvedere affinché i consiglien siano informati salle
materie iscritte all’ordine del giorme.

Art. 34 {Convacarioni e deliberarzioni)

H Consiglio di Amministrazione si radona anche in fuogo diverso dalla sede sociale,
purche in Italia ovvero neghl altrl paesi dell'Unione Europea, tutte le volie che if
presidente lo givdichi necessario 0 quando ne sia fatta richiesta scritta da due dei suol
membri.

La convocazione viene fatta dal Presidente con lettera, telegramma, telefax o
messaggio di posta eletronica da spedire almeno cingue gicini prima a clascun
membro del Consiglic ¢ del Collegio Sindacale o, in caso di urgenza, con
telegramma, telefax o messaggio di posia eletironica da spedire almeno un gicro
prima.

Si rierranno comungue  validamente costituite Is riumioni del consighio di
amministrazione, anche in difetto di formale convocazione, quando siano present
tuttl gh amministratori e tuth i sindaci effettivi, se nominati,

11 comsiglio di amministrazione & validemente costituite con 1z presenza deila
maggioranza dei suol membrt e delibera validamente con il voto favorevele defia
maggioranza assoluta dei presenti,

Le riunioni del consiglic di amministrazione sono presiedute dal presidente, dal
vicepresidente o, in mancanza, dall amministratore designato dagli intervenuti,

Le rionioni dell"Organo  amministrativo si  potranno  gvolgere anche  per
teleconferenza o audiovideoconferenza, a condizione che clascunc del partecipant
possa essere identificato da tutti ghi altri e che clascuno sia in grado di intervenire in
tempo reale durante la trattazione deglt argomenti esaminati, nonché di ricevere,
trasmetiers e visionare documenti.

Sussistendo queste condizion!, la riunione si considera tenuta nel luogo in cui si trova
it Presidente e dove deve pure trovarsi i} Segretario, onde consentire la stesura e la
sottoscrizione del verbale suf relativo fbro.

Art. 35 (Integrazione del Comsiglio)

In caso di mancanza sopravvenuta di uno o pit Amministratos, gli altsl provvedono
a sostituirli con deliberazione approvata dal Collegio sindacale, se nominate, nei
madi previsti dall'an, 2386 del codice civile, purché la maggioranza rest costituita
da Amministratori nominati dail’assemblea,

In caso di mancanza sopravvenuta di wtti gl Ammnistratori, la convocazione
defl” Assemblea deve essere fatta d'urgenza dai Collegio sindacale, se nominato, il
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quale pud compiere net frattempe gli atti di ordinaria amministrazione. }
in caso di mancanza del Collegio sindacale, it Consiglio di Ammunisirazione & tenuti
a convocare § Assemblea rimanende In carica fino alla sostituzione, In loro assenza,
I'assemblea polrd essere convocata anche da un socio.

Art. 36 (Compensi agli Amministrateri)

Spetta all’ Assemblea determinare i compensi dovut aif-Amumintetratore-tinico.o agli
Amministrator] & ai membri del Comitaio esecutivo, se nominato.

Spetta all’Organo amministrativo, sentito il parere dei Collegio sindacale, se
nominato, determinare il compenso dovuto agh Ameministratori investitl di particolart
cariche.

Art, 37 (Rappresentanza}

II Presidente del Consiglio di smministrazione ha la rappresentanze della
Cooperativa di fronte ai terzi e in giadizio.

La rappresentanza della Cooperativa spetta, nei limiti delle deleghe conferite, anche
agli Amministratort delegati, se nominaid, L'Organo amminisirative pud nominare
Direttori generali, Institori ¢ Procuratori speciali.

In caso di assenza o di impedimento del Presidents, witi § poteri a Iui attribuiti
spettanc al Vice presidente.

1l FPresidente, previa apposita delibera deli’Organo amministrativo, potra conferire
speciali procure, per singoli attl o eategorie di atti, ad aftri Amministratori oppure ad
estranel, con Posservanza delle norme legislative vigenti al rigeardo.

Azt 38 (Cellegio sindacale)

Il Collegio sindacale, nominale se obbligatotio per legge o se comungue nominato
dall’ Assemblea, si compone di tre membr effettivi, eletti dall” Assemblea.

Devono essere nominati dall’ Assemblea anche due Sindaci supplenti.

1 Presidente del Collegio sindacale & nominato dall’ Assemblea.

I Sindaci restano in carea per ire esercizi ¢ scadono alla data dell’ Assemblea
convocata per Papprovazione del bilancio relative al terzo esercizio della carica.

Essi sono rieleggibili.

La retribuzione annusle del Sindaci & determinata dall’ Assemblea ail’atto delle
noming, per Iintero perodo di durata del loro ufficio.

Art. 39 {Revisione legale)

La revisione legale & esercifata da un revisore o da una societh di revisione, a scelta
dell’ Assemblea dei soci,

L’ Assemmblea determina it compenso spettante al revisore o zlla societd di revisione
per |intera durata dell’incarico, parl a tre esercizi.

L attivith di revisione legale & documentata dall’organo di revisione in un apposito
fibro, che resta depositato presso la sede della societi,

Ricorrendo i presuppostt di cul allart. 2409-bis, comma 2, del codice civile
" Assemblea notrd affidare la revisione legale al  Collegio Sindacale, ove questo sia
nominato.

TITOLO VI

CONTROVERSIE
Art. 40 {Clausola arbitrale}
Sona devolute aila cognizione di arbitri rituali secondo le disposizioni di eni al
D.Lgs. n. 5/03, nominatl con le modalita di cui af successive art. 44, salvo che non
sia previsto Pintervento obbligatorio del Pubblico Ministero:
a) tutte e conroversie insorgentil tra soci o {ra seci e Societd che abbiano ad oggetto
diritti disponibili, anche quando sia oggetio di controversia In qualit di socio;
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b} le controversie relative alla validith delie deliberazioni assembleari;
¢} le controversie da Amministratori, Liguidatori o Sindach, o nei loro confront.
La clausola arbitrale di cui al comma precedente & estesa 2 futte e categorie di soct,
anche non cooperatori.
La sua sccetiazione espressa & condizione di proponibilita delia domanda di adesione
alla Cooperativa da parte dei nuovi soci.
L’accettazione deila noming alla carica di Amministratore, Sindaco, Revisore o
Liguidatore & accompagnata dalia cspressa adesione alla clavsola di cul al comma
precedente.
Art, 41 (Arbit ¢ procedimento)
Gl Arbitet sono 1 numero di:
1) une, per le controversie di valore inferiore ad €. 20.000 (ventimila); ai fini delia
determinazione del valore della controversia si tiene conto della domanda di
arbitrato, osservati i criteri i cui aghi artt. 10 e segnend del codice di procedura
civile;
2) txe, per le altre controversie,
Gl Arbitri sono sceltl wa gli esperti di dirilto e di settore e sono nominati dalla
Camera arbitrale promossa dalla Confeooperative.
In diferto di desigrazione, somo nominati dal Presidente del tribunale nella cui
cireoserizione ricade la sede.
La domanda di arbitrato, anche quando concerne | rapportt ira soci & comunicata alla
Societd, fermo restando quanto disposto dall’art. 35, comma | def D.Lgs. n. 5/03.
Gli Arbitri decidono seeonde diritto.
I ledo non & impugnabile, ad eccezione di quanio previsto dall’arr. 36 del D.Lgs. n.
512003.
Gli Arbitri decidono nel termine di wesi tre dalla costizuzione dell’ Organc arbitrale,
salva che essi proroghing detto termine per nen pill di una sola volta el caso di cui
all’art. 35, comma 2, D.Lgs n. 5/03, nel caso in cui sia necessario disporre una
C.I.U. o in ogni aitro caso in cul la scadenza dei termine possa nuocere alla
completezza dell’ accertamento ¢ al rispetto del principio del contraddittorio.
Nello svolgimento della procedura & omessa ogni formalith non necessaria al rispetto
del contraddittorio.
Gli Arbiti fissano, al momento della costituzione, le regole procedurali cul sl
atterranno € le comunicano alle parti.
Hssi, in ogni caso, devono fissare un'apposita udienza di trattazicne.
Le spese dt funzionamento dell'Organo arbitrale sono anticipate dalla porie che
promuove ['attivazione della procedura.
Art. 42 (Esecuzione defla decisione)
Fuori dai casi in cul non integri Gi per ¢é una causa di esclusione, Iz mancata
esecuzione deila decisione definitiva deila controversia deferita aght Arbitd & valutata
quale causa di esclusione del socio, quando incida sull’osservanza dei suof abblighi
nei confronti della Societh ¢ guando lasci presumere i venir meno della sua leale
collaborazions all’attivitd sociale.
TITOLO VIl

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Art. 43 {Scioglimento anticipato)
L'Assemblea che dichiara lo scioglimento della Socierd nominery uno o pid
Liguidatori stabiiendone i poteri.
Art. 44 {Devoluzione patrimonic finale)
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In caso di scioglimento defia Societh, l'interc patrimonio sociale risultante dalla
fiquidazione sard devoluto nel seguente ordine:
- a rimborso det capitale sociale effettivamente versato dai socl ed eventualmente
rivalutato & norma del precedente art. 23;
- al Fondo mutualistico per la promozione ¢ fo sviluppo della cooperazione, di cul
ali’art. 11 della legge 31 pennaio 1992, n. 59,
TITOLOIX

HEPOSIZIONE GENERALL E FINALL
Art, 45 {Regolamenti}
L'Organo Amministrative doved predisporre | regolamenti interni, richiamati dal
presente statuto ovvero dalla nonmativa vigente, o zimi che riterrd opportuni per
meghe disciplinare if funzionamento della cooperativa.
In tuiti i casi i regolament] verranno sottoposti all’approvazione deil’assemblea con
le maggioranze previste per le assernblee straordinarie.
Art, 46 (Principl 4 mutealith, indivisibilith delle riserve e devoluzione}
La cooperativa si prefigge di svolgere la propria attivith in prevalenza neli’ambito
della mutualitd,
Peartanto:
a) & fatto divieto di distribuire i dividend: in misura superiore all’interesse massimo
dei buoni postali fruttiferi, awmentato di due punti e mezzo rispetto al capitale
effettivamente versato,
b} & fzito divieto di rempanerare gli strumenti finanziar offerti in softoscrizione ai
soci cooperatori in misura superiore a due punti rspetto al limite massimo previsio
per i dividendi;
¢) & vietato distribuire le riserve fra i suci cooperatori;
d} in caso di scioglimento delia societdy, Pintero patrimonio sociale, dedotto soltanto
il capitale sociale e | dividendi eventualmente maturati, deve essere devoluto ai fondi
mutualistici per Ia promozione e lo sviluppo della cooperazione.

IL CARRO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE SIGLABILE IL...

Codice fiscale: 09190320151

il sottoscritto Villa Andrea, amministratore della societd IF Carro Conperativa Sociale,
consapevole dalie rasponsabilits penall di rul agh articoli 75 e 78 del D.P R 445/2000 per o
Vipatesi di falsitd in atti o dichiarazioni mendaci — dichiara, at sansi dell art, 47 DR R,

4452000 Ia corrispondents del presente documento all eriginale conservato agli atti defia

i presidente del Consiglio di
Amministrazione

FIRMATO ANDREA VILLA
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