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STATUTO
COOPERATIVA SOCIALE G. BERTANI - COOPERATIVA SOCIALE
DENOMINAZICONE - SEDE - DURATA

1) E! costituita la societd Cooperativa denominato
Cooperativa Sociale G. Bertani - Societd Cooperativa.
2) La sede della societd & posta in Comune di Curtatone
(MN}, frazione Buscoldo.
Il trasferimento dell'indirizzo della sede sociale nel
medesimo Comune & deliberato dall'organc amministrative.
L'crganc amministrativo potrd istituire e sopprimere sedi
secondaria e succursali ed unitd loecali, quali negozi,
centri commerciali, magazzini, stabilimenti, uffici, agenzie.
La Cocperativa ha scopo mutualistico, i1 capitale &
variabile.
La Cooperativa & retta dai prinecipi della nutualita senza
fini di speculazione privata ed ¢ disciplinata dalle vigenti
norme di legge e dal presente statuta,

- Essa ha lo scope di perseguire 1'interesse generale della

comunita alla promozicne umana ed all'integrazione sociale
dei «c¢ittadini, attraversc 1la gestione di servizi e delle
attivita, ai sensi dell'art.l, lettera a}, della Legge
381/91, nonché le finalitad civiche, saolidaristiche e di
utilitd sociale al sensi del d.lgs 3 luglic 2017, n.112.

La cooperativa, mediante la solidale partecipazicne dei soci
e di tutto il gruppe soclale che ad essa fa riferimento,

realizza le attivitd costituenti 1'oggetto sociale in
funzione e nel rispetto degli cbiettivi della legge
§/11/1991 n.381 e del presente statuto.
La cooperativa & disciplinata dalle dispesizioni in materia
di societd a responsabilitd limitata, per quanto non
disciplinato dalle disposizioni che rigquardano
specificamente le societd cooperative.
La Cooperativa ha durata fino al 31 (trentuno) dicembre 2100 ;
(duemilacente); compete all'assemblea dei soci deliberare lo
scloglimenteo anticipato o la prorega della durata.

SCOPC - OGGETTO
3) La ccoperativa ha scopo mutualisticec e non di lucro.
La Cocperativa svolge le sue attivita rispettando i1
principio di paritd di trattamento.
La Cooparativa potrd svolgere la sua attivita anche con
terzi,
Dovranno essere tassativamente rispettati i seguenti divietd
ed chblighi;
a}] non potranno essere distribuiti dividendl in misura
superiore all'interesse massimo dei buoni postali
fruttiferi, aumentato di due punti e mezze rispette al
capitale effettivamente versato;
b) non potranne essere remunerati gli strumenti finanziari
offerti in secttoscrizione ail sgoci cooperatori, le azioni dei
socl sovventori e quelle di partecipazione cooperativa, in
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misura supericre a dus puntil rispetto al limite massime
previsto per i dividenti di cul sopra;

o) le riserve non potranno essere distribuite fra i soci;

d) in caso di scioglimento della societd, 1'intero
patrimonic sociale, dedotto soltanto il capitale soclale & 1
dividendi eventualmente maturati, deve essere dsvoluto ai

fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppe della
cooperazione,

1) La Cooperativa si propone altresi di partecipare al
rafforzamento del movimento cooperativo unitarie italiano.

La Cooperativa aderisce alla Legacoop Nazionale ed alle sue
articolazioni periferiche, territoriali e di settore.

La Cooperativa pud aderire ad Organismi economici,
associativi e cooperativistici le cui attlvita risultino
utili al conseguimento dei suol scopl sociali.

la adesione -agli Organismi ed Enti, saranno deliberate
dall'ergano amministrativo.

5} Oggetto sociale della cooperativa ¢ la gestione di
attivita socio-educative a favore dei propri soci e di
utenti diversi, soprattutte se  portaterd di problemi
socio-relazionali, con particolare riferimentc a categorile
quali i giovani, gli anziani, gli extra comunitari, etc. Per
il eonseguimento dello scopo sociale la cooperativa pud:

- gestire centri di aggregazicne socials, educativa,
culturale, sportiva, ricreativa, ecc, con annessi pubblici
esercizi per la somministrazicne di alimenti e bevande, sale
di ritrove e di ricreazione, biblicteche, sale di lettura,
sale da balle, impianti sportivi in genere, condotti in
propric o ceduti a terzi;

- organizrzare ] gestire, sia direttamente che in
collaborazione con altri organismi, di iniziative a
carattere sogio-culturale, ludico-educativo, turistico,

ricreativo, sportive, ecc. tendenti a favorire l'utilizzo,
qualitativamente & soclalmente efficace del tempo libero da
parte dei propri soci, delle loro famiglie e della comunita
in genere;

- organlzzare mostre fotografiche, convegni, guida at musei
ed ai luoghi di interesse archeclogico, paesaggistico e
naturalistico;

- aequistars o costruire e successivamente gestire immobili
ad usc diverso da abitazione atti ad ospitare tuktte le
attivitd e le iniziative di cui al punti precedenti, nonché
gli organismi che possono essere soci della Cooperativa;

- promuovere e gestire corsi di formazione professionale,
sociale e culturals, anche in ceollegamento con enti pubblici
e privati, per incentivare la competenza tecnica dei propri
soci, operatori e terzi nelle materie oggetto  della
cooperativa, nonché concorrere alla formazione cooperativa
anche con il contributo della U.E.;

- realizzare attivita di ricerca, di sensibilizzazione e di
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promozicne su tematiche e/o aspettl concernenti le aree di
intervento della Cooperativa sopra enucleate, anche mediante
pubblicazienl {articeli, guaderni, 1libri, ecc,} e strumenti

multimediali.
La Cooperativa, con delibera del Consiglic di
Amministrazione, potra compiere tutte le cperazioni

contrattuali di gqualsiasi natura necessarie ed utili al
conseguimento dei suoi  scopli  sociali e comungue, sia
direttamente che indirettamente, attinenti i medesimi. i
Pertantc la Cooperativa potra, a titclo esemplificativo:

a) aderire ad altri organismi economici, anche con scopil
consortili e fidelusseori diretti a sviluppare il meovimento
cooperativo e ad agevolare gli scambi, gli
approvvigionamenti, 1l credito, 1 servizi nel campo della
_gesticone amministrativa, commerciale, organizzativa e la
ristrutturazione degll esercizi commerciali;

b) partecipare ad altre societad ed imprese aventli oggetto
analogo, affine ¢ connesse al proprio, al solo fine di

meglio conseguire 1'oggetto sociale;

c] partecipare a temporanea gestione di altre cooperative;

d) cedere, occorrende ed in via temporanea, la gestione
parziale © totale della propria attivitd commerciale;

a) partecipare, anche con oblazioni, a tutte gquelle
iniziative idonee a diffondere e a rafforzare i principi :
della mutualitd e della solidarieta; i
£} costituire fondi per lo sviluppo tecnologico o per 1la
ristrutturazione o per il potenziamento aziendale;

g) adottare procedure di programmazions pluriennale
finalizzate allo sviluppo e all'ammodernamento aziendale.

Ai  fini della realizzazione delle attivitad di  cuil al
presente articele e per favorire e tutelare lo spirite di

previdenza e di risparmio dei soc¢i, la Cooperativa pud i
raccegliere, pressc questi, se iscritti nel Libro Soci da
almenc tre mesi, finanziamenti con obbligo di rimborso. Le
modalitd di raccolta e contrattuali sono disciplinate da
apposite regolamento; le condizioni economiche del rapperto, ,
unitamente alle altre indicazicni, sono fissate dall'organo ;
amministrativo. ;
La raccolta del prestiti & limitata ai soli soci ed i
gffettuata esclusivamente ail fini del conseguimento
dell'oggetto sociale in conformita alle wvigenti disposizieni
di legge in materia e in particolare alle disposizioni
definite dall'art.l, commi 238 e seguenti della Legge
205/2017 & successive modificazioni & integrazioni.

80CT
6] Il numero dei soci ¢ illimitato e wvariasbile e non potra
mal essere inferiore a limite di legge.
Possono esseras soci:
a) 1 soci lavoratori (o prestatori di attivitd lavorativa),
cicd tutti coloro che abbiano 1 requisiti soggettivi e
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professionali per partecipare direttamente alla gestione
delle attivita dell'impresa, cooperare al sua ggerclizio e
sviluppo, nonché slementi tecnici e amministrativi nel
numero strettamente necessario al buon funzionamento della
cooperativay

b} i1 socl velontari, ciceé persone che intendono prestare
gratuitamente la loro attivitd all'interno ed a favore della
cooperativa nei 1imiti ed alle condizioni di cui alla
normativa vigente & secondd guanto stabilito da eventuale
regolamento interno;

o) i soci fruiteori ({utenti), ciod persone maggiorenni che
intendano usufruire dei servizi e delle attivita della
cocperativa, con particolare riguardec alle categorie
richiamate all'art.5.

Non possono essere socl colorc che esercitano in proprio
attivitd o Aimprese affini a quelle esercitate dalla
cocperativa o vi abbiano intersssenze diretta efc indiretta
con gueste ultime;

Possono  edsers  ammessi come socl  persone giuridiche
pubbliche o oprivate nei «cul statuti sia previsto i1
finanziamento e lo sviluppo delle attivita di cooperative
sociali, secondo quanto previsto all'art.ll della Legge 8
novembre 19%1, n.381,

Possono essere sccl anche:!

a) 1 soci sovventori ai sensi dell'art.4 delle legge
n,h8/1962;

b) socd sottoscritkori di azioni di partecipazione
coogparativa ai sensi dell'art.5 della legge 59/1932, secondo
le modalitd e le condiziconi previste dalla legge stessa.
L'ammissione di un nuove socio & fatta con deliberazions
dell'crganc amministrative su domanda dell'interessate. La
deliberazione di ammissicne deve essere comunicata
all'interesgzato e annotata a cura dell'organo amministrative
nel libro dei Soci.

11 nuove Socic deve versare, oltre l'importe della quota o©
delle azioni, il sovrapprezzo eventualmente determinato
dall'assemblea in sede di approvazione del bilancio su
proposta dell'crgano amministrativo.

L'organc amministrativo entre sessanta giorni deve motivare
la deliberazione del rigetto della domanda di ammissione e
comunicarla agli interessati.

Qualora la deomanda di ammissione non sia accolta dall'organo
amministrative, chi 1'ha proposta pud entro sessanta giorni
dalla comunicazione del diniego chiedere che sull'istanza si
pronunci l'assemblea, la gquale delibera sulle domande non
accolte, se non appositamente convocata, in occasione dells
sua prossima successiva convocazicne.

L'organc amministrativo nella relazione al bilancio illustra
le ragioni delle determinazioni assunte con riguardo
zll'ammissione dei nuovi soci.
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Chi intende essere ammesso come socic dovra presentare
allforgano amministrativo domanda scritta, dalla quale ;
dovranno risultare:

;
a) cognome, nome, lucogo e data di nascita, demicilio, i
codice fiscale, cittadinanza, professione; 1
b) 1l'ammontare del capitale che intende sottoscrivere che ]
non dovra comunque essere inferiore né superiore ai limiti

di legge e di statuto; i
¢} la dichiarazione in merito alla qualifica di socioc che =i

intende assumere.

Wella domanda di ammissione l'aspirante socic dovra:

- dimpegnarsi a versare 1'eventuale sovrapprezzo, gqualora
determinate dall'assemblea dei soci;

- obbligarsi ad attenersi al presente statuto, ai
regolamenti ed alle deliberazioni legalmente adottate dagli
organi socilali.
La domanda di ammissione da parte di ente o perscna
gluridica dovra precisare:
a) denominazione, sede, nazicnalita, attivita, codice
fiscale;
b} copia dello statuto vigente;
¢} provvedimento del competete organo, c¢he «delibera la
richiesta di ammissicne, indica la persena fisica designata
a rappresentarla e stabilisce 1'ammontare del capitale c¢hs
si intende sottoscrivere.
I soci dovranno sottoscrivere la quota di  capitale, da
versare nei termini previsti dal sequente art.2Z2, mentre
L'eventuale sovrapprezzo dovra essere versato immediatamente.
La delibera di ammissione diventera operativa e sara
annotata nel libro dei soci, dopo che da parte del nuove
ammesso slano stati effettuatl i versamenti dowvuti.
Trascorsi trenta giorni dalla data della comunicazione di
ammissione senza che slano stati effettuati detti
versamenti, la delibera diventerd inefficace, La domanda
potra essere rinnocvata con le medesime modalitd e versamenti
di cuil sopra.
7) 1 soci sono obbligati all'osservanza dello Statuito, dei
Regolamenti e delle deliberazioni legalmente adottate dagli
organi sociali.

RECESSC - ESCLUSIONE
8) La cualitd di soclo si perde per recesso ed esclusione.
9) Oltre che nei casi previstl dalla legge, pud recedere il
socio:
a) che abkla perduto 1 regquisiti per 1'ammissione;
b) che non si treovi pit in grado, per gravi e comprovati ‘
motivi, di ordine familiare o personale, di partecipare al |
raggiungimente degli =copl socilali.
Il socio potra recedere qualora gli sia negata
l'autorizzazione a cedere la sua partecipazicne,

Il recesso non pud essere parziale.
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La dichiarazione di recesso deve essere comunicata con
raccomandata alla societd. L'organo amministrative deve
esaminarla entro sessanta gilorni dal ricevimente della
comunicazione. Se non sussistono 1 presupposti del recesso,
gli amministratori deveono darne immediata comunicazione al
socio, che entro sessanta giorni dal ricevimento della
comunigazione, pud proporre opposizione innanzi al
Tribunale. Il recesso avra effetto per guanto riguarda 1l
rapporto sociale dalla comunicaziens del provvedimento di
accoglimento della domanda ; detto provvedimento potra
acconsentire alla c¢essazione immediata anche dei rapporti
mutualistici tra socic e socletd, per 1 quali, in mancanza
di accorde o dove la legge non preveda diversamente, 1l
recesso avra effette con la chiusura dellfesercizio in
corse, s8e comunicato tre mesi prima e, in c¢ase¢ contrario,
con la chiusura dell'esercizio successive.

10) I socli sawvventori ed 1 portatori di azioni di
partecipazione cooperativa potrannce recedere gunaleora le
azioni siano detenute da un soclo coopesratore che perda psr
qualsivoglia motivo tale qualifica, potranno inoltre
recedere dopo 11 termine eventualmente stabilito e
risultante dalle azioni da loro possedute; in mancanza di
tale determinazione potranno comunque recedere dopo cingue
anni dalla ammissione alla societa.

11} L'esclusione del socio pud aver 1luego:

1) per inabilitazione,interdizicne o fallimentc o per
condanna ad una pena che comporta 1'interdizione a pubblici
uffici o per condanna per reatl contro il patrimonic o la
persona, commessi anche al di fuori dello svolgimento del
rapporto sociale;

2y per il mancate pagamente, in tutte o in parte, delle
quote o delle azioni sottescritte, nonostante la intimazione
da parte degli amministratori;

3 per gravi inadempienze agli obblighi verso la
cooperativa, gquale ne sia la fonte;

4) per mancanza o perdita dei requisiti previsti per la
partecipazione alla societd;

5} per la mancata partecipazicone per pid di tre wolte di
seguito alle assembles regeolarmente convocata senza
giustificate motivo da comunicarsi per iscritto entro cingue
gliorni;

6} per aver asvolto o tentato di svolgere attivita in
concorrenza con gli interessi scciali;

7) per aver in gqualungue modo arrecato danni gravi alla
Cooperativa;

8y per il socio che nell'ssecuzicne del proprio lavoro
oggetto del rapporto mutualistico si1 renda responsabile di
inadempimenti che incidano sull'elemento fiduciarie, nonché
nei casi di riduzione individnale o collettiva di perscnale
per esigenze tecniche, organizzative, produttive, aziendali,
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per superamentc del periode di conservazione del posto per
infermita a qualsiasi causa dovuta, per inakilita
sopravvenuta, per mancateo superamento del periede do prova.
L'esclusicne & deliberata dagli amministratori.

Contro la deliberazione di esclusions il socio pud proporre
opposizione al Tribunale, nel termine di sessanta giorni
dalla comunicazione.

Lo scioglimento del rapporto sociale per esclusione
determina  comungue anche la riscluzicne ded rapporto
matualistici pendenti.

12) Le deliberazioni ©prese in materia di recesso ed
esclusicne, saranno comunicate con la relativa motivazione
al soci destinatari mediante raccomandata con ricevuta di
ritorno ¢ mediante raccomandata a mano, con la relativa
ricevuta,

13} I soci receduti od esclusi hanno scltanto il diritto al
rimborsc della guota di capitale da esso effettivamente
versata, a ocul agglungere gli eventuali dividendi maturati e
non riscossi, la cui liquidazione avrad lucgo sulla base del

bilancio dell'esercizio nel quale lo scicglimento del
rapporto soclale, limitatamente al sccio, diventa operativo.
La liguidazione comprende anche i1l rimborse del
sovrapprezze, ove versato, qualora sussista nel patrimonio
della societa e non sia stato destinato ad aumento gratuito
del capitale.

I1 diritte di rimborso, -salve il diritto di ritenzione
spettante alla Cooperativa fino alla concorrenza di ogni
proprio eventuale credito liquide, si matura allc scadere
dei sel mesi successivi all'approvazione del predstto
bilancio.

14) In caso di morte del socio, 11 diritto degli aredi al
rimborso della guota da luil effettivamente wersata si matura
nella misura e ceon le modalitd previste dal precedente
art.13, alle scadere dei centottanta giorni successivi
all'approvazione del bilancie dell'esercizic nel corse del
quale si sia wverificata la morte.

Gli eredi provvisti del requisiti per 1'ammissione alla
societd possono chiedere di subentrare nella partecipazione
del socio deceduto.

15} I =soci receduti od esclusi e gli eredl del socic
defunto, dovrannc richiedere il rimborsc entrc e non oltre
l'anno dalla scadenza dei sei mesi indicati rispettivamente
nel precedenti artt.13 e 14.

Gli eredi del socieo defunto dovranno adeguatamente
documentare dl essere gli aventi diritto alla riscossiones e
gsaranno tenuti alls nomina di  un  unico delegats alla
riscossions medesima,

18) Le guote per la quali non sara richiesto il rimborseo nel
termine suddette e guelle comungue non rimborsate, saranno
devolute al fondo di riserva legale.
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SOCI SOVVENTORI
17} Possonc essere ammessi alla Cooperativa soci dencminati
"goci sovventori", che investono capitali nell'impresa e che

non =i avvalgano delle prestazioni istituzicnali di gquesta.
Possono essere socl sovventorli sia le persone fisiche che
societd in gualungue forma costituite, associazionl ed enti
pubblici o priwvati, dotatl o meneo di personalitd giuridica.
T conferimenti effettuati dal soci sowvventori, rappresentati
da azioni nominative trasferibili, vanne a formare il
capitale sociale dei soeci sovventori destinato alleo sviluppo
tecnclogico o alla ristrutturazione o al potenziamento
aziendale.

La Cooperativa, con delibera dell'organo amninistrativo,
potra anticipare in ogni momenteo il rimborsc delle azioni al
soci sovventori.

CI1 rimborso avverra dopo l'approvazione del bilancio
dell'esercizic mnel corsoc del <quale al Cooperativa ha
deliberato 1'anticipatc rimberso; 1le azioni da rimborsare
AVranno pertanto diritte di partecipare agli utili
eventualmente conseguiti dalla Cooperativa nell'esercizio
suddetto.

Il rapperte con i soci sovventori sara disciplinato, in
conformitda alla normativa vigente In materia, da apposito
regolamento.
I soci sovventori sonc obpligati:
1} al versamentc delle azioni sottoscritte con le meodalita e
nei termini previsti dal relativo regolamento;
2) all'osservanza dello statuto, dei regolamenti e delle
deliberazioni legalmente adottate dagli organi sociali,
limitatamente alle disposizioni ad essi applicabili.
Le azieni dei soci sovventori, su richiesta di guesti
ultimi, potranno agsgere convertite, con deliberazione
dell'assemblea, in azicni con dirittl amministrativi e
patrimoniali diversi, conformemente alle disposizioni di cui
al D.Lgs 17 gennaie 2003, n.6 successivamente all'entrata in
vigore dello stesso.

POSSESSORI DI AZIONI DI PARTECIPAZIONE COOPERATIVA
18) La Cooperativa, ricorrendo le condizioni ed in
conformita alle disposizioni wvigenti, pud emsttere "aziond
di partecipazione cooperativa™, anche al portatore, se
interamente liberate, prive del diritto di voto e
privilegiate nella ripartizions degli utili. Le azioni di
partecipazione cooperativa possono essere ammesse, a norma
di legge, per un ammentare non superiore al valore contabile
delle riserve indivisibili o del patrimonio netto,
risultanti dall'ultimo bilancic certificate e depositato
presso il Ministero competente. Le "aziond di partecipazicne
cooperativa" devono essere offerte in opzione, in misura non
inferiore alla metd, ai soci cooperatori, 1 guali possonc
sottoscriverle anche superande 1 limiti lero fissati per

9 di22



Richiesta: RNXWJBINCN2D91022A38 del 19/03/2022 COOPERATIVA SOCIALE G. BERTANI - SOCIETA' COOPERATIVA

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. Codice fiscale: 00208900209
Statuto aggiornato al 26-06-2019

legge.
La Cooperativa, con delibera dell'organo amministrativo, i
potra anticipare in ogni momento i1l rimborso delle azioni di
partecipazicne cooperativa.

All'atto dellec scioglimento della societd Cooperativa le
"azioni di partecipazione cooperativa"  hanno diritte di
prelazione nel rimborso del capitale, sulle altre azioni o

gquote, per l'interc wvalore nominale. La riduzions del
capltale sociale in conseguenza di perdite non comporta
riduzione del valore neminale delle "azioni di
partecipazions cooperativa”, se& non per la parte della
perdita c¢che eccede 1l valore nominale complessive dells
altre azioni o quote.

Per la disciplina delle "azioni di partecipazione
cooperativa", sara adottate, in conformita alla normativa
vigente in materia un apposito regolamento, 1 possessori di

"azloni di partecipazicne cooperativa" sono obbligati:

1} al versamente delle azioni sottoscritte con le modalitd e
nei termini previsti dal relative regolamento;

2} all'osservanza dello statute, dei regolamenti e deslle
deliberazioni legalmente adottate dagli organi sociali, :
limitatamente alle disposizioni ad essi applicabili. |

REGOLAMENTI

19} OCltre al regolamento per le prestazionli lavorative dei
socd di cul alla legge 142/2001 e successive modificazioni,
potranno essere approvati specifici regolamenti, per
diseciplinare lo svelgimento dell'attivitd di cui all’eggetto
sociale, le azioni deli =ocli sovventeri e le azioni di

partecipazione cooperativa, ed ogni altroc rapporto della
cooperativa con 1 socl o titelari di strumenti finanziari
eventualmente emessi dalla cooperativa nel rispette delle
norme vigenti. I
20y I regolamenti suddetti saranne proposti dall'organo
amministrative e saranno approvatl dall'assemblea dei soci
con le maggloranze previste per l'assemblea straordinaria.
PATRIMONIO SOCIALE

21} I1 patrimonic sociale della soclietd & costituito da: :
a.l) dal capitale sogiale che & wvariabile e formate da un {
numerc illimitato di guote clascuna di wvalore nominale non :
infericre a 26 (ventisei) Eurc ¢ comungue di importo non
infericre al minimo di legge, né di importo maggiore ai
limiti di legge, superabili ai sensi di legge in casc di
conferimente di beni o crediti, di aumento mediante
imputazione a capitzle di dividendi o ristornl ed in caso di

emlissione di azioni del socl sovventori o di partscipazicne

cooperativa
a.2) da un numero illimitato di azieoenli nominative
tragferibili di valore nominale di Euroc 260

(duecentosessanta) clascuna detenute dail soci sovventori:
a.3) dal capitale costituito dall'ammontare delle "azioni di
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partacipazione cooperativa” di valore nominale di BEure 30
{cinquanta) ;

b) dalla riserva legale formata con le quote degli avanzi di
gestione di cui all'art.23 e con le quote non rimborsate al
gocl deceduti od esclusi o dagli ersdi dei soci deceduti e
da ogni altro fondo a tale riserva imputato;

c) da eventuall riserve straordinarie;

d) da ogni altre fondo o accantonamente a copertura di
particolari rischi o in previsione di oneri futuri o
investimenti e dal fondo scvrapprezzo azioni e quote;

e} da qualsiasi liberalita che pervenisse alla Cooperativa
per essere impiegata al fine del raggiungimento degli scopi
sociall.

Per le obbligazioni scciali risponde soltanto la Cooperativa
con il suo patrimonio e conseguentemente i soci nel limiti
delle gquote e delle azioni sottoscritte ed eventualmente
aumentate degll utili o ristorni imputati a capitale.

223 Tl capitale sottoscritto, qualora di importe
corrispondente al minimc di statuto ¢ di legge, dovrd essere
interamente versato all'atto della sottoscrizicone, gualora
di  importe diverso potra essere versate a rate e
precisamente:

a) almenc la meta all'atto della sottoscrizione;

b) i1 restante nei termini da stabilirsi dall'crgano
amministrativo e comungue antro dus anni dalla
sottogeorizione.

Le guote detenute dai soci cooperatori s0n0 semprea
nominative. MNon possono essere softoposte a pegne © 2
vincoli, né essere cedute senza l'autorizzazione dell'organco
amministrativo e si conslderano vincolate a faveore della
cooperativa a garanzia dell'adempimento delle obbligazioni
che i soci cooperatori contraggono con la medesima.

Le azioni nominative detenute dal soci sovventorl sono
liberamente trasferibili per successicone ereditaria e per
atto tra wvivi ai parenti nella linea retta al coniuge o ad
altro sccio od al sue coniuge od ai suci parenti in linea
retta. In ogni altro caso di trasferimenti per atte tra vivi
gli altri soci hanno diritto di prelazicne. Il soclio
sovventore che intenda vendere le proprie azioni dovra
comunicare a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di
ritorno a tutti gli altri soci, la velonta di alienare le
proprie azioni ¢ parte di esse, 1l prezzo dl cessicne, i
termini @i pagamento ed il nominativo dell'acquirente. Ove
1l prezzoc fosse ritenuto eccessivo, in mancanza di accordo
il prezzo sara stabilito dal Collegio Arbitrale, di cui al
presente statuto, in base al wvalore affettivoe delle azioni
poste in wendita.

Ognuno degli altri soci potra, entro il termine di trenta
giorni dal ricevimento della comunicazicne, esexcitare il
diritte di prelazicne comunicando, sempre a mezzc di lettera
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raccomandata con ricevuta di ritorno, al socio alienante la
propria volontd in tal senso. Durante il decorso del termine
l'offerta del socioc alienante & irrevocabile. Le azioni del
sogio sovventore allenante sarannc acquistate da tutti i
soci che avranne esercitato 1l diritto di prelazione in
parti uguali tra loro.

23) L'esercizio sociale va dal 1 gennaieo al 31 dicembre di
ogni  anno, Alla fine di ognl esercizio scciale 1'organc
amministrativo provvede alla radazione del bilancio,

costituito dalle stato patrimoniale, dal conto economico a
dalla nota integrativa; da compilarsi cen criteri di oculata
prudenza ad applicando le norme di legge ad ogni
disposizione tributaria, redigendo la relazione al bilancio
che deve comprendere quanto richiesto psr legge.

L'assemblea che approva il bilancic delibera sulla
distribuzione "dei residui annuali al netto di tutte le spese
e costi pagati o da pagare, compresi gli ammortamenti.
Nel caso di residui passivi 1'assemblea delibera aulla
copertura delle perdite.
L'Assemblea che approva 1l bpilancio pud deliberare, su
. proposta dell'organo amministrativo, 1'erogazione di  un i
ristorne, nel rispetto dei limiti e delle condizioni
stabilite 'dalla normativa vigente e dalle disposizioni del
presente statuto.
La ripartizione del risterno al singoli soci dovra in ogni
caso essere elfettuata proporzionalmente alla guantita e
alla qualitd degli scambi mutualistici intercorrenti fra la
Cocoperativa ed 11 socioc stesse in conformita al criteri

stabiliti dall’apposito regelamento.
L'asgemblea pud deliberare laz ripartizione dei ristorni a !
clascun socio mediante aumento preporzicnale delle
rispettive quote o© «con 1'emissions di  nuove guote di
capitale.

I ristorni non risccssi o non utilizzati dai soci nei
termini previsti saranne imputati al fonde di riserva legale,
La stessa assemblea che approva 1 bilancio delibera sulla
distribuzione degli utili annuali destinandoli:

al non meno del 30% (trenta per cento} al fondo riserva
ordinaria, mal divisibile tra i soci, sottec gualsiasi forma,

sia durante la wvita della societd che all'atte del suo
gcioglimento;

by il 3% (tre per cento)] e comungque la quota eventualmente
maggicore ¢ minore stablilita da norme inderogabili, alla
costituzione ed all'incremento del fondo mutualistico per la
promozione e lo sviluppe della cooperazione costituite
dall'Associazione nazicnale di rappresentanrza, assistenza e
tutela del movimente cooperative riconosciuta ai  sensi
dell'art.> del ©D.Lgs C.P.S5. 14/12/1%47 n,1577, cui 1la
Cooperativa aderiscs; in difette di adesicne tale versamento
andra effettuatoc al Ministero competente;
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che approva il bilancie e

che non potrd essere superiore a gquanto stabilito all'art.3 i

del presenta statuto:
sovventori potrd essere di

guello stabilito

partecipazicne cooperativa,

diritte ad una

rispetto al soci ccoperatori.

remungrazionsa

dividendo che compete ai soci
due punti superiori rispetto a
cooperatori; le azioni di
gualora emesso, hanno comungue

superiore di due punti

I dividendi potrannc essere imputati ad aumento della quota

o delle azioni di ciascun soclo.

I dividendi potranno essere distribuiti sele se il rapporto

tra il patrimonic netto e il complessivo indebitamento della

societa & supericre a un guarto;

potra essere destinata a

dividendo non oltre la metd degli utiliy

dl  all'acguisto

rapporto tra 11l

patrimonio

gquote o azieni, solo se il

natto e il complessivo

indebitamento della societa & supericre ad un quarto; potra

essere destinato all'acquiste di cul sgopra non oltre un

quarto degli utili;
e) alla costituzions

strasordinaria sempre

indivisibile

o all'incremento di fondi di riserva

nella misura che wverra

stabilita dall'assemblea che approva il bilancic.

L'assemblea pud
destinazione di

totalita degli utili,

deliberare in alternativa alla
lettere b, 4} ed e), che la
salvo gquanto indicato nella

lettera b), wvenga devoluto al fondo di riserva di cui alla

lettera aj.

a) l'Assemblea dei soci;
il Consiglic di Amministrazione;

b}
c) 11 Presidente;
d] l'ecrgano di

nominato;

a) 1l'assemblea agpeciale

partecipazione cooperativa.
DECISICONI DEI SOCI

25) Tutte le decisioni dei

ORGANI SOCIALI
24) Scno organi della societa:

revisione contabile, ss

possessori delle azioni di

saranno assunte 1in forma

assemblears. La loro convocazione deve effettuarsi mediante

avviso, contenente l'ordine del glorne, il luogo, nella sede

o altreve in Italia,la data

convocazione, che

della prima e della seconda
fissata almeno ventiquattre

ore dopo la prima, da affiggersi nei locali della seds della

Cooperativa almeno ottc giorni prima dell’adunanza; 1l'organc

amministrativo curera

1'avvisc della convocazione sia

inviato individualmente ai soci nel medesimc termine di otto

glorni ccn il mezzo che riterra pilt opportunc fra i seguenti:

lettera consegnata

comungue trasmessa tramite

servizi postale pubblico o privato, ovverc telefax o posta
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elettronica {e-mail), qualora talli indirizzi dei soci
risultino annotati al Libro Soci.

L'assemblea s1 riterra validamente costituita, anche senza
regolare convocazione, gualora sianc presenti tuttl 1 soci,
in proprio o per delega, e tutti gli amministratori e
sindacl se nominatl siano presenti o informati.

26) L'assemblea:

1] delibera sul bilancic consuntive e, se dovesse ritenerlo
utile, anche il  bilancic preventivo; delibera sulla
destinazione degli utili nei limiti di legge di statuto;

2) procede alla nomina delle cariche sociali;

3) determina l'eventuale compenso per gli amministratori ed
il compensc per i sindaci, se nominati, e per il revisore;

4) delibera sulla responsabilitd degli Amministratori, dei
Sindaci, ase nominati & del Revisore; i

5} delibera sulle modificazionli dell'atto costitutive e !
dello statute, sullo scioglimento della Cooperativa, sulla :
trasformazione della Cooperativa, sulla nomina e poteri dei
liguidatori, su fusioni o scilssioni;

€} delibera sulla cestituzione di fondl per 1l¢ sviluppo
tecnolegice o per la ristrutturazione ¢ per il potenziamento
aziendale;

7) delibera, su  proposta dell'organc amministrativo,

sull'adozicne di programmi plurisnnali finalizzati allo
sviluppe ed ammodsrnamento aziendale;

8) approva gli stati di attuazione dei programmi pluriennali
previc parere dell'Assemblea speciale dei titeolari di azioni
di partecipazione cooperativa;

9) autorizza l'organo amministrativo a complere determinate
operazioni, gqualora eventualmente richieste dalla legge o
dallc statuto;

10) approva 1 ragolamenti predisposti dall'organo
amministrative;

11} delibera sul compimento di operazicni che comportine una !
sostanziale modifica dell'atto costitutive o una rilevaente
modificazions dei diritti dei soci. 1
L'assemblea chiamata a deliberare sul bilancio, ha luogo

almeno wuna volta all'anno entro centoventi gilorni dalla

chiusura dell'esercizioc  sociale; quando lo richiedono

particolari esigenze relative alla struttura e all'oggetto i
della societa, tale assemblea potra avere luoge entro
centottanta glorni dalla chiusura dell'esercizic sociale;
in tal caso l'organc amministrativo segnala le ragioni della
dilazione nella relazione al bilancio.

L'Agsemblea si1 riunisce inoltre quante volte l'organo
amministrative lo creda necessaric o ne sia fatta richiesta
per lscritto, con indicazione delle materie da trattare
dall'eorgano di contrello, se nominate, o da almeno un decimo
dei soci cooperatori o dal soci sovventori che abkiano
diritte al almeno un decimo dei wvoti spettanti alla loro
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categoria.

27) In prima convocazione 1'Assemblea, quale che sia
l'ordine del giorno, & regolarmente costituita gquando sia
presente o rappressntata la meta pll uno del socl aventi
diritte al voto; 1in seconda convocazione 1'hAssemblea e
regolarmente cestituita gquale che sia il numero del soci
intervenuti; l'Assemblea delibera validamente a maggloranza
assoluta dei wveti che competono al socl intervenuti su tuttil
gli oggetti posti all'ordine del giorno.

28} Le votazicni devono essere palesi,

29) Hanno diritte al voto nelle Assemblee 1 socl cooperatori
e sovventori che risultipo iserittl nel libro soci da almeno
noranta giorni, Ogni socie ha un solo woto, gualungus sia
1'importe della quota  posseduta; ciascuno dei  socd
sovventori ha diritto ad un woto per ogni Furc 5.000
{cinquemila) di capitale wversato, sino ad un massimo di
cingue voti. Al scci sovventori non pud, in ogni caso,
essere attribuite pit di un terzo dei woti spettantl
all'insieme del scci presenti owvvero rappresentatl in
ciascuna assemblea generale; si operera eventualmente una
proporzionale riduzione dei voti esprimibili da ogni socioc
sovventore, il cui voto potrz avere un valore frazionarioc
anche inferiore alla unita.

11 socio pud farsi rappresentare nell’Assemblea da un altro
socic appartenente alla medesima categeria, che neon sia
amministratore, sindaco o revisore e galvi eventuali altri
divieti di legge, ma che abbia diritte al vote, mediante
delega scritta. Ogni socic delegato non pud rappresentare
pid di cingque soci.

Le deleghe debbono egssere menzionate nel verbale
dell'Assemblea e conservate fra gli atti sociali,

Il rappresentante comune dei possessori di  azioni di
partecipazione cocperativa nominate dall'assenmblea speciale
di ecui all'ultima parte di questo articole, ha diritte di
assistere, genza diritte di  wvoto, all'assenblea e di
impugnare le deliberazioni.

L'Assenblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di
Amministrazione, in «caso di sua assenza a presiedere
l'Assemblea sara un soclc eletto dall'Assemblea stessa.
L'Assemblea nomina un segretario e, guando occorrone, due
gorutatori.

Le deliberazionl devono constars dal verbale sottoscritto
dal Presidente dell'Assemblea e dal Segretario.

Il verbale delle assembles chiamate a deliberare modifiche
dell'atto cogtitutivo, lo geioglimento della zocietad,
fusioni o scissioni ed in ogni altro case stabilito dalla
legge, deve essere redatto da un notaio,

I1 verbale deve tra l'altro indicare, anche in allegato,
1'identita dei partecipanti, le medalita e 11 zisultato
delle wvotazioni e dewe consentire, anche per allegato,
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l'identificazione dei soci favorevoli, contrari, astenuti o
dissenzienti.

Il funzionamento dell'Assemblea dei titeolari di azioni di
partecipazicone cooperativa eventualmente emesse dalla
Cocperativa & regolatc dalle norme previste dal presente
statute per 1'Assemblea, per quanto compatibili,
precisandosi che essa potra essere convocata dal
rappresentante comune, dall'organo amministrative e quando
ne faceia richiesta un decimo deil possessori di tali azioni.
L'Assenblea delibera su tutti gli argomenti di sua
competenza, in base alla legge, e cioéd:

a) sulla nomina e sulla reveoca del rappresentante comune;

b) sull'approvazione delle deliberazioni dell'assemblea
della Cooperativa che  pregiudichine i diritti della
categoria;

c) sulla costituzions di un fondo per le spese necessarie
alla tutela dei comuni interessi e sul relative rendiconto;

d} per esprimere annualmente 11 parere sullo stato di
attuazione del programmi pluriennali finalizzati allo

sviluppe e all'ammodernamento azlendale; ;
e) sugli oggetti di comuns interesse. ;
Al rappresentante comune dei titolari delle azioni di :
partecipazions cooperativa competone " 1 poteri di  cui '
all'art.6 L.55%/1992. ;
ORGANO AMMINISTRATIVO
30) Il Consiglio di Amministrazione si compone da n.5 a n.ll
consiglieri eletti dall'assemblea tra i soci, La
determinazione del numero dei consiglieri spetta
all'assemblea prima di procedere alla loroc nomina.
L'amministrazione della cooperativa pud essere affidata
anche a soggetti non soci, purchéd la maggioranza degli
amministratori sia scelta tra 1 soci cooperatori iscritti da
almeno tre mesi.
I socl finanziatori persone flsiche & 1 rappresentanti dei
soci finmanziatori diversi dalle persone fisiche possono
essere nominati amministratori nel limite d&i un terzo del
totale.
I1 consiglio di amministrazicone resta in carica per tre
esercizi; 1in ogni caso glli amministratori scadono alla data
dell'assemblea convocata per l'approvazione del bilancio
relative all’ultimo esercizic della loro carica.
Gli amministratori possono essere rieletti.
L'Assenblea determina 1'eventuale COMPENnso per gli
amministratori, determinabile anche in relazione al
risultato della gestions; 1'Assemblea potria assegnare agli
amministratori un trattamento di fine mandato.
Spetta =2l Consiglio, =sentito 11 parere dell'Organce di
controllo, se nominato, dstsrminare 11 compensc dovuto a
qualli dei suci membri che siano chiamati a svolgere
specifici incarichi a carattere continuative in favore della
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societa.
Il Consiglio elegge nal suo seno 1l Presidente e uno o pin
Vice Presidenti, se non ha gla provvedute 1in merito

1'Assenblea,

Non possono assumere la presidenza 1 rappresentanti delle
societd costituite con unico socio persona fisica, gli enti
con scopo di lucre e le amministrazioni pubbliche di cui
all'articole 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n.165 e successive modificazicni.

T1 Consiglio pud delegare parte delle proprie attribuzioni,
determinandole nella deliberazione e nei limiti di legge, ad
uno o piil degli amministrateori, oppure ad un Comitato
Fsecutivo; 4in particolare non possonc essere delegati 1
poteri in materia di ammissions, di recesso e di esclusione
dei sccl e le decisioni che incidone sui  rapporti
mutualistici con i soci.

I1 Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente,
tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare
nonché tutte le vwvolte nelle guall sia fatta domanda da
almeno due consiglierli o dall'eorgane di contrello, se
nominato.

La convecazione & fatta a mezzo di  lettera da spedirs o
conssgnare a mane facendosi rilasciare ricevuta o da inviare
a MezZzo telefax nen  meno di cinque giorni prima
dell'adunanza e, nel casi urgenti, a mezzo di messc o <on
telegramma o con telefax 1in modo che 1 Congiglieri e
l'organo di controlle, se nominato, ne sia informato almenc
un gicrno prima della riunicne.

Le adunanze sonce valide quando vi intervenga la magglioranza
degli amministratori in carica.

Seno valide le riunioni, anche se neon c¢onvocate, gqualora
siano prasenti tutti i membri del Consiglic di
Bmministrazione e l'organo di controlleo, se nominato.

Le deliberarioni sono prese in maggioranza assoluta di votl.
Ciascun componente del Consiglic di  Amministrazione deve
dare notizia agli altri amministratori e all'organo di
controlle, se nominato, di ogni interesse che, per conto
propric o di terzi, abbkia in una determinata operazions
della societd, precisandone la natura, 1 termini, 1'origine
e la portata; se si tratta di amministratere con delega di
poteri, deve altresl astenersi da complere l'operazione,
investendo della stessa il Consiglic di Amministrazions, che
dovrd adeguatamente motivare le ragioni e la convenienza per
la societd dell'operazione.

Competonoe all'organo aemministrative i1 pit ampi poteri per la
gestione della socleta.

Spetta, pertanto, a titolo sgemplificativo all'organo
amministrativo:

a} convocare 1'Assemblea dei Soci e 1'Assemblea speclale dei

possessori delle azioni di partecipazione cooperativa;
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b} curare l'esecuzicne delle deliberazioni dell'Assemblea;

c} redigere i bilanci consuntivi e preventivi;

d) redigere il bilancio sociale;

e) complilare 1 regolamenti che disciplinane i rapporti tra
soclieta e soci;

f} stipulare tuttl gli atti e contratti di ogni genere
inerenti all'attivita; fra gli altri vendere, acquistare,
permutare beni e diritti mobiliari ed immobiliari, con le
pitt  ampie facoltd al riguardo, ivi compresa quella di
rinunciare alle ipoteche legali, compiere ogni e qualsiasi
cperazicne compreso il leaszing, aprire, utilizzare,

estinguere conti correnti anche allo scoperto e compiere
gqualsiasi operazione in  banca, compresa l'apertura di
govvenzioni e mutul <oncedendo tutte le garanzie anche
ipotecarie, cedere, accettare, emettere, girare, avallare,
scontare, quietanzare crediti ed effetti bancari e cartolari

in genere;

g} conceorrsre a gare di appalto, licitazioni e trattative
private per opere ¢ servizli inerenti 1'attivita sociale e

stipulare 1 relativl contratti;

h) deliberare e concedere avalli cambiari, fidejussioni ed
ogni qualsiasi altra garanzia sotto qualsivoglia forma per
facilitare l'ottenimento del credito agli enti a cui la
Cooperativa aderisce, nonché a favore di altre cooperative;

1} conferire procure, per singoli atti o categorie di atti,
e nominare il direttore determinandone le funzioni e 1le
retribuzioni;

1) agssumere e licenzlare il personale della sccieta,

fissandcne le mansioni e le retribuzieni;

k) deliberare circa l'ammissione, il recesso e l'ezclusgione
dei socl e sulla cessione di quote della Cooperativa; |
1} compiere tutti gli atti e le operazioni di ordinaria e
straordinaria amministrazione, previa eventuale
autorizzazicne dell'Assemblea dei soci, qualora richiesto
per disposizione di legge o statutaria:

m) deliberare 1'istituzione di una sezione di attivita per
la raccolta di prestiti tra 1 scci e la costituzione dei
fondi per lo sviluppo tecnologico o la ristrutturazione o il
potenziamento aziendale;

n} deliberars 1'adesione o l'uscita da altri organismi, enti
o gocieta; i
o) deliberare 1'apertura di uffici amministrative sa/c ;
stabilimenti operativi;

p) acquistare gquote o azioni proprie della Cooperativa nedl
limiti e modi di legge e di statuto.

Se nel corso dell'esercizic vengono a mancare unc o pin
amministrateri gli altri provvedonc a sostituirli con
deliberazione approvata dall'organo di controllo, se
nominate, purché la mnaggioranza sia sempre costituita da
amministrateri nominati dall'Assenblea; ai applicano
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altrimenti le disposizioni del pernultimo comma del presente
articolo.

$li amministratori cosi nominati restanc in carica fine aila
prossima assemblea. ©Gli amministratori ceme sopra nominati

scadono insieme con gquelli in carica all’attoe della loro
nomina.
Tn caso di cessazione dalla carica, anche per dimissioni,
della maggioranza e della metad se nominati in numero pari,
cesgerd 1l'intero Consiglio di Amministrazione; in tal caso
gli amministratori in carica devono convocare d'urgenza
1'Assemblea dei socl per la nomina del nuove Consiglic di
Amministrazione.
Se vengonc a mancare tutti glli amministratori, 1'Assemblea e
convocata dall'organo di eontrollo, se neminato, che potra
compiere nel frattempo gli atti di ordinaria amministrazicne.
31) Al presidente del Consiglio di Amministraziones compete
la rappresentanza e la firma scciale.
I1 Presidente del Consiglic di Amministrazione ha il potere
di compiere le ordinarie operazioni di cui all'oggetto
gociale ed @& autorizzato a rilscuctere, da  pubbliche
amministrazioni o da privati, pagamenti di ogni natura ed a
qualsiasi titolo, rilasciandone liberatorie gquistanze.
I1 Presidente del Consiglio di Amministrazione ha anche la
facoltd di nominare e revocare avvocati nelle 1iti attive e
passive riguardanti la societd davantl a qualsiasi autorita
giudiziaria e amministrativa, ed in qualunque grado di
giurisdizione.
Il Presidente del Consiglic di Amministrazione, previa
autorizzazione del Consiglio di Amministrazione, puo
delegare in parte 1 proprl poteri al Vice Presidente piu
anzianc in carica se ne & stato nominato pit di uno, o a un
membroe del Consiglio, nonché con speciale procura, ad
impiegati della societa, per singoli atti o categorie di
atti, Tn casc di assenza o di dimpedimento del Presidente
tutte le sus mansioni spettano al Vice Presidente pid
anzianc in carica se ne & state nominato pitnt di uno.
L'organc amministrativo pud nominare procurateri per
determinati atti o categorie di atti.
ORGANO DI CCNTROLLO

32) La societa pud nominare un organo di contrello e di
revisione contabile.
Nei casi previsti dalla legge la nomina & obbligatoria.
Si applicance in quante compatibili le disposizioni sulla
societa a responsabilita limitata.

CLAUSOLA COMPROMISSORIA
33) Tutte le controversie insorgentl tra i soci ovvero tra i
soci e la socletd che abbiano ad oggetto diritti disponibili
relativi al rapporto sociale saranno scttoposte a  tre
arbitri nominati dal Presidente del Tribunale del lucgo in
cui la societd ha la sede legale, su istanza anche di una
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sola delle parti. Qualora vi sia accorde tra le parti, potra
essere chiesta la nomina di un unico arbitro.

La disposizicne di cui sopra & vincolante per la societd e i
per tutti 1 soci, inclusi colore la cui qualita di socioc &
oggetto della controversia,

Gli arbitri decidono in procedimenti rituale secondo le
norme di diritto.

Sarannc devolute agli arbitri anche le controversie promosse i
da amministratori, liguidatori e sindaci, se nominati,
ovvero neil loro confronti, con l'accettazione dell'incarico,
la disposizione & vincolate per tutti i suddetti soggetti,

Non possono essere demandante agli arbitri le controversie
nelle quall la legge preveda 1'intervento obbligatoric del
pubblice ministero.

La soppressione o la modifica della clausola compromissoria
devono essere approvate da almeno i due terzi dei voti che
competono a tutti i soci.

I soci asgsenti o dissenzienti possono, entro 1 successivi
novanta giorni, esercitare il diritto di recessc,.

Il procedimento arbitrale & regolato dalle norme di legge in
materia. :

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE |
34) In caso di cessazicne della societa, 1'intero patrimonio
soclale, dedotto soltante il capitale sociale e 1 dividenti
eventualmente maturati, deve egsere devoluto alla
costituzione ed all'incremente del fonde mutualistico per la

promezione e lo sviluppe della cooperazione, costituito :
dall'Associazione nazionale di rappresentanza, assistenza e :
tutela del movimente cooperativo, riconosciuta ai sensi del
D.Lgs. C.P.S. 14/12/1947 N.1577, cui ia Cooperativa i
aderisce; in difetto di adesione, tale versamento andra i
effettuato al Ministero competente, i
Nella liguidazione del patrimonioc scciale si dard priorita
al rimborso delle azioni nominative trasferibili detenute
dai soci sovventori rispettc al rimborse delle gquote di
capitale sociale detenuto dail soci cooperatori, semprs nel
tassativo rispetto delle previsioni del comma precedente.

Le azioni di partecipazione cooperativa dovrannc essere
sempre rimborsate integralmente per 1'intero valore nominale.

35) L'assemblea che dichiara lo scioglimento della socleta,
dovra procedere alla nomina di une o pild liguidatori,

scegliendoli preferibilmente fra i soci.

DISPOSIZIONI GENERALI
36) Il Consiglio di Amministrazione potrid elaborare appositi
regolamenti, in particolare per disciplinare i rapporti tra
la societd e 1 soci, c¢he determinanc criteri = regole
inerenti leo svolgimento dell'attivita mutualistica; compete
all'assemblea dei soci, con le maggioranze previste par le
aggemblee straordinarie, approvare, modificare o abrogare
detti regolamenti.
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373 Le disposizioni dell'art.3 sono inderogabili e devono di
fatto essere osservate, richiamandosi il principio di parita
di trattamento, i paramestri da rispettare perche la
cooperativa rimanga a mutualita prevalente, i divieti e gli

obblighi relativl alla misura dei dividendi & remunerazione
di eventuali strumentl finanziari, la indivisibilita delle
riserve e la develuzicne del patrimonio della Cooperativa in
caso di scioglimento.

38) Per tutto gquante non esprassamente previsto nel presente
statuto e nei regeolamenti attuativi, si applicano le
disposizioni dsl codice civile e delle leggil speciali sulle ;
cooperative, nonché ls disposizieni in materia di societa a

responsabilita limitata e d imprese sociali di cui al d.lgs

112/2017 in quanto compatibili corL la disciplina

cooperativistica,.

Firmato:

Grassi Carlo

Federico Tortora, Notaile (Sigillo).
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- ATTO REGISTRATO PRESSQ L'AGENZIA DELLE ENTRATE DI MANTOVA IN DATA
25.6.2019 N.7580 s8.1T

- ESENTE DA IMPOSTA DI BOLLO A SENSI ART.27 DELLA TABELLA ALLEGATA AL
D.B.R. 642/1972

~ I0 SOTTOSCRITTC DOTTOR FEDERICO TORTORA, NOTAIO IN MANTOVA ED ISCRIT-
TO AL COLLEGIO NOTARILE DI MANTOVA, CERTIFICO CHE LA PRESENTE COPIA SU
SUPPORTO INFCRMATICO CONFORME ALL'ORIGINALE DEL DOCUMENTO SU SUPPORTO
CARTACEOQ, AI SENSI DEL QUINTO COMMA DELL'ART. 22 CO. 2, DEL D,LG8. 7
MARZO 2005, N. 82, CHE SI TRASMETTE AD USQ DEL REGISTRO DELLE IMFPRESE
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