Repertorio N. 6997 Raccolta N. 5805

Verbale di Assemblea di Associazione
REPUBBLICA ITALIANA

L"anno duemilaventiquattro ed il giorno ventidue del mese di
ottobre

22 ottobre 2024
In Terni viale della Stazione nei locali dell'Hotel Michelan-
gelo.
Innanzi a me dottor Massimo DONATI, Notaio in Spoleto, i-
scritto nel Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Terni,
Orvieto e Spoleto,

& comparso:
PEPICELLI Angelo, nato ad Ascoli Piceno 1l 30 maggio 1959,
domiciliato ai fini del presente atto presso la sede sociale
di cui infra, 1l quale dichiara di intervenire al presente
atto in qualita di Presidente del Consiglio Direttivo e ed
in quanto tale come Presidente dell'Assemblea della "ASSOCIA-

ZIONE FILARMONICA UMBRA E.T.S." - infra in breve anche "1'As-
sociazione" - con sede 1in Terni, wvia N.Sauro n. 11, codice
fiscale: 00212930556 - Partita I.V.A. 00693820557, in forza

dei poteri di legge e di cui al vigente Statuto sociale.
Detto comparente, della cui identita personale io Notaio sono
certo mi richiede di assistere, al fine di redigerne il rela-
tivo verbale, all’Assemblea straordinaria degli associati
della "ASSOCIAZIONE FILARMONICA UMBRA E.T.S.", riunitasi in
seconda convocazione 1in questo luogo e giorno, alle ore 16
(sedici) per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del Giorno:
1) Approvazione delle modifiche statutarie richieste dall’Uf-
ficio regionale RUNTS;
2) azioni conseguenti alle modifiche approvate e alle richie-
ste di cui sopra;
3) varie ed eventuali.
Aderendo alla fattami richiesta, io Notaio do atto di gquanto
segue.
Assume la presidenza dell'Assemblea il comparente PEPICELLI
Angelo il quale

constatato:

- che 1l'Assemblea di cui al presente verbale e stata regolar-
mente convocata ai sensi dell'art. 11 del vigente Statuto so-
ciale;
- che su n. 174 (centosettantaquattro) associati aventi di-
ritto al wvoto, sono intervenuti, in proprio o per delega
scritta acquisita agli atti della Associazione previa verifi-
ca fatta dal Presidente circa la loro wvalidita, n. 82 (ottan-
tadue) associati, come risulta dal foglio delle presenze che
si allega al presente atto sotto la lettera "A";
- che e presente 1'Organo amministrativo in persona del com-
parente suddetto - Presidente del Consiglio Direttivo; e dei

signori:




-— NULLO Gianni - Tesoriere;

-- MORETTI Gianfranco - Consigliere;
-- D'AMBROSIO Maria Cristina - Consigliere;

accertata
1’identita e la legittimazione dei presenti

dichiara
1’Assemblea straordinaria degli associati della Associazione
regolarmente convocata, costituita 1in seconda convocazione ed
atta a discutere e deliberare su tutti gli argomenti all’Or-
dine del Giorno.
Prende la parola il Presidente il quale, dopo aver premesso
che 1'Assemblea straordinaria convocata 1in prima convocazione
nello stesso luogo di oggil per il giorno 21 ottobre 2024 alle
ore 06:00 e andata deserta, procede alla trattazione congiun-
ta degli argomenti posti all’Ordine del Giorno, avuto il con-
senso in proposito dei presenti ed all'uopo espone e da atto
che: - 1in data 2 agosto 2024 1'Associazione ha effettuato,
presso 1 competenti Uffici della REGIONE UMBRIA, la richiesta
di iscrizione al RUNTS; - in data 30 settembre 2024 il sud-
detto Ente ha risposto, mediante mail - pec, esprimendo di-
niego 1in quanto nello Statuto approvato in data 17 1luglio
2024 sono presenti delle inesattezze e profili di criticita
relativamente agli artt. 1, 5 e 15 che e necessario modifica-
re adeguandone 1l testo a quanto richiesto per 1l buon fine
della domanda di iscrizione al RUNTS.
Inoltre il Presidente espone che per ragioni di chiarezza é
opportuno anche modificare gli artt. 9, 20 e 21 sostituendo
le parole "il Collegio dei Revisori"™ con "1'Organo di Con-
trollo".
I1 Presidente, a questo punto, propone di modificare il testo
degli artt. 1, 5, 9, 15, 20 e 21 come segue:
"ART. 1 Costituzione e Sede
Ai sensi del Decreto Legislativo 3 Luglio 2017 n. 117 e co-
stituito 1’Ente del Terzo settore denominato “Associazione
Filarmonica Umbra E.T.S.”, d’ora in poi Associazione, fondata
nel 1977, con sede sociale in Terni, all’indirizzo comunicato
dal Consiglio Direttivo agli uffici competenti.
L’Associazione potra istituire con delibera del Consiglio
Direttivo sedi secondarie, amministrative, sezioni locali.
La variazione di sede legale nell’ambito del medesimo Comune,
deliberata dal Consiglio Direttivo, non dovra intendersi qua-
le modifica del presente Statuto.
L’Associazione ¢é retta dal presente Statuto e dalle vigenti
norme di legge in materia.
ART. 5 Finalita dell’Associazione
L’Associazione ¢é apolitica e persegue, senza scopo di lucro
finalita <civiche, solidaristiche e di wutilita sociale me-
diante 1lo svolgimento di wuna o piu attivita di interesse
generale.

In particolare 1’Associazione ha lo scopo di:




I. promuovere e valorizzare la libera espressione artistica

in ogni sua forma, tendenza e manifestazione, soprattutto mu-
sicale, quale fattore primario di crescita wumana, culturale,
sociale e civile della collettivita;

IT. promuovere 1la diffusione della cultura musicale, con
particolare riferimento agli ambiti scolastici, nel territo-
rio umbro, nel territorio nazionale ed internazionale;

ITI. sviluppare progetti di inclusione e di riabilitazione
attraverso la musica;

IV. esercitare 1in via principale 1l’attivita di organizzazio-
ne e gestione di iniziative ed eventi culturali, artistici o
ricreativi di interesse sociale, incluse attivita editoriali,
di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato.

L’Associazione esercita le seguenti attivita di interesse ge-
nerale previste dall’art. 5 comma 1, del D.lgs n. 117/2017:

i) organizzazione e gestione attivita culturali, artistiche o
ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche edi-
toriali, di promozione e diffusione della cultura e della
pratica del volontariato e delle attivita di interesse gene-
rale.

L’Associazione quindi, a titolo indicativo e non esaustivo,
nell’ambito delle attivita di interesse generale sopra ripor-
tate, potra svolgere, organizzare, gestire:

* organizzazione di concerti e di rappresentazioni di opere
liriche;

* promozione e organizzazione di iniziative di formazione mu-
sicale nelle scuole;

* promozione e organizzazione di iniziative di alta formazio-
ne musicale e di valorizzazione dei talenti;

* promozione e organizzazione di laboratori di musicoterapia;

e svolgere ogni altra attivita non specificatamente menziona-
ta in tale elenco ma comunque collegata con quelle preceden-
ti, purche coerente con le finalita istituzionali e idonea a
perseguirne il raggiungimento.

L"Associazione, conformemente a quanto stabilito dall’art. 6
del D. Lgs. n. 117/2017 e successive modifiche ed integrazio-
ni, potra esercitare anche attivita diverse da quelle sopra-
riportate, che siano secondarie e strumentali alle attivita
di interesse generale esercitate, secondo criteri e 1limiti
stabiliti dal Decreto Ministeriale citato nel suddetto arti-
colo. Il Consiglio Direttivo e delegato ad individuare tali
attivita diverse da svolgere nei limiti di cui al comma pre-
cedente.

L’Associazione per attivita afferenti ai propri scopi istitu-
zionali:

* pud avvalersi di attivita prestata in forma volontaria, 1i-
bera e gratuita da Soci e da non Soci;

* pud inoltre avvalersi, in caso di necessita, di prestazioni

di lavoro autonomo o dipendente, anche ricorrendo ai propri




associati;

* pud acquistare e/o affittare beni immobili, automezzi, mac-
chine e attrezzi di lavoro utili alla realizzazione delle at-
tivita sociali;
* pud stipulare convenzioni e contratti per 1l’affidamento a
terzi di parte delle proprie attivita, nonché di studi speci-
fici e di consulenze, con le limitazioni previste dall’art.
36 “risorse” del codice del terzo settore e successive modi-
ficazioni e integrazioni;
e pud aderire ad altre associazioni o consorzi che abbiano o-
biettivi affini agli scopi dell’Associazione stessa, previa
apposita deliberazione dell’organo amministrativo.
ART. 9 Organi dell’Associazione
Sono organi dell’Associazione:
- 1’'Assemblea dei Soci;
- 1l Consiglio Direttivo;
- 11 Presidente;
- 1’0Organo di Controllo, gqualora obbligatorio per legge o se
nominato dall’Assemblea dei Soci;
- il Revisore legale, qualora obbligatorio per legge o se no-
minato dall’Assemblea dei Soci.
ART. 15 Elezione, composizione e durata del Consiglio Diret-
tivo
Il Consiglio Direttivo e eletto tra 1 Soci a scrutinio segre-
to dall’Assemblea ordinaria. Le preferenze devono essere e-
spresse limitatamente al numero dei componenti il Consiglio
Direttivo. Il Consiglio Direttivo e composto da un numero di
membri non inferiore a tre e non superiore a nove, comungque
in numero dispari. Il numero dei componenti il Consiglio Di-
rettivo e fissato dall’Assemblea ordinaria dei Soci. Il Con-
siglio Direttivo dura in carica tre anni e comunque fino
all’Assemblea ordinaria che procede al rinnovo delle cariche
sociali. I Consiglieri possono essere riconfermati.
Nel caso in cui uno o piu Consiglieri cessino dall’incarico
perché dimissionari, espulsi o decaduti, il Consiglio Diret-
tivo provvede alla sostituzione attingendo alla lista dei non
eletti nell’ultima elezione del Consiglio Direttivo svoltasi,
nell’ordine di preferenza da esso risultante. I Consiglieri
cosl subentrati rimangono 1in carica fino alla naturale sca-
denza dello stesso Consiglio.
Qualora 1 Consiglieri da sostituire siano in numero superiore
alla maggioranza dei componenti del Consiglio, lo stesso de-
cade ed il Presidente dovra convocare 1’Assemblea ordinaria
entro 15 giorni dalla cessazione, al fine di procedere ad una
nuova elezione dell’intero Consiglio Direttivo. Fino all’ele-
zione dei nuovi Consiglieri, 1 Consiglieri cessati rimangono
in carica per 1l’attivita di ordinaria amministrazione.

ORGANO DI CONTROLLO
ART. 20 Elezione dell'Organo di Controllo

Nei casi previsti dalla legge, ovvero gquando sia ritenuto op-




portuno, 1’Assemblea nomina 1'Organo di Controllo in numero

di tre membri effettivi e un supplente, dura in carica tre
anni e decade, comunque, con 1l Consiglio Direttivo. I suoi
membri sono rieleggibili e potranno essere scelti in tutto o
in parte tra persone estranee all’Associazione, avuto riguar-
do alla loro competenza.
ART. 21 Compiti dell'Organo di Controllo
E’ compito dell'Organo di Controllo:
- vigilare sull’osservanza della legge e dello Statuto e sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione;
- vigilare sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, ammi-
nistrativo e contabile dell’Associazione e sul suo concreto
funzionamento;
- esercitare compiti di monitoraggio dell’osservanza delle
finalita «civiche, solidaristiche e di wutilita sociale con
particolare riguardo alle disposizioni di cui agli articoli
5, 6, 7 e 8 del Codice del Terzo Settore;
- attestare che 1l bilancio sociale sia redatto in conformita
alle linee guida di cui all’art. 14 del Codice del Terzo Set-
tore.
L'Organo di Controllo pud partecipare, senza diritto di voto,
alle riunioni del Consiglio Direttivo e dell’Assemblea ai
quali presenta la relazione annuale sul bilancio di eserci-
zio."
A questo punto 1l Presidente invita gli intervenuti a discu-
tere in merito alla delibera proposta.
Dopo esauriente discussione il Presidente, invita 1'Assemblea
dei soci ad esprimere il voto.
L'Assemblea con voto favorevole unanime espresso per alzata
di mano,
contrari nessuno
astenuti nessuno
secondo l'accertamento fattone dalla Presidente

delibera
di approvare le modifiche statutarie proposte dal Presidente
e per l'effetto di approvare il nuovo testo di Statuto socia-
le, aggiornato alle assunte modifiche; di conferire all'Orga-
no amministrativo ed al Presidente del Consiglio Direttivo o-
gni e piu ampio potere di apportare ogni occorrente modifica
per dare esatta esecuzione alle assunte delibere.
Null'altro essendovi da deliberare e nessun altro chiedendo
la parola, 1l Presidente, accertato il risultato delle vota-
zioni, dichiara sciolta 1l'Assemblea, alle ore sedici e minuti
quaranta, quindi mi consegna il nuovo testo dello Statuto so-
ciale che viene allegato sotto la lettera "B" da me Notaio al
presente atto.
I1 comparente mi dispensa dalla lettura di gquanto allegato
dichiarando di averne esatta conoscenza.
Si invoca l'esenzione dall'imposta di bollo ai sensi dell'art
82 D.Lgs. n. 117/2017.




E richiesto io Notaio ho ricevuto 1l presente verbale che ho

letto al comparente che, dichiarandolo conforme alla sua vo-
lonta, lo approva e lo sottoscrive con me Notaio alle ore se-
dici e minuti cingquanta nei modi di legge.

Scritto parte con mezzi elettronici da persona di mia fiducia
e completato da me Notaio a mano, questo atto occupa dodici
pagine di tre fogli sin qui.

F.to: Angelo Pepicelli

F.to: Massimo Donati Notaio

REGISTRATO a Perugia, 1l giorno 24/10/2024 al n. 23394 Serie
1T.

Io sottoscritto dr. Massimo DONATI, Notaio in Spoleto, i-
scritto nel Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Terni,
Orvieto e Spoleto, certifico che la presente e copia conforme
all'originale, regolarmente sottoscritto, custodito in depo-
sito della mia raccolta.

Si compone di due fogli e due allegati

Si rilascia per uso della PARTE

Spoleto, 11 giorno 25 ottobre 2024
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ASSOCIAZIONE FILARMONICA UMBRA
Assemblea straordinaria dei soci del 22/10/2024

DELEGANTE/I

_(cognome & nome)

COGNOME E NOME FIRMA J

1. Alunno Paola }QIHN.W,M

2. Angelici Antonello /*ﬁ (\M,ELW'\/*”*L‘A

3. Antinori Ugo M O {
x /

4. |Anzalone Nadia

5. Arconte Carla

6. |Astolfi Luciana

7. Banetta Anna Rita

8. |Barbetti Manola

9. |Bardani Massimiliano

10. Baroni Ermelinda

11. Basile Giuseppe

12. Battistoni Loredana

13. Biccari Anna Maria

14. Bonanni Maurizia

RN




ASSOCIAZIONE FILARMONICA UMBRA

Assemblea straordinaria dei soci del 22/10/2024

DELEGANTE/I
COGNOME E NOME il ‘ (coatsme'
15. Bordacchini Noemi g(\u—\aﬂf 4 ;
16.Bruni Maria Adelaide
17. |Bussotti Bruno "‘{fi J\J L‘ }
18. Calisti Pietro
19.|Camilli Leonardo
20. Canali Manuela
21 \Cantarelli Amedea
22. \Caporicci Franca %@“—A’c

<
23. (Capotosti Alessandra

1]
24. (Cappuccio Irene % ;;Lﬁ:&*
25. Capputi Emanuele
26. (Caprioli Giulietta | KD"‘
S~

A~ LN

27.\cardinali Egidio I ‘
/
28.\Cardinali Michela /
/..v-"‘
1 f-/ ﬁ
2/13
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ASSOCIAZIONE FILARMONICA UMBRA

Assemblea straordinaria dei soci del 22/10/2024

COGNOME E NOME

FIRMA

DELEGANTE/I

(cognome e nome)

29.Carlini Odoardo

Ll

30./Casagrande Paola

5% WZ,(,

LY

31.|Ceccarelli Tiziana

32.|Chiappa Giulio

33.|Contessa Donatella

34. Conti M. Giuseppina

35. Cuccuini Maria Rita

36. |D'Ambrosio Maria Cristina

L

37. Damiani Silvana

38. De Angelis Giuliano

39.De Angelis Rosanna

40.|De Cataldo Olga

41.1De Luca Maria Letizia

42. Depalo Petronilla

”

bt Qe
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ASSOCIAZIONE FILARMONICA UMBRA

Assemblea straordinaria dei soci del 22/10/2024

COGNOME E NOME

FIRMA

DELEGANTE/I ‘

(cognome e nome)

43,

Della Mora Claudio

|

44.

Di Bernardino Cristiano

45. Di Girolamo Leopoldo @GO'L i M
L [ )
46. Dj Girolamo Michele
47.\Di Leonardo Gloria
48.|Di Patrizi Carla
49. IDi Rienzo Renato ’lﬂ,h{-c B’Q Q\Wbﬂ
50. Diotallevi Corrado
\
51 Dini Monica -
Ly
¥ Al
52.|Dominici Rita ?
53. Donatelli Giancarlo /ﬂﬂwﬁw
54. Donati Graziella \ ~
{::;;'_‘-{Ll
55.|Drago Eleonora /(37
56. l’

Fabbretti Agnese

g

b’

4/13
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ASSOCIAZIONE FILARMONICA UMBRA

Assemblea straordinaria dei soci del 22/10/2024

~ COGNOME E NOME

FIRMA

DELEGANTE/I

(cognome e nome)

7.

Fabiani Franco

Faoveo

58.

Fedeli Cini Maria Pia

59,

Fiori Maria Carla

(Vo=

G0.

Fiori Sandra

 Zsdin S

61.

Fiorini Giuseppe

3

ko e oo

62.

Forti Enrico

63.

Fortuna Maria Grazia

64,

Foschi Fabrizio

65.

Franconi Maria Rita

66,

Francucci Pietro

ﬁa?{ LA

67.

Fratini Carla

68,

Gallaccio Liliana

69,

Gianetti Gianfranco

_

70.

Giardinieri Giuseppina

Quenfl Gy

byt
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ASSOCIAZIONE FILARMONICA UMBRA
Assemblea straordinaria dei soci del 22/10/2024

COGNOME E NOME

FIRMA

DELEGANTE/I

{cognome e nome)

71. \Giordanelli Anna Patrizia

72.Giusti Simonetta

e Clasil ¢

73. \Godi Rosanna

74. Goto Mari

75. (Gregori Vairo

76.Grimani Antonella

77.|Guerra Mario

78.|Guerrini Luciano

79. lacuitto Fernando

80. lannucci Giuseppina

81 Improta Maria Giulia

82.|Janus Maria Teresa

83.|Lamanna Saverio

84.|Laoreti Donatella

gy L]
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ASSOCIAZIONE FILARMONICA UMBRA

Assemblea straordinaria dei soci del 22/10/2024

COGNOME E NOME

FIRMA

DELEGANTE/I

(cognome e nome)

85,

Laurenti Monica

86.

Leonelli Fernando

e

e

87.

Lo Sapio Maria

88.

l_ucchini Angela

89.

lLuchetti Maria Cristina

90.

Magalotti Nadia

a1,

Marchesi Massimo

92,

Marconi Rita

93,

Margaritelli Elisabetta

94,

Mariani Alberto

95.|Marini Carla
96.|Marinozzi Stefano bwej\g le/ L‘
97.

Mariotti Raffaela

98.

Martellucci Gino

SUNS
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ASSOCIAZIONE FILARMONICA UMBRA

Assemblea straordinaria dei soci del 22/10/2024

DELEGANTE/I
COGNOME E NOME FIRMA {cognome e nome) }

99. IMarvardi Stefano

|
100Masi Lucia = ‘

101Massarelli Patrizia &ﬁm u\b@—\
wQ_-

102Massarini Ernesta

103Mazzelli Vergilio

104Menotti Loretta

105Micanti Alberto

108Mirimao Rita R(,Q(A/wmipw

107Molinari Roberto [\J B [~
(' oh @ k)

108Molinari Vania r@w/{ﬂuic.g)_tg%

109Morbidoni Antonella

119Moretti Gianfranco ai !

g
&
{

111Morganti Patrizia

112Moriconi Loretta

o Gper”




ASSOCIAZIONE FILARMONICA UMBRA

Assemblea straordinaria dei soci del 22/10/2024

COGNOME E NOME

FIRMA

DELEGANTE/I

(cognome e nome)

1131&‘10 roni Stefano

F]

114lMostarda Mirella

(L [ VP

115Mostarda Paola

Qg&; (Werlad o

11ﬁMuIargia Irene

117Neri Gabriella

118Neri Sandro

119Neroni Matteo

120Nevi Daniela

121Nobili Romina

122Nullo Gianni

12

%)

Nunzi Coriolano

124Nunzi Martina

1250rdeini Francesca

126Qropallo Marcellini Veronique

/

L




ASSOCIAZIONE FILARMONICA UMBRA

Assemblea straordinaria dei soci del 22/10/2024

COGNOME E NOME

FIRMA

DELEGANTE/I I

(cognome e nome)

127

Palazzi Mariangela

Mo o{ﬁl&}&.&,&l

128

Parriani Damiano

o Q.

129

Pastura Maria Gina

130

Pellicelli Mauro

Daele Mewy

131

Pepicelli Angelo

132

Pepicelli Francesco

At AU

133

Pepicelli Paolo

134

Petrignani Lidia

135

Petroni Giorgio

136

Piccioni Anna Rita

137

Piolati Renza

138

Piscopo Concetta

139

Procacci Elio

140Rainone Alfredo

|

2

XMN
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ASSOCIAZIONE FILARMONICA UMBRA

Assemblea straordinaria dei soci del 22/10/2024

COGNOME E NOME

FIRMA

DELEGANTE/I ‘

(cognome e nome)

141

Ranucci Cristina

142

Robatto Lucia

143

Rondelli Marilena

VgD laMev:

144

Rossi Alessandra

145

Rossi Simonetta

148Santori Bianca

147

Satolli Laura

e Wadaio

148Satolli Maura

1498chiarea Marceris

150Sciarra Lorena

151

Scoppetta Liviana

152

Scuderi Egizia

153Scuderi Giovanna

54Seccia Fabio

&%@L(/ s
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ASSOCIAZIONE FILARMONICA UMBRA

Assemblea straordinaria dei soci del 22/10/2024

COGNOME E NOME

FIRMA

DELEGANTE/I ‘

(cognome & nome)

1558erafini Nicoletta

156Severi Franca

%, oo

157|Sforzini Marcella

158Sforzini Maurizia

159Sileo Carmine

160Silvestri Daniela

161Silvestri Tiziana

16250lani Giuseppe

163Tarani Paola - Gutenberg

184Tartaglia Marino

185Tinarelli Anna Maria

166Tobia Gigliola

16

-1

Tonelli Claudia

168Tosone Carlo

JI.- 7

| B N
W
i

a\

Vil

}
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ASSOCIAZIONE FILARMONICA UMBRA

Assemblea straordinaria dei soci del 22/10/2024

DELEGANTE/I
COGNOME E NOME FIRMA (cognome e nom\{]

169Trastulli René

170Troiani Luana

171¥agnozzi Monia

172 /enturi Luca

173Venturi Marco

174vidmar Anna QQLLAO @ [QWM

1750irili Danila

176Wieser Ruth

b

13/13
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STATUTO
DELLA "ASSOCIAZIONE FILARMONICA UMBRA E.T.S."
TITOLO I COSTITUZIONE E SCOPI
ART. 1 Costituzione e Sede
Ai sensi del Decreto Legislative 3 Luglio 2017 n. 117 & co-
stituito 1'Ente del Terzo settore denominatc “ASSOCIAZIONE
FILARMONICA UMBRA E.T.S8.”, d'ora in pol Associazione, fondata
nel 1977, con sede sociale in Terni, all’indirizzoc comunicato
dal Consiglio Direttive agli uffici competenti.
L'Associazione potra istituire con delibera del Consiglio
Direttivo sedi secondarie, amministrative, sezioni locali.
La wvariazione di sede legale nellfambito del medesimo Comune,
deliberata dal Consiglio Direttivo, non dovra intendersi gua-
le modifica del presente Statuto.
L'Associazione & retta dal presente Statuto e dalle vigenti
norme di legge in materia.
ART. 2 Carattere dell’Associazione
L'Asscociazione ha carattere volontario ed esercita, in via e-
sclusiva o principale, attivita di interesse generale per il
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, so-
lidaristiche e di utilita sociale.
ART. 3 Durata dell’Associazione
La durata dellfAssociazione & illimitata.
ART. 4 Ambito territoriale
L"Associazione opera nel territorio della Regione Umbria. Per
il raggiungimento degli scopi di cui al presente Statuto, es-
sa pud operare anche su territoric nazionale ed internaziona-
le.
ART, 5 Finalita dell’Associazione
L'Associazione & apolitica e persegue, senza scopc di lucro
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale me-
diante lo svolgimento di una o pill attivita di interesse
generale.
In particolare 1'Asscciazione ha lo scopo di:
I. Promuovere e valorizzare la libera espressione artistica
in ogni sua forma, tendenza e manifestazione, soprattutto mu-
sicale, quale fattore primario di crescita umana, culturale,
sociale e civile della collettivita;
IT. Promuovere la diffusione della cultura musicale, con
particolare riferimento agli ambiti scolastici, nel territo-
rio umbro, nel territorio nazionale ed internazionale;
III. Swviluppare progetti di inclusione e di riabilitazione
attraverso la musica;
IV. Esercitare in via principale 1fattivitd di organizzazio-
ne e gestione di iniziative ed eventi culturali, artistici o
ricreativi di interesse sociale, incluse attivita editoriali,
di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato.

L'Associazione esercita le seguenti attivitd di interresse

generale previste dall’art. 5 comma 1, del D.lgs n. 117/2017:




rIi organizzazione e gestione attivitad culturali, artistiche o
ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche edi-
toriali, di promczicne e diffusione della cultura e della
pratica del voleontariato e delle attivita di interesse gene-
rale.
1’ Associazione quindi, a titelo indicativo e mnon esaustivo,
nell’ambito delle attivita di Iinteresse generale sopra ripor-
tate, potra svelgere, organizzare, gestire: 8
*+ Organizzazione di concerti e di rappresentazioni di opere
liriche; :
+ Promozicne e organizzazione di iniziative di formazione mu-
sicale nelle scuole;
+ Promozione e organizzazione di iniziative di alta formazio-
ne musicale e di valorizzazione dei talenti:
« Promozione e organizzazione di laboratori di musicoterapia;
« Svolgere ogni altra artivita non specificatamente menziona-
ta in tale elenco ma comungue collegata con guelle preceden-
ti, purché coerente con le finalita istituzionali e idonea a
perseguirne 11 raggiungimento.
L' Associazione, conformemente a guanto stabilito dall’art. 6
del D. Lgs. n. 117/2017 e successive modifiche ed integrazio-
ni, potrad esercitare anche attivita diverse da guelle sopra-
riportate, che siano secondarie e strumentali alle attivita
di interesse generale esercitate, secondo criterl e limiti
stabiliti dal Decreto Ministeriale citato nel suddetto arti-
colo. Il Consiglio Direttive & delegato ad individuare tali
attivita diverse da svolgere nei limiti di cuil al comma pre-
cedente.
L' Associazione per attivita afferenti ai propri scopi istitu-
zionali:
. Pud avvalersi di attivita prestata in forma volentaria, 1li-
bera e gratuita da Soci e da non Soci;
+ Pud inoltre avvalersi, in caso di necessita, di prestazioni
di lavoro autcnome o dipendente, anche ricorrende ai propri
associati;
» Pud acquistare e/o affittare beni immobili, automezzi, mac-—
chine e attrezzi di lavoro utili alla realizzazione delle at-
tivita sociali;
« Pud stipulare convenzioni e contratti per 1l'affidamento a
terzi di parte delle -proprie attivita, nonché di studi speci-
fici e di consulenze, con le limitazioni previste dall’art.
36 “risorse” del codice del terzo settore e successive modi-
ficazioni e integrazioni;
« pud aderire ad altre associazioni o© consorzi che abbiano o-
biettivi affini agli scopi dell’Associazione stessa, previa
apposita deliberazicne dell’organo amministrativo.

TITOLO II SOCI
ART. 6 Soci
Dossono essere ammessi a far parte dell’Associazione le per-

sone fisiche e gli enti giuridici i quali, aderendo alle fi-




nalita istituzionali della stessa, intendano collaborare al
loro raggiungimento.

La qualifica di Socio & a tempc indeterminato.

I Soci hanno parita di diritti e di doveri nei confronti
dell’Associazione che & organizzata seconde il principio ge-
nerale della democraticita della struttura e dell’assenza di
discriminazione fra le persone,.

Ciascun Socio ha diritto alla consultazione dei libri
dell’Associazione (Libro dei Soci, Libro dei wverbali dell’As-
semblea, Libro dei verbali del Consiglioc Direttivo) facendone
richiesta al Consiglio Direttivo, il quale ne consentira 1'e-
same personale presso la sede dell’Associazione con facolta
di farne copie ed estratti a spese dell’Associazione.

I Soci sono tenuti al pagamento della quota annuale stabilita
dal Consiglio Direttive. L'adesione all’Associazione non com-
porta obblighi di finanziamento o di esborsi ulteriori ri-
spetto alla gquota annuale. E' comungque facolta dei Soci ef-
fettuare versamenti ulteriori rispetto a quelli ordinari.
L'ammissione dei Soci avviene a richiesta individuale median-
te presentazione di domanda scritta al Consiglio Direttivo
che & l'organo preposto a decidere sull’ammissicone. In tale
domanda deve essere previsto che il richiedente si impegna ad
accettare le norme dello Statuto sociale, degli eventuali re-
golamenti interni, ad osservare le disposizioni che saranno
emanate dal Consiglio Direttive e dall’Assemblea dei Soci ed
a partecipare alla vita associativa. Il Consiglic Direttivo
delibera 1"ammissione od il rigetto entrec 30 giorni dalla
presentazione della domanda. Il Consiglio Direttive deve de-
cidere seccndo criteri non discriminatori, coerenti con le
finalita perseguite e con le attivitd di interesse generale
svolte, L'accoglimento della domanda & comunicata al nuovo
Socio entro 30 (trenta) giorni dalla data della delibera ed
egli pud esercitare i relativi diritti solo dopo che abbia
versato la quota associativa, 11 cui termine & fissato in
giorni 20 (venti} dalla ricezione della comunicazione di am-
missione.

L"ammissione si perfeziona cén il versamentoc della gquota; in
caso di mancato

versamento nei termini, salva diversa deliberazione dell’Or-
gano amministrativo, quest’ultimo ,non eseguird 1'annotazione
sul Libro dei Soci, Per gli esercizi successivi i Soci che
intendono rinnovare la lorc adesione devono versare la quota
associativa per il nuovo anno entro il 31 (trentuno) gennaio
di ciascun anno. Il mancato versamento entro detto termine
della guota associativa determina la decadenza da Socio.

La gquota sociale & intrasmissibile, ad eccezione dei trasfe-
rimenti a causa di morte, e non & rivalutabile.

I1 Consiglio Direttive deve motivare 1’eventuale provvedimen-
to di rigetto e comunicarlo per iscritto all’interessato en-
tro 30 (trenta) giorni dalla data di deliberazione. Contro di




esso l'interessato pud proporre appeflo_;ll’Assemblea ordima-
ria entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della comuni-
cazione, mediante apposita istanza che deve essere inviata al
Consiglio Direttive a mezzo raccomandata o pec idonee ad at-
testarne il ricevimento. L’'Assemblea ordinaria dovra svolger-
si entro 60 (sessanta) giorni dalla data di ricevimento
dell’istanza.
e domande di ammissione presentate da soggetti minorenni ;do-
vranno essere controfirmate dall’esercente la patria potesta.
Il genitore che sottoscrive la domanda rappresenta il minore
a tutti gli effetti nei confronti dell’Associazione, risponde
verso la stessa per tutte le obbligazioni del Socio minorenne
ed esercitera il diritto di vote in assemblea.
ART. 7 Perdita della qualifica di Socio
La gualifica di Socio si perde per:
a)l dimissioni;
b) decadenza, per 11 mancato pagamento della quota sociale
per un anno;
c) espulsione, a seguito di deliberazione del Consiglio Di-
rettivo a maggicranza deil suoi membri, per indegnita e per
attivita contrarie alle finalita dell’Associazione.
Nel caso vengano meno le cause di esclusione, il Socic pud
essere riammesso.
ART. 8 Dimissioni dei Soci
Le dimissioni wvanno presentate con lettera raccomandata o pec
al Presidente, il quale le sottopone a ratifica del Consiglio
Direttivo entro 60 {sessanta) giorni dalla data di ricevimen-
to della stessa. In caso di mancato rispetto di tale ter-mine
le dimissioni si intendono tacitamente accolte.
TITOLO III ORGANI

ART. 9 Organi dell’Associazione
Sono organi dell’Associazione:
- 1'pssemblea dei Soci;
- il Consiglio Direttivo;
- il Presidente;
- L'Organc di Controllo, gualora obbligatorio per legge o se
nominato dall’Assemblea del Soci;
- il Revisore legale, qualora cbbligatorio per legge o se no-
minato dall’Assemblea dei Soci.

L’ ASSEMBLEA DEI SOCI
ART., 10 Assemblea dei Scoci
L' Assemblea & lforgano sovrano dell’Associazione. Partecipano
alle sue riunioni ordinarie e straordinarie tutti i Soci in
regola con il pagamento della quota sociale. In caso di Socio
minorenne si applica 1'art. & comma 5 del presente Statuto.
L' Assemblea viene convocata in via ordinaria almeno una volta
1fanno entro il 30 aprile per l'approvazione dei bilanci con-
suntive e preventive, per 1'eventuale rinnovo delle cariche
sociali e per la definizione delle scelte di politica cultu-
rale dell’Associazione.




ART. 11 Convocazione dell’Assemblea dei Soci

LfAssemblea & convocata, in sede ordinaria o straordinaria,
dal Presidente con delibera del Consiglio Direttiveo o su ri-
chiesta di un quinto deil Soci. L’Assemblea & convocata me-
diante avviso contenente 1’indicazione dell’ordine del gior-
no, del luogo e dell‘ora e dell’eventuale data di seconda
convocazione inviato ai destinatari a mezzo di strumento di
comunicazione che garantisca la prova dell’avvenuta ricezione
almeno dieci giorni prima dell’Assemblea.

La convocazione & in ogni caso valida se inviata all’indiriz-
zo, anche di posta elettronica, comunicato dal Sccio nella
domanda di ammissione o successivamente variato mediante co-
municazione scritta validamente pervenuta all'Associazione.
In caso di urgenza la convocazione pud essere effettuata a
mezzo telegramma, con preavviso di cingque giorni.

Tra la prima e la seconda convocazione dell’Assemblea, ordi-
naria o straordinaria, deve intercorrere un intervallo di al-
meno ventiquattro ore.

L'Assemblea si svolge normalmente alla presenza contestuale
dei Soci partecipanti nel luogo fissato dall’avviso di convo-
cazione.

Nei casi ritenuti opportuni dal Consiglio Direttive, indicati
nell’avviso di convocazione, le riunioni dell’Assemblea pos-
sono svolgersi anche con modalitd non contestuali ossia in
audio o wvideo conferenza, purché ricorranc le seguenti condi-
zioni, di cui si dara attc nel verbale:

a) che sgia consentitc al Presidente dell’lAssemblea 1'faccer-—
tamentc dell’identita degli intervenuti non personalmente
presenti;

b) che sia consentito al verbalizzante di percepire in modo
adeguato i fatti e gli atti compiuti nella riunione;

c) che sia consentito a tutti gli intervenuti di partecipa-
re alla discussione e alla votazione simultanea agli argomen-—
ti posti all’ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere
e trasmettere documenti.

Verificandosi tali presupposti, 1'Assemblea si ritiene svolta
nel luogo ove sono compresenti il Presidente e il verbaliz-
zante.

ART. 12 Costituzione e deliberazioni dell’Assemblea dei Soci
L"'Assemblea in sede ordinaria & regolarmente costituita, in
prima convocazione, con la presenza di almeno la meta pitl uno
dei Soci. In seconda convocazione, essa & validamente costi-
tuita qualunque sia il numero del Soci presenti. L’Assemblea
in sede straordinaria & wvalidamente costituita, in prima con-
voca-zione, con la presenza di almeno la meta dei Soci ed in
seconda convocazione con almeno il 20% dei Socli. E’ ammesso
l"intervente per delega da conferirsi per iscritto esclusiva-
mente da altro Socio, con esclusicne dei Soci componenti il
Consiglio Direttive. Ogni Sccio non componente il Consiglio
Direttivo pud rappresentare per delega non pid di tre Seoci.




i’issemblea, sia ordinaria che straordinaria, & presieduta
dal Presidente del Consiglio Direttive o in sua as-senza dal
Vice Presidente o da altra persona nominata dall’Assemblea
stessa. Spetta al Presidente dell’Assemblea constatare la re-
golaritd delle deleghe e, in generale, il diritto di interve-
nire in Assemblea.
Hanno diritto di woto tutti coloro che sono iscritti da alme-
no tre mesi nel Libro dei Soci. L
Tl vwverbale dell’Assemblea & redatto da un segretarioc scelto
fra i B8Socil dall’hAssemblea stessa e verra firmato dal Presi-
dente, dal Segretario ed eventualmente dagli scrutatori in
caso di votazioni.
ART. 13 Forme di votazione dell’Assemblea dei Soci
1L’ Assemblea wvota di norma per alzata di mano. Su richiesta di
almeno il 20% dei presenti, la votazione potra essere effet-
tuata a scrutinic segreto. Per le elezionl delle cariche so-
ciali o per argomenti di particolare importanza o riguardanti
persone la votazione avviene a scrutinio segreto. Nelle deli-
berazioni che riguardano la loro responsabilita i compenenti
del Consiglic Direttivo ed i membri dell’organo di controllo
non hanno diritto di voto.
ART., 14 Compiti dell’ Assemblea dei Soci
L’ Assemblea dei Soci:
a) nomina e revoca i componenti degli organi sociali;
b} nomina e revoca, quando previsto, 1l soggetto incaricato
della revisione legale dei conti;
c) nomina e revoca, gquando previsto, il Collegio dei Revisori;
d) approva i bilanci consuntivi e di previsione;
&) delibera sulle linee programmatiche generali dell’Associa-
zione;
f) delibera su ogni atto di carattere patrimoniale e finan-
ziario che ecceda 1'ordinaria amministrazione;
g) delibera sulla responsabilitad dei componenti degli organi
sociali;
h) promuove azione di responsabilitd nei confronti dei compo-
nenti degli organi sociali;
i) delibera sull'esclusione dei Soci, se l'atto costitutivo o
lo Statuto non attribuiscono la relativa competenza ad altroe
organo eletto dalla medesima;
1) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutive o dello
Statuto;
m) approva 1'eventuale regelamento deil lavori assembleari;
n) delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o
la scissione dell'Associazione;
o) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dal-
l'atto costitutivo o dallo Statute alla sua competenza.

IL CONSIGLIO DIRETTIVO
ART. 15 Elezicne, composizione e durata del Consiglio Diret-
tivo
11 Consiglio Direttive & eletto tra i Soci a scrutinio segre- |




to dall’Rssemblea ordinaria. ILe preferenze devono essere e-
spresse limitatamente al numero dei componenti il Consiglio
Direttivo. Il Consiglio Direttive & composto da un numero di
membri non inferiore a tre e non superiore a nove, comungue
in numero dispari. Il numero dei componenti il Consigliec Di-
rettivo ¢ fissato dall’Assemblea ordinaria dei Soci. Il Con-
siglio Direttivo dura in carieca tre anni e comunque fino
all’Assemblea ordinaria che procede al rinnovo delle cariche
sociali. I Consiglieri possono essere riconfermati.

Nel caso in cui uno o pin Consiglierl cessino dall’incarico
perché dimissicnari, espulsi o decaduti, il Consiglio Diret=-
tivo provvede alla sostituzione attingendo alla lista dei non
eletti nell’ultima elezione del Consiglio Direttivo svoltasi,
nell’ordine di preferenza da esso risultante. T Consiglieri
cosl subentrati rimangono in carica fino alla naturale sca-—
denza dello stesso Consiglio.

Qualora 1 Consiglieri da sostituire siano in numero superiore
alla maggioranza dei componenti del Consiglio, lo stesso de-
cade ed 11 Presidente dovra econvocare 1'Assemblea ordinaria
entro 15 giorni dalla cessazione, al fine di procedere ad una
nuova elezione dell’interc Consiglio Direttivo. Fino allfele-
zione dei nuovi Consiglieri, i Consiglieri cessati rimangono
in carica per 1'attivita di ordinaria amministrazione.

ART. 16 Compiti del Consiglio Direttivo

Tl Consiglio Direttivo ha il compito di:

- eleggere 11 Presidente, il Vice Presidente, il Segretario
ed il Tesoriere dell'Asscciazione;

- convocare 1'Assemblea;

- approvare 1 progetti di bilancio consuntivo e preventive di
ciascun anno;

- comunicare 1l progetto di bkilancio consuntive al Ceollegio
dei Revisorl e, successivamente, solttoporleo all’approvazione
dell’Assemblea ordinaria dei Soci;

=~ sovrintendere all’attivita dell’Associazione e sorvegliare
sul suo andamento;

— deliberare sulle questioni riguardanti 1'attivita dell’As-
sociazione;

- revisionare l’elencoe dei Soci per accertare la permanenza
dei regquisiti di ammissione;

- deliberare 1'accettazione delle deomande per 1'ammissione di
nuovi Soci;

~ sStesura di regolamenti interni per particolari norme di
funzionamento e di esecuzione del presente Statuto;

- nomina e revoca dirigenti, collaboratori, consulenti, di-
pendenti, personale ed emana ogni provvedimento riguardante
il personale in genere,.

Gli incarichi di Vice Presidente, Segretaric e Tesoriere sono
cumulabili. Tl Consiglic Direttivo delibera a maggioranza dei
presenti per alzata di mano. In ca-so di parita prevale il

voto del Presidente.




[11 segretario si occupa della gestione dei 1ibri sociali.

11 Tesoriere tiene 1’Amministrazione e la contabilita
dell’Asscciazione seconde le indicazioni del Presidente e del
Consiglioc Direttivo. Si occupa della tenuta dei libri conta-
bili e firma tutti i documenti contabili, comprese le dispo-
sizioni di pagamento.

I1 Consiglio Direttivo, nell'esercizio delle sue funzioni, si
avvale della collabora-zione di un Direttore artistico,‘oppu-
re di una Commissione artistica ed eventualmente di unc o pin
Consulenti artistici.

ART. 17 Riunioni del Consiglic Direttiveo

Il Consiglio Direttive si riunisce su convecazicne del Presi-
dente, che lo presiede.

Le riunioni del Consiglio Direttive sonc valide con la pre-
senza della maggioranza dei suoi componenti.

It Consiglie Direttive delibera sempre a maggioranza dei suoi
componenti; in caso di paritad prevale il voto del Presidente,
Le riunioni del Consiglio Direttivo possono svolgersi anche
con modalita non contestuali, ossia in audio o video confe-
renza, purché ricorrano le seguenti condizioni, di cui si
dara atto nel verbale:

a) che sia consentito al Presidente del Consiglio Direttiwvo
1'accertamento dell’identita degli intervenuti non persconal-
mente presenti:

b) che sia censentite al verbalizzante di percepire in modo
adeguato i fatti e gli atti compiuti nella riunione;

c) che sia consentite a tutti gli intervenuti di partecipa-

re alla discussione e alla votazione simultanea agli argomen-

A posti all’ordine del giorno, nonché visionare, ricevere e

rﬁrasmettere documenti.
qerifjcandosi tali presupposti, la riunione si ritiene asvelta
fﬁel luoge ove sono compresenti il Presidente e il verbaliz-
zante,
Il verbale delle sedute del Consiglio Direttive & sottoscrit-
to dal Presidente e dal Segretario e viene trascritteo nel Li-
bro dei verbali del Consiglioc Direttivo.

IL PRESIDENTE
ART. 18 Compiti del Presidente
Il Presidente & il rappresentante legale dell’Associazione.
Ne dirige l'attivita & la rappresenta, a tutti gli effetti,
di fronte a terzi e in giudizio. Convoca e presiede 1'Assem-
blea del Soci. Convoca e presiede il Consiglio Direttivo. Co-
ordina la Commissione artistica. Sovrintende, in particolare,
all’attuazione delle deliberazioni dell’Assemblea e del Con-
siglio Direttivo. In caso di assenza o di impedimento & so-
stituito a tutti gli effetti dal Vice Presidente.
ART. 19 Elezione del Presidente
I1 Presidente & eletto nel suc ambito dal Consiglio Direttive
con la maggioranza asscluta dei voti espressi. Dura in carica

un triennio e decade, comunque, con il Consiglio Direttivo,




[ ORGANO DI CONTROLLO
ART. 20 Elezione dell'Organc di Controllo
Mei casi previsti dalla legge, oOVVero guando sia ritenuto op-
portuno, 1'Assemblea nomina 1'Organce di Controllo in numero
di +tre membri effettivi e un supplente, dura in carica tre
anni e decade, comungue, con il Consiglio Direttivo. I suoi
membri sono rieleggibili e potranno essere scelti in tutto o
in parte tra persone estranee z11'Associazione, avuto riguar-
do alla loro competenza.

ART. 21 Compiti dell'Organo di Controllo

E' compito dell'Organo di Controllo:

- wigilare sull’osservanza della legge e dello Statuto e sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione;

- wigilare sull’adeguatezza dell’ assetto organizzativo, ammi-
nistrative e contabile dell’Assoclazione e sul suo concreto
funzionamento;

- esercitare compiti di monitoraggio dell’osservanza delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale con
particolare riguarde alle disposizioni di cui agli articolil
5, 6, 7 e 8 del Codice del Terzo Settore;

_ attestare che il bilancio sociale sia redatto in conformita

alle linee guida di cui all’art. 14 del Codice del Terzo Set-
tore.
L'Organc di Controlle pud partecipare, senza diritto di wvoto,
21le riunioni del Consiglio Direttive e dell’Assemblea ai
quali presenta la relazione annuale sul bilancio di esercizio.
REVISIONE LEGALE DEI CONTI
ART. 22 Organc di revisione
L'ergano di revisione, qualora nominata, & formate da un uni-
co componentes, eletto dall’ Assemblea dei Soci., Il Revisore
legale deve essere iscritto nel Registro dei Revisori legali.
Egli rimane in carica tre esercizi ed & rieleggibile, Nel ca-
se in cui, per dimissioni o altre cause, il Reviscre legale
decada dall’incaricoe prima della scadenza del mandato, si
provvede alla sua sostituzione tramite una nuova elezione da
parte dell’Assemblea dei Soci.
I1 Revisore legale deve essere indipendente ed esercitare le
sue funzioni in modo obiettivo ed imparziale, oltre a non po-
ter ricoprire altre cariche all’internc dell’Associazione.
TITOLO IV DIREZIONE ARTISTICA
ART. 23 Nomina del Direttore artistice o della Commissione
artistica e di eventuali Consulenti artistici
L’ incarico della Direzione artistica & affidate dal Consiglio
Direttivo, che provvede alla nomina, ad un Direttore artisti-
co scelto tra 1 Soci o tra persone estranee all’Associazione,
avuto riguardo alle lorc competenze, oppure ad una Commissio-
ne artistica. In entrambi i casi la carica ha durata di tre
anni e de-cade comungue con il Consiglioc Direttivo. L'even-

tuale Commissione artistica & formata dal Presidente dell’As-

sociazione e da altri due o guattro membri scelti tra i Soci




non compenenti il Consiglio DiiéEEiGé Bell'ambito di musici-
sti e di perscne particolarmente competenti in materia di or-
ganizzazione di concerti e di attivitd musicali, oppure scel-
ti tra persone estranee all’Associazione con medesime compe-
tenze. Per progetti particolari o per compiti specifici pos-
sono essere nominati dal Consiglieo Direttivo uno ¢ pifi Consu-
lenti artistici, con relative competenze, scelti fra Soci o
fra persone estranee all’Associazione.
ART. 24 Compiti della Direzione artistica
Il Direttore artistico, oppure la Commissione artistica, ha
il compito di:
- predisporre 1l cartellone della stagione concertistica e
delle altre attivitd artistiche sulla scorta delle indicazio-
ni di massima fornite dal Consiglio Direttive e sottoporlo al
Consiglio stesso per lfapprovazione;
- coordinare le azioni di comunicazione relativa all’'attivita
artistica:;
- coordinare le attivita logistiche e gestionali;
- redigere documenti e relazioni sulle attivita artistiche.
Alcuni dei compiti sopra elencati possono essere demandati
dal Consiglic Direttivoe a persone estranee all’Associazione
con specifiche competenze.
ART. 25 Coordinatore della Commissicone artistica
Il ruolo di Coordinatore dell’eventuale Commissione artistica
¢ ricoperto dal Presidente dell’Associazione, con il compito
di coordinare 1fattivita della Com-missicne e di sovrintende-
re alle funzioni ad essa demandate ail sensi dell’articole
precedente. Il Coordinatore della Commissione artistica rife-
risce al Consiglio Direttive in merito all'attivita e alle
proposte della stessa.

TITOLO V FINANZE E PATRIMONIO
ART. 26 Patrimonio
Il Patrimonioc dell’Associazione, comprensive di eventuali ri-
cavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, & uti-
lizzato per 1lo svolgimento dellfattivita statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidari-
stiche e di utilita sociale.
E’ wvietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed a-
vanzi di gestione, fondi e riserve comungue denominate a fon-
datori, Socl, lavoratori e collaboratori, Consiglieri ed al-
tri componenti degli organi sociali, anche nel caso di reces-
so © di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del
rapportc associativo.
E' wvietata la corresponsione a soggetti diversi dalle banche
e dagli intermediari finanziari autorizzati, di interessi
passivi, in dipendenza di prestiti di ogni specie, superiori
di gquattro punti al tasso annuo di riferimento.
ART. 27 Entrate dell’Associazione
Le entrate dell’Associazione sono costituite:
- dalle_ guote socialil ordinarie annuali fissate dal Consiglio




Direttivo;
- da eventuali contributi straordinari dei Soci, deliberati
dall’Assemblea in relazione a particolare iniziative che ri-
chiedano disponibilita eccedenti guelle del bilancio ordina-
rio;
- da versamenti volontari dei Soci;
- da contributi di pubbliche Amministrazioni, Enti leocali, I-
stituti di creditc e da Entl in generej
- da lasciti di terzi e Soci, donazioni e contributi di natu-
ra non corrispettiva.
Le quote sociali ordinarie devono essere pagate entro il 31
gennaio di ogni anno. Sono dovute per tutto 1'anno solare in
corso, gqualungue sia il momento dell’avvenuta iscrizione da
parte di nuevi Soci. I1 Socio dimissicnarico o che comungue
cessa di far parte dell’Rssociazione & tenuto al pagamento
della quota per tutto 1'anno solare in corso.

TITOLO VI LIBRI SOCIALI E BILANCIO
ART. 28 Libri sociali e Registri
L' Assoclazione deve tenere:
- il Libro dei Soci:
- i1 Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assem-
blea dei Soci;
- i1 Libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio
Direttivo;
- 41 Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’organc
di controllo;
- il Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’organo
di revisione, se nominatoj;
- il Registro dei volontari che svolgono la loro attivita in
modo non occasionale.
ART, 29 Bilancio di esercizio
1L'esercizio sociale inizia il 1° gennaio e termina il 31 di-
cembre di ogni anno.
Alla fine di ogni esercizio sociale i1 Consiglio Direttivo
deve procedere alla formazione del progetto di bilancie che
dovra essere approvato dall’Assemblea ordinaria entro 120
(centoventi) giorni dalla chiusura dell’esercizio.
I1 progetto di bilancio di esercizio dovra essere depositato
presso la sede dell’Associazione 10 (dieci) giorni prima
dell’Assemblea convocata per la sua approvazione ed ogni So-
cio, tramite preavviso, potra prenderne visione. Il bilancio
di esercizio, approvato dall’Assemblea dei Soci, deve essere
depositato presso il Registro Unico Nazicnale del Terzo Set-
tore.

TITOLO VII NORME FINALTI E GENERALT
ART. 30 Clausola arbitrale
Qualungue controversia sorgesse in dipendenza della esecuzio-
ne o interpretazione del presente Statuto e che possa formare
oggetto di compromesso, sard rimessa al giudizio di un arbi-

tro amichevole compositore che giudichera secondo equitad e |




senza forﬁalifg_ai procedura, dando luogo ad arbitrato irri-
tuale. L'arbitro sard scelte di comune accordo tra le parti
contendenti; in mancanza di accordo, alla nomina dell’arbitro
sara provveduto dal Presidente del Tribunale di Terni.

ART. 31 Scioglimento dell’Associazione

Lo scioglimento dell’Associazione per qualungue causa deve
essere deliberato dall’Assemblea straordinaria dei Soci con
il voto favorevole di tre quarti dei Soci, sia in prima che
seconda convecazione. LfAssemblea stessa contemporaneamente
allo scioglimento nomina uno o pit liquidatori ed il patrimo-
nio residuc dovra essere devoluto, previo parere positivo
dell’ufficio di cui all’art. 45, comma 1, del Codice del Ter-
zZo Settore, e salvo diversa destinazione imposta dalla legge,
ad altri enti del Terzo Settore.

ART. 32 Norme di rinvio

Per tutto quantoe non previste dal presente Statuto si fa rin-
vio alle norme di legge e ai principi generali dell’ordina-
mento giuridico italiano vigenti in materia.
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