REPERTORTO N. 85.405 RACCOLTA N. 17.628
VFRBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
REPUBBLICA TTALIANA
T.’anno millenovecentonovantaquattro, il giorno dieci, del me-
se di aprile, in Acqui Terme, Via Mariscotti n.78, presso la
sede sociale della Societa Operaia, alle ore undici.
Avanti di me Avv.ERNESTO CASSINELLT, Notaio in Acqui Terme. ed
iscritto nel Ruolo dei Distretti Notarili Riuniti di Alessan~x
dria, Acqui Terme e Tortona, senza 1’'assistenza dei resttmmnrfﬁ
per rinuncia fattane dal comparente con il mio consen i
E’ presente il signor: in Fh

ALPA GIUSEPPE, nato a Acqui Terme il 6 gennaio 1934, r851j'
te a Acqui Terme, in Strada Moirano n. 101, Psprcente é
fiscale LPAGPP34A06A052E; : ; g
il quale interviene nel presente atto nella sua qualita’ d1"
Presidente della :
"SOCIETA’ OPERAIA DI MUTUO SOCCORSO", iscritta al Registro
delle Societa del Tribunale di ACQUT TERME al numero AH

» con sede in Acqui Terme, Via Mariscotti n. 78, codice
fiscale 00235890068.
Detto Comparente, della cui identita’ personale, qualifica e
poteri io Notaio sono certo, previa rinuncia con il mio con-
senso all’assistenza dei testimoni, mi dichiara che & stata
convocata in questo luogo, giorno ed ora 1’Assemblea Straor-
dinaria dei Soci della suddetta Societa’, in seconda convoca-
zione,di cui egli stesso assume la presidenza e mi incarica
di redigerne il verbale.
To stesso accerta e mi fa constatare che sono presenti numero
trenta soci, come da elenco che si allega al presente verbale
sotto la leftera "A" per farne parte integrante e sostanzia-
le, omessane la lettura per dispensa avutane dai comparenti
con il mio consenso, e 1’0Organo Amministrativo nella persona
di se medesimo quale Preq1dente e di cinque membri del Consi-
glio.
Quanto sopra premesso il Presidente Signor ALPA GTUSEPPE, di-
chiara validamente costituita la presente assemblea, per di-
scutere e deliberare sul seguente

ORDINF DET. GTORNO

- Approvazione della variazione allo Statuto Sociale, sop-
pressione dell’articolo 18 e 19 e conseguente riordino della
numerazione; approvazione nuovo testo di Statuto Sociale;
- Varie ed eventuali.
Passando quindi alla trattazione dell’ordine del giorno, il
Presidente espone all’assemblea la necessita, in ordine alle
vigenti normative, di adeguare lo Statuto Sociale vigente.
A tal fine si rende opportuno abolire 1’articolo 19 e modifi-
care l’articolo 18 dello Statuto, con conseguente riordino
della numerazione ed approvazione del nuovo testo dello Sta-

tuto Sociale,
dopo breve discussione, 1’Assemblea, con votazione unanime,



"

DET.TBERA
- di approvare le variazioni richieste allo Statuto Sociale,
proposte dal Consiglio di Amministrazione, ed in particolare
la soppressione dell’ articolo 19 e la modifica dell’articolo
18 e conseguente riordino della numerazione;
- di approvare il nuovo testo dello Statuto Sociale, nella
sua glohalita, previa lettura datane dal Presidente all’as-
semblea;
- di delegare al Presidente Signor ALPA GIUSEPPE ogni piua am; .
pio ed opportuno potere per 1’esecuzione di quanto tesfi’ dp—p;
liberato. ¢
Tl Presidente mi consegna lo Statuto nel testo agd
che, previa sottoscrizione del Comparente e mia si aiﬁé&aﬁa]
presente atto sotto la lettera "B".
Indi 1'Assemblea da mandato al Presidente di apport
1’atto presente ed all’allegato Statuto tutte le modifiba A :
ni e variazioni che apparissero necessarie per il suo legalé'
perfezionamento. .
Null’altro essendovi da deliberare 1’assemblea viene chiusa
alle ore dodici e minuti venti.
Del presente Verbale io Notaio ho dato lettura al comparente,
che da me interpellato lo dichiara conforme alla sua volonta
e con me lo sottoscrive.
Seritto a macchina secondo le vigenti disposizioni di legge
da persona di mia fiducia su di un foglio per pagine tre e le
sottoscrizioni sulla quarta facciata.
F.ti Alpa Giuseppe - Avv.ERNESTO CASSINELLI Notaio.
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ATLTEGATO " B " REPERTORTO N. 85.405 RACCOT.TA N. 17.628

STATUTO
Costituzione e scopi della Societa
Art. 1 - Ta societd Operaia di Mutuo Soccorso costituita nel-
1’anno 1858 nella citra di Acqui Terme (legalmente ricono-
sciuta dal Tribunale di Acqui Terme in data 22 novembre 1892)
ha per scopo:
a) la mutua assistenza;
b) i1 reciproco appoggio; .
c) 1’incremento e la diffusione della cultura e mbrallﬁa.,
Ta societd & apolitica.

CAPITOLO II®
Soci

Art. 2 - Possono essere ammessi a Soci tutti i c1ttaﬂfﬁg ite
lTiani, che abbiano compiuto i 16 anni di eta e sono d1sr1nr1
nelle seguenti categorie: '
a) soci effettiv;
b) soci onorari;
) soci benemeriti.
EFFETTTVT
Possono essere ammessi a soci effettivi tutti coloro che e-
sercitano una professione, arte o mestiere, ivi compresi ope-
rai, impiegati, esercenti, commercianti e studenti residenti
nel comune di Acqui Terme.
ONORARI
Possono essere ammessi a soci onorari coloro che CONCoOrrono
allo sviluppo economico della societi.
RENFEMERTTT
Sono benemeriti quei cittadini verso i quali la societa con-
tragga obblighi di riconoscenza.
T1 numero deji soci & illimitato.
T1 socio che sara espulso dalla societd, non potri assoluta-
mente essere riammesso.
Chiunque cessi per una ragione qualsiasi di far parte della
societa, non avra diritto a rimborso o indennizzo di sorta.

CAPITOLO IIT®

Ammissione ed esclusione dei soci

EFFETTTVT

Art. 3 - La domanda di ammissione deve essere redatta su ap-
Posito stampato da ritirare presso la Segreteria della socie-
tA e presentata alla Direzione sottoscritta da un socio. Il
Consiglio di Amministrazione si riserva la facolta di modifi-
care lo stampato d’ammissione qualora intervengano variazioni
di Tegge o decreti che 1o richiedano.

I.’accoglimento della domanda & di competenza della Direzione,
la quale si pronuncia con insindacabile giudizio, dandone se
richiesta, notizia al presentatore della domanda stessa.

Non & perd tenuta a specificare il motivo di eventuale rifiu-

to.



T Soci effettivi di eta superiore agli atti 18, possono rive-
stire cariche sociali dopo almeno 3 anni di iscrizione.

Art. 4 - Ta qualifica di socio si perde per decesso, per de-
cadenza, per volontarie dimissioni, per radiazione.

R’ da considerarsi decaduto il socio il quale non abbia prov-
veduto al pagamento della quota annuale sociale entro i se-
guenti termini:

1° semestre di ogni anno

Ta radiazione & pronunciata dal Consiglio di Amministrazione,
sentito il parere della Direzione nei confronti del socio che
abbia mancato ai doveri previsti dallo statuto o nei confron-
ti della societa. T 5
Fhlunque cessi per una raglone qua1q1aq1 di far paﬁt,}della“\_

CAPTTOTO IV° OrganJ qoc:a11
Art. 5 - Gli organi sociali sono:

a) Assemblea Generale dei Soci;

b) T1 Consiglio di Amministrazione;

¢) La Direzione;

d) T1 Collegio dei Prohiviri;

e) il Collegio dei Revisori. CAPITOI.O V°
Art. 6 - T.’assemblea Generale dei Soci si riunisce in via or-
dinaria e straordinaria.

Tn via ordinaria & convocata annualmente dal Consiglio di Am-
ministrazione entro il mese di gennaio:

Spetta ad essa:

1) nominare il consiglio di amministrazione;

2) nominare la commissione elettorale;

3) nominare i1 collegio dei revisori;

) nominare i1 collegio dei probiviri;

5) nomianare due dirigenti;

6) deliberare sul bilancio preventivo e sul conto consuntivo;
7) deliberare su tutte le altre materie che le verranno pro-
poste dal Consiglio di Amministrazione.

8) Deliberare 1’indirizzo di massima a cui deve attenersi il
Consiglio di Amministrazione per la destinazione dei sussidi.
Art. 7 - T assembela generale dei soci & convocata in seduta
straordinaria:

1) dal consiglio di amministrazione quando 1o ritenga oppor-
tuno;

2) quando si debba procedere a modificare lo statuto;

3) quando almeno un quarto dei soci in regola, ne facciano
pervenire domanda scritta e motivata al consiglio di ammini-
sirazione;

4) quando il collegio dei revisori lo ritenga necessario.
Art. 8 - Ta convocazione dell’Assemblea & farta mediante av-
viso personale e pubblico almeno otto giorni prima di quello
stabilito, indicando chiaramente gli argomenti posti all’Or-
dine del Giorno, il giorno, 1’ora e il luogo della riunione.
L'avviso di convocazione dovra pure essere affisso con gli



@~

stessi termini nella bacheca della sede sociale.
Art. 9 - T.’Assemblea dei soci & presieduta dal Presidente o
dal Vice Presidente ed in loro assenza dal consigliere pit
anziano.
Art. 10 - T."assemblea ordinaria e straordinaria dei soci &
regolarmente costituita in prima convocazione da almeno la
meta pift uno dei soci, ed in seconda convocazione che dovra
avvenire in altro giorno, qualunque sia il numero dei presen-
ti.
T processi verbali saranno sottoscritti dal Presidente e dal
Segretario dell’Assemblea.
T registri delle deliberazioni saranno sempre visibili a qua—gv
Tinque socio e conservati presso la direzione.
CAPTTOTO VI®° Consiglio di amministrazione
Art.. 11 - T1 Consiglio di amministrazione si com
membri - soci effettivi - eletti dall’Assemblea Cen
soci; durano in carica tre anni e sono rieleggibili.t X
Nella prima adunanza, il consiglio elegge nel suo" séﬁ@_ :
Presidente, in Vicepresidente, un Tesoriere, un Economo Pd“unf

NDirettore dei servizi.

T1 consiglio di amministrazione nomina il legale sociale, il
consunlente tributario, un segretario, un collettore ed un
portabandiera, che possono essere anche non soci o non far
parte del consiglio di amministrazione.

Tn caso di morte, di dimissioni ed in ogni altro caso di va-
ranza della carica di amministratore, subentrera di diritto
chi, secondo la graduatoria dei risultati delle elezioni, a-
vra riportato il maggior numero dei voti tra i non eletti.
Art. 12 - T] Consiglio di Amministrazione & 1’organo esecuti-
vo delle deliberazioni dell’assemblea dei soci e pud delibe-
rare su tutte le materie non riservate specificatamente al-
1’assemblea.

T1 consiglio di amministrazione in particolare:

a) esamina e discule il hilancio preventivo ed i1 conto con-
suntivo;

b) stabilisce la quota sociale annua;

c) stabhilisce eventuali interventi nei settori dell’attivita
assistenziale-morale e culturale a favore dei soci.

Art. 13 - T1 Consiglio di Amministrazione si riunisce in ses-
siore ordinaria una volta ogni trimestre, in sessione straor-
dinaria ogni qualvolta il presidente o la Direzione lo riten-
ga opportuno; oppure se i Consiglieri ne facciano domanda
scritia e motivata al Presidente; od al Collegio dei Revisori
quando riscontrasserc anormalita nel funzionamento della con-
tabilita.

Per la validita delle sue deliberazioni occorre 1’intervento
della meta pifi uno dei suoi componenti ed i1 voto della mag-
gioranza dei presenti.

T processi verbali sono sottoscritti dal Presidente e dal se-
gretario.



T membri che non intervengono a tre adunanze consecutive sen-
za giustificato motivo, potranno essere dichiarati decaduti
per decisione del Consiglio stesso.

T Consiglieri dovranno essere convocati mediante avviso
scritto almeno tre giorni prima di quello fissato per 1’adu-
nanza con 1’indicazione del giorno, dell’ora, del luogo e ar-
gomenti posti all’Ordine del Giorno.

Le adunanze del Consiglio saranno pubbliche, e percid tutti i
soci potranno presenziare senza facolta di 1nter]oqu1re.

Art. 14 - T1 Presidente dirige e sorveglia 1’ arr1V1ra della
societa. Rappresenta legalmente la societad in qua191351 caso
ed anche in giudizio di ogni grado. G

Dirige le adunanze, firma gli atti sociali. Tn caso dt,asqenkgé

7za del presidente, & sostituito dal Vice pr991denfp,; A9
assenza di quest’ultimo, dal consigliere piii anziano.:
CAPITOTO VIT® Ta Direzione

Art. 15 - Ta direvione & composta dal Pr951dent9, dal~V1ce‘7

Presideni:e, dal Tesoriere, dall’Economo e dal Direttore dei
Servizi, facenti parte del Consiglio di AMministrazione e dai
due Dirigenti nominari dall’assemblea.
Ta direzione ha i1 compito dell’ordinaria amministrazione. F’
compito inoltre della Direzione di esaminare le domande di
ammissione dei nuovi soci, decidere positivamente o negativa-
mente sulle stesse, nonché provvedere alla radiazione del so-
cio stesso; inoltre € suo compito di approvare il Regolamento
ed eventuali sue modifiche.
Si riunisce normalmente in sessiore ordinaria una volta alla
settimana, ed in sessione straordinaria ogni qualvolta il
presidente 1o ritenga opportuno.
Per la validita delle sue deliberazioni occorre 1’intervento
della meta piit uno dei suoi componenti, ed il voto della mag-
gioranvza dei presenti.
T verbali saranno sottoscritti dal Presidente e dal Segreta-
Tio.
T.e adunanze della direzione rivestono carattere riservato e
quindi nessun estraneo potra assistervi.

CAPTTOT.O VTTIT®

Collegio dei Probiviri

Art. 16 - T1 Collegio dei Probiviri & formato da un socio o-
norario, dei soci effettivi, e due persone non soci.
Ha il compito di appianare la divergenze che potessero sorge-
re tra societd e soci; decidere sulla esatta interpretazione
dello statuto e del regolamento, e di quanto altro la legge
domanda ad essi.
Nel suo seno dovra essere nominato un presidente ed un Vice
Presidente, ai quali spetta di indire la convocarzione del
collegio per la necessita del caso. Fsso dura in carica tre
anni ed i suoi membri possono essere rieleggibili.

CAPTTOIO IX°®
Collegio dei Revisori



~

Art. 17 - T1 controllo dell’Amministrazione & affidato ad un
Collegio di tre Revisori eletti dall’Assemblea, i quali eleg-
gono fra loro un Presidente.
Essi durano in carica tre anni e sono rieleggibili.
T Revisori esaminano i bilanci, i conti consuntivi, i regi-
stri delle deliberazioni, gli atti giustificativi delle spe-
se, la contabilita e presentano la loro relazione con lé con-
clusioni e proposte al Consiglio e all’Assemblea.
Fssi devono essere soci e possono nel loro romp1to avvalers1
dell’opera del Consulente Tributario della societd.
T Revisori devono assistere alle sedute del conslg11o,di am-
minisirazione, senza diritto di voto.
’ - CAPTTOLO X° b
Tnterventi dei consiglio di amministrazione .’
a favore dei soci
Aric. 18 - T1 ronqig11o di amministrazione ha la facolta d1 e-
rogare eventuali sussidi ai soci che ne facciano richiesta,
tenendo presente gli scopi fissati ai punti a)-h)-c) del-
17art. T del presente statuto, gli indirizzi deliberati dal-
1’Assemblea ed in base alle disponibilita finanziarie risul-
tanti a bilancio.
T beneficiari di tali interventi saranno i soci con almeno
venti anni di conftribuzione e di pagamenti della quota asso-
ciativa senza alcuna interruzione.
CAPTTOLO XT°
Capitale sociale
ARIL. 19 - T.’entita del patrimonio sociale dovra risultare o-
gni anno nel bilancio deliberato dal Gonsiglio, che presente-
rd a discarico della gestione annuale, all’assemblea genera-

ie o

Te.
T.’anno finanziario coincide con 1’anno solare.
CAPTTOT.0 XTT®

Disposizioni sociali
Arii. 20 - T modi di nomina, i diritti ed i doveri e le man-
sioni di eventuale personale nonché le retribuzioni vengono
fissate dalla Direzione in base alle disposizioni di Tegge.

CAPTTOT.O0 XIII®

Disposiv.ioni generali
Art. 21 - Nel caso di scioglimento della societa, i1 fondo
sara ervogato a pro di un Tstituto di beneficenza o in ottem-
peranza a quanto potra essere stabilito in merito dalle norme
di Tegge in vigore all’atto dello scioglimento.
Ta deliberazione di scioglimento dovra essere votata dai 4L(5
dei soci iscritti.
Tn caso di cinque assemblee consecutive, in cui non si possa
raggiungere lale proporzione, alla sesta verra deliberato a
semplice maggioranza.
Art. 22 - Per tutto quanto non previsto nel presente statuto,
valgono e disposizioni di legge.
F.ti Alpa Giuseppe - Avv.FRNESTO CASSINELLT Notaio.
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