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--------------- COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO A —ccocmm e
————————————————————————— TITPOLO T oo mmmmm e oo

————— DENOMINAZIONE ~ SEDE - DURATA - NORME APPLICABILI

Art. 1} DENOMINAZIONE E SEDE

E' ceostitulta, al sensi della Legge 381/13%91 e successive mo-

difiche ed integrazionl, una societd cooperativa sotto la de-

(/4
7z
2

nominazione "COOPERATIVA NUOVI ORIZZONTI SOCIALI societd coo-

i
g

perativa sociale" in zigla "NOS - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIA-

’

La cooperativa ha sede legale in Sulmona (AQ), all'indirizzo

a7,

Y &L’—-—-ﬂ

r
7
L

risultante dal Registro delle Imprese.

f
.

L& socleta potrd istituire filiall, succursali, agenzie e de-

,

positi,

-
e

Art. ) DURATA

La durata della societa & stabilita fine al glornoc trentunc

Rl
o

Edicembre duemilacinguanta e potra essere prorogata o antici-

patamente sciolta con deliberazione dell'assemblea straordi-

“‘1{{‘

g

naria, salvo il diritte di rscesso del soci dissenzienti. —-—--

Art., 3) NORME APPLICABILI

Alla cocoperativa si applica la normativa speciale in materia

fal-

e, in particolare, la 1. n. 381 del 1491, relativa alla di-

sciplina delle cooperative soctali, nonché 11 d.lgs. n. 112

j//g 0 Ve
oflo.

QB

del 2017 relativo alla disciplina dell'impresa sociale, que-

N

st'ultimo nel rispetto della normativa specifica delle coope-

o
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rative e in quanto compatibile, ——e-rro———————mmmm————_——

Inoltre, alla cooperativa si applicano le dispesizioni previ-

ste dal Titolo VI del codice civile e, per gquanto non previ-

sta dal Titole VI del codice civile, le disposizioni sulle

societd per azlonl, o —————

la Cooperatliva WNuovi Orizzonti Soclali, conformemente al-

ifart. 1 della Tegge 381/1%9%1, non he scope di lucro e =i

propone di perseguire l'interesse generale della comunita al-

la promozione umana 2 all'integrazione sociale del cittadi-

ni, sviluppando tra essi lo spirito mutuwalistico e solidari-

La Cooperativa, inoltre, & retta e disciplinata secondo il

principio della mutualitd senza fini di speculazione privata

ed ha anche per scopo guelle di ottenere tramite la gestiones

in forma associata continuitd di occupazione lavorativa e le

migliori condizioni eccnemiche, socizali e professionall per

1 s0Ccl Lavoraborl, ——m—eeee e e — e e e e —————

La Cooperativa pud¢ svolgere la propria attivita anche nei

confrontl del terzi. —-eeeme e

A norma della Legges 3 Aprile 2001 n. 142 = successive modifi-

che ed integrazicnl, 11 socic lavoratore stabilisce successi-

vamente  all'instaurazione del rapporto assoctativo un ulte-—
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riore rapporto di lavore in forma subcrdinata o autonoma, o \ \3

in qualsiasi altra forma, consentita dalla legislazione wvi-

gente, con cul contribuisce al raggiungimento delle scopo so-

Le adesioni agli Organismi ed Enti saranno delibesrate dal

Consiglico di MAmministrazione.

La cooperativa deve essere reftta e disciplinata dai orincipi

della mutualitd oprevalente, ai sensi dell'art. 2514 cod.

civ. .

(L'attivitd sociale deve essere orientata al conseguimento

del parametri di scambio mutualistico prevalente di cui agli

artt. 2512 & 2513 cod, civ..

Per il reguisito della prevalenza, si rende applicabile, in

ogni casc, la disposizione di cui all'art. 111 septiss disp.

att. cod. civ.

Art. 5) OGGETTC SCCIALE

zﬁbl:::7 o

Nei limiti delle wvigenti leggi e con le relative autorizza-] nﬁ ;
?

N

i

i

i zioni, ove richieste, considerato lo scopo mutualistico,[
}

nosi come detinito dall'articolo precedente, nonché i regui-|
i

]
siti e glli inkeressi del sood come pilt oltre determinati, lal

==
-
-
sé
Cooperaztiva ha come oggetto dirstto e/o in appalto o conven-— <&::k\ Qigétj
Q\&

B e

zione con Enti Pubblici e Privati in genere, attivita di ca-

rattere socic-assistenriale, soclio-sanitario ed educative ri-

volte ad anziani, diversamente abili e minori, oppure sogget-

ti in mementanea situazione di deficit psichive e/o fisico,
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sia presso il domicilic che presso strutture, nonché inter-

venti di serwvizio sociale in favere di soggetti svantaggiati

e/o versanti in situazione di deficit educativo, nello speci-

~ attivita e servizi di riabilitazione fisica e psichiatrica;

- organizzare & gestire servizi socio-assistenziali e sco-

cio-sanitari sila pressso il domicilio dell'utente sia presso

strutture, guali: case di riposo, residenze assistite, resi-

denge sanitarie assistite, 800, oo e

- organizzare & gestire servizi di accoglienza e/o assisten-—

za e di integrazione dei richiedenti asile efo protezione

internariconale, nonché servizi finalirzzati al loro inserimen-

to lavorativo! @ —o oo

- organizzare e gestire servizl socic-educativi in favore

dell®infanzia, ivli compresi asili nido, centri di accoglien-

za per minori eCf.; ——mmmm e

- oryanizzare & gestire servizl in strutture residenziali,

semiresidenziali e diurne per minori, persone diversamente a-

bili, utenza psichiatrica, anziani; ———eemmmmm e

- serviezl domiciliari socioc assistenziali, sanitari ed educa-

tivi, di scstegno socio-psico-pedagogico, di assistenza so-

ciale, infermieristica, riabkilitativa rivolti a persocne disa-

bili, anziani e minori; ——rree—eomm—m—mm

- serviri domiciliari educativi, di socategno 8o~

clo-psico-pedagogico, di assistenrza sociale, infermieristi-
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A, riabilitativa; sm—— e

- servizi di assistenza scolastica specialistica in favore

di studenti diversamente ablli; ———————mmm

- attivazicne di corai s laboratori finalizzati al rafforza-

mento dalle potenzialita in ambito scolastico ed educative; -

|- corsi, laboratori ed attlvitd esperienzizli finalizzati al-
i

la sensibilizzazione del rispettc del prossime e quindi pre-—

i
|

ivenzione del bulliemo} ————=mem—m oo oo o

- servizli di assistenza al trasporto di soggstti svantaggia-

ti, in relazione agll scopl goclally ——— oo

- attivita di formazicne/informazicne e consulenza in favore

dei propri soci e dipendentl; —--ceeemmmmm e

- attivitd di gensibilizzazicone ed animarione della comunita

— = %
locale in cul opera, al fine di rendexrla pill consapevole e Q;‘EE§% e
|

disponibile all'attenzicne e all'accoglienza delle perscne

in stato di bisogne, mediante ricerca, studio, indagini sta- /Eg

LiSLiche, — s e e e e o

Le attivita di cui al presente articolo sone riconducibili a

gquanto specificate nel D.Lgs, n. 117/2017, articolo 5 comma

5 lettere &), by, ¢}y, d, 1), ), a) ed r), in aggiunta al-

purché sscondarie, connesse /o strumentall alle prime. --——--

o
’/
2
\<§%\S
le quali la Cooperativa potra svolgere attivitd diverse \Qﬁ
&

Inoltre la Cooperativa si propone di:i —————————————————————

- gestire 1'offerta dei servizi del sistema integrato degli

interventi sociali in gqualita di soggetto attive nella pro-

6 di58



Richiesta: RN1IHPJZGWD4D57040E51 del 14/05/2025 "COOPERATIVA NUOVI ORIZZONTI SOCIALI -
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. COOPERATIVA S
Statuto aggiornato al 30-12-2019

Codice fiscale: 00300190667

gettazione e/o cooprogettazions = nella realizzazione concer-

tata degli interventi stessi mediante: miglioramenta della

gualita dei servizi; innovazione dei processl organizzativi;

partecipare a forme di aggiudicaziene ¢ negoziall che consen=-:

tano la piena sspressione della capacita progesttuale ed orga-

NiZZAbiVE] e

- partecipare a forme di cooprogettazions promosse dalle am-

ministrazieni pubbliche intersasate, che coinvelgano attiva-.

mente 1 scggetti del terzo =settore per 1'individuazions di

progetti sperimentali ed innovativi al fine di affrontare

speclifiche problematiche scciali. —--—mmmm e

Al solo fine di meglio conseguire l'oggetto sociale e realiz-

zare lo scopo mutualistico o gquindl solo strumentalmente a

essi, nei limiti stabkiliti dalla normativa anche regolamenta-

re vigente, la Cooperativa potrd, tra l'altro: -——ee-eeeeoe—o-o

a) costituire Sooletd di gualungue tipo, enti, consorzi ac-

guisire parbscipazionl al capitale sociale e interessenze in

altre =socletd, anche Cocperdtive sociali o imprese con la

qualifica di impresa sociale {a cul potrannc essere concessl

anche finanziamenti finalizzati allo sviluppe della loro at-—

tivita), consorzi o enti aventi scopi analoghi, connessi o

affini al preprio o comungues compatbibili cen il conseguimen-

to dell'oggetto sociale della Cooperativa, incluso l'acqui-

ste & il rimborso di guote proprie, l'acgulsto = la vendita

di azioni efc guote di Societa contrellate, collegate e par-
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denti delle gtesse). Effettuare in qualungue forma tutte le

iniziative economiche e finanziarie che nel rispetto dello

scopo mutuallstico della Cooperativa siano dirette ad agevo-

lare e a rendere magglormente competitiva l'attivita dei so-

Cl COOPEratorl; —emmmm ol

b} integrares la propria attivitd con quella ¢i altri enti co-

cperativi, promuovende ed aderendo a Consorzl e ad altre or-

ganizzazionl frutte dell'associazionismo cooperabive; —ee————

¢] usufruire di contributi ercgati da Enti pubblicl o priva-

ti quali ad esempic: Unione Furopea, S$tato, Regioni, Provin-

cie, Comprensceri, Comuni & loro consorzi o =sseciazioni; —-—-

dj concedere avalll cambiari, fideiussioni e ocgni altra for-

ma di garanzia per facilitare l'octtenimento del credits ai

socl cooperatori, agli enti cui la Cooperativa aderlisce,

nonché a favore di altre ¢ooperabive; eee e

e) partecipare a tutte quelle iniziative idonee a diffonders

e rafforzare 1 principi della mutualitda e dalla solidarieta,

prestando garanzie, reali o Iniziative acquisendoe partecipa-

zicni e persenali, a entil, societd o organismi economici di-

rettl a conselidare e sviluppare il Movimento Cooperativoe I-

taliano e ad agevolarne gli scambi, gli approvvigicnamenti e

il credito. 5Su deliberazione dell'organc d'amministrazione

la Cocperatlva potrd aderire ad altri organismi economici e

sindacali che si propongane iniziative di attivitad mutuaki-
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stiche, cooperativistiche, di lavero o di servizi; -—-———————-

£} stimolare leo spirito di previdenza e risparmioc dei soci,

iatituendo una sezione di attivita, retta da appesito regela-

mento da approvarsi dall'Assemblea del soci, per la raccolta

dei prestiti, limitatamente ai soli soci, nei limiti impera-

tivamente disposti dalla legge. Tale raccolta del risparmic,

nei limiti anzidetti, sara effettuata esclusivamente ai fini

del conseguimento dell'oggetto sociale ed &, pertanto, tassza-

tivamente wietata la raccolta del prestite tra il pubblico,

sotto ogni feorma, in osseguic alla normativa vigente! -—-———--

g} la Societd, sempre per 1l raggiungimento delle scopo so-

ciale e guindi strumentalmente a esso, potra compliere gual-

siasi attivitd mobiliare, immebiliare, finanzilarias e commsr-

ciale, contrarre e congedere finanziamenti, anche infruttife-

ri, & mutui, anche ipotecari, rilasciare fideiussioni e in

genere porre in essere tuttli gli atti ritenuti necessari e u-

tili, purché nei limiti di legge. ——mmmmmmmmm o e

Le attivitad di cul al presente cggette soclale sarannc svol-

te nel zrispetto delle vigenti nerme in materia di esercizio

di professioni riservate per 41l cui esercizio & richisesta

1'iscrizicne in appositi albi ¢ elenchi.  ~——————mmommmon

Lz Cooperatbiva potrd partecipare a gare d'appalto indette da!

Enti Pubblici o Privati, direttamente o indirettamente anche

in A.T.I., per lo svolgimento delle attivita previste nel

presente Statuto; potra richiedere ed utilizzare le provvi-
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ste disposte dalla Unione Buropea, dalle Stato, dalla Reglo-
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ne, dagli HEnti locali o organismi Pubblici o Privati interes-—

sati allo sviluppo della cocperazione. —-———---—mmmmmmmmmmmn

La 'Cooperativa potrad inoltre compiere tutbti gli atti e nego-

zi giuridici necessari o utili alla realizzazions degli sco-

pi sociali, ivi compresa la costltuzione di fondi per lo svi-

luppo tecnologico o per la ristrutturazzione o per il poten-

ziamento arziendale e l'adozione di procedure di progremmazio-

ne pluriennale finalizzate allo sviluppe o all'ammodernamsn-

to azlendale, ai sensi della legge 3L.01.92, n. 59 ed evsn-

tuali norme modificative ed integrative; potra, inoltre, e-

metters obbligazioni ed altri strumenti finanziari ed assume-

re partecipazioni in altre imprese a scopo di stabile inve-

stimente e non di collocamento sul mercato, ———-————mm—m————ee

La Cooperativa pud ricevere prestiti da sceil, finalizzatl al

raggiungimento dell'cggetto sociales, secondo 1 criteri ed i

limiti fisszati dalla legge e dal regolamenti. Le modalita di

jsvolgimento di tale attivitad sono definite con apposito Rego-

I
|
|lamento approvato dall'Assemblea dei socl., —--mee—m—mommo oo ——

Art. 6) SOCI COOPERATORI ——==== === == —mmmmm oo ommm oo oo o oo o oo

Tl numerc dei scci cooperatori & illimitato e wvariablle, ma

non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla legge. ----

Possone essere socl cooperatori le persons fisiche apparte-

10 di 58



Richiesta: RN1HPJZGWD4D57040E51 del 14/05/2025 "COOPERATIVA NUOVI ORIZZONTI! SOCIALI -
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. COOPERATIVA S

Statut i to al 30-12-2019
Ao aggiornato & Codice fiscale: 00300190667

nenti alle seguenti categorie! ———ememmmmmme e

a) soeci lavoratori che per la loro capacitd effettiva di la-

voro, attitudine e specializzazions possono partecipare di-

rettamente ai lavori della Cooperativa e gvolgere la loro at-

tivitd lavorativa per il raggiungimento degli scopl sociali; -

Tl socio lavoratore, con la propria adesicne o successivamen-

te all’instaurazione del rapportc assoclative, stabilisce un

ultericre rapportec di lavore, in conformitd con 17apposito

regolamento, in una dells forme ivi previste, scttcscrivendo

apposito contratte con la cooperativa. ——----emmm e

b) seoci veolontari che prestanc la loro attivitd gratuitamen-

te, esclusivamente per fini di solidarieta al sensi e per

gli effetti della legge 381/91 e nei limitil previsti dalla

legge, cul verrd riconosciute il rimborse delle spese effet-

tivamente sostenute e documentabte, sulla base del parametri

stabiliti dalla cooperativa scociale per la totalitd dei soci.

Il numero dei zoci volontari nen pud superare la metd del nu-

mero complessiva da2i socil  ail sensi  della citata legge

3B1/9L .

Agli stessi non si applicanc 1 contrattl collettivi ¢ le nor—

me di legge in materia di lavore subordinato ed aufoncmo, ad

accezione delle norme in materia di assicurazione contro gli

infortuni sul lavoro e le malattie professicnali, e verra le-

ro garantits la copertura assicurativa per la responsabilita

civile verso i terzi., weemmmemm e

10
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Soci in base alla appartenenza a ciascuna delle categorie su

indicate,

Nei rapporti mutualistici sara rispettato tra i soci il prin-

cipio della parita di trattamento.

Fosscono essere ammessi come socl persone gluridiche pubbli-

che o private neil cui statuti sia previsto 1l finanziamento

e 1o sviluppo delle attivita di cooperative sociali, sacondo

quanto previste all’art. 11 della Legge & novembre 1851, m.

381.

Non possono essere socl cooperateri coloro che esercitande

in proprio, o avendo interessenza diretta, imprese identiche

o affini a quella della cooperativa, svolgane un'attivita ef-

fettivamente concorrente o in contrastoc con quella della coo-

perativa stessa, salve specifica autorizzazions del consi-

glio d'amministrazicne che pud tener cento delle tipolegie,

delle dimensioni imprenditeriali e dalle condizioni dell’ul-

tericre rapporto di lavero.

E' fatto incltre divieto al socl cooperatori di iscriversi

contemporaneamente ad altre cooperative che perseguanc iden-

tici scopl sociall ed esplichine un'attivitd concorrente

nonché di prestare lavoro subordinatc a favere di terzi saser-

centl imprese aventl oggetto uguals od analoge a quello dal-

la cooperative, senza esprsssa e preventiva autorizzazione

dell’organo di amministrazione, che terrid conte anche della

e e

‘ 11
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tipologia e delle condiziconi dellfultericre rapporto di lavo-

ro lnstaurato. —eeeemoco oo e

Art. 7) CATEGORIA SPECIALE DI SOCL = —m e — e o

La Cooperativa peotra istituire una categoria speciale di so-

ci cooperatori ai sensi dell'art., 2527, comma 3, del Codice

Civile, 1 cul diritti ed obblighi sono disciplinati dal pre-

sente articolo. ——cemmmemccd e

I1 numerc dei soci ammessi alla categoria gpeclale non potra

in ogni caso superare un terzo del numerc totale deil soci co-

operatori di cui alla lettera a) del precedente articelo, ----

In tale categoriz speciale potrannc sssere ammessi solo soci

laveratori, in possesso dei requisiti necessari per lo svol-

gimente dell'attivitd, che intendene completare la loro for-

mazione o wvalutare in medo graduals 11 propric inserimento

nella cooperativa. —————-————————

La durata dell'appartenenza del socle a tale categoria non

potrd essere superiore a ecingue anni & comungue entro tale

limite saria stabilita dall'Organo amministrativo. —-—-————---

Il socio appartenente alla categorla speciale ha diritto di

voto sclo nelle deliberazioni relative all'approvaziones del

pilancic = non pud rappresentare gli altrl socl. —————mmmmo—

I sccl appartenenti alla categoria speciale non posseno esse-

re eletti nell'Organo amministrativo della Cooperativa, -—-—-——

Qltre che nei casi previsti dalls Legge, 1l socio appartensn-i

te alla categoria specizle pud recedere 1in gualslasi momen-

12
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50 di almeno tre mesil. — oo

Il recesso ha effetto tanto con riguarde al rapporto socia-

le, che al rapporto mutualistice, alloc spirare del suddetto

ERYMINE .  — oo o o e

Coatituiscono cause di esclusicne del socilc appartenente al-

la speciale categoria, oltre a guelle individuate dall'art.

12 del prezente statubto: ————=——mmmmmmmmm

a) 1l'inosservanza dei doverli inerenti la formazione; -——-----

B) l'inosservanza dei doveri di leale collaborazione con la

compagine s0cletaria) ———m e e

f;“'

c) il mancatc adeguamento agli standard produttivi o comun-

P

que l'inadeguatezza del socieo, alla luge dei risultatl rag-

igiunti nell'attivitd svolta, con conseguente inopportunita

=1
Al

del suo inzerimento nell'impresa. —--memec— o cm oo

vVerificatasi una causa di esclusione, 11 socio appartenente

alla speciale categoria potrz essere escluso dall'Organo am-—

¥

Chosp G

ministrative anche prima dells scadenza del periodo di forma-

.ftﬂ?@é

4

A~

zione ¢ 4l inserimento fisgsatc al momento dell'ammissions. -—-

(F

Qualora, =21 termine del suddetto pericdo, 11 scclio apparbe-

£

nente alla categoria speciale non abbia eserecitato 11 dirit-

1

to dl recesso o nen sla stato esclusc nei casi previstl ail

%
é
Gl 1,

precedenti commi, & ammessc a godere del dirittl che spetta-

4

no ai soci di ecui all'art., 5 del presente Statuto. -——-—-e————o

B

Tl passaggio alla cetegoria ordinaria di secio cooperatore
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deve essere comunicato all'interessato e annotato a cura del-

1'0rgans amministrative nel libre del secl., -—----—mmemmmeaan

Bl socio appartenente alla categoria speclale, per guantoe

rnon previsto nel presente titnle, si applicano le dispeosizio-

Ini dei socl laveratori. ——--—-om e

Art. 8) DOMANDA DI AMMISSIONE A SOCID ~=wee-———o———————m—mmmm

Chi intende essere ammessoc come socle dovra presentares al

consiglic dil amministrazione domanda scritta che dovra conte-

nere, ae trattasi di persona fisica: ——eememeco———mmm oo

al l'indicazione del nome, cognome, lucge e data di nascita,

cittadinanza, residenza, codice fiscale e indirizzo di posta

glettronica ¢ numero di telefono mobile] ———————mmssmmmmeaeoon

b} 1l'indicazicne dell'effettiva attlvitd svolta, dell'even-—

tuale capacita professionale , maturata nel settori di cuil

all'oggetto della coopesrativa, delle specifiche competenze

possedute; oo e mmmm———m e —

¢} motivi della richieasta e la categoria di soci a cul chie-

de di essere iscritto; —-—————---- [P e e

d) l'ammontare delle partecipazioni che =i propone di sotto-

serivere, il guale non dovra comungue essere inferiore, né!

superiore al limite minimc e massimo fissato dalla legge; ----

e) la dichiararzione di concscere ed accettare 11 presente

statuto, i rasgolamenti, dei guall si dichiara di avere preso!

visione, e di atlenersi alle deliberazioni legalmente adotta-

te dagli organi sociali., ----- e o o e
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15 di 58



Richiesta: RN1IHPJZGWD4D57040E51 del 14/05/2025 "
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. COOPERATIVA NUOVI ORIZZONTI SOCIAL -

Statuto aggiornato al 30-12-2019 COOPERATIVA S...
Codice fiscale: 00300190667

Fermo restando il secondo ccmma dell'art. 2522 del codice ci-

wile, se trattasl di perscne giuridiche, oltre a quantc pre-

visto nei precedenti punti b}, ci, d), e) ed f) relativi al-

le persone fisiche, la domands di ammissione dovra contenere

anche le seguenti informazioni:  ————-m-r—r———msmmmm—————me—o

a) la ragione sociale o la denominazione, la forma giuridi-

ca, lo stato di costituzione e la sede legale; —ew-————==---—

] la deliberazione dell'organo sociale che ha autorizzato

F
la domanda; _-_____H___________‘_-_H______________' ___________ \& \\E \)

@) la qualita della pexsona che sottoscrive la domanda. ———--—

Y
L'Organo amministrativo, acsertata l'esistenza del requisiti \Ké‘ §

di cui ai precedenti articoll, delibera sulla domanda secon-

do criteri non discriminatori, coerenti con lo scopo mutuali- d ,\S

",

! stico & l'attivitd economica svolta., —————mrm—————mmmmmm—m e e ;1
L la deliberazions di ammicsione deve esssre comunicata all'in- % -
; teresaate e annotata, a cura dell'Organo amministrativo, sul é% _&
[ "‘2: Qj
L 1ibro dei 5601, s m e e
i
H a3

L'Organo amministrativo deve, emtro 60 ({sesganta) giorni, mo- Iq‘:\

;_ tivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissio-

ne e comunicarla agli interessati,  -—----—-mmoooco—mmeooooon e

arministrativoe, chi 1'ha proposta pud, entre il termine di

3
:T_ gualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo \

decadenza di 60 (sessanta) giorni dalla comunicazione del di-

niego chisdere che sull'istanza sl pronunci 1'Assemblea, la

quale delibera sulle domande non accelie, se non appositamen-
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te convocata, in occasione della successiva convocazione. -

L'Crgane amministrative, nella relazicne al bilancio, o© nel-

la nota integrativa allo stesso, illustra le ragioni delle

determinazionl assunte con riguarde all'ammissicne di nuovi

Art. §) OBBLIGHI DEI SOCI ——-—————mmmmmmmmmmm oo

Fermo restando gli altri obblighi nascentl dalla legge e dal-

lo statuto, 1 socl sono obbligati: seeeeececmeceee e

a}) al versamento, con le meodalita e nel termini stabiliti

dal consiglio di amministrazione: =mmeemmmececen—.—————————

- del capitale sottoscritto; ———-—-——o e

- della eventuale tassa di ammissions, & titeole di rimborso

delle spese di istruttoria della domanda di ammissicng; --—--—-

- del sovrapprezzo eventualmente determinato dall'Assemblea

in sede di approvazione del bilancis su proposta dell'Organo

AMMAINLSEracivo; — oo e

b} all'osservanza dello statuto, dei regolamentl interni e

delle deliberazioni legalmente adottate dagli organi sociali.

Per tutti i rapporti con la Cooperativa 1l deomicilio dei so-

ci & gquello risultante dal libro $0Ci. ——-—mmmmmmmm—mmcmmommm

La wariarione del domicilio del socio ha effette dalla rice-

zione della relativa comunicazicne da effettuarsi wia PEC al-

l'indirizzo ceop.nosfpec.it. Qualora 1 soci non possegganc

una casella di posta certificata potranno utilizzare, previa

dichiarazione seritta, una casella di posta ordinaria, da va-

16

17 di58



Richiesta: RN1IHPJZGWD4D57040E51 del 14/05/2025 " -
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. COOPERATIVA NUOVI ORIZZONTI SOCIAL]

Statuto aggiornato al 30-12-2019 . .COOPERATNA S..
Codice fiscale: 00300190667

lidare come «indirizze del destinatarior, in base allfartico- ~

lo 1335 del Codice civile, senza la necessita di dare atte-

stazione dell'awvenuta ricezione delle comunicazioni. La Coo-

perativa riterra wvalide, al pari di una lettera raccomanda-

ta, tutte le comunicazioni che gilungeranno all'indirizzo

N P

%)

coop.nosigmail.com provenienti daglli indirizzi formiti pre-

Y
A1

(e

éﬁ

ventivamente dail s0cl, ce i

Art. 10 DIRITTI DEI SOCI —— o —mm e mmm oo o

ANy
P &
/

A

I socl hanno dirittc di esaminare il libro dei soci e 1l 1li-

/
FANE

bro delle adunanze e deliberazioni dell'assemblea e di otte-

nerne estratil & proprie SpeSe, - ——m - e e

Quando almenc un decimo del numero complessive dei soci lo

i

richieda, gii stesszi hanne inoltre diritto ad esaminars il

@’*%i,iiz

libre delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio di

AMMANLSETEZIONE .  mmmm i e e e o —

I.'esame deve esserse svolto attraverse un ragpresentantes, e-

Wi R

vantualmente assistitc da un professionista di sua fiducia. -

Tali diritti nen spettano ai soci in mora per la mancata ese-

cuzione dei conferimenti o impedimenti rispette alle obbliga-

zionl contratte con la societd. —ccocmmmmm e ————————

o G
Mk ordo jdyﬂv«ﬂ

Art, 11) PERDITA DELLA QUALITA' DI SOCIO ----—-————-——-——-—————

La gualita ¢i socle si perde per recesseo, esclusione, moxte,

/

(
J/

o in casc di persona gluridica, per scloglimento, —-——-———a-o

e

ATt. 12) RECESSO —ommo oo o oo m mmm e

Oltre che nei casi previsti dalla legge pud recedere il so-

17
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a) che abbia perduto 1 requisitl per l'ammissione; we=m-weem——-

) che non si trovi pill in grade di partecipare al raggiungi-

mento degli scopl socialil) ————— e

c) che cessi in via definitiva 11 rapporte di lavoro con la

Cooperativa o 1'attivita di volentariate presso la stessa. --

Il receasso dei soci volontarli & libers. =eesme——co————o——mmmo o

11 recesse non pud essere parziale, ——--mmmmmmeee

La domanda di recesso deve essere comunicata a mezzo PEC al-

la cooperativa o nelle modalitad contemplate al precedente ar-

ticolo 8. del presente statuto ovvero mediante raccomandata

!a mano con attestazione di ricevuta, L'Organo amministrativa

T

;deve esaminarla entro 60 (sessanta) giorni della riceziome. -

8e non sussistone 1 presuppostl del recesso, L'Organc ammi-~

nistrative deve darne immediata comunicazions al aocio, che

entro 60 (sessanta) glorni dal ricevimento della comunicazio-

ne pud proporre opposizions al Tribunale, eecemmammcmmecmaeeaa

[l recesso ha effetto, per guanto riguarda il rapportc so-

ciale, dalleg comunicazione del provvedimento di accoglimento

i
i
!

della domanda. —o oo ——

Per 1 rapporti mutualistici tra socio cooperatore ¢ Coopera-

tiva, 11 recessc ha effette con la chiusura dell'esercizic

in corse, se comunicato tre mesi prima, @, in caso contra-

rio, con la chiusura dell'esercizic successivo. Tuttavia,

1'Organo amministrativo potra, su richiesta dell'interessa-
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to, far decorrere l'effette del recessc dalla comunicazione

del provvedimento di accoglimenteo della domanda, -—---eme————o

Art. 13) ESCLUSIONE wmwmemom oo m oo o mmommmmmm oo oo

T'esclusicne pud essere deliberata dall'Organc amministrati-

va, oltre che nei casl previsti dalla legge, nel confronti

de]l SOCL0T  comamenmmmim— ——————— o e i ——_——

a) che non sia pild in grade di congorrere al ragglungimentc

degli scepil sociali, oppure che abbia perduto i vequisiti ri-

chiesti per 1l'ammissione; ———m—meemomommmm

diligenza e comungue, nel casa di seocio lavoratore, gqualora

incorra in una delle causs di interruzicne del rapporto di

A l
b} che non adempia alla preopria prestazicns mutualistica con \\\g\
]

lavoro previsto nel CCNL di riferimento, indicate dal regola-

e =
menti ai sensi dell'art. 6 della legge 142/01 e nel casc di ; )
¥ \i)
socio volonkario che abbila cessato l'attivita di wolontaria- i o
e.»-"—j
to presso la Cocperativa] —-—eommmmmmmmm m% ~ 9
=R
¢] che risulti gravemente inadempiente per le obbligazioni .
che derivano dalla legge, dallo statuto, dai regolamesnti o ;‘g o, }
che siano inersnti al rapporto mutualistico, nonché dalle de-— M

liberazioni adottate dagli organi sociali; =---mmmmmmmmemmomoo

d) abbia wvistoc riseolto il rappcrtoc di lavero subordinate per

7

perdita di appalto da parte della cooperativa, con cohseguen~

te asgunzlione presso diverso datore di lavoro; -—-—--—---——-——o

ey il socio persona giuridica si trovl in stato di liguida-
¥

zione, fallimento o gualsiasil altra procedura concorsuale; --

19
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f) che non eosservi i1 presents statuto, 1 regelamentl socla-

li, 1= deliberazioni adottate dagli organi sociali, salva la

facoltd &ell'Organc amministrativo di accordare al socio un

termine non superiore a 60 (sessanta) giorni per adegquarsi; -

g} che, previa intimazione da parte dell'Organo amministrati-

vo, non adempia entro 30 (trenta) giorni, al versamento del

valore delle partecipazioni sottoscritte o ai pagamenti di

somme dovute alla Cooperativa a qualsiasi titoleoy -——-eoo—-—-

h) che svolga o tenti di svelgere attivitd in concorrenza

con la Cooperativa, senza l'esplicita auvtorizzazione dell'Or-

gano amminlistrabtivo; oo — e

i) mnell'esecuzione del rapporta di lavoro ponga in ¢sasre

comportamentl oppure commetta gravi mancanze e/c inadempimen-

ti tali de determinare laz riscluzione del rapporto di lavoro

per motivi diseciplinari ovvero per giusta causa o giustifica-

£0O MOLLIVO. ~——mmmmm e ———————————

T1 socio lavoratore potréa, infine, essere escluso guando il

rapporto di lavero venga a cessare per gualsiasi ragione o

Lo sciocglimento del rapporto scciale determina anche la riso-

luzione dei rapporti matunallisticit pendenti. - m—wmmamn

L’esclusione € comunicata al socioc wvia PEC o nelle altre mo-

dalitd contemplate all'articelc 9 (nove] del presente Statu-

to ovvero mediante raccomandata & mano con attestazione di

FACOVULA, —— e e oo e e e e e e e e o —————

20 !
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L'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro dei

soci, da farsi a cura dell'Organo amministrative.

Contro la deliberazione di esclusicne 1l soclo, entro sessan-

ta glorni dalla ricezione della comunicazione di esclusione,

Le deliberazioni assunte in materia di recessc ed esclusions

pud attivare 1 rimedi legali previsti dall'ordinamento. ——— ' ) N
\
Art. 14) DELIEERE DI RECESSQ O ESCLUSIONE ——ecemm—m—mmmmmmm—— \§\\
AN

sono comunicate al socl destinatarl mediante via BEC o nelle

altre medalita contemplate dal presente Statutc ovvaro me-

diants raccomandata a mano con attestazione di ricevuta, le
quali possono ceostitulre oggetto di controversia soltantco di- \m\a\ﬁ\

nanzi al Tribunale ordinario.

Y
-

e

L'opposizione avverse 1 menzionati provvedimenti & promeossa, /

a pena di decadenza, entro 60 (sessanta) giorni dalla data

L

di comunicazicne del provvedimenti stessi.

Art, 15} LIQUIDAZIONE DELLA PARTECIPAZIONE AL SOCIO

7
TS

. Muﬂpw{
Lc

Aol gt <

T socl receduti o esclusi hanno diritto al rimborso esclusi-

vamente delle gquote interamente liberate, secondo L1 parame-—

{
I~

tri di cul all'articole 2535 c.c., la cul liguldazione avra

luoge sulla base dell'esercizio nel guale lo scioglimento

tivo &, comungue, in misura mai superiore all'importo effet-

~3
del rapporte sociale, limicatamente al socio, diventa opera- “\é

{

tivamente versato e rivalutato.

La domanda di rimborsoc deve essere fatta via PEC o nelle al-

tre modalita contemplate dal presente Statutoe ovvero median-

21
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te razccomandata a mano con attestazione di ricevuta, a pena

di decadenzz nel termine di un anno dalla approvazione del

bilancio di dethc esercizio.  —eeeccccccccccccccercc i ———

La liguidazione non comprendes il rimborsc del sovrapprezzo,

ove versato, qualora sussista nel patrimonio della Bocietd. -

Il pagamento, salvo 1l diritte di ritenzione spsttante alla

cooperativa fino a concorrenza di ogni propric eventuale cre-

dito liquido, deve esssere sffettuato entro 1 180 (centottan-

ta) glorni successivl allfapprovazicne del predetto bilancio.

Rrt. 16) MORTE DEL SOCTIQ mrm o m o o oo o oo oo o e et e

In caso di morte del socio cooperatore gli aredi conseguono

i1 diritte al rimborsc del capitale da lui effettivamente

varsato, nella misura & con le modalitd previste nel prece-

dente articolo 15, —eomm oo

3li eredi del socio cooperators dovranno presentare, unita-

mente alla richiesta di liguidazione del capitale, atte noto-

rio o dichlarazione sostitutiva di sttoc notorlo dal guale ri-

sulti chi sono gli aventi diritto e la nomina di un unico de-

legato alla riscosSsione, —-ee oo

Nell'ipotesi Jdi pild eredi o legatari essi, entro € [seil] me-

31 data del decesso, dovranne indicare guello tra essi che

li rappresentera di fronte alla Seccieta. In difetto di tale

designazione si applica lTart. 2347, commi 2 e 3 del codice

CATLLE . meem s e vmmam o e

Gli eredi provvisti dei requigiti per l'ammissione alla So-f

22
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cietd subentrano nslla partecipazione del soclo deceduto pre-

via deliberaziene dell'Organc amministrative che ne accerta

i requisiti con le modalitd e le procedure di cui al prece-

dente ark. 9, in mancanza si provvede alia liquidazione al

sensi dell'art. 15. In casc di pluralitd di eredi, questi

debbone designare Uin rappresentante comune, salve che il rap-

portc mutwalistico possa svolgersi nel confrontli di cilescunc \ o~ \
g

dei successorl per causa di morte e Ja Socistd consenta la \

divisione. La Socista esprime 11 propric apprezzamentc con Q‘vﬁ\\m ﬁ

0
le modalita previste dall'art. 8. In casc di apprezzamento %%‘ §

negative e in mancanza del subentrc di unc solo tra egsi, sl

procede alla liguidazione ai sensi dell’art. 15, e ——— o

5
art. 17) TEIRMINI DI DECADENZA, LIMITAZIONI AL RIMBORSO, RE- Q?:,\; <=7,

SPONSABILITA' DEI SOCI CESEATI  ———mwmmmm—mmmmmmmmmme—— e o m % \5

5}
La Coopsrativa non & tenuta al rimporso delle gquote in favo- Jg
re dei soci receduti od esclusi o degli eredi del socio dece- 2:“ Q:S

duto, ove guesto non sia statoe richiesto entro un anno dalla u}‘, A

LSS
data di approvazione del bilancio dell'ssercizic nel cguale L:%\ (\\é

=Y \\Pi
1o scioglimento del rapporto sociale & divenuto operative. -- -

11 valore delle quote per le quali non sard richiesto il rim-

.. i
horso nel termine suddette sara devolute con deliberazione \§
Y] \<<§

dall'Organc amminigtrative alla riserva legale. ——-—w-———wemw- \\

I sooi esclusi per motivi indicati nell'art. 13, lettere by,

oy, d), e} ed f), dovranno provvedere al risarcimento del

jdanni ed al pagamanto dell'eventuale penale, ove determinata

23
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dal regolamento.  eeeecec e e

La Cooperativa pud compensare con 1l debito derivante dal

rimporso delle gquote, del sovrapprezzo, o del pagamento del—

la prestazione mutualistica e del rimborso dei prestiti, i1l

credito derivante da penali, ove previste da apposito regela-|

mento, da risarcimento danni e da prestazioni mutualistiche

fornite anche fuori dail limiti di cui alltart. 1243 del codi-

ca Clvile. s o

Il socio che cessa di far parte della Societd risponde versc

quasta, per 11 pagamento del conferimenti non versati, per

un anno dal giormo in cui 11 recessc o la esclusione hanno a-

vuto effetio, e e

Se entro un anno dalle scioglimento del rapporto associative

si manifesta 1'insolvenza della Cooperativa, 11 socio uscen-

te & obbkligatc werse guesta nel limiti di cuantoe ricevuto. -

Nello stessc modo e per lo stessco termine sono responsabili

verso la Socletd gli eredi del socio defunto. ——-eeeecmmemmeana

Ert, 18] TRATTAMENTO NORMATIVO ED ECONOMICCO DEI SOCI LAVORA-

Il trattamente sconomlco e normative deil soci lavoratori &

determinate da apposito regolamento, approvato dall'assem-

blea dei soci, tenendo conto della natura subordinata o di-

versa da quella suberdinata del rapporto di lavoro ilnstaura-

Lo con 1 medesiml. ——— oo o

In particolare, per i socl titolari di ulteriore rapporto di
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lavoro suberdinate, il regelamente richiama i contratti col-

lettivi applieabill, nonché il riferimento a2l minimi della

contrattazions collettiva nazionale, tenende, altresl, conte

della quantitd e gualitd del lavoro prestato. —-—————=--————en

Per i1 soci aventi rapporti di lavorc differenti da gquello di

lavoro subordinato, il trattamento complessivo dei soci sara

proporzionato alla qualita ¢ quantitd del lavoro prestato s,

comungue, in assenza di contrattl o accordi collettivi speci-

fici, non inferiore al compensi medi in use per prestazioni

analoghe. —emmm oo s m e e

A1 fini del trattamento economico dei soel lavoratorl si ap-

plica il rapportc concernente le differenze retributive tra

i lavoratori di cui allfarticclo 13 del d.lgs 112/2017., ——---

Il regolamente pud definire i parametri di carattere economi-

co, preduttive e finanziaric in presenza dei guali 1'assem-

blea pud dichiarare lo stato di crisi azliendale e stabilire

le misure da adottare per farvl [ronte. -———--ceo————mmm————wwe

Esso pud, altresi, definire le misure da adottare in caseo di

approvazione di un pianc di avviamente nel rispetto delle

condizioni e delle modalitd richiamale dalla legge. -—-—=====--

la cooperativa cura l'inserimento lavorativo del goclio nel-

1'ambito della propria struttura organizzativa =aziendale fa-

vorandone la piena cccoupazione in base alle esigenze produt-

In presenza di ragioni di mercato, procuttive ed crganizezati-
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ve cha non consentano l'utilizzo in tutto o in parte del so-

ci lavorateri, il consiglio di amministrazione potrd delibe-

rare la sospensions e/o la riduzicne della prestazione lave-

rativa del socio, L'eventuale periodo di inattivitad sara con-

siderato, ai finl normativi ed econamicl periode neutro a

tuttl gli effetti. ————mmmmmm e e

Lrt. 19) SOCI SOVVENTORI ——— - o mm oo s mm o e

Ferme restando le disposizioni di cul al Titolo III del pre-

sente statuto, possono essere ammessi alla Cooperativa soci

sovventorl di cul all'artiescle 4 della legge 21.1.198Z2, n.

5. i ————————————

:Possono essere soci sovventorl sia ls persone fisiche che

quelle giuridiche ed 1 soggettl diversi. 2ai soci sovventori

non 8i applicano le disposizioni concernenti 1 reguisiti di

ammlssione e le cause di incompalibilita previste per 1 soci

COODETALOTL . mm e mm o mm e

Il rapporto con 1 socl sovventori potrd essere ultericormente

disciplinato, in cenformitd alla normativa vigente in mate-

ria, da apposito regolamento approvato dall’assenblea del so-

Art. 20) CONFERIMENTI E QUOTE DEI SOCI SOVVENTORI -—w---—————-

I conferimenti dei soci sovventori possono avere ad cggetto

denarc, beni in natura o craditi e sonc rappresentati da guo-
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27 di58



Richiesta: RN1HPJZGWD4D57040E51 del 14/05/2025

"COOPE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 30-12-2019

te nominative trasferibili. La gquota ha un valore minimo pa-

RATIVA NUOVI ORIZZONTI SOCIALI -
COOPERATIVA S...
Codice fiscale: 00300190667

ri a euro 500,00 {euro cinguecento e zero centesimi), —ew-—e—e ¢

T conferimenti dei socl sovventori confluisconc nel fondo

per lo sviluppe tecnologico o per la ristrutturaziong o il

potenziamenta aziendale che & imputato ad una specifica se-

zicne del capitale sociale della cooperativa. —~—————————a—mman

Art. 21) ACQUISTO DELLA QUALITA' DI SOCICO SOVVENTORE ~-----—-

Salvo che non sia diversamente disposto dall'Rssemblea dei’

socl in occasione della loro emissione, le quote del sovven-

]

tori possono essere sottescritte e trasferite esclusivanente

previo gradimente del Consiglio di amministrarione, Tl socio

che intenda trasferire la quota deove comunicare al Consiglio

di amministrazione 11 proposto acguirente e lo stesso deve

pronunciarsi entreo sessanta glorni dal ricevimento della co-—

municazions. In caso di mancato gradimento del soggetto ac-

guirente indicato dal socic che intende trasferire la guota, Py
3
11 Consiglic di amministrazions provvedsrd acd indicarne al- L‘;.M§ T
tro gradite e, in mancanza, 11 socic potrd vendere a chiun- w (‘\é :
5 \d\
T o ekttt ————— % 5

L'emissione delle gquote destinate ai socl sovventori deve es-

sere disciplinata con deliberazione dell'Assemblea, con la

quale devono essere stabilitil: ——-—mmemmmm o

(&) l'importo complessivo dell'emissione; -————————-——v—wwwmm—

ib) 1l'eventuale esclusione o limitzzione, cel diritte di op-
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zione del socl cooperziori sulle guobte emesse; —-——mo—omme—ooo

=) 1l termine minimo di durata del conferimento; ———s-eec--ea-

d) i diritti patrimoniali di partecipazione agli wtili e gli

eventualli privilegl attribulti alle guote, fermo restando

+
che 1l tasso di remunerazions non pud essers maggicrato in

misura superiocre a 2 (due) punti rispetto al dividendo previ-

sto per 1 socl cooperatorl; —————mmm e !

e} i diritti patrimoniali in caso di recesso, ———emeemmmmmeeo

A tutti 1 detentorl delle guote di sovwvenzione, ivi compresi

i destinatari delle quete che sianc anche soci cooperatori,

spettane da 1 (uno} a 5 ({cingque) wvoti, in relazicne all'am-

montare dei conferimenti, secondo criteri fisszati dall'Rssem-

bklea nella delibera di emissione. —me——omm—— oo

I soci sovventorl non possone esprimere pid di un terzo dei

vobl spetbanti all'insieme dei goci presenti o rappresentati

in z=semblea gensrale.  ~emmmmmmmm oo

Qualora, per qualunque motive, si supari tale limite, L'in-

cidenza dei votl spettanti ail scel sovventori sara ridotta,

applicando un coefficiente correttive determinato dal rappor-

to tra il numero massimo dei vetil ad essi attribuiti per leag-

ge e il numero di voti da essi portati.  —e—eemmm————o

Fatta salwa l'eventuals attribuzione di privilegi patrimonia-

1i ai sensi della precedente lettere d), gualora si debba

procedere alla riduzione del capltale scciale a fronte di

pardite, cueste ultime graveranno anche sul fondo costituito
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mediante proporzione al rapporte tra guestc sd il capitale

conferito dai cooperatori.

| La deliberazzione dell'Assemblea stabiliasce altresi i compiti

che vengono attribuiti all'Organo amministrative ai fini del-

l'emissione del titoli.

___________ Art. Z23) RECESS0 DEI 30CI SOVVENTORI

Oltre che nei casi previsti dall'art. 2473 gel cod. civ,, ai

soci sovventori il diritto di recesso spetta gualora sia de-

‘corso 1l termine minime di durata del conferimento stabillto

dall'Assemblea in sede di emissions delle quote a norma del

precedente articolo.

_________________________ TITOLO V

---------- PATRIMONIO SOCIALE EDESERCIZIC SOCIALE

Art., 24) ELEMENTI COSTITUTIVI DEL PATRIMONIO SOCIALE

T1 patrimeonic della Coopsrabiva & costituito:

a) dal capitale scciale, che & variabile ad & formato:

‘1] dai conferimentli effettuati dai soci cooperatori, rappre-—

sentati, al sensi degli articoli 2519 e 24025 c.c., da quote,

siascuna di valore non inferiore e non superiore ai limiti

consentitcl dalla legge;

2} dai conferimenti effettuati dai soci sovventori,

ti nel Fondo per il potenziamento aziendale;

b}

dalla riserva legale invisibile formata con gli utili di

icui all'art. 2% e con 11 wvalore delle quote eventualmente

non rimborsate ai soci receduti o eaclusli ed agli eredl del
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soci decedulbl} o .

¢} dall'eventuale sovrapprezzo dalle guote formato con le

somme versate dail soci ai sensi del precedente art. 9 ———e—eo -

d) dalla riserva stracrdinaria; =eeeoomommmmmee

@) da ogni altra riserva costituita dall'Assemblea e/c previ-

sta per legge o per statuto. ————mm e

Le riserve indivisibili per disposizione di legge o per sta-

tute, ovwvero per deliberazione dell'Assemblea non possonc es-

sere ripartite tra 1 scci né durante la wvita sociale né al-

Ltatto dello scioglimento della Societd., wecommmmmmeemeean

Ert. 25) VINCOLI SULLE QUOTE E LORO ALIENABIONE ——c—c—memee————

Le quote non possonce essere sottoposte a pegno © a vincolld

wolontari, né essere cadute con effetto wver=za la Socleti sen-—

za lL'autorizzazione dell'Organo amministrative. ——eeeeooo—ooon

Il socio che intende trasferire, anche in parte, le proprie

guete deve darne comunicazione all'Organo amministrative con

lettera raccomandata A/R, fornendo le indicazioni relative

al potenziale acquirente previste nel precedente art. 8, con~

trefirmate per conferma ed accettazione dal potenziale acqui- |

rente e salva la sua responsabilitd patrimoniale per eventua-

1i dichiarazionl mendaci. —-—-- e e e ——

Il provvedimento che concede o nega l'autorizrazione deve es-

sere comunicato al socio entro 60 {gessanta) giorni dal rice-

vimento della richiesta. T .

Decorso tale termine, il socio @ libero di trasferire la pro-
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dei soci l'acquirente cha abbia i requisiti previsti per di-

VEMNLTE BOCL0. e — =

Il provvedimento che nega al socio l'autorizzazione deve og-

Sere MOTiVALD., —mmmcc oo e m—

Ert. 26) BILANCIO —mro o omsmmmm oo emm o mmmmmm o=

L'esercizic sociale wa dal 1° {primo) gennzic al 31 (trentu-

no) dicembre di ogni anmno. —eeem——memm—m—mmmmm oo — o m o

2lla fine ¢i ogni essrcizic sociale L'Organo amministrativo

provvade alla redazione del progettc di bilancic. — ~-----w---

I1 progetto di bilancic deve essere presentato all'Rssemblaa

dei soeci per 1l'approvazione entre 120 {centoventl) giorni!

dalla chiusura dell'esercizio scciale, ovverc entro 180 {cen-

tottanta) gicrni qualora venga radatts il bilancio consolida-

tc, oppure lo richiedano particelari esigenze relative alla

struttura ed all'oggetto della Sccista, segnalate dall'Crga-

no amministrative nella relazione sulla gestione o, in assen-

za di guesta, nella nota integrativa al bilancio. = ----------

Mel caso di residui passivi 1'Assemblea delibera sulla coper-

tura delle perdite,  ——-—-r————se-————semomomemm oo e

Tl residuo attivo del bilancio, ciocd guanto rimane dopo aver

fatto l= deduzioni di gualsiasi spesa ed impegno, sara dsvo-

1uts COME BBGUE:T  —— == == e e — o

al non meno del 30% (trenta per cento) al fondo di riserva

legale, mai divisibile tra i soci sotto gualsiasi forma, sia

BRSNS e

31

32 di58



Richiesta: RNIHPJZGWD4D57040E51 del 14/05/2025 "COOPERATIVA NUOVI ORIZZONTI SOCIALI -
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.1.A.A. COOPERATIVA S..

Statuto aggiomato al 30-12-2019 Codice fiscale: 00300190667

cdurante la wita della sccietd che all’atto del suc scicgli-

mento, anche ai fini e per gli effetti di cui all'art. 12

della legge 18 dicembre 1977, n. 904 coommmm e

b) 11 3% (tre per centeo) al fondl mutualistici per la promo-

zicne e lo sviluppo della cooperazions. ——— - mmcmocccmmaoo

L'assembleas in sede di approvazione del bilancic delibera

sulla destinazione del ristorne nel rispetto delle wigenti

disposizionl di legge; in ognl caso la ripartizicne del ri-

istorno ai soci va effettuata in proporzions alls guantit3 e

qualita degli scambi mutualistici. Nells delibera di distri-

buzione dei ristorni ai socl l'assemblea potrd avvalersi del-

le facoltd previste dall'ultimo comma 2545 - sexies c.o.. =—--

L'agsembled COMUNQUE: ——— oo oo o e e et e

a} non potrd distribuilre 1 dividendi;  ——cemmmm o

b) non petra remunerare gli strumenti finanziari offerti in

sottoscrizione ai scci ceooperatori in misura superiore a due

punti rispetto zl limite massimo previsto per i dividendi; --

c] non potra distribuire le riserve fra i soci cooperatori; -

d} dovrd devolvere in caso di scicglimente della societa,

dell'interc patrimenio soclale, dedottc soltante L1l capitale

sociale e 1 dividendi eventuzlmente maturati, ai fondi mutua-

listicl per la promozione e lo sviluppe della cooperazione. -

--------------------- Art. 27) RISTORNI ——————— o

L'Crganno amministrative che redige il progette di bilancio

di essroizio, pud appostare somme al conto economico a bito-
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sentanc le risultanze dell'attivitd mutualistica., -——-e-------

L'Assemblea, in sede di approvazione del bilancio, delibera

sulla destinazione del ristorno che potra essere attribuite

mediante una ¢ pid delle seguenti forme: ————-we—m—-—mo--——--

- erogazione diretld; ———mmm—mmmmmc o mmm oo sam—m—— oo

- sumento del numerc delle guote detenute da ciascun sooio; -

- emissione di guote di sovvenzione. ~—---—-mmm————mem— oo

La ripartizions del ristorno ai singoli soci lavoratord,

dovra, in ogni caso, essere effettuata considerando la guan-—

tita e la qualitd degli scambi mutualistici intercorrenti

tra la Cooperativa ed il soclo stesse secondo guanto previ-

sto in epposito regolamento.  eem————— s m—————me——— oo oo
------------------------- PITOLO VI —————mmmmmmmmmm mm e
---------------------- ORGANT SOCIALT ~-—————mmwm—mmmmm—————
Art, 28) ORGANI SOCIALI ————sw—————sme———mme oo = oo oo —— oo
Sono organi della socletdli ~—-————-rroo oo

a) l'assermblea del socl; w=-mmmemmmmmmmr e

bl il consiglio di amministrazione; ——————m——-—— oo ———eo——

o) i1l ecollegio sindacale, nel casi in cul la legge lo preve-

da obbligatoric, oppure, cuandc L'assemblea deliberi la sua

nomina, nonostante la non obbligatorietd., ————wwe—--——eoooooo
T Dt ettt et SEZTONE I —m——mmem oo oo e s
|
T e tntuetuiattatutntute ASSEMBIEA ——me——m———immm o mmm
L]
:
§ Brt. 29) CONVOCABIONE —o—mmmmmmmm oo mmrmmmm oo oo mm oo e
|
%
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Le assembles sono ordinarie o stracrdinarie, - - el

L'assemblea & ceonvocata dal consiglio di amministrazione me-

diante avviso contenente 1l'indicazione dsll'elenco delle ma-

terie da trattare, del luogo dell'adunanza (nella sede o al-

trove, purché nel territoric nazionale) e della data e ora

della prima e della seconda convocaziene, che deve assere

fissata almenc wventiquattrore dopo ia prima, sscendo le se-

guenti medalitad, alternative trz 1oro: —ceeee—————a e

ay pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica

almenc quindici giorni prima di quellc fissato per 1'adunan-

b} pubblicazione sul guotidiano "IL MESSAGGERO" o "IL CEN-

TRO", almeno quindici giorni prima di quello fissate per 1'a-

AUNanza; —————— o o o

o] avviso comunicate ai socl con mezzl che garantiscano la

prova dell'avvenuto ricevimento almeno otto giorni prima del-

1'assemblea, nel domicilioc risultante dal libro soci, quali

esemplificativamente posta elettronica certificata, posta

raccomandata A/R, posta raccomandata a mane, con ricevuta di

ricezione, telegramma, teolefax, c-mail & SME. ——meemcco e

In mancanza dell'adempimento delle suddette formalitd 1'as-

semblea si reputa validamente rcostifuita quando sianc presen-

ti o rappresentati tutti i soci con diritto di voto e la mag-

gloranza del componenti gli organi amministrative e di con-

trollo; in tale ipotesi dovra essere data tempestiva comuni-i
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ni amministrativi e di controllc non presenti, —ee—e-mo—————o

L'organe amministrativo potrd a sua discrezione e in aggiun-

ta a gquella obbligatoria stabilita nsl secondo comma, usare

gualungue altra forma di pubblicita diretta a meglioc diffon-

dere fra i soci l'avvisc di convocazione delle asscemblee,

fra cul, a titele esemplificabivo! —eemmmocmccm e

a) l'affissione presso la sede legale & invito ai soci, alme-

no otte giorni prima dell'adunanza con lettera semplice; —---

b) la pubblicazions sul site web della cooperativa. —---—----- ;

L'assemblea ordinaria ha luscgo almeno una velta all'anno en-—

tro centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale. -

L'assemblea s1i riunisce, inoltre, quante volte 11 consiglio

31 amministrazione lo creda necessaric o ne sla fatta richie-

sta per iscritbo, con indicazione delle materis da trattare,

ldall 'organs di eontrelle o da tanti soci che esprimanc alme-

no un decimo dei wotl spettantl ai scel cooperatori ed ai so-

ci sovventori. In questi ultimi casi la convocazioane deve a-

vere luogo entro trenta giorni dalla data della presentazio-

ne della richiesta. e—o———— e

lLa convocazione su richiesta di sccl non & ammessa per arge-

menti sul guall 1l'assemblea delibera, a norma di legye, su

propecsta degli amministratori o sulla base di un progetto o

di una relazione da essi predisposta. -————--—meemmmmm oo

Art. 30) ASSEMBLEA ORDINARIA - m————m oo e e

e

L
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L'asssmblea ordinaria delibera su ogni materiz attribuita

dalla legge o dal presente statuto alla sua competenza. ————-

In particelare, l'assemblea ordinaria: ——eeeemommmmmmmme

- approva il bilancio consuntive con la relazione del consi-

glic di amministrazione e, se dovesse ritenerlo utile, appro-

‘va anche l'eventuale bilancic preventivo; ———-ee-eemocommmaeo

- approva il Dbilancio scclale redatto ai sensi delltart. 9,

comma 2, d.lgs. N, 112 del 2017}  eemommmm s o oo e

- determina 11 periodo di duratz del mandato e il numero dei

compeonentl del consiglio di amministrazione e provvede alle

relative nomine e revoche; ———— e

- determina la misura dei compensi da corrispondersi agli am-

ministratori per la loro attivitd collegiale; we————oommmoao

- nomina, ss obbligatoric per legge o se ritenuta comuncue

opportuno, 1 componenti del cocollegic sindacale, elegge tra

questi il Presidente e fissa i compensi loro spettanti; deli-

bera 1l'eventuale revoga; ———r——mre— e ————

- conferisee e revoca, sentitc l'organo di controlle, 1'inca-

rico di revisore legale dei conti e determina il corrispetti=-

vo relativo all'intera durata dell'incarico; ——-—eemmmmem—-mew

- delibera sulla responsabilita degli amministratori, dei

sindaci e del soggetto incaricato della revisione legale dei

centl ax art. 2409 big cod. civ., se nominato;  ————ommmooooo

- approva i regolamentl nel rispette dell'art. 2521 ocod.

civ., inclusc il regolaments internc di lavoro, cosi come

38 i
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- delibera sulle domande di ammissione del socio non accolte

dagli amminlstratori in adunanza appositamente convocata e,

in ogni caso, in occasione della prima convocazicne successi-

va alla richlesta da parte dell'interesszato di pronuné:ia as-

SEMBLlEALe; e e e e e e i e o e e e .

- delibera, all'occorrenza, piani di crisi aziendale con pre-

gvisioni atte a farvi fronte, nel rispetbo delle disposizioni

dell'apposito regelamento e dalle leggi vigenti in materia; -

- delibera la corresponsions di eventuali trattamenti econo-

mici ulterieri, a titole di maggicrazione retributiva, secon-—

do le medalitd stabilite in accordi stipulati come per legge;

- delibera, alle condizioni & seconde i criterl fissati dal-

La legge, un piano di avviamento allo =scope di promuovere

LTattivicd imprenditoriale della cooperativa; —-—--em—meeao

~ approva annualmente, in sede di approvazione del bilancio,

gli stati di attuazione delle procedure di programmazione

pluriennale finalizzate allc sviluppo o all'ammodernamentc a-

zilendal ) — e oo

- delibera su tutti gli altri oggetti riservati alla sua com-—

petenza dalla legge e dal presente statuto, nonché sugll ar-

gomentl che uno o pill amministratori owvwvero tanti socl che

rappresentine almeno un decimo del wvobl sottopongano &lla

sla approvazione, ———emmm

Art. 31} ASSEMBLEA STRAORDINARIA & —
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L'assemblea, a norma di legge, & considerata straordinaria

guando =i riunisce per deliberare sulle modificazioni dello

statuto, sulla nomina, sulle sostituzione e sul poteri dedl

ligquidateri e su cgni altra materia espressamente attribuita

dalla legge alla suz competenza. =—————— oo

Art. 32) QUORUM COSTITUTIVI E DELIBERATIVI ~——-——-—-—- e

L'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & wvalidamentef

COSELLULLAT s o o e e

- in prima convocazione, guande intervengane © sianc rappre-

sentati la metd pll uno del votl spettantl al scol; ——cmeeeooo

- in seconda convocazione, gqualungue sia il numere del wvoti

del socl intervenuti o rappresentatl, aventi dirittc al vota.

Nelle vwolbazioni si procedera per alzata di mano, salve diver-

sa deliberazione dell'assemblea., e

Per la wvalidita delle dsliberazioni dellfassemblea, szia ordi-

naria che straordinaria, cosl in prima come in seconda convo-

cazione, € necessaria la maggioranza assoluta dei voti dei

socl presentl o rappresentafi. ———mmemo s

Tuttavia per lo scioglimente e la liquidazicne della so-

cietd, L'assemblea stracrdinaria, sia in prima che in secon-

da convocazione, delibererd validamente con il wvoto favarevo-

le dei 3/5 (tre quintl}) dei voti spettanti al socci presenti

O rappresentatl. ——emmmmmmm

Art, 323) INTERVENTO - VOTQ - RAPPRESENTANZA —-——me-mwe—o—oo

Nelle assemblee hanno diritte al voto coloro che risultano i-
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sovventori da almene novanta glorni e che non sianc in mora

nel pagamento delle partecipazioni sottoscritte.,  ——meeeeeeo-

Ogni soclc cooperatore ha un solo wote, qualungue sia il va-

lore delle partecipazionl possedutse, - R

Ciasoun soclo sovventore avra diritte g un numerc di  votd

stabilito dalla delibera di emissione delle partecipazioni

nel rispetto di quanto sopra previsto. ——————mmmmmmemm—mmmo o

Le organizeazioni cooperative territecriali delle cooperative

cul la cocperativa aderisce potranno partecipare con propri

rappresentantl ai lavori dell'assemblea, senza diritto di wvo-

I soci, che per cgualsiasi motive, non possono intervenire

perascnalmente all'assemblea, hanno la facoltd di farsi rap-

presentars soltanto da un altro sceio, appartenente alla me-

desima categoria di seccio cooperatore o sovventore, che non

sia amministratore o sindace, ma che abkiaz diritte al wveteo,

mediante delega scritta. Clascun soclio pud rappresentars si-

no ad un magsimo di eingue soci.  ——

Le delesghe debbono essere menzicnate nel wverbale dell'assem-

blea e conservate tra gli atti soclall., —emeeccocmmmcmma—————

Art. 34} PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA =i oo e o oo e o o —

L'assemblea & presieduta dal Presidente del consiglio di am-

ministrazione e, in sua agsenza, dal Vice-Presidente o da

persona designata dall'assemblea stessa con il wvoto della

38

40 di58



Richiesta: RNIHPJZGWD4D57040E51 del 14/05/2025 "COOPERATIVA NUOVI ORIZZONTI SOCIALI -
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.1.A.A. COOPERATIVA S..

Statuto aggiornato al 30-12-2019 Codice fiscale: 00300190667

maggioranza del presentl. —— oo oo oo

Lz nomina del segretario e, quando oceorrono due o pill scru-

tatori, & fatta dall'assemblea con la maggioranza dei woti

presenti. Il segretario pud essere Ul non SOClo, ——mmm—m——o—— oo

Il Presidente dell'assemblea verifica la regelarita della co-

"Istituzione, accerta l'identita e la legittimazione dei pre-

sentl, regola 1l suo svolgimento e accerta i risultati delle

votazionl. ——-—mmee e e

Il werbale delle assemblee in sede stracrdinaria deve essere

radatto da un notalo. —e el
————————————————————————— SEZIONE II ——————— e oo
———————————————— COMSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE =—-==—————mm——
Rri, 35) GESTIONE DELLA SOCTIETA' ——cmmmmmme e

At sensi del combinate disposto dell'art. 2380 bis, comma 1,

cod. eiv. & dsll'art. 2086, comma 2, cod, civ., la gestione

della sccietd - ciod l'istituzione e la successiva cura, di

un asgetto organiezative, amministrative e contabile adegua-

to alla natura e alle dimensioni dell'impresa, anche in fun-

zione della rilevazione tempestiva della crisi dell'impresa

e della perdita della continultad aziendale - =spetta escilusi-

vamente at consiglio di amministrazions. —ec———om—oooo

2 tal fine, il econsiglioc di amministrazicone dovra dotare la

socleta di un assetto organizzative, amministrative e conta—

bile che permetta: ——-m o s

- la completa, tempestiva & attendibile rilevazione contabi-
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le e rappresentazione del fatti di amministrazione; --———————--

- la produzione di informazioni walide e utili per le scelte

di amministrazione e per la salvaguardia del patrimenic a-

ZienAAle ) — o —————

- la produzione di dati attendibili per la formazione del bi-

lancio dlegserglizlo) e cmm oo

- la rilevazions tempestiva della crisi d'impresa e della

continuita aziendals, ———cme e e ;

Sul consiglic di amministrazione incombe, incltre, il dovere

di attivarsi senza indugio per l'adoziene e l'attuazione di

uno degli strumenti previsti dall'ordinamento per i1 supera-

mento della crisi e il recuperc della continuitd aziendale., -

Nelle materie di cul al presente articolo al socl & consenti-

to unicamente di dare autorizzazioni e pareril neon vincolanti.

Restane salve le competenze dell'organo di controllo, ove no-

MR AED . i o o o o o o o o e o o 0 o o o e (Y P e

Art. 26) AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA' -

L'amministrazione dellz societa spetta esclusivamente al con-

siglic di amministrazicne, 11 guale compie le operazioni ne-

cessarie per l'attuazione dell'oggetto scciale, ferma restan-

do la necessitd dl autorizzazione nel casl richiesti dalla

lagge o dal presente statuto., ————m e

Art, 37) NOMINA COMPOSIZIONE E DURATA -------m-ememm—mmm e — e

lL.a cooperativa & amministrata da un consiglio di amministra-

zione, compeste da un numero dispari di membri variabile da
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tre a cingue ed eletto dall'asssmblea, tutti in possessc dei

regquisiti di legge. Il loro numero sara determinzto di wvolta

in volta prima dell'elezione. ——meo— o

Il Consiglic di Bmministrazione della Cooperativa pud esserse

affidata anche a soggetti non socl, purché la maggioranza de-

gli amministratori & scelta tra i scci cooperatori iscritti

da almeno Lre mesil. — oo oo o

I soci sovventori perscne figiche & i rappresentanti dei so-

ci sovventorl diversi dalle persone fisiche possone essere

nominati amministratori nel limite di un terzo del totale. --

Tl Ceonsiglic di Amministrzzions resta in carica per tre aser—|

cizi; in ogni case gll amministratori scadono alla data del-

l'assenblea convocata per l'approvazione del bilancio relati-

vo ali'ultime esercizio della lorc carica. Gli amministrato-—

ri scno rielegibili, La cegsazicne degli amministratori per

scadenza del termine ha effetto dal momento in cui il nuove

organc amministratlve & stato ricostitulto., —~eeeom oo

Tutti i membri del consiglic di amministrazione deveno posse-

dere 1 requisiti di onorabllita e indipendenza stabiliti al-

l'art. 2382 cod. civ. e rispettivamente all'art. 2399, comma

1, cod. ¢iv., oltre che 1 seguenti requisiti di professiona-

- l'avere rivestito la carica di consigliere di amministra-

zicne, oppure 1'avere prestato, per un periocdo di almeno tres

euni, la propriz attivitd lavorativa o professionale, oppure
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l'avere swolto attiwitd di wvelontariato, per un periode di

almenc tre anni, presso una cooperativa sociale o in un'al-

tra impresa sociale 4i cui all'art. 1, D.L. 112 del 2017, —----

Spetta al consiglie di amministrazione, sentite il parere

dell'organo di controllo, determinare 1l compenso dovuto a

quelll dei suoi membri che sianc investiti di particolari ca-

riche in conformita del presente statuto, entro i1 limiti com-

plessivl fissatl dall'assemblea, ~———mecccccmc— e ——————————

I1 consiglio elegge nel suc seno 11 Presidente e 11 Vi-

ce-Presidente; pud delegare, determinandecle nella delibera-

zione, parte delle preprie attribuzioni ad une degli ammini-

stratori, oppure ad un comitato esecutiwve; in cgni caso non

potranne essere oggetto di delega, oltre alle materie di cul

gll'art, 2381 cod. civ., anche 1 poteri in materia 4di ammis-

sione, di recesso e di esclusione del socl e le decisiond

che incidonc sul rappeortil mutualistici con 1 scel, ——--wee——e

G1i amministratorl delegati e 11 comitato esecutive di cul

al presente articole, ove nominati, curano che l'assetto or-

ganizzative, amministrative e contahile sia adeguato alla na-

tura e alle dimensioni dell'impresa e riferisconc al consi-

glio di amministrazione e all'organo di eontrollo con la pe-

ricdicitd di due mesi sul generale andamento della gestione

s sulla sua prevedibile evcluzione, nonché sulle operazioni

di maggior rilieva, per le loro dimensioni e caratteristi-

che, effettuate dalla societa e dalle sue controllate. -
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Il coensiglio di amministrazicone sulla base delle informazic-

ni ricevute, wvaluta 1'adeguatezza dell’assetto organizzati-

vo, amministrative e contabile della societd. Quande elabora-—

ti, esamina 1 piani strategici, industriali e finanziari del-

la sccietd e wvaluta, sulla base della relazione degli even-—

tuali organi delegati, il generale andamente della gestione. -~

Gli amministratori sono tenuti ad agire in medo informato;

clascun amminlstratore pud chiedere aglli organi sventualmen-—

lte delegati che in consiglic siane fornite informazicni rela-

tive alla gestions ¢ all'amministrazione della sociebd. ————-

Art, 38] DELIBERAZIQONI DEL CONSIGLIC DI AMMINISTRAZIONE -----

Il consiglio di amministrazione & convocato dal Presidente

tutte le wvolte nelle gquali vi sia materia su cul deliberare,

cppure guande ne sia fabtta domanda da almeno un terzo dei

consiglieri.  meemsememm e e e e e

La convocazione & fatta a mezzo lettera, da spedirsi non me-

no di clngue giorni prima dell'adunanza, e, nei casi urgen-

ti, a mezzo telegramma, fax o poesta elettronica in modo che

i gensgiglieri e 1 sindacl sffettivi ne siano informati alme-—

nc un glorno prima della riunione., Rientrano tra 1 compiti

del Presidente i1l coordinamentc dei lawverl del consiglio di

amministrazione, nonché provvedere affinché adeguate informa-—

zioni sulle materie iscritte all’ordine del giorno wvengano

fornite a tutti i consiglieri, ——————mm e

Le adunanze sono valide quando vi intervenga la maggioranza:
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degli amministratori in ecarica. La presenza alle riunioni

pud avvenire anche mediante i seguenti mezzi di telecomunica-

zione e in gueste caso devonc essere rispettate le seguenti

condizionl: ——mmmm o :

- che siano presenti nelle stesse luoge 11 Presidente ed il

Segretario della riunione, che provvederannc zlla formazione

g sottosgcrizicne dal werbale; —————mm

- che sia effettivamente possibile 21 Fresidente dellas ria-

nicne accertare 17"idsntita degli intervenuti, regolare lao

svelgimento della riunicone, constatare e proclamare 1 risul-!

tati della volazione) ——e e e

- che sia consentitc al soggettc verbalizzante di percepire

adeguatamente gli eventl oggebto di verballzzazlione;, — —mewe—-

~ che aia consentito agli intervenuti partecipare alla di-

scussione, intervenire in tempo reale durante la trattazione

degli argomenti esaminati, e di partecipare zlla votazione

simultanea sugli argomenti all’crdine del giorneo, mnenché,

gquando necessario, di visionare, ricevere o trasmettere docu-

Le deliberazioni sono prese a a maggioranza asscluta di vo-

ti; a parita di votl prevale il voto del Presidente. -——c—mewa

La votazionl sono palesi. —-eee oo

Ognl amministratore deve dare notiria agll altri amministra-

tori e all'organo di controlle di ogni interesse che, per

canto proprio o di terzi, abbkia in una determinata operazio-
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ne della societd, precisandone la natura, i termini, l'origi-

ne & la portata; se si tratta di amministratore delegato de-

ve altresl astenersi dal compiere l'operaziocne, investendo

dells stessa il consiglio di amministrazione. ——-—cmcmmcccm——-

Nei casi previsti dal precedente comma la deliberszione del

consiglio di amministrazione deve adeguatamente metivare le

ragioni e la convenienza per la societd dell'ocperazione. —---

Le deliberazioni del consiglio di amministrazione che non so-

no prese in conformita della legge e dello statuto possono

essere impugnate entro novanta giorni dall'organo di cenbtrol-

1o, dagli amministratori assenti o dissenzienti; possono al-

tresl essere impugnate dai scci le deliberazionl lesive dei

lore dirithti, e

L'azione di responsabiliti nei confronti degli amministrato-

ri pud essere ssercitata da soci che rappresentino almeno un

quinto del capitale sociale., ——eemmmmmmmm e

Art. 39) SOSTITUZIONE DEGLI AMMINISTRATORT — oo

Qualora venga a mancere uno o plu consiglieri di amministra-

zione, 1l consiglioc provvede a sostituirli nei modi previsti

dallfart. 2386 cod. civ., purché la maggioranza sia sempre

costituita da socci cooperatori e comungue da amministratori

nominatl dall'assembled. o

Se vwviene meno la maggioranza degli amministratori neominati

dall'assemblea, quelli rimastli in carica devonc convocars

l'agsemblea perché provveda alla sostituzione deil mancanti;

1
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gli amministratorl cosl nominati scadone insieme con guelli

in carice all'atto della loro nomind., ——————mmmsmmemmmmmm e

Art. 40} PRESIDENTE —————————mmemmmmmmmm o s e = — e

Il Presidente del consiglio di amministrazione ha la rappre-

sentanza e la firma soclale, —ccemmemcccc e mm s ———— e

A1 sensi dell'art. 7, comma 2, d.igs. n. 112 del 2017, non

possono assumere la presidenza della cocperativa i rappresen-

tanti degli enti di cui all'art. 4, comma 3, del citate

d.lgs. n. 112 del 2017, ——-mmommmmmmmmr o m oo

Il Presidente & autorizzato a rilscuotere, da pubbliche ammi-

‘nistrazioni o da privati, pagamenti di cgni natura e & qual-

siasl titelo, rilasciandone liberatorie quistanze., =————-=-=-=-

Egii ha anche la facoltd di nomlnare avvocabl ¢ procuratori

nelle liti attive e passive riguardanti la sccietd davanti a

qualsiasi auterita gludiziaria e amministrativa, ed in cua-

lunmue grade di gilurisdiziong., —m—————————ssmmma—mm e mm— oo

Previa autorizzazione del consiglic di amministrazione, pud

delegare parte deil propri poterli al Vice-Fresidente o a un

imembroe del consiglie, nonché, con epeciale procura, 2 dipen=—

denti della societa &/0 a soggetti terzl. ———eemmmmm—mm—omo—-

T1 Presidente convoca 1l consiglio di amministrazione, ne

fissa l7ordine del giorno, ne coordina i lavori e provveds

affinché adeguate informazioni sulle materie iscritte =1l'ocr-

dine del giorno vengano fornite a tutti i comsiglieri. -------

In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le
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sue attribuzioni spettano al Vice-Presidente., -—--—-———mmmeeeax
------------------------ BEZIONE III -~ mmmmmm o
----- ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONF LEGALE DEI CONTI ——cw-
Art, 41} OQORGAND DI CONTROLIQ ——— === e e

Il collegio sindacale, gualora nominato dall'assemblea, si

compone di tre membri effettivi e due supplenti, tutti in

posgesso del requisiti di legge. ————mmeommmmmm e

I sindaci supplenti sono destinati a subentrare in ordine di

anzlanita, e sempre nel rispetto dei requisiti di lsgge, a-

gli effeftivi che eventualmente si rendesserc indispenibili

nel corso del mandato.  —eeeeemm e

Il Presidente del collegio sindacale & nominate dall'assem-

I sindacl restano in carica per tre esercizi, e scadono alla

data dell'assenblea cenvocata per 1'approvazions del bilan-

cio relatdvo al terzo esercizio della carica. La cessazione

del sindacl per scadenza del termine ha effetto dal momento

in cul 11 collegio & stato ricostituito, —--—weeoo

[ sindaci sono, in ogni caso, risleggibili. ——cmmmmommmmo o

I relativi poteri, doveri e competenze, le cause d'ineleggi-

bilitd = decadenza, le ipotesi di cessazions dall'ufficic =

i relativi effetti scne guelli stabiliti dalla legge. -—————-n

Il compenso dell'organo di controllo ¢ determinato all'atto

della nomina e per l'interc periodo della durata del suo uf-
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L'organce di controllo ha 1 doveri e i poteri di cui agli ar-

ticoll 2403 e 240323 bis cod, CiVv.. emmemeccc e m e ———

51 applicanc le disposizioni di cuil agli artt. 2405, 2408,

2407 e 2408 cod. OLY.. s—mmem—m— e

8i applica, altresi, in ogni éaso, l'obblige di tenuta del

libro di cui all'art. 2478, comma 1, n. 4), cod, civ.. —————u-

11 colleglo sindacale pud esercitare inoltre la revisione le-

gale dei conti nel caso previsto dall'art. 2402 big, comma

2, 0od. ClV. memem e o e

Il ecollegio sindacale deve riunirsi almenc ogni novanta glor-

ni e delle riunicni del collegio deve redigersi verbale sot-

toscritto dagli  intervenubl. seeee——m oo

La riunione potrda svolgersi, laddove il presidente lo riten-

ga opportuno, anche mediante audio o video conferenza; in ta-

1i casi tutti i partecipanti debbono essere identificati, a

tutti deve essere consentito di intervenire in tempo reale,

di sequire la discussione, di scambiare e visicnare documen-

ti e atti relativi agli argomenti trattati. -————-———s—cumma-

Il collegioc sindacale & regolarmente costituito con la pre-

senza della maggioranza del sindaci e delibera a maggioranza

assoluta del presenti. —emmommmmmm e

T sindaci devono assistere alle adunanze del consiglio di am-

ministrazione, alle assemblee e alle riunioni del comitato -

SECULLVO, =mm e m e e e m e mm e —

In casc di omissicne o di ingiustificato ritardo da parte de-
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gli amministratori, il collegic sindacale deve convocare

l'assemblea ed eseguire le pubblicazioni prescritte dalla

legge; pud, altresi, previa comunicazione al presidente del

congiglio di amministrazione, convocare l'assemblea qualora

nell'espletamento del suvo incarico ravvisi fatti censurabili

di rilevante gravitd e vi sia urgente necessitad di provvede-

I sindacl, in occaslone della approvazions del bilancio di e-

sercizio, devono indicare specificamente nella relazicne pra-

vista dall'arc. 2429 ced. civ. 1 criteri seguiti nelia ge-

stiong sociale per 11 perseguimento dello scopo mutualistico.

I sindaci posseno in ogni momento procedere, anche indivi-:

dualmente, ad atbi di lspezione e controllo, oltre ad effet-

tuare g¢gli accertamenti periedici; di ogni ispezicne, anche

individuale, dovrd compilarsi verbale da inserirsi nell'appo-

#ito libro. ——mmeee e e e

L'azicne di responsabilita nei confronti dei sindaci pud es-

sere esercitata da soci che rappresentino almeno un quinto

del caplitale 300iale, —mm e e

La denunzia 2l tribunale di cui all'art. 2409 ced. civ. pud

egsere promessa da almeno un decimo dei soci. —meemecommee

Fuorl dalle ipotesi di nomina cbbligatoria previste dal-

t'arc. 2477 cod. civ., la societa non avrd organc di control-

lo, salva contraria declsiones dei socil. oo __

Art. 4AZ) REVISIONE LEGALE DEI CONTI ~—ceommmmmme oo
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La revisione lagale dei conti sulla societa, nei casi in cui

per legge non pessa essere attribuita al collegio sindacale,

& esercitata da un revisore legale del conti, ovvero da sin-

daci, o da una societd di revisione iscritti nel Reglstro i-

stituito presse il Ministero dell'Bronomia. —————=m—————-—-—--

L'incarice & conferito dall'assemblea su proposta motlvata

dell'organe di controllo. L'assemblea delermina, altresi, il

compenso per l'intera durata dell'incarico. ——----———-—-——oee

L'inecarico della revisione legale deil conti dura tre sserci-

zi, con termine alla data dell'assemblea convocata per lTap-

provazionz del bilancio relativo alltultimo esercizic del-

L A MIOALL G0 ) e i e —

71 reviscre o la socletd incaricati della revisione legale

dei conti svolgono le proprie funzioni ai sensi di legge ed,

eventuzlmente, anche mediante scambi di informazioni con 1'o-

ragno di controllo:l  —-—-———em—mmmmmm—m e oo oo

- verifica nal rorso dell'esercizio soclale, con periodicita

almeno trimestrale, la regolare tenuta della contabilita so-

ciale e la corretta rilevazione nelle scritture contabili

dei fatti di gestione e di amministrazione; --——-—----—-——————--

- verifica se il bilancio di esercizio &, ove redatto, il bi-

lanclic consolidato, corrispondonoc alle risultanze delle

saritture contabill e degli accertamenti eseguiti ¢ sSe sono

conformi alle norme che 1i disciplinang; —-wme—-———ee——e—oe-—

- esprime con apposita relazlone un giudizio sul bilancic di
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!
esercizio e sul bilancio consclidato, ove radatto. —ecomcceeo
------------------------- TITOLO VIT ———mmmmmm o e e
i ---------------- SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE ———e—-mo— oo
Art. 43] SCIOGLIMENTO ~————— e

La cooperativa si scioglie per le cause prewviste dalla leggs.

Wel caso si verifichi una delle suddetts cause di scioglimen-

to, gli amministratori ne daranno notlizia mediante iscrizio-

ne di una corrispondente dichiarazione presso 1'ufficio del

registro delle Ilmprese., wmeo—

Verificata la ricorrenza di une causa di scicglimento della

cooperativa o deliberato lc scioglimento della stessa, L'as—

semblea, con le maggioranze previste per le modificaziont

dell’atto costitutivo e della statuto, disporrd in merite a: -

a) il numero dei liquidateri e le regole di funzionamento

del collegic in caso di pluralitad di liquidatori; ———-e——o—-ae

B} la nomina dei liguidatori, con indicazione di quelli cui

n

spetta la rappresentanza della socletd; ——mmmemmmmmmmm .

c] 1 ecriteri in base ai quall deve svolgersi la liquidazio-

ne; i poteri dei liquidateri, con particelare riguarde allal

cessione dell’azienda sociale, di rami di essa, ovverc anche

di singeli beni o diritti, o blocchi di essi; ¢li atti neces—

sarl per la conservazione del valore dellfimpresa, ivi com-

preso 1l suo esercizio provvisorio, anche di singeli rami,

in funzicne del migliore realizzd. ——momommmmmmeo o

Al liguidatori potrd essere conferito i1 potere di compiere
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tutti gli atti utili per la liguidazicne della sccietd. -----

La socleta potrd, in gualungue momento, revocare lo stafo di

liquidazione, occorrendo previa eliminazione della causa di

geioglimento, con delibera dell’assemblea, assunkta con le

maggioranze pfeviste per la modifica dell'atto costitutive e

delle statuto. I soci che non abbizno concorso alle dellbera-

zieni riguardanti la revoca dello stato di liguidazione nan-

no diritte di recedere.  ——-mm—mmmmmme e mmm———mme— o o

In casc di scioglimentc della cooperativa vi & l'okbligo di

devoluzicne dell'intero patrimonio sociale ail feondi mutuali-

stici per la promozione = lo sviluppe della coopesrazione, de-

Aotti nell'ordineg! —eemme— e m e ——e s e

ay il riwborso dei conferimenti effettuatl dai soci sovvento-

xi, eventualmente rivalutatl e 1 dividendi eventualmente ma-

PUFAT1; ——mmmmm e m— m e e e —— e ——— o

B} il rimborsc delle quete versate dai soci cooperatori, e-

iventualmente rivalutate; ~—-—-—m-—————me—— oo e oo oo

2] il rimborso degli strumenti finanziari partecipativi, gua-

TOTA BIMESSL] mm e o i e e  — —— ——— — — — — — — e — = =

e} 1l'assegnazione ai possessori di strumenti finanziari par-
g P P

tecipativi della riserva divisibile eventualmente costituita

od 2 Loro TLSErVALA. —omemm— e oo e — e
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L' Organc amministrative devra predisporre i regolamenti in-

terni, richiamati dal presente statuto ovverc dalla normati-

va vigente, o© altri che riterrd opportuni per meglio disci-

plinare 1l funzionamento della cocperativa., In tutti i casi

1 regolamenti verranno sottoposti all'approvazicne dell'Rs-

semblea ordinaria. —ee—e—— e

Art. 45) RINCIPI DI MUTUALITA' PREVALENTE, INDIVISIBILITA'

---------------- DELLE RISERVE E DEVOLUZIONE —-———-me--mmmeee

I principi in materia di remunerazione del capitale, di ri-

serve indivisibili, di devoluzione del patrimeonio residuo o

di devoluzione di una guota degli utili annuali ai fondi mu-

tualistici per la promezione e lo sviluppe della cocperazio-

ne, sono lnderogabili e devone essere di fatte caservati. —---

B fatto comuncque divieto di: el

a. distribuire dividendi in misura supericre zll'interesse

massimo dei buoni postall fruttiferi, aumentate di due punti

e merzo rispetto al capliale effettivamente versato; a—o————eo

b. remunerare gli strumenti finanziari offerti in sottoscri-

lzione al soci cooperatori in misurs superiore a due punti ri-

spetto al limite massimo previsto per i dividendi; —ee-eeo___

¢. distribuire le riserve fra i soci cooperatori. ————m———-ae

E' fattc obbligo di devoluzione, in caso di scicglimento del-

la societa, dell'interc patrimonic sociale, dedotto soltanto

il cezpitale sociale e i dividendi eventualments maturati, ai

fondi mutualistici per la promozicne & le sviluppo della coo-
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------------------- Art. 46) CONTROVERSIE ~——m=mm————mm——o=——

Qualsiasi controversia dovesse insorgere tra la cooperativa

ed i eingeli soci ovvero tra i soci medesimi, nonché fra gli

eredi di un socio defunte e gli altri socl e/o la cooperati-

va, ed ancora qualsiasi controversla promossa da amministra-

tori, liguidateri e sindacli ovvere promossa nai loro confron-

ti, relativa al rapporto sociale s mutualistico, verrd defe-

yita alla decisione del Tribunale nella cui g¢iurisdizione ri-

nade la sede legale della Cooperativa., —-————s-————-—————wom-—

-------------- Art. 47) CLAUSOLE MUTUALISTICHE ——------——=—==-

Le seguenti clausole mutualistiche, previste dall’art. 2514

del c.c., sono inderogabili e devonc essere in fatto osserva-

- i1 divieto di distribuire 1 dividendi 4in misura superiore

all?interesse massimo dei buenil postali fruttiferi, aumenta-

to di due punti e mezzo rispette al capitale effettivamante

VBTSALO]  —mmmm e m o S — oo e e

- il divieto di remunerare glli strumenti finanziari offerti

in sottoscriziene ai soci cocperatori in misura superiocre a

due punti rispetto zl limite massimo previstc per i dividen-

- 17cbbligo di devoluzione, in caso di scioglimento della so-
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cietd, dell’intero patrimonic sceiale, dedotte soltante il

capitale sociale e 1 dividendi eventualmente maturati, ai

fondl mutualistici per la preomozione e lo sviluppe della coo-

PEFAZIONE, = e

---------------- Art. L8) DISPOSIZIONI FINALI - --mme—e—cmeee e

Per meglio disciplinare il funzionamente interno, o per di-

sciplinare i rapporti tra la cocperativa ed 1 soci determi-

nando criteri e regole iperenti lo svolgimento dellfattivita

mutualistica, il consiglio di awmministrazione potra elabora-

re  appositi regolamenti sottoponendoli  successivamente

all’approvazione dell’assemblea dei scol., ———mmmommmm .

Per tutto guantoc non espressamente previsto nal presente sta-

tute e nei regolamenti attuativi, si applicanc le disposizio-

ni del codice civile e delle leggi spectali sulle aoopsrati-

ve, nonché le disposizioni in materia di societd per azioni

e di imprese sociali di cuil al d.lgs 112/2017 in guanto com-

patibili con la disciplina cooperativistica, eeoooomeeooooo oo
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- Copia su supporto informatico conforme all'originale docu-

mento su supporto cartaceo, ai sensi dell'art. 23 D.Lgs. 7

marzo 2005 n. 82, che si trasmette ad uso Registro Imprese -

Imposta di bollo assolta in modo virtuale mediante Modello U-

nico Informatico.
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