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TITOLO I

m‘aﬁi\’;cj o

DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA | Qep 335

_______________________  Art. 1 (Costituzione e denominazione) Roce, 2LSCS
E' costituita con sede nel comune di Terni :]..a\mn._'.:"ocieta‘l coope- )
. rativa denominata S
) B “HELIOS Societa cooperat:i:"i{jam_feﬁjra_l..ﬁf’. o
La _Cooperatiya 7|?c7)77t1:a;lﬂi.stit1.rlrire, con deliPe}:a del gprjﬁiqlio di B )
Amministrazions, sedi secondarie, succursali, agenzie e rap- _
L __E_;_‘esentanze anc:_!'xe alteove. .
,,,,,,,, ... hrc. 2 (Durata) — ~
La Cooperativa ha durata fino al 31 dicembre 2050 e potrat___ﬁ?:_ o -
| sere  pr jata Fqnwdgl}‘b_era dell'Assemblea straordinaria, -
- salvo il diritto di recesso per i soci che non hanno concorso -
all'approvazioa}fs_“ della delibera. ) B
 TITOLO II .
., SCOFO - OGGETTO ]
Art. 3 (Scopo mutual:?:_si\i;‘::lzgr_:f)l
— La_ Cooperativa, conformemente all'art. 1 della Legge )
N 381/1991, non ha scopo di lucro e si propone di perseguire B
l'interesse generale della comunitd alla promozione umana e
: all’integrazione sociale dei cittadini, sviluppando fra essi
o lo spirito mutualistico e solidaristico mediante: I :

a. la gesticne di servizi socio-sanitari, educativi ai sen-

si dell’'art. 1 lettera a) della Legge 2381/91;

b. lo svolgimento di attivita diverse, agriccle, artigiana-
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114, commerciali, industriali, .o di servizi finalizzate

all’inserimento lavorative di persone svantaggiate di cui

i

all’art. 4 della legge 381/91.

La Cooperativa si configura pertanto come cooperativa sociale

a scopo plurimeo: 1’attivita di gestione dei servizi socio-sa-

nitari ed educativi & connessa con quella di avviamento al

lavoro di soggetti svantagglati, attraverso una progettazione

individuale mirata che porti a soddisfar olo le esigen-

ze assistenziall ma anche il mantenimento ed il potenziamento

di competenze e capacita atte al reinserimento lavorativo dei

soggetti a vario titolo assistiti. Ineltre si ritiene indi-

per garantire a tutti i soci una valida occupazione.

La Cooperativa si ispira ai principi che sono alla base del

movimento cooperativo meondiale ed in rapporto ad essi agisce.

Questi principi sono: la mutualita, la solidarieta, la demo-

craticitad, 1'impegno, 1’eguilibrioc delle responsabilita ri-

spetto ai rueli, lo spirito comunitarie, 1l legame con 1l

territorio, un equilibrato rapporto con lo Statoc e le istitu-

zioni pubbliche.

La Cooperativa, per poter curare nel miglior modo gli inte- |

ressi dei soci e lo sviluppc socio economico e culturale del- |

i

le comunita, deve cooperare attivamente, con altri enti coo-

perativi, altre imprese ed Iimprese sociall e organismi del

Terzo Settore, su scala locale, nazionale e i

2
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La Cooperativa intende realizzare i propri scopi sociali me-

diante il coinvolgimento delle risorse della comunita, e in

HELIOS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Codice fiscale

: 00379050552

. ”_Ms?'_{_:_aecial modo wolontari ed enti con finalita di Solidar}.e.&%m_. B
_ sociale, attuando in questo modo, la cooperativa si puo avva- |
______lAe_re della ccllarpgrazione del_lg ACLI e dell’ente di promozior-r S .
. De sportiva Libertas grazie anche all’apporto dei lVO S
- ratori - 1fautogestione responsabile dell’impresa. R

La Cooperativa opera in forma mutualistica e senza fini spe- B

culativi tramite la gestione in forma associata dell’impresa )

che ne & 1'oggetto, dando continuitd di occupazione lavorati- B
_________________________ va ai soci alle migliori condizioni economiche, sociali e| =
e B ______Pfg_{gssionali. Al flnl c_iel raggiungimento degli scopi f?_‘fi?;?‘t..._"_..._.. S
o evmutuallstlpcn, i Sot_:_i____i__nstaurano con la cooperativa un ulte- S

_Fi_vore rapporto di lavero, in forma subordinata o autonoma, o

| in qualsiasi altra forma ivi compresi i rapporti di collabe-,

razione coordinata non oqgﬂf}gg_aml_g:‘_m__LE_”r_n_’qa_:ﬁ_?:“i_._t.é di svolgimen- o

to delle prestazioni lavorative dei soci sono disciplinate da| ===~
_______________ un apposito regolamento al sensi delllarticolo 6 della legge | .=~~~

| 3 aprile 2001, pn. 142. - o
. |Nella costituziog_?_me nell’_e_s__e__cuzione igi rapporti ﬁlutualisti— -
. i, gli Amministratori devono rispettare il principio di pa- o

itd di trattamento nei confronti dei soci. In funzione della S
| quantita e della qualita dei rapporti mutualistici, la paritai - )
o __d:. trattamento deve essere rispettata anche nella 1:ip£‘n:l'_izi-::u—é B

|
_ | medei ristorni. . ] ) R
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ia attivitd anche con

terzi.

Al fine di garantire il corretto perseguimento dell'oggetto

sociale, si adegua agli orientamenti del Codice della qualita

cooperativa, dei comportamenti imprenditoriali e della vita

associativa di Federsolidarieta - Confcooperative,

La cooperativa intende perseguire un orientamento imprendito-

riale teso al coordinamento e all’integrazione con altre coo- |

perative sociali, allo sviluppo delle esperienze consortili e

dei consorzi territoriali.

La Cooperativa ad

isce all

Cooperative Ita-

Art. 4 (Oggetto sociale)

Considerato lo scopo mutualistico della Seocieta, cosl come

definito all’articolo precedente, nonché i requisiti e gli

interessi dei soci come pil oltre determinati, la Cooperativa

ha come oggetto lo svolgimento sia in forma stabile che tem-

poranea, opric e/o per conto terzi, direttamente

seguenti attivita:

a) Attivita di tipo A:

1) Effettuare servizi di assistenza, riabilitazione, so-

cializzazione, accoglienza, animazione, sostegno e accompa-

gnamento presso centro diurni, semiresidenziali e residenzia-

1i, scuole, a d

icilio o in altre strutture.

4
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2} Realizzare, attraverso 1’'utilizzo della pratica sportiva

e delle nuove tecnologie, la riabilitazione delle residue ca-

pacitad e potenzialita delle persone svantaggiate.

3) Organizzare con carattere di centinuitd, a favore delle

persone svantagg

4} Organizzare attivita sportive, promozionali e/o dilet-

tantistiche, ludico-ricreative, turistico-culturali, sia in

proprio che avvalendosi di Enti di promozione sportiva Fede-

razioni o gruppi specifici aventi lo scopo di conseguire

L'integrazione deil soggetti svantaggiati con i1 normodotati.

5) Effettuare l'assistenza domiciliare di tipo domestico ai

portatori di disabilita pit gravi, agli anziani soli con di-

sagio sociale, al glovani con devianza ed in condizicone di

disagio familiare, ai minori a rischio.

el Progettare, realizzare ed effettuare attivitd formativa,

assistenza scolastica e post scolastica anche in collabora-

zione con enti di promoczione sportiva e federazioni sportive.

7] Effettuare attivita di recupero motorio e cognitiveo per

anzizni e disabili sia domiciliare sia in strutture adeguate;

a8) Progettare, organizzare ed effettuare attivitd di orien-

tamento al lavoro per persone in difficoltd fisico - mentali

e psicofisiche, mirate all’acquisizione di abilita lavorative;

9) Effettuare attivita e servizi socio-sanitari;

10] Gestire centri diurni e residenziali di accoglienza e

5
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socializzazione, centri ricrea

nottamento;

11} Gestire asili nido, scuole materne e servizi sperimenta-

1i rivolti al bimbi in etd 0-6& anni;

12) Gestire serwizi educativi che si collocano nella fascia

extrascolastica sia come sostegno all'attivitd scolastica sia

come momento di aggregazione e di crescita personale;

13) Svolgere ogni attivita accessoria, assimilata e comple-

mentare alle precedenti compresi i supporti tecnici tesi a

favorire i soci e gli assistiti nell’espletamento delle spe-

cifiche attiwvita.

14) Gestione di strutture finalizzate all’accoglienza, anche

residenziale, di persone in condizione di disagio sociale sia

di nazionalita italiana che migranti, rifugiati politici, ri-

chiedenti asilo e minori stranieri non accompagnati.

15) Attivita finalizzate alla promczicne e tutela dei dirit-

ti dei migranti, rifugiati politici e richiedenti asilo, in-

clusi servizi di assistenza, accompagnamento e supporto per

immigrati, rifugiati politici, richiedenti asile e minori

stranieri non accompagnati.

16) Attivita di fogmazj.qne, rigualificazione, aggiornament

orientamento lavorativo, consulenza, servizl per il lavoro.

i
1
|
|
i

i 17)  Attivita rivolte alla prevenzione e riduzione dei Iischi_

relativi alle dipendenze. |

Attivita di tipo B finalizzate all’inserimento e reinse-

6
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rimento lavorativo di soggetti svantaggiati:

13 Effettuare l'attivita di trasporto sia dei propri soci

rativay;

2) Acquisire e gestire servizi di trasporto delle perso-

ne, istituiti dalle pubbliche amministrazioni o da privati,

in particolare quelli relativi a disabili, studenti, anziani

e altre categorie socialmente agevolate;

3) Esercitare 1'attivita di trasporto delle persone e baga-

gli in servizio pubblico e da rimessa; gestione servizi pub-

blici di linea per trasporto di persone;

4} Effettuare il noleggio di mezzi sia con autista che sen-

za, sia per il trasporto di persone che di beni;

5} Assumere lavori di trasporto di persone da Enti Pubbli-

ci, statali, parastatali, locali da aziende private e da pri-

vati;

6) Istituire e gestire impianti di rifornimento e autori-

messe necessarie per l'espletamento delle attivita seciali;

1) Gestire agenzie di viaggio, ad interesse delle attivita

di trasporto;

8) Gestire servizi di autotrasporto degenti da e per enti

ospedalieri, istituti di ricovero, laboratori di an

centri di accoglienza in genere in Convenzione con gli Enti

Locall e tutti gli altri organismi competenti;

EN Provvedere alla custodia di posteggli per motoveicoll e

8 di5l1
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autoveicoli, nonché dei locali ed attrezzature atte alla pra-

tica delle discipline sportive;

10) Provvedere alla manutenzione di edifici e del wverde, ge-

dei rifiuti;

stire servizi ambientali ed attivitd relative al trattamento

11) Gestire impianti sportivi e servizi

di ristorazione e

ricettivi in genere:

12) Svolgere attivita diverse di natura agricola, artigiana-

le, commerciale, industriale o di servizi nelle guali realiz-

zare, attraverso la propria assistenza, l'integrazione lavo-

rativa delle persone svantaggiate; le attivita agricole si

riferiscone alla conduzione di aziende

agricole, agrituri-

stiche e forestali nonché di coltivazione ortofrutticele e/o

florovivaistiche con svelgimente di ogni attivita connessa

alla coltivazione del fondo, compresa la alienazione, anche

previa confezione e trasformazione dei prodotti ottenuti dal-

le colture ed attivita suddette; le attivita industriali e di

servizio si riferiscono alla conduzione, sia totale che

ziale, di attivita produttive o di servizio per il riutilizeo

par

ecologico di carta, vetro, residui metallici, residui di fi-

bre naturali,

tilizzato con risparmio di risorse naturali, compreso il tra-

distribuzione dei sacchetti contenitori e la pulizia nelle a-

artificiali e di guant’altro possa essere riu-

ree ecologiche;

9
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Gestire laboratori di produzione, laverazione, ripara-

zione, manutenzione e assemblaggio, stampa e fotocopiatura

nei diversi settori produttivi;

14} Effettuare 11 trasporto per conto terzi con propri mezzi

di persone deboli e/o svantaggiate; e inoltre trasporto merci

per conto di terzi, facchinaggio, traslochi;

15} Effettuare servizi di riassetto, pulizia, giardinaggio,

aree a vwverde

manutenzione e protezione di p i,

pubblico e delle aree di rispetto naturalistico in genere;

16} Organizzazione e

guardiania, sorveglianza, custodia di parcheggi e attivita

accessorie in aree pubbliche e private.

17) Svolgere ogni ulteriore attivitad accessoria, assimila-

delle precedenti, nonché, prestazioni di

supporti tecnici tesi a fornire ai socli e agli assistiti le

migliori condizioni possibili per 1l'espletamento delle loro

specifiche attivita.

Nei limiti e secondo le modalitd previste dalle wvigenti norme

o utili

di legge, la Cooperativa potra svolgere in wvia strumentale e

le attivita sopraelencate, nonché potra

atti e concludere tutte le operazioni di

mobiliare, commerciale, industriale e finanziaria necessarie

allo svolgimento delle attivitad scociali o comunque,

sia direttamente che indirettamente, attinenti

9

compiere tutti gli

natura immobiliare,

non prevalente gqualungue altra attivita connessa o affine al-

10
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H
} _compresa l'istituzione, costruzione, acquisto di magazzini,

S . attrezzature e impianti atti al raggiungimento degli scopi
R Nell'ipotesi che la cooperativa operi svolgendo contempora-
... neamente attivitd inquadrabili =zl gruppc di cui alle lettere
o o i __a__}m_e b), E_li_ 5011_§1111d1 una corrett_c‘_n__ _égz\}__j.;l:_icazione delle age-

S | volazioni di cul possono godere le attivita del gruppo b), | .

dovra essere tenuta contabilmente separata la gestione dei

due tipi di attiwvita.

La Cooperativa potrad partecipare a gare d'appalto indette da

!in

Enti Pubklici o Privati, direttamente o indirettamente, anche

A.T.I., per lo svolgimento delle attivitad previste nel

presente Statuto; potrd richiedere e utilizzare le provviste

disposte dalla UE, dallo Stato, dalla Regione, dagli Enti lo-

| della cooperazione.

call o organismi Pubblici ¢ Priwvati interessati allo sviluppo

La Cooperativa potrad costituire fondi per lo sviluppo tecno-

logice o per la ristrutturazione o per il potenziamento a-

ziendale, ai sensi della legge 31.01.92, n. 59 ed eventuali

' norme modificative e integrative; potra, inoltre,

pazioni in altre imprese a scopo di stabile investi

tro i limiti della normativa vigente.

emattere

obbligazioni e altri strumenti finanziari e assumere parteci- |

non di collocamento sul mercato, il tutto nel rispetto ed en-

La Cooperativa pué ricevere prestitli da soci, finalizzati al

10
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criteri e

| raggiungimento d

sociale,

second

limiti fissati dalla legge e dai regolamenti.

_[le modalita di svolgimento di tale attivitad sono definite com| :
| @pposito Regolamento approvato dall'Assemblea dei soci. S S I
— _... SOCI COOPERATORI .
- _ Art. 5 (Soci cooperatori)
Il numero dei soci & illimitatoc e non pud essere inferiore al| =~ S
minimo stabilito dalla legge. B -
Pos;ono assumere la q_l_.}_alifica di soci cocperatori le persone - -

fisiche appartenenti alle seguenti categorie:

lizzazione professionale maturate nei settorl di cui all’og-

1 socl lavoratori dell’ iwvitd socio=-sanitaria ed educa-
tiva (di tipo AR) vale a dire persone fisiche che per pro-

gette della cooperativa, possono partecipare direttamente

all’attivitd della cooperativa e cooperare al suc esercizio

ed al sueo sviluppo, realizzande lo scambio mutualistico at-

ie prestazioni lavorative,.

Ad essi sono richiestl i requisiti di capacita professionali

adeguate allo svolgimento della propria mansione, capacita di

lavoro in equipe e/o in coordinamento con gli altri soci e

capacitd di iniziativa perscnale in campe lavorative e - in

ogni caso - approvazione dello scopo mutualistico ed adesione

al medesimo.

11

atori dell’attivita di avviamento al lavoro |
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i
] (tipo B) che per la loro capacitd effettiva di lavoro
. rudine e specializzazione possono partecipare direttamente ai | =
e |lavori della cooperativa e svolgere la loro attivita lavora- )
tiva per il raggiungimento degli scopi sociali e che siano in|
... |Ppossesso del seguenti requisiti: |
- preparazione teorica e pratica nonché capacita professiona- |
- - le atta alle mansioni cla syolgere, Waﬁl}che e soprattutto, in o
- funzione dell’avviamento al la_l_yoro dei sogg_e_FEj:_ R
3) soci svantaqc_r}fl_i;_i cosi come definiti dalla legge 381/91;
________ 4) soci volontari chg__p__res_t_a_r_\?__ ia loro attivita gratuitaw—_wm
) mente, esclusn' %___c_.fi_.___s__qlidariete‘l ai sensi e per
o g,J_:.J_.f._._..,e.,,.f_FEE_ti della legge 381_{_5_!}___:9 che siano in possesso r:'!ei
seguenti reqguisiti: i i
a. offranc garanziem_cwi‘i/moﬁngst’:ra e moralita e accettino gli

- o ___ﬂscopi e le finalita della :_:__c_:»?l_:_\_e_l_:q_i_.:%_va. o

- o NES:‘.SE?_TE?_ _____ e Efs_rf__soci cooperat_q__t_'i anche le persone giuridiche, )

R pubbliche e private, nei cul statuti sia previsto il finan- i

- o ziamento e ~dell’a

SOCiﬁ};i-,_'

. [Ogni socio é fiscritto in un’apposita sezione del Libro ded —
Soci in base alla appartenenza a ciascuna delle categorie su |
e |imddcate. b

R | Nom possono in nessun caso essere soci gli interdetti, gli —

S nabilitati, i falliti non riabilitati, nonché coloro che e- |

S sercit in proprio imprese in conc a_con quella della |

i 12 .
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Cooperativa.

Art. 6 (Categoria speciale di soci)

; La Cooperativa potra istituire una categoria speciale di soci

-4

cooperatori ai sensi dellfarticole 2527, comma tre, del codi-

ce c¢ivile, i cul diritti ed obblighi sono disciplinati dal

presente articolo.

Il numero dei soci ammessi alla categoria speciale non potra

in ogni caso superare un terzo del numero totale dei soci co-

operatori di cui ai punti 1} 2} e 3) del precedente articolo.

In tale categoria speciale potrannc essere ammessi solo soci

lavoratori comungue in possesso dei requisiti di cui all’art.

5 del presente statuto che intendano completare la loro for-

mazione o wvalutare in modoc graduale il proprio inserimento in

cooperativa.

La durata dell’appartenenza del sccice a tale categoria spe-

ciale, nei 1limiti di legge, viene fissata dal Consiglic di

Amministrazione al momento dell’ammissione.

Il socie appartenente alla categoria speciale ha diritto di

voto solo nelle deliberazioni relative allfapprovazione del

bllancio = non pud rappresentare altri soci.

I soci appartenenti alla categoria speciale non possono esse-

re eletti nel Consiglic di Amministrazione della Cooperativa.

Oltre che nei casi previsti dalla legge e dall’articolo 10

del presente statute, 1l socio appartenente alla categoria%

i speciale pud recedere in qualsiasi momento con un preavviso

13
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di almeno tre mesi. Il recesso ha effetto tanto con riguardo !

S I —

al rapporto sociale che al rapporto mutualistico, alle spira-

re del suddetto termine.

Costituiscono cause di esclusione del sccic appartenente alla

speciale categoria, oltre a quelle individuate dall’articelo

11 del presente statuto:

aj l'inosservanza dei doveri inerenti la formazione;

k) la carente partecipazione alle Assemblee sociali ed ai

momenti di partecipazione predisposti dalla Cooperativa;

) il mancato adeguamento agli standard produttivi della

Cooperativa o il rispetto degli impegni di partecipazione al-

l'attivita economica della stessa, finalizzati al propric in-

serimento nell'organizzazione aziendale.

Verificatasi una causa di esclusione, il socio appartenente

alla speciale categoria potra essere escluso dal Consiglio di

Amministrazione anche prima della scadenza fissata al momento

della sua ammissione.

Qualora, al termine del suddetto periocdo, il sccio apparte-

nente alla categoria speciale non abbia esercitato il diritto

di recessoc o non slia stato escluso nei casi previsti ai pre-

cedenti commi, & ammesso a godere dei diritti che spettano ai

i soci di eui allfarticolo 5 del presente statuto.

Il passaggio alla categoria ordinaria di socio cooperatore

deve essere comunicato all’interessato e annotatc, a cura del |

L

e e e et
|
|

Consiglio di Amministrazione, nel libro dei soci. :
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|
!
Al soci speciali puo essere erogatc 1l ristorno, previsto | S
. |dall’art. 23, anche in misura inferiore ai soci cooperatori, : .
in relazione ai costi di formazione professionale o di imse-| S
_______ rimento nell’impresa” cooperativa. e
_____ Al soci speciali non spetta comunque l'attribuzione dei ri- R
... |sStorni nelle forme di aumenfo del capitale sociale o di emis- N S
- sione dimstrumenti ,f,,jtnan,zj,‘a,r,j',i S B I -
Al socio appartenente alla categoria speciale, per qu . o
i’pvrevisto nel presente titelo, si applicanc le disposizioni |
_______ dei soci cooperatori. S S B
i Art. ?ﬁ(DomAandzil d:l. ammissione) i
.. |Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare al : -
Consiglio di Amministrazigne demanda scritta che dovra conte- B S
nere, se trattasi di persona fis_i_ca: i
: a)  1'indicaziome del nome, cognome, resldenza, data e luogo| .
o dJ. nascita, codice fiscale, nonché indirizzo dl_postae{.?tt _ -
: tronica e numero di fax; _ B
b} l'indicazione dell’effetti}ra”attivita svolta, dellla con-
| dizione o capacitd professionale, delle specifiche competenze - N
. |possedute in relazione ai requisiti richiest: dallo statute; | S
¢ llammontare del capitale che propone di sottoscrivere, |
) 7”77”315 ,R,O“,do"‘??{,}?@}?ﬂ%? essere infer:}ore né supe;iorrer ai limi- - o
15
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e) la dichiarazione di coneoscere ed accettare integralmente

il presente statuto, 1 regolamenti sociali e di attenersi al-

— _.__...__.___..___!______ S

le deliberazioni legalmente adottate dagli organi sociali;

£) rl’espressa e sepafgtr:rar qr;ichi:arazione di accetta;;qne del-
- la clausols arbitrale contenuta negli articoll 35 e 39 del |

... presente statuto e di presa visione effettiva del regolamento
| della Camera Arbitrale e di Conciliazione della Cooperazione. ,

__j_.ntende esserse ammesso e_\ws’ocio lavor_ef.ore, o.l_E.Fe a
quanto previsto nel precedenti punti a), b}, <), d} ed e), .
... |dovrd inoltre indicare nella domanda di ammissione: | .
a.l) l'indii:aizione della Werffetf.r:i.va attivita svolta, della R

condizione o capacita professionale, delle specifiche compe-

N étenze possedute in relazione __ai requisiti richiesti dallo

statuto; o
e 0.1) 1'impegno a conferire la propria opera per il consegui-
R _|mento dello scopo sociale, con le modalitd e nei termini sta-
R __ |biliti dai regolamenti interni, in rapportc alla quantitd di
B lavoro dispeonibile in Cooperati\ga:

Chi intende essere ammesso _come socio volontario, oltre a
S _____|guanto previsto nei precedenti punti a), b), c), d) ed e, |
| dovrd inoltre indicare nella domanda di ammissione: = |
B _|a-2) l'impegno a conferire la propria opera per il consegui- | :
B mento dello scopo sociale, con le modalita e nei termini sta- |
. |Piliti dai regolamenti inmterni; ] B
... |b-2) 1'indicazions specifiche competenze possedute.

16

17 di51



Richiesta: RNXWJB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022 HELIOS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 21-12-2017 Codice fiscale: 00379050552

| Se trattasi di societa, associazioni od enti, oltre a quamto| ===
- previg}uo nei precedenti punti t,'),',,,,':},',9,),,,??«3), )
persone fisiche, la domanda di ammissione dovra contenere le | ===
) ) seguenti 1nforma310n} R i
e) la ragione sociale o la de”?@:“f?i,oﬁ?_i___%_?____forma giuridi- -
ca, la sede legale, il codice fiscale, la partita IVA, nonche | =
l”' indirizzo di posta elettrcnin',-?_:m??j::_“fe"d il numero di fax; ) o
f) _ 1a delibera dell’organo sociale che ha autorizzato la
domanda; e o
g) la gualita della persona che so_t_i:'_o__s_“c_xf%v_?__ la domanda. B ) o
_________ _| 1 Consiglio di Amministrazione, accertata l'esistenza dei| -
| Tequisiti di cui al precedente articolo 5, delibera sulla do- N
manda sec:_:aﬁfxfl_?_m_s_r'._-ﬁj_._teri non discriminatori, coerenti con lo o
scopo mutualistico e 1l’attivitad economica svolta. ) e
La delibera di ammissione ~deve essere cC nicat awfl}:lﬁ'interesf
sato e annotata, a cura del Consiglio di Amninisg;azione, sul
____________ tibro dei soci. S R
______________ |11 Consiglio di Amministrazione deve, entro sessanta giorni, | =
motivare la deliberazione d,jj,,,]:'iget:to delleu_do_manda di ammis-
sione e comunicarla agli interessati. : L .
o |Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Comsi-| =~~~
_ j9lio di Amministrazione, chi l'ha proposta pud, |
| mine di decadenza di sessanta giorni dalla comunicazione del
diniego, chiedere che sull'istanza si pronunci 1'Assemblea, R
N la quale delibera sulle domande non accolte, se non apposita- . I

17
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. |mente convocata, in occasione della successiva convocazione. |
1l cConsiglio di Aministrazione_,__ 1la relazion
S stione, o nella nota integrativa al bilancio, illustra le ra-|
__|gioni delle determinazioni assunte con riguardo all’ammissio- | -
- - ne dl nuo‘,i SOC:L. - e e e e e e e e tnp L . i e e L PP e e
S Fermi_restando gli altri obblighi nascenti dalla legge e dal-| =
- B lo statuto, i soci sono Obbligat_ijj_w
B - 2)  al versamento, con le modalita e nei termini fissati dal
o Consiglio di Amministréi_ione: B - -
o - o N del capitale sottoscritto; - B
o - - del sovrapprezzo gyentualmente deter;ninapo E«;l}' o
. iblea in sede di approvazione del bilancic su proposta del
_ Consigliqm di Amministrazione; -
,-A,,,,, B b) "ﬁWl;L'osservanza dello Statut_o, dei regola{l}_v;n_t_i interni e
- ) delle deliberazioni adottate dagli organi SOCi,a,l,j"
— e | I8 PArticolare i soed lavoratori, oltre a quanto previsto nei | S
e ... |precedenti punti a) e b) sono ulteriormente obbligati: |
- - a.l) a non aderire gigria}yl"gre soclieta che perseguanc i
o |8copi sociali ed esplichino attivitd concorrente, nonché a|
v | Dion prestare lavoro a favere di terzi esercenti imprese aven- |
o . |t4 oggetto uguale od analogo a quello della Cooperativa salvo
L | espressa autorizzazione del Consiglio di Amministrazione ac-
R cordata in considerazione della tipologia di rapporto di la- =
_ | voro instaurato e delle modalita di prestazione dello EE_‘”;?EO_.!__.‘3

18
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- |nonché della guantita di lavoro disponibile in Cooperativa; R
. |b-1l e mettere a disposizione le proprie capacita professio- S
nali ed il proprio lavorc in relazione al tipo ed allo stato| .=~~~
dell’attivita svolta, nonché alla quantita delle prestazioni = R
|49l lavoro dispenibile per 1a Cooperativa, secondo guanto pre- o
visto I‘lE'll\'_l_.lltEIiOIE rap_g:_ci{to di.IA.Eﬁﬁgf.cim"..instaurato e ferme e
. restando le esiqenze_g_e_lla Cooperativa stessa. e
~In particolare i soci volontari, oltre a quéngg"_uf_{{r_gvisto nei5 -
- precedenti punti a) e b) sono ulterio;_mente obbligati: B o - )
B a.2) a prestare la propria «E_l_Etivité di wolontariato nei modi i
¢ nei limiti di quanto previsto negli appositi .regolamenti ! .
Per tutti i rapporti con la Cooperativa il domicilio dei soci| = -
- & guello risultante dal libro soci. La wvariazione de} domi_civ _________
- lio del soﬁgiioi ,,,]f‘a, ,?F,feE ciifj’gﬂl:l rrig}cezione della :EE F;Lya comu- ) )
nicazione da effettuarsi con lettera raccomandata alla Coope-
| rativa. S -
11 socio & tenuto a comunicare qualsiasi altra variazione re- | -
| lativa alle informazioni comunicate in sede di domanda di am- . )
| missione o successivamente. Le suddette variazioni hanno ef-
| fetto dal momento della loro comunicazione alla Cooperativa. |
. Art. 9 (Perdita della qualita di socio) I )
La qualité di socio =i ‘perde: - - I
S per recesso, esclusione, fallimento o per causa di mor-| === = S
. | te, se il socio @ persona fisica; I S R
| 19

20 di51



Richiesta: RNXWJB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022 HELIOS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 21-12-2017 Codice fiscale: 00379050552

- per recesso, esclusione, fallimento, scioglimento, 1li-

quidazione, se il sccic & diverso da persona fisica.

Art. 10 (Recessc del socio) i

Oltre che nei casi previsti dalla legge (art. 2437 c.c.), =e

fatto salvo gquanto previste per il soclio sovventore, pud re-

cedere il socio:

a) che abbia perduto i1 requisiti per 1'ammissione;

b} che neon sia pid in grado di partecipare all’attivita

volta al raggiungimento degli scopi sociali:

<) il cui rapporto di lavoro sia stato momentaneamente so-

o speso per cause attinenti alla guantita di lavoro sponibile

per la Cooperativa stessa ovverc per altri motivi, da speci-

i

';ficarsi in dettaglio in apposito regolamento;

d) che gessi in via definitiva il rapporto di laveoro con la

Cooperativa.

I1 recesso dei socl persone giuridiche & libero purché siano

decorsi almenoc 2 esercizi sociali dalla loro ammissione in

cooperativa.

I1 recesso deil soci wolontari & libero. Il recesso nen puo

essere parziale.

{ La dichiarazione di recesso deve essere comunicata mediante

raccomandata con avviso di ricevimente alla Cooperativa. Il

Consiglic di Amministrazione deve esaminarla entro sessanta

giorni dalla ricezione e trasmettere non oltre i seguenti

dieci giorni la re

comunicazione a iante rac— |

|
o _ ) 20
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| comandata con avviso di

cio, entro sessanta gilorni dal ricevimento della comunicazio-

| mes puo proporre opposizione innanzi al Collegio Arbitrale. . T
Il recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale
] dallf comunicazione del Qrovvediment_:o di accog;_i_“mir'}‘ti?‘ della___ o o
I fdomanda. —
wfer i rapporti mutualistici, il recessa f}a_ pqrin}enti effetto -
._I“_dalla comunicazione del .EE?Yvedimento di acc_?gl_.imento de..l_]:_c‘}m_
domagq_?, fatto salvo, per i 59_(_:%__‘_}9_yoratori, il periode di
- |Preavviso eventualmente previsto nel regolamento interno e/o| ==~~~ =

rati

Art. 11 (Esclusione)

. |lL'esclusione puc essere deliberata dal Consiglio di Ammini-
éstrazione, oltre che n_g} ”Caij:_m]i{?‘_{:isti dalla legge, nei con-
fronti del socio che: N
a) ~_non sia pil in grado di concorrere al raggiungimento de—w e
B gli'_s_copi sociali, oppure ___che abbia perduto i requisiti ri-

re, che abbia cessato, in wvia definitiwva, 11 rapporto di

voro con la cooperativa o, nel caso di socio wolontario,
abbia cessato in via definitiva 1'attivitd di wolontariato;
i b} risulti gravemente inadempiente per le obbligazioni che

_derivano dalla legge, dallo statuto, dai regolamenti approva-

' ti dall’Assemblea dei soci o che ineriscanc il rapporto mu-

§tualistico,r "ngr)z;l}ré da}.lef deliberre Varr:rloprte?tte dagli orrgiarniﬂrsof;
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AA.

ciali, salva la facolta del Consiglio di Amministrazione di

accordare al sccio un termine non supericre a 60 giorni per

adeguarsi;

)

zione, non adempia entro

Societd a qualsiasi titolo;

delle azioni sottoscritte o al pagamento di somme dovute alla !

30 giorni, al versamento del wvalore

previa intimazione da parte del Consiglic di Amministra-

d) svelga o tenti di svolgere attivita in concorrenza con
la Cooperativa;
e) nell’esecuzione del rapporto di lavoro ponga in essere

- l'ti tali da determinare la risoluzione a)

ortamenti oppure commetta gravi mancanze e/o inadempimen-

del rapporto di

voro per motivi disciplinari ovverc per glusta causa o giu-

stificato motivo.
Il socio lavoratore potrd inoltre essere escluso gquandoe il
rapporto di lavoro venga a cessare per gualsiasi ragione o
causa.
) i

sclusione & comunicata al socio mediante raccomandata con
avviso di ricevimento.
Contro la deliberazione di esclusione 1l socio pud proporre
opposizione al Collegio Arbitrale ai sensi degli articoli 38
le 39, nel termine di sessanta gilorni dalla comunicazione.
L'esclusione comporta in ogni caso la risoluzione del rappor-

to di lavoro.

22
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socio del provvedimento di esclusione.

Art. 12 (Morte del socio)

In casoc di morte del socio, gli eredi o legatari del socio

defunte hanno diritto di ottenere il rimborso delle azioni

interamente liberate, eventualmente rivalutate, nella misura

e con le modalita di cui ai successivi articoli 13 e 14.

Gli eredi e legatari del socio decedute dovranno presentare,

unitamente alla richiesta di liguidazione del capitale di

spettanza, atto notorio o altra idonea documentazione, dalla

quale risultine gli aventi diritto.

Art. 13 (Rimborsoc delle azioni)

I soci receduti od esclusi hanno il diritte al rimborso e-

sclusivamente delle azioni interamente liberate, eventualmen-

eventualmente ridetta in proporzione alle perdite imputabili

al capitale e detratte le somme ancora dovute dal socioc, com-—

prende il valore nominale delle azioni e il rimborso del so-

vrapprezzo, ove versato, qualora sussista nel patrimonioc del-

del capitale ai sensi dell'articole 2545guinguies, comma tre,

_ del codice civile.

dell’esercizio in cui si sono verificati il recessc o 1'e-

sclusione del socio.

to deve

re fatto entro centottanta gilorni

f
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del kilancio.

HELIOS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
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B .. Art. 14 (Termini di decadenza, limitazioni al rimborso, |
o o responsabilita d.g;i._s?c_:_;i. cassati)\_ )
La Cooperativa_qu“?”}gngimﬁ}WFEmPOIS? delle azioni_;q”f§v0~ N
S re dei soci receduti od esclusi o degli eredi del socio dece-
e |duto, ove guesto non sia stato richiesto entro i 5 amni dalla|
data di approvazione del bilancio dell'esercizio nel quale lo |
_____________________ . Scioglimento del rapporto sociale & divenuto operativo.
i |1l wvalore delle azioni per le _‘_'-_I_P_{a__];%___\_f_}}?ﬂ sar:él__f_:'f_._:_hiesto il
oo Fimborso nel termine suddetto sara devoluto, con delibera del |
e _ Consiglio di Amministrazione, alla riserva legale. =

soci esclusi per i motivi indicati nell’articolo 11, lette-

re b), c) e d) dovranno provvedere al risarcimento dei danni

ed al pagamento dell’eventuale penale, ove determinata dal

| regolamento.

o ) .La Cooperativa pud compensare con il debito derivante dal |
rimborso delle _?%_}f—‘_“_i* del sovrapprezzo, o del pagamentwo del:_
... |%ta prestazione nutualistica e del rimborsc dei prestiti, il | o
R | credito derivante da penali, ove previste da apposito regola-|
o .{_!T.'EEE?_{._.___.9_‘?.'.__...,1‘...1.?_"-15‘?%2'.‘?{‘.?_‘?__ danni e ds prestazioni mutualistiche ___________________
fornite anche fuori dai limiti di cul all’articolo 1243 del )
o Ilsocwcheessad_fpate della Societa risponde verso
) e .ﬁ__._c_!_u_zf-t_af__.._..P.es___%_.l__._P_ff_faéﬂ??ﬂ)__f_'ﬁ%____9_0_n.f.erif}}?r?ﬁ_i_.__._99_5__.‘:'35%3?%:. per un ‘ I
~ - Qa,'}{ls-z, dal giorno in cui cesso o 1'esclusione hanno awt_o‘
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............... Se_entro un amno dallo scioglimento del rapporto associative |, =
______________ _si manifesta 1'insolvenza della Societa, 1l socio uscente &
. |obbligato verso questa nei limiti di quanto ricevute. |
—— Mello stesso modo e per lo stesso termine sono respomsabili |
__jverso la Societd gli eredi del socio defunto. L
— e TrToe Y . .
— 0 BOCT SOVVENTORT o N A
S e Art. 15 (Soci sovventori) . I
_____________  Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo III del pre-
sente statuto, Ppossono essere ammessi alla Cooperativa soci | ] S
_  sovventori di cui all'articolo 4 della legge 31.1.1992, n. 59. [
oo, Art. 16 (Conferimento ed azioni dei soci sovventori) __ e
I conferimenE__i dei soci sovventori possono avere ad oggettow_ -
_____________ Vdgngrro, b)eni in natura o crediti e sono rappresent__?ti da a- | -
zion}_“ﬂ?ﬁinative tras;_eribili. L B S
L L'azione ha un valore n_g{r_l__i_l_ﬂ_e_l}_g pari a Euro 500,00 tcinquecep- S
tol. I_].\.§<.)Ci0 sovventore che chiede di essere ammesso deve -
_________ sottoscrivere e versare almeno 5 azioni. . . S
I | I conferimenti dei soci sovventori confluiscono nel fondo per| ...
|1l potenziamento aziendale di cui al successivo articolo 22,|
_______________ | numero uno, lett sl presente statuto. I ] .
—§  Art. 17 (Alienazione delle azioni __.‘E'_?}__s_"fc_.i...?.?XYE’_’E.‘_?FE?_.__.__’___._._...... S
Le a_tzioni dei sq’\__rlx__:f_ntori possono essere scttoscritte e tra- _—
— sferite esclusivamente previo gradimentc del Consiglio di Am- | - R
25 |
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ministrazione.

I1 i he intenda trasferire le azioni deve comunicare al

) Consiglio di MAmministrazione 1l proposto acquirente e lo

stesso deve pronunciarsi entro sessanta giorni dal ricevimen- |

to della comunicazione.

In caso di mancatco gradimento del soggetto acguirente indica-

to dal sccio che intende trasferire i titoli, il Consiglic di

Amministrazione provvedera ad indicarne altro gradite ovvero

provvedera a i mb re al sowventore 11 wvalore delle azioni

cosi come previsto al successivo articole 19,

Art. 18 (Deliberazione di emissione)

L'emissione delle azioni destinate ai soci sovventori deve

essere effettuata con deliberazione dell’Assemblea che deter—

mina 1'importo complessivo dell’emissione stessa e 1'eventua-—

|
i

le esclusione o limitzzione del diritte d’opzione in favore

La deliberazione dell’Assemblea stabilisce altresi i compiti

che vengonc attribuiti al Ceonsiglio di Amministraziene ai fi-

ni dell'emissione dei titoli.

) Art. 19 (Diritti dei soci sovventori)

I diritti spettanti ai soci sovventori sono cosi disciplinati:

a) il tasso di remunerazione delle azioni sottoscritte &

_ pari a due punti percentuali in pit del dividendo previsto

per i soci cooperatori;

b} qualera si debba procedere alla riduzione del ‘Fa?i,tff,,,

26
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. sociale a fronte di perdite, queste ultime graveranno anche .
e |SUL fondo costituito median ovventori, |
. in proporzione al rapporto tra questi ed il capitale conferd-| = =
_____f:_p dai scci cooperatori; . - 3
) gcJ f_\}msoci sovventori & attribuite il diritF_?\__fi\i“ eleggere )
un terzo dei componenti il Consiglio di Amministrazione; R
|94 i voti spettanti al socio sovventore 5".?3?....??’%.???“{@...?‘?I_;____.___........
me segue, in relazione all'ammontare dei conferimenti effet— ]
| tuati: S -
i ___I___r{_ggg_ik caso 1 voti attribuiti ai soci sovventoﬁr.'
- | superare il terzo dei wvoti spettantim_ai soci presen‘r_._%___g___z:ap-— B
presentati in ciascuna Assemblea. Qua&?'ra, per qualungue mo=|
| ranno compy_‘_c_ﬁ_r_.’l_'iujgp\il.ﬂilcl:lando un coefficiente correttivo de_ttﬁe_r— S
minato dal rapporto tra il numero massimo dei votl ad essi . -
’_ o attribuiti per legge e il numero di voti da essi portati; S
____________e__}___m“J:._'__Eg_c;_:i_.____:s_g_yyeptori hanno diritto di recedere tr
7Waprn_é.w__g‘ar‘l:}a\mloroﬂVamrq;.ssione a semplice richiesta. I@_c_lecqr_rgp_-“;“_ )
i
| %8 del recesso & fissata dalla data di ricezione della noti-; ==
- 1 N TITDLO__Y o s .
.4 .. PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE o

_ Art. 20 (Elementi costitutivi)
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Il patrimonio della societda & costituito:

1) dal capital

he & variabile ed & formato:

al dai conferimenti effettuati dai soci cooperatori rappre-

sentati da azioni

cio cooperatore all'atto dell’ammissione dovra sottoscrivere

del valore nominale di Eureo 25,00. Ogni so-

almeno B0 azioni. Ogni scclo volontaric dovra sottoscrivere

all’atto dellfammissione almeno 1 azione.

b) dai conferimenti effettuati dai soci sovventori, rappre-

Il walore complessivo delle azioni detenute da ciascun socio

‘| cento/00), confluenti nel fondo per il potenziamento azienda-

ne 5 azioni.

di cul all'articolo 22 e con il wvalore delle azioni eventual-

sentati da azioni del valore nominale di FEuro 500,00 {cingue-

le. Ogni socio sovventore dovra sottoscrivere e versare alme-

2) dalla riserva legale indivisibile formata con gli utili

mente non rimborsate ai soci receduti o esclusi ed agli eredi

di soci deceduti;

3) dall'eventuale sovrapprezzo delle azioni formato con le

somme versate dal soci al sensi del precedente articolo 8;

4) dalla riserva straordinaria;

‘\iista per legge. o

Le riserve indivisibili per disposizione di legge o per sta-

a riserva costituita dall'Assemblea e/o pre-

tuto non possone essere ripartite tra i soci né durante la;

28
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vita sociale né all'atto delloc scioglimento della Societra.

I

i di cui al

presente punto 1)} ai sensi dellfarticole 2346 del codice ci-

______________ | vile. i o

IR | _ Art. 21 (Vincoli sulle azioni e loro alienazione) |

_____________  Le azloni non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli | o
| volontari, né essere cedute con effetto verso la Societd fat-) ==~~~

_______________________ | to salvo il diritto di recesso. o

Art. 22 (Bilancio d’esercizio)

L'esercizio scciale va dal 01 gennaio al 31 dicembre di ogni

i d,e,i,,,ic,’;i per },'.‘?EEL‘F’:‘EZ’-‘Q“E entro centoven}__i giorni dalla o
chiusura QE;}l’_'_ggercinj.ew soci%le, ovvero entro centottanta B i -
gliorni qu_a]:gfa venga rec_i{_:'_lj:_i‘:?_m_i_:_l__bilancio consolidato, oppure B
lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed| === =
R ____a_q:_l"qg’g:e'_l‘;‘r_.gm della Societa, segnalate dgl Consiglig___c%_i Ammini:v_m“ )
| strazione nella relazione sulla gestione o, in assenza di | S
_|questa, nella nota integrativa al bilancio. B —
. L’Assenblea che approva il bilancio delibera sulla destina- | .
: | zione degli utili annuali destinandoli: =~ i
e {@) @& riserva legale indivisibile nella misura non inferiore; B

a quella stabilita dalla legge:
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b) al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo

di cuil all’articelo 11 della legge

31.1.1992, n. 59, nella misura prevista dalla legge medesima;

c) a remunerazione del capitale dei soci sovventori;

d} ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei 1li-

miti ed alle condizioni previsti dall'articolo 7 della legge

31.1.1992, n. 59;

e] ad eventuali dividendi in misura non superiore al limite

stabilito dal codice civil

cooperative a mutualita

prevalente,

L'Assemblea pud, in ogni caso, destinare gli utili, ferme re-

stando le destinazioni obbligatorie per legge, alla costitu-

zione di riserve indivisibili, oppure a riserve divisibili

tra i soci non cooperatori.

L'Assemblea pud sempre deliberare la distribuzione di wutili

ai soli soci non cooperatori nella misura massima prevista

per le cooperative a mutualitad prevalente.

Art. 23_(Ristorni)

Il Consiglio di Amministrazione che redige il progetto di bi-

lancio di esercizio, pud appostare somme al conto economico a

titolo di ristorne, gqualera lo consentano le risultanze

tivita mutualistica.

L'Assemblea, che approva 1l progette di bilancio, delibera

sull’erogazione del ristorni, tenuto conte dei commi seguent

I ristorni attribuiti ai soci lavoratori, che costituisceono
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mutualistici intercorrenti

maggiorazione
nessun caso superare

tamenti

della relativa retribuzione, non possono in

la misura del tr

retributivi complessivi ai sensi

dell'articolo 3,

comma uno e comma due, lettera a), della legge 3 aprile 2001

ripartizicne del ristorno ai singeoli soci,

HELIOS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Codice fiscale: 00379050552

degli scambi

fra la Cooperativa ed il socio

stesso, ed eventualmente seconde gquanto previste in apposi

regolamento da approvarsi ai sensi dell'articolo 2521, ultime

dovra essere

icomma, del codice civile e da predisporre a cura del Consi- |
i
fglio di Amministrazione, sulla base dei seguenti
- 1 YT BT TR PR , S
| considerati singolarmente o combinati tra loro distinti per
- bl b et A e R
. ciascuna categoria di soci cooperatori.
[ S
Per i soci lavoratori si terra conto di:
- ore lavorate e retribuite nel corso dell'anno,
- qualifica professionale,
- compensi erogati,
- tempo di permanenza in cooperativa,
|- tipologia del rapporte di lavoro. |
|1 ristorni destinati ai soci lavoratori potranno essere asse-
. gnati, oltre che mediante tta, anche sotto
| forma di aumento gratuito del capitale posseduto da ciascun |
5 !
| 5 . i . . ' . N . |
| socio, o mediante l'attribuzicne di azioni di sovvenzione. E
’ TITOLO VI |
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ORGANI SOCIALI S B
o Art. 24 (Organi sociali) B
e _ Sono organi della cooperativa: L L
. a)  1'hssemblea del soci; === P
b ____:i_.l Consig}io di Al'.rl_rg%‘p”istrazione; | L
. |¢)__ il Collegio dei Sindaci, se momimato. |
S Art. 25 (Funzioni dell’Assemblea) R
o Le_{&_?_s_.e_-lfr!l_‘::_]:_e;e S0N0 ?_I_;i_i_.narie em_s\traordinarie_
. L'Assemblea c_-rdinaria: )
e |®) approva il bilancio e destina gli utilis o i —
__ e 117 emi _Jestinate ai soci |
o o |sovwentori; S ] R
___|©) procede alla nomina e revoca del Consiglio di Ammini-
) strazione; o i
|4 procede all’eventuale nomina dei Sindaci, del Presidente | :
del Collegic Sindacale e, ove richiest_?,__ del soggetto deputa- IE _____________________
) _legale dei cc\n;:n}a_i, seco_pf:_l_c_: le modalité_ pre- -
S &) determina 1a misura dei compensi da corrispondere agli | ===
B amministratori, al Sindaci ed al soggetto deputato alla revi-|
- sione legale dei conti; - S
R £} delipera sull’eventuale erogazione del ristorno ai sensi
- | dell’articolo 23 del presente statute; L .
... |9) delibera lleventuale stato di crisi aziendale; = |

di lavoro,

(£} approva il regolamento 1
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____ |visto dall‘articolo 6 L.142/01 e gli eventuali regolamenti o .
. |interni; I — ! I
| M delibera sulla responsabilitd degli Amministratori e dei | -
N -
|3y delibera su tutti gli altri oggetti riservati alla swa| ===
Co_rlr.lpeten?fmdalla legge edal presente statuto. ) o
i Sono riservate all__'__}_\ssemblea straord;_ggﬁ;_{_e_x\im_‘______ ) e
1) le deliberazioni W§ulle modifiche cleilf B statutoe_ __S“HJ_.E“_"_“ ) o
scioglimento della Cooperativa; - .
. 2) la nomina dei liquidatori e la determinazione dei rela-| ===~~~
Wtivi poteri;
.................. | 3) 1e altre materie indicate dalla legge. = | S
Art_ _g__ﬁ__ i?gfgpcazione_ _qell’ Assemblea) ) )
_______________ | LiAssemblea viene convocata, dal Consiglic di Amministrazio- R
ne, con avyi__s_o contensnte l'ordine del qio%gf)_,_wi_%_ ;I"',l?g,o,’,,i§, - o L
__jdata e l’ora della prima e della seconda convocazione, che . —
deve ess_'_ef_tf,-_m_fissata in un giorne diverso da quello della pri- - o
ma. L’Assem_l?l_gﬁ é convocata presso la sede sociale, ma pud i o
~ anche riunirsi in comune diverso da guello in cui si trova la | = - -
. sede sociale, purché in Italia. = N .
_jL'avviso di convocazione deve essere comunicato con lettera| :
:
____| raccomandata A/R inviata ai soci o consegnata a mano almeno | o
| otto giorni prima dell’adunanza. - )
o _{In alternativa, l'Assemblea potra essere convocata mediante |
_| comunicazione trasmessa al soci a mezzo fax o posta elettro-| .
33
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nica, pec, ai recapiti risultanti dal libro soci, a condizio-

- ne che sia garantita la prova dell’avvenuto ricevimento alme-

noe otto giorni dell’Assemblea.

S L’Assemblea ha luogo almeno una volta all'amno nei tempi in- N
dicati allfarticolo 22.
I L'Assemblea inoltre pud essere convocata dal Consiglio di am- |
} I ministrazione ogni volta esso ne ravvisi la necessitd e deve |
. essere convocata senza ritardo, qualora ne sia fatta richie-|
sta scritta dal C_Q}_legio dei_ugindaciﬂ__o da tanti soci che rap-
B i present{flf}_‘ almeno un decimo q_e_i__h_\{‘_ati spettant_’i_”__\_a}_fg;ti i soci.
- In assenza delle ?t:escritte forrnallta per la convoc_._azione,
. ll'mssemblea si reputa _validamente costituita quando siano“
presenti o rappresentati tutti i soci con diritto di voto e
- B B __l_._s_l__ maggioranza ___c_i_egli Arrqg@nistratf.f\":;_@_ e del Sindaci Effettivi,
- se ‘__r}_omi nati. )
_____ __"I_‘\pttavia ciascuno degli int_z-:u{y_el?_-.x_l;_;': pud opporsi a}la discus—
.| Sione degli argomenti sul quali non si ritenga sufficiente- | .

mente informato.

e Art, 27 (Costiﬁ:g;.:ﬁi.gpe e quorum delibergtivi)

oo oo . In prima convocazione l'Assemblea, sia ordinaria che straor- |
) . 3_9}9355%.___:%____59_99}.a.¥m?93_6.____?.9§_F.it.‘%i.ta_ quando siano presenti o|

I rappresentati la metd pid uno dei voti dei s

... ltoalwoto. - o I

R ) _|In  seconda convocazione 1'Assemblea, sia ordinaria che |

raordinaria, @ regolarmente costituita gualungue sia il nu-
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mero deli socl intervenutl o rappresentati aventi diritto al

!
B}
|

L'Assemblea delibera a maggicranza assoluta dei voti presenti

: _|© rappresentati su tutti gli oggetti posti all'ordine del !,, R
gi_r_:_{_i?_c_y_, fatta eccezione per le delii:o_?_r:‘azioni di cui all’_g_}t__j_.:_ S
... |Mo comma del successivo articolo 26. | S B
mA.rt. 7237 ﬁYoto edﬂ:!.ﬁntervento) - B

Al sensi dell’articolo 2538 del codice civile, nelle Assem-

blee hanno diritto di veote colore che risultanc iscritti da

almeno novanta giorni nel libro dei soci e che non sianc in

nti delle azicni sottoscritte.

soclo cooperatore perscna fisica ¢ giuridica ha un

ICiascun
I St S
_________.._..___i_.sf‘?_l__?.__.‘_"_‘?!_.t_f’_r___ﬂ.‘t?:‘_}_'f_‘.'_‘_q_?_’.?.. sia l'ammontare della sua partecipazione. | =~~~ =
- Per 1 soci sovventf)z:% 51 appllc:all preg:edente articolo 19._ S
| l’hssemblea sia ordinaria che straordinaria pud svolgersi con R
_|intervenuti dislocati in pit luoghi, contigui o distanti, au- S )

dic/video collegati a condizione che siano rispettati il 'mef:

todo collegiale e 1 prir

fede e di parita di|

trattamento dei socl, ed in particclare a condizione che:

a) sia consentito al Presidente dell’Assemblea, anche a .

| mezzo del proprio ufficio di presidenza, di accertare inequi- | B

R | vocabilmente 1/identita e la legittimazione degli intervenu- | o
i, regolare lo svolgimento dell’adunanza, constatare e pro-
_ clamare i risultati della votazione; B

al so erbalizzan di

J-
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deguatamente gli ewventi assembleari oggetto di verbalizzazio-

ne;
el sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo
reale alla discussicone e alla votazione simultanea sugli ar-

gomenti all’ordine del giorno;

d) vengano indicati nell'avviso di convocazione (salve che

si tratti di Assemblea totalitaria) i luoghi audio/video col- |

legati a cu 11

a, nei guali gli intervenuti

potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel

luogo ove saranno presenti il Presidente e il soggetto verba-

lizzante.

I soci che, per qualsiasi motivo, non possono intervenire

personalmente all’Assemblea, hanno la facoltad di farsi rap-

| presentare, mediante delega scritta, soltanto da un altro so-

goria di socio cooperatore o sovventore, e che non sia Ammi-

nistratore o Sindaco della Cooperativa.

Ciascun socic cooperatore non pud rappresentare piu di un

socio.

La delega non pud essere rilasciata con il nome del rappre-

sentante in bianco.

I soci persone giuridiche sono rappresentati in Assemblea dal

loro legale rappresentante cppure da altro soggetto dal mede-
simi designato.

| Per

ioni si procedera normalmente col

sistema |

36
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. ata dl mano, il ricorso ad altra metodologia di ‘f°,t‘?_-,_,...
. |sempre consentita dalla legge, sara deliberata dall’Assemblea N B
~|se richiesta da almeno il 5% dei soci presenti. ) ) e
) | Le elezioni delle cariche sociall avverranno, a maggioranza | . )
. Ttelativa, per alzata di mano, per acclamazione o con altro )
| @©istema legalmente deliberato dall’Assemblea. -
o .VArt. ggﬁgﬂagéﬁenzar dﬁi_l_._;'Assemblea) i N
aggioranza dei presenti.
. Fssa provvede alla nomina di un Segretario, anche non socio. )
i
o La nomina del Segretario non ha luogo guando il verbale & re-
datto da un Notaric_n: ) B
| Funzione, poteri e doverl del Presidente sono regolati dalla B
B} legge. ~ 1 -
e ... Art. 30 (Consiglio di Amministrazione) o
Ll Consiglio di Anministrazione & composto di un numero di 5 ~
) Consiglieri. ) o ) i ) B
.| Tl Comsiglio di Amministrazione elegge nel suo seno il presi-|
| dente ed il vicepresidente. } o .
| Lramministrazione della cooperativa pud essere affidata anche |
_ . |@a soggetti non soci, purché la maggioranza degli Amministra- | )
fori sia scelta tra i soci cooperatori, oppure tra le persone|
_ indicate dai soci co B
37
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Gli Amministratori non possono essere nominati per un periode

_— __ superiore a tre esercizi e scadono alla data dell’Assembl
B convocata per l'approvazione del bilancio relativo all’ultimo | =

R esercizio della loro carica.

[ 611 Amministratori sono rieleggibili. B

o _ | Art. 31 (Compiti del Consiglio di Amministrazione) |
- |l Consiglio di Amministrazione ¢ investito dei pid ampi po- |
o teri per la gestione della Societa, esclusi solo guelli ri-
. .| servati all'Assemblea dalla legge e dallo statute. |
S |11 Consiglio di Amministrazione pud delegare parte delle pro- |

prie

attribuzioni, ad

dall’articolo 2381 del ceodice civile, nonché di guanto previ-

eccezione delle materie previste

i
H
b

tsto dall’articole 2544 del codice civile in materia di ammis- |

sione, recesso ed esclusione del soci e delle decis%glrl}m(":}’.l_‘_a_

R _ |incidono sui rapporti mutualistici con i soci, ad uno o piu

I _ | dei suoi componenti, determinando il contenuto, i limiti e le
o B | eventuali moda_l_:i._iv:fu di esercizio della delega.

agli Amministratori e al Collegic Sindacale, se nominato, sul |
generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile e-

ivoluzione, nonché sulle operazioni di

operativa e dalle sue controllate.

Perlomeno ogni 1B0 giorni gli organi delegati devono riferire

maggior rilievo, in

termini di dimensioni ¢ caratteristiche,

1la Com

Art., 32 (Convocazioni e delibere

del Consiglio di Amministrazione)
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Il cConsiglic di Amministrazione & convocato dal Presidente |

tutte le wvolte nelle quali vi sia materia su cui deliberare,

____ |oeppure quando mne sia fatta domanda da almeno un terzo dei . ;
- Consiglieri. B 777777777777
oo |la convocazione & fatta dal Presidente a mezzo lettera, fax-oy =~~~
_____ | email da spedirsi non meno di 5 giorni prima dell'adunanza | : R
- |es nel casi urgenti, 3 mezzo telegramma, in modo che i Consi- S )
sAiE§l_aE_j:___l-;ffettivi ne siano info;_ nquVJPngQJE—V -
no prima della riunione. e o B
| Nel caso di inerzia o impossibilita del Presidente, la convo-| =
f::aﬂzione pue essere fatﬁt} anche dal Vicepresidente e nel caso | -

tdi sua impossibilitd o inerzia anche dall’Amministratore in |~

carica pin anziano.

Le adunanze del Consiglio di Amministrazione sono walide

quande wvi intervenga la maggilcoranza degli Amministratori in

| carica.

i

éLa presenza alle riunioni puo avvenire anche per il tramite

di mezzi di telecomunicazione. In questo ultime caso devono

comuncaue essere soddisfatte le seguente condizioni:

1) che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed
|

il Segretario della riunione, che provvederannc alla forma- |

| zione e sottoscrizione del verbale;

|

i2) che sia effettivamente possibile al Presidente della

[ . . L , |

| riunione accertare 1'identita degli intervenuti, regolare lo |

| !

| |

. .

svolgiment

e_ll

riunione, i risul- |

e praclama
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- __|tati della votazione; N D
|3 che sia consentito al soggeito verbalizzante di percepi-
e |re adeguatamente gli eventi oggetto di verbalizzazione; |
- o 4] che _u:_;‘i_a consentitg”ag’l:}_ __intervenuti par’sacipare alla di- o )
_ | Scussione, intervenire in tempo reale durante la trattazione |
N degli argomenti esaminati, e di partecipare alla votazione =
simultanea sugli argomenti all’ordine del giorno, nonché, &
- qqando _Eecessario, di___i%sig?pare, ricevere o trasmettere docu- o
o menti. o o )
| Sussistendo gueste condizioni, la riunione si considera temu-|
fa nel luogo in cui si trova 1l Presidente e dove deve pure |
e |trovarsi il Segretario, onde consentire la stesura e la sot- |
1;
S toscrizione del verbale sul relativo libro.
- Le deliﬁb:ej:gg;oni sonomg_r_g"s?___a______rf_l_aggioranza asso_}_uta dei woti.
....... . In caso di parita di voti la deliberazione proposta si inte
de _approvata o non approvatz a seconda di come ha votate chi |
B presiedﬁ __J:_a seduta. - .
S Amministratore deve dare notizia agli altri Amministra- =~ .
. |tori ed al Collegio Sindacale, se nominato, di ogni interesse .
... Ghe, per conto proprio o di terzi, abbia in una determinata
o operazione della Societd, precisandone la natura, i termini,
_ Mrorigine e la portata; se si tratta di Amminist
. _.....93to deve altresi astenersi dal ..‘3_0_@.1?19,1"?,l'C,’Pera,‘2.,18‘}_‘?._'_.___EI?.Y_.‘?_‘.T....;._......___ R
oo ... stendo della stessa il Consiglio di Amministraziome.
o Art. 33 ione del Consiglio di Amministrazione)
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In casc di mancanza sopravvenuta di uno o pill Amministratori,

ticolo 2386 del codice civile, non ricorrende tuttavia lz ne-

| cessita di approvazione da parte del Collegic Sindacale qua-

gli altri provvedeono a sostituirli nei modi previsti dall'ar-

HELIOS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Codice fiscale: 00379050552

lora quest'ultimo non sia nominato.

dall’Assemblea, quelli rimasti

in «carica devono convocare

1"Assemblea perché provveda alla sostituzione dei mancanti;

Se wviene meno la maggioranza degli Amministratori, nominati

gli Amministratori cosi nominati scadono insieme con gquelli

in carica all’atto della loro nomina.

In casoc di mancanza so

1'Assemblea deve essere

convocata dfurgenza dal Collegio Sin-

dacale, se nominato, quale pud compiere nel frattempo gli

attl di cordinaria amministrazione.

{In caso di mancanza del Collegio Sindacale, il Consiglio di

Amministrazione @& tenuto a convocare 1’'Assemblea e rimane in

carica fino alla sua sostituzione.

34 (Compensi agli Amministratori)

| Spetta

Amministratori.

1i Amministratori investiti di particelari cariche.

all'Assemblea determinare 1 compensi dovuti agli

]
ile' se nominato, determinare la remunerazione dovuta a singo-

| munerazione di t

41

Spetta al Consiglio, sentito il parere del Collegio Sindaca-

inistratori, inclusi quelli inve-

L'assemblea pud determinare un importo complessivo per la re- |
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stiti di particolari cariche.

Art. 35 (Rappresentanza)

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione ha la rappre-
sentanza della Cooperativa di fronte ai terzi e in giudizio.
La rappresentanz rativa spetta, nei limiti delle

deleghe conferite, anche ai Consiglieri Delegati, se nomina- !

ti. Il Consiglic di Amministrazione pud nominare Direttori

Generali, Institori e Procuratori Speciali.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente, tutti i

poteri a lui attribuiti spettano al Vicepresidente, la cui

ifirma costituisce piena prova dell’assenza o dell’impedimento

R | S ——
|
idel Presidente.
|
Il Presidente del Consiglio di BAmministrazione, nei limiti
delle deleghe allo stesso conferite, potra conferire speciali
procure, per singoli atti o categorie di atti, ad altri Con- |
siglieri oppure ad estranei, con l‘osservanza delle norme le-=
gislative wvigenti al riguardo.
Art. 36 (Collegio Sindacale)

;I Sindacli restano in carica per tre esercizi e scadono alla .

42
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data dell’Assemblea con

1'approvazione del bilancio

. |relativo al terzo esercizio della carica. R R
La retribuzione annuale dei Sindaci & determinata dall’Assem- | .
~_|Plea all’atto della nomina per 1'intero periodo di durata del L
_________________________  loro ufficie. —
Al Collegio Sindacale pud essere attribuito dall’Assemblea | S
. ‘__conti.' in I_:al casg -
__,esso deve essere integralmente composto di revisori legali i- | .

scritti nell’ apposito registro.

Art. 37 (Revisione legale dei ceonti)

________________ |  La revisione legale dei conti, se non & attribuita al Colle- , ;

. yglo sindacale, ai sensi dell’articolo pracedente, & esercita- |
ta___qfl un revisore legale dei conti o da l:le.__f_pCiQté di rewvi- o
sione Ii\e_gﬂa_le iscritti nell__'_;ggositc registr?__.______________ -

__________________ _L'Assemblea determina il compenso spettante al revisore o al- | I

- la societa di revisyione per 1’ intera duf_e_t__!-:_qu_gi_?_.]._]_.:incarico pa- o o

ri a tre esercizi.

o L -~ TITOLO VI L . .
. _t. 38 (Clagso;lr.ar arp:i.trale} i B

______________________ | Sono devolute alla cognizione di Arbitri rituali secondo le | )

. |dispcsizioni di cui al D. Lgs. n. 5/2003, nominati con le mo- | _

. ..|delita di cui al successivo articolo 39, salvo che non sia| .

o previsto 1'intervento obbligatorio del ?gpbl_ico Mini i -

- 43
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al oversie insorgenti tra soci o tra soci e
Societa che abbiano ad oggetto diritti disponibili

quando sia oggetto di controversia la qualita di socio;

b) le controversie relative alla validita delle delibera-
zioni assembleari;

c) le controversie promosse da Amministratori, Liguidatori
o Sindaci, o nei loro confronti.

La clausola arbitrale di cui al comma precedente & estesa a
tutte le categorie di soci, anche non cooperatori.

La sua accettazione espressa @& condizione di proponibilita
della domanda di adesione alla Cooperativa da parte dei nuovi
|
| soci
!
| L"accettazione della nomina alla earica di Amministratore,

|
" 8indaco o Ligquidatore & accompagnata dall'espressa adesione

L alla clausola di cui al comma precedente. .
_ Lrarbitrato é amministrato secondo le norme contenute nel Re-
| golamento della Camera Arbitrale e di Conciliazione della Co- |
o ) o operazion__r_e__._ - - I
b Art. 39 (Arbitri e procedimento)
) | Gli arbitri sono in numero di: |
uno, per le controversie di valore inferiore a Euro|
. 2°0.000,00 (duecentocinquantamila/00). Ai fini della determi- |
‘eieewiioeo. .. |nazione del valore della controversia si tiene conto della |
. |domanda di arbitrato, osservati i criteri di cui agli artico-

(1i 10 e seguenti del codice di procedura civile;

44
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b) tre, per le altre contr

tribunale nella cui circoscrizione ricade la sede della so-

In difetto di designazione sono nominati dal Presidente del

©)  nei casi di controversie con valere indeterminebile, i1
numero degli arbitri & deciso dal Conmsiglio arbitrale della

Cemera arbitrale e di conciliazione della cooperazione. o
_|GLi arbitri sono scelti tra gli esperti di diritto e di set-
[ tore e somo nominati dalla Camera Arbitrale e di Conciliazio- )
_jpe della Cooperazione. .

cieta.

La domanda di arbitrato, anche quando ¢

soci, deve essere comunicata alla Societa,

quanto disposto dall’articole 35, comma unc, D.Lgs. n. 5/2003.

Gli arbitri decidono secondo diritto ed il ledo & impugnabile

cerne i rapporti tra
fermo restando

anche a norma dell’'articolo 829, secondo comma,

procedura c¢ivile quando per decidere abbiano

conosciute di

del codice di

sia costituito dalla validitd d4i d

| prima costituzicne

questioni non compromettibili ovvero 1'oggetto del giudizio

ibe assembleari.

Gli arbitri decidono nel termine di centottanta giorni dalla

dell’organce arbitrale, salvo

chiedanc un roga al Consiglio arbitrale della Camera Ar-

?bitrale e di Conciliazione della Cooperazione, per non pin di |

una sola volta, nel casoc di cui all'articolo 35, comma secon-—

;do, D.Lgs. n. 5{2003, nel caso_in cul sia necessario disporre

45

che essi

runa C.T.U. o in ogni altro case in cui la scadenza de)l termi-

46
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ne possa nuocere all zza_dell’accertamento o al ri-
.. |spetto del principio del contraddittorio.
... . /Nello svolgimento della procedura & omessa ‘?9__?3_1_____59_51_‘3?}_%_‘?5?_._.“_?F‘.._c -
) necessaria al rispetto del contraddittorio. Gli arbitri, in
— _|ogni caso, devono fissare un'apposita udienza di trattazione. |
I LP di funzionamento dell’Organo arbitrale sono antici- |
R pate da entrambe le parti, con vincolo di solidarieta, come |
. previsto dall_"articolo 39, o
Camera Arbitrale, B )
o |Per ogni ulteriore questione non esplicitamente prevista nel |
o |presente e nel preced ©r la procedura arbitrale &
... disciplinata dalle norme contenute nel Regolamento Arbitrale

idella Camera Arbitrale e di Conciliazione della Cooperazione

in vigore al momento della produzione della domanda. -~ =
| riToOLO VIII N
I . SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE R
— Art. 40 (Scioglimento anticipato) =~ .
... L'Assemblea che dichiara lo scioglimento della Cooperativa |
nominera uno o pih liquidatori stabilendone i poteri. -
Art. 41 (Devoluzione del patrimonic finale) i
N In caso toglimento della Societd, l'intero patrimonio )
e sociale risultante dalla liquidazione sara devoluto nel se- ]
R guente ordine: R
|~ & rimborso delle azioni effettivamente ersatedalsm o

i sovventori, eventualmente rivalutate a norma del precedente
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. |articolo 22, lettera d), e dei dividendi deliberati
R |cora corrisposti; L . B
|7 @& rimborso delle azioni effettivamente versate dai seci =~
________________  cooperatorl, eventualmente rivalutate a norma del precedente |
o |articolo. 22, lettera d), e dei dividendi deliberati e non R
. |@hcera corrispesti; .
N __‘__q_q__per la p];omozione e lo sviluppowr o
_______________ _ |della cooperazione, di cui all’articolo 11 della legge o
o |31.1.1992, n. 59. . R
S _TITOLO IX o B
,,,,,,,,,,,,,,, 1 _ DISPOSIZIONI GENERALT E FINALI ) o
| Per meglic disciplinare 11 funzionamento interno, e soprat-
tutto per discipl orti tra la societd ed i soci|
__________ _|determinando criteri e regole inerenti lo svolgimento del-
. |trattivita mutualistica, il Consiglio di Amministraziome, ol-
tre al regolamento di cui all’articolo 6 della legge S
— ] | 142/2001, potra elaborare appositi regolamenti o
| successivamente all'approvazione dell'Assemblea dei soci con,
| 1le maggioranze previste per le Assemblee straordinarie. Negli | .
| stessl regolamenti potranno essere biliti 1'ordinamento e |
| 1e mansioni dei Comitati Tecnici, se verranno costituiti. |
_m____;A?F-___43_.fpi?i?lﬁ?%:?.%_ di mutualita, indivisibilita delle riserve .
) ¢ devoluzione) | —
I principi in materia di remunerazione del capitale, )
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serve indivisibili, di

atrimonio residuo e

di devoluzione di una quota degli utili annuali ai fondi mu-

tualistici per la promozione e lo sviluppo della cooperazio-

ne, sono indercogabili e devono essere di fatto osservati.

E 11In particolare, ai sensi dell’ articolo 2514 del codice civi-|
potra distribuire dividendi in misura superiore |
. all’interesse massimo dei buoni postali fruttiferi, aumentato |
S A due punti ¢ mezzo rispetto al capitale effettivamente ver-|
_ sato; B B
I b) non potra remunerare gli st nanziari offerti in
) . sottoscrizione ai soci cooperatori in misura superiore a due
i i i |p1_1_nti ris_p__e_;_t_q__‘arl”li_irqitre massimo Previsto per 1 ‘dividend_i__;w'__
'c_)_“_ non pD_JEIél di__ﬂ:__r_f____l_;[__ire riserve_}fra i soci coopera_n_gc_:_r_;_i._;
— .4 dovra devolvere, in caso di scioglimento della coopera-
B . tiva, 1lintero patrimonio sociale, dedotto soltanto il capi-|

tale sociale e i dividendi eventualmente maturati, ai fondi

jmutualistici per la promozione

vilu

zione.

P__e_r quanto non

genti norme di legge sulle societd cooperative.

Per quanto non previste dal titolo VI del Libro ¥V del codice
civile contenente la “disciplina delle societa cooperative”,

a norma dell’articole 2519 del medesimo codice si applicano,

48
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b
i

F.TO: TROTTA TEODOLINDA;

| in quanto compatibili, le norme delle sccieta

" BONANNI FRANCESCO;

HELIOS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 00379050552

" MARCC CARBONARI NOTAIO.
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Copia su supporto informatico conforme all'originale del do-

cumento su supporto cartaceo ai sensi del Decreto Legislativo

7 marzo 2005 n. 82, che si trasmette in termini utili di re-

gistrazione ad uso del Registro delle Imprese.

Imposta di beollo assolta in modo virtuale tramite la Camera

di Commercio di Terni autorizzazione n. 15696/2013 del

19/12/2013 - Ag. Entrate Dir.Umbria -

51 di51



	Parte 1 - Protocollo del 21-12-2017 - Statuto completo

