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————— —ALLEGATO"B"ALL'ATTON. 16845/ 10446 REP.

— ~STATUTO _
TITOLO- _
DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA _
Art.1—Denominazione

I%cesﬂ%&ﬂa—awna@eﬂa%eggef&nommgglﬁnjmmm
Legislativo-4-dicembre 1997, n. 460, con sede nel Comune di Padova, la
societa-cooperativa-sociale denominata “Cooperativa Sociale Terr.A. - Idee
e-servizi-di-animazione nel territorio_societa cooperativa a responsabilita
limitata”—
LaCooperativapotra istituire sedi_secondarie, succursali, agenz e e
rappresentanze, sia in ltalia che all’estero, nei modi e termini di legge.

Per-tuttoquanto-non—espressamente previsto _nel presente statuto e nei
relativi-regolamenti-attuativi, si-applicano le disposizioni del Codice Civile e
delle-leggi-speciali-sulle_cooperative e sulle_cooperative sociali, nonché le
disposizioni-—in—materia—di-societa per azioni_in_quanto compatibili con la
disciplina-cooperativistica. .
Art. 2 — Durata —
La Cooperativa-ha durata fino al 31 dicembre 2050 e potra essere prorogata
con-deliberazione dell'assemblea straordinaria N
TITOLO Il —
SCOPO - OGGETTO
Art.-3—Scopo mutualistico
La—Cooperativanon ha scopo_di lucro; suo fine & il _perseguim ento
dellinteresse—generale della comunita alla promozione umana e
allintegrazione sociale dei cittadini attraverso l'ideazione e la gestione:
1.-di-servizi-sociali,-socio sanitari, educativi e formativi ai sensi dell’art. 1 lett.
a)-della legge 381/1991, anche con riferimento agli ambiti di cui all’articolo
1,-comma 2, lettera c) della legge della Regione Veneto n. 23/2006; -
2_di-attivita finalizzate all'inserimento lavorativo delle persone svantaggiate
e-delle-altre persone deboli ai sensi dell'art. 1, lett. b) della legge 381/1991,
se-e-in-quanto-collegate funzionalmente alle attivita di cui al numero 1,
eattraverso—la- parteclpamne_aua Wmmmzme e

La Cooperativa pud svolgere la propria attivitd anche con terzi non soci.
Riguardo-airapporti mutualistici, la Cooperativa deve rispettare il principio
dellaparitadi trattamento_tra i soci cooperatori ed i limiti imposti dalla
normativain merito alle cooperative a mutualita prevalente. Ai fini del
raggiungimento degli_scopi sociali e mutualistici, i soci instaurano con la
cooperativa un__ulteriore_rapporto di lavoro, in forma subordinata o
autonoma, o-in-qualsiasi altra_forma prevista dalla normativa. | e modalita di
svelglmemmale_pﬁestazmlayocaiuejelwsgno_dmpjmate da un
apposito-regolamento_ai sensi dell'articolo 6 della legge 3 aprile 2001, n.
142.
Infunzione della quantita e della qualita dei rapporti mutualistici, la parita di
trattamento deve essere rispettata anche nella ripartizione dei ristorni.
Art. 4 — Oggetto sociale .
I-soci-della Cooperativa_intendono lavorare nel campo dei servizi di utilita
sociale in-ambito nazionale e/o_extranazionale. La Cooperativa si prefigge di
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'sviluppare—allinterno di _questa realta_una serie di_servizi_differenti e
complementari-allo-scopo-di:——
1)-analizzarele condizioni di vita della realta locale, pvudpnﬂandoneJe
situazioni-di-squilibrio-e di-emarginazione;
2)-utilizzare-irisultati-di-questa-analisi come fonte di informazione, mbaitltme
presa-di-coscienza fragliappartenentia queste realtalocali;
3)-animare,attraverso-una programmazione partecipata e una gestione dal
basso,-in-collaborazione-con-gli-enti e le istituzioni pubbliche e con le forze
siano—rispondenti—ai—realibisogni della__popolazione e dall'altro ne
favoriscano-la crescita comunitaria, la riappropriazione di mezzi espressivi e
di—comunicazione culturale, la capacita di aggregazione e di intervento
modificatore-sulla realta-circostante;
%pm%#e%eqwsta#&vender&dsﬂbuw&eﬂﬁondex&puhdmazmmte
efo-audiovisive (libri,-riviste, giornali, film, documentari, programmi radio o
televisivi,-o-in-streaming via internet ecc.), incluso qualsiasi_altro mezzo di
diffusionedi—notizie, suoni—o immagini_che la tecnica rendera in futuro

cooperative, per-approvvigionarsi a migliori condizioni, delle materie prime e
degli-impianti necessari all'esercizio delle proprie attivita, o per perseguire,
in-collaborazione-con—tali-imprese, finalita coerenti con 'oggetto sociale;
6)—erogare —prestazioni—sociali, sanitarie, _socio-sanitarie, educative,
ricreative, -animative e formative e di istruzione, comprese: quelle di
assistenza-domiciliare o ambulatoriale o in_comunita e simili o ovunque
rese;—le—prestazioni di ricovero_e cura, compresa la _somministrazione di
medicinali,presidisanitari e vitto; le prestazioni di cure termali; le
prestazioni-educative dell'infanzia e della gioventu e quelle didattiche di ogni
genere,—anche per la formazione, l'aggiornamento, la riqualificazione e
riconversione professionale, comprese le prestazioni relative all'alloggio, al
vitto-e-alla-fornitura-di-libri e materiali_didattici, honché 'organizzazione di
lezioni-relative a-materie scolastiche e universitarie; le prestazioni proprie di
brefotrofi—orfanotrofi, asili, case di riposo per anziani e simili, delle colonie
marine,-montane e campestri_e degli alberghi e ostelli per la gioventu,
comprese-le_ somministrazioni di vitto, indumenti e medicinali; le prestazioni
curative e prestazioni ad esse accessorie; le prestazioni proprie delle
biblioteche, discoteche e simili e quelle inerenti alla visita di musei, gallerie,
pinacoteche, monumenti, ville, palazzi, parchi, giardini botanici e zoologici e
simili;-le prestazioni di_servizi aventi ad oggetto la realizzazione delle opere
direttamente finalizzate al superamento o alla eliminazione delle barriere
architettoniche; le prestazioni e i servizi finalizzati alla fornitura di protesi e
ausili-inerenti-a menomazioni di tipo funzionale permanenti. Inoltre, anche
per-integrare i percorsi_educativi, terapeutici, di cura e riabilitazione degli
utenti—dei—servizi di cui al punto 1 dellart. 3 gestiti dalla Cooperativa,
organizzare attivita_lavorative finalizzate al recupero sociale delle persone
svantaggiate e deboli. Destinatari delle prestazioni erogate dalla
Cooperativa potranno essere tutti i soggetti presenti_sul territorio, di volta in
volta-interessati, tra_cui anche gli anziani ed inabili adulti, le persone con
dipendenze patologiche, i malati di Aids, i disabili psicofisici, i minorenni,
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'anche—coinvolti-in-situazioni_di_disadattamento e di devianza, le persone
migranti,-senza-fissa dimora, o richiedenti asilo, le persone detenute, le
donne-vittimedi-tratta-a-scopo-sessuale e/o lavorativo e le altre persone
svantaggiate-come specificate allart. 4 della Legge 381/1991 e s.m.i.. Tra le
prestazioni-di-cui-sopra-potranno-rientrare, a titolo di_ esempio, la gestione di
strutture-o-unita-di-offerta quali: o
Asilo-nido- —
Centro-infanzia-
Micronido- -
Nido-aziendale -
Nido-integrato—— -
Servizioludico-ricreativo/ludoteca
Servizio-integrativo-e sperimentale per la prima infanzia -
Altri-servizi-semiresidenziali per l'infanzia -
Seuola-dellinfanzia— -

Comunita-educativa diurna per minori/adolescenti

Centro diurno riabilitativo_per minori
Altri-servizi residenziali_e semiresidenziali per minori_e giovani, anche con
pronta-accoglienza—— -
Comunita-educativa mamma-bambino_
Consultorio familiare e materno-infantile

Casafamiglia— .
Centro-diurnoper persone con disabilita (ex CEOD) -
Comunita-alloggio per persone con disabilita .
Comunita di tipo familiare per persone con disabilita o
Comunita residenziale per persone con disabilita
Residenza sanitaria-assistenziale per persone con disabilita
Centri—epresididi riabilitazione funzionale di disabili psichici, fisici, e
sensoriali- —
Centro diurno per persone anziane, anche non autosufficienti
Comunita alloggio per persone anziane

Casa-albergo/mini alloggi per persone anziane -
Residenza sanitaria_assistenziale (R.S.A.) per anziani (autosufficienti e non
autosufficienti), —anche con sezioni alta protezione Alzheimer o stati
Asilo-notturno—
Struttura comunitaria per persone in situazione di marginalita sociale
Comunita alloggio per malati di AIDS -
Comunita alloggio per malati psichiatrici —
Comunita di tipo familiare per malati psichiatrici S
Comunita terapeutica residenziale protetta (CTRP) o
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'Centro-diurno-per malati psichiatrici
Altri-serviziresidenziali o semiresidenziali per |la salute mentale
Servizio-ambulatoriale per le dipendenze patologiche (Ser.D.)
Servizio-di-pronta-accoglienza perpersone con dipendenze palologlchL -
Servizio—residenziale—dibase per terapia riabilitativa per persone con
dipendenze-patologiche- S
Servizio-residenziale intensivo per _terapia riabilitativa per persone con
dipendenze patologiche- -
Servizioresidenziale specialistico _per terapia riabilitativa per madri con
dipendenze patologiche, con figli o
Servizio—residenziale specialistico_per terapia riabilitativa per persone
minorenni-con-dipendenze patologiche —
Servizio-—residenzialespecialisticoper terapia riabilitativa_per persone con
dipendenze patologiche-anche in presenza di problematiche psichiche
Servizio—semiresidenziale per terapia riabilitativa _per persone con
dipendenze patologiche-
W%denz%mmﬂenmal&pumgﬂenw%m
immigrate-
Servizio-residenziale o semiresidenziale per accoglienza di persone senza
fissa-dimora, poveri, emarginati o
Attivita produttive finalizzate all'inserimento lavorativo di persone prese in
carico-nellambito-dei-servizigestiti
Servizi-di-ristorazione (ristoranti, bar, agriturismo e simili), anche tali da
perseguire-finalita educative o sociali, 0 che prevedano impiego di prodotti
del-commercio-equo e solidale, o che valorizzino le produzioni locali .
Teatro,—sala—da concerto o__altra_struttura finalizzata ad ospitare
manifestazioni-cultuali o artistiche
Biblioteca-e archivio documentale
Museo, pinacoteca o altra struttura similare
Orto botanico, giardino zoologico, riserva naturale o altra struttura similar S|m|Iare
Palestra,-campo- sportivo, piscina o altra struttura sportiva -
Studio di-registrazione sonora e sale prove musicali
Stabilimenti_balneari marittimi, lacuali e fluviali
Altre strutture_ricreative e di divertimento
Alloggi pervacanze e altre strutture per brevi soggiorni
Aree dicampeggio
Strutture recettive _per studenti e lavoratori, con servizi accessori di t lipo
a]berghlpm
Gentre—di—eura_degjj_ammaliJa __compagnia (esclusi__i _servizi
veterinari)ovvero, la gestione di servizi quali:
Servizi-per-la tutela dei_minori,_quali_quelli mgasmnejmocedure di
affido familiare, o di adozione
Servizidi assistenza domiciliare, anche integrata e servizi rivolti 7al
potenziamento delle _metodologie e degli strumenti che fanno leva sulla
domiciliarita nella presa in carico di soggetti in situazione di necessita o

>
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Servizi-per-lintegrazione scolastica e sociale di persone immigrate e attivita
di—promozione —della—cultura della_multiculturalita, della solidarieta e
dellaceoglienza —
Educazione,istruzione-e formazione professionale
Formazione-extra-scolastica, finalizzata alla_prevenzione. deﬂajjspﬁnsmne
scolastica—e—al successo scolastico_e formativo, alla _prevenzione del
bullismo-ed-al-contrasto-della poverta educativa —
Servizi-integrativi-dellorario scolastico
Laboratori;attivitateatrali, ludico-sportive_in collaborazione tra Je_duLeLsg
agenzie-educative del territorio, in primis la scuola

Servizio-di sostegno socio-psico-educativo scolastico
Realizzazione di spazi e progetti educativi finalizzati alla cres cresmta
consapevole-dellinfanzia—— —
Servizi-ambulatoriali-e_sportelli_ascolto_per persone, anche minorenni, con
problematiche-di-consumo_di sostanze psicotrope, dipendenze patologiche

o-altri-comportamenti-a-rischio

Assistenza-o-sostegno-educativi domiciliari/territoriali_rivolti ja_man[I_O_DLIQLGI
familiari— S
Centro-di-aggregazione

Centro-di-ascolto, orientamento e “counseling MdMJMgazm
Centro-servizi per la famiglia_

Servizi—di-—sostegno—e—sviluppo_della_genitorialita, anche con_ pamcolaLe
attenzione—ai—bisognidei genitori_separati, percorsi_di_mutuo aiuto per
genitori in si . o Vit di svil I itoriale dei
soggetti e dei servizi a sostegno della famiglia
Gestione-di-gruppi-di-auto-aiuto e similari

Servizi-informativi-e di promozione delle attivita e realta territoriali rivo r|volt| a
specifiche categorie di_soggetti (ad es.: giovani, genitori, persone con
handicap, immigrati, studenti)
Servizi-informativi_e di_supporto _per persone in ricerca di lavoro e Lr
imprese-inricerca di personale-
Servizio-di-gestione coordinata di_spazi_per iniziative edugah\Le._LLcilche
aggregative —— —
Mensa e refezione per servizi alla persona
Servizi-rivolti-al sostegno di_persone anziane o in_situazione di dlsagQ,

anche senza fissa dimora, povere, o emarginate, quali: reperimento di
alloggi/abitazioni; assistenza nella gestione della pratiche finalizzate

allottenimento di risorse economiche di integrazione al reddito o altre forme
di—supporto_sociale, o altre pratiche burocratiche; consegna di pasti a
domicilio; trasporto; attivita di telesoccorso o telecontrollo; servizi di
supporto-per la progettazione di abitazioni assistite (domotica) S
Attivita-di-socializzazione e altre forme di contrasto all'isolamento sociale e
di-sviluppo-della vita autonoma e relazionale rivolte a persone anziane quali:
soggiorni-climatici, gestione di laboratori creativi e corsi formativi, attivita che
ne valorizzino le risorse in relazione ad altri gruppi sociali
Attivita di strada
Progettazione, organizzazione, erogazione e monitoraggio di f forma2|one
anche quella classificata come educazione continua in medicina (ECM), in
ambito sanitario, socio-sanitario, sociale, educativo, ricreativo, animativo
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Afivits di | —
Con Py ; . I’ . . . ione,
ore ioRe. i _verifica, val . i ione di
Consulenza-e formazione nellambito della gestione della sicurezza, della
Edizione, -commercializzazione, installazione e assistenza sull'utilizzo di
software-connessi-con le-attivita proprie dell'oggetto sociale
Edizione —di—giochi per computer e assimilati, con soggetti, flnallta
ambientazioni—o altre caratteristiche connessi con_le attivita proprie
delloggetto-sociale

Gestione- mmmmmmmwmw|i
simili}—rivolti—a—soggetti coinvolti_nellerogazione e/o_fruizione di servizi
sociali-socio-sanitari,-educativi, ricreativi, animativie formativi
Corsi-sportivi—teatrali, musicali, di danza, o di altre forme espressive e/o
culturali—
Rappresentazioni-artistiche
Attivita—di—supporto—alle rappresentazioni_artistiche (regia, forniture di d|
strutture-e-attrezzature per manifestazioni e spettacoli)
Universita popolare o
Attivita di-assistenza sociale non residenziale diverse
Servizidi-educazione/promozione al benessere
Servizi-di-prevenzione del disagio_e delle sue espressioni, guahjlcohs
altre forme di dipendenza patologica, uso di sostanze psicotrope anchw
particolare nel mondo del lavoro, doping, condotte parasuicidarie, gambling
egmpulswogslmm o

guida-sotto l'effetto di alcol,_i comportamenti sessuali che comportino la
diffusione di malattie veneree, disassuefazione dal fumao
Servizidi-integrazione e di inserimento/reinserimento lavorativo
Servizidi medicina di gruppo o assimilati
Servizi-di-inserimento lavorativo_in_apprendistato o altre forme protette di d|
lavoro-per giovani problematici non rientranti nelle categorie protette -
Attivita per la cooperazione e la solidarieta internazionale

Tali-attivita potranno essere svolte sia direttamente, che in esecuzione di d|
contratti-di-appalto e di convenzioni in generale. -
Neilimitie secondo le_modalita previste dalle vigenti norme di legge, la
Cooperativa pud svolgere qualunque altra attivita connessa o affine alle
attivita sopraelencate, nonché potra compiere tutti gli atti e concludere tutte
le_operazioni di _natura_immobiliare, mobiliare, commerciale, industriale e
finanziaria necessarie _od_utili allo svolgimento delle attivita sociali o
comunque, sia direttamente che indirettamente, attinenti alle medesime,
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‘compresa-llistituzione, costruzione, acquisto_di_ magazzini, attrezzature ed
impianti-atti-al-raggiungimento degli scopi sociali

La-Coeperativa puo,-inoltre,-accettare donazioni, assumere |nt(=r(=<:q¢=nze_e
partecipazioni;-sotto-qualsiasi-forma,-in-altre imprese _cooperative o legate al
movimento-cooperativo,anche se costituite in_forma non cooperativa, e
dare—adesione—ad--altri—enti o organismi economici, marali, culturali e
assistenziali; —pud—assumere partecipazioni in_altre _imprese a scopo di
stabile-investimento-e non di collocamento sul mercato, anche con riguardo
della-partecipazione e dei contributi finanziari_di_Enti pubblici e privati per
l'attuazione degli-scopi e delle finalita_previste da tali Enti; pu0, infine,

partecipare—con—erogazioni liberali a tutte quelle iniziative idonee a
diffondere-e-rafforzare-neirapporti tra i soci e tra essi e la Cooperativa, i
principi-del-mutuo-soccorso-e i legami di solidarieta.-
La- Gegperatwaﬁpug_progedece_auaf costituzione di fondi per lo smluppp

La—Cooperativa  pud ricevere versamenti da soci, finalizzati al
raggiungimento dell’oggetto sociale, secondo i criteri ed i limiti fissati dli
legge-e dai regolamenti. In_particolare, i soci possono effettuare versament

in—conto—capitale, a—copertura_diperdite, o finanziamenti con diritto aIJa
restituzione.-l-finanziamenti con diritto_alla restituzione della somma versata
possono-essere-effettuati a favore della_ Cooperativa dai soci che risultano
iscritti-nel-libro-soci-da almeno novanta giorni. La Cooperativa pud emettere
obbligazioni-ed-altri strumenti finanziari nei limiti consentiti dalle leggi vigenti.

TITOLO I

SOClI—— .
Art. 5-Soci— -
H-numero dei soci & illimitato e non pud essere inferiore al minimo stabilito
dalla-legge. —— —

I soci-della Cooperativa possono appartenere alle seguenti categorie:

a)-soci-cooperatori, distinti a loro volta in:
--soci-lavoratori,
--sociinprova,
b)ﬁsoqmnanmaiouhtraAquaJLanche_Lmsmmenthchw allart. 4 della
legge 31 gennaio 1992, n° 59 o
Possono-essere soci le persone fisiche e giuridiche, le associazioni ed enti
in-grado di concorrere agli scopi sociali
Non—possono-—essere soci le _persone fisiche che esercitano in p me
imprese—identiche o affini_a quella_della Cooperativa o comunqgue in
concorrenza con essa, come pure le persone fisiche che aderiscono ad altre
societa-o-associazioni_che _perseguano identici scopi _sociali ed esplichino
attivita concorrenti_a_quelle svolte dalla Cooperativa, o coloro che prestano
lavoro-a favore di terzi esercenti imprese aventi oggetto analogo a quello
della Cooperativa, salvo _espressa autorizzazione da parte della
Cooperativa, accordata in_considerazione della tipologia di rapporto di
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lavoro-instaurato-e delle modalita_di_prestazione dello stesso, nonché della
quantita-di-lavoro-disponibile in Cooperativa.
Non-pessono-essere-soci-le-persone giuridiche, le associazioni ed enti i cui
scopi—o—i—cui—interessi-siano—in—contrasto con _quelli_della Cooperativa o
soggette -alla—direzione—o0-al controllo di altre_societa i cui scopi o i cui
interessi-siano-in-contrasto con quellidella Cooperativa.
Art.6 - Soci cooperatori
Fsoe%operakm%@nccmaﬂagestmneﬂelhmmes&paﬂempandgalla
formazione-degli-organi-sociali e alla definizione della struttura di direzione e
eonduzione dellimpresa;partecipano alla elaborazione di_programmi di
sviluppo—e —alle decisioni _concernenti_le scelte strategiche, nonché alla
realizzazione —deiprocessi_produttivi dell’azienda; contribuiscono alla
cooperatori- possono-appartenere alle seguenti categorie:
1+—soci-lavoratori,vale a_dire persone fisiche che possiedano reomsjl
teenico-professionali—adeguatiallo_svolgimento_delle proprie _mansioni e
svolgono-la-loro-attivita lavorativa per il raggiungimento degli scopi _sociali,

mettendo-a-disposizione le proprie capacita_professionali, in_rapporto allo
stato-di-attivita ed al volume di lavoro disponibile;

2.soci-in-prova, dicui-al successivo art. 7;
3.-soci volontari, vale a dire persone fisiche che prestano la loro atthlta
gratuitamente, esclusivamente per fini di solidarieta ai sensi e per gli effetti

deHa4egge38449’LerneL limiti-previsti dalla legge. —

delfart. 2527, comma 3 del Codice Civile, i cui diritti ed obblighi sono
disciplinati- dal presente articolo
-numero-dei-soci-ammessi alla_categoria speciale non potra in ogni caso
superare-un-terzo del numero totale dei soci cooperatori
In—tale categoria speciale potranno essere ammessi, in raglone
dell’interesse al loro_inserimento nell'impresa o al fine di completare la loro
formazione,soggetti-in-grado di_contribuire al raggiungimento degli scopi
La-durata-dellappartenenza del socio a tale categoria speciale viene fissata
dal-Consiglio di Amministrazione al momento dellammissione e comunque
per-un-termine non inferiore ai sei mesi e non superiore a_due anni. -
ll-socio-appartenente alla _categoria speciale ha diritto di voto solo nelle
deliberazioni-relative all’approvazione del bilancio e non pud rappresentare
altri-soci. | voti espressi_dai soci_appartenenti alla _categoria speciale non
possono-in-ogni caso superare un _decimo dei voti spettanti all'insieme dei
soci-presenti ovvero_rappresentati in Assemblea. | soci appartenenti alla
categoria— speciale  non possono _essere eletti _nel Consiglio di
Amministrazione della Cooperativa e non godono dei diritti di cui agli artt.
2422 e 2545 bis del Codice Civile. - .
Oltre che nei casi previsti dalla _legge e dal presente statuto, il socio
appartenente alla categoria speciale pud recedere in _qualsiasi momento,
salvo eventuale risarcimento del danno, con un preavviso di almeno 3 mesi.
ll-recesso _ha effetto, tanto con riguardo al rapporto sociale che al rapporto
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categoria,—oltre a quelle_individuate per i soci cooperatori dal presente
statuto:— —
+Finosservanza dei-doveriinerentila formazione;
2. la—carente partecipazione alle_assemblee sociali_ed ai QOﬂnII_dJ
partecipazione predisposti dalla Cooperativa;
3.Finopportunita,-sotto-il profilo-economico, organizzativo e finanziario, ﬂ&l
suo-inserimento-nell'impresa;
4. Vinosservanza-dei-doveri di leale collaborazione con la mmpagmejejja
Cooperativa;—
5.ilmancato-adeguamento agli standatd_ptoduituLdellaLQngtan\L

Verificatasi-una causa di esclusione, il socio appartenente alla speciale
prima—della—scadenza fissata—al momento della_sua ammissione per il
godimento-dei-diritti-pari-ai soci-ordinari
Qualora-intenda-essere_ammesso a godere deuimithhejpeitamLaLsgg
ordinari,—il-socio-appartenente alla speciale categoria deve presentare, a
pena-di-decadenza, sessanta giorni_prima_della scadenza del predetto
periodo,apposita_domanda_al Consiglio di Amministrazione che dovra
verificarne la sussistenza dei requisiti.
La-deliberazione di ammissione deve mqprmmunmaiaﬂeressato e
annotata a cura degli amministratori nel libro dei soci
In-caso-di-mancato-accoglimento-il Consiglio dLAmmlmstramnejesLe,ﬁnILo
sessanta-giorni-dal ricevimento della_domanda, notificare all’interessato la
Per-gquanto non espressamente previsto, ai soci appartenenti alla jmgorla

speciale si-applicanole norme relative ai soci ordinari. S

Chi-intende essere ammesso come socio, qualunque sia la categoria, dovra
presentare al Consigliodi_ Amministrazione _domanda scritta che dovra
contenere:-
a)-se—persona fisica, l'indicazione del nome, cognome resujenz@_data e
luogo-di-nascita-e codice fiscale;
me@eazmn&deHamndz@n&ptdessmn&e@l&spemfmhmampﬂenze
possedute e della eventuale attivita svolta; —
c)Ha categoria di soci a cui chiede di essere iscritto;
d)-la—dichiarazione di non_svolgere attivita concorrenti o in contrasto con

queuaggua (‘nnnpmh\/z
e) lammontare di capitale sociale rh&mlende;ottosawere il guale non
dovra comunqgue essere inferiore, né imiti fissati dalla legge;

f)la_dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente
statuto—e diattenersialle deliberazioni legalmente adottate dagli organi
sociali;—
g)-la-dichiarazione di possedere tutti i requisiti per assumere la @ quallflca di
socio-ed-in-particolare quelli riportati all’art. 5 del presente statuto; -
h)-per i soci lavoratori, in_prova o volontari, I'i'mpegno a conferire la propria
opera-per-il conseguimento dello scopo saciale, con le modalita e nei termini
stabiliti dalla_Cooperativa, in rapporto alla quantita di lavoro disponibile in
Cgopepatiya stessa -
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rappresentanza legale;
H%m%emtmmmtomem_dlmm
alforiginale-dal Presidente dell’ente e dal Presidente del Collegio sindacale;
4. —estratto—autentico della deliberazione di_adesione alla Cooperativa
assunta——dallorganostatutariamente  competente,  contenente la
dichiarazione di conoscenza ed integrale accettazione dello Statuto e dei
Regolamenti della Cooperativa.
H-Consiglio-di-Amministrazione, accertata la sussistenza dei Leqmsﬂuajelle
condizioni—di—cui-al-precedente articolo 5 e l'inesistenza delle cause di
incompatibilita—indicati-dal medesimo_articolo_5, delibera sulla_domanda
Fattivita-economica-svolta, stabilendo anche, in_caso di accoglimento della
domanda; le-modalita ed-i termini per il versamento del capitale sociale.
La—delibera—di ammissione deve essere comunicata all'interessato e
annotata-a curadegli amministratori nel libro dei soci entro sessanta giorni
dalla-domanda. -
In—casodirigetto della_domanda di ammissione, il Consiglio di
comunicarla-allinteressato. In tal caso, 'aspirante socio puo, entro il termine
di-decadenza di sessanta giorni_dalla_comunicazione del diniego, chiedere
che sulla-domanda di ammissione si pronunci ’Assemblea dei soci, la quale
delibera—sulle_domande non accolte, se non appositamente convocata, in

Nel-caso-di-deliberazione dellAssemblea difforme da quella del Consiglio di
Amministrazione, quest’ultimo__& tenuto a recepire quanto stabilito
dallAssemblea con deliberazione da assumersi entro trenta giorni dalla data
dellAssemblea stessa. -
-Consiglio-di- Amministrazione illustra, nella relazione di bilancio o n
nota-integrativa—allo_stesso, le ragioni _delle _determinazioni assunte ¢

riguardo-al’ammissione di_ nuovi soci

Art. 9 - Obblighi del socio
Fermi-restando gli altri obblighi nascenti dalla legge e dallo statuto, i soci
sono-obbligati:
a)-al-versamento, con le_modalitd e nei termini fissati dal Consiglio di d|
Amministrazione:

- delle_azioni sottoscritte:

nella
con

propria condizione in merito al rispetto dei requisiti di cui allart. 5.
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'In-particolare i-soci-Javoratori, oltre_a_quanto previsto nei precedenti punti-a),
b)-e-¢),-sono-ulteriormente obbligati:

d)-a—mettere-adisposizione-le—proprie capacita professionali_ed JLpLQp_[ID
lavoro—in—relazione—al-tipo—edallostato dell’attivita svolta, nonché alla

quantita-delleprestazioni-di lavoro disponibile per la Cooperativa, secondo
quanto-previsto-nellulteriore rapporto di lavoro instaurato e ferme restando
le-esigenze della Cooperativa stessa.-
Per-tutti-i rapporti-con-la-Cooperativa il domicilio dei soci & quello LLquiante
dal-libro-soci.Lavariazione di domicilio_del socio _ha effetto dalla ricezione
della relativa-comunicazione da parte della Cooperativa -
| soci-hanno_diritto di esaminare il libro dei soci e il libro delle adunanze e
delle deliberazioni-dellAssemblea e di ottenerne estratti a pmprie spese.
Quande—almeno-un-decimo-del numero _complessivo_dei saci lo richieda,
rappresentante, eventualmente assistito da un professionista di sua fiducia.
Tali—diritti non—spettano_ai _soci in_mora per la mancata esecuzione dei
conferimenti o inadempientirispetto alle obbligazioni contratte con la
Cooperativa. o
I:arqualnams.ectosppe;d&
a)perrecesso, esclusione o per causa di morte, se il socio & persona fls ica;
b)-perrecesso, esclusione, fallimento, scioglimento o liquidazione se il socio
e-diverso-da persona fisica
Art.12 - Morte del socio -
In-caso-di-morte del socio gli eredi o legatari del socio defunto hanno diritto
di—ottenere il rimborso_del capitale effettivamente versato eventualmente
rivalutato, nella misura e con le modalita di cui al successivo art. 15.
Gli-eredi-e legatari-del socio deceduto dovranno presentare, unitamente
richiesta di liquidazione del capitale di spettanza, atto notorio o altra idon
documentazione, dalla quale risultino gli aventi diritto
Nellipotesi-di pit eredi o legatari essi, entro sei mesi dalla data del decesso
dovranno-indicare quello tra essi che li rappresentera di fronte alla Societa.
In-difetto di-tale designazione si applica l'art. 2347, commi 2 e 3 del Co di
Civile.——
Art. 13 -Recesso del socio
Oltre che nei casi previsti dalla legge, pud recedere il socio:
a)-che abbia perduto i requisiti per 'ammissione;
b%ch%nensupQVmeng:adodeaneCLpareﬁLtaggmnglm&mgdgg_sc ~0pi
sociali;—
¢)-che cessi-in via definitiva il rapporto di lavoro o l'attivita di volc volontarlato o
comunque-il rapporto mutualistico con la cooperativa
La dichiarazione di recesso deve essere comunicata con raccomandata alla
Cooperativa
Spetta_al Consiglio di Amministrazione constatare, entro sessanta giorni
dalla_comunicazione di recesso, se ricorrano i motivi che, a norma della

Egge@deljo:esenieﬁtatuiogegﬂhmmoj_[ecessg. o

m
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'Qualora—i—presupposti del _recesso__non _sussistano, il Consiglio di
trenta-giorni.——
H—recesso—ha —effetto—per—quantoriguarda il - Lapporto_somaje_daua
comunicazione—del—provvedimento diaccoglimento della domanda,
trasmessaall'interessato-mediante lettera raccomandata con ricevuta di
ritorno,-o-altro-mezzo-idoneo-ad-accertarne la ricezione —
A-seguito-del-recesso-del socio lavoratore, per qualunque causa, si risolve
di-collaborazione. —
Per-quanto riguarda i rapporti mutualistici, salva diversa e motivata delibera
del Consiglio—di- Amministrazione, il recesso ha effetto con la chiusura
delf'esercizio-in-corso,-se comunicato tre_mesi prima, e in caso_contrario,
con-la-chiusura-dell’esercizio successivo.
Art-14 - Esclusione
L'esclusione—pud-essere deliberata dal (‘nnqmlln di_ Amministrazione OJI_e
ehe-nei-casiprevisti dalla legge, nei confronti del socioche:

1.-non-siapiv-in-grado-diconcorrere al_taggmnglmenimdeghjcopljpgj_,
oppure-che-abbia perduto i requisiti richiesti per 'ammissione come previsti
nellart.5;
2. non-adempia alla propria prestazione mutualistica con diligenza;
3.-abbia cessato per qualunque ragione l'attivita lavorativa e, per il socio
volontario,-in-tutte-le-ipotesi-nelle quali sia per qualunque ragione cessata
Fattivita-di-volontariato presso la Cooperativa;
4. per-il-socio-lavoratore, qualora_incorra in una delle cause di- @Mlone
del-rapporto-di lavoro per giusta causa o giustificato motivo soggettivo o per
una-delle-altre ipotesi previste dal regolamento ai sensi dell’art. 6 della legge
142/2001;- -
5. risulti-gravemente inadempiente_per le obbligazioni che derivano dalla
legge, dallostatuto, dai__regolamenti o che ineriscano il rapporto
medualsucornonch&dauadeuberazmadmtalejagLQLQan_lsmalu

per-adeguarsi; S
7-svolga o tenti di svolgere attivita in concorrenza con la Cooperativa;
8.—manchireiteratamente_di_partecipare alle iniziative sociali, dimostri
completa _mancanza di interesse alla propria permanenza in societé o]
manchi-di-partecipare, senza giustificato motivo espresso in forma scritta, a

due-assemblee consecutive;
9.-inqualunque _modo danneggi o tenti di danneggiare moralmente o]
materialmente la Cooperativa. -
H—socio—cooperatore _potra infine essere escluso quando il ﬁpporto
mutualistico-venga-a cessare per qualsiasi ragione o causa.
A—seguito—dellesclusione del socio lavoratore, per _qualunque causa, si
risolve automaticamente anche il rapporto di lavoro e,o qualunque diverso
rapporto-di collaborazione S
L'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro dei soci, da farsi a

si a
cura del Consiglio di Amministrazione. Lo scioglimento del rapporto sociale
determina anche la risoluzione dei rapporti mutualistici pendenti.
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'Art.-15-Liquidazione delle quote |
I-soci-—receduti—od—esclusi-hanno diritto_al rimborso del capitale da essi
effettivamente versato.
La-liquidazione-delle-somme di cui-al precedente nommaheienlualmenle
ridotte—in—proporzione-alle—perdite imputabili al capitale, avra luogo sulla
rapporto-sociale.- -
La liquidazione non-comprende il rimborso del sovrapprezzo, ove versato.
H—pagamento—deve essere fatto entro180_giorni_dall'approvazione del
operativo.- -
H-valore-delle-azioniper le quali non sara richiesto il rimborso nel termine
suddetto-sara devoluto, con deliberazione del Consiglio di Amministrazione,
allariservalegale.
l-soci-esclusi per i motivi-indicati nell’art. 14, numeri 2), 4), 5), 6), ),JL)
dovranno  provvedere al risarcimento dei danni e al pagamento
delfeventuale penale,ove determinata dal regolamento.
LaCooperativa-pud-compensare con il debito dewantejal_um_bonsp_delle
azioni-o-dal-pagamento della prestazione mutualistica e dal rimborso dei
prestiti-il-credito derivante_da penali, ove previste da apposito regolamento,
darisarcimento-danni e da prestazioni mutualistiche fornite anche fuori dai
limiti-di-cui-allart. 1243 del Codice Civile -
ll-socio-che cessa di far parte della Cooperativa risponde verso questa, per
il-pagamento dei conferimenti_non versati, per un anno dal giorno in cui il
recesso-ola esclusione hanno avuto effetto

Se-entro-un—anno-dallo scioglimento_del rapporto associativo si_manife
l'insolvenza-della Cooperativa, il socio uscente & ohMLgaMmogugsia
limiti-di-quanto-ricevuto.-
Nello—stesso-modo e per lo_stesso termine sono responsabili vers
Cooperativa gli eredi del socio defunto
TITOLO IV
STRUMENT! FINANZIARI
Art. 17 - Norme applicabili
Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo Il del presente Statuto
possono essere_ammessi_alla Cooperativa soci finanziatori, di cui all'art.
Rientrano-in tale categoria anche i soci sovventori disciplinati dall'art. 4 della
legge—31 gennaio 1992, n. 59, nonché i possessori delle azioni di
partecipazione cooperativa di cuiagli artt. 5 e 6 della stessa legge n. 59.
Oltre —a quanto espressamente stabilito _dal presente Titolo, ai soci
finanziatorisiapplicano le disposizioni dettate a proposito dei soci
cooperatori,- in quanto compatibili con la natura del rapporto. o
Art. 18 - Imputazione a capitale sociale o

HHH\"’\
o | D,
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'-conferimenti-deisoci finanziatori_sono_imputati_ ad una specifica_sezione
del-capitale-sociale della Cooperativa.
A—tale—sezione del capitale—sociale & altresi imputato_ ﬂ_fondo_per_lj
potenziamento-aziendale costituito con i conferimenti dei soci sovventori.
l-conferimenti-dei-soci-finanziatori possono avere ad oggetto denaro, beni in
natura-o-crediti,-e—sono rappresentati da azioni nominative trasferibili del
denaro-potranno-essere effettuati quanto_al venticinque per cento all’atto
della-sottoscrizione e la parte restante nei termini da stabilirsi dal Consiglio
Art-19-- Trasferibilita dei titoli -
dei—titoli,—le—azioni—dei—socifinanziatori possono essere sottoscritte e
Amministrazione.
H-sociofinanziatore che intenda trasferire lejzmmﬁeye_comumgam_al
Consiglio—di—Amministrazione il proposto acquirente ed il Consiglio di
Amministrazione ha la facolta di pronunciarsi entro 60 _giorni dal ricevimento
della—comunicazione. In caso di _mancato gradimento del soggetto
acquirenteindicato dal socio che intende ftrasferire i titoli, il Consiglio
provvedera-ad indicarne altro _gradito; in mancanza, il socio sara libero di
vendere-al proposto-acquirente.
La-Cooperativa-ha facolta di non_emettere i tliﬂh_al_SﬁDSJ_dB_lLaﬂ_346
comma-1-del Codice Civile -
L'emissione delle —azioni destinate _aisoci finanziatori deve essere
disciplinata con deliberazione dell'’Assemblea ordinaria con la quale devono
esserestabiliti I'importo _complessivo dell’emissione e le modalita di
eserciziodel diritto_di _opzione dei soci sulle azioni emesse, ovvero
conformita con quanto_previsto dagli artt. 2524 e 2441 Codice Civile e in
considerazione dei limiti disposti_per i soci cooperatori dalle lettere b) e c)
dellarticolo 2514 del Codice Civile, che dovra essere specificata su
proposta motivata degli amministratori

Con la stessa deliberazione potranno altresi essere stabiliti il prezzo di d|
emissione delle azioni, il termine_minimo di durata del conferimento e gli
eventuali-diritti_patrimoniali_ovvero amministrativi_attribuiti ai portatori delle
azioni-stesse in deroga alle disposizioni_generali contenute nel presente
statuto. o
A-ciascun-socio-finanziatore e attribuito un numero di voti proporzionale al
numero-delle azioni sottoscritte secondo criteri fissati dallAssemblea nella
delibera-di_emissione. Qualora_siano_emesse azioni ai sensi dell’articolo 4
dellalegge 31 gennaio 1992, n. 59, a ciascun socio sovventore non
possono tuttavia essere attribuiti pit di cinque voti.
Ai-sociordinari non possono essere attribuiti voti in qualita di sottoscrittori di d|
strumenti finanziari —
l-voti complessivamente attribuiti ai soci finanziatori non devono superare il
terzo dei voti spettanti all’insieme dei_soci presenti o rappresentati in
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voti-dei-soci-finanziatori- saranno ricondotti automaticamente entro la misura
consentita, applicando-un-coefficiente correttivo determinato dal rapporto tra
H-numero-massimo-dei-voti-ad-essi attribuibili per legge e il numero di voti da
essi-portato.
La—deliberazione dell'assemblea stabilisce altresi- JMMM@M
attribuiti-al Consiglio-di-Amministrazione ai fini_del collocamento dei titoli.
I-possessori-—di—strumentifinanziari_forniti_di_diritto di voto non possono
eleggere pit-di-un-terzo degli amministratori. -
Art-21--Diritti patrimoniali-e recesso dei soci finanziatori
Le-azioni-dei-socifinanziatori sono_privilegiate nella ripartizione degli ut|I|
nella—misura-stabilita dalla deliberazione dell’Assemblea ordinaria. Qualora
sia—attribuito,—il-privilegio-deve essere corrisposto_anche nel caso in cui
FAssemblea decida-di-non remunerare le azioni dei soci cooperatori.
A-favore-dei-soci-sovventori-e delle azioni di partecipazione cooperativa il
privilegio-opera-comunque nel rispetto dei limiti_stabiliti rispettivamente dagli
articoli-4-e 5 dellalegge 31 gennaio 1992, n. 59

La remunerazione-delle azioni- souoscnﬁ&daLsoameeramLnguaMLl
soci-finanziatori, nonpud essere _superiore_a due punti rispetto al limite
previsto-peri-dividendi dalla lettera a) dell'articolo 2514 del Codice Civile.
La-delibera di emissione puo stabilire in favore delle azioni destinate ai soci
finanziatori 'accantonamento di parte degli utili netti annuali a riserva
La-riduzione-del-capitale sociale in _conseguenza di perdite non comporta
riduzione-del valore nominale delle azioni dei soci finanziatori, se non per la
parte-di-perdita che eccede il valore nominale complessivo delle azioni dei
soci-cooperatori.
In—caso-di-scioglimento _della Cooperativa, MzmMsm;w_fmanmatore
hanno-diritto di prelazione nel rimborso del capitale sociale, rispetto a quelle
dei-soci cooperatori, per il loro intero valore. Ai fini della determinazione del
valore delle_azioni si terra conto sia del valore nominale, sia della quota
QItr&ch&newasppremshMZASLdeLCoﬁce@mLe _il diritto di recesso
spetta—ai-soci finanziatori quando_sia _decorso il periodo minimo di tre anni
dalla data di iscrizione nel libro soci. Fermi restando i casi previsti dalla
legge, la deliberazione di emissione delle azioni pud escludere la possibilita
direcesso, ovvero stabilire un periodo maggiore. o
In—tutti i casi in cui & ammesso_il recesso, il rimborso delle azioni dovra
avvenire secondo le modalita previste dagli artt. 2437 bis e seguenti del
Codice Civile, per-un importo corrispondente al valore nominale e alla quota
I%eenimanz;alorppanecmanoﬂ&assembleejem
Ricorrendo le condizioni_stabilite dalla legge, i soci finanziatori sono costi costltum

Cooperativa o dal rappresentante comune della categoria, quando questi lo
ritengano necessario_o_quando ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei

possessori di azioni della categoria
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baseaquantop#ewstodagha&t%&seguﬂﬂe&adm%

Art.-23—-Strumenti finanziari di-debito—
Con-deliberazionedel’Assemblea ordinaria Jai;ooperatuapuojmeitene
ebbligazioni,-nonché-strumenti-finanziari di_debito _diversi dalle obbligazioni,
ai-sensi-degli-artt. 2410-e seguenti del Codice Civile.
In-tal-caso,—con-regolamento approvato dalla stessa aqqembLeaMmam
sono-stabiliti:— —
a)-Vimportocomplessivo dell’emissione, il numero dei titoli emessi ed il

b)-le-meodalita di circolazione;
c)i entenMetermmaz&on&deLtenduneM&eJ&modahi&djmsponsmne
degli-interessi;— —

d)-ilHtermine di-scadenza e le modalita di rimborso.
La-deliberazionedell'assemblea stabilisce altresi MMMM
attribuiti-al Consiglio-di- Amministrazione ai fini del collocamento dei titoli.
comune-si-applica—quanto previsto dalle norme di legge e dal precedente

L’Assemblea—che —approvail bilancio pud deliberare, su proposta del
Consiglio-di- Amministrazione, 'apposizione di somme al conto economico a
titolo-di-ristorno-a favore dei soci_cooperatori, nel rispetto dei limiti e delle
condizioni-stabilite dalla normativa vigente, dalle disposizioni del presente
statuto—e dal relativo_apposito_regolamento, qualora lo consentano le
risultanze della_attivita_ mutualistica

EassembleapuoﬁelberareJaﬂpamzmneﬁ&msmmLamu

Med@nteLemssmnedLstwmentLﬂnanZLanﬁLcuLaLpLeMQMemw
La ripartizione del ristorno-ai singoli_soci cooperatori dovra essere effettuata
considerando la quantita e qualita_degli scambi mutualistici intercorrenti fra
la—Cooperativa ed il socio stesso, in conformita con i criteri stabiliti
dallappositoregolamento, i quali in via generale debbono considerare
almeno, peri soci lavoratori ed i soci in prova:

a)le ore lavorate ovvero retribuite nel corso dell’anno;
b) la-qualifica / professionalita; S
c)-icompensi erogati; o
d)-iltempo di permanenza nella societa; o
TITOLO VI
PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE
1)-dal capitale sociale, che & variabile ed & formato:
a)-dai conferimenti effettuati dai soci cooperatori, rappresentati da azioni di dl
valore almeno pari ad € 25,00 e comungue non inferiore al minimo di legge;
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i-valore-complessivo delle_azioni-detenute da ciascun_socio non pud essere
superi i limiti fissati dall ) -
b)-dai-conferimenti-effettuati-dai-socifinanziatori;
e)-dai-conferimenti-effettuati-dai-soci- sowenioufconﬂuenmnel_fandlpeu
potenziamento-aziendale;
d%da%enfeﬂmentwappresentatLdaueAmmﬂaaempazmneﬁoopﬂanvak
2)-dalla—riserva legale formata con gli utili_e con il valore delle quote
eventualmente non rimborsate_ai_soci receduti o esclusi_ed agli eredi di soci

deceduti;

3)-dall’eventuale-sovrapprezzo delle azioni formato con le sgmme_vegate
dai-soci;— —
4) dalla-riserva straordinaria;

5)-da-ogni-altra riserva-costituita dallassemblea. eLoyteMap&rJegM —
Ai-sensi-dell'art. 2346-del Codice Civile la Cooperativa esclude I'emissione

dei. ficati azi . legitti . " vio dei diritti
see|ah£gnsegu&au_lsgnz4gn&al libro_dei soci

Le riserve-indivisibili non-possono_essere ripartite tra i soci ne;iuranIeJaﬂ
sociale; né-all'atto dello scioglimento della Cooperativa.
Perle—obbligazioni sociali risponde soltanto la Cooperativa con il suo
patrimonio-e, conseguentemente, i soci nel limite delle azioni sottoscritte.
La-Cooperativa puo costituire uno o piu patrimoni destinati a specifici affari
nei-limiti-ed-alle condizioni_previste dagli articoli 2447-bis e seguenti del
Le-azioni,-sempre nominative, non possono essere sottoposte a pegno o a
vincoli-volontari, né essere cedute senza l'autorizzazione del Consiglio di
Il-socio-che-intenda trasferire le proprie azioni deve darne comunicazione al
Consigliodi — Amministrazione con lettera raccomandata fornendo,
relativamente all’aspirante acquirente, le indicazioni previste nel precedente
art.-8,-con particolare riferimento al possesso dei requisiti soggettivi. Salva
espressa-autorizzazione-del Consiglio di Amministrazione, la cessione pud
essereeffettuata esclusivamente per lintero pacchetto di azioni detenuto
dal-socio.- —
H—provvedimento del Consiglio di_ Amministrazione che concede o nega
Fautorizzazione deve essere comunicato al socio entro sessanta giorni dal
ricevimento della richiesta, decorsi i quali il socio & libero di trasferire la
propria—partecipazione e la _Cooperativa deve iscrivere nel libro dei soci
Facquirente, a condizione che lo stesso abbia i requisiti previsti dal presente
statuto. -
In-caso di diniego dell’autorizzazione, il Consiglio di Amministrazione deve
motivarela relativa delibera e _comunicarla entro sessanta giorni al socio
interessato. —
Art. 27 - Bilancio di-esercizio -
Alla_fine di ogni JaseanCon&gho_dJ_Ammsztrazmn pri ovvede alla
compilazione del progetto di bilancio e alla redazione della documentazione
informativaai sensi della_normativa vigente e alla stesura della relazione
sullandamento della gestione sociale.
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Fapprovazione-entro-centoventi giorni dalla_chiusura dell'esercizio_sociale,
eppure-lorichiedano-particolari-esigenze relative alla struttura ed alloggetto
gestione-o,-in-assenza di-questa, nella nota integrativa al bilancio.
b)-al- Fondo-mutualistico-per la promozione e lo sviluppo della cooperazione
di-cui-allart. 11 della_legge 31 gennaio 1992, n. 59, nella misura prevista
dallalegge medesima; -
e)—adeveMualeMtaamwaiuﬂaﬂeLcapua&soc%nﬂjmmﬂaue
condizioni-previsti-dall'art. 7 della legge 31 gennaio 1992, n. 59; .
Codice Civileperle cooperative a mutualita prevalente.

L’Assembleapud, in—ogni_caso, destinare gli_utili fetme_nesiando;e
destinazioni : . Lo isibili.
opp . Ig' isibili ra i g.gfl o o
La Cooperativa pud utilizzare le riserve divisibili_per distribuire i dividendi ai
soci-sovventori e ai possessori di Azioni di Partecipazione Cooperativa nella

misura—massimaprevista_dalla legge per le cooperative a mutualita
prevalente. —
TITOLO VI
ORGANO ASSEMBLEARE
Art. 28 - Assemblee
L’assemblea ordinaria:
. il bilanci esti li utili: -
2. procede alla nomina delle _cariche sociali, nel rispetto della _eventuale
riserva—di-nomina-a favore dei possessori di strumenti finanziari di cui al
Titolo1V;—— S
3.—procede-alleventuale nomina dei sindaci e del Presidente del Collegio
Sindacale e provvede alla loro revoca;

4. ove richiesto conferisce l'incarico al soggetto al quale & demandato il
controllo contabile e provvede alla sua revoca;

5. determina il compenso_degli amministratori ed eventualmente del
sindaci,-nonché il corrispettivo spettante al soggetto al quale & demandato il
controllo contabile;
6.—delibera sull’emissione degli strumenti finanziari di cui al Titolo 1V;
7.—delibera sulla responsabilita degli amministratori e dei sindaci;
8.delibera-sulleventuale erogazione del ristorno ai sensi dell’articolo 24 del
presente statuto; _
9.-approva-iregolamenti interni; —

10.-delibera sull’eventuale adesione ad un gruppo cooperativo paritetico;
11.delibera sull’eventuale stato di crisi aziendale, ai sensi delle lettere d) ed

e) dellart. 6 della legge 142/2001;

12.delibera sugli alicLoggeitLattﬂbuLtL alla sua competenza dalla legge e dal
presente statuto o softoposti al suo esame dagli amministratori.
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L'assemblea-ordinaria deve essere convocata: —
a)-almeno—una voltaall'lanno entro i centoventi giorni successivi dalla
Cooperativa-sia-tenuta-alla redazione del bilancio _consolidato ovvero se lo
richiedano—particolari—esigenze relative alla struttura e all'oggetto della
Cooperativa-stessa.-Gli-amministratori segnalano_nella relazione al bilancio,
d)-dagli-amministratorio,-in loro vece, dai sindaci entro trenta giorni dalla
ricezione della—richiesta, qualora questa sia fatta per iscritto e con
indicazione delle materie da trattare, da almeno il 10% dei soci aventi diritto
al-voto-al-momento-della-richiesta.- —
quali-—F'Assemblea—delibera, a norma di_legge, su proposta degli
predisposta.— -
L'Assemblea straordinaria delibera:
e}swggmaliramatenaratmbuualeﬂaﬂaﬁgge o
Art.--31-Modalita di convocazione
H—Consiglio—di—Amministrazione MOCLILAssemMee_mmﬂaLe
straordinarie_mediante avviso contenente ['ordine d&l_gJQmQ,JIJng,@
data,—tora della prima e della_seconda convocazione, che deve essere
fissata-almeno 24 ore dopo la prima.
L’avviso-&-inviato per lettera raccomandata o comunicazione via fax, posta
elettronica o altro mezzo idoneo a garantire la prova del ricevimento da
parte di ciascun socio avente diritto di voto e del rappresentante comune di
ciascuna categoria di strumenti finanziari privi del diritto di voto, almeno 15
giorni-prima-delladunanza.
I -Consiglio- mAmmmH&lompmMmmmmneA|njggmmmuella
obbligatoria-stabilita_nel secondo_comma, usare qualunque altra forma di
pubblicita diretta a meglio diffondere fra i soci 'avviso di convocazione delle
assemblee. S
Hanno-diritto di- voto nell'’Assemblea i soci iscritti nel libro dei soci da alm
novantagiorni dalla data di_convocazione, e che non siano in mora
versamento delle azioni.
Ogni-socio-ha un voto, qualungue sia il numero delle azioni possedute, con
Feccezione di quanto disposto dall’art. 20 con riferimento ai soci finanziatori._
L’Assemblea, sia-ordinaria che straordinaria, pud svolgersi_con intervenuti
dislocati-in—piuluoghi, contigui o distanti, audio/video collegati a condizione
che siano rispettati il metodo collegiale e i principi di buona fede e di parita
di-trattamento dei soci, ed in particolare a condizione che: o
a)—sia— consentito _al Presidente  dellAssemblea di accertare
inequivocabilmente l'identita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo

meno
ne
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'svolgimento—dell’ladunanza, constatare _e proclamare i risultati—dellal
ione: o
. . | . ' ire ad g
eventi-assembleari-oggetto di verbalizzazione;
¢)—sia—consentito—agli—intervenuti di_partecipare in tempo_reale alJa
diseussione-e-alla-votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno;
Assemblea totalitaria)-i luoghi-audio/video collegati a cura della Cooperativa,
rei—quali—gli—intervenutipotranno affluire, dovendosi ritenere svolta la
Fiunione—nel—luogo-ove saranno presenti il _Presidente e il soggetto
verbalizzante——
In—prima—convocazione '"Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, €&
regolarmente costituita_quando_siano_presenti o rappresentati_almeno la
meta pit-uno-dei-voti-spettanti-ai soci aventi dirittoalvoto.
In—seconda-convocazione |'Assemblea, sia m&naaaMﬂao@naua,_e
regolarmente —costituitaqualunque sia il _numero_dei soci intervenuti o
rappresentati-aventi diritto-al voto -
L'assemblea—ordinaria e quella straordinaria_deliberano a maggioranza
assoluta—deivoti validamente espressi_in senso favorevole o contrario,
escludendo,-dunque, dal computo i voti dei soci astenuti e quelli comunque
non-espressi.———
L’Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Ammlnlstra2|one
ed-in-sua-assenza-dal-Vicepresidente ed in_assenza anche di questi, dalla
persona-designata-dallAssemblea stessa con il voto della maggioranza dei
presenti-il Presidente dell’Assemblea verifica la regolarita della costituzione,
accertaVidentita e la legittimazione dei presenti, regola il suo svolgimento
edaccerta i risultati_delle votazioni; svolge le funzioni di segretario il
Consigliere o il socio della__Cooperativa designato dal Presidente;
lassistenza— del segretario_non & necessaria quando il verbale
dell’assemblea & redatto da un notaio. o
Le deliberazioni del’Assemblea devono constare dal verbale, redatto senza
ritardo-e-sottoscritto-dal Presidente e dal segretario, che deve consentire,
per—ciascuna votazione ed anche per allegato, Iidentificazione dei soci
Non-& ammesso il voto segreto
Art. 33 - Rappresentanza nell’assemblea dei soci —
| -soci—cooperatori_che, per qualsiasi_motivo, non possono intervenire
personalmente allassemblea, hanno la facolta di farsi rappresentare,
mediante delega scritta, soltanto da un altro _socio avente diritto al voto,
esclusi gli amministratori_e i componenti dell’organo di controllo. Ad ogni
socio-non-possono-essere conferite pit di 5 deleghe.
|-soci—finanziatori che, per _qualsiasi _motivo, non possono interven
personalmente all’assemblea, possono conferire delega alle condizioni e
limiti-di-cui-allarticolo 2372 del Codice Civile..
TIToLo vl
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE-
Art. 34 - Composizione del Consiglio di Amministrazione. Nomina e
cessazione degli amministratori.

n \mH
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compreso-fra—un-minimo-di 3 ed un _massimo _di 13, eletti dallAssemblea,
previa-determinazione-del loro-numero-e della durata del mandato, che non
puo-essere-comunque-superiore-ai-tre esercizi. Gli amministratori decadono
altultimo-esercizio della-loro-carica.—
L'amministrazione—dellaCooperativa puo essere affidata anche ajpggem
non-soci;-purché-la-maggioranza degli amministratori sia scelta tra i soci
cooperatori-ovvero-tra le persone indicate dai soci cooperatori _persone
giuridiche. | soci-finanziatori non possono in ogni caso essere piu di un terzo
dei-componenti del Consiglio di Amministrazione.
Gli-amministratori sono rieleggibili.
Salvo-quanto-previsto dalLarttcol&ZiSQOﬂeLCodmeLmle,gh_amnumsitath
possone-ricoprire-incarichi-negli-organi sociali di_altre imprese a condizione
legge-e-dal presente statuto. In_base a tale condizione, gli incarichi sono
Amministrazione.La mancanza di tale atto deliberativo comporta la
decadenza dall'ufficio di amministratore —
ln—caso-di-mancanza sopravvenuta _di_uno o piu amministratori, gli altri
provvedono-a sostituirli nei modi_previsti dall'art. 2386 del Codice Civile, non
ricorrendotuttavia la necessita di_approvazione da parte del Collegio
Sindacale; qualora-quest'ultimo non sia nominato.

Se-viene-meno-la-maggioranza degli Amministratori, quelli rimasti in ca 1
devono—convocare 'Assembleaperché provveda alla sostituzione dei
mblea

mancanti.—

In-caso-di-mancanza sopravvenuta di tutti gli Amministratori, I'’Assemb

deve-essere convocata d'urgenza dal Collegio Sindacale, se nominato, il
quale—pud-compiere nel frattempo gli atti di ordinaria_amministrazione. In
caso-di-mancanza del Collegio Sindacale, il Consiglio di Amministrazione &
tenuto-a convocare 'Assemblea e rimane in carica fino alla sua sostituzione.
Art.- 35 - Funzionamento del Consiglio di Amministrazione
-Consiglio—di-Amministrazione, nella _sua prima seduta e se non siano
nominati—dal’Assemblea allatto della  _nomina del Consiglio di
Amministrazione stesso, nomina fra i propri componenti il Presidente e il
Vice Presidente, che sostituisce il Presidente in caso di impossibilita di
quest'ultimo ad esercitare le proprie competenze.
- Consigliodi- Amministrazione pud_affidare specifici incarichi a smLh
amministratori o-a un Comitato Esecutivo, delegando loro i necessari poteri
e precisando i contenuti, i limiti e le modalita di esercizio della delega. Non
possono-essere delegati i poteri concernenti le materie indicate dall’articolo
2381,-comma 4 del Codice Civile, nonché i poteri in materia di ammissione,
di-recessoed esclusione dei soci. |l Consiglio_di Amministrazione deve
inoltre-deliberare in forma collegiale nei casi in cui oggetto della decisione
sia—la—remunerazione della prestazione mutualistica, il ristorno, il
conferimento, la cessione o 'acquisto di azienda o di ramo d’azienda, la
costituzione o0 assunzione di una partecipazione rilevante in altra societa.
Gli-amministratori o il Comitato Esecutivo cui siano stati affidati particolari
incarichi riferiscono_al Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale,
se esistente, periodicamente e in ogni_caso almeno ogni 90 giorni, sul

-
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'generale—andamentodella_gestione e sulla_sua prevedibile evoluzione,
ronché—sulle —operazioni—dimaggior rilievo, per le loro dimensioni o
caratteristiche,-effettuate dalla-Cooperativa e dalle sue controllate. o
il le si ffidati | ichi & ri S elo
"Ig lami ilita.dal Consialio di A o : con
i-parere-favorevole del Collegio Sindacale, se nominato.
Ogni-Amministratore-deve dare notizia agli altri Amministratori ed al Collegio
Sindacale,-se-nominato, di-ogni interesse che, per conto proprio o di terzi,
abbia i i . la Societz . | A |
termini,I'origine—e-laportata; se si tratta_di Amministratore Delegato, egli
deve-altresi-astenersi dal compiere 'operazione, investendo della stessa il
Considlio_di A s .
Artteel&MomprﬂdeLGons&gh&dJﬁAmmm&trauonLiii

Ad- esse»e@ttnbwtaJ,a _competenza sulle materie previste dall’articolo 2365,
comma-2 del Codice Civile, ad eccezione del trasferimento della sede
sociale nel territorio nazionale. o
legg&eudaal#e&sposmomﬂeLptesente Statuto:

a)-assume-iprovvedimenti ad esso demandati dallo Statuto in materia di d|
ammissione, recesso, esclusione e decesso dei soci e di liquidazione della
relativaquota sociale; —
b)-propone-all Assemblea, contestualmente alla presentazione del bilancio

di-esercizio, il sovrapprezzo di_cui all'articolo 2528, comma 2, del Codice
Civile;

criteri—seguiti_nella gestione sociale per il conseguimento dello SCM
mutualistico e sulla sussistenza del requisito della prevalenza mutualistica o

sulle _azioni_che si intendono intraprendere per riacquistare il requisito
stesso_in caso di perdita temporanea ai sensi dell’articolo 2545-octies del
Codice—Civile.Nella_medesima_relazione il Consiglio_di Amministrazione
deve —illustrare leragioni delle determinazioni assunte con riguardo
allammissione di-nuovi soci. .
Articolo- 37 - Convocazione del Consiglio di amministrazione e validita
ll-Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente tutte le volte che
lo-ritenga opportuno. Deve essere convocato, nei successivi quindici giorni,
qualora ne sia fatta richiesta, con la indicazione delle materie da trattare, da
almeno un terzo dei Consiglieri o dal Collegio sindacale.
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'lLa—convocazione & fatta_dal Presidente _a mezzo lettera, fax, _posta
elettronica o-qualsiasi-altro-mezzo idoneo ad accertare I'avvenuta ricezione,
almeno—cinque—giorni-—prima—dellariunione e, in casi_urgenti, almeno un
giorno-prima-della-riunione.——
#Gen&gho%regdament&cosh%wnia&esenzaﬂelbmaggjmanzam
Consiglieri—in—carica—e le deliberazioni _sono_validamente adottate se
presenti.—
Lapresenza-alle riunioni pud_avvenire _anche per il tramite di mezzil
telecomunicazione.In—questo ultimo _caso devono comunque essere
soddisfatte le seguente condizioni:
am%emmmmmwmmmu@mmala

gli-eventi-oggetto di verbalizzazione;
d)-che-sia consentito _agli-intervenuti di partecipare alla discussione ed alla
votazione simultanea sugli_argomenti all’ordine del giorno, nonché quando
necessario divisionare, ricevere o trasmettere documenti.

AHeﬂumemqeLCons;gh&dlﬁAmmwstrazmnepossompaﬂempam,mvmo
puramente-consultivo, tutti coloro che il Consiglio di Amministrazione voglia
invitare.—
Presidente del Consiglio _di Amministrazione ha la firma e la
rappresentanzalegale della Cooperativa di fronte ai terzi e in giudizio.
Al-Presidente,-in particolare, competono:
a)-la-stipula dei contratti e degli atti di ogni genere autorizzati dal Consglp

mammmstraaone peuLconsegwmanlojelLoggettojoma e, -

passive riguardanti la Cooperativa presso qualunque org i_giurisdizione
ordinaria e speciale;
d)-gli-adempimenti previsti_dall’articolo 2383, quarto_comma, del Codlce
civileper la iscrizione nel Registro delle imprese dei Consiglieri e
dallarticolo 2400, terzo _comma, per la iscrizione della nomina e della
cessazione dei Sindaci

La rappresentanza della Cooperativa spetta, nei limiti delle deIeLe
conferite,-anche ai consiglieri delegati, se nominati. - o
Il-Presidente, previa apposita_delibera del Consiglio di Amministrazione,
potra-conferire speciali_procure, per singoli atti o categorie di atti, ad ad altn
consiglieri—oppure ad estranei, con l'osservanza delle norme legislative
vigenti-al riguardo

Qualora-il Presidente sia impossibilitato ad adempiere alle proprie funz fun2|on|
queste sono svolte _dal Vice Presidente, la cui firma fa piena prova, nei

confronti dei soci e dei terzi, del’assenza o impedimento del Presidente.
TITOLOIX
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(COLLEGIO-SINDACALE E CONTROLLOCONTABILE
Art.-39-Collegio sindacale
Se-si-verificano-i-presupposti-di-legge-di cui all'articolo 2543 , comma 1 del
%M%GM%%MHWWLA&S&@M
procede—alla—nomina—delCollegioSindacale, composto _da tre _membri
stesso.—— -
Nel-casola—Cooperativa_emetta strumenti finanziari, la _nomina di un
2543 del Codice - Civile, —aisoci_finanziatori. | ’assemblea nomina il
Presidente-del collegio stesso.
Laretribuzione annuale dei Sindaci & determinata dallAssemblea a atto
della-nomina, perlinteroperiodo di durata del loro ufficio

I-sindaci-durano- m%anca#&ese;ctzp&scadon&aﬂaﬁataﬂAss&mbl&a
convocataper-Fapprovazione del bilancio relativo _al terzo esercizio della
carica. Essi-sono-rieleggibili.
ll-Collegio—Sindacale deve vigilare sullosservanza della_legge e deLo
statuto,-sul-rispetto-dei principi di corretta amministrazione e, in particolare,
sulladeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile
adottato dalla Cooperativa e sul suc concreto funzionamento

A—tal fine, i sindaci possono in qualsiasi momento procedere, an anche
individualmente, ad atti di_ispezione e di controllo, avendo inoltre la facolta

allandamento generale dell'attivita sociale

Nellespletamento di specifiche operazioni di ispezione e di controIIo i
sindaci,—sotto la propria_responsabilita ed a proprie spese, possono
avwalersidi propri_dipendenti _ed ausiliari, i quali tuttavia non debbono
trovarsi-in-una delle condizioni di ineleggibilita e decadenza previste dall’art.
2399 del-codice civile. Il Consiglio di Amministrazione puo, tuttavia, rifiutare
agli-ausiliari-e-ai dipendenti dei Sindaci l'accesso a informazioni riservate.
lI-Collegio-Sindacale,-se nominato, esercita anche il controllo _contabile ai
sensi-degli-articoli 2409 bis e seguenti del Codice Civile a condizione che
sia-integralmente composto da revisori_contabili iscritti nel registro istituito
presso-il-Ministero della Giustizia

Nel-caso-incui-non sia stato nominato il Collegio Sindacale o che questo
non-sia-costituito_integralmente da_revisori contabili iscritti nel registro
istituito_presso_il Ministero della Giustizia, la revisione legale dei conti della
Cooperativa, quando obbligatoria_per legge, o comunque quando deliberato
dal’Assemblea dei soci, & esercitata ai sensi dell’art. 2409 bis, comma 1 del
TITOLO X
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Art. 41 - Scioglimento anticipato e devoluzione del patrimonio -
Lo scioglimento anticipato della_Cooperativa, quando ne ricorrano i
presupposti-di_cui all’articolo 2545 duodecies del Codice Civile, & deliberato

o
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'dal’Assembleastraordinaria, la_quale,_con le maggioranze previste all'art.
32 del presente-statuto, decide:
a)-l-numero-dei-liquidatori-e leregole di funzionamento del colleglcunjaso
di-pluralita-di-liquidatori;-
b)—la—nemina—deiliquidatori,—con indicazione di quelli_cui jpeitaJa
rappresentanza della-Cooperativa;
€)—i—criteri-in—base—ai—quali deve svolgersi la liquidazione, i poteri ﬂ&l
liquidatori,—con-particolare riguardo_alla_cessione di _singoli beni o_diritti o
bloechi—di-—essi;—gli—atti necessari per la_consemazandgl_\LaIQLe

dell'impresa,-ivi-compreso il suo esercizio _provvisorio, i li rami,
infunzione del migliore realizzo

ll-patrimonio-sociale risultante dalla liquidazione sara devoluto nel seguente
ordine:—

1)—a—rimborso—del capitale sociale effettivamente versata _dai soci ed
eventualmente rivalutato-ai sensi del precedente articolo 27, letterac);
delleriserve divisibili eventualmente spettante a soci non cooperatori;
cui-allarticolo-11 della legge 31 gennaio 1992, n. 59.
TITOLO XI——
DISPOSIZIONI GENERALI E FINALIL
Art. 42 - Regolamenti e requisiti per le cariche sociali

Per—meglio—disciplinare il funzionamento__interno, e soprattutto pﬁ_l"
disciplinare—i—rapporti-tra la Cooperativa _ed i soci determinando criteri e
regole—inerenti o svolgimento dell’attivita mutualistica, il Consiglio di
Amministrazione potra elaborare appositi regolamenti _sottoponendoli
successivamente all'approvazione dellAssemblea ordinaria.
L'assunzione delle cariche sociali (amministratore, sindaco, revisore) da
parte-di-soggetti non soci, & subordinata al possesso di specifici requisiti di
onorabilita, pmfnqqinnalité ed indipendenza olire che alle specifiche
mmmwne € necessario:
A)-non-essere-in-stato di interdizione legale o interdizione temporanea d Jagli
uffici-direttivi-delle_persone giuridiche e delle imprese e, comunque, tutte le
situazioni-previste dall'art. 2382 del codice civile;
B)-non-essere sottoposto _a misure di_prevenzione disposte dall’ autorlta
giudiziaria-ai-sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31
maggio- 1965, n. 575, e della legge 13 settembre 1982, n. 646, e successive
modificazioni-ed-integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;
C)-non-avere riportato, fatti salvi gli effetti della riabilitazione, condanna
definitiva: - o
1)-allareclusione per uno dei delitti previsti nel titolo Xl [disposizioni penali
in-materia di_societa, di consorzi e di altri enti privati] del libro V del codice
civile-e nel regio decreto 16 marzo 1942, n. 267;
2)-allareclusione per un_tempo non inferiore ad un_anno per un de delltto
controla pubblica _amministrazione, contro la fede pubblica, contro il

patrimonio, contro I'ordine pubblico, contro I'economia pubblica ovvero per

un delitto-in-materia tributaria;
3)-alla reclusione per un tempo non inferiore a due anni per un gualunLe
delitto non colposo; -
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'D)—avere liscrizione a un_albo/registro/elenco_previsto per le professiont
protette oppure-avere maturato un'esperienza almeno annuale in una o piu
tra—le—attivita—di-—amministrazione, di _controllo o gestione o comportanti
compiti-direttivi,-di-insegnamento, di funzioni amministrative o dirigenziali in
societa-o-enti-pubblici-e privati comparabili, per dimensione e/o complessita
alla-Cooperativa-od-operanti-in-settori-affini agli ambiti della Cooperativa;
E)-che non-sussistano-rapporti-di lavoro, rapporti continuativi di consulenza
o-—di-prestazione—d’opera retribuita_o_altri rapporti di_natura patrimoniale
presso—altre —imprese —sociali, loro__controllate o controllanti, tali da
comprometterne lindipendenza o relazioni di natura economica con la
societa,—in-forza di rapporti d’affari, di_consulenza professionale o altro, tali
da comprometterne 'autonomia di giudizio.
Ai-fini-della-valutazione—del requisito di- dependenzMarannoJUBMantue
funzioni-e-il ruolo-esercitato dai soggetti interessati. -
Wpossess&deu%@@norabﬂda&ofes&onalﬁa&dmﬂp&nd&nzagg
soggetti-—nominati—alla—carica deve essere comprovato mediante
Art. 43 Princioi di tualita. indivisibilita delle ri levoluzi -
|-principi—in—materiadi_remunerazione del capitale, di indivisibilita delle
riservetra—i-socicooperatori, di_devoluzione del patrimonio residuo e di
versamento di- una quota_degli utili annuali ai fondi mutualistici per la
) | . ell : . bil ono
In—particolare, ai sensi_dellarticolo 2514 del Codice Civile in merito ai
isiti del ) s la C L -
a)-non—potra distribuire dividendi_in_misura superiore all'interesse massimo
dei—buoni—postalifruttiferi, aumentato di due punti e mezzo rispetto al
capitale effettivamente versato; -
b)-non potra remunerare gli strumenti finanziari offerti in sottoscrizione

soci-cooperatori in_misura superiore a due punti rispetto al limite massimo
previsto-per-i-dividendi;

¢)-non-potra distribuire riserve fra i soci cooperatori;
d)-dovradevolvere,in sas&wgumenwmm_Mumnm_spglale
dedotto-soltanto-il capitale sociale e i dividendi eventualmente maturati, ai
fondi-mutualistici-per la promozione e lo sviluppo della_cooperazione di cui
Per-guanto non previsto dal presente statuto valgono le vigenti norme di
legge —sulle cooperative sociali_di_cui alla legge 381/91 e successive
modifiche e/o integrazioni. Per quanto non previsto dal Titolo VI del Codice
Civile—contenente “Disciplina_delle _societa cooperative”, a_norma dell’art.
2519 del Codice Civile, si applicano_in quanto compatibili, le norme delle

Societa per Azioni
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