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ALLEGATO "B" al N. 68.408 Rep. N. 14.367 Racc.

STATUTO

TITOLO |

DENOM NAZI ONE - SEDE - DURATA

Art. 1 (Costituzione e denom nazione)
E costituita con sede nel Conune di Castiglione delle Stiviere
la societa cooperativa denom nata
PI CCOLE FIGLIE DELLA CROCE Societa Cooperativa sociale - ON
LUS.
Al'la Cooperativa, per quanto non previsto dal titolo VI del
codice civile e dalle leggi speciali sulla cooperazione si ap-
plicano, in quanto conpatibili, le norme sulle societa a re-
sponsabilita limtata.
Art. 2 (Durata)
La Cooperativa ha durata fino al 31 dicenbre 2050 e potra es-
sere prorogata con deliberazione dell'Assenbl ea straordinaria,
salvo il diritto di recesso per i soci dissenzienti.

TITOLO ||

SCOPO - OGGETTO

Art. 3 (Scopo nutualistico)

La Cooperativa non ha scopo di lucro; suo fine & il persegui-
mento dell'interesse generale della conunitd alla pronpzione
umana e all'integrazione sociale dei cittadini.

La Cooperativa si ispira ai principi che sono alla base del
novi nent o cooperativo nondiale ed in rapporto ad essi agisce.
Questi principi sono: la nutualita, la solidarieta, |a denp-

craticita, |'inpegno, I|'equilibrio delle responsabilita ri-
spetto ai ruoli, lo spirito conunitario, il legame con il ter-
ritorio, un equilibrato rapporto con lo Stato e le istituzioni
pubbl i che.

La Cooperativa intende realizzare i propri scopi sociali nme-
diante il coinvolginento delle risorse vive della conunita, e
in special nodo volontari, fruitori dei servizi ed enti con
finalita di solidarieta sociale, attuando in questo nodo -
grazie anche all'apporto dei soci lavoratori - |'autogestione
responsabil e dell'inpresa.

Nell o svolgimento dell'attivita produttiva |la Cooperativa im
pi ega principalnente soci lavoratori retribuiti, dando occupa-
zione lavorativa ai soci alle mgliori condizioni econom che,

sociali e professionali. A tal fine la Cooperativa, in rela-
zione alle concrete esigenze produttive, stipula con i soci
lavoratori contratti di lavoro in forma subordinata o autononma
o in qualsiasi altra forma, ivi conpresi i rapporti di colla-

bor azi one coordi nata non occasi onal e.

La Cooperativa pud operare anche con terzi.
Art. 4 (Oggetto sociale)

La Cooperativa ha cone oggetto:

- Asili nido e mcronidi, preasili, nidi famglia e centri per
la prima infanzia, giardini aperti, ludoteca - piccoli e gran-
-1 -
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di, spazi gioco;

- Scuole materne e altre strutture scolastiche ed educative
per mnori;

- Centri ricreativi diurni e centri di aggregazione giovanile;

- Centri di ascolto e counseling come relazione di aiuto e di
ori entanento scol asti co;

- Gestione di attivita di prevenzione e fornmazione sul terri-
torio per figure educative, per genitori, con gli alunni ed
i nsegnanti delle scuole di ogni ordine e grado, anche in col-
| aborazi one con qual siasi agenzia educativa, volte alla pre-
venzi one del disagio giovanile, della tossicodi pendenza, alla
pronozi one del benessere socio-relazionale, alla pronozione
della salute, al miglioranento della qualita della vita;

- Attivita educativa di strada;

- Assistenza domiciliare ninori;

- Affido famliare;

- Consultori famliari, centri di mediazione fanmliare, centri
affidi, centri adozioni;

- Centri di pronto intervento per mnori, centri di pronto in-
tervento per nmadri con banbini;

- Conmunita di accoglienza residenziale, che ospitano mnori in
situazioni di disagio, tenporaneanente privi di un anbiente
famliare idoneo, che necessitano di interventi di tutela ed
accoglienza al di fuori della famglia di origine per un pe-
riodo definito di tempo, comunita educativa, conunita familia-
re, alloggi per |'autonom a;

- Servizi diurni e comunita a diverso grado di protezione a
val enza sanitaria e socio-sanitaria integrata;

- Attivita di ani mazione del territorio;

- Servizi di vacanza per mnori;

- Qgni genere di servizio culturale, di aninazione, ricreativo
per mnori, adolescenti e giovani finalizzato al mglioramento
della qualita della vita, nonché altre iniziative per il tenpo
libero, la cultura ed il turisnp sociale;

- Attivita di sensibilizzazione ed aninazione delle comunita
locali entro cui la cooperativa opera, al fine di renderla piu
consapevole e disponibile all'attenzione ed all'accoglienza
dell e persone in stato di bisogno;

- Gestione Casa vacanze;

- Formazi one consul enza progettazione di servizi.

Nei limti e secondo le npdalita previste dalle vigenti norne
di legge |la Cooperativa potra svolgere qualunque altra attivi-
ta connessa o affine agli scopi sopraelencati, nonché potra

conmpiere tutti gli atti e concludere tutte |le operazioni di
natura imobiliare, nobiliare, comerciale, industriale e fi-

nanziaria necessarie od utili alla realizzazione degli scopi
sociali o conunque, sia direttamente che indirettanente, atti-
nenti ai nedesim, conpresa |'istituzione, costruzione, acqui-

sto di mmgazzini, attrezzature ed inpianti atti al raggiungi-
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mento degli scopi sociali.

Le attivita di cui al presente oggetto sociale saranno svolte
nel rispetto delle vigenti norme in materia di esercizio di
professioni riservate per" il cui esercizio € richiesta
I"iscrizione in appositi albi o elenchi.

Essa pud altresi assunere, in via non prevalente, interessenze
e partecipazioni, sotto qualsiasi forma, in inprese, specie se
svolgono attivita anal oghe e conmunque accessorie all'attivita
soci al e, con esclusione assoluta della possibilita di svol gere
attivita di assunzione di partecipazione riservata dalla |egge
a societa in possesso di determinati requisiti, appositanmente
autorizzate e/o iscritte in appositi albi.

La Cooperativa inoltre, per stinoblare e favorire lo spirito di
previdenza e di risparm o dei soci, potra istituire una sezio-
ne di attivita, disciplinata da apposito regolanento, per la

raccolta di prestiti lintata ai soli soci ed effettuata
esclusivamente ai fini dell'oggetto sociale. E in ogni caso
esclusa ogni attivitad di raccolta di risparmio tra il pubbli-
co.

La Societa potra costituire fondi per lo sviluppo tecnologico
o per la ristrutturazione o per il potenzianmento aziendale

nonché adottare procedure di programazione pluriennale fina-
lizzate allo sviluppo o all'ammodernanmento aziendale, ai sensi
della Legge 31.1.1992 n. 59 ed eventuali norne nodificative ed
integrative e potra altresi enettere strunenti finanziari se-

condo le nodalita e nei limti previsti dalla vigente normati -
va.
L' organo anmministrativo e autorizzato a conpiere |e operazioni
indicate dell'art. 2529 del Codice Cvile nei linmti e secondo
le modalita ivi previste.

TITOLO 111 SOCI COOPERATORI

Art. 5 (Soci)

Il numero dei soci cooperatori € illimtato e non pud essere
inferiore al mnino stabilito dalla |egge.

| soci cooperatori:

- concorrono alla gestione dell'inpresa partecipando alla for-
mazi one degli organi sociali e alla definizione della struttu-
ra di direzione e conduzione dell'inpresa,

- partecipano alla el aborazione di programm di sviluppo e al-
|l e decisioni concernenti le scelte strategiche, nonché alla
realizzazione dei processi produttivi dell"'azienda;

- contribuiscono alla formazione del capitale sociale e parte-
cipano al rischio d'inpresa. Possono essere soci solo gli ap-
partenenti all'Associazione Piccole Figlie della Croce, rano
interne, con sede in Castiglione delle Stiviere, eretta cano-
ni canente in Associ azi one Pubblica di Fedeli.

L' organo amm nistrativo fatto salvo quanto di sposto dal secon-
do comma dell'art. 2522 C.C. in via del tutto straordinaria
pud anmettere come socio cooperatore persone fisiche e giuri-
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diche non appartenenti all'Associazione Piccole Figlie della
Croce in possesso di particolari requisiti tecnico professio-

nali che svolgono la loro attivita lavorativa per il raggiun-
gimento degli scopi sociali mettendo a disposizione le proprie
capacita professionali in rapporto allo stato di attivita ed

al volume di |avoro disponibile.

| soci prestatori partecipano ai risultati economci ed alle
decisioni sulla loro destinazione. Possono inoltre essere soci
cooperatori persone fisiche e/o giuridiche, comunque in pos-
sesso dei requisiti di cui sopra e fatto salvo quanto di sposto
dal secondo conma dell'art. 2522 C.C., appartenenti alle se-
guenti categorie:

1) soci volontari, persone fisiche che prestano la loro atti-
vita gratuitanmente, esclusivanmente per fini di solidarieta ai
sensi e per gli effetti della L.381/91;

2) soci fruitori, che usufruiscono direttanente o indiretta-
nmente dei servizi della Cooperativa. Ogni socio & iscritto in
un' apposita sezione del Libro dei Soci in base alla apparte-
nenza a ci ascuna delle categorie sopra indicate.

Per tutti i rapporti con la Cooperativa il domicilio dei soci
e quello risultante dal Libro dei Soci. La variazione del do-
mcilio del socio ha effetto dopo trenta giorni dalla ricezio-
ne della relativa conunicazione da effettuarsi con lettera
raccomandata al |l a Cooperativa.

In nessun caso possono essere soci cooperatori coloro che
esercitano, in proprio inprese identiche od affini, o parteci-
pano a societa che, per |'attivita svolta, si trovino in ef-
fettiva concorrenza con |a Cooperativa, secondo |a val utazione
del I Organo Ammini strativo.

Art. 6 (Categoria speciale di soci)

La Cooperativa potra istituire una categoria speciale di soci

ai sensi dell'art. 2527, terzo comma, del Codice Civile, i cui
diritti ed obblighi sono disciplinati dal presente articolo.

In tale categoria speciale potranno essere amessi, in ragione
dell'interesse al loro inserimento nell'inpresa o al fine di

conpletare la loro formazione, soggetti in grado di contribui-
re al raggiungimento degli scopi sociali.

La durata dell'appartenenza del socio a tale categoria specia-
le viene fissata dall'Organo Amministrativo al nonmento del-
| " ammi ssi one e conunque per un termine non superiore a cinque

anni .
| soci appartenenti alla categoria speciale pur non potendo
essere eletti, per tutto il periodo di pernmanenza nella cate-

goria in parola, nell'Ogano Ammnistrativo della Cooperativa
sono amessi a godere di tutti gli altri diritti riconosciuti
ai soci e sono soggetti ai nedesim obblighi.

Otre che nei casi previsti dalla legge e dall'art. 15 del
presente Statuto, il socio appartenente alla categoria specia-
| e pud recedere in qual siasi nonento.
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Costitui scono cause di esclusione del socio appartenente alla

special e categoria, oltre a quelle individuate per i soci co-
operatori dall'art. 16 del presente Statuto:
a) |'inosservanza dei doveri inerenti |a formazione;

b) la carente partecipazione alle Assenblee sociali ed ai no-
menti di parteci pazi one predisposti dalla Cooperativa.
Verificatasi una causa di esclusione, il socio appartenente
all a speciale categoria potra essere escluso dall'Organo Ammi -
nistrativo anche prima della scadenza fissata al nonento della
sua anm ssi one.

TITOLO IV SOCI SOVWWENTORI
Art. 7 (Soci sovventori)
Ferme restando |le disposizioni di cui al Titolo IlIl del pre-
sente Statuto, possono essere ammessi alla Cooperativa soci
sovventori, di cui all'art. 4 della Legge 31 gennaio 1992 n.
59.
Art. 8 (Conferinmento e partecipazioni dei soci sovventori)
I conferinenti dei sovventori costituiscono il fondo per il
potenzi anento aziendale di cui al successivo art. 21, punto
primo lettera b), del presente Statuto.
I conferinenti stessi possono avere ad oggetto denaro, beni in
natura o crediti, e sono rappresentati da quote trasferibili.
La quota mninma € di Euro 250.
Art. 9 (Alienazione delle partecipazioni dei soci sovventori)
Sal vo che sia diversanente disposto dall'Assenblea in occasio-
ne della em ssione dei titoli, |le quote dei sovventori possono
essere sottoscritte e trasferite esclusivamente previo gradi-
mento del | ' Organo Anmi ni strativo.
Il socio che intenda trasferire le quote deve conunicare al-
|"Organo Anministrativo il proposto acquirente e |'Organo Am
mnistrativo ha la facolta di pronunciarsi entro sessanta
giorni dal ricevinmento della conunicazi one secondo |le nodalita
previste dal successivo articolo 22.
In caso di mancato gradi mento del soggetto acquirente indicato
dal socio che intende trasferire i titoli, |'Organo Ammini-
strativo provvedera ad indicarne altro gradito ovvero provve-
dera a rinborsare al sovventore il valore nominale delle quo-
te, tenendo conto di quanto previsto dal successivo articolo
10 punto e).
Art. 10 (Deliberazione di enissione)
L' em ssione delle quote destinate ai soci sovventori deve es-
sere disciplinata con deliberazione dell'Assenblea, con la
qual e devono essere stabiliti:
a) |'inmporto conpl essivo dell'em ssione;
b) |'eventuale esclusione o limtazione, notivata dall' O gano
Amrini strativo, del diritto di opzione dei soci cooperatori
sull e quote enesse;

c) il termne minino di durata del conferinento;
d) i diritti patrinoniali di partecipazione agli utili e gli
- 5.
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eventuali privilegi attribuiti alle quote, fernp restando che
il tasso di renunerazi one non pu0 essere nmggiorato in msura
superiore a due punti rispetto al dividendo corrisposto previ-
sto per i soci cooperatori;
e) i diritti patrimoniali in caso di recesso, potendo prevede-
re la distribuzione delle eventuali riserve divisibili.
Al socio sovventore € attribuito un voto nelle Assenblee della
societa. In ogni caso i voti attribuiti ai soci sovventori non
devono superare il terzo dei voti spettanti a tutti i soci.
Qual ora, per qualunque notivo, si superi tale limte, i wvoti
dei soci sovventori verranno conputati applicando un coeffi-
ciente correttivo determ nato dal rapporto tra il nunero mas-
sinp dei voti ad essi attribuibili per legge e il numero di
voti da essi portati.
Fatta salva |'eventuale attribuzione di privilegi patrinoniali
ai sensi della precedente lettera d), qualora si debba proce-
dere alla riduzione del capitale sociale a fronte di perdite,
queste ultine graveranno anche sul fondo costituito nmediante i
conferimenti dei sovventori in proporzione al rapporto tra
questo ed il capitale conferito dai soci cooperatori.
Art. 11 (Recesso dei soci sovventori)
Otre che nei casi previsti dall'art. 2473 del Codice Cvile,
ai soci sovventori il diritto di recesso spetta qualora sia
decorso il termine mininmo di durata del conferinmento stabilito
dal | ' Assenblea in sede di enissione delle azioni a norma del
precedente articol o.
Otre a quanto espressanente stabilito dal presente Statuto,
ai sovventori si applicano |le disposizioni dettate a proposito
dei soci cooperatori, in quanto conpatibili con la natura del
rapporto. Non si applicano |e disposizioni concernenti i re-
quisiti di ammissione e le clausole di inconpatibilita.

TITOLO V | L RAPPORTO SCCI ALE
Art. 12 (Domanda di anmi ssione)
Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare all'Or-
gano Amministrativo domanda scritta che dovra contenere, se
trattasi di persona fisica:

a) |'indicazione del none, cognone, residenza, data e |uogo di
nascita,

b) la categoria dei soci a cui chiede di essere iscritto;

c) per il socio prestatore: i requisiti tecnico-professionali
e |"attivita di lavoro che intende svol gere nella Cooperativa;
d) |I'indicazione della effettiva attivita svolta, della condi-
zi one professionale, delle specifiche conpetenze possedute;

e) |"amontare del capitale che propone di sottoscrivere, il

qual e non dovra conmunque essere inferiore, né superiore, al
limte mninb e nassino fissato dalla |egge;

f) la dichiarazione di conoscere ed accettare integralnente il
presente Statuto e di attenersi alle deliberazioni |egalnente
adottate dagli organi sociali;
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| a espressa e separata dichiarazione di accettazione della

clausola arbitrale contenuta nell'art. 40 e seguenti del pre-
sente Statuto.

Se trattasi di societa, associazioni od enti, oltre a quanto
previsto nei precedenti punti b), d), e), f) e g) relativi al-
le persone fisiche, la domanda di anm ssione dovra altresi
cont ener e:

a) la ragione sociale o |a denom nazione, la forma giuridica e
| a sede |egal e;

b) |'organo sociale che ha autorizzato |la domanda e la relati-
va del i berazi one;

c) la qualita della persona che sottoscrive |a domanda.

L'Organo Anministrativo, accertata |'esistenza dei requisiti

cui al precedente art. 5, delibera sulla domanda secondo
teri non discrimnatori, coerenti con |lo scopo nmutualistico
"attivita econonmica svolta.

Qgni socio €& iscritto in un'apposita sezione del Libro dei So-

ci in base alla appartenenza a ciascuna delle categorie suin-
di cate.

La deliberazione di anm ssione deve essere comunicata all'in-
teressato e annotata, a cura dell'Organo Anministrativo, sul

Li bro dei Soci .
L' Organo Amministrativo deve, entro sessanta giorni, notivare

I e deliberazione di rigetto della domanda di anmi ssione e co-
muni carla agli interessati.

Qual ora la domanda di amm ssione non sia accolta dall' O gano
Ammini strativo, chi |'ha proposta pud, entro il termine di de-
cadenza di sessanta giorni dalla conunicazione del diniego,
chiedere che sull'istanza si pronunci |'Assenblea, la quale
del i bera sulle domande non accolte, se non appositanente con-
vocata, in occasione della successiva convocazi one.

Art. 13 (Cbblighi dei soci)

Ferm restando gli altri obblighi nascenti dalla legge e dallo
Statuto, i soci sono obbligati:

a) al versanento, con le nodalita e nei termni fissati dal-

| Organo Amministrativo:
- del capitale sottoscritto;

del |l " eventual e sovrapprezzo determinato dall'Assenblea in

sede di approvazione del bilancio su proposta dell' O gano Am
mnistrativo;

all' osservanza dello Statuto, dei regolanmenti interni e
| e deliberazioni adottate dagli organi sociali.
tutti i rapporti con |la Cooperativa il domcilio dei soci

e quello risultante dal Libro dei Soci. La variazione del do-
mcilio del socio ha effetto dopo trenta giorni dalla ricezio-

della relativa conunicazione da effettuarsi con lettera

raccomandata al |l a Cooperativa.

. 14 (Perdita della qualita di socio)
qualita di socio si perde per recesso, esclusione o per

PICCOLE FIGLIE DELLA CROCE SOCIETA' COOPERATIVA SOCI...
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causa di norte.

Art. 15 (Recesso del socio)

Otre che nei casi previsti dalla legge, fatto salvo quanto
previsto per il socio sovventore, puo recedere il socio:

a) che abbia perduto i requisiti per |'anm ssione;

b) che non si trovi piu in grado, per gravi e conprovati noti-
vi di ordine famliare o personale, di partecipare al raggiun-
ginento degli scopi sociali;

c) il cui rapporto di lavoro sia stato nomentaneanente sospeso
per cause attinenti alla quantita di |avoro disponibile per la
Cooperativa stessa ovvero per altri notivi, da specificarsi in
dettaglio in apposito regol anento;

d) che cessi in via definitiva il rapporto di lavoro con la
Cooperativa ovvero |'attivita di volontariato presso la stes-
sa.

La domanda di recesso deve essere conunicata con racconandata
alla societada. L'Organo Amministrativo deve esamnarla, entro
sessanta giorni dalla ricezione.

Se non sussistono i presupposti del recesso, |'Organo Ammi ni -
strativo deve darne inmedi ata conuni cazi one al socio, che en-
tro sessanta giorni dal ricevinmento della conunicazione, pud
ricorrere al Collegio arbitrale con le nodalitd previste al
successivo art. 40 e seguenti .

Il recesso non pud essere parziale.

Il recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale
dalla conuni cazi one del provvedinmento di accoglinmento della
donmanda.

Per i rapporti mutualistici tra socio cooperatore e societa,

il recesso ha effetto con la chiusura dell'esercizio in corso,
se comunicato tre nmesi prim, e, in caso contrario, con la

chiusura dell'esercizio successivo. Tuttavia, |'Organo Ammi ni-
strativo potra, su richiesta dell'interessato, far decorrere
|"effetto del recesso dall'annotazione dello stesso sul Libro
dei Soci.

Art. 16 (Escl usione)
L' escl usi one pud essere deliberata dall' Organo Ammi nistrativo,
oltre che nei casi previsti dalla |egge, nei confronti del so-

ci o che:

a) non sia piu in grado di concorrere al raggiungi mento degli
scopi sociali, oppure che abbia perduto i requisiti richiesti
per |'anmi ssione. Con riferimento alle diverse tipologie di
soci, | requisiti connessi alla partecipazione dei soci alla
conpagi ne soci ale sono i seguenti:

- per i soci prestatori: lo svolginmento di attivita lavorativa
a favore della Cooperativa;

- per i soci volontari: la prestazione gratuita della propria
opera a favore della Cooperativa;

- per i soci fruitori: la fruizione, diretta o indiretta, dei

servi zi della Cooperativa;
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b) risulti gravenmente inadenpiente per |e obbligazioni che de-
rivano dalla |legge, dallo Statuto, dai regolanmenti approvati
dal | ' Assenbl ea dei soci o che ineriscano il rapporto nutuali -
stico, nonché dalle deliberazioni adottate dagli organi soci a-
li, salva la facolta dell'Organo Anministrativo di accordare
al socio un termine non superiore a venticinque giorni per
adeguarsi ;

c) previa intinmazione da parte dell'Organo Anm nistrativo, si
renda noroso nel versamento del valore delle azioni sotto-
scritte o nei paganmenti di eventuali debiti contratti ad altro
titolo verso la societa;

d) in qualungue nodo, anche nell'esecuzione del rapporto di
|l avoro, causi significativi danni materiali o d immgine alla
societa, oppure sia causa di dissidi o disordini fra i soci

tali da conpronettere in nodo rilevante il nornale ed ordinato
svol gimento delle attivita sociali ovvero ponga in essere com
portanenti tali da conpronettere il vincolo fiduciario su cui
si fonda il rapporto sociale;

e) nell'esecuzione del rapporto di lavoro ponga in essere com
portanenti oppure cometta gravi mancanze e/ o inadenpinenti
tali da determnare la risoluzione del rapporto di lavoro per
nmotivi disciplinari ovvero per giusta causa o giustificato no-
tivo;

f) svolga o tenti di svolgere attivita in concorrenza con |a
Cooper at i va.

Contro la deliberazione di esclusione il socio pud proporre
opposi zione al Collegio Arbitrale ai sensi dell'art. 40 e se-
guenti, nel termne di sessanta giorni dalla conunicazione. Lo
scioglimento del rapporto sociale determ na anche la risolu-
zione dei rapporti nutualistici pendenti.

L' escl usi one da socio conporta, in ogni caso, la risoluzione
del rapporto di |avoro.

Art. 17 (Delibere di recesso ed escl usione)

Le deliberazioni assunte in nateria di recesso ed esclusione,
sono conuni cate ai soci destinatari, mediante raccomandata con
ricevuta di ritorno. Le controversie che insorgessero tra i
soci e la Cooperativa in merito ai provvedi menti adottati dal-
|"Organo Amministrativo su tali nmaterie sono dermandate alla
decisione del Collegio Arbitrale, regolato dall'art. 40 e se-
guenti del presente Statuto.

Art. 18 (Liquidazione)

| soci receduti od esclusi, hanno esclusivanente il diritto al
rimborso delle quote interanente versate, eventualnente riva-
lutate a norma del successivo art. 23, la cui |iquidazione
avra luogo sulla base del bilancio dell'esercizio nel quale |o
scioglimento del rapporto sociale, limtatamente al socio, di-
venta operativo e, comunque, in msura nai superiore all'im
porto effettivamente versato ed eventual mente rival utato.

La |iquidazione conprende anche il rinborso del sovrapprezzo,
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ove versato, qualora sussista nel patrinonio della societa e
non sia stato destinato ad aunento gratuito del capitale ai
sensi dell'art. 2545-quinquies, terzo commm, del Codice Civi-
le.

Art. 19 (Mrte del socio)

In caso di norte del socio, gli eredi o legatari del socio de-
funto hanno diritto di ottenere il rinborso delle quote effet-
tivanente versate, eventualnente rivalutate, nella nmisura e
con le nodalita di cui al precedente art. 18.

di eredi e legatari del socio deceduto dovranno presentare,
unitamente alla richiesta di |iquidazione del capitale di
spettanza, atto notorio o altra idonea docunmentazione dalla
quale risultino gli aventi diritto.

Nel | "ipotesi di piu eredi o legatari essi, entro sei nesi dal-
|la data del decesso del de cuius, dovranno indicare quello tra
essi che |i rappresentera di fronte alla societa.

In difetto di tale designazione si applica |'art. 2347 secondo
e terzo comma del Codice Civile.

Art. 20 (Termini di decadenza, limtazioni al rinborso, re-
sponsabilita dei soci cessati)

La Cooperativa non € tenuta al rinborso delle quote effettiva-
nmente versate in favore dei soci receduti od esclusi o degli
eredi del socio deceduto, ove questo non sia stato richiesto
entro un anno dalla data di approvazione del bilancio del-
|"esercizio nel quale lo scioglinento del rapporto sociale e

divenuto operativo, fatti comunque salvi i diritti a favore
degli eredi del socio defunto.
Il valore delle quote per le quali non sara richiesto il rim

borso nel termine suddetto sara devoluta con deliberazione
del|' Organo Amministrativo alla riserva | egale.

| soci esclusi per i notivi indicati nell'art. 16, lettere b),
c), d) e f) oltre al risarcimento dei danni ed al paganmento
del | ' eventual e penale, ove deternminata nel regol amento, perdo-

no il diritto al rinborso della partecipazione calcolata cone
sopr a.
Cormunque, |a Cooperativa pud conpensare con il debito derivan-

te dal rinborso delle quote o azioni, del sovrapprezzo, o dal
pagamento della prestazione mutualistica e dal rinborso dei

prestiti, il credito da derivante da penali, ove previste da
apposito regol anento, e da risarcimento danni e da prestazioni
mutual i stiche fornite, anche fuori dai limti di cui all'art.

1243 del Codice Civile.
Il socio che cessa di far parte della societa risponde verso

questa per il paganento dei conferinmenti non versati, per un
anno dal giorno in cui il recesso o |la esclusione hanno avuto
effetto.

Nello stesso npdo e per lo stesso termine sono responsabili
verso |la societa gli eredi del socio defunto.
TITOLO VI
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PATRI MONI O SOCI ALE ED ESERCI ZI O SOCI ALE
Art. 21 (Elementi costitutivi)
Il patrinmonio della societa € costituito:
1) dal capitale sociale, che & variabile ed e formato:
a) dai conferinenti effettuati dai soci cooperatori rappresen-
tati da quote di valore pari ad Euro 25 (venticinque);
b) dai conferinmenti effettuati dai soci sovventori, confluenti
nel fondo per il potenzianmento azi endal e;
2) dalla riserva legale formata con gli utili e con il valore
dell e quote eventual mente non rinborsate ai soci receduti o
esclusi ed agli eredi di soci deceduti;
3) dall'eventual e sovrapprezzo delle quote formato con |le som
me versate dai soci;
4) dalla riserva straordinari a;
5) da ogni altra riserva costituita dall' Assenblea e/ o previ-
sta per |egge.
Nessun socio pu0 possedere una quota superiore ai limti di
| egge secondo quanto previsto dall'articolo 2525 secondo conma
Codice Civile.
Le riserve indivisibili non possono essere ripartite tra i so-
ci né durante la vita sociale né all'atto dello scioglinmento
del l a societa.
Art. 22 (Vincoli sulle quote e |oro alienazione)
Le quote non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli vo-
lontari, né essere cedute con effetto verso |la societa senza
| "autorizzazione dell' Organo Ammi ni strativo.
Il socio che intende trasferire, anche in parte, le proprie
quote deve darne conunicazione all'COrgano Amm nistrativo con
lettera raccomandata, fornendo relativanente all'aspirante ac-
quirente | e indicazioni previste nel precedente art. 12.
Il provvedi nento che concede o nega |'autorizzazione deve es-
sere comunicato al socio entro sessanta giorni dal ricevinmento
della richiesta.

Decorso tale termne, il socio & libero di trasferire la pro-
pria partecipazione e la societa deve iscrivere nel Libro dei
Soci |'acquirente che abbia i requisiti previsti per divenire

socio in una delle categorie indicate nel presente Statuto.

Il provvedi nento che nega al socio |"autorizzazi one deve esse-
re notivato. Contro il diniego il socio entro sessanta giorni
dal ricevinento della conunicazione pud proporre opposizione
al collegio arbitrale.

Art. 23 (Bilancio di esercizio)

L' esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicenbre di ogni
anno.

Alla fine di ogni esercizio |'Organo Amministrativo provvede
alla conpilazione del progetto di bilancio e alla redazione
del | a docunentazione infornativa ai sensi della normativa vi-
gente e alla stesura della relazione sull'andanmento della ge-
stione social e.
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La relazione dell'Organo Anmministrativo, oltre a quanto previ-
sto dalle leggi vigenti, deve illustrare |'andamento dell"at-
tivita della Cooperativa anche nei suoi risvolti sociali, con
particolare riguardo ai benefici prodotti a vantaggio delle
persone a cui favore opera |la Cooperativa, dei soci e della
conmunita territoriale.

Il progetto di bilancio deve essere presentato all'Assenblea

dei soci per |'approvazione entro centoventi giorni dalla
chiusura dell'esercizio sociale, ovvero entro centottanta
giorni qualora venga redatto il bilancio consolidato, oppure

lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed
all'oggetto della societa, segnalate dall'Organo Amministrati-

vo nella relazione sulla gestione o, in assenza di questa,
nella nota integrativa al bilancio.

L' Assenbl ea che approva il bilancio delibera sulla destinazio-
ne degli utili annuali destinandoli:

a) a riserva legale nella misura non inferiore a quella previ-
sta dalla | egge;

b) al Fondo nutualistico per |la pronpzione e lo sviluppo della
cooperazione di cui all'art. 11 della Legge 31 gennaio 1992 n.
59, nella msura prevista dalla | egge nedesi ng;

c) ad eventuale rivalutazione gratuita del capitale sociale,

nei limti ed alle condizioni previsti dall'art. 7 della Legge
31 gennaio 1992 n. 59;
d) ad eventuali dividendi in msura non superiore al linite

stabilito dal Codice CGvile per |le cooperative a nmutualita
preval ente.

L' Assenbl ea pud, in ogni caso, destinare gli utili, ferme re-
stando | e destinazioni obbligatorie per |egge, alla costitu-
zione di riserve indivisibili, oppure a riserve divisibili tra
i soci sovventori.

La Cooperativa puo utilizzare le riserve divisibili per di-

stribuire i dividendi ai soci sovventori nella nmisura nmassinm
prevista dal codice dalla |legge per |le cooperative a nutualita
preval ente.

Art. 24 (Ristorni)

L' Organo Amnministrativo che redige il progetto di bilancio di
eserci zio, pud appostare some al conto econonmico a titolo di
ristorno a favore dei soli soci prestatori, qualora |o consen-
tano le risultanze dell'attivita mutualistica. Detto inporto
dovra essere devoluto esclusivanente nediante aunento gratuito
del capitale sociale sottoscritto e versato.

La Cooperativa, in sede di approvazione del bilancio di eser-
cizio, su proposta dell'Organo Amministrativo, potra delibera-
re a favore dei soci prestatori i trattamenti economici previ-
sti dell'art. 3 comma secondo, lettera b) della Legge n. 142
del 2001, secondo |le nodalita ivi contenplate.

La ripartizione del ristorno ai singoli soci dovra essere ef-
fettuata considerando la quantita e qualita degli scanbi nmnu-
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tualistici intercorrenti fra la Cooperativa ed il socio stes-
so, secondo quanto previsto in apposito regolamento da appro-
varsi ai sensi dell'art. 2521 ultinbp comma C.C. e da predi-
sporre a cura dell'Ogano Aministrativo sulla base dei se-
guenti criteri (singolarmente presi o conbinati tra loro):
a) le ore lavorate ovvero retribuite nel corso dell'anno;
b) la qualificalprofessionalita;
c) i conpensi erogati;
d) il tenpo di permanenza nella societa;
e) la tipologia del rapporto di |avoro;
f) la produttivita.
TI TOLO VI |

R UNIONI DEI SOCI E ORGANI SOC! ALl
Art. 25 (Decisioni dei soci)
1 soci decidono sulle naterie riservate alla loro conpetenza
dalla | egge, dal presente atto costitutivo, nonché sugli argo-
menti che uno o pi0 amministratori o tanti soci che rappresen-
tano alnmeno un terzo dei voti spettanti a tutti i soci sotto-
pongono al la | oro approvazi one.
I'n ogni caso sono riservate alla conpetenza dei soci:
a) | ' approvazione del bilancio, la distribuzione degli utili e
la ripartizione dei ristorni;
b) la nomina e la struttura dell' Organo Amministrativo;
c) la nomna, nei casi previsti dall'art. 2477 C.C., dei sin-
daci e del presidente del Collegio sindacale o del revisore;
d) erogazione dei trattamenti economici ulteriori di cui alle
lettere a) e b) dell'art. 3 comma secondo della Legge n. 142
del 200l ;
e) approvazione del regolanmento di cui all'art. 6 della Legge
n. 142 del 2001;
f) definizione del piano di crisi aziendale e le nisure per
farvi fronte secondo quanto previsto dell'art. 6 lett. e) dal-
la Legge n. 142 del 2001;
g) le nodificazioni dell'atto costitutivo;
h) la decisione di conpiere operazioni che conportano una so-
stanzi al e nodificazione dell'oggetto sociale determ nato nel-
|"atto costitutivo o una rilevante nodificazione dei diritti
dei soci;
i) la nomna dei liquidatori e i criteri di svolginmento della
| i qui dazi one.
Art. 26 (Decisioni dei soci nediante consultazione scritta o
CONsSenso espresso per iscritto)
Le decisioni dei soci fatto salvo quanto previsto al successi-
vo articolo, sono adottate nedi ante consultazione scritta, ov-
vero sulla base del consenso espresso per iscritto. La deci-
sione sul netodo & adottata dall' Organo Anministrativo.
Nel caso si opti per il sistema della consultazione scritta,
la stessa potra avvenire in fornma libera, ma dovra concl udersi
con la redazione e approvazione di un apposito docunento
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scritto, dal quale dovra risultare con chiarezza:

- |"argonento oggetto della decisione;

- il contenuto e le risultanze della decisone e |le eventuali
autorizzazioni alla stessa conseguenti;

- | "indicazione dei soci consenzienti;

- |'indicazione dei soci contrari o astenuti, e su richiesta
degli stessi |'indicazione del notivo della loro contrarieta o
ast ensi one;

- la sottoscrizione dei soci, sia consenzienti che astenuti
che contrari.

Il procedi mento deve concl udersi entro quindici giorni dal suo
inizio o nel diverso termne indicato nel testo della decisio-

ne. La mancanza di sottoscrizione dei soci entro il termne
suddetto vi ene considerata cone voto contrario.
Nel caso in cui si opti per il sistema del consenso espresso

per iscritto dovra essere redatto apposito documento scritto
nel quale dovra risultare con chiarezza:

- |"argonento oggetto della deci sione;

- il contenuto e le risultanze della decisione e |le eventuali
autori zzazioni alla stessa conseguenti .

Copia di tale docunento dovra essere trasnmessa a tutti i soci
i quali entro i cinque giorni successivi dovranno trasnettere
alla societa apposita dichiarazione, scritta in calce alla co-
pia del docunento ricevuto, nella quale dovranno esprinere il
proprio voto favorevole o contrario ovvero |'astensione, indi-
cando, se ritenuto opportuno, il notivo della loro contrarieta
o astensione; l|la mancanza di dichiarazione dei soci entro il
term ne suddetto equivale a voto contrario. Le trasm ssioni
previste nel presente conma potranno avvenire con qual siasi
nmezzo e/ o sistema di conunicazione che consenta un riscontro
della spedizione e del ricevimento, conpresi fax e la posta
elettronica. |l procedinmento deve concludersi entro quindici
giorni dal suo inizio o nel diverso termne indicato nel testo
del | a deci si one.

Qgni socio ha diritto di partecipare alle decisioni di cui al
presente articolo, se iscritto a Libro dei Soci da al meno no-
vanta giorni, e puo esprinere un solo voto se socio cooperato-
re oi voti previsti dall"art. 10 se soci o sovventore.

I docunenti di cui ai precedenti comm devono essere conserva-
ti presso la sede sociale per un tenpo non inferiore a cinque

anni .

Le decisioni sono prese con il voto favorevole della maggio-
ranza dei voti attribuibili a tutti i soci. Quando si tratta
di deliberare lo scioglimento anticipato della societa o la
sua trasfornazione & necessario il voto favorevole di alneno i

due terzi dei soci.
Le decisioni dei soci, adottate ai sensi del presente artico-
| o, dovranno essere trascritte, senza indugio, nel libro delle
deci si oni dei soci.
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Art. 27 (Assenbl ee)

Con riferinento alle nmaterie indicate nelle lettere b), f),
g), h) ed i) del precedente art. 25 e in tutti gli altri cas
espressanente previsti dalla legge o dal presente atto costi-
tutivo, oppure quando lo richiedono uno o piu ammnistratori o
un nunmero di soci che rappresentano almeno un terzo dei vot
spettanti a tutti i soci, |le decisioni dei soci debbono essere
adottate nedi ante deliberazione assenbleare nel rispetto del
met odo col | egi al e

La convocazione dell' Assenbl ea deve effettuarsi nediante |et-
tera racconandata AR o0 altro nmezzo di comnuni cazi one idoneo a
garantire la prova dell'avvenuta ricezione individuato dal-
|"Organo Amministrativo, inviata almeno dieci giorni prim
del I " adunanza, contenente |'ordine del giorno, il luogo, la
data e |'ora della prina e della seconda convocazi one, che de-
ve essere fissata in un giorno diverso da quello della prima
Per quanto non previsto si applica integralnente |'art. 2479
bis del Codice CGvile

Art. 28 (Costituzione e quorum deliberativi)

In prima convocazione |'Assenblea €& regolarnente costituita
quando siano presenti o rappresentati la neta piu uno dei vot
dei soci aventi diritto al voto

In seconda convocazione, |'Assenblea & regolarmente costituita
qual unque sia il nunero dei soci intervenuti o rappresentati
aventi diritto al voto.

L' Assenbl ea delibera a nmggi oranza assoluta dei voti su tutt
gli oggetti posti all'ordine del giorno

Per |'approvazione o | e successive nodifiche del regolanento e
per |'approvazione del piano di crisi aziendale e delle misure
per farvi fronte, di cui all'art. 6 della Legge 142/2001, le
relative delibere devono essere adottate con il voto favorevo-
le da tanti soci che rappresentino, |a nmaggioranza assoluta
dei voti dei soci prestatori risultanti dal Libro dei Soci
Quando si tratta di deliberare lo scioglinmento anticipato del-
la societd o la sua trasformazione |'Assenblea delibera con i
voto favorevole di alnmeno i due terzi dei soci

Il quorum costitutivo e quello deliberativo sono verificati
all'inizio dell'assenblea e prima di ogni votazione

Art. 29 (Verbal e delle deliberazioni)

Le deliberazioni dell'Assenblea devono constare dal verbale
sottoscritto dal presidente e dal segretario o dal notaio. Il
verbal e deve indicare |a data dell'Assenblea ed eventual mente

anche in allegato |'identita dei partecipanti; deve altresi
indicare le nodalita ed il risultato delle votazioni e deve
consentire anche per allegato, |'identificazione dei soci fa-
vorevoli astenuti o dissenzienti. Nel verbale devono essere
riassunte, su richiesta dei soci, le loro dichiarazioni perti-
nenti all'ordine del giorno. |l verbale dell'Assenblea straor-
dinaria deve essere redatto da un notaio. |l verbale deve es-
- 15 -
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sere redatto senza ritardo, nei tenpi necessari per |a tenpe-
stiva esecuzione degli obblighi di deposito o di pubblicazio-
ne.

Art. 30 (Voto)

Hanno diritto al voto coloro che risultano iscritti nel Libro
dei Soci da almeno novanta giorni e che non siano in nora nei
versanmenti delle quote sottoscritte.

Ciascun socio persona fisica ha un solo voto, qualunque sia

|"amontare della sua partecipazione; i soci persone giuridi-
che potranno avere un nassinp di un voto.
Per i soci sovventori si applica il precedente art. 10.

| soci, che per qualsiasi nptivo, non possono intervenire per-
sonal nrente all' Assenbl ea, hanno la facolta di farsi rappresen-
tare, mediante delega scritta, soltanto da un altro socio
avente diritto al voto.

Ci ascun soci o non pud rappresentare piu di un socio.

La del ega non pud essere rilasciata con il nome del rappresen-
tante in bianco. Non & amresso il voto segreto.

Art. 31 (Presidenza dell' Assenbl ea)

L' Assenbl ea & presieduta dall'ammnistratore unico o dal pre-
sidente dell'Organo Amministrativo, ed in assenza di questi,
dall a persona designata dall' Assenbl ea stessa, col voto della
maggi oranza dei presenti.

Essa provvede alla nomina di un segretario, anche non socio.
La nomi na del segretario non ha luogo quando il verbale é re-
datto da un notaio.

Art. 32 (Anmi ni strazione)

La societa & alternativanente anmministrata con scelta da adot-
tarsi con decisione dei soci al nonmento della nomna dell'COr-
gano Anministrativo, da un anmm nistratore unico o da un Consi -
glio di Anm nistrazione.

Per Organo Ammi nistrativo si intende |'amministratore unico,
oppure il Consiglio di Anm nistrazione.

Qual ora |la decisione dei soci provveda ad el eggere un Consi -
glio di Amministrazione, |lo stesso sara conposto da un numero
dispari di consiglieri variabile da 3 (tre) a 7 (sette) e il
loro nunero sara determinato di volta in volta prim dell'ele-

Zi one.
@i ammnistratori restano in carica fino a revoca o dim ssio-
ni o per il periodo determinato dai soci al nonmento della no-
m na.

Gi amministratori sono rieleggibili.

La cessazione degli amm nistratori per scadenza del termni ha
effetto dal monento in cui il nuovo Organo Amm nistrativo e
stato ricostituito.

L' anm nistratore unico o l|la nmggioranza dei conponenti del
Consiglio di Amministrazione & scelta tra i soci cooperatori,
oppure tra le persone indicate dai soci cooperatori persone

giuridiche; in ogni caso i soci sovventori non possono essere
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piu di un terzo dei conponenti del Consiglio di Anm nistrazio-
ne.

Art. 33 (Consiglio di anm nistrazione)

Qual ora non vi abbiano provveduto i soci al nonmento della no-
mna, il consiglio di amm nistrazione elegge fra i suoi mnenbri
un presidente.

Le decisioni del consiglio di anmnistrazione, salvo quanto
previsto al successivo art. 34, possono essere adottate nme-
di ante consultazione scritta, ovvero sulla base del consenso
espresso per iscritto.

La procedura di consultazione scritta non & soggetta a parti-
colari vincoli purché sia assicurato a ciascun anmnistratore
il diritto di partecipare alla decisione e sia assicurato a
tutti gli aventi diritto adeguata i nfornmazione.

La decisione & adottata nediante redazione e approvazi one per
iscritto di wunico docunmento dal quale dovra risultare con
chiarezza:

- |"argonento oggetto della deci sione;

- il contenuto e le risultanze della decisione e |le eventuali
autori zzazioni alla stessa conseguenti;

- la sottoscrizione degli amm nistratori consenzienti;

- la sottoscrizione degli ammnistratori contrari o astenuti,
e su richiesta degli stessi |'indicazione del notivo della Io-
ro contrarieta o astensione.

Il procedi mento deve concludersi entro cinque giorni dal suo
inizio o nel diverso termne indicato nel testo della decisio-
ne. La nancanza di sottoscrizione entro il termne suddetto
vi ene consi derata cone voto contrario.

Il consenso espresso per iscritto consiste in una dichiarazio-
ne resa da ciascun anministratore con espresso e chiaro rife-
rimento all'argonento oggetto della decisione, del quale il
consigliere consenziente dichiari di essere sufficientemente
informato. | consensi possono essere trasnessi presso |a sede
della societd con qual siasi nezzo idoneo ad assicurare |a pro-
va del | " avvenut o consenso.

La decisione & assunta soltanto qualora pervengano alla sede
della societa, nelle forme sopra indicate ed entro otto giorni

dal ricevinento della prim comunicazione, i consensi della
maggi oranza degli amm nistratori.

Spetta al presidente del consiglio raccogliere i consensi
scritti ricevuti e comunicarne i risultati a tutti gli anmni-
stratori, sindaci e revisore, se nomnati, indicando:

- i consiglieri favorevoli, contrari o astenuti;

- la data in cui si e fornulata | a decisione;
- eventuali osservazioni o dichiarazioni relative all'argonen-
to oggetto della consultazione, se richiesto dagli stessi con-

siglieri.
Le decisioni del consiglio di anmministrazione sono prese con
il voto favorevole della nmaggioranza degli ammnistratori in
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carica, non conputandosi |e astensioni.

Le decisioni degli ammnistratori devono essere trascritte
senza indugio nel libro delle decisioni degli ammnistratori.
La relativa docunmentazione € conservata dalla societa per al-
meno ci nque anni .

Art. 34 (Adunanze del consiglio di aministrazi one)

Il consiglio di amm nistrazione delibera di norma in adunanza
col | egi al e.

In questo caso il presidente convoca il consiglio di ammni-
strazione, ne fissa |'ordine del giorno, ne coordina i |avori
e provvede affinché tutti gli ammnistratori siano adeguat a-
mente informati sulle materie da trattare.

La convocazi one avviene nmediante avviso spedito a tutti gli
ammini stratori, sindaci effettivi, se nomnati, con qualsiasi
mezzo idoneo ad assicurare la prova dell'avvenuto ricevi nento,
alneno tre giorni prima dell'adunanza e, in caso di urgenza,
almeno un giorno prima. Nell'avviso vengono fissati la data,
il luogo e |'ora della riunione, nonché |'ordine del giorno.

Il consiglio si raduna presso |a sede sociale o anche altrove,
purché in Italia.

Le adunanze del consiglio e le sue deliberazioni sono valide,
anche senza convocazione formale, quando intervengono tutti i
consiglieri in carica ed i sindaci effettivi se nom nati.

Le riunioni del consiglio di anmnistrazione si possono svol -
gere anche per audi oconferenza o videoconferenza, alle seguen-
ti condizioni di cui si dara atto nei relativi verbali:

a) che siano presenti nello stesso luogo il presidente ed il
segretario della riunione, se nom nato, che provvederanno alla
formazione e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere
svolta la riunione in detto | uogo;

b) che sia consentito al presidente della riunione di accetta-
re |'identita degli intervenuti, regolare lo svolginento della
riunione, constatare e proclamare i risultati della votazione;
c) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adeguat amente gli eventi della riunione oggetto di verbalizza-
zi one;

d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla di-
scussione ed alla votazione sinultanea sugli argomenti all'or-
dine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasnettere
docunenti .

Per la validitad delle deliberazioni del consiglio di ammini-
strazi one, assunte con adunanza dello stesso, si richiede |la

presenza effettiva della mmggi oranza dei suoi nenbri in cari-
ca;, |le deliberazioni sono prese con |a naggioranza assoluta
dei voti dei presenti. In caso di parita di voti, |a proposta

si intende respinta.

Art. 35 (Integrazione del Consiglio)

In caso di nancanza sopravvenuta di uno o piu conponenti il
Consiglio di Anmmnistrazione, gli altri provvedono a sosti-
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tuirli nei nodi previsti dall'art. 2386 del Codice G vile.

Se viene neno |a maggi oranza degli anmmnistratori, quelli ri-
masti in carica devono convocare |'Assenblea perché provveda
al l a sostituzione dei nmancanti.

In caso di nmancanza sopravvenuta dell'amm nistratore unico o
di tutti gli amrnistratori, |'Assenblea deve essere convocata
d' urgenza dal Collegio sindacale, se nonminato, il quale puo
conpiere nel frattenpo gli atti di ordinaria anm nistrazione.
In caso di nmancanza del Collegio sindacale, |'ammnistratore
unico o il Consiglio di Amministrazione e tenuto a fare ricor-
so alla decisione dei soci e rimane in carica fino alla sua
sostituzi one.

Art. 36 (Conpiti degli Aministratori)

di amministratori sono investiti dei piu anmpi poteri per la
gestione della societa, esclusi solo quelli riservati alla de-
ci sione dei soci dalla Iegge.

Nel caso di nomina di un Consiglio di Amministrazione, gli am
mnistratori possono delegare parte delle proprie attribuzio-
ni, ad eccezione delle materie previste dall'art. 2381 del Co-
dice Civile, dei poteri in materia di anmm ssione, recesso ed
esclusione dei soci e delle decisioni che incidono sui rappor-
ti nmutualistici con i soci, ad uno o piu dei suoi conponenti,
oppure ad un conitato esecutivo formato da alcuni dei suoi
conponenti, determ nandone il contenuto, i limti e le even-
tuali nodalita di esercizio della del ega.

Qgni 180 (centoottanta) giorni gli organi delegati devono ri-
ferire agli ammnistratori e al Collegio sindacale, se esi-
stente, sul generale andanento della gestione e sulla sua pre-
vedi bi | e evol uzione, nonché sulle operazioni di naggior rilie-
vo, in termni di dinensioni o caratteristiche, effettuate
dal l a Cooperativa e dalle sue eventuali controllate.

Art. 37 (Conpensi agli Amministratori)

Spetta alla decisione dei soci determinare i conpensi dovuti
all'amm nistratore unico o ai menbri del Consiglio di Ammini-
strazi one.

Art. 38 (Rappresentanza)

L' anmi ni stratore unico ha la rappresentanza della societa.

In caso di nomina del Consiglio di Ammnistrazione, |a rappre-
sentanza della societa spetta al solo presidente del consiglio
di amministrazione ed ai singoli consiglieri delegati, se no-
mnati. La rappresentanza della societa spetta anche ai diret-
tori, agli institori e ai procuratori, nei limti dei poteri
loro conferiti nell"atto di nom na.

Art. 39 (Collegio sindacale)

Il Collegio sindacale, nom nato se obbligatorio per |egge o se
conmunque nominato con decisione dei soci, si conpone di tre
menbri effettivi, eletti dalla decisione dei soci.

Devono essere nomi nati con decisione dei soci due sindaci sup-

plenti. 1l presidente del Collegio sindacale & nominato con
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deci si one dei soci
| sindaci restano

Essi sono ri el eggi

Art. 40 (d ausol a
Sono devolute all

I'intervento obbli

assenbl eari ;
nei loro confronti

tutte le categori

precedente.

Art 41 (Arbitri e
@i arbitri sono i

(quindicimla). A
vati i criteri di
i ndet er mi nabi | e.

re e sono nom nati

La retribuzione annual e dei

lita di cui al successivo art.

Condi zi one di procedibilita del
al presente articolo e il

in carica per

data della decisione dei soci che
al terzo esercizio della carica.

bili.

ri contabili iscritti nel registro istituito presso il Mni-
stero della Gustizia.

TITOLO VI 11

CONTROVERSI E

arbitral e)
a cogni zione di

di sposi zioni di cui al DLgs. n. 5/2003, nominati con |e noda-
41, salvo che non sia previsto
gatorio del Pubblico Mnistero:

a) tutte le controversie insorgenti tra soci o tra soci e so-
cieta che abbiano ad oggetto diritti disponibili, anche quando
sia oggetto di controversia la qualita di socio;

b) le controversie relative alla

c) le controversie da aministratori, liquidatori o sindaci, o

La clausola arbitrale di cui al

e di soci. La

condi zi one di proponibilita della domanda di adesione alla Co-
operativa da parte dei nuovi soci.
alla carica di ammnistratore,

pr ocedi nment o)
n nunero di:

a) uno, per le controversie di val
fini della determ nazione del valore della
controversia si tiene conto della donmanda di arbitrato, osser-
cui all'art. 10 e seguenti C. P.C;

b) tre, per le altre controversie, conprese quelle di valore

di Arbitri sono scelti tra gli esperti di diritto e di setto-
dalla Canmera Arbitrale pronossa dalla Conf-

sindaci e determ nata dalla deci-
sione dei soci all'atto della nomna, per |'intero periodo di
durata del loro ufficio.

Il Collegio sindacal e, quando nom

trollo contabile ed & quindi integral nente conposto da reviso-

sindaco o liquidatore & accom
pagnata dalla espressa adesione alla clausola di cui al comma

procedi mento arbitrale di cui
preventivo esperinento di un tenta-
tivo di conciliazione della controversia a sensi e per gli ef-
fetti degli articoli 38 e seguenti
nai o del 2003 presso |'organisnmo di conciliazione pronpsso da
Conf cooperative, ove costituito.

tre esercizi e scadono alla
approva il bilancio relativo

nato, esercita anche il con-

arbitri rituali secondo le

validita delle deliberazioni

comma precedente €& estesa a
sua accettazione espressa €

L' accettazi one della nom na

del D.lgs n. 5 del 17 gen-

ore inferiore ad Euro 15.000
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cooperative.

In difetto di designazione, sono nomnati dal Presidente del
tribunale nella cui circoscrizione ricade |a sede.

La donanda di arbitrato, anche quando concerne i rapporti tra
soci, € conunicata alla Societa, fernmp restando quanto di spo-
sto dell'art. 35, comm 1 del D.Lgs. n. 5/03.

@i Arbitri decidono secondo diritto. Fernp restando quanto

di sposto dell'art. 36 D.Lgs. n. 5/03, i soci possono convenire
di autorizzare gli Arbitri a decidere secondo equita o possono
dichiarare il lodo non inpugnabile, con riferimento ai soli

diritti patrinoniali disponibili.
di Arbitri decidono nel termine di mesi tre dalla costituzio-
ne dell' Organo arbitrale, salvo che essi proroghino detto ter-
mne "per non piu di una sola volta" ai sensi dell'art. 35,
comma 2, D.Lgs n. 5/03, nel caso in cui sia necessario dispor-
re una CT.U o in ogni altro caso in cui |a scadenza del ter-
m ne possa nuocere alla conpletezza dell'accertanento o al ri-
spetto del principio del contraddittorio.
Nel o svolginmento della procedura & onessa ogni formalita non
necessaria al rispetto del contraddittorio. Gi Arbitri fissa-
no, al monento della costituzione, le regole procedurali cui
si atterranno e |le conunicano alle parti. Essi, in ogni caso,
devono fissare un'apposita udienza di trattazi one.
Le spese di funzionamento dell' Organo arbitrale sono anticipa-
te dalla parte che promuove |'attivazi one della procedura.
Art. 42 (Esecuzione della decisione)
Fuori dai casi in cui non integri di per sé una causa di
esclusione, la mancata esecuzione della decisione definitiva
della controversia deferita agli arbitri & valutata qual e cau-
sa di esclusione del socio, quando incida sull'osservanza dei
suoi obblighi nei confronti della societa o quando |asci pre-
sunere il venir meno della sua |eale collaborazione all'atti-
vita sociale.
TITOLO I X

SCl OGLI MENTO E LI QUI DAZI ONE
Art. 43 (Scioglinento antici pato)
L' Assenbl ea che dichiara lo scioglinmento della societa noni ne-
ra uno o piu liquidatori stabilendone i poteri.
Art. 44 (Devol uzi one patrinonio finale)

In caso di scioglimento della societa, |'intero patrinonio so-
ciale risultante dalla |iquidazione sara devoluto nel seguente
ordi ne:

- arinborso del capitale versato dai soci sovventori;

- a rinborso del capitale sociale effettivamente versato dai
soci ed eventualnmente rivalutato a norma del precedente art.
23, lett. c) e dell'eventual e sovraprezzo;

- al Fondo mutualistico per la pronozione e |lo sviluppo della
cooperazione, di cui all'art. 11 della Legge 31 gennaio 1992
n. 59.
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TI TOLO X
DI SPCSI ZI O\l GENERALI
Art. 45 (Regol anenti)
Per meglio disciplinare il

to per disciplinare i
m nando criteri

rapporti
e regole inerenti lo
mutual i stica, |'Organo Amministrativo
regol amenti  sottoponendoli successi
del | ' Assenbl ea dei soci
difiche statutarie. Negli
stabiliti |'ordinanento e
verranno costituiti.

Nel la prima Assenbl ea successiva al
ciali
gol anento che disciplina i
va,
che si rendessero necessarie.
Art. 46 (Principi di nutualita,
devol uzi one)

I principi in materia di
ve indivisibili, di devoluzione del
devol uzi one di una quota degli wutili
stici per
i nderogabili e devono essere di
re, ai sensi dell"articolo 2514 C. C.,
(a) non potra distribuire dividendi
|"interesse massinmo dei buoni postali
due punti e mezzo rispetto al
(b) non potra renmunerare gli
sottoscrizione ai soci cooperatori i
punti rispetto al limte massino previ
(c) non potra distribuire riserve fra
(d) dovra devolvere, in caso di scio
va, |'intero patrinonio sociale,
sociale e i dividendi eventual mente
listici
Art. 47 (Rinvio)

Per quanto non previsto dal
genti nornme di
preval ente.

F.ti

st essi
| e mansioni

rapporti

|l egge sulle societa

Zanotti Sil

Dot t.

22 -

f unzi onament o i nt erno,
tra la societa ed i

con | e nmggi oranze previste per
regol anment i

dovra essere posto all'ordine del
di
in nmodo che possano essere adottate |le eventuali
indivisibilita delle riserve e
remuner azi one del

| a pronmozione e |o sviluppo della cooperazione,
fatto osservati.

capitale effettivanmente versato;
strumenti

dedotto soltanto
per |a pronozione e | o sviluppo della cooperazione.

presente Statuto,

Dani el e Molinari

E FI NALI

e soprattut-
soci deter-
svol gimento dell'attivita
potra el aborare appositi
vanente all'approvazi one
l e no-
potranno essere
dei conmitati tecnici se
rinnovo delle cariche so-
giorno |'esane del re-
| avoro nella Cooperati -
nodi fi che

capitale, di riser-
patrinonio residuo e di
annuali ai fondi nutuali-
sono
In particol a-
| a cooperativa:

in msura superiore al-
fruttiferi, aumentato di

finanziari offerti in

n msura superiore a due
sto per i dividendi;

i soci cooperatori;

glinmento della cooperati -
il capitale

fondi nmutua-

maturati, ai

val gono le vi-
cooperative a nutualita

vana
Not ai o
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