ALlivaio B ~dAl1€ M 88%%395 5?1 REP,

STATUTO

della

“FONDAZICONE UNIONE AMICI DI LOURDES E SANTUARI ITALIANT

ENTE DEL TERZO SETTORE”

in breve “FONDAZIONE U.A.L.S.I. - ETS” i

PREMESSA STORICA

ADOLFO VELONA, secondo dei guattro figli di Alfredo e di Eva

Rigardello, nasce a Belcastro il 7 luglio 1958.

Adolfo vive fino all'etd di quattordici anni a Belcastro, pae-?

se in provincia di Catanzarc di 1500 abitanti, in una famiglia:

molto legata ai valoril tradizionmali.

Intenso il rapporto con 1 nonni materni, moltc religiosi, che

gli trasmettono la loro profonda fede cristiana.

éIl giovane Adolfo, anche se bambino dimostra gid un forte sen—?

5o di responsabilits.

Studia ed aiuta il padre nel lavoro dei campi.

In prima media, consegue 1]l Diploma d'onore nel concorso “Ve-

ritas”, bandito dalla Curia Arcivescovile di Crotone - Santa

Severina.

Il ragazzo frequenta asseiduamente la catechesi, interessandosi

fervidamente alle tematiche religioge e morali.

A gcuola si dimostra un alunno modello, sempre pronto e dispo-




inibile: consegue la licenza media con il massimo dei vori.

'I1 7 ottobre 1972 la famiglia Velond, per motivi di lavoro, si

tragferisce in Botricello.

E doleoroso abbandonare i luoghi, le cose e le perscne dell'in-

fanzia, maggiormente se con gqueste persone si gono avuti degli:

' intensi rapporti affettrivi.

Adolfo soffre per gquesta separazione, ma & cogsciente della ne-

cessitd di tale cambiamento.

‘Per Adolfo ambientarsi nel nuovo contegto non & difficile,

grazie soprattutto al suo carattere moltc estroverso che lo

spinge verso gli altri.

:Con melto rammarico da parte del genitori, Adolfo decide dij

non frequentare le scuole superiori.

Cid non perché mancasserc il desiderio o le capacitd intellet-:

tive, ma consapevole della poca brillante situazione economica

della famiglia, che manteneva gid agli studi, presso il semi-

nario, il fratello maggicre Alfonso, decide di non pesare eco-:

nomicamente sulla famiglia.

Adolfo perd non lascia niente di intemtato per migliorarsi,

culturalmente; infatti frequenta 1 corsi serali dell'IstitutoE

Superiore per il conseguimento del Diploma.

In lui emerge la veoglia di migliorare se stessoc, attraverso la

ricerca asscluta della conoscensza, ed essere di aiuto agli al-

tri.

Lealtd, altruismo, generositd, sono i valori che 1o contraddi-:




stinguono.

Dimostra una particolare sensibilitd verso le persone disagia-

te e bisognose e gpecialmente verso 1 bambini.

Nell'anno 1578, in Petrond, contribuisce volontariamente e

personalmente alla ristrutturazione di un immobile desgtinato

dalla Curia Arcivescovile di Crotone - Santa Severina a “CASA

AMTCA”, in cul venivano accolti bambini disagiati sotto la di-

retta responsabilitd del fratello don Alfongo Velona.

Il 17 marzo 1980 il giovane Adolfo Velona & prematuramenté

scomparso a seguite di uno gfortunato incidente automebilisti-

co in prossimitd di Cropani Marina.

Lievento desta dapprima un forte dolore tra 1 familiari e tra

tutte le persome che hanno avuto modo di conogcerlo, ma conm il!

tempo la sua testimonianza di vita, sintetizzata nel bisgogno

di donarsi agli altri e aiutare gli ultimi, appare sempre pid.

chiara e costituisce la forza misteriosa che spinge 11 fratel-

lo, Don Alfonso Velond, e tutti i familiari a dare vita il ig

novembre 1982 all‘'Associazione “U.A.L.5.I.7 ed oggi ad operaref

la trasformazione in Fondazione.

Articolo 1

Costituzione - Denominazione - Disciplina

E costituite, ai sensi del D.Lgs. 117/2017, del codice civile?

e della normativa in materia, 1'Ente del Terzo Settore denomi-

‘nato

“FONDAZIONE UNIONE AMICI DI LOURDES E SANTUARI ITALIANI - ENTE




D/I‘ERZO SETTORE”, in breve “FONDAZIONE U.A.L.3.I. - ETS",

% M&W/QWche assume la forma giuridica di fondazione.
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v {LL}°> \1~£2£L%EB congequenza dell’iscrizione nel Registro Unico Nazicnale

. . 117 ! ’
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1robbligo di inserire

del Terzo Settore” nella|

negli atti nella corri-.

ispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

iLa fondazione ha sede legale nel comune di Botricelle. Il tra-

™\ %Sferimento della sede legale all’internc del medesimo Comune

-pud essere deliberato dall’organc di amministrazione e non:

comporta modifica statutaria, ma 1'cbbligo di comunicazione

agli uffici competenti.

ART. 2 - Finalitd e Attivita

La fondazione persegue, senza scopo di lucro, finalitd civi-:

che, solidaristiche e di utilita sociale mediante 1l’esercizio,;

in wvia esclusiva o principale, delle seguenti attivitd di in—g

teresse generale ai sensi dell'art. 5 D.Lgs. 117/2017:

a) interventi e sgervizi sociall ai sensi dell'articelo;

1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, & succes-.

sive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui

:alla legge 5 febbraio 19292, n. 104, e alla legge 22 giugno

2016, n. 112, e successive modificazioni;

b) interventi e prestazioni sanitarie;

c) prestazioni socic-sanitarie di cui al decreto del
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d) educazione, istruzicne e formazione professionale, ai i:[%igéﬁf 4%yfkéf 445
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e) interventi e servizi finmalizzati alla salvaguardia e

al miglioramente delle condiziconi dell'ambiente e all'utiliz-

zazlione accorta e razionale delle rigorse naturali, con esclu-

sicne dell'attivitd, esercitata abitualmente, di raccolta e

riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché

alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, aii

sensi della legge 14 agosto 19%1, n. 281;

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonioi

culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislative 221

gennaioc 2004, n. 42, e successive modificazioni;

g) formazione universitaria e post-universitaria;

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

i) organizzazione e gestione di attivitd culturali, ar-

‘tistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,

anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e;

della pratica del wvolontariato e delle attivitd di interesse

generale di cui al presente articole;

i} radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai-




'sens=si dell'articole 16, comma 5, della legge 6 agosto 1990, n.!

223, e guccesgive modificazioni;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche d4i:

interesse sociale, culturale o religioso;

1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla preven-:

zicne della dispersicne scolastica e al succesgo sceclastico e

formativo, alla prevenzione del bullismo & al c¢ontrasto della

‘povertd educativa;

m) sServizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da

enti composti in misura non inferiore al settanta per cento da

enti del Terzo settore;

n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11!

agosto 2014, n. 125, e succesgsive modificazioni;

o) attivitd commerciali, produttive, di educazione e in-°

formazicne, di promozicne, di rappresentanza, di c¢oncessione

in licenza di marchi di certificazione, svolte nell'ambito o a

favore di filiere del commercio equo e solidale, da intendersi.

come un rapporto commerciale con un produttore operante in

un'area eccnomica sgvantaggiata, sgituata, di norma, in un Paese

in via di sviluppo, sulla base di un accordeo di lunga durata

finalizzato a promucvere l'accesse del produttore al mercato e

che preveda il pagamento di un prezzo equo, misure di sviluppo’

in favore del produttore e l'obbligo del produttore di garan-

itire condizioni di lavoro sicure, nel rispetto delle normative

‘nazionali ed internmaziomali, in modo da permettere ai lavora-




tori di condurre un'esistenza libera e dignitosa, e di riapet-

tare i diritti sindacali, nonché di impegnarsgi per il contra—f

sto del lavoro infantile;

p) servizi finalizzati all'inserimento ¢ al reinserimen—?

to nel mercato del lavorco del lavoratori e delle persone di.

cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legiglative recante?

revisione della disciplina in materia di impresa sociale, di!

cui all'articoleo 1, comma 2, lettera c), della legge 6 giugnoé

2016, n. 106;

q) alleggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero

delle infrastrutture del 22 aprile 2008, & succegsive modifi-

cazioni, nonché ogni altra attivitd di carattere residenziale

temporaneo diretta a soddisfare bisogni sgociali, sanitari,

culturali, formativi o lavorativi;

r) accoglienza umanitaria ed integrazicne sociale dei

migranti;

8} agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della’

legge 18 agosto 2015, n. 141, e succesgive modificazioni;

t) organizzazione e gesticone di attivitd sportive dilet-

tantistiche;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cegsione gratuita;

di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agostoc 2016, n.

166, & successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni

0 servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di

interesse generale a norma del presente articolo;




i v) promozione della cultura della legalita, della pace?

‘tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, socia-

ili e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli u-

tenti delle attivitd di interesse generale di cui al presente

rarticeolo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative:

idi aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'ar-.

éticolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di ac-

équisto gsolidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge

24 dicembre 2007, n. 244;

x) cura di procedure di adozione internazicnale ai sensi.

della legge 4 maggio 1983, n. 184;

v) protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio

1992, n. 225, e successive wodificazioni;

z) riqualificazione di beni pubklici inutiilizzati o di|

beni confiscati alla criminalitd organizzata.

Per 1l perseguimento dei propri scopi, la fondazione potrd a--

iderire anche ad altri organismi di cui condivida £inalitd e

metodi, nonché ceollaborare con enti pubblici e privati al finei

del conseguimento delle finalitd statutarie. L‘ente non potré%

in ogni caso essere sottoposto a direzione, coordinamento o]

contrallo da parte di enti pubblici e/o degli altri enti di;

cui all’art. 4, comma 2, del D.Lgs. n. 117/2017.

ART. 3 - Attivitad diverse

La Fondazione pud egercitare, ail sensi dell’art. & D.Lgs.




117/2017, attivitd diverse da quelle di interesse generale di!

cui al precedente articolo, a condizione che siano secondarie VWW

e strumentali rispetto alle attivitd di interesse generale, ‘ \\LQ¥ \J{( E(t:

siano svolte secondo c¢riteri e limiti definiti dai decreti ap- )// / //C)}? A
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ART. 4 - Destinazione del patrimonio e divieto distribuziome &AL AL/\UJ)M

utili

1. La Fondazione esclude ogni fine di lucro sia diretto

sia indiretto, ai sensi dell‘art. 8 D.Lgs.117/2017.

2. Il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, ren-

dite, proventi, entrate comungque denominate & utilizzato per

lo svolgimento dell’attivitd statutaria ai fini dell’esclusivo

persequimento delle finalitd civiche, solidaristiche e di uti-|

1litd sociale.

3. E vietata la distribuzione, anche in modo indiretto,

:di utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capita-

le, comunque denominati, durante la vita dell'ente, a fondato-

ri, lavoratori e collaboratori, amministratori e altri compo-: :

nenti degli organi sociali.

Art. 5 - Patrimonio

Il patrimonio conferito con la dotazione iniziale costituisce:

il fondo di dotazione e potrd egsere incrementato e/o alimen-:

tato da:

A. conferimenti in denaro o Dbeni mebili e immobili, o

altre utilitd impiegabili per 1l perseguimento delle finalita,




effettuati successivamente dal Fondatore, ove specificamentei

‘destinati all’incremento del patrimonio;

B. beni mobili e immcbili che pervengano o perverramnno a.

Equalsiasi titolo alla fondazione, compresi quelli dalla stessai

iacquistati secondo le norme del presente Statuto, ove gpecifi-

ccatamente destinati all’incremento del patrimonio;

C. lasciti ed elargizicni fatte da enti o da privati coné

espressa destinazione a incremento del patrimonioc e comungue’

idestinati alle finalitd istituzionali;

D. parte di rendite non utilizzata che, con delibera del

‘congiglio di Amministrazione, pud essere destinata a incremen-|

‘tare il patrimonio;

E. contributi patrimoniali dall’Unione Europea, dallc.

Stato, da enti territoriali o da altri enti pubblici.

F. avanzi di amministrazicne.

La Fondazione provvede al congeguimento dei suoi scopi con le!

seguenti risorse economiche:

- 1 redditi derivanti dal patrimonio di cui sopra;

- le entrate di cui alle attivitd di interesse generale {art.

5 D.Lgs. 117/2017);

- gli eventuali contributi ed elargizioni da parte di soggetti%

pubblici e privati, destinati all’attuazione degli scopi sta-:

tutari;

:- le eventuali donazioni o disposizioni testamentarie, che non

siano espressamente destinate al fondo di dotazione;




- i contributi, in gqualsiasi forma concessi ed ercgati, dal

%Fondatore;

- entrate derivanti da eventuali attivitd diverse di cuil

all'art. 6 D.Lgg. 117/2017.

Quando risulta che il patrimonio minimo di cui al comma 4

dell’art. 22 del D.Lgs. n. 117/2017 sia diminuito di oltre un:

terzo in conseguenza di perdite, l’organo di amministrazione,

e nel casc di sua inerzia, 1lforganc di controllo, ove nomina-:

to, devono senza indugio deliberare la ricostituzione del pa-

trimonio minimo oppure la trasformazione, 1la fusione o lo.

scioglimento dell’ente.

Articolo 6 - Organi sociali

Sono organi della Fondazione:

* I'assemblea dei fondatori;

* T1 consiglio d’indirizzo o organc di amministrazione;

e T1 Presidente della Fondazione;

* L'organo di controllo.

Le cariche sociali sonc elettive, hanno la durata di cingue

anni e sono assolutamente gratuite.

ART. 7 - Organo di amministrazione

Il consiglio d’indirizzo o organo di amministrazicne & compo-

stoc da un numero di tre membri nominati dall’assemblea dei

fondatori.

181 applica l'articolo 2382 codice civile.

‘I1 consiglio d’indirizzo pone in essere gli adempimenti previ-




‘sti dall’art. 26, commi 6 e 7, del D.Lgs. n. 117/2017.

.L'organo di amministrazione governa 1’ente.

'L’organo di amministrazione & validamente costituito quando!

isono presenti la maggioranza dei componenti e delibera a mag-.

@gioranza dei presenti; in caso di paritd prevale il voto del|

Presidente, purché sgiano presenti e votanti pit di due membri.

‘L’Crganc di Amministrazione si riunisce, su convocazione del;

ipresidente, almeno due volte all‘anno e ogni wvolta che se ne:

‘ravvigi la necessitd oppure quando ne facecia richiesta almeno!

un terzo dei componenti. In tale secconda ipotesi la riunione!

;deve avvenire entrc venti giorni dal ricevimento della richie-

sta.

La convocazlione va inviata per iscritto, anche tramite e-mail,

con un preavviso di almeno 8 (otto) giorni salvo casi di ecce-

zionale urgenza in cui il preavviso pud essere piu breve.

L’ingiustificata assenza di un consigliere a pin di 3 (tre):

riunioni consecutive comporta la sua immediata decadenza auto-.

matica dalla carica. Alla sostituzione di cilascun consigliere:

decaduto ¢ dimissionaric si provvede seconde le modalitid di

nomina di cui al comma 1 del presente articolo.

i

L'Organo di Amministrazione ha tra gli altri i seguenti compi—;

:- elegge, al suo interno, 11 presidente e il vicepresidente;

- amministra la fondazione;:

- predispone il bilancio dfesercizioc e, se previsto, il bilan-




cio sociale, e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla’

norma;

- realizza il programma di lavoro, promuovendons e coordlnan—

,X 5¢
done 1’attivitd e autorizzandone la spesa; éj;@p;%gé
{

- cura la tenuta dei libri sociali di =sua competenza;

- decide su l'avvio o l'interruzione degli eventuali contratti:

di lavoroc con il perscnale; //

L

- & responsabile degli adempimenti comnessi all’iscrizione nel

Registro del Terzo Settore e previsti dalla

- normativa vigente.

I1 potere di rappresentanza attribuito agli amministratori &

generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono:

opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico!

nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi ne

ieranc a conoscenza.

ART. 8 - Il Pregidente

I1 presidente della fondazione, <che & anche presidente

dell’Organc di amministrazione, €& eletto dall'Assemblea dei

Fondatori e dura in carica fino a dimissioni o revoca.

I1 presidente rappresenta legalmente la fondazione nei con-

fronti di terzi e in giudizio. Convoca e presiede le riunioni

dell’Organo di amministrazione (almeno due wvolte all’anno ei

comungque ogni volta che se ne ravvisi la necessita). Svolge

l'ordinaria e la stracrdinaria amministrazione sulla base:

delle direttive di tali organi, riferendo all‘organo di ammi—;




nigtrazione in merito all’attivitd compiuta.

Solo in caso di necessitd pud agsumere provvedimenti di urgen-

iza, sottoponendoli a delibera dell’Organc di amministrazione

nella seduta successiva e comungue entro 30 giorni.

iI1 Vicepresidente eletto dall'Organc amminigtrativo, a maggio-

!ranza, il cui mandato coincide con guello dell'Organc che lo:

‘ha eletto, sostituisce il Presidente in ogni sua funzicne in:

lcagso questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue Ffun-

zioni.

:L'attuale Presidente don ALFONSO VELONA & nominato Presidente

a vita.

ART. 9 - Organc di controllo !

1. L'organo amministrativo provvede alla nomina di un:

organo di controllc. Pud essere monocratico o in alternativa

rcostituito da tre membri effettivi e due supplenti. Ai compo-

nenti dell'organc di controllo si applica l'articole 2395 co-.

dice civile. I componenti dell'organo di controllo devono es-

sere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo:

2397, comma secondo, del codice civile. Nel caso di organo di

controllo collegiale, i predetti requisiti devono essere pos-

gseduti da almeno uno dei componenti. Laddove si assegnasgse’

all’COrganc di Centreollo anche la funzione di Revisione Legale,f

tutti 1 componenti dovranno essere nominati tra soggetti i-

‘scritti al Registro dei Revisori Legali.

2. L'organo di controllo:




- vigila sull'ocsservanza della legge, delle statuto e sul ri-

spetto dei principi di corretta amministrazione, anche con ri-

ferimento alle disposizioni del D.Lgs. 231/2001, gqualora ap-.

‘plicabili;

%— vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzative, ammini-

gtrative e contabile e sul guo concreto funzionamento;

- al superamento dei limiti di cui all’art. 31 del D.Lgs.

117/2017, pud esercitare, su decisione dell'organo amministra-:

tivo, la revigione legale dei conti;

- esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle fina-

lita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, avuto par-

ticolare riguardo alle disposizioni del D.Lgs. 117/2017;

- attesta che 11 bilancio sgociale, laddove redatto nei casi

previsti dall‘art. 14 del D.Lgs.117/17, sia stato redatto in

conformitd alle linee guida di cui al medesimo articoclo. Il

bilancio sociale di atto degli esiti del monitoraggic svoltoe

édall’organo di controllo.

L'organo di controllo pud in gqualsiasi momento procedere ad

atti di igpezione e di controllo e, a tal fine, pud chiedere:

agli amministratori mnotizie sgull'andamentce delle operazionil

sociall ¢ gu determinati affari.

ART. 10 - Organo di Revisione legale dei conti

1. E nominatc solo nei casi previsti dall’art. 311 D.Lgs.

117/2017 ovvere gqualora 1'Organc di amministrazicone lo ritenga

;opportuno. E formato, in caso di nomina, da un Collegic Sinda-




rcale compeosto di uno o tre membri o da un revisore legale dei

‘conti o da una societd di revisione legale, iscritti

nell’apposito registro, salvo che la funzione non sia attri-

‘buita all’Qrgane di Controllo di cui al precedente articolo.

Essi durano in carica tre anni.

ART. 11 - Bilancio d’esercizio

1. L'egercizio sociale ha inizico il 1° gennaio e gi

‘chiude il 31 dicembre di ogni anno.

2. I documenti relativi al bilancio sono redatti in con-’

formitd a quanto previsto dal D. Lgs. 117/2017.

3. Il bilancio & predisposto e approvato dall‘organc di-

amministrazione entro quattro mesi dalla chiusura’

dell’esercizio cui si riferisce il consuntive. Dopo

‘1'approvazione, l’organc di amministrazione procede agli adem-

pimenti di deposito previsti dal D. Lgs. 117/2017.

4. L'organc di amministrazione documenta il carattere!

secondaric e strumentale delle attivitd di cui all’art. 6 delé

D.Lgg. 117/2017 a seconda dei casi, nella relagione di missio—?

ne o in un’annotazione in calce al rendiconto per cassa o nel-|

la nota integrativa al bilancio.

ART. 12 - Bilancio sociale

1. Al verificarsi delle condizioni previste dall’art. 145

4
del D.Lgs. 117/2017, la Fondaziocne redige il bilancio sociale:

e pone in essere tutti gli adempimenti necegsari.

ART. 13 - Libri =sociali obbligatori




1. La Fcndazione tiene i 1libri sociali obbligatori ai

sensi del D.Lgs. 117/2017.

ART. 14 - Devoluzione del patrimonioc in caso di scioglimento

1. In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio:

regiduo & devoluto, previo parere positive dell’Ufficio di cui%

tall’art. 45 del D.Lgs. 117/2017 e salva diversa destinazicme

imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo

le disposizicni dell’organo amministrativo o, in mancanza, al-

la Fondazione Italia Sociale.

ART. 15 -~ Statuto

1. La Fondazione & disgciplinata dal presente statuto, ed

agisce nei limiti del D.Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117, delle:

relative norme di attuazione e della disgciplina vigente.

2. L’organo amministrative pud deliberare 1’eventuale

regoclamente di esecuzione dello statuto per la disciplina de-

égli aspetti organizzativi pit particolari.

ART. 16- Disposizioni finali

1. Per guanto non & previstc dal presente statuto, si fa

riferimentoe alla disciplin%’yigente in materia.
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