ALLEGATO 2
P, 0,
STATUTO R@Cﬁ.ﬁiigaiiL
~Ard. 1-
~Denominazione—
L’ hssocliazione a1 denomina “ASSOCTAEZIONE AMICI
DELL ACCADEMIA DI BELLE ARTI ETS”.
~Art. Z-
~Sade—~

Ezsa ha sede in Carrara presso 1°Accademia di Belle Artl di
Carrara -Via Roma n.l- & ud essgere fissata altrove, sempre
in Carrara su delibera del Consiglic Direttivo.

~Art. 3-

-8cope ed attivita istituzionali-.
L'Assocliazione persague, senza scopo di luero, finalita
civiche, solidaristiche e di utilitd sociale medlante
1’esercizio, in wvia esclusiva o principale, delle seguenti
“attivita di interesse generale” come previste all’art. 5 D.
Lgs. 3/7/2017 §°117 ~Codice del Terzo Settore-:

- attivitd culturali di interesse sociale con finalita
educativa (lett. d};

~ interventi di tutela e valorizzazione del patrimecnio
culturale e del paesaggio, ai sensi del D. Lgs. 22/1/2004
N°42 (lett £);

~ organizzazione e gestione di attivita culturali artistiche
o ricreative di interesse socclale, incluse attivita, anche
editoriali, di promozione della cultura e delle attivita di
interesse generale (letf. 1}:

- organizzazions e gestione di attivita turistiche di
interesse sociale o culturale (lett. k).

In particolare 1’Associazione ha lo scopo di  faverire,
sostenere e promucvere 1'attlvitd artistica e culturale del
comprensoric Apuo-Lunense e Versiliese, «con particolare
riguardo alla cittd di Carrara, alla sua Accademia di Belle
arti ed ai suol Musel, alle attivitd artistico culturalil e
sclentifiche attinenti i materiaii lapidei.

L'Associazione potra all’ucpo promuovere, curars, istituire:

? conferenze, dibattiti, convegni, congressi;

¢ wisgite di studico, mostre, rassegne, esposizioni;

@

rilevazioni, inchieste e sondaggi <di opinione;
° porse di studic e/c premi per artisti e/o allievi
dellfAccademiar

raccolte e dorativi di libkri, gquadri, opera di scultura,
disegni, opere dfarte grafiche e fotografiche, da proporre
alla fruizione del pubblico;
° la pubblicazione di opere sull’Bccademia ed altri Enti
culturail - del Comprensorio, libri dfarte, cataloghi,
opuscoeli illustrati;
" rapporti e scambi culturali con associazionl similari,
musal, gallerie, bibliioteche;
o

la tutela, la promozione e la valorizzazione delle cose di
interesse artistico e storice, di cui alla L. 1/6/193%




]

N°1089, ivi comprese le biblinteche ed i beni di cui al
D.P.R. 30/9/1963 N°1409;
® altre attivitd riferibpili allc scopo.
Essa, lnoltre, potrad acquistare efo restaurare mobili ed
immobili awventi wvalore artistico, storico e eculturale per il
Comprenzorio.
1."associazione pud raccogliere fondi allo SCOPO di
finanziare la propria attivita istituzicnale, anche
atraverse la richiesta a terzi di laseciti. donazioni o
contributi senza corrispettive.
Tale attivita pud anche  essere esercitata  mediante
seillecitazione al pubblico.
-Art, 4-

~Patrimonic dell’Associazione—
A) Composiziene. .
Il patrimonio dell’Associazione & 1’insieme dei beni, mobili
ad immobili di proprista dell’Ente, provenienti da
contributl dei Socl e dalle guote associative, dal redditi
patrimoniali, dalle erogazionil e contributi di cittadini,
Enti pubblici e privati, dai proventi di attivita di Fund
raising, da donazioni, ereditd e lasciti generali e da
eccedenze di bilancio.
51 compons di:
a} un Fonde di Dotazione di € 15.000,00 (quindicimila/00},
che costituisce il patrimonio minimoe dell’lAssociazione,
strumentale al conseguimente ed al mantenimento della
personalita giuridica.
Il Fonde di Dotazione & rappresentateo da denaroc ovvero da
beni diversi, purché suscettibkill di valutazione economica,
il cui valore deve risultare da una perizia glurata redatta
dal un Revisore legale o societda di revisione regolarmente
iscritti nel registro dei revisori legali.
I1 wvalore del Fondo di Dotazione deve essere mantenuto nella
sua consistenza.
Qualora «risulti che sia diminuite di cltre un terzo in
conseguenza di perdite, il Consiglio Direttive o, in caso di
sua linerzia, 1'0Organo di Controlle devono senza indugic
convocare l'Assemblea per deliberare la sua ricostituzione
ovvero la continuazione dell’attivitda nella forma di
Associazione senza personalita giuridica;
b} un Fondo di Gestione che comprende il valore di tutti .gli
altri beni.
B) Funzione.
I1 patrimonico ¢ destinate allo svolgimente dell’attivita
istituzionale «cosl come definita dal presente Statutao
all’art. 3.
In coerenza con l'assenza 4i cgnl scopo di lucro, & wvietata
la distribuzione anche indiretta di utili e avanzi di
gestiong, fondi e riserve comungue dencominate a favere di
associati, collaboratori, amministratori ed altri componenti



gli organi sociali, anche in occaslone di recesso o
cessazione individuale del raﬁperto associativo. )

~Art. B~

-Bilancio-
L'esercizio associative @& annuale e =i. chiuvde i1 31
(trentuno) dicembre di ogni anno.
Entro 3 (tra} mesi dalla chiusura dell’esercizioc il
Consiglio Direttive dewve sottoporre all’Assemblea degli
Associati  per l'approvazione un  kilaneie di - eserciwic
redatto nei modi di legge ¢ formato dallo stato patrimoniale
e dal rendiconto géstionale, con l'indicazione 4i proventi e
oneri deil’Ente; detteo bilancic ¢ accompagnate da . una
relazione che illustra le singole poste, riferisce circa
1’ andamento economico e gestionale dell’Ente & le modalita
di perseguimento delle finalita dstituzionali; in detta
relazione i da conto di  eventuall osservazioni o]
suggerimenti provenienti Collegio dei  Revisori, avvero
daill’Qrgano di Centrollo efo dal Reviscre se nominati.
Tl bilancio cosi formato, una valta approvato
dall’ Assemblea, e depositato nel Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore a cura del Consiglio Direttive.
Ricorrendo le condizioni di legge, 11 Consiglic Direttivo
deve predisperre e depositare nel Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore il bilancio sociale redatto con le
modalita previste dalla Legge.
I1 bilancio sociale, nel casl previsti dalla legge, deve
essere pubblicato annualmente anche nel site internet
dell’Associazione ¢ nel site internet della rete associativa
di appartenenza.

-Art., 6-

~Sogi-

1l termine “Soci” indica le persons fisiche e gll Enti del
Terzo Settore che, condividende 1 principi emergenti dal
presente Statutc, collaborano attivamente e personalmente al
perseguimente dellc scope istituzionale e all’esercizio
delle attivita che ne sonc 1'esplicazione.
Sone  “Soci” 1 fondatori dell’Assocliazicne e coloro che
successivamente alla costituzione wengono ammessi a farne
parte con deliberazione dell’organs amministrativo.

~Art. T-

-Qualificazione Soci-

Sono “Socl ordinari” le persone fisiche e gli Enti del Terzo
Settore la cui domanda di ammissione sara accettata dalla
maggioranza del componenti del Consiglio Direttive = che
verseranne una quota di  iscrizione ed una gquota annua
d’assoclazione 11 cul ammeontare sard determinato annualmente
dal Consiglio.
Sone "“Socl sostenitori” celoro che si impegnane a versare
una quota annuale non inferiore a £ 1.000.000 (unmilione) <€
516,4%) .
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Sono “Soci benemeriti” colore che sl impegnanc a versare una
quota annuale non inferiore a £ 5.000.000 {cinguemilioni) (€
2.582,28) .
Scono  “Socl onorarl” e costituisconc 11 “Comitate dfCnore
dellfisspciazione”  quelle persone o Enti di cul  sard
esplicitamente richiesta la partecipazions con bDelibera del
Consiglio e la cui presenza nel “Comitato d'Onore” sara
ritenuta particolarmente gqualificante per gli scopi
dellfAssociazione.
I “Soeci ‘Cnorari” non  sono  tenuti  obbligatoriamente al
versaments di alecuna <quota associativa, ed ogni  loro
eventuale partecipazione finenziaria avrd 1l carattere di
spontanec contributo.
I Soci hanno paritd di diritti e di doveri nel confronti
dell'Associazione che & organizzata secondo 11 principio
generale della democraticita della struttura e dell'asssnza
di discriminazicne fra le persone.
I Soci sono dungue tenuti  all’adempimento, sollecito,
collaborativo e secondo bucna fede, degli obblighi derivanti
dalle Statuto, dai Regolamenti e dalle deliberazioni
associative, fra le quall 1'obkligo di contribuire alle
necessitd economiche dell'Associazione mediante 11 pagamentc
della guota assocclativa fissata periocdicamente dal Consiglioc
Direttiveo, ovvero, per 1 “Soci sostenitori e bkenemerifi” la
gquota alla quale si socno impegnati.
Ciascun Sccio ha diritte alla consultazione del Libri
dell’Associazione {(Libro deil so0i, Libro dei Verbali
dell’Aszemblea, Libro dei Verbali del Consiglic Direttivo)
facendone richiesta scritta al Ceonsiglio Direttive, 11 gquale
ne consentircd 1"esame personale Presso Lz sede
dell’Associazione con facolta di farne copie =d estratti a
spese del Socic.

-Art. B-

Ammissione dei Soci

Chi wuole entrare a far parte dell’lsscoclazione ne fa
domanda al <Consigiic Direttivo mediante  distanza  che
contenga, oitre alle proprie generalita, un‘esplicita
adesione al presente Statuto.
Sulifistanza i pronuncia il  <Consiglic Direttive con
delibera motivata da adottarsi entro 60 (sessanta) glorni.
in esito all’ammissione 1l richiedente & iscritto nel Libro
dei Soci.
Il richiedente al gquale sia stato comunicato 1l rigetto
delila domanda pud chiedere, entro 60 (sessanta) giorni, che
sull’istanza di ammizsione si pronunci 17Assemblea nella
prima adunanza successiva.

~Art. 9-

~Perdita della gqualita’ di Socio-

La qualita di Socio & a tempo indsterminato e si perde pez
decesso, dimissionl, morosita, indegnita.



Il  Socio pud receders in  ognil tempo dall’Associazione
dandone comunicazione ail C6nsiglio Direttivo con congruc
preavviso mediante lettera raccomandata o altra modallta che
agsicuri la prova dell’avvenuta ricezione.
I1 recesss non ilibera il recedente dalli’cbblige di pagare la
guota associativa  pey ifanno  in corso, salva diversa
deliberazione del Consiglio Direttivo.
I So¢i c¢che non avranng presentate le lors dimissioni entro
il 30 (trenta) ottchre di ogni anno, sarasne considerati
Soci anche per 1'anno successivo ed obkligati al versamenteo
‘della guota annuale di asscciazione.
‘La morosita pud dar luoge alla perdita della gualita di
Socio solo se protrattasi per due anni consecutivi.
L'indegnita wverra sancita dall’Assemblea del  Scci su
proposta del Probiviri.

~Art. 10~

~Egclusione rimborsi-

I Sceci anche dimissionari e/o esclusi e gli eredl del 3Soci
deceduti non avranno diritte a rimborso di guote o
contributi, né potranno vantare diritti suil beni sociali.

-Art.11-

~Consiglio Direttivo-

L'Associazionse & amministrata da un Consiglio Direttivo,
composto di sette Membri eletti fra i Seoci persone fisiche
dallfAssemblea per la durata di tre aani.
Ne fanno parte di diritto se esistenti:
A)Y almenc due Soci Fondatori che saranno designati dalla
maggioranza dei Soci Fondatorl presenti in Assembliea;
B) almenc due Soci Sostenitori efo kenemeritl nominati
dall’Assenmblea.
In caso di dimissioni o di decesso di un Consigliere,
i"Assemblea, alla prima riunione, provvecde alia suas
sostituzione.

~Art.12-

-Nomine del Consiglio Direttivo-

I1 Consiglio nomina nel propric seno un Presidente, un Vice
Presidente, un Segretaric, un Tésoriere.
Nessun compenso & dovute ai  Membri del Consiglie, al
Segretaric del Consiglio, al Tesorieres.
Al Taesoriere competerd la Lenuta della contabilita
dell'Associazione, la riscossicne delle quote associative,
ta predisposizione di mandati di pagamento e la
conservazione di ogni documentoe contabile dell’Assoclazione
stessa; 1l Tesoriere ha inoltre 11 complio di sollecitare
annualmente 1 Soci al pagamento della quota dovuta, di
diffidare morosi e di porre in essere ogni atto idoneo al
recupero delle gquote non versate.
Il Consiglico potra distribuire fra 1 suol Membri sfere di
competenza e per specifiche materie o particelari finalita,
potra valersi della collaborazione di  singoli  Scci, di
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gruppi di Scci od anche di terzi.
! -Art.13-
~Funzionamento del Consiglio Direttivo-

Ii Consigilie si riunisce tutte le wvolte che 11 Presidente 1o
ritenga necessario o che ne sia fatta richiesta da almeno
tre dei suol Membri; per deliberare in ordine al consuntivo
ed al preventive ed all'ammontare delle guote di iscrizione
¢ di guelle sociali.
Il Censiglio Direttiveo potrd invitare alle proprie sedute
Socl ed esperti a f£inl consultivi.
La convocazione, contenente i1l giorno, Lfora ed i1l luogo,
nonché le materie da discutere € comunicata tramite e-maill
od anche per telefono o fax a ciascun Consigliere, almenc 10
(diecl) gicrni prima di guellc fissato per la riunlone.
In caso di urgenza, tale termine di convocazione pud essers
ridottc a rtre giorni.
Per 1a walidita delle deliberazionli occorre la presenza
aeffettiva della maggioranza dei Membri del Consiglio ed il
votoe favorevele della maggiocranza del presenti, in caso di
parita prevale il votc di chl presieds.
Il Consiglio é presiesduto dal Presidente, in sua assenza dal
Vice PFresidente, in assenza di entrambi dal pid anziano di
eta dei presenti,.
Dellie riunioni del Consiglio werra redatto, su apposito
Libro, il reilativo verbale, c¢he wverrda sottoscritte dal
Presidente e dal Segretarie.

-Art. 14—

-Poteri del Consiglic Direttivo-

11 Consiglioc Direttiveo € Ilnvestito del pild ampi poteri per
la gestione ordinaria e straordinaria dell’Assoclazicne,
salve quante, per disposizione di  Statuto o di  leggs,
competa all’Assemblea.

-Art.15-

-1l Presidente-

I1 Presidente, ed in sua assenza il Vice Presidente,
rappresenta legalmente 1'Associazione nel confronti  dei
terzi ed in giludizio e cura L'esecuzione del deliberati
deil’Assemblea e del Consiglio.
Nei casi di eccezicnale urgenza pud esercitare 1 poteri del
Consiglio, salwva ratifica di quest’ultino z2lla prima
riunione. ,
Per la gestione del mezzi finanziari ({bancari o postali),
saranno valide inoltre, le firme congiunte del Consigliere
Segretaric e del Consigliere Tesoriere, oppure di gquesti
singoli congiuntamente con quella del Presidents,

~Art. 16—

-L'Assemblea-

Costitulscone l'Assemblea dell’Asscciazione 1 Socl ongrari,
fondatori, ordinari, sesteniteri e benemeriti.

-Art.17~



-Convocazione Assemblea-

I Soci sone convecati in assémblea dal Consiglic almeno una
volta all’anro, entro i1 31 marzo, mediante affissions nella
sede, almenoc per quindici gieorni liberi precedenti quello
dell’Assembiea, dell’avviso di convecazione contesnente la
data e 1l7ora della convocazione e 1fordine del giorno,
anonché la pubblicazione del semplice avviso di convocazione
relle ' cronache locali di  due principali guotidiani, per
almeno due volte.
Copia della convecazione e dell’Ordine del Giorno sara
inviato all’indirizzo, anche di posta elettronica,
comunicate  dal Socis  nella  domanda di ammiszione o
successivamente variato mediante comunicazione scritta
pervenuta all’Asgociazions,
L’Assemblea deve essers convocata gquando & richiesta per
scritto da  almene 1/10 (un decime) del Soci, a norma
deil’art. 20 del Codice Civiie,
L'Agsemblea puo essere convecata anche fuori dalla sede
sociale.

-Art, 18~

~Poteri-
L'Assemblea nomina i componenti del Consiglio Direttive, del
Consiglio del Probiviri e del Collegic dei Revisori e sulla
relazione di guesto ultimo nonché, ove castituiti,
dell’drgano di Controllo e/o del Revisore, delibera:
- sul bilancic consuntivo e preventivo;
- sul programma del prossimo essrcizior
- sugli indirizzi e direttive generali dell’Asscciazione;
- sulle modifiche dell’Atto Costitutiveo o dello Statuto;
- su quanto altro e ad essa demandato per Legge e Statuto.

-Art.19-

~Intervento- .

Hanno diritto 4i intervenire e deliberare in assemblea tutti
i Boci in regeola con il pagamento della guota anpuale di
associazicone.
Ciascun Socio esprime un solo voto.
Sonc  ammesse le deleghe ad altre 3pcio, in numero non
superiocre a tre per ciascun delegato.

-Art,20-

-8volgimento-

L'Agsemblea ¢ presieduta da} Presidente del Consiglic ed in
mancanza dal Vice Presidente,
in mancanza di entrambi 1'Assemblea nomina il proprio
Presidente.
I1  Presidente nomina un Segretaric e sSe ne ravvisa
1" opportunitd, due Scrutatori.
Spetta al Presidente constatare il diritto di  intervento
ail’assemblea.
Delle riunioni ¢ assemblee si redige, sull’apposito Libro,
processc verbale firmato dal Presidente & dal Segretario ed




eventualmente dagli Scrutatori.
: ~Art.21-
~Maggioranze-
IL"Assemblea in prima convocazions & wvalidamente costituita
con  ia presenza di  almenc una metda degli Asscoclati non
meresi e in seconda convocazione con qualsiasi numero di
Socli non moresi; delibera con la maggioranza dei voti degli
Associati partecipanti in propric o per delega.
Per le deliberazioni riguardanti modifiche d=llo Statuto si
applicanc le maggioranze di legge.
~Art, 22~
-Collegio dei Revisori-
La gestione dell’Rssociazione & controlilata dal un Collegio
di Revisori costitulto da 3 (tre Membri), eletti per tre
anni, dali’fssemblea.
Nen  pugé essere cumulata la carica di  componente dal
Censiglio Direttivo e di compenente del Collegiec di Rewvisori.
I Reviseri dovranne accertare la regolare tenuta della
contabilitd sociale, redigendo una relazione sul bilanci
annuali, da depositarsl presso la sede 15 (guindici) giorni
prima dell’ assemblea indetta par 1" approvazione degli
stesai; dovranno accertare ia consistenza di cassa,
l'esistenza di wvalori e titolli di proprieta sociale e

potranno wrocedere, in qualsiast momento, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controilo.
-Art.23-

~Collegic dei Probiviri-

Tutte le eventuali controversise tra Soci e tra questi e
1’ hAsscciazione e che abbiano per oggetto l'interpretazione e
1lesecuzione del presente Statuto, saranno sottoposte al
giudizio dei Problviri da nominarsi dall’issemblea fra i
Svei e che gludicheranno secondo equitda con  lodo non
impugnabile.

-Art.24-

-Durata-
Tutte le cariche sociali hanno durata triennale ed 1 singoli
elettl sono riseleggibili.

~Art.25-

-Libri Sociali-

I Libkri Sociall sono costituiti da:
a) Libro dei Soci con 1'indicazicne deile generalitd e
residenza deil Socl nonché la data della lcro iscrizione;
) Libro dei Verbali delle Assemblee;
<) Libro dei Verbali del Consiglio Direttivo.
I Libri sonoc tenuti a cura del Segretario.

-Art. 26-

-Bcioglimento dell’ Associazione-

Lo scioglimento dell’Asscciazione €  deliberate con  le
maggioranze di legge, dall’BAssemblea convocata con letiera
raccomandata, la guale provvedera alla nomina deil



Liguidatori. .
In caso di estinziome o scioglimento il patrimonio residuc &
develuto ad altri Enti del Terzo Settore individuati con
delibera del Consiglic Direttive su conforme parere del
competente Ufficic del Reglstro del Terzo Settore.
~Art, 27~
~Qrgani di Controllo-

A) Funzioni.
Nei casi previsti dalla legge 1‘hkesemblea nomina un Organc
di Controllo monocratico o collegiale seccondo le

determinazioni assunte in sede di nomina.
L*Grgano di Controilo vigila sull’osservanza della legge e
dello Statuto, sul rispette dedi principi di corretta
amministrazione, sull’adeguatezza delifassetto
organizzative, amministrative e contabile dell’Assocciazione
e sul suo concreto ordinamento,
i compconenti  1'0rgano di  Contrellec  hannc -diritte a
partecipare, senza diritto di  vote, alle riunioni del
Consiglic Direttivo ed a quelle dell’Assemblea che approva
il bilancio.
B) Composizione.
e collegiale, 1’'Organc di Controllo & composto di 3 {tre)
membri scelti fra persone non associate, almenoc una delle
quali deve essere iscritta nel registro dei Revisori Legali.
I componenti 170Organc di Controllo durano in carica 3 {tre)
esercizl e sono rieleggibili.
La scadenza dell’Organc di Centrollo non pud coinciders con
quella del Consiglic Direttivo; a tal fine, & possibile che
ia nomina possa avere, una tantum, durata ultra o infra
triennale.
Ri  componenti 1'Organo di Contrelle si  applicanc le
dispogizionl dellfart. 2389 Cod., Ciw.-
La  funzione di componente 1" 0rganns di Controlle &
incompatibile con quella di  componente del Consiglio
Direttivo.

-Art. 28~

~Revisione legale dei conti-

Nei casi previsti dalla legge 1’Assemblea nomina un Reviscre
legale del «econti o una Socistd di revisione iscritti
nell’apposito registro.

~Art. 29-

~Rinvio-
Per gquanto non espressamente previsto nel presente Statuto
si applicanc le disposizioni di legge.




