====== REPERTORIO N. 51.966 ; RACCOLTA N. 13.964 =====
N == VERBALE DI ASSEMBLEA DEL ======
= CENTRO AIUTO ALLA VITA DI VICENZA =============
= REPUBBLICA ITALIANA =

L'anno duemilaventuno il giorno cinque del mese di marzo
, - ,

alle ore 11.05 (undici e minuti cinque) 1in Vicenza, Viale
Trento n. 117, in un locale dell'Istituto Missioni Estere ====
5 MARZO 2021
Innanzi a me dott. proc. LEOPOLDO D'ERCOLE Notaio in Vi-

cenza, 1iscritto nel ruolo deil Distretti Notarili riuniti di

Vicenza e Bassano del Grappa, senza l'assistenza dei testimo-

ni in assenza dei presupposti di legge e non avendola la com-—

parente richiesta == ===== ===o==oosoom=
E' PRESENTE == m————ee
COMACCHIO FRANCESCA nata a Vicenza il 5 maggio 1940, residen-
te a Brendola (VI), Via Ortigara n. 2; =ss=s=ss==============—==
codice fiscale CMC FNC 40E45 L840P; =====ss=s=======

g ¥4 1/ [
cittadina italiana, dell'identita personale della quale 1o

Notaio sono certo. ========= ==s=s=s==sssssmossmonss ====

Essa comparente, dichiarando essere Presidente della
Giunta Esecutiva dell'associazione di volontariato "Centro A-
iuto alla Vita di Vicenza" con sede in Vicenza, Stradella deil
Cappuccini n. 13, codice fiscale 00692180243; (ONLUS di di-

nitto) ; T R === e ==

mi richiede di assistere e verbalizzare lo svolgimento del-

l1'assemblea dei soci della associazione predetta riunita og-

gi - in seconda convocazione - 1in questo luogo ed ora, per

discutere e deliberare sul seguente
= e e ORDINE DEL GIORNQ: =====================

1) approvazione del nuovo statuto del Centro Aiuto alla Vita

di Vicenza. ===ss========s=sssscsoooooooosooos—sooo=——oo===
Assume la presidenza a norma di statuto la costituita signora
COMACCHIO FRANCESCA la quale chiama me Notaio, su designazio-

ne dell'assemblea, per la redazione del relativo verbale. ====

Il Presidente constata e fa constatare:
- che della Giunta esecutiva sono presenti, oltre al Presi-
dente, 1 consiglieri BERNARDINI ELODIA, PERONI VALLI', PIAZ-
ZQITA BRUNO e TOSATQVGIULIANA; = ===

v Vo

- «che sono presenti: personalmente trentacinque soci & rap-
presentati, con delega dal Presidente dichiarata regolare,
altri dodici socl come meglio risulta dal foglio presenze
che si allega, debitamente sottoscritto, sotto la lettera A;

quorum costitutivo per le modifiche dello statuto 2/3 (due
terzi) che scende per la normativa agevolativa a meta piu uno
degli associati in prima convocazione e qualunque sia il nu-
mero degli aderenti presenti in seconda convocazione, di as-
sociati e gquorum deliberativo maggioranza deil presenti; ======
- che 1l'assemblea e stata regolarmente convocata in confor-

mita a quanto dispone 1'art. 11 dello statuto; = = =

dichiara pertanto la presente assemblea validamente costitui-
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ta ed atta a deliberare sull' argomento posto all'ordine del

giorno. e e

Passando alla trattazione dell’unico argomento all’ordine del
gilorno vengono nuovamente esposte le ragioni che rendono ne-
cessaria 1'adozione di un nuovo testo di statuto, aggiornato
al fine di adeguarsi alla nuova normativa introdotta dal Co-
dice del Terzo Settore. Sottolinea come la presente assemblea
sia stata preceduta da adeguata informazione, che tale ade-
guamento non richiede 11 cambio di forma giuridica (associa-
zione) e che 1’associazione rispetta il requisito del numero
minimo di associati. Si sofferma altresl sulle modifiche ri-

chieste dal nuovo codice in particolare modo per le Organiz-

zazioni di Volontariato ed apre la discussione.

L'assemblea, pertanto, udita la relazione del Presidente, con

voto favorevole espresso per alzata di mano
7777777777777 DELIBERA ===

1) di approvare il nuovo testo dello statuto sociale che re-
3 v/ v/

cepisce 1le variazioni apportate dai” soci, quale nuovo testo
di statuto, composto di wventire articoli, scritto in circa
gquindici pagine di quattro fogli di carta, firmato in ciascun
suo foglio dalla comparente con me Notaio, si allega a questo
atto sotto la lettera B), previa lettura da me Notaio datane;

2) di confermare la volonta dell'ente di assumere la qualifi-
ca di organﬂﬁfazione di volonﬁériato (oppure OdV?? e
3) di attribuire al Presidente della Giunta esecutiva ed in
caso di sua impossibilita al Vicepresidente tutti 1 poteri
necessari per dare esecuzione alla suesposta delibera nonché
di procedere al suo deposito presso ogni pubblico ufficio,
compreso quello competente per la migrazione/iscrizione del-

l'associazione al Registro Unico nazionale del Terzo Settore,

non appena istituito. = =
Le spese del presente atto e conseguenti a carico come per

legge_ == — e —
Null'altro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo la pa-
rola 1'assemblea viene sciolta alle ore 12 (dodici). ========

Ove occorrer possa, la comparente dichiara che 1'Ente & pro-

prietario delle seguenti unita immobiliari:
Comune di SANDRIGO (VI), catasto terreni, fog;io 8 (otto),

particelle nn!: 3 =

136 (centotrentasei) di are 93.60 (are novantatre e centiare
sessanta), R.D.Euro 90,01, R.A.Euro 50,76; = =====
137 (centotrentasette) ci ettari 1.00.00 = (ettari uno),
R.D.Euro 96,16 R.A.Euro 54,23; ==ss=sssss=sssss=======

Comune di SCHIAVON (VI), catasto terreni, foglioc 9 (nove),

particelle nn.: ======ssooscosooooooosooosoooooosooooomsSs=smss
55 (cinquantacinque) di ettari 1.85.46 (ettari uno, are ot-
tantacinque, centiare quarantasei), R.D.Euro 90,54, R.A.Euro
76,63; ===== S e e e e
278 (duecentosettantotto) di are 17.74 (are diciassette e
centiare settantaquattro), R.D.Euro 11,85, R.A.Euro 8,25; ====

416 (quattrocentosedici) di are 20.82 (are 'venti e centiare|

ottantadue), R.D.Euro 10,22, R.A.Euro 8,60; ===s=—==============
417 (quattrocentodiciassette) di are 0.02 (centiare due),
R.D.Euro 0,01, R.A. Euro 0,0l; ==s=====sm=ss=—=————=———=—======
ed & titolare del diritto di nuda proprieta sulle/seguenti u-

nita immobiliari: ======————c—====———=————————mm— ===
Comune di VICENZA, catasto fabbricati, foglio 72 (settanta-

due), particelle nn.: —=sssssss=so=ssss=sssSE= ==
404 (quattrocentoquattro) sub 17 (diciassette) Via Dei Laghi
n. 93, piani T-2, cat. A/3 cl. 6 vani 5 (superficie catasta-
le totale mg. 92, totale escluse aree scoperte mg. 89) R.C.
Euro 464,81l; ==============
404 (quattrocentoquattro) sub 10 (dieci) Via Dei TLaghi n. 93,
piano T, cat. C/6 cl. 5 mg. 16 (superficie catastale totale
mg. 16) R.C. Euro 66,11, ===========-ss==s======s====-—————===

—— E ===t s

ioMNotaio ho letto guesto atto, scri%to su quattro pa%ine ed
alcune linee della quinta di due fogli in parte da me Notaio
ed in parte da persona di mia fiducia, alla comparente indi
viene sottoscritto con me Notaio essendo le ore 12 (dodici). =
= F.to: FRANCESCA COMACCHIO ==
=== LEOPOLDO D'ERCOLE notaio === -

. seguono allegato "A"™ e "B"
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ASSEMBLEA STRAORDINAR!A 5 MARZO 2021
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N° |COGNOME NOME FIRMA DEL SOCIO
1_|ALBERA GIANCARLO /,@7@@ (6%2@)}40 B
2 |ALESS! MARIA TERESA Q—P@w OARS | o
3 |ALLEGRANZI ANNAMARIA ALRep, cun A ollon e |
4 |ARIU GIULIANO /50@; ? /P
5 |BAROSSIN! MARIA - NI
6 |BERNARDINI ELODIA ‘{',@oa(w i ]B,L/, LN/”
7 __|BERTONCELLO VITTORIA Nofe bz’ =
8 |BoLzoN ANGELINA b@ﬂ JPj&O,vQ
9 |BOLZON ANTONIO @,@o ,D o
10 |BONOMELLI PIERINA P}')_g@m ﬂp ( lo Lo
11_|BORLINI ELISA 5 @,J{y}{/b A "?.ﬁv\
12 |BOTTAZZO in ALBERA GERMANA 19
13 |BUZZACCHERA TARCISIO
14 |BUZZACCHERA RETIS ARMIDA
15 |CARRARO SONIA
16 |COMACCHIO FRANCESCA ci N (\L_«() Le1 Oan ,J\Cj:"
17_|cRACCO FLORINDO . (Dot
18 |CRACCO (OSELLADORE) ROSSELLA ‘meﬁu,g,g,
19 |pA1 ZOTTI PAOLO :_“xQDa,QQ
20 |puso EMANUELA T:)Dv}o A W
21 |FACCHIN . ERMINIA Vw—lﬁ eAn C:}_@J\D
22 |FATTORI MARISA .
23 |FoNGARO ANTONIO . Lovep 2. cﬁ"l-’(r*/'zo NP
24 _|FONGARO MENEGH! PERUGINA |ELDA 3 J  DaReg .,
25 |GUALDO GIULIANO JJQ—OJ@Q,Q :
26 |GUALDO (FRANCHETT!) ADA e I ot o BN
27 |HARRIS CHER( a ]_W . A_ﬂ_w
28 [IANNASCOL! (GUASCO) VINCENZA ~r =
20 |Los CIANCARLDY /M & se Lo ly
30 |LOSI (VICENTIN}) CESAR[NA %,\"*«"".-Z ) (X
o)
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51 |miLAN MIRELLA bideatlo. dei Loux
32 |NARDINO MARIAGRAZIA | V7 A5 iy 77 7—:4,\,»?// ,_
33 [NicoLiN SAVERIO / ,////’“g:*)t/ o ‘f(ff / )5 )
{ A
34 |NICOLIN PERLOTTO MARIA /“?&‘7 X % [ n’ 'O
v 77 Y
35 |NOVENTA ALBERTA N e |
36 |ORRICO DISMA i —_— /_i 2t
l .
37. |PADOVAN ADALGISA .
' £ T Gl
38 |PERON VALLI brsie, & Ol
39 |PIAZZETTA BRUNO )\/] ,f’ M/ﬂ
40 |PIGATO FRANCESCA obz P QT
41 |pomPILI GIORGIA Q/—V\/—*—' f—=
{ ol e
42 |REFOSCO in ORRICO VALENTINA f \()’f ) oo e
43 |ROSSI MARIA VITTORIA
252 : =
44 |RUGGERI ELENA ,C ”QM &\/\9\ AQ/\.__,
[Y g .
45 |TOSATO GIULIANA Py R P sl A=,
46 |VENIERI MARINA /. o
X X
47 |2ALTRON TIZIANA LA 20 G .}.-l_f-;. CdAgu
48 |ZAMPERETTI PROSDOCIMO  |LUCIANA C el o
49 |ziLIo LAURA Leled g 1
_ = i VI
50 [ZORDAN PAOLA ) N
T 7 |
51 [SCANAVINI FLAVIA MARGH. {-"-{ },@‘,GKMJJ@U&L) G‘L@ Wdiss
I
52 |CAPRARO PERDONCIN SONIA N LN
53 |SPERANDIO MARISA .
54 |PUDDU ROSSELLA Coas. oS
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TTTTT==== ALLEGATO "B" REP. N. 51.966 RACC. N. 13.964 ========

T T T e=============== STATUTO =———===—=eoe—-——e__.________
Centro di Ajuto alla Vita di Vicenza - Organizzazione di Vo-
lontariato e e e .  nS——
ARTICOLO 1 = - — . ==
Denominazione - Normativa di riferimento - Sede - Durata -

Ambito territoriale = s==s=m=——smmm———e— o
E’ costituita l'associazione denominata: “CENTRO DI AIUTO AL-

LA VITA DI VICENZA - ODV”, potra essere individuata anche
con l'acronimo “CAV" - da qui in avanti nominata “Associazio-
ne" . TEEEmEmmmmo——— = s

L’ ordinamento e 1"organizzazione dell’Associazione sono rego-
lati dal presente Statuto, in conformita al D.1gs. 3/07/2017

n. 117 (Codice del Terzo Settore) e successive modificazioni,

per quanto ivi non ======= = ====
previsto, dal Titolo II, Libro I del Codice Civile. ==cc—————-
L"associazione & stata costituita sin dal 03-04-1979 con at-
tlc; del Notaio Fraﬁcesco D"Ercole éi Vicenza, assuﬁ{endo la
forma giuridica di associazione apartitica e aconfessionale. =
L'Associazione, ai sensi e per gli effetti del combinato di-
sposto dall'art. 12 del Codice Civile e dell'art. 14 del DPR
24 luglio 1977 n. 616 e del DPR 361/2000. in data 15/09/2014 &
stata iscritta al Registro Regionale delle persone giuridiche
di diritto privato al n. 754\;":* ==5 =====
L’Associazione ha durata illimitata e opera prevalentemente

nell’ambito territoriale della Regione Veneto. ========—coo__
Ha sede legale in Stradella dei Cappuccini 13 del Comune di

Vicenza e potra istituire, su delibera del Consiglio diret-

tivo, uffici e sedi operative. = =====
Il trasferimento della sede legale nell’ambito comunale non

comporta modifica statutaria, ma 1’obbligo di comunicazione

agli uffici competenti. ====————ceeoo o ________ === ===
ARTICOLO 2 .
Divieto di scopo di lucro - Risorse - Patrimonioc ====c——==co—_

L’Associazione svolge le attivita di cui all’articolo 3 per
il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, avvalendosi in modo pre-
valente delfng prestazioni dg_i' volontari assqc_iati o delle
persone aderenti agli enti associati e ricorrendo al lavoro
dipendente, autonomo o di altra natura, esclusivamente nei
limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure occor-
renti a qualificare o specializzare l'attivita da essa svolta.
In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’atti-

vita, che non devono essere associati, non pud essere supe-

riore al 50% del numero dei volontari. == Semsm=s=s=ms=mam—=aa

L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun

modo nemmeno dal beneficiario. ==——= ========== ==
Al volontario possono essere soltanto rimborsate 1le spese ef-
fettivamente sostenute e documentate per 1l'attivita prestata,
entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabi-




. !

lite dall’Associaziodne. ==== ‘ E=—=—=—— ====

Sono in ogni caso vietati 1 rimborsi spese di tipo forfetario.
Ogni associato che presta attivita di volontariato sara assi-
curato contro gli infortuni e le malattie connessi allo svol-

gimento dell'attivita stessa, nonché per la responsabilita

civile verso i terzi. = e e

La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma
di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro
rapporto di lavoro retribuito con 1l'Associazione di cui il
volontario & associato o tramite la quale svolge la propria
attivita volontaria, salvo le deroghe di cui al co. 7
dell’art. 17 D.Lgs. n. 117/2017 (Codice del Terzo Settore). ==
L’'Associazione trae le risorse economiche necessarie al suo
funzionamento e allo svolgimento delle proprie attivita da

fonti diverse, quali: ======s===s======= S S EEES S

* quote assocliative ====s=========== - e

* contributi pubblici e privati ==s========= memmsmse==
v/ [

¢ rimborsi da convenzioni ===== e e e e

e donazioni e lasciti testamentari =========================—=

* rendite patrimonialil =========== S S S

* attivita di raccolta fondi = e
e ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017. ===
entrate derivanti da attivita commerciali e produttive margi-
naliﬂ?da inserire in Mﬁa apposita voceﬁhi bilancio, pré&iste

fino all’operativita del Registro unico nazionale del terzo

settore. ==—========= SSESssSESsSSsTETsTs ==
L’ organizzazione ha il divieto di distribuire, anche in modo
indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o
capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2
del D.Lgs. 117/2017 nonché 1’obbligo di utilizzare il patri-
monio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi,
entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita

statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle fina-

lita previste. T T T T e
ARTICOLO 3 == o
Scopo - Finalita - Attivita ===== oo I

L"assocliazione opera per un generale rinnovamento della so-

cieta e considera a tal fine il diritto alla vita come ppima
v v %11

espressione della dignita umana, garanzia di una corretta de-

finizione e promozione della liberta, del diritto, della de-

mocrazia e della pace.
L' Associazione tiene in particolare considerazione la dignita
di ogni essere umano dal concepimento alla morte naturale,
fondamento di ogni altro diritto dell’uomo, e la sua crescita
e il suo sviluppo nell’ambito naturale di una famiglia. ======
In tale contesto, 1'Associazione si propone di difendere la
vita di ogni essere umano senza eccezione, dal concepimento
fino alla morte naturale e promuove 1’affermazione di una
cultura aperta al riconoscimento, all’accoglienza e alta pro-

tezione di ogni essere umano 1in qualsiasi fase del suo svi-

luppo e in qualsiasi condizione esso si trovi. ==—==—========t=
Sono compiti specifici dell’Associazione la tutela e la pro-
mozione della vita umana, con particolare riferimento a guel-
le fasi in cui i1 diritto all’esistenza e 1'uguale dignita
degli esser; umani sono negat} o posti in forsg dal costume o
dalle leggi ‘e per questo si oppone ad ogni provvedimento che

legittimi pratiche abortive, eutanasiche e di manipolazioni

soppressive della vita umana. ===
L’ Associazione si propone di svolgere prevalentemente 1in fa-
vore di terzi, ed in via esclusiva o principale, le seguenti
attivita di interesse generale, di cui all’art. 5 del D.Lgs.
n. 117/2017 : == === ===== ==============

1) Lettera A: interventi e servizi sociali ai sensi dell'ar-

ticolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni
di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22

giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni; =
/ i

(N4 v/
2) Lettera C: prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto
del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001,

e successive modificazionl; ========= = ===

3) Lettera D: educazione, istruzione e formazione professio-
nale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive

modificazidni, nonché le attivita culturaliydi interesse so-{”

ciale con finalita educativa; ===

4) Lettera I: organizzazione e gestione di attivita cultura-
1li, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse at-
tivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo 5) Lettera U:
beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di ali-
menti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e
successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o ser-
vizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di in-
teresse generale a norma del presente articolo; ==s==s==========
6) Lettera W : promozione e tutela dei diritti umani, ciwvili,
sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e de-
gli utentiq delle attivita gi interesse generale di cui al
presente énticolo, promoziohe delle pari opﬁortunité. e delle
iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di
cul all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i
gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266,
della legge 24 dicembre 2007, n. 244. ==m——m=——co—————oeo oo

Per 1l’attivita di interesse generale prestata 1’organizzazio-

ne pud ricevere soltanto il rimborso delle spese effettiva-

mente sostenute e documentate. == === ====== =

L’Associazione si propone di: =
1. Svolgere attivita relative ad interventi e servizi sociali
(ai sensi dei co. 1 e 2, art. 1 della L. n. 328/2000 e suc-

cessive modificazioni) ed interventi, servizi e prestazioni




"(di cui alla L. nd. 104/1992 e alla I.. n. 112/2016 e’ successi-—
ve modificazioni), con particolare riguardo alla tutela della
maternita, alla lotta contro la discriminazione e la violenza
psicologica, fisica, sessuale, economica e di altra natura -
verso la donna, il congepito, 1l minore gd ogni altra persona

bisoénosa di accoglienza. 1In riferimento al sostegno della

maternita, 1’associazione si propone 1 seguenti specifici in-

terventi: == = ===

? consulenza di carattere medico, clinico specialistico, psi-

cologico, legale e morale, ====

particolarmente nei casi di maternita difficili; =============
? ospitalita alle gestanti in difficoltd e donne con figli a
carico presso famiglie e case famiglia o gruppi appartamento,
laddove la gravidanza e 11 post-partum possano trascorrere in
condizioni di sicurezza e di serenitd; gqualora sia richiesto,

il Centro potra indirizzare a sedi lontane dall’ambiente di

residenza; === ==== S =

f (W3 “r
? ailuto domestico nei casi di necessitd; =======s=s==s=s=s======
? assistenza tempestiva e qualificata ai bambini (specialmen-
te se portatori di handicap) nella fase prenatale, natale e

postnatale; ===c—ooo—ooms=osmms=ss -

? azione di sensibilizzazione e responsabilizzazione della
famiglia al fine di evitare che 11 peso della maternita dif-
ficile ricada esclutivamente sulla donha, restituendole cosi

la liberta di non abortire; ==—=====s=s=sssss=s==ss=== -
? contatti con enti di assistenza pubblica e privata; =ss=====
? ogni altro intervento ritenuto utile e idoneo allo scopo
(lett. a, co. 1, art. 5 D.Lgs. n. 117/2017);
? sostegno anche attraverso la ricerca di lavoro e alloggio; =

? educazione, istruzione e formazione per la conoscenza e 1l
rispetto dei diritti dell’uomo sin dal concepimento; forma-
zione scolastica ed extra-scolastica finalizzata alla com-
prensione dei valori promossi dall’Associazione; ======s======
? accoglienza umanitaria e integrazione sociale dei migranti,

con particolare attenzione alle donne in stato di gravidanza

e al loro figli; =======================
? promozione e tutela dei diritti wumani, c¢ivili, sociali e
politici, con particolare attenzione ai diritti della gestan-
te,\della madre, del concepito e della persona malata. ==s====
2. attivare iniziative di carattere culturale ed editoriali
volte a promuovere la cultura di accoglienza della vita, at-

tivita formative e .quant’altro possa servire allo scopo; =====

3. promuovere la creazione di strutture di accoglienza di ma-

dri sole o con bambini; ============
4. promuovere la istituzione di strutture di accoglienza per

bambini al fine di favorire 1’inserimento lavorativo delle

madri; == — s==o= ===
5. diffondere e promuovere la conoscenza della fertilita e la

procreazione responsabile attraverso la regolazione naturale

della fertilita, anche in collaborazione con le associazioni e

gli enti dedicati, nella prospettiva della tutela della di-
gnita e della salute della donna e della coppia e quale ri-
sposta alla mentalita contraccettiva dominante; =====————_—___
6. sostenere psicologicamente e moralmente donne che vivono
una situaz;one di sofferenzq a seguito di un @borto; s========
7. operare per contrastare con azioni positive e di promozio-
ne della cultura della Vita, qualunque pratica lesiva della
Vita e della dignita umana, specialmente nei moment: piu em—

blematici dell’esistenza quale la vita prima della nascita o

sofferente e terminale. —
8 Promuovere iniziative educative e culturali nei confronti

del Soci atte a qualificare il servizio da essi prestato uma-

namente, professionalmente e spiritualmente.
L’Associazione potra avvalersi anche: =s===sccceeeee——o oo
¢+ dell'opera di esperti e consulenti, tra i quali assistenti
sociali, ostetriche, medici (ginecologo, pediatra, tossicolo-

go, radiologo, ecografista, genetista, chirurgo, psichiatra),
v/ (g v/

psicologi, sociologi, avvocati; ====——————m==—eeeeo oo =

* delle strutture sanitarie pubbliche e private per esami

diagnostici e ricerche strumentali; =
* della collaborazione con enti ed istituzioni pubbliche e
private aventi finalita analoghe o interesse ai problemi del-
la vita umana, operanti nel territorio nazionale; =======—=———-
* degli('Enti del terzo se¢ftore e dell’operd’ di quanti, in vd>
rio modo, si saranno dichiarati disposti ed abbiano assunto
specifico impegno morale di prestazione di servizio libero e
gratuito per il conseguimento dei fini associativi. =====——==—
L"Associazione pud esercitare attivita diverse da quelle di
interesse generale, di cui all’art. 6 del D.Lgs. n. 117/2017,
éecondarie & strumentali rispetto a queste ultime, secondo
criteri e limiti definiti con apposito Decreto mipisteriale. =

La loro individuazione sard successivamente operata da parte

dell’Organo di amministrazione.
L’Associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fon-
di, di cui all’art. 7 del D.Lgs. n. 117/2017, attraverso la
richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natu-
ra non corrispettiva, al fine di finanziare le proprie atti-
vita di }pteresse generalgﬂe nel rispetto qu principi di ve=

rita, trasparenza e correttezza nei rapportis con 1 sostenito-:

ri e il con il pubblico.
ARTICOLO 4 SLE

Rapporti .con il Movimento per la Vita Italiano =========

L'Assoclazione riconosce e demanda alla Federazione Nazionale
(Movimento per la Vita Italiano - MpVI), che & formata dalle
associazioni locali denominate “Centro di aiuto alla vita”,
“Servizio di aiuto alla wvita”, “Movimento per la Vita”, “Mo-
vit”, o con altri simili nomi, la funzione di unico garante e

rappresentante a livello nazionale della loro identita fede-

rativa comune. = =
ARTICOLO 5 == ===—= =




! L — —

Ammissione degli assoclatil ====s=s==sc———————==== =
Sono associati 1 fondatori e coloro i quali, accettando inte-

gralmente il presente Statuto, chiedono di aderire con doman-

da scritta e sono ammessi dal Consiglio direttivo. ===========
I1 Consiglio direttivo delibera sulla/domanda dell'intgressa—
to secondo criteri non discriminatori; coerenti con le fina-
1ita perseguite e le attivita di interesse generale svolte. ==
La deliberazione di ammissione, ratificata dall'assemblea
nella prima riunione utile, deve essere comunicata all'inte-

ressato e annotata, a cura del Consiglio, nel libro degli as-

sociati.

L"ammissione & a tempo indeterminato, fermo restando il di-

ritto di recesso. ==================m=———————m—e—cocooo—=o=—==

T1 Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la de-
liberazione di eventuale rigetto della domanda di ammissione
e comunicarla agli interessati. Qualora la domanda di ammis-
sione non sia accolta da% consiglio diret;;vo, chi 1l'ha pro-
posta pud, entro 60 giorni dalla comunicazione della delibe-
razione di rigetto, chiedere <che sull'istanza si pronunci
1'Assemblea che delibera sulle domande non accolte, se non
appositamente convocata, 1n occasione della sua successiva

convocazione. ===============——==o=—eo==

Possono essere associati anche Organizzazioni di Volontaria-
ﬁ@} altri Enti dei?Terzo Settore of%énza scopo di lﬁéﬁo, se-—
condo quanto previsto dal co. 2, art. 32 del D.Lgs. n.
117/2017. =
ARTICOLO 6
Obblighi e diritti degli associatil =====================—=—=====
Gli associati sono tenuti:

¢ ad.osservare il presente Statuto;
* a partecipare attivamente secondo le proprie possibilita,

alla vita dell’associazione per contribuire a realizzarne gli

scopl; ======== ===
e ad operare, anche individualmente, per promuovere nei vari

ambienti sociali la diffusione dei wvalori della vita e della

dignita della persona umana; ===s========
e a versare la quota associativa annuale e gli eventuali con-
tributi straordinari, nella misura e con le modalita stabili-
tel dall’Assemblea; =S===========
e ad astenersi da qualunque atto o comportamento che possa

recare pregiudizio, anche solo morale, all'Associazione. =====

Gli associati hanno il dirditto di: ==m==a=

» eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli

stessi; ==
* essere informati sulle attivita dell’associazione e con-—

trollarne 1’ andamento; ==s=========== — L L ===

« frequentare 1 locali dell’Associazione; =
* partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse

dall’ Assocliazione; ==========—======= = e _—

+ concorrere alla formazione ed espressione della volonta as-

sembleare; ====== ’ === d == =m——e

* essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e

documentate; - == = = =
* prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, ======

* prendere visione dei bilanci, esaminare 1 libri associativi
” ’ ’ w

secondo le regole stabilite all’art. 14. L =
. denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi
dell’art. 29 del D.Lgs. 117/17 e s.m.i.; =

e votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel 1i-

bro degli associati e in regola con il pagamento della quota

associativa, se prevista. == =
* denunziare 1 fatti «che ritengono censurabili ai sensi

dell’art. 29 del Codice del terzo settore. === Erere

La quota sociale & intrasmissibile e non rivalutabile. =======
ARTICOLO 7 —— = I L ———
Scioglimento del rapporto associativo ======= ===========

Gli associati cessano di appartenere all’Associazione per: ===

(s W/ W/

* morte o estinzione in caso di ente; = S=——m=o—

* recesso (da comunicarsi per iscritto);

¢ decadenza, per mancato pagamento della quota associativa

entro 1 30 giorni dalla naturale scadenza ;
* esclusione, per espressioni o atti o comportamenti contrari
agli obblighi statutari e ai deliberati associativi e/o co-
munqué “dncompatibili con’gli interessi dglY’Associazione. #<==
Ciascun associato o aderente potra recedere dall'Associazione

con comunicazione scritta, fermo restando 1'obbligo di pagare

la quota per l'anno in corso. =====

T1 mancato pagamento della quota associativa entro la scaden-—
za dell’ anno sociale, comportera 17 automatica decadenza

dell’associato, salvo adempimento entro 60 giorni dall’invito

a sanare la morosita. = ==== S
L"esclusione sara deliberata dal Consiglio direttivo con

provvedimento motivato dopo aver sentito le giustificazioni e

comunicato per iscritto all’interessato. == === ==
I1 provvedimento sara ratificato dall’assemblea, nella prima
seduta ordinaria utile, con voto segreto e dopo aver ascolta-

to eventuali giustificazioni dell’interessato che voglia par-

teciparvi. ==== . : ’
La perdita della qualita:di associato ha effetto dall’annota-
mento nel libro degli associati e non da diritto alla resti-

tuzione di quote o contributi supplementari eventualmente

versati. ; . L ===
ARTICOLO 8 =====s=m=====——=c=o=—=— oo o

Organi associativi =====

Organi dell’Associazione sono: === =

* 1’'Assemblea ;. === ==== === ==rrre— e —————

* 11 Consiglio direttivo, == = =======u=a

¢« il Presidente
* 1'Organo di Controllo, monocratico o collegiale,( la cui

nomina e subordinata al verificarsi delle condizioni di leg-




ge) con compiti anche di revisione legale dei conti ove 1'As-

semblea lo ritenga opportuno ovvero il Codice del Terzo Set-

tore lo imponga. ==s========== mEsm====s e S=======s===

Tutte le cariche associative sono gratuite ed €& consentito il
rimborso delle spese cffeltive, debitamente documentate e
strettamente necessarie allo svolgimento dell’incarico. ======
Tutti gli organi sociall durano in carica 4 anni, =s==========
ARTICOLO 9 ==== EEERES Smsss=mm=e==

Assemblea = == == ==ss=Es=ssssss====

L. Assemblea & costituita da tutti gli associati.

Essa €& convocata dal Presidente, in via ordinaria almeno una
volta all'anno, entro 1 quattro mesi dalla chiusura dell’e-
sercizio, per 1'approvazione del bilancio di esercizio ed o-
gni qualvolta 1l Consiglio direttivo lo ritenga necessario,
con almeno 15 giorni di preavviso mediante comunicazione
scritta a mezzo posta ordinaria o elettronica [ovvero messag-
gio tglefonico (whatsapp, ecc.) o via m%il, contenente 1'or-

(g

dine del giorno, il luogo, la data e 1l'orario della prima e

della seconda convocazione. == ======== =

La convocazione pud avvenire anche su richiesta scritta, con
indicazione delle materie da trattare, dell'Organo di con-
trollo o di almeno un decimo degli associati; in tal caso il

Presidente deve provvedere alla convocazione entro 30 giorni

i ~
A vt .

?aal ricevimento 6élla richiesta.

~

L'Assemblea ordinaria ¢ validamente costituita: ====

e in prima convocazione, con la presenza della meta piu uno

degli aventi diritto al voto, presenti in proprio o per dele-

ga; ————— ] ========= ====

e in seconda convocazione, qualungque sia 1l numero degli a-
venti diritto al voto, presenti in proprio o per delega. =====
" assemblea delibera a maggioranza dei voti presenti. ========
Hanno diritto al voto gli associati 1in regola con il versa-
mento della quota associativa, secondo 11 principio del voto
singolo, ed & ammessa la delega solo se affidata ad un ade-

rente, il quale non pud essere portatore di pit di n. tre de-

leghe. ===== e ========= -

L’ Assemblea ordinaria delibera su tutti gli oggetti attinenti
allfattivita e a};a gestione dellﬁAssociazione e suvgualsiasi
proposta presentata alla sua attenzione, in particolakre: =====

a) determina le 1linee generali e il programma di azione

dell’Assoclazione; ============ - -

b) nomina e revoca 1 membri del:Consiglio direttivo,” i gquali

individueranno tra di essi il Presidente

c) nomina e revoca quando previsto, 1’organo di controllo e

l1'eventuale revisore deil conti; ==== ==== —smsemm=e= ===

d) approva 1’annuale Dbilancio di esercizio o il rendiconto

per cassa e l'eventuale bilancio sociale, ======= =

e) approva eventualli Regolamenti; ===== ====
f) ratifica 1 provvedimenti del Consiglio direttivo di e-

sclusione di un associato e decide sull'eventuale ricorso da

questo presentati; == S ——— -
g) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi

sociali ai sensi dell’art. 28 del Codice del terzo settore e

promuove azione di responsabilita nei loro confronti, =—======
h) approva 1'eventuale regolamento dei lavori assemblea;i; Sl
’ v i .

i) delibera 1o scioglimento, la trasformazione, la fusione o

la scissione dell'organizzazione; =

1) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dal-
1'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza. ======
m) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello

statuto; == .

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio ed in quelle
che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non
hanno diritto di voto. =s====ssssss=ssssosossssssmsosossss====
I’ assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’associa-
zione con la presenza 1in proprio o per delega di almeno la
metd pil uno degli associati e il voto favorevole della mag-
giorangé dei presenti ig proprio o per délega e deliberayio
scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione del pa-

trimonio con il voto favorevole di almeno 1 tre quarti degli

associati.
L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazione ed

in sua assenza dal Vice Presidente o dalla persona designata

'aéll’Assemblea ngssa. Lo svolgiﬁénto e le deliﬁérazioni

dell’Assemblea debbono risultare documentate con verbale in
forma riassuntiva, sottoscritto da chi la presiede e da un
segretario da questi prescelto ad affiancarlo. ==ss=s=s=s=========

ARTICOLO 10 ========ssssoro=sosooooso=os=ooo=====——Smss=s=sam=mm=
Consiglio direttivo ===

Il consiglio direttivo & 1’organo di governo e di amministra-
zione dell’organizzazione e opera in attuazione delle volonta

e degli indirizzi generali dell’assemblea alla quale risponde

direttamente e dalla guale pud essere revocato. == ==
Il Consiglio direttivo & composto dai membri eletti dall’As-

semblea. ========== =
I1 numero dei consiglieri sara preventivamente determinato

dall'assemblea prima del voto e dovra essere necessariamente

dispari e compreso tra 5 o 7 componenti. ====
v qe.l7 v

[

Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone' fisiche

associate ovvero indicate tra i propri associati == ==
dalle 0Odv o enti associati: si applica 1l'art. 2382 Codice ci-
vile riguardo alle cause di.ineleggibilita e di decadenza. ===

Il Consiglio direttivo dura in carica quattro anni e 1 suoi

componenti sono rieleggibili. =====
I consiglieri, all'interno del Consiglio, eleggeranno il Pre-
sidente, il Vice Presidente, il Segretario, 11 Tesoriere ed
altri eventuali incaricati a cui attribuire compiti specifici.
I componenti che siano venuti a mancare per qualsiasi motivo

sono sostituiti con i1 primi dei non eletti. === ===

In mancanza provvede al reintegro 1’Assemblea nella prima




Successiva riunione; se viene meno la maggioranza del compo-
henti si procede senza ritardo all’elezione di un nuovo Con-
Siglio direttivo., ======—=—————o_ __ = s

Tl Presidente non pud superare il limite dei tre mandati con-
secutivi, = m———me L 0

k !

Il consiglio direttivo & convocato dal Presidente tutte (le
volte che ve ne sia necessita o su richiesta di almeno 1la
meta del componenti; & validamente costituito con la presenza
della maggioranza dei componenti e delibera a maggioranza dei
presenti, senza possibilita di delega. ========s===c——- o
Alle riunioni possono essere invitate anche altre persone, ma
soltanto a fini consultivi. =

Delle riunioni & fatta sommaria verbalizzazione da conservare
agli atti. =====

I1 consiglio direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e
straordinaria amministrazione la cui competenza non sia per
Legge di pe;Finenza esclusiva dell’assemblea. =——===s—==——=__ =
In particolare, tra gli altrivkompiti:

? amministra 1’organizzazione, =

? attua le deliberazioni dell’ assemblea, == =

5 . . ) . ) P .
? predispone 1l bilancio di esercizio e, se previsto, il bi-

lancio sociale, 1i sottopone all’ approvazione dell’assemblea

? predispone tutti gli- elementi utili{'“all’assemblea per  la
previsione e la programmazione economica dell’esercizio, =¥===

? stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita as-
sociative, =

. . . : . ) )
? cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza, ========
o . . . .

¢ € responsabile degli adempimenti connessi all’iscrizione
nel Runts, ========—== === ===

? disciplina 1’ammissione e 1’esclusione degli associati, ====
? accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati., ===
I1 potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & gene-
rale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono opponi-
bili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale

del terzo settore o se non si prova che 1 terzi ne erano a
conoscenza. === =

ARTICOLO 11 ==—===mm——=——meeeoooo oo

v .
v iine

Presidente - Vice Presidente - Segretario i\~ Tesoriere =====x==
Il Presidente ha la rappresentanza legale dell’Associazione,
convoca e presiede 1'Assemblea ed 11 Consiglio direttivo,
promuove tutte le iniziative necessarie e opportune per il
conseguimento degli scopi dell’Associazione, in conformita
alle decisioni dell’Assemblea e del Consiglio direttivo. =====
In caso di urgenza il Presidente pud assumere 1 poteri del
Consiglio direttivo sottoponendo i provvedimenti adottati al-

la ratifica dello stesso nella riunione immediatamente suc-
cessiva, =—=———————eo— oo == == =—

In caso di assenza o di impedimento del Presidente, i poteri

siglio Direttivo. ===========s====S=========
I1 presidente dura in carica quanto il Cconsiglio Direttivo e
cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o

per eventuale revoca decisa dal Consiglio Direttivo, con la

maggioranza dei presenti. - y
Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio

Direttivo, il presidente convoca 1’ assemblea per 1’elezione

del nuovo Consiglio Direttivo. ==s=======
I1 Segretario coadiuva il Presidente nella tenuta del regi-
stro dei volontari e del libro degli associati, nel disbrigo

della corrispondenza, nella redazione e conservazione dei

verbali degli organi collegiali. ======
11 Tesoriere coadiuva il Consiglio direttivo per quel che at-
tiene alle risorse economiche e al loro utilizzo, sovrintende
21la tenuta delle scritture contabili e predispone la bozza
dell’ annuale bilancio di esercizio o del rendiconto per cassa

e dell’eventuale bilancio, sociale, provved? per delega dek
v ' '

Presidente agli incassi e ail pagamenti.

ARTICOLO 12 ==
Organo di controllo
L’'organo di controllo, anche monocratico, @& nominato nei casi
previsti dall’art. 30 del D. Lgs.

117/2017. L’organo di controllo: =======

«yigila sull'osservdnza della legge, /dello statuto et'sul ri-

spetto dei principi di corretta amministrazione;

+ vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, ammini-

strativo e contabile e sul suo concreto funzionamento;

. esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle fi-

nalita civiche, solidaristiche e di utilita soclale; =========

. attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in con-

formita alle linee guida di cui all'articolo 14. Il bilancio

sociale e da atto degli esiti del monitoraggio svolto.
superamento dei limiti stabiliti dal

Pud esercitare, al
D.Lgs. 117/17 all’art. 31, la revisione legale dei conti. In

tal caso @& costituito da revisori legali iscritti nell’ appo-

sito registro.
I1 componente dell'organo di controllo pud in gqualsiasi mo-

mento procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a tal
v v

fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento

delle operazioni sociali o su determinati affari.
All' organo di controllo & conferito anche il potere di revi-

sore dei conti, mnei casi previsti dall’art. 31 del D: Lgs

117/2017 o, in difetto di tali condizioni, se cosl stabilito

dall'assemblea prima della suva nomina. =
ARTICOLO 13 .

Bilancio di esercizio e bilancio sociale
11 bilancio di esercizio dell’Organizzazione ¢& annuale e de-

corre dal primo gennaio di ogni anno. =
E’ redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs.

a lui attribuiti spettano al Vice Presidente eletto dal Con-

117/2017 e delle relative norme di attuazione e conservazione.




I1 bilancio e predisposto dal consiglio direttivo e v

iene ap-
provato dall’assemblea ordinaria

entro 4 mesi dalla chiusura

dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato

presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro 11
30 giugno di ogni anno. = =

Tl bilancie di esercizio ‘e le relazioni illustrative dello

stesso e il bilancio sociale, qualora previsto, devono essere

affissi presso la sede sociale e trasmessi a tutti i soci a-

venti diritto di voto oppure pubblicizzati per il tramite del
sito sociale. =========_

I1 Consiglio direttivo documenta il carattere
strumentale delle attivita diverse di cui

all’art. 2, a seconda dei casi,

nella relazione di missione o
in una annotazione in calce al rendiconto per ===

cassa o nella nota integrativa al bilancio. ======

Al verificarsi delle condizioni previste dall’art. 14 del

D.Lgs. 117/17, 1l"organizzazione redige 1l bilancio sociale e
v/ g

i3

pone in essere tutti 9li adempimenti necessari. =m—sm—————— ___
ARTICOLO 14 ======

Libri associativi
LV

Associazione deve tenere i seguenti libri: ======

libro degli associati tenuto a cura del Consiglio direttivo;

* registro dei volontari, tenuto a cura del Consiglio diret-
. le deliberazioni dell’Assemblea,

in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti per

atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio direttivo; =====

* libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio
direttivo, tenuto a cura dello stesso organo; =====

il libro delle adunanze e delle deliberazioni

dell'Organo
di controllo, se istituito,

tenuto a cura dello stesso organo.
I suddetti 1libri sono conservati presso la sede dell’Associa-
zione e possono essere richiesti 1in consultazione
giorni dalla data della richiesta formulata all”’
tente da parte del singolo associato,

entro 20
organo compe-

che rimborsera 1le rela-

tive spese in caso voglia estrarne copia, fermi restando

1l’obbligo di riservatezza e il divieto di divulgazion
z i « TESEESSsm=ss==mmme———e—m— e

e a ter-

¢ indivisibile ed & costitui-
beni registrati mobili e beni mobili. T
beni immobili ed i beni registrati mobili possono essere ac
quistati dall'organizzazione,

.to da beni immobili,

€ sono ad essa intestati. ==——=—=
I beni immobili, i beni registrati mobili,
bili che sono collocati nella

nonché i beni mo-
sede dell’organizzazione s0ono
elencati nell’inventario, che & depositato presso 1la Sede

dell’organizzazione e pud essere consultato dagli associati. =
ARTICOLO 16 ========= =

(Convenzioni) =======

. ) T lato 'e le Am-
tra l’organizzazione' di volontariat
comma 1 del D.

Le convenzioni o
ministrazioni pubbllche di cui all’art. . . ails me
Lgs. 117/2017 sono deliberate dal consiglio direttivo lat

. - i ate
dgt mina anche le modalita di attuazione, e sono stipu
eter

' i le suo legale rappre-
dal Presidente dell’organizzazione, qualg

sentante. ==========

\Y i a ra (1@ pI Sident 1
i e e

i ] i enzlone e custodi a,

Copla dl Ognl con

4 izzazione.
pressc la sede dell’organiz

ARTICOLO 17 =======

Personale retribuito) | |
( di volontariato pud avvalersi di personale

L' organizzazione | e
tribuito nei limiti previsti dall’art. 33 del g
re

117/2017. =====ss====ss============ -

ARTICOLO 18 = ‘ . . .
(Responsabilita ed assicurazione degli associati volont )

Gli assocla volontari che presl;allo attiv t;a\ di v()lOIltarlatO
1
30Nn0 assicu ] pe malattie J]lf()rt,lllll e pe la Iesp()rlsabl
r
N /, /
/

i i i d . 18 del D. Lgs.
lita civile verso 1 terzi ai sensi dell’art

117/2017. =
ARTICOLO 19 .
(Responsabilita della organizzazione) .
1L’ organizzazione di volontariato risponde, con le prop

; ] . . . a ill
.] . s

N . B m |

convehzioni e dei contTatti stipulati. i=
ARTICOLO 20 = .
(Assicurazione dell’organizzazione) | R
L’ organizzazione di volontariato pud assicurarsl per

attua-
derivanti da responsabilita contrattuale ed extra contr

le della organizzazione stessa.

ARTICOLO 21 ==== ‘ ' . | ‘
Scioglimento - Liguidazione - Devoluzione patrimonio residuo
cio

i iberato
Lo scioglimento dell’Associazione deve essere delib

i i £i
i di almeno 1 tre quar
dall’Assemblea con il voto favorevole

degli associati aventi diritto al voto. | \ o
L’ Assemblea che delibera 1lo scioglimento nominera un

i i i he curino la
liquidatori, scelti anche fra 1 non associati, c

liquidazione secondo le modalita di Légge. f o
In caso di scioglimen?p, il patrimonlo‘ye31duo sara . é( n,
in éénformita a quanto previsto dall’art. ? del i gi. no;
117/2017, ad altre associlazioni di volo?tarlato ? en o
lucrativi socialmente wutili aventi scopi analoghi .a (10 v
indicati nel . presente statutc e comungue al perseguimen =
finalita di pubblica utilita sociale nelle more della op

i i ionale
tivita dell’Ufficio regionale del Registro unico nazi

del Terzo settore.
ARTICOLO 22 ======= ==
Rinvio == o | T
Per tutto quanto non espressamente previsto nel present

g bera
t to negli evelltuall Reg()laﬂlerltl interni e nelle dell
u 4

i i v i i i i rme giuridi-
zioni degli organi associativi, si rinvia alle no g




Vil

>

che vigenti e, 1in particolare, al Decréto Legislativo 3'lu-

glio 2017, n. 117 (Codice del terzo Settore) e successive mo-

dificazioni e al Codice Civile. ====
ART. 23 e )

Norma transitoria == ======
5

' ’

Tutti gli adempimenti legati- all’iscrizione al Registro unico
nazionale del terzo settore che risultano essere incompatibi-

1i con 1’attuale disciplina, trovano applicazione all’opera-

tivita del Runts medesimo. =
A decorrere dal termine di cuili all’art. 104 del D. Lgs.
117/17, in coerenza con 1’interpretazione autentica data al
medesimo articolo ad opera dell’art. 5-sexies del D.L. n.
148/2017, 1la qualifica di onlus di diritto cessa di efficacia
e trovano applicazione le disposizioni fiscali contenute nel
titolo X del D. Lgs. 117/17. s==m==== s=============

L"acronimo ETS potré essere 1inserito nella denominazione, in

via automatica e ‘sara spendlblle nei rapporti con i terzi,
negli atti, nella corrispondenza e nelle comunlca21on1 con i1l

pubblico solo dopo aver ottenuto 1’'iscrizione al Registro u-

nico nazionale del terzo settore. SEEs=s=s==s=s=s=ss=s=====sa==
F.to: FRANCESCA COMACCHIO S i
==c= LEOPOLDO D'ERCOLE notaio ==

______ AAAAAANAANAN

ol it AANAN \ N
== ,

Copia autentica conforme al suo originale, registrato all'A-
genzia delle Entrate Atti pubb., Succ. e Rimborsi IVA di Vi-
cenza 11 giorno 2 aprile 2021 n. 11748 Serie 1T - Euro 400,00

che rilascio ad uso consentito. ======= ===

Vicenza, 13 aprile 2021. ===




