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STUDIO NOTARILE
Dr. Nunziata Parrino
Notaio in Ragusa

STATUTO DELLA SOCI ETA' COOPERATI VA EDI LI ZI A

"TURI APARA SOCI ETA' COOPERATI VA SOCI ALE - ONLUS"

TITOLO | DENOM NAZI ONE - SEDE - DURATA - OGGETTO

Articolo 1 - Costituzione e sede

E' costituita ai sensi dell'art. 2522 c.c. co. 2 e della |leg-

ge n. 381 del 1991 e successive nodifiche ed integrazioni una

soci eta Cooperativa sociale con |a denom nazione "TUR APARA

Soci eta Cooperativa Sociale - ONLUS".

Per tutto quanto non espressanente previsto nel presente sta-

tuto e nei relativi regolamenti attuativi, si applicano le

di sposi zioni del codice civile delle leggi speciali sulle co-

operative sociali onlus, nonche |le disposizioni in materia di

societa per azioni in quanto conpatibili con la disciplina

cooperativistica.

La cooperativa ha sede nel Conune Modi ca.

Il suo indirizzo, indicato ai neri fini di cui all'art.

111-ter disp. att. c.c.. ed esclusa ogni necessita di nodifi-

ca del presente statuto in caso di trasferinmento nell'anmbito

dello stesso Comune, €& nella Via Resistenza Partigiana n.

180/H. L'organo amm nistrativo ha facolta di istituire e di

sopprimere, in ltalia e all’'estero, wunita locali operative

(es. filiali, succursali, agenzie o wuffici anmmnistrativi

senza stabile rappresentanza), ovvero di trasferire la sede

sociale nell'anbito del Conune sopra indicato. Spetta invece
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ai soci deliberare la istituzione di sedi secondarie o il

trasferimento della sede in Conmune diverso da quello sopra

i ndi cat o.

Il domicilio dei soci, per tutti i rapporti con la societa,
si intende a tutti gli effetti quello risultante dal libro
soci .

Articolo 2 - Durata

La cooperativa ha durata fino al 31 (trentuno) dicenbre 2035

(duem | atrentacinque) e potra essere prorogata con deli bera-

zi one del |l ' assenbl ea straordinari a.

Articolo 3 - Scopo Miutualistico

La Cooperativa € retta e disciplinata dai principi delle nu-

tualita preval ente senza scopo di lucro e persegue esclusiva-

mente fini di solidarieta sociale.

La Societa Cooperativa nel rispetto dei principi e del metodo

della mutualita prevalente cosi cone definiti dagli artt.

2512-2513 ult. co. c.c., avvalendosi in via prevalente delle

prestazioni |avorative dei soci e avval endosi preval entenente

degli apporti di beni o servizi da parte di questi wultim,

i ntende perseguire esclusivamente finalita di utilita e di

solidarieta sociale mediante |'organizzazione del |avoro dei

Soci anche attraverso convenzioni con Enti locali (Comuni,

Consorzi di Comuni, Conunita nontane, associazioni, Province,

Regioni, Unita sanitari locali, etc.), Enti Pubblici, Para-
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pubblici, norali, di volontariato e privati.

Articolo 4 - Oggetto sociale

La cooperativa, senza finalita di lucro, intende perseguire

gli interessi generali della Conunita alla pronpzi one umana e

alla integrazione sociale dei cittadini attraverso |a gestio-

ne di servizi socio-sanitari ed educativi, da realizzarsi an-

che attraverso convenzioni con Enti Pubblici Mrali e Priva-

ti, ammnistrazioni Statali e non, con Associ azioni ed azien-

de private e a partecipazione pubblica. La societa in parti-

colare si propone:

1. La prestazione dell'assistenza e cura in qualsiasi forma e

genere agli anziani, agli emarginati, ai portatori di Handi-

cap, ai tossicodipendenti, ai nuclei famliari in stato di

bi sogno, agli stranieri, ai giovani ed in genere a tutti co-

loro che si trovano in particolari situazioni di disagio so-

ciale, sia a domcilio che presso ospedali, case di cura, ca-

se di riposo, etc.;

2. l'istituzione del servizio di assistenza nedica ed infer-

m eristica, ambulatoriale e domciliare;

3. la realizzazione di tutte quelle iniziative ed attivita

che consentono |'inserinento e |'integrazione nella vita so-

ciale ed econonica dei soggetti indicati al punto 1.;

4. |'organizzazione di gite, viaggi, soggiorni in localita

turistiche e termali;
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5. la difesa e la valorizzazione delle tradizioni popolari ed

artigianali, nediante |'utilizzo della conoscenza delle per-

sone anzi ane, affiancando ad esse |le giovani |eve del |avoro

in cerca di sbocchi occupazionali;

6. la realizzazione di un centro sociale attrezzato per atti-

vita culturali e ricreative, eventuale sonm nistrazione di

pasti caldi, organizzazione del servizio di segretariato so-

ciale e del servizio sociale professionale ai sensi di quanto

previsto dalla L.R 9 naggio 1986 n. 22;

7. la stipula di convenzioni con personale specializzato, ove

non ve ne sia disponibile tra i soci, per conprovati notivi

di funzionalita della Cooperativa;

8. |'istituzione e/o gestione di asili nido;

9. I"istituzione e/ o gestione di servi zi So-

ci 0- psi copedagogi ci ;

10. preparazione pasti e gestione nmense di Enti privati e

pubblici (ospedali, scuole, comunita, etc.);

11. custodia e pulizia di inpianti sportivi;

12. pulizia di locali a favore di Enti Pubblici e Privati;

13. gestione di servizi di scuola bus.

La cooperativa pud pronuovere anche |'istruzione cooperativi-

stica e professionale, anche nediante |'istituzione e |la ge-

stione di corsi di addestranento e perfezi onanento.

Rel ati vamente all'assistenza agli anziani, inabili, nuclei
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fam liari in stato di bisogno, minori in difficolta e ragazze

madri, |a Cooperativa anche ai fini della L.R 9 naggio 1986

n. 22 e di quelle che saranno emanate, sia Regionali, Nazio-

nali e Conunitarie, puo prestare i seguenti servizi:

a) servizi aperti, quali assistenza domciliare, assistenza

abitativa, soggiorni climatici, marini, nontani e termali,

centro d'incontro per le attivita culturali e del tenpo |ibe-

ro, centri diurni e notturni di assistenza;

b) servizi residenziali, quali: casa albergo, casa protetta,

conunita alloggio, servizi per |'assistenza econom ca.

La cooperativa potra inoltre gestire, acquistare, costruire

le strutture, nonche acquistare le attrezzature necessarie

all'espletanento delle attivita sociali.

La cooperativa persegue, infine, il conpinmento di ogni azione

nmut ual i stica nonché la scelta di tutte le attivita che si no-

strino utili al raggiungi mento degli scopi sociali, |'adesio-

ne a Consorzi tra Cooperative aventi finalita analoghe,

nonche | ' adesi one a Federazioni e Associ azioni.

La cooperativa sociale non pudo svolgere attivita diverse da

quel l e nmenzionate nel presente articolo ad eccezione di quel-

le ad esse direttanente connesse o di quelle accessorie per

natura a quelle istituzionali, in quanto integrative delle
st esse.
Per il conseguinmento dei fini di cui sopra |a Cooperativa si
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propone di operare anche nell'anbito del Volontariato; e

potra conpiere tutte |le operazioni di ordine tecnico, finan-

ziario, mobiliare e imobiliare, utili e necessarie al rag-

giungi mento degli scopi sociali; puo quindi usufruire di con-

tributi, finanzianenti agevolati e di tutte le provvidenze in

genere, Statali, Regionali, Conunitarie e di ogni altro Ente.

Puo inoltre accettare lasciti e donazioni.

La societa pud svolgere la propria attivita anche con terzi.

La societa cooperativa tra |'altro puo:

1) costituire fondi per lo sviluppo tecnologico o per la ri-

strutturazione o il potenzianento azi endal e, nonché pronuove-

re progranmm pluriennali finalizzati allo sviluppo e all'am

noder nanent o aziendale, ai sensi della |egge 31 gennaio 1992

n. 59 ed eventuali norme nodificative ed integrative;

2) istituire una apposita sezione, disciplinata da specifico

regol anento da approvarsi da parte dell'assenblea dei soci,

per la raccolta del risparm o esclusivamente fra i soci, a

norma dell'art. 12 della legge 17/02/1971 n. 127; la raccolta

del risparmio presso il pubblico & tassativanmente vietata.

TITOLO Il SOCI

Articolo 5 - Soci Volontari e Soci Cooperatori

1. Otre ai soci cooperatori |la cooperativa pudo avval ersi per

il raggiungimento degli scopi sociali dell'attivita di soci

volontari che prestino la |oro opera gratuitanente.
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Al soci volontari si applicano |e disposizioni di cui all"ar-

ticolo 2 della legge n. 381/1991.

2. Possono essere soci cooperatori |e persone che possiedono

le qualifiche professionali attinenti agli scopi sociali, che
abbi ano conpiuto il diciottesinp anno di eta.
Possono essere inoltre ammessi soci persone aventi i requisi-

ti tecnici di settore e di anmmnistrazione nel nunmero stret-

tamente necessario al buon funzionanento dell'Ente, e che ab-

bi ano maturato una capacita professionale nei settori di cui

all' oggetto della Cooperativa e che possano collaborare al

raggi ungi nento dei fini sociali.

Articolo 6 - Domanda di anm ssi one

1. Chi desidera diventare socio cooperatore deve presentare

domanda scritta al Consiglio di Anm nistrazione dichiarando

di obbligarsi all'osservanza dell'Atto Costitutivo, del pre-

sente Statuto, degli eventuali Regolanenti interni e delle

deli bere sociali, specificando:

a) none, cognone, luogo e data di nascita, domcilio, citta-

di nanza e codice fiscale;

b) I'attivita svolta in relazione ai requisiti prescritti

dall o Statuto;

c) il valore della partecipazione che si intende sottoscrive-

re;

d) ogni altra notizia richiesta dal Consiglio di Ammnistra-
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zi one.

Art. 7 - Procedura di anmmi ssione

Sul | "accoglimento della domanda decidono con deliberazione

gli Amm nistratori, sulla base dei requisiti richiesti dalla

|l egge e dal presente statuto. Si applicano a tal proposito le

di sposi zioni di cui all'art. 2528 c.c.

Non possono in ogni caso divenire soci quanti esercitano in

proprio inprese identiche o affini con quella della coopera-

tiva.

Articolo 8 - Cbblighi dei soci

1. Otre all'obbligo di pagare la tassa di amm ssione il cui

ammontare sara determinato di anno in anno dal Consiglio di

Ammi ni strazione sulla base delle risultanze di bilancio, i

soci cooperatori sono obbligati:

a) a versare |'inporto della partecipazione sottoscritta en-

tro un nese dalla data della delibera di anm ssione;

b) a pagare |'eventual e sovrapprezzo eventual nente deterni na-

to dall'assenblea in sede di approvazione del bilancio su

proposta degli Anministratori;

c) ad osservare lealnente il presente Statuto, |e disposizio-

ni di legge, |le disposizioni del Regolanento interno, ove i-

stituito.

Art. 9 - Recesso

Otre che nei casi previsti dalla legge e dallo Statuto puo
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recedere il socio:

a) che abbia perduto i requisiti per |'anmm ssione;

b) che non si trovi piu in grado di partecipare al raggiungi-
nmento degli scopi sociali. E vietato in ogni caso il recesso
par zi al e.

Spetta al consiglio di anm nistrazione constatare, entro ses-
santa giorni dalla comrunicazione di recesso, se ricorrano i

notivi che, a norma della |egge e del

presente statuto, |e-

gittimno il recesso.

Il recesso ha effetto per

quanto riguarda il

rapporto sociale

dall a conuni cazione del provvedi mento

di accoglinento della

domanda.

Lo scioglinmento del rapporto sociale d

etermna la risoluzione

di diritto dai rapporti nutualistici in corso.

Articolo 10 - Esclusione del socio
Otre che nei casi previsti dalla |egge, pud essere escluso
con deliberazione del Consiglio di Ammnistrazione il socio

che:

a) non sia piu in grado di concorrere

al raggi ungi nento degli

scopi sociali;

b) senza giustificato notivo,

non adenpia gli

obbl i ghi assun-

ti a qualsiasi titolo verso |la societa;

c) si renda noroso nel versanento del

capitale sottoscritto e

del relativo sovrapprezzo.
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Nei casi indicati alle lettere b) ed c) il socio inadenpiente

deve essere invitato, a nezzo lettera racconandata, a netter-

si in regola; |'esclusione potra essere deliberata solo tra-

scorso un nese dal detto invito e senpreché il socio si man-

tenga i nadenpi ente.

Articolo 11 - Morte del socio

Nel caso di decesso di un socio gli eredi avranno diritto al-

la |iquidazione della quota sociale determ nata secondo i

criteri di cui all'articolo successivo.

Art. 12 - Liquidazione della partecipazione

La |iquidazione della quota del socio receduto, escluso o de-

funto ha luogo sulla base del bilancio dell'esercizio in cui

si sono verificati il recesso, |'esclusione o la norte del

socio. La liquidazione avverra previa richiesta scritta del

soci o receduto o escluso. Trovano applicazione |le disposizio-

ni di cui all'art. 2535 c.c.

TITOLO |11

Parteci pazioni - Prestiti

Art. 13 - La partecipazione sociale

La partecipazione sociale del socio cooperatore €& rappresen-

tata da azioni del valore nomnale di Euro 25,00 (venticinque

virgola zero zero) ciascuna, che non vengono enesse rila-

sciando | a cooperativa ai soci apposita dichiarazione scritta

attestante il numero di azioni dagli stessi sottoscritte.
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Il valore della partecipazione di ciascun socio cooperatore

non puo essere inferiore al valore mninp, né superiore al

val ore massino previsto dall'art. 2525 del Codice Civile.

Le azioni sono nom native e non possono essere sottoposte a

pegno o a vincoli volontari e non possono essere cedute a

terzi o a soci salvo il diritto di recesso ex art. 2530 ult.

commea.

Articolo 14 - Prestiti sociali

1. | prestiti effettuati dai soci alla Societa rappresentano

un contributo essenziale al conseguinento dello scopo nutua-

listico ed alla realizzazione dell'oggetto sociale.

2. | prestiti possono essere con restituzione a vista o vin-

colati per un determ nato periodo di tenpo.

3. @i interessi corrisposti sui prestiti dei soci e |'inpor-

to conplessivo dei prestiti effettuati da ciascun socio non

possono superare i limti massim in vigore per |'applicazio-

ne del |l e agevol azioni fiscali che |i riguardano.

4. La raccolta del risparmio non €& consentita nei confronti

dei soci che siano iscritti nel libro dei soci da neno di

tre nesi, non puo prevedere |'utilizzo di strumenti a vista o

collegati all'em ssione o alla gestione di nmezzi di paganento

e, in conformta alle disposizioni di |egge tenpo per tenpo

vigenti, deve attualmente rispettare, qualora ne esistano le

condizioni, i criteri ed i limti patrinmoniali stabiliti, ai
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sensi dell'articolo 11, conmm 3, del decreto |egislativo

1.9.1993, n. 385, con deliberazione del Comtato intermni-

steriale per il credito ed il risparmio e disciplinati dalle

relative istruzioni applicative della Banca d'ltalia.

5. | prestiti sono utilizzati dalla Societa unicanmente per il

consegui nento dell'oggetto sociale, nei termni e con noda-

lita conpatibili con le remunerazioni riconosciute ai soci

che I'i hanno effettuati e con |le scadenze previste per il |o-

ro rimborso.

6. Le nodalita di raccolta e di restituzione dei prestiti con

desti nazi one generale sono disciplinate da un apposito Rego-

| ament o, predisposto dal Consiglio di anm nistrazione ed ap-

provato dall' Assenbl ea. Le renunerazioni e le altre condizio-

ni economnmiche applicate ai prestiti sociali sono determ nate

ed aggiornate dagli Amministratori, cosi cone |e condizioni

contrattuali la cui definizione ed aggi ornamento sono deman-

date ad essi dal Regolanmento deliberato dall'Assenblea; le

nodi fi che al Regol anento sono conunicate ai soci depositanti

con le nodalita stabilite dallo stesso Regol anento.

TITOLO IV

PATRI MONI O SOCI ALE - RISTORNI - BI LANCI O

Articolo 15 - Patrinonio della societa

Il patrinmonio della cooperativa e costituito:

a. dal capitale sociale, che e variabile ed & formato:
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1) da un nunero illimtato di azioni dei soci cooperatori,
ciascuna di valore non inferiore né superiore ai limti di
| egge;

2) dalle eventuali azioni di partecipazi one cooperativa, cia-

scuna di valore non inferiore ne superiore ai limti di |eg-

ge, destinate alla realizzazione di programm pluriennali di

svi |l uppo ed amoder nanment o;

b. dalla riserva | egal e;

c. dall'eventual e sovrapprezzo azioni;

d. da fondi per lo sviluppo tecnologico o per la ristruttura-

zione o il potenziamento azi endal e;

e. riserve da rival utazione;

f. fondo di riserva indivisibile art.12 |egge 16 dicenbre

1997 n. 904,

g. dalle riserve straordinarie e da ogni altro fondo di ri-

serva costituito dall'assenblea e/o previsto per |egge;

h. utili o perdite dell'esercizio e/o portate a nuovo.

Le riserve, salva quella di cui alla precedente lettera c)

sono indivisibili e, conseguentenmente, non possono essere ri-

partite tra i soci cooperatori durante la vita della coopera-

tiva, né all'atto del suo scioglinento.

Art. 16 - Ristorni

L' assenbl ea che approva il bilancio delibera, su proposta del

consiglio di ammnistrazione in ordine all'erogazione del ri-
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storno ai soci cooperatori, nel rispetto dei limti e delle

condi zioni stabilite dalla normativa vigente, dalle disposi-

zioni del presente statuto e dal relativo apposito regol anen-

to.

In particolare il ristorno e ripartito esclusivamente tra i
soci cooperatori in ragione della qualita e quantita degli
scanbi rnutualistici effettivanente realizzati in confornmita
con i criteri stabiliti dall'apposito regolanento. Il regol a-
mento definisce le nodalita attraverso le quali |a cooperati-
va individua i soci in favore dei quali eroga il ristorno, in

stretta ed esclusiva relazione allo scanmbio nutualistico.

Art. 17 - Esercizio sociale

L' eserci zio sociale va dal prinp gennaio al 31 (trentuno) di-

cenbre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio sociale il consiglio di anmmni-

strazione provvede alla redazione del bilancio, da conpilarsi

in conformta ai principi di |egge.

Il bilancio deve essere presentato all'assenblea dei soci per

| ' approvazi one entro centoventi giorni dalla chiusura dell'e-

sercizio sociale, ovvero entro centottanta giorni qualora ri-

corrano le condizioni di cui all'ultimo conma dell'articolo

2364 c.c., certificate dal consiglio di ammnistrazione in

sede di rel azione sulla gestione.

L' assenbl ea che approva il bilancio delibera sulla distribu-
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zione degli utili annuali destinandoli:

a) a riserva legale nella msura non inferiore a quella pre-

vista dalla |egge;

b) al Fondo nutualistico per |la pronopzione e |lo sviluppo del-

| a cooperazione nella msura e con le nodalita previste dalla

| egge;

c) a rivalutazione gratuita del capitale sociale, nei limti

ed alle condizioni previsti dall'art. 7 della |egge 31 genna-

io 1992, n. 59;

d) ad eventuale ripartizione dei ristorni nel rispetto dei

limti e delle nodalita previste dal precedente articol o;

e) ad eventual e renunerazi one del capitale sociale effettiva-

mente versato in msura non superiore al limte stabilito

dalla legge ai fini del riconoscinento dei requisiti nutuali-

stici richiesti dalla legge per le cooperative a nutualita

preval ente;

f) la restante parte a riserva straordinari a.

La ripartizione dei ristorni ai soci cooperatori, €& consenti-

ta solo una volta effettuate le destinazioni degli wutili di

cui alle precedenti lettere a) e b).

E' fatto espresso divieto alla societa:

- di distribuire i dividendi in misura superiore all'interes-

se massinp dei buoni postali fruttiferi, aunmentato di due

punti e mezzo rispetto al capitale effettivamente versato;
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- di remunerare gli strumenti finanziari, ove la societa ne
deci desse la previsione, offerti in sottoscrizione ai soci
cooperatori in misura superiore a due punti rispetto al lim-

te massinmo previsto per i dividendi;

- di distribuire le riserve tra i soci cooperatori.

La societa ha |'obbligo di devoluzione, in caso di sciogli-

mento, dell'intero patrinonio sociale, dedotto soltanto il

capitale sociale e i dividendi eventualnmente maturati, ai

fondi mutualistici per la pronpzione e |o sviluppo della coo-

per azi one.

TITOLO V ORGANI DELLA SOCI ETA'

Articolo 18 - Organi della Societa

1. Sono organi della Societa:

a. | ' Assenbl ea dei soci;

b. il Consiglio di amm nistrazione;

c. il Presidente del Consiglio di Amm nistrazione;
d. il Collegio sindacale e/o il revisore.

Articolo 19 - Natura dell' Assenbl ea dei soci

|. L' assenblea dei soci & ordinaria e straordinaria in rel a-

zione alla materia che forma oggetto delle sue deliberazioni.

2. L'Assenblea regolarmente costituita rappresenta | a univer-

salita dei soci e le sue deliberazioni, assunte in conformta

allo Statuto ed alle leggi in vigore, sono vincolanti per

tutti i soci, anche se assenti o dissenzienti.
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Articolo 20 - Conpetenze dell' Assenbl ea

1. L'Assenblea straordinaria delibera sulle seguenti materie:

a. nodificazioni dello Statuto;

b. scioglinmento anticipato della Societa;

c. nom na, sostituzione e poteri dei liquidatori.

2. L'Assenbl ea ordinaria delibera sulle seguenti materie:

a. approvazi one del bilancio di esercizio;

b. nomina e revoca del Consiglio di anmnistrazione, non na

del Collegio sindacale e del Presidente dello stesso Collegio

e, quando previsto, del revisore contabile o della societa di

revisione alla quale €& conferito |'incarico del controllo

cont abi | e;

c. determ nazione dei conpensi per gli Amm nistratori e per i

Si ndaci e, quando previsto, per il soggetto al quale é& confe-

rito |l'incarico del controllo contabile della Societa;

d. responsabilita degli Amministratori e dei Sindaci;

e. approvazione dei Regolanenti che disciplinano i rapporti

tra la Societa ed i soci;

f. deliberazioni sugli altri oggetti riservati all'Assenblea

dalla legge o dal presente Statuto o sottoposti alla sua ap-

provazi one dal Consiglio di Anm nistrazione, ferma |la respon-

sabilita di questo per gli atti conpiuti.

Articolo 21 - Convocazi one dell' Assenbl ea dei soci

1) L'Assenblea €& convocata dal Consiglio di ammnistrazione
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nmedi ante avviso contenente |'indicazione del giorno, dell'ora

e del luogo dell'adunanza e |'elenco delle nmaterie da tratta-

re; nell'avviso di convocazione viene altresi fissato il

giorno per |a seconda convocazione, che non pudo avere |uogo

nell o stesso giorno fissato per la prim né essere successivo

di oltre trenta giorni, anche in caso di convocazione con

specifico avviso. Nella seconda convocazione |'elenco delle

materie da trattare non pud essere nodificato rispetto a

quell o previsto per la prina.

2) L'avviso viene pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della

Repubblica Italiana alnmeno 15 (quindici) gg. prinma di quello

fissato per |'assenblea, oppure nel nmedesino term ne sul quo-

tidiano locale "La Sicilia" ed esposto nella sede sociale. In

alternativa |'avviso € inviato per raccomandata a.r. o conse-

gnato "brevi manu" ai soci ed ai conponenti del collegio sin-

dacal e alneno otto giorni prim di quello fissato per |'adu-

nanza e controfirmato dagli stessi per ricevuta.

Ovvero ancora |a convocazione pudo essere effettuata nmediante

avvi so conuni cato ai soci con nezzi che garantiscono |a prova

del | "avvenuto ricevinento alnmeno otto giorni prim dell'as-

senbl ea (conpresi il telefax e |l a posta elettronica).

3) L'Assenblea ordinaria deve essere convocata alneno una

volta all'anno, per |'esane del bilancio di esercizio e per

| ' adozi one del |l e conseguenti deliberazioni.
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4) L'Assenblea deve essere convocata nei successivi trenta

giorni quando ne sia fatta richiesta, con |la indicazione del-

le materie da trattare, dall'Organo di controllo o da al meno

un decimp dei soci; qualora il Consiglio di amm nistrazione

non vi provveda, la convocazione & effettuata dall' Organo di

controllo.

5) L'Assenblea €& convocata nella sede sociale o altrove

purche in Italia.

Articolo 22 - Costituzione dell' Assenbl ea dei soci e validita

del | e del i berazi oni

1. Hanno diritto di voto nell'Assenblea i soci iscritti nel

libro dei soci da alnmeno tre nesi dalla data di convocazi one,

che siano in regola con i versanenti dovuti a qualsiasi tito-

lo alla Societa e nei confronti dei quali non sia stato av-

viato il procedi mento di esclusione.

2. Qgni socio ha un voto, qualunque sia il valore della quota.

Il voto €& palese, pud essere espresso per corrispondenza, ov-

vero nediante altri nezzi di telecomunicazione, in tal caso

si applica la disposizione di cui all'art. 2538 u.c. codice

civile.

Cone pure € ammesso |'intervento in assenblea nediante nezzi

di telecomuni cazione, nel rispetto delle prescrizioni di |eg-

ge.

3. L'assenblea ordinaria e regolarmente costituita, in prim
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convocazione, con |la presenza, diretta o per delega, di tanti

soci che rappresentino alneno la nmeta dei voti spettanti a

tutti i soci con diritto di voto; in seconda convocazi one

| "assenbl ea delibera sugli oggetti che avrebbero dovuti esse-

re trattati nella prim qualunque sia il numero dei soci pre-

senti.

4, L'assenblea straordinaria €& regolarnente costituita, in

pri ma convocazi one con |la presenza, diretta o per delega, di

tanti soci che rappresentino alneno la nmeta piu uno dei voti

spettanti a tutti i soci con diritto di voto.

In seconda convocazione |'assenblea straordinaria delibera

sugli oggetti che avrebbero dovuti essere trattati nella pri-

ma qual unque sia il numero dei soci presenti.

5. L'assenblea ordinaria e straordinaria, delibera a nmggio-

ranza assoluta dei voti presenti e rappresentati.

6. Sono fatte salve |e diverse nmaggi oranze eventual nente pre-

viste da disposizioni inderogabili di legge in relazione alle

mat eri e oggetto di delibera.

7. L'Assenblea e presieduta dal Presidente del Consiglio Am

m ni strazione, il quale verifica la regolarita della costitu-
zione, accerta |l'identita e la legittinmzione dei presenti,
regola il suo svolginmento ed accerta i risultati delle vota-
zioni; svolge le funzioni di segretario il Consigliere o il
di pendente della Societa designato dal Presidente; 1'assi-

21 di29



Richiesta: RNIHS7S59F2D910213AA del 15/05/2025 TURI APARA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 04-02-2005 Codice fiscale: 00853780880

stenza del segretario non & necessaria quando il verbale del-

| ' assenblea € redatto da un notaio.

8. Le deliberazioni dell'Assenblea devono constare da verba-

le, redatto senza ritardo e sottoscritto dal Presidente e dal

segretario, che deve consentire, per ciascuna votazione ed

anche per allegato, |'identificazione dei soci, astenuti o

di ssenzienti e nel quale devono essere riassunte, su richie-

sta dei soci, le dichiarazioni pertinenti all'ordine del
giorno. Il verbale dell'Assenblea straordinaria € redatto da
un not ai o.

Articolo 23 - Rappresentanza nell'Assenbl ea dei soci

1. | soci possono farsi rappresentare nell'Assenblea da un
altro socio, esclusi gli Ammnistratori, i conponenti del-
|"Organo di controllo ed i dipendenti sia della Societa che

di societa da queste controllate.

2. La rappresentanza deve essere conferita per iscritto e

soltanto per singole Assenblee, con effetto anche per le con-

vocazi oni successive alla prim; il rappresentante puo farsi

sostituire solo da altro socio che sia espressanente indicato

nella delega. | documenti relativi devono essere conservati

dal | a Soci et a.

3. Ciascun socio non pud rappresentare piu di dieci soci.

Articolo 24 - Conposi zione del Consiglio di Amm nistrazione

Nomi na, cessazione e responsabilita dei Consiglieri
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dispari di menbri conpreso fra un minino di tre ed un massino

di cinque, eletti dall'Assenblea, previa deterninazione del

loro nunmero, fra i soci iscritti da almeno tre nesi, non di-

pendenti della societa.

2. Possono essere eletti anche amm nistratori non soci purche

| a maggi oranza sia costituita da soci.

3. | Consiglieri durano in carica e sono rieleggibili come

per | egge.

Articolo 25 - Funzionanento del Consiglio di Amm nistrazione

Il Consiglio di anm nistrazione nella sua prinma seduta, nom -

na fra i propri conponenti il Presidente della Societa e il

Vice Presidente, che sostituisce il Presidente in caso di im

possibilita di quest'ultino ad esercitare le proprie conpe-

tenze.

2. 1l Consiglio di anmi nistrazione puo affidare specifici in-
carichi, delegando loro i necessari poteri e precisando i
contenuti, i limti e le nmodalita di esercizio della del ega,
a singoli Consiglieri. Non possono essere delegati i poteri

in materia di redazione del bilancio di esercizio, redazione

dei progetti di fusione e di scissione, convocazione dell'As-

senbl ea, anm ssione recesso ed esclusione dei soci e di deci-

sioni che incidano sui rapporti nutualistici con i soci e al-

tre previste dalla | egge.
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3. Al Consigliere al quale siano affidati incarichi & ricono-

sciuto il conpenso e/o il rinmborso spese nella msura stabi-

lita dal Consiglio di Anm nistrazione.

Articolo 26 - Conpiti del Consiglio di amm nistrazi one

1. Il Consiglio di anmm nistrazione provvede in conformta al-

la legge ed allo Statuto, alla gestione della Societa, di cui

ha |'esclusiva conpetenza e responsabilita, per il mglior

consegui nento dello scopo nutualistico e dell'oggetto socia-

| e, conpiendo tutti gli atti di ordinaria e straordinaria am

m ni strazione che non siano espressanente demandati, dalla

| egge o dal presente Statuto, all'Assenbl ea.

Articolo 27 - Convocazione del Consiglio di amm nistrazione e

validita delle deliberazioni

Il Consiglio di anmnistrazione e convocato dal Presidente

tutte le volte che lo ritenga opportuno, con avviso da conu-

nicarsi alnmeno tre giorni prima del giorno fissato per |'adu-

nanza; deve essere convocato, nei successivi quindici giorni,

gqualora ne sia fatta richiesta, con |la indicazione delle ma-

terie da trattare, da alneno un terzo dei Consiglieri o dal

Col | egi 0 sindacal e.

2. 1l Consiglio & regolarnente costituito con |la presenza

dell a naggi oranza dei Consiglieri in carica e |le deliberazio-

ni sono validanmente adottate se riportano il voto favorevole

del | a maggi oranza assoluta dei Consiglieri presenti.
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Le votazioni sono pal esi.

Articolo 28 - Presidente del Consiglio di amm nistrazione e

del |l a Societa

1. Il Presidente del Consiglio di anmm nistrazione & nom nato

dal Consiglio ed ha la firma e |a rappresentanza |egale della

Societa; cura |'esecuzione delle delibere del Consiglio; con-

voca il Consiglio di Anmnistrazione, ne fissa |'ordine del

giorno e ne coordina i |avori.

Egli € autorizzato a riscuotere da Pubbliche Amm nistrazioni,

da Banche, da privati paganenti di qualunque ammontare e cau-

sal e ril asci andone qui et anza.

Ha anche la facolta di stare in giudizio nelle liti attive e

passive, di nom nare avvocati e procuratori davanti a qual-

siasi grado di giurisdizione.

Nel | "assenza o inpedinmento del Presidente tutte le di [lui

mansi oni spettano al Vice Presidente.

Articolo 29 - Conpiti e funzionanento del Collegio sindacale

1. Il Collegio sindacale vigila sull'osservanza della | egge e

dello Statuto, sul rispetto dei principi di corretta anmni-

strazione ed in particolare sull'adeguatezza dell'assetto or-

gani zzativo, amministrativo e contabile adottato dalla So-

cieta e sul suo concreto funzi onanento.

2. Fino a quando la Societa non sia tenuta alla redazi one del

bil anci o consolidato, conpete al Collegio sindacale, il con-
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trollo contabile della Societa.

3. Il Collegio sindacale, in particolare, ha le attribuzione

previste dalla legge e da altre disposizioni del presente

St at ut o.

4. | sindaci devono assistere alle riunioni del Consiglio di

anmm ni strazi one e dell' Assenbl ea.

Articolo 30 - Conposizione, nom na e doveri del Collegio sin-

dacal e

1. Il Collegio sindacale si conpone di tre nmenbri effettivi

eletti dall'Assenblea, che ne nom na, contenporaneanente, il

Presidente ed elegge due Sindaci supplenti. | Sindaci sup-

plenti non fanno parte del Collegio sindacale e non parteci-

pano alle sue riunioni.

2. Tutti i sindaci, effettivi e supplenti, sono scelti tra
gli iscritti nel Registro dei revisori contabili istituito
presso il Mnistero della G ustizia.

3. | Sindaci effettivi durano in carica tre esercizi e scado-
no alla data dell'Assenbl ea convocata per |'approvazi one del

bilancio relativo al terzo esercizio della loro carica; la

cessazione dei Sindaci per scadenza del termine ha effetto

dal momento in cui il Collegio & stato ricostituito.

4. 11 conpenso dei Sindaci effettivi e del Presidente del

Collegio viene fissato dall'Assenblea all'atto della nomna e

per |'intera durata dal mandato.
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5. Il controllo contabile della societada pud essere affidato

ad un Revisore, che deve avere i requisiti di |egge.

La legge determina i casi di nom na obbligatoria del Collegio

Si ndacal e e/ o del Revisore.

Articolo 31 - Scioglinento e |iquidazione della Societa

1. Lo scioglimento anticipato della Societa, quando ne

ricorrano i presupposti di cui all'articolo 2545 - duodecies

del Codice Civile, e deliberato dall'Assenblea straordinaria,

la quale, con |le nmggioranze previste per |le nodificazioni

del l o Statuto, decide:

a. il nunero dei liquidatori e le regole di funzionanento del
collegioin caso di pluralita di liquidatori;
b. la nomna dei liquidatori, con indicazione di quelli cui

spetta | a rappresentanza della Societa;

C. i criteri in base ai quali deve svolgersi la |iquidazione

e i poteri dei liquidatori.

2. 1l patrimonio residuo risultante dal bilancio finale della

i qui dazione - dedotte |le somme necessarie al rinborso del

capitale sociale e dei dividendi eventual mente maturati - €

devol uto al Fondo mutualistico per la pronpzione e o svilup-

po della cooperazione istituito dalla Lega nazional e coopera-

tive e nutue ai sensi dell'articolo 11 della |egge 31 gennaio

1992, n. 59.

Articolo 32 - Requisiti mutualistici
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Qual ora la cooperativa intenda mantenere la qualifica di coo-

perativa a nmutualita prevalente, le clausole nutualistiche in

tema di distribuzione dei dividendi ai soci, non ripartibi-

lita delle riserve e di devoluzione del patrinonio sono inde-

rogabili e devono essere di fatto osservate.

Art. 33 - Clausola conprom ssoria

1. Qualsiasi controversia insorta fra i soci e la societa o

fra i soci tra di loro che abbia ad oggetto diritti disponi-

bili relativi al rapporto sociale nonché le controversie pro-

nosse da anmi nistratori, conponenti dell'Organo di controllo

e liquidatori o nei loro confronti sono demnandate, ai sensi

dell"articolo 34 del decreto legislativo 17 gennaio 2003 n.

5, alla decisione di un Arbitro nonminato dal Presidente del

Tri bunal e dove ha sede | a Societa.

2. L'arbitro giudica quale amchevole conpositore, previo

tentativo di conciliazione, senza obbligo di procedura; |"'ar-

bitro decide secondo diritto, con |odo inmpugnabile anche a

norma dell'articolo 829, secondo commm, del Codice di proce-

dura civile, quando per decidere abbia conosciuto di questio-

ni non conpronettibili ovvero quando |'oggetto del giudizio

sia costituito dalla validita delle delibere assenbleari.

3. Al giudizio arbitrale si applicano | e disposizioni del Co-

dice di procedura civile in materia di arbitrato, con i lim-

ti e le integrazioni previste dall'articolo 35 del decreto
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| egislativo 17 gennaio 2003, n. 5.

DOCUMENTO ALLEGATO ALL' ATTO DEL 27 DICEMBRE 2004, REP. N.

2400, REG STRATO A RAGUSA I N DATA 04 GENNAIO 2005 AL N. 37

SERI E 1.
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