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VERBALE DELL’ASSEMBLEA DELL’ ASSOCIAZIONE PICCOLA CDMPAGNIA DEL TEATRO
del 22/12/2020

Il giorno 22/12/2020, alle ore 18,00, presso la sede sociale sita in Via Lume b62- 89134 Peflaro RC, si
e riunita I'assemblea straordinaria dei soci dell’Associazione Piccold Cnmpagma del teatro per
discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno, giusta convocazione de! 15-11-2020:

1. Adeguamenti statutari imposti dal “Codice del Terzo settore” D. Lgs. 117/2017 e D. Lgs
105/2018 per i quali & richiesta la maggioranza semplificata

2. Adeguamenti statutari imposti dal “Codice del Terzo settore” D. Lgs 117/2017 e D.igs.
105/2018 per i quali & richiesta la maggioranza qualificata

3. Modifiche statutarie non obbligatorie

Alie ore 18:00 sono presenti il presidente Gluseppe Minniti ed il segretario Claudia Oriente.

Il presidente da atto che, in base al numero dei presenti assemblea non & validamente costituita
In prima convocazione.

Pertanto, aggiorna la seduta, come da convocazicne, alle ore 21:00 in seconda convocazione.

l,j/“ resi egretario
‘C{LL@”“ dji\\/ | é?d ”ZZ g b %w’flr

successivamente, alle are 21:00, risultano presenti | seguenti soci aventi diritto di voto:

Giuseppe Minniti - Emilia Campolo - Francesco Minniti - Claudia Oriente - Cc}nsulatu Latelia -

Annalisa Paviglianiti — Nunziella Mafrica — Angela lelo — Annalisa Minniti — Giuseppe Paviglianiti —

Carmelo Latella — Antonino Mafrica ~ Angela Campolo — Nicola Orlente - Marica Oriente —

Sllwa Latella - Vittoria Pellicand — Monia Abdel Wahed

Il Presidente da, pertanto, aito che, a norma dello statuto YAssemblea dei soci & validamente
costituita.
Si procede guindi alla trattazione degli argomenti al¥ 0.d.G.

1) Adeguamenti statutari imposti dal “Codice del Terzo settore” D. Lgs. 11772017 e D.lLgs.

105/2018 - Modifiche statutarie non obbligatorie

Il Presidente deli’Assemblea iliustra Pargomento, precisando che la legge prevede 'adeguamento
degli statuti alle nuove norme dettate dal D.Lgs. 117/2017 entro il 2 agosto 2019.
Considerato che il numero dei presenti consente di avere raggiunto il guorum per le modifiche per
le quali e prevista anche una maggioranza qualificata, propone di unificare i primi due punti
alfo.d.g. L'assemblea approva all’'unanimita.
5i passa alla verifica mediante lettura del nuovo statuto e dopo largo confronto sui contenuti delle
modifiche previste e proposte, tutti i soci presenti si ritengono ampiamente soddistatti
dichiarando la loro approvazione. -
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N H Presidente dell’Assemblea fa, quindi, constatare ai presenti che tutte le modifiche statutarie
proposie e discusse sono state approvate aifunanimita.
Fertanta, chiede all’'assembiea di approvare la nuova formulazione complessiva dello statuto della
associaziona PICCOLA COMPAGNIA DEL TEATRQ APS, che viene allegata ai presente verbale come
parte integrante. | 1 |
L'assemblea approva all'unanimita il nuovo testo dello statuto deila associazione PICCOLA
COMPAGNIA BEL TEATRO APS, che entrera in vigore dzlla data della presente assemblea.
UAssemblea delega e conferisce specifico mandato al presidente dell’Associazione affinche
provveda alla registrazione nelle forme di legge prasso 'Agenzia delle Entrate del nuovo festo
dello statuto cosi come approvato in data odierna e nella stesura allegata al presente verbale, se
sutficiente anche mediante ii deposito presso la competente Agenzia deile Entrate,
chiedendone espressamente Vesenzione da imposta di bollo secondo il disposto dell’art. 82,
comma 5. del D.igs. 117/2017, come confermato dalla stessa Agenzia delle Entrate con
Risoluzione n. 158/E dei 21/12/2017, e V'esenzione dal'imposta di registro ex art. 82 comma 3 del
mﬂde:simc:s D, Lgs 117/201?
f:*a:é] “Ig\ii"lziﬂﬂe al RUNTS delia ASSOCIAZIONE quale APS, Detti adempimenti rimangono tuttavia
| {:Dndiimnatl all'emanazione delle disposizioni di legge e/o dei regolamenti che definiranno le
prucedqre di iscrizione.
L'Assemblea, infine, tenuto conto che YAssociazione & iscritta alla Federazione [taliana Teatro
ﬂma’;{jri con sede in Roma, via Del Gesti n.52, autorizza il presidente dellassociazione ad associarsi
e comungue ad aderire alia FITA quale Rete Associativa riconosciuta ai sensi dell’art.41 del CTS.
. “Alle ore 22:30, if Presidente deli’assemblea, esaurita la discussione sui punti alFo.d.g. ed in assenza
di altre richieste di intervento, dichiara chiusa 1a seduta.

i3

Il Presidente ed il segretaric danno atto che viene allegato al presente verbale, per farne parte
integrante, lo statuto deii’Assaciazione cosi come modificato ed approvato dal’assemblea dei soci
Qggi riunitasi.

! Presidente - | Il Segretario
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STATUTO DELL’ASSQCIAZIONE CULTURALFE
“PICCOLA COMPAGNIA DEL TEATRO APS”

Art. 1 - Denominazione

E" costituita. ai sensi del Codice Civile, del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito

denominato Codice del Terzo Settore 0 CTS) e della normativa in materia ’Ente del Terzo Settore

denominato ASSOCIAZIONE CULTURALE “PICCCLA COMPAGNIA DEL TEATRG APS™ di

scguito detto “Associazione”. |

l."Associazione ¢ retta ed opera secondo principi democratici e non persegue fini di lucro, bensi

himalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo svolgimento in favore dei propri

assoctati, di loro familiari ¢/o di terzi, di una o pit delle attivita di interesse generale di cui all’art, 3
—del CTS. come deseritlo in particolare nel successivo Art. 4, avvalendosi in modo prevalente

.oy N
' {'}!;fbf'j .

dell®attivitd di volontariato dei propri associati e/o adcrenti,

Arit. 2 —Sede

1." Associazione ha sede in Pellaro {(RC) via Lume, 62.

L eventuale trasterimento della sede legale in ambito comunale non comportera modifica del
presente statuto. Il Consiglio Direttivo pud istituire e soppnrimere su tutto il territorio nazionale scdf
secondarie, delegazioni e ufficl staccali e pud trasferive Ia sede, sia nel’ambito delio stesso comune,

che in alirl comuni.

Art. 3 — Durats

L."associazione € costituita con durata illimitata nel tcmpao.

Art. 4—Oggetto sockale
5i ribadisce che " Associazione non ha scopo di lucro e persegue i1 fine esclusivo della promozione,
della diffusione, della tuiela ¢ della valorizzazione dell’arte ¢ della cultura in ognl sua forma
tavorendo lc stesse la crescita morale, spirituale ¢ sociale dell’ vomo.
Per il raggiungimerio delle proprie finalita I" Associazione potra:

a) Reahzzare, produrre e divulgare spetiacoli sotto qualsiasi forma di espressione artistica;

b) Gestire spavi e luoghi per organizzare rassegnc, mosire, seminari e premi al fine di

promuovere le tradizioni popolaii ¢ e lemaliche sociali nel lerritorio.
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In pariicolare svolgera una o pru delle attivita di inferesse generale riconducibili a quelle clencate
dalle scguenti lettere det comma 1. dell’art. 3 del CT'S:

letiera d), secondo periodo: attivita cultura]i di interesse socate con finalita cducative;

lettera £): interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio cultirale ¢ del pacsageio ai sensi del
decrelo legislativo 22 gennaio 2004, n. 42 e successive modificazioni;

lettera 1): organizzazione e gestione di attivith culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche cditoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

lettora 1): [ormazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzionc della dispersione scolastica e al
suceesso scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrastos della poverta
educativa;

lettera v): promozionc della cultura della legalitd, della pace tra 1 popoli, della nonviolenza ¢ della
difesa non armata;

lettera w): promoziong e lutela dei diritti umani, civili, sociali ¢ politici, nonché det diritti dei

mﬁﬁ,ﬁgﬁmﬂri e deglht utent1 delle atiivita di interesse generale di cui al presente arlicole, promozione
Shg
1

delle paf ‘opportunitd e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cul
all'articolo 27della legge 8 marzo 2000, n, 53, ¢ i gruppi di acquiste solidale di cui allarticolo 1,

comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

lettera 7): riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di ben: confiscati alla criminalita

OTganizzata,

L "Organo amministrativo € competente per individuazione delle attivita diverse da quelle di
mteresse gencrale, secondarie e strumeniali, che ' Assoclazione poird svolgere inolire, a norma
dell’arl. 6 del CT'8, sccondo criteri e Inmitt definiti con apposito decreto ministeriale, come definito
dal medesimo art. 6. Con specifico riguardo a tali attivita 1 documenti di bilancio faranno menzione
del carattere sccondario ¢ strumentale delle siesse.,

1. Associazione, per 1l mighore raggiungimento dei propri scopi, puo aftiliarsi, convenzionarsi, e/o

cotlaborare con tutte le realta nazional: ed estere che perseguono 1 suoi stessi scopi, €/o Tinalhita

-analoghe ed affini.

Art. 51 soci

[I humero degli associat & illimitato, ma comungue non inferiore al minimo stabilito dalla legge. Se
il numcro dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto. 1" Associazione dovra darne tempestiva
comunicazione al RUNTS cd integralo entro un anno,

Soi10 soct dell’ Associazione:
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e Tutti coloro, persone fisiche, associazioni cd enti del Terzo Scttore o senza scopo di lucro,
nei limiti previsti dal comma 3. dell’art. 35 CTS, che condividendone in modo espresso ¢li
E:-C:Dpl., presentano richiesta seritla riportando i propri dati anagrafici e {iscali, nonché i propri
recapiti teletonici ed eventuale indirizzo di posta elelironica, ovvero, nel caso di soggetto
drverso da persena fisica, 1 dati di tale soggelto e quelli della persona fisica che lo
rappresentla legalmente. La richiesta dovra riporiare inoltre ia dichiarazione di conoscere ed
accettare 1nlegralmente il presente statuto, gli eventuali regolamenti ¢ di attenérsi alle

deliberazioni legittitnamente adottate dagli organi associativi.

L associazione onon  dispone limitazioni con riferimento alle condizioni cconomiche, né
discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all’ammissione degli associali e alla loro

partecipazione alla vita associativa.

S‘p’t’:?tﬁ'w{} Organo Amminisirative deliberare suile domande di ammissione, secondo criteri non
élsclm*;mdiﬂu cocrenil con le finalita perseguiie e le attivita di interesse generale.

L"]SEI‘IZ[I:J;;E decorre dalla data di delibera dell’Organo Amministrativo. che deve csaminare le
domande drttgli asptranti nuovi soci nel corso della prima riunione successiva alla data in cul sono
state presentate,

La deliberazione di ammissione deve essere comumicata all'interessato ¢ annotata, a cur

dell'Organo di Amminisirazione, nel libro deeli associati.

L'Organo di amministrazione deve, entro 30 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della
domanda di ammissione e comunicaria agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall’Organo di amministrazione, chi l'ha
proposta puo, entre 60U giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che
sull'istanza st pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente
convocata, in occasione della successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente ¢ pud venire meno solo nel casi previsti dall art. 6.

Non sono pertanto aimmesse adesioni che violine tale principie, introducendo criteri di ammissione

strumentalmente Iimitativi di dirith o a termine.
Gii assocratt devono versare le quole associative agnuali ed ogni altro contribuio richiesto
dall’Organo Amministrativg,

Le quole o 1 coniributi associativi sono intrasmissibili a qualsiasi titolo e non sono rivalutabili, né

ripetibili.

Gl associati sono tenuti ali’ osservanza dello statito, dei regolamenti interni qualora adottati, e deile

deliberazion degli organi sociali.

~
g
X
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Tutti 1 soct hanno gli stessi diritti e parita di tratiamento all*interno dell” Associazione.
Agli associali maggiori di etd compete il diritto di volo per I’approvazione e le modificazioni dello

Statuto e per la nomina degli organi sociali.

Art. 6 — Diritti e obblighi dei soci
I soci. purché in regola con i_l'pagumaﬂm delte quote’e contributi sociali ove previsti, hanno diritto
di:
e Parteciparc alle Assemblec:
¢ Votare direttarente o por delega alle Assemiblec, in particolare a quelle convocate per
{"approvazionc ¢ le modificazioni dello statulo, del regolamenti ¢ per la nomina degli orean;
delbistituzione, se iscritti nel libro degli associati;
o Candidarst a ricoprire cariche elettive all’interno deghi organi dell’ Associazione, se iscritli
da almeno tre mesi nel libro dc:g.li associati;
;’Eﬁw}ﬁ?&l‘ﬁ informati sulle atiivita deli’associazione e controllarne I'andamento:
E7e,
¢ P%E%;cl}aare alle attiviia promosse dall’ Associazione;
o  Usufruire di tutti 1 servizi offerti dall”’ Associavione:
s (onoscere i programmi con 1 guali iEA-SSGEiﬂE.i{jI’]E miende attuare gli scopi saciali;
s Concorrere alla formazione dei programmi di attivita e alla loro approvazione;
= (Conoscere Uordine del giomo delie assemblee, esaminarc 1 bilanci e consultare i 1ibri sociali
» Rassegnare le dimissiord e recederc dail’Associazione in qualsiasi momento, dandone
comuntcazione seritta al Presidente.
e Denunziarc i fatli rilenuti censurabili ai sensi dell’art. 29 del CT'S.

I soci sono ebbligati:

ol

- arispettare le norme del presente statulo ed 1 regolamenti approvati:
- a versare le quote sociali e 1 contribut( determinati dagli organi a cid preposti;
- a manlenere un comportamento conforme alle finalila dell’ Associazione;

* - acontribuire al raggiungimento degli scopi dell’ Associazione e prestare, nei modi e nei tempi
concordati, la propria opera secondo i finl dell’ente stesso, in modo personale, spontaneo e
graluilo, senza fine di lucro, anche indiretio,  fatto salve il disposto deil’art. 36 del D.lgs
1172017

La qualita di socio si perde per:
-~ dimissiom volentarie;

- mancalo versamento della quota associativa e degli altri contributi eventuahnente dovuti;

- morte o perdita della capacitd di agire per le persone fisiche ed cstinzione per gli enti;
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- mancata partecipazione alla vita dell’ Associazione o tenuta di comporlamenti contrari agli scopi
dell” Assoclazione:

- mancato adempimento dei doveri nerenti alla qualita di associato o degli impeeni assunti verso
["Associazione:

- indegmita deliberata da.ll“A-Ssmnbiea de1 soci;

H recesso € Ueschusione dell’associato sogeiacciono al disposto dell’art. 24 del Codice Civile.

Art, 7 - Volantari, Dipendenti e Collaboratori
L associazione si avvale in modo prevalente deli’opera di volontariato dei propri soci o di allri
aderenti nello svolgimento delle proprie attivita, secondo il disposto deli’art. 17 del CTS..I volontari
sono assicuratl per gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento deil’attivita di volontariato,
nonché per la responsabilita civile verso i terzi, sccondo le disposizioni dell’art. 18 del CTS.
Ijﬂss-';:g%i:a?iﬂne puo assumere dipendenti efo ulilizzare eollaboratori & lavoratori autonomi, nei
lomau diﬁﬂu‘:;-ﬁf:!i all’art. 36 del CT'5, stipulando contratti secondo le norme vigenti in materia.

"l
Art. 8-~ Organi sociall
Gli organi dell” Associazione sono:
- FAssemblea dei soci;
- 11 Consiglio Direttivo;
- 1l Presidentc:
- Il Vice Presidente:
- 1l Segretario

-1l Tesoriere:

Art. U - Assemblea dei soci

L"Assemblea ¢ forimata da tutti ¢li aderenii all’Associazione ed é presicduta dal Presidente
dell’ Associazione o dal vicepresidente in sta assenza.

_L"Asserﬂbiea ¢ convocata dal Presidente almeno due volte Panno;

L Assemblea ¢ convocata inoltre;

- quando 11 Presidente lo ritcnga opportune:

- quando ne sia fatta richiesta da almeno un lerzo dei soci o dei componenti il Consiglio Direttivo.

L Asscrblea ¢ convocala mediante preavviso da comunicare almeno quindici giorni prima a mezzo

lettera raccomandata, o consegnaia a mano, come pure framite fax, e-mail, o mediante avviso



G|

aftisso presso la sede o pubblicato sul site mternel dell’associazione, o altra modalita ritennta
opportuna c valida, puiché verificabile.

L"Asscmblea puo essere ordinaria o straordinaria,

Per la validita della costituzione dell’ Assemblea ordinaria ¢ delle delibere in prima convocazione &
necessarlo che siano presentt o rappresentall alimeno la metd degli associati e le delibere saranno
prese a maggioranya dei voti. Nel caso di seconca convocazione ' Assemblea sard valida qualungue
sta {1 namero del soci presenti ¢fo rapptescntati ¢ le delibere saranno presc sempre a maggioranza
semplice. |

Per le delibere dell’Assemblea straordinaria in prima convocazionc sard neccssario il voto
favorevele di almenc la meta pin uno degli associati, mentre in seconda convocazione sard
necessarlo 1l voto favorevole di almeno 1/3 pitt uno degh associatl,

Per deliberarc lo scioglimenio e la devoluzione del putrinonio occorre i voto favorevole di almeno

Yy degﬁ‘ﬂ@;suciati.
D%

= L
.
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Art. 1¢ - :i;i:tribuziuﬂi deli’ Assemblea

L Assemblea in seduta ordinaria:

« Determina lc linee generali programmatiche dell’associazione;

¢« Approva il bilancio o rendiconto di esercizio e it bilancio sociale ricorrendone "obbligo,
dehberando riguardo alla destinazione degli evenlualr avanz di gestione, puttosto che
sulle modaiitd di copertura delle eventuali perdite;

« Nomina e revoca 1 componenti degll {Jrgaﬁi sociall;

» Nomina ¢ rovoca, ove previsto o imposto dalla norma, Porgano di controllo;

« Nomiha e revoca, ove previsto o imposto dalla norma, 1 soggelio mcaricaio della
revisione legale dei conti;

» Delibera suila responsabilita dei componenti degli organt sociall ¢ promuove aziene di
responsabiiiia nel loro confronti;

e Delibera sull’esclusione de ali associatl;

+  Approva .l’eveﬁmale regolamento det lavor assembleart;

* |4ssa, su proposia del Consiglio direttivo, le quote di émmissiﬂne? 1 contributl assoclativi
annuall ed eventualmente quelli straordinari; | |

»  Approva il programma di attivitd promosso dal Consiglio Dicetiivo;

* Approvail bilancio preventivo -:ﬁf‘n: OTCVSTO;

o Ratifica 1 hmifi di rimborso delle spesc, sta;’_)ﬂiti dal Consiglio Ihrettivo, relativi alle

diverse vocl di spesa degli organt socialr ¢ depli associati;
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« DI pronuncia si ognl argomento sotloposto alla suva atlenzione (fra cui 1 regolamenti
inlernt); |
¢ Delibera sugli altri oggetti attribuiti .dalla legge. dail’atto costitutive o dallo étatum atla
sua competenza.
[."Assemblea straordinaria:

' Deliﬁﬁ:ra le modifiche dello Sta.tu‘tu;;

o ilelibera lo Eciﬂglih’rentﬁ, la trasfm'maziﬂne?. fa fusione o la scissione dell’Assoclazione,
Stﬁbilendmuq 1n caso di scloglimento, la devoluziene del patrimonio sociale residuo, sccondg
quanto disposto dall’art, 28 segueﬁle;

*  Nomina uno o piu liquidatori.

E consenlita ai soci che non possono presenzare personalmente, la partecipazione all’assembica
in collegamento audio/video attraverso strumenti’di comunicazione a distanza (vidcoconferenza,
teleconlerenza, ecc.), a condizionc che:

* ;‘sla conseniito al Presidente di accertarc Identita e Ia legitlimazione degli intervenuii a
dfs anza, regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare ¢ proclamarc i risultati della
volazione: |

* - sia consentito agli intervenuti a distanza di partecipare alla discussione e alla votazione
simultanca sugli argomentt all'ording del giorno, salve queili per i quali & previsto 11 volo a
scrutinio segreto.

Le dehiberazion: dell”Assemblea sono (rascritte in apposito registro a cura del Segretario o, in
mancanza, del Presidente delf’Asscciazione ¢ rmimangono  depositate  presso  la sede

dell” Associazione a disposizione degli-aderenti per la libcra consultazione.

Art. 11 — Rappresentanza dei soci in Assemblea
- Ulascun assoctato ha diritto ad un volo;
- 0gni associato pud farsi rappresentarc, tramile delega scritta, da altro associato. Tullavia nessun

associato puo rappresentare pitidi 1 {UNO).

Art, 12 — Svelgiments deli’ Assemblea
" Assembilea € presicduta dal Presidente dell” Associazione, o in sua assenza dal Vice. Egli verifica
la regotarita della convocazione ¢ la validita deila sua costituzione, nonché la wvalidita delle

eventuall deleghe.

Art. 13 - (drgano di amministrazione
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I"Associazione & amministrata da un Consiglio Drwrettivo nominato dall’Assembiea, 1 cul
componentl, scelfi fra gli associati che si candidano. pessono variare nel numero, da tre a cinque. Si
applica 'art, 2382 del codice civile. |

Nel caso in cu, per gualsiasi ragione, un mnsig?iere venisse meno, sara chiamato a sostituirlo il
pruno dei non ¢letti,

I Consigho Diretlivo € organo esecuttvo, investito di tutti i potert per lo svolgimento dell’attivita
soclale e per il 1';-1ggiun.giﬂ'.1:e_ﬁt-:; degliﬁﬂcc}pi associativi, ad eccerzione di guelli che la legge o lo
statuto riscrvano all®> Assemblea.

Le decisiom del Consiglio Direttivo sono prese a maggioranrza, con la presenza di almeno la meta
de1 componentl. |

Esso predisponc il bilancio annuale consuntivo, o rendiconio per cassa secondo quanto previsto
dall’art. 13 del CTS e quello preventivo. Ricorrendone 'obbligo predispone il bilancio sociale
secondont disposto deil’art. 14 del CTS.

I} ansii{}__;ap Diretive ¢ convocato dal Presidente con un preavviso di almeno otto giomni, nelle

forme che'egli ritiene piti opportune, purché verificabili.

Art, 14 — Presidents

Ii Presidente, cui spetta anchic la presidenza dell’ Assemblea e del Consiglio Diretlivo, & eletto da
quest’uitime al suo interno, a maggioranza di voti.

Il Presidente rappresenta legalmente 1" Associazione net confronti dei terzi ed in giudizio. Convoea ¢
prestede le riuniont deli” Assemblea e del Consiglio Diretiivo.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni sono assolte dal Vice Presidente.

Art. 15— Segretario

It Segretario, eletto dal Consiglio Direttivo, coadiuva il Presidente e ha i seguenti compiti:
- provvede alla tenuta e all’aggiornamento del registro degli assoctati e dei volontari;

- cura la corrispondenza;

- ¢ responsabile della redazione e conscrvarzione dei verbali delle riunioni degli organi collegiali;

Ayt 16 —1i Tesoricere
[l Tesoriere. eletto dal Cousiglio Direttivo, coadiuva il Presidente e ha i scguenti compiti:
- predispone gli schemi di bilancio da sottoporre al Consiglio Direttivo per 'approvazione in

Assemblea;
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- provvede alla tenuta dei registri ¢ della contabilita ¢ alla ordinata conservazione di tuita la
documentazione contabile dell’ Associazione:

- provvede alla riscossione delle entrate e al pagamento delle spese in conlormita alle decision del
Consigho Direttivos;

- £ a capo del personale.,

Art, 17 — Gratuita e durata defle cariche
tutte le cariche sociali seno gratuite. Esse hamio la durata di tre anni e possono essere riconfermate.

fe auatmmmu e Ic dooptazioni effettuate nel corso de1 tre annt decadono allo scadere del triennio

-.--.

Art. 18 — Risorse ecopomiche

Le risorse ecornomiche dell’ Associazione provengono da:

- contribuli degh aderenti (quote di iscrivione, quota annuale, ecc.);

- contributl dei privaii:

- contributl di enti, pubblici ¢ privali;

- donarioni e lascili testameniari:

- rimbors derivanti da convenzioni;

- entrale derivantl da attivita commerciali e produtiive connesse con Dattivita istituzionale, svolte ia
maniera ausiliaria e sussidiaria;

- rendite di beni mobili e immobili pervenuie all” Associazione a qualsiasi titolo.

| fondi sono depositati presso istituto/i di credito stabilito/i dal Consiglio Direttivo.

Ogni operazione finanziaria puo essere disposta, oltre che con la firma del Presidente,
eventualmente con fa firma del Tesoriere, appositamente delegato dal Presidente,

I contribufi dei soci sono stabiliti annualmente dall’ Assemblea, su propesta del Consiglio Direttivo.
La perdita della qualita di socio, per qualsiasi causa, non composta un diritto sul patrimonio

dell” Associazione, né rimborsi, né corrispettivi ad alcun titolo,

Art. 19 - Erogazioni, donazioni ¢ lasciti

L Associazione pud ricevere erogazioni liberali in denaro ¢ donazioni, previa delibera di
aceettazione del Consiglic Direttivo, che predisponc nn progetto di modalita ¢ tempi del loro
utilizzo per fini istituzionali, da sottoporre all approvazione doll’ Assemblea.

L Associazione pud inoltre ricevere credity ¢ legati previa delibera del Consiglio Direltive di

acceitazione, con beneficio d'inventarto, stabilendo modalifi e tempi di utilizzo dei beni ricevuti e

5
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delle lore rendite esclusivamente in conformita alle finalitd previste dail’Atto costitutivo e dallo

statuto, da sottoporre all’approvazione dell’ Asseimblea.

Art, 20 — Beni immeobili, moebili e altri hexi
I."Associazione pud possedere e/o acquistare bem immobilt, mobili regisirati ¢ non, come pure
detencre beni di proprieta degli adorenti in comadato d’uso, oppure di torzi, sia in comodato d uso

che 1 affitto.

Art. 21 — Respensabilith dell’ Associazione

L Associazionc risponde con i propri beni e le proprie risorse finangarie dei danni provocati da
osscrvanza delle convenzioni e dei contratti stipulati,

L Assoviazione pubd sottoscrivere polizze assicurative a copertura dei danni derivanti da

a,

responsabilita contrattuale ed cxtra contrattuale dell ente stesso.

lF:
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Art, 22 -~ Escrciziﬁ sociale e bilancio

I.’esercizio [inanziario si chiude i1 31 dicembre di ogni anno.

Entro il mese di aprile deli’anno successivo deve esserce convocata 1°Assemblea per approvare il
bilancio di esercizio predisposto dal' Consiglio Direttivo nelle forme previste dall’arl. 13 o,
ricorrendone 1 presupposti, dall’art. 14 del C15, e la relazione del Presidenie, nonché determinare
I"entita delle quote associative su proposta de Consiglio Diretlivo.

[} bilancio consuntivo o, se dovuto. il bilancio sociale, predispostio dal Consiglic Direttivo, deve
esscre depositato nella sede dell’ Associazione, o spedito aghi associati, quindici giorni prima della
convocazione dell” Assemblea, affinché 1 medesimi possano esaminarlo.

All'Assemblea 1l Presidente espone una relazione sull’attivita svolta nell’anno precedente e

sull attivita prevista per I'anno in corso.

[ bilanci approvati dail’Assemblea, come pure le altre deliberazioni della stessa, nonché i libri
sociali, restano depositati presso la segreteria dell’associazione, a disposizione dei soci i quali
possono penderne visione medianie richiesta al Segretario.

[} bifancio di esercizio, redatto secondo le disposizioni, modalila e termini stabiliti dall’art. 13 del
CTS deve esscre depositato a cura del Consiglio Direttivo presso i Régistro Unico Nazionale del
Terzo Settore.

Nei casi previsti dall’art. 14 del CTS, ¢li adempimenti richiesti daf medesimo: articolo sotio postl a

carico del Consiglio Direttivo.
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Art. 23 — Destinazione degli utili, delie riserve, dei fondi di capitale

Gl eventuall utili, riserve ¢ patrimonio in generale, dovranno essere impiegati per Ia realizzazione

delle atfivita statuianie al fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di

utilita sociale. E7 faito divieto di distribuire, anche in modo indiretto, gli utili d’esercizio, le riserve,

1 fondi di gestione e 1l capitale durante la vita dell’ Associazione.

Art. 24 — Quota sectale

La quota associativa a carico degli aderenti & fissata dall’ Assemblea, su proposta del Consiglio

Direttivo. Essa ¢ annuale, non ¢ frazionabile né ripetibile in caso di recesso o di perdita della qualita

di assoclato, ¢ neppure rivalutabile, né trasmissibiie,

(:li aderenti non in regola con il pagamento deile quote sociali € che non vi provvedano nei termini

loro richiesti decadono ad ogni effetto dalla qualifica di associato.
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Art. 25 -::'.Ei{}udifieagiami dello statuto

Il presente statuto regola e vincola alla sua osservanza tutti colore che aderiscone all’ Associazione.

Esse puo essere modificato solo dali’Assemblea dell” Assoclazione riunita in via siraordinaria.

Art. 26 — Estinzione, seioglimento ¢ devoluzione del patrimonio residuo

Il caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo

parere positivo dell’Uflicio territoriale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, da quando

sara operativo, e salva diversa destinazione imposta dalle Legge, ad altri enti del Terzo Seliore 6,

nelle more della piena operativitad del RUNTS, a {ini di pabblica utilita.

Art. 27 — Disposiziont transitoric ¢ final

il presente Statuto entra in vigore all’atto della sua approvazione, ad eccezione della definizione
contenuta nell’ Art. 1 di *APS” quale parte integrante della denominazione deli” Associazione, il cul

utilizzo rimane sospeso fino all”iscrizione nella relativa sezione del registro Unico Nazionale del

Terzo Settore.

S

Per quanto non previsto dal presente statuto & rimanda a quanto stabilito dali’ordinamento gimidicuﬁ

vigentc.
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