
Yerbale r\ssenrblea soci Pnr Loco Berolle APS - (sinalunga. lraz. Bettolle) { I I.

Associazions Pro Loco Bettolle

Verbale n. 1/2$23 Assemblea §traordiuaria dei soci

,
I

[-'antro duemilaventitre. il giorno dieci del rnese di ottobre alle ore 2l:00 in prima convocazione e

alle orc 22:00, itr seconda convocazione si è riunita I'Assemblea. in sede straordinaria. della pro Loco

Bettalle {di seguito anche solo "Associazione"), presso i locali sociali cli Silalunga, tì'azione Bettolle

(SI), in Via Cassia, n. 31, in seguito a regolare avviso di convocazione contenente I'ordile del giorno

e diramato a tutti gli associati, coilte da convocaziclne pror. n. 3i2023 del25fi912{)23.

Alle ore 22:00 del I I ottobre 2023. il Presidente fuIonia Bianconi. con l'assistenza del Segretario Elisa

Frullini, identitìca tutti i soci presenti. come di seguiro inclicati:

L sig. Lucrezia Grazi

?. sig. Francesca Vannuccini

3. sig. Daniele Bianchi

4. sig. Maicol Bambini

5. sig. Duccio Nannotti

6. sig. Nico della Lunga

7. sig. Altro Crazi

8. sig. Martina Roghi

9. sig. lvlarco Cipolli

10. sig. Lorenzo Nerircci

I L sig. Margherita il4archi

l?. sig. Stella Bianchi

i3. sig. Manuel Pesci

14. sig. Serena Fedeli

15. sig. Sofia Faltoni

16. sig. Alice Della Lunga

17. sig. Cesare Meacci

18. sig. Silvia Pelagari

19. sig. Gosti Salrrina

20. sig. Di Guida Salvatore

21. sig. Massinriliano Della l.unga

22. sig. Bigozzi Michela

23. sig. Cappelletti Devid

24. sig. Gialli Alessio

25. sig. Antonietta Fei

26. sig. Elia Seriacopi
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Verbale Assemblea Soci Pra Loco Bettolle APS - (Sinalunga. fraz. Beuolle) ( I l. Ottqrbre ) 2023

Falciani Federico

sig. Susanna Zacchei

29. sig. I{ozzini Emanuela

30" sig. La Penta Emantiele

31. sig. tsiagiotti Mauro

32. sig. Cipolli Maurizio

33. sig" Giuli Cinzia

34. sig. Margherita Bartoli

35. sig. Roghi Ettore

36. sig. Giannetti Valentino

37. sig. Borgogni Fabio

38. sig. Goracci Angeiti

,ì9" sig. Giannini §ilvio

40. sig. Cortonicchi Roberto

,Xl. sig. Piercni Alessir>

42. sig. Pierclni Marten

43. sig. Coletti'l'hnnras

44. sig. Riccardo Becherini

45. sig. Roggi Chiara

46. sig. Achille Agnelli

47. sig. Matteo Meocci

48. sig. Brandili Luciano

49" sig. Mercatili Pasquiile

50. sig" tserti Silvia

51. sig. Pericoli Cosetta

52. sig. Bemardini Lucio

53. sig. Bianstlini Davide

54. sig. Accardi Santo

55. sig. Tolnmassini Nicoia

56. sig. Roghi Angelo

57. sig. Trvanti Anna

58. sig. Roghi Alessandr<.r

59. sig. Cortnnesi Angela

6{}. sig. Camilla Roghi

6l. sig. Peruzzi Clautiio
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62. sig. illanuel Bambini

63. sig. Tornniasini Simone

sig. Mazzerelli Anclrea

65. sig. Cortortesi Nicola

66. sig. Pietrelli Susanna

fi7. sig. Berti Paoki

68. sig. Ferrilro Vincenzo

69, sig- Martina Ricci

7t). sig. Francesca Tu"resi

7 i. sig. Farsi Nico

72- sig. Diletta Roghi

73. sig. Tr»mnassini Dario

74. sig. Bartoii Nazeareno

75" sig. Rehecca Grazi

76. sig. Clriancianesi Alessandro

77. sig. I)iego Fetleli

7l{. sig. Gahriele Tavanti

79. sig. Anclrea Ravagni

80. sig. Andrea Nerucci

81. sig. Ugolirri Aniirea

8?. sig" tjgolini Antonir-r

83. sig. Testi Lorer:zr.r

84. sig. Fiorenzoni Gianni

.L'r coruplessivi n. 84 sor:i presenti su un totale di n. l6t) soci iscritti e aventi diritto al voto.

l1 ['}r'e'siclente constata la regolarità della convocazione dell'Assernblea e rilevato clre il numero degli

isrociati presenti è superiore a que llo richiesto dallo Statuto per la validità de ll'Assernblea cli secontla

,or.rvocazir:ne. dichiara Iapresente Assemblea validamente costituita in secle straordinaria ed idr»rea

.: cliscutere e deliherare sugli ar3orìlerìti posti al seguente

ORDINE DEI", GIORNO

1. Approvaziorte motlifiche statutarie §tatutn Prn Loco Bettolle AP§ secondo le disposizioni del

decreto legislativo 3 luglio 2A17, n. 1l? (Codice del Terzo settore) ed integr*zione della

denominazionc sociale ai sensi di quanto disposto dall'art. 35, comma 5 del Decreto

legislativo 3luglio 2lll7, n. 117

l. Varie ed eventuali.

Pro [-ocr: Bcttolle APS - (Sinalunga. tiaz. I]ettalle) ( I l. Ottohre,l 'l(]13

a.
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.. \r. Vcrtrale Assetnblca Soci Pro Loco Bettolle APS - (Sinalunga. fraz. Iletrolle ) ( I I, Ot«.rbre) 1023:\':

' approvazions modifiche statutarie §tatuto Pro Loco llettoHe *x,p§

alia trattazione degli argontenti posti all'CIrdìne del (iiorno. il Presidente illustrii e sgri*ga

*r:'Assemblea le ragioni per le quali si rende oppclrtuno àssunìere la qualifica di Assgciazione di
::.':ntozione sociale tnediante l"iscl-izione nel nuovo Registro unico nazionale del lerzo settore

R.LINTS)- In questo §enso, al fine di collocarsi nella seeir:ne APS clel RLINTS, il Pr-esiilente inl'ormii

-rr &:'ìsociilti prescnti clella necessità di procedere aii approvarc lrl rl6difiche statutarie ai fini
';il'iideguamentoalledisposizioni di cuial decretolegislativo3luglio1An.n. ll7. Inparticolare,

Prsitletlte telazklna sulle disposizioni legislative relative al Coelice tlel Terzo settore che hanno

.'o indispensabile la modil-icit dello Statutc e l'integrazione della rlenomilazione per assunrere la
. r.ililìca di APS clel Terzo sett{}re.

'" iai fine" rileva clre da par-te dell'UNPI-l APS^ qualc ente dotaro dells elualifica di Rere associltiva
:-i 'I.erzn §ettore itr Yia transitoria, è stato preelisposto il modello di Statuto tipr:, cgnforme alle

)l'losizioni del CT§- il quale come tale si propone di approvare nel su6 testo come da allegato "'A"
' ..-r-nte ;:arte del presente verbiile.

Presidente. altresì' sottolill§it che la propo.§ta: di Statuto tiper, posta cggi all"attenzi*ne clegli

''leiati" e frr-rtt* di un'attenta analisi e ili un incessante layoro di condivisione e, pertanto, invita
\s:;enrhlea acl approvarne il testo.

rlit-de iti intervenire il sig. Margherita iVlarchi che propone all'Assemblea rJi proceilere

. '-ippr*vazione dtl tesh di Statuto della Pro Loeo Bettolle APS tlanilolo per letto globalme,te" i*
' lrìlito lo stesso è stiito ittviitttl it tutti e tutti h*nno avuto modn di approfclndilne gli aspetti e cli

:,rporre eventuali osservazioni.

, Presidente fa propria la proposta avanz.atil clal sig. Margherita Marchi. ovvero rii procedere

., 1 
'appreivazione 

del testo di Statutc danclolo per letto.

".'rrl r-ssefidoci altri interventi. il Presidente dell"Assembiea propone di mettere ai voti Ia bozza di
'. iiìtut{l in esame.

{sscmblea pr0eede alla vctazione della sudde.tta proposta eon voto palese per appello nominaie

llÉ ottiene il seguente scrutinio:

. .;ti ilvorevoli: nr. 84

, r;ri Contritri: nr. {}

. ori astenuti: {)

.'\ssemblea. qurndi. ccn il voto tav*revole della unanimità dei parrec:ipanti, delibera di rlare per.

.,np]loYiìta senza riserve la proposta del Fresidente e oonseguentemerlt{::

r di approvare le modit'iche cotìtenute nella bozza del testo di Staruto della Pro Loco Bettnlle" 
'ggi

all'esarne dell'assemblea degli assnciati:

.Qt

E
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il 6u1v6 te§to di §tututr:- allegato al presentc yelbfiie Sotto la ietlera -"A"' 
trrcrfettafllente

alle {isposizioni clel Co{ice del Terzo settol"e rii cui al decreto legislativo 3 lgglio 2017'

contì:rnre ai fini dell'assunzione della qualilica di AFS;

manclato al Presiclerlte tli preivvedere alla registrazione dello Statutr: della Pto Locrl

B*'ttnlle:

.ii dare mandato al presiclente di procedere a tutti gli ariempimenti counessi slla rnorlifica dello

Sratuto e alle csnseguenti cotnunictrzioli llei c*rttionti itel RUNTS, anche per il trainite della tete

.r\sociativtt UNPLI APS.

yien* propCIst{} dcll* prs§idente Monia Bi*neoni di non $rge§iszsre nc§§Ena festa ptr

Halloween, me di pflrteei*are *gli eventi orgoniuzete dnlle lltre *ssmi*zioni d*l territ*rio'

\:ieue nnrhe proposto dal eonsiglicre lllareo Cipolli I'acqui*to di qutttro tamburi psr il

Gruppo strrico dcgli sbandierator{ e Tmburini ddlaProloco diBettolle" srqui§to approvato

all' *nanimità dai soci Pr*sentl

, ,r. {)rc 23:00, avendo esaudto gli argomenti posti all'ordine del giorn<l e tlessulì altro avendo chiesto

nalgla. il Presiclente ringrazia i conYenuti e ilichiara chirrsa I'Assemblea'

IlsegretariclliPr.esidente
(Frullini Etisa) (Bianconi h'lonia)

Firma Firma

+
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STATUIO

:I:Y

Pro Loco Bettolle APS

Iredatto in conformità con iI modello di statuto

predisposto dalla Rete associativa ITNPLI APS ad uso delle

associazioni di promozione sociale aderenti e approvato

con decreto del Direttore Generale del Terzo settore n

108 del 15 qiugno 20231

ART.1

Denominazione, sede e durata

-.1 Ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislatrvo

3 luglio 20L1, n. 117 e successive modifiche e integrazioni

(di seguito 'tCodice del Terzo Settore") ò costituita

rLn'associazioner corr finafità di promozione sociale,

avente f a denominazione di "Pro Loco di Bettol-l-e APS" (di

seguito anche solo "Associazione" o t'Pro Loco") .

-'efficacia del-f inserimento nelIa denominazione

:.eIl'Associazione de11'acronimo "APS", nonché It uLiLizzo

::e91i atti e nelfa corrispondenza e in qualsiasi segno

:.rstintivo o comunicazione rivolta a} pubblico deffe

:ndicazioni di "APS", "associazione di promozione

: rn i r I a// , sono condi zionati al-f iscrizione

:el1'Associazione ne1la rel-ativa sezione del- Registro

-.:,ico nazionafe def Terzo settore.

- .: L'associazione costituit.a con atto repertorio n

1
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42209 roglto n. 6987 del Notaio Cinelli Alessanr::, h c

csede legale nel Comune dr Srnalunga Via Cass a, 37,n

cCodice frscale 00881230528 ed ha durata illimita--a

\1.3 I1 trasferimento delf indtrizzo della s.i= Ì.e

medesimo Comune può essere stabilito con del-i::= cel

Consiglio Direttlvo e non comporta modif ica si-:-,.---.: i a,

Isalvo l' obbligo di comunicazione agli uf f ici ccnpe--€:t--= .

\.4 La Pro Loco aderisce alf'Unione Nazionale :=--= Pro

Loco d'Italia APS (di seguito UNPLI APS) , per -- --::::.'--

ldel Comitato Regional-e di competenza, di cui rr sce----a ql

Statuti nelIa foro interezza, riconoscendone I=:-::ur

vincolante.

ART.2

Scopo, final.ità e attività

2.1 La Pro Loco opera attivamente a favore deLlc sv'-.:cD

sociale e turistico del Comune di Sinalunga e svoiqe I

propria attività ai fini deLfa promozione turistlca

del1a valorizzazLone de11e realtà e del1e potenzia-it

naturafistiche, cufturali, storiche e sociat i del

territ.orio.

2.2 L'associazione non ha scopo di fucro e persegue

finalità civiche, solidaristiche e di utrl-ità sociale,

secondo princi-pi di democraticità ed uguaglianza mediant

lo svolgimento in vj-a escfusiva o principale, r-n favor

2
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tg

cei propri associati, di foro familiari o di terzi, di una

o più delIe seguenti attività di interesse generale,

1n modo prevalente dell-, attivltàavvalendosi

..zof ontariato dei propra associati:

a) educazione, istruzione e formazione professionale,

sensi della legqe 28 marzo 20A3, n. 53, e successia a

nodificazioni, nonché le attività culturali di interess

sociale con finalità educativa (ai sensi del-I,articolo 5,

comma 1 lettera d) del Codice d.el Terzo Settore);

b) interventi e servizi finallzzati alfa salvaguardia e

af miglioramento delle condizionr delf, ambiente e

all'utili zzaz)-one accorta e razionale delfe risorse

naturalir con esclusione de11'attività/ esercitata

abit.ualmente. di raccoÌta e riciclaggio dei rifiuti

urbani, specialr e pericolosi, nonché alla tutela degli

animali e prevenzione del randagismo, ai sensi del-la J_egge

14 aqosto 7991, n. 281 (ar sensi dell,articolo 5, comma 1

lettera e) del Codice del Terzo Settore);

c) interventi di tutefa e valortzzazione del pat.rimoni

cufturale e del paesaggio, ài sensi de1 decret

Iegislativo 22 gennaio 2A04, n. 42, e successlve

modif icazioni (ai sensi de11, arti-colo 5 , comrLa 1 f ettera

f) del Codice del Terzo Settore);

d) organizzazione e gestione di attivltà cuLturali,

artistrche e ricreative di interesse sociale, incluse

3
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i1

attlvità, anche edltoriali, di promozione e diii-s- c

2delfa cultura e della pratica def volontariato e j=Ìle

aattività di lnteresse generale (ai sensi dell'al:t:l:-. 5,

acomma 1 lettera i) del Codrce del Terzo Settore) ;

te) organizzazione e gestione di at-tività turlst-c.-e dr

?interesse soclale, culturaÌe o religioso ( =- se:ls

dell'articolo 5, conuna 1 fettera k) del Codice de- ierz

\Settore);

Ìf) organl zzazione e gestlone di attività sportive

Idilettantistiche, (ai sensi delI'art. 5, comma t, Iett.

lt) del Codice del Terzo Setlore);

IS) beneficenza, sostegno a distanza. cessione gratuit

ldi alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2CL5,

n. 166, e successj-ve modificazioni, o erogazione

denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantagglate

o di attività d:- interesse generale (ar sensi

delf'articolo 5, comma 1 lettera u) del Codice deL Terzo

Settore);

h) promozione della cultura defla legalità, della pace

tra i popoli, de11a nonviolenza e delIa difesa non armat

(ai sensi de11'art. 5, comma L, fett. v) del Codice def

Terzo Settore);

i) riqualificazione di beni pubblici inutilrzzaLl o di

beni confiscati alfa criminafità organlzzaLa. (ai sensi

delf' art . 5, cornma L, fett . z) def Codice def Terzo

4



Settore) .

2.3 In particolare, per la realizzazione delfe citate

attività di interesse generale, l-a pro Loco si propone di

a) svolgere fatt iva opera per organi zzare

turistlcamente 1a località in cui opet a, proponendo aIIe

Amministrazionl competenti 11 miqlioramento estetico della

zena e tutte quelle iniziative atte a tutelare e

valorizzare fe betlezze e ri_sorse naturali, 1e produzioni

tipiche locali, nonché i-I patrimonio culturale, storico

monumentale, artistrco ed ambientale, attivando ogn

possibile forma dr coll_aborazione con enti pubblici

privati;

b) promuovere e organtzzare, anche in collaborazione c

SIi Enti Pubblici e/o privati, iniziative (convegni,

escursion:-, spettacoli- pubblici, mostre, festeggiamenti,

mani-festaz:-oni e rievocazioni storiche e/o folclori-stiche,

carnevafi, corsi mascherati, serate danzanti, concerti.

spettacoli, camminate, escursioni, gite, manifestazionr

sportive, mercatini, sagre, fiere e/o manifestazioni di

altro genere, nonché iniziative di sofidarietà sociale,

recupero ambientale, restauro e gestione di monument.i

etc.) che servano ad attirare e rendere più gradrto it

sogglorno dei turrsti e fa qualrtà dell-a vita dei residenti

e a favorj-re 1'agqregazione sociale e il- turi_smo

sostenibile;

5
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n

c) sviluppare 1/ ospitalità/ I'educazione turistica e

ambj-entale e fa conoscenza globale del territorio, e pi

in generale sensrbilLzzare fa popolazione residente nei

confronti del fenomeno turistico;

d) stimofare it miglioramento defle infrastrutture

della ricettrvrtà alberghiera ed extra alberghiera,'

e) preoccuparsi deI regolare svolgimento dei servj-z

locafi di valenza turistlca svoLgendo tutte quelle azioni

atte a garantirne 1a prù larga funzionalità;

f) collaborare con 91i Organi competenti nella vrgilanza

sulfa conduzione dei servizi pubblic:- e privati di

interesse turistico, verificando soprattutto rl rispetto

delIe tariffe e proponendo, se deI caso, le opportune

modificazioni;

S) curare f informazione e I'accoglienza dei turlsti,

anche tramj-te 1a qestione deglr Uffrcr d'informazion

previsti dalle leggi vigenti in materia

h) promuovere e sviluppare La solidarietà e iI

volontariato nonché 1'aggregazione sociale attravers

attività nel setLore sociafe e deI vclontariato a favor

defla popolazione del territorio (proposte turistich

specifiche per la terza età, progettazione e real-izzazlan

di spazi sociali destinatl all'educazione, aIla formazion

e aflo svago dei minori, iniziative di coinvolgiment

defle varie componentl del1a comunità locale ftnaltzzaL

6
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B
anche afl'e_Iiminazione di eventuafi sacche dl

É-
bI
Hi
[.,

emarginazione, organiz zazione dr itinerarl turistico-
Crdattici per gruppi scolastici, scambi da e per f,estero
per favorire 1a conoscenza def terrltorio, la cultura del

nedesimo anche ricolI egando i valorr del nostro terri tori
e del1a nostra cultura con quelri degli enigratl resident

all'estero), riattivare collegamento anche con leun

persone che sono emigrate.

i) real,zzare o partecipare a manifestazioni- di
particolare lnteresse storico, artistico e culturale,
Legate aglr usi e afle tradrzioni delfa comunità J-ocale,

anche attraverso la vaforrzzazione dei beni immateriafi.
j) attivare 1a progettazione di iniziative e servizi,
in linea con le disposizioni e i bandi derÌe politiche

regionall, nazionali e comunitarie;

2 .4 Ai finr organj_ zzatrvi, l, Associazione potr

acquisrre a titofo di- proprretà, locazione o comodat

gratuito strutture e attrezzature idonee all,oggetto della
propria attività.

2.5 La Pro Loco, inoltre, può esercitare attività
diverse, strumentali e secondarie rispetto alfe attivit
di interesse generale, ai sensi e nei limiti previsti

dal1'art. 6 det codice del Terzo settore. La loro
indivj-duazione potrà essere operata su proposta del-

Consiglio Direttivo e approvata in Assembrea del soci. Nel

1
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caso 1'Assoclazione eserci-ti atti.'iità i--.-=:.=, o

aConsiolio Direttivo dovrà attestare -- .'-: =----a..

secondario e strumentale delle stesse :.la- i::-::=:---: ir

tbilancio ai sensi dell-' art . 73 , cofiÌma 6, del Cccij ce ciel-

aTerzo Settore;
!

2 .6 L'associazione puo esercit.are anche 1---. r"' --- f r

Fraccolta fondi attraverso 1a richiesta = --=: --

donazionl. lasciti e contribut j- di .... - -:: ::cn

CaI fine di finanziare le proprie at-Llvitàcorri spettiva
ldi interesse generale. L'attività dr racco --a::-.:.- ìl-.:

Cessere reaLtzzaLa anche in f orma aa,J=a. - :: a--a e

lcontinuarìva, medjante solfecirazione a- :-::' --:

atLraverso la cessione o erogazione di berri : s::----- l-

Imodico valore, impiegando risorse propr'e e :.- --=- --- |

incfusi volontari e dipendentl, nel- rispet--c je-::-:, 1-.-
(di verità, trasparenza e corretLezza nei rap.a:--- a... r

isostenitori e r1 pubbÌico.

ART.3

Ammissione e numero degli associati

3.1 I soci dell'Associazione si disting,:onc - :, Sc:i

Ordinari, Soci Sostenitori, Soci Benemeritr.

3.2 Sono Soci Ordinarl coloro che versano ra q-c:1 jr

iscrizrone annuafmente stabifita dal Consiglio Di:et--- iil.

3 .3 Sono Soci Sostenitori coloro che erogano -r- 1.:i

B



crdinaria contribuzionl vofontarie aggluntì-ve rispetto

aIla quota associativa annuale.

3.4 sono socr Benemeriti coloro che vengono denomi-nati

:alr dal Consì-g1io Direttivo per meritr particolar

acquisiti a favore delf,Associazione.

3.5 f Soci Benemeriti possono essere esentati dal

pagamento della quota annuale.

3.6 I1 numero degli associati e illimitato ma, in oqnl

caso, non può essere inferiore al minimo stabifito dall

legge. se successivamente alla costituzione i1 numero

dovesse scendere al dr sotto del- minimo richiesto,

l'Associazione dovrà darne tempestiva comunicazion

all'Ufficio del Registro unico nazionafe ed integrare a

numero entro un anno

3.1 Possono aderire alf'associazione 1e persone fisiche

che condividono re finalità delfa stessa e che partecì_pan

alle attività di interesse generale deff,associ-azione c

-La loro opera, con fe foro competenze e conoscenze

3.8 chi intende essere ammesso come associato dovrà

presentare al consigrio Direttivo una domanda scritta ch

dovrà contenere:

a) l-'indicazione del- nome/ cognome, residenza, data e

luogo di nascita, codice fiscale, nonché recaplt.i

telefonici e :-ndirizzo di posta elettronica, ove in
possesso;
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di

b) la dichiarazione di- conoscere ed accett L,

printegralmente il presente Statuto, Sfi eventuafi

chregolamenti e di attenersi a1le deliberazioni legaÌmente

aradottate dagli organi associativi;

te3. 9 NeL caso di minore, la domanda è sottcscritta

3da1l'esercente 1a responsabllrtà genitoriale slrl medesimo.

e3.10 Il Consiglio Direttivo delibera suIla domanda secondo

criterl non discriminatori, coerenti con l-e finalità

perseguite e 1e attività di i-nteresse generale svolte.

3.11 La deliberazione di ammissione deve essere comunicat

4all'j-nteressato e annolata, a cura del- Conslglio

Direttivo, nel libro degli associati

ne3.12 l1 Consiglio Dlrettivo deve, entro 60 giorni,

motivare fa deliberazione di rigetto della domanda di

t1eammissione e comunicarla agli interessati.

de3.13 Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal

Consiglio Direttivo, chr 1'ha proposta può entro 50 giorn

COdafla comunicazione defla deliberazione di rigetto,

chiedere che sulf istanza si pronunci l'Assemblea ol

laddove previsto, il Collegio dei Probiviri. In caso di

prrigetto defla domanda, l'Assembfea o i1 Colleglo dei

Probj-viri/ ove istiturto deflbera sulfe domande non

praccolte, se non apposrtamente convocati, in occasione

del-l-a Ioro successiva convocazione.

SO

E

10

3.74 Lo status dl assoclato è a tempo indetermrnato.



L'ammissione ad associato può venire meno sol-o nei casi

prevlsti dall'art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni

che vlo-Iino tale principio, introducendo criteri di

ammissione strumentalmente limitativi d:- diritti o

--ermine.

,?.15 La quota sociale è intrasmissiblle, non rlmborsabil

e non rivalutabile

ART. 4

Diritti ed obblighi degli associati

4.L Gli associati hanno 1f diritto dr:

eleggere gli organi associativi ed essere eletti

negli sLessi;

votare in Assembfea, se iscrit.ti da almeno tre mesi

nel libro deglr associatr e in regola con il pagamento

del-1a quota associativa,'

essere informati sulle attività delf'associazi-one e

controf larne 1' andamento;

frequentare i locali delf'associazione;

partecipare a tutte fe iniziative e manifestazionl

promosse dall' associazione;

concorrere all'elaborazione ed approvare il

programma di attrvità;

essere rimborsatl dafle spese effettivamente

sostenute ne11'ambito dell'atttvrtà associativa e

11
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documentate,'

prendere atto dell'ordine del gio::no delle assemblee,

consultare i libri soclali e prendere visj-one dei

bilanci/ secondo 1e modalità dr cui a1I'art. 11, conÌma 2

del presente Statuto;

4.2 Per i soci minori di era i1 diritto di voto

esercitato, sino a1 raggiungrr-retì-,C delta maggiore età/

dal1'esercente 1a responsabilttà qen=Loriale sui medesimi

4.3 I soci minori non possonc ricoprì re cariche sociafi

4 . 4 Gf i associatl hanno l' obbii.ìo ll-

rispettare il presente S.aiuto e 91i eventual

Regolamenti interni;

tenere, nei rapporti con gli a-trr associati e con i

eerzi, ufl comportamento impror-ta-: a sprrito di

solidarietà, correLLezzat buona fele e rigore moral-e;

versare 1a quota associativa seccnio J-'importo, le

modalità di versamento e i termini anrualr.ente stabiliLr

daf Consiglio Direttivo.

ART. 5

Perdita deI1a qualifica di associato

5.1 La qualifica di associato si perde per recesso o

escl-usione

5.2 L'associato che contravviene gravemente agli

t

t2

ricevere le pubblicazicni derla Pro Loco.



:bblighi de1 presente StatuLo, degli eventuali Regolamenti

r:terni e deIle deliberazionr degli organi assoclativi'

::crché delLo statuto e dej- Regolamenti interni delI'UNPLI

ÀPs,oppulearrecadannimateriafiomoralidiunacerL

:;::avrtà all'associazione, Può essere escluso

proposta deI Consrglio DirettivoSU,-.aL).'assoclazione

::ediante deliberazione dell',Assembfea con voto segreto

:cpo aver ascoltato Le giustificazioni dell'interessato'

a proposta dr deliberazione dl esclusione dovrà esser

:crnunicata preventivamente all'associato che pot-rà

:lesentare 1e proprie controdeduzion:- all-'Assemblea, che

::vrà esprimersi entro 60 giorni o comunque nella prima

-:luta uti]e. Nelle ipotesi inf ra indica"t-e 1',assoclato

potrà ripresentare domanda di ammissione'=scfuso non

: .3 L'associato moroso nel pagamento de1Ia quota

.sscciativa per piu di due anni può essere escluso

_.Ìl,associazione con delrbera del consiglio Direttivo,

::evia contestazione e salvo che regolarizzr. i versamenti

_::ile quote pregresse entro 30 giorni dalla contestazion

-: - morosità

-.1 L'esercizio dei dirit.ti di socio è sospeso nel caso

t_ mancato versamento della quota associativa annuale,

.:che parziale/ nei termini e nelfe modalità deLiberat'e

=I 3onsiglio Direttivo

a .5 L, associato può sempre recedere dal-1'associazione.
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5.6 Chi intende recedere dafl'Associazione de

Direttivo, rf quale provvederà alla annotazione de

recesso nel Lrbro dei soci.

5.1 T dlritti di partecipazione aÌ l 'asscciazione non s

tras feribili .

5. B Gli associati che comuntrL-e a.. - a:tc cessato

appartenere aIl'associazione nc:ì .,2*...,- a ar.r:l diritto su

patrj-mon1o dell-a stessa

ART. 6

Organi

6.L Sono organi della Pro Loco:

I' As semblea;

rÌ Conslgfio Direttivo;

i1 Presidente e i1 Vlce Presiden:e;

I'Organo di Controllo, istrrurto;ove

rI Revisore 1ega1e dei conti r o..'e obcl i gatorio ai

sensi delle disposizioni di legge vi_oen:r;

il Collegio dei Probiviri, ove istiru. tc;

1f Presidente Onorario, ove istituito.

ART.7

Assemblea

1.1 L'Assembfea è l'organo sovrano dellrAssociazione e

74
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e r.s---tuita da tutti 91i associati. NeIl'Assembfea ha

i-:-----r di voto tutti coloro che sono iscrittr, da a1

i :=. -, nel- l-ibro deglì- associat.i, e siano in regola co

r- -.-=:sanento del-la quota sociale del-I'anno in cui s

svolge 1'Assemblea.

,- . ) l-ascun associato ha un voto.

l. j l :scun associato può farsi rappresentare in

i-= s= :- -=a da un altro associato avente diritto di voto

r,er-::.--= delega scrit.ta, anche in calce a1f , avviso di

aa:.':' r:r-one. NeIf'Assembfea è ammessa una sola delega per

cq:,- . ssociato presente avente diritto a1 voto. Si

a.: - r:./ in quant.o compatibile 1'art . 23'1 2, comma 4 e 5,

de1 Codice civife

l.= -'--ssemblea è convocata con delibera def Consiglio

D-::-,-,--.-c e comunicata agli associati medlante avviso

s r: ----- / anche 1n forma elettronica, almeno 10 giorni

F:-. : ,i:iIa data fissata per f 'Assemblea e deve contenere
-'-:--:.e del giorno, il luogo la data e l,orario della

p.-:.: ccnvocazione e delfa seconda convocazione. In

d-:=---,: di convocazione formale o di mancato rispetto dei

-*e: :- ::i di preavviso sono ugualmente vaf ide le adunanze

c*- carr-ecipano di persona o per delega tutti i soci. La

cc:.,.-ccazione è comunicata contestual-mente e nel termine dr

1C g-:rni prima deffa data di svolgimento agli Organi delle

Ar:icolazionr Periferiche territorialmente competentl pe

15



permettere f invio di un proprio rappresentante.

lr)
>ì

1.5 L'Assemblea è presieduta dal_ presidente

del1'associazione o, in sua assenza, dal Vicepresrdente o

persona eletta a Presidente dai convenuti alf,assemblea

1.6 L'Assemblea sl riunisce almeno una volta l,anno per

L'approvazione deI brlancio di esercizio

1.1 L'Assemblea deve essere inoltre convocata quando se

ne ravvi-sa 1a necessità o quando ne è fatta richiesta

motivata da almeno un decimo deqli associati.

1.8 L/Assemblea ha 1e seguenti competenze:

elegge e revoca i componenti def Consiglio Direttivo,

defl'Organo di Controllo, deL Coflegio dei probiviri e def

soggetto incaricato della revisione legale dei conti/ ove

obbligatori ai sensi delle disposizioni di legge vlgenti;

approva i1 bllancio di esercizio e i1 brl-ancio

social-e ove previsto;

delibera sul1a responsabilità dei componenti degli

organi associativi/ ai sensi defl'art. 28 de] decreto

legislat.ivo 3 lugIio 2011, 711, e promuove azione din

responsabilità nei l-oro confronti,.

delibera sugli eventual-j- contrrbut.i straordinari;

delibera sufla escfusione degÌi assocj-ati;

delibera sull-e modificazioni deff'Atto costltutivo o

delfo Statuto;

16



approva f'eventuale regolamento de:- lavori

assembl-eari,'

delibera sui ricorsi in caso d:- reiezione della

dornanda di ammissione di nuovi associati;

delibera 1o scioglimento, 1a trasformazione, Ia

fusione o la scissione dell'associazione;

delibera sull'esercizio e sull'individuazione

ever:uali attività diverse ai sensi del1'art. 2.5 de

presente Statuto;

oelrbera sugli altrr oggetti attribulti dalfa Legge

afla sua competenza.

1.9 -'Assemblea e vafidamente costituita in prima

con,.rocazione con 1a presenza della metà più uno degli

asscc ati aventi diritto di voto presenti, in proprio

per ceJ,ega e in seconda convocazione quaJ-unque sia i

nune:o degli assoclati presenti aventi diritto di voto,

1rì. p=cpr1o o per delega.

7.-C -'.Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle

del-rberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che

:: g'-:ardano 1a foro responsabifità. gli amministratori n

han:ro voto

1.IL Delle riunioni assembleari e refative del-iberazioni

dovrà essere redatto apposito verbafe firmato dal

Presri.en-,.-e e dal SegreLario, consuftabile da tutti j- Soc

presso la sede sociale; eventuafi copie saranno a debrto

71
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7.72 L'Assemblea per le modifiche statutarie è valrda i

prlma convocazione con la presenza dei due terzi dei socr

aventi diritto a1 voto, in seconda convocazione con 1a

presenza della metà p1u uno dei soci aventi drritto aI

voto e 1'Assemblea delibera con il voto favorevoLe del

magqioranza dei voti validi.

1 .L3 Per delrberare 1o scioglimento deIl'associazione e

-l1a devofuzione del patrlmon:.o occorre rf voto favorevol

di almeno 3/4 degll associati.

'7.14 È ammessa, previa approvazione di apposil:

regolamento, 1a possibitità che 1e riunioni dell'Assembfea

si tengano per tefeconferenza o videoconferenza, a

condizione che tutti i partecipant.i possano essere

sia l-oro consentito seguire la discussionerdent r fi cat i e

ed intervenire in tempo reafe alla trattazione degli

argomenLi affrontatr,' verificandosi questi requisiti,

l'Assemblea si considera tenuta nel luogo in cui si tro

i1 Presidente e dove pure deve trovarsi iL Segretario defl

riunione, onde consentire 1a stesura e 1a sottoscrizio

del verbafe suf relativo fibro

ART. 8

11 Consiglio Direttivo

8.1 Tl Consiglio Direttivo opera in attuazione delle

.r-l
*l

del socio ri-chiedente.

1B
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quare risponde drrettamente e dalfa quaì-e può essere, per

gravr motivi. revocato con motivazlone.

8.2 Rientra nella sfera di competenza del Consigli
Drrettivo tutto quanto non sia per Legge o per statuto di
pertinenza esclusiva dell'Assemblea o dr aftrr organi

associativi.

: .3 1f ConsigJ-io direttivo è responsabile verso

-'Assemblea delfa gestione operativa, attua i- mandati e

-e decisioni delf'Assemblea ed è investito dei piu amp

;oter1 per la gestione ordlnaria e straordrnarr

ieff'Associazì-one, fatti salvi que11i che la legge e L

statut.o attribuiscono af1'AssembLea. rn particofare/ esso

s;o1ge 1e seguenti attività

eleggere e revocare/ fra r proprl componenti, il
.residente, i] Vice presidente, i-I Segretario ed il
le soriere;

eseguire fe deliberazloni dell,Assemblea;

formufare i programmi di attività associativa sur-r-a

.:ase deffe finee approvate dalf,Assemblea;

predisporre iI Blfancio di esercizio e l,eventuale
r-lancio sociafe, documentando il carattere secondario

s trumental-e dr eventual-i attività diverse svolte nei
jccr:menti def Bil_ancio di esercizio;

proporre fe eventuali attività diverse e attestarne

volontà e degli indirizz, generali dell,Assembfea al-fa
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la secondarietà e strumentalità, rispetto a1le attività di

interesse gener al-e,'

approvare i1 documento dr previsione e programmazj-one

economica dell' esercizio;

dellberare suLle domande di nuove adesioni

sottoporre all'Assemblea 1e proposte di esclusion

dei soci

deliberare sul1a quota associativa annuale e sugli

eventuali contributi straordinarr

as sociati;

curare 1a gestlone di tutti i benl mobili e immobili

di proprietà dell'associazione o ad essa affidati;

curare Ia t.enuta dei fibri socialt dr sua competenza;

stabillre i 1:-mrti massimi e l-e condizionì- per i

rimborsi ar vofontari delle spese effettivamente sostenute

e documentate per I'attività prestata ai sensi delf'art.

17 del decreto legislativo 3 luglto 2017, n. lI'7;

approvare 1'ammontare dei compensi per 1e eventuafi

prestazioni retribuite che si rendano necessarie ai fini

del regolare funzionamento delle attività de11'APS;

costituj-re Commissioni o Gruppi di lavoro, a cui

partecrpano g1i associati o esperti anche non soci/ per

1a defrnizione e fa realj-zzaztone concreta di specifici

programml e progetti.

I
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deliberare fe azioni discrpftnari nei confronti degli



-1 primo Consiglio Dlrettivo è nominato nell'att

. -- -;tivo er successivamente, dall'Assemblea degl

: = c 
^^ 

r r f l

- ..-slio Direttivo r àt quali si applica l'art. 2382

-:':e civrle rlguardo alle cause di ineleggibilità e di

=:=jenza. A1 conflitto di interessi degli amminist.rat-ori

: -:: - lurare una equilibrata rappresentatlvità degl

- s critti .

: - I componenti del Consiglio Direttivo restano i

-::-ca quattro anni e sono rieleggibiti

-r caso di sua assenza, dal vicepresidente o, in assenza

quest'ultimo, da un membro eletto aflo scopo dal

-,.-.sig1io direttivo

rl cnnsìolir; Direttivo si riunisce di norma almeno

r::ro volte all'anno, o quando il Presidente fo riteng

-',::r:tuno od a seguito di richiesta scritta di afmeno due

-:zL dei componenti il Consrglio Direttivo. L

--::.'.,ocazione è inoltrata per iscritto/ anche in fo

=-=--tronica, con 5 giorni di anticipo e deve contener

':rdine del giorno, il luogo, 1a data e l'orario della

2t

-ff'" r-si ise
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: - l'Assemblea elegge tra i Soci i componenti

'"ti^' r'--ricolo 2415-ter deI Codice civile.- --'_Y-

II Consiglio Direttivo è composto da un numero

: a II Consiglro direttivo è presieduto daf Presiden
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seduta. In difetto di convocazione formale o di- mancat

r:.spetto dei termrnr di preavvlso sono uqualmente valrde

le riunioni cui partecipano tutti i membri deI ConsigJ-io

Direttivo. In caso di urgenza è ammessa 1a convocazione,

sino a 24 ore prima del1a data detfa riunione.

B.10 I Consiglreri che risultano assentl per tre sedute

consecutive senza giustificazione motivat.a, decadono dall

:- (carr-ca.

8.11 In caso di morte, dimissioni, decadenza o esclusione

dl consiglieri prima deffa scadenza del mandato, it

Consigllo dj-rettivo viene antegrato con i primi tra i

candidati non eLetti, r quali rimangono in carica sin

alla scadenza del mandato del Consiglio dirett.ivo. In cas

di mancanza od esaurimento defl'elenco dei non eletti,

f oro rndì-spon:-bilità l-' assembf ea provvede all-a surro

mediante elezi-one

B.12 I1 Consiglro direttivo decade faddove. per morte,

recesso o dimissioni, la composizione complessiva del

Consiglio stesso sia inferiore a1la metà più uno del totaf

dei componenti. Tn quesl' ipotesi, L'Assemblea,

appositamente convocata daf Presidente uscente o da1 Vic

Presidente, provvede tramite elezione al- rinno

deff intero organo entro due mesi.

8.13 Per la vafidità del-1e defiberazioni occorre l-

presenza effettiva de-Lla maggioranza dei membri de

-
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-cto della maggioranza dei presenti; in caso dl parità di
'-cti prevale iI voto de1 presidente.

-.L4 Dell-e riunionr consilrari dovrà essere redatto

=lposito verbale firmato daf Presldente e dal Seqretario

:o. approvato di volta in volta dal Conslglio stesso,

:rnsuLtabile da tutti i soci presso 1a sede sociale, previ

:--chiesta f ormal-e al- Presidente.

a. i5 Le rrunj-onr o la partecipazione dei singoli

::moonenti del Consrqlio Drrettlvo possono essere svo_rte

=rche medlante srstemr di collegamento audio/video

-:traverso strumenti di comunicazione a distanz
'-.rideoconferenza, teleconferenza), secondo 1e modalit

:efinite con apposito regolamento. È altresì ammessa I

.:..nifestazione del voto a scrutinio segreto, nelle ipotesi

:::eviste dallo Statuto e dar Regolamenti, attravers

-'uLilizzo di apposita piattaforma dl votazione on line,

:urché siano garantlti sistemi di sicurezza e crittograf

: 1a capacità dr conservazione defl,anonimato e del

s-curezza del voto espresso

: .15 If potere di rappresentanza attribuito agli

=:mj-nistratori è generale, pertanto, le fimj-tazioni- di
--ale potere non sono opponrbili ai Lerz:- se non sono

:scritte ne1 Registro unico nazionafe de1 Terzo settore o

lo;rsiglio direttivo. Le defiberazioni sono vafide con i

se non si prova che r Lerzi ne erano a conoscenza.



.ART. 9

f

E

PresidenÈe - Vice Presidente

9.I I1 Presidente rappresenta legaJ-mente 1'associ-azione

nei rapporti interni ed in quel1i esterni, nei confronti

di terzi ed ln giudizio e compie tutti 91a atti che Ia

impegnano verso l'esterno.

9.2 I1 Presidente è efetto dal Consiglio Direttivo, tra

i suoi componenti, e può essere riconfermato.

9.3 È autori zzaLo ad eseguire incassi ed accettare

donazioni di ogni natura e di qualsiasi tipo da Pubbliche

amminist.razj-oni, Enti, Istituzioni e da privati,

rilasciandone quietanze liberatorie, nonché a stlpulare

tutti gli atti e contratti inerenti Ie attivit

associative.

9.4 Il Presidente dura in carica quanto i1 Consiglr

Direttivo e cessa per scadenza def mandato, per dimissioni

vofontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi,

decisa da11'Assemblea, con 1a maggioranza degli aventi

diritto

9.5 Almeno un mese prima deffa scadenza def mandat

de11'Organo di amministrazione, if Presidente convo

1'Assemblea per 1a efezione del nuovo Consiglio Direttivo.

9 .6 I1 Pres j-dente presiede l-'Assembf ea e i1 Consiqlio

Direttivo, svolge l'ordinaria amministrazione sul-fa base

delfe direttive dr tal1 organi, riferendo a quest/u1t

24
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in merito all'attività compiuta.

9.1 If Vrce Pres:-dente è eletto dal Consrglio Drrettivo

.ra:- propri componenti e sostitursce i-I Presidente l-n

ogni sua attribuzione ogn-l qualvolta questi sia

impossrbilitato neLf/esercizio delle sue funzioni.

9. B If Presrdente può invitare a partecipare aa favor

de11'Assembfea e de1 Consiglio Direttivo, senza diritto di

voto/ il Sindaco del Comune o suo Delegato o aftre autorit

ed esperti

ART. 10

Segretario e Tesoriere

10.1 If Segretario e il Tesoriere sono eletti dal

Consiglio Direttivo at proprio interno

70 -2 Il Segretario asslste i1 Consiglro Diretti_vo, redi

r verbali del-le refative riunioni, cura fa conservazion

della documentazione riguardante la v:-ta della Pro Loco,

assi-cura 1'esecuzione delfe deliberazionr e provvede a1

normale funzionamento degli uffici.

10.3 II Segretario è responsabile, insieme a1 Presidente,

della tenuta di idonea documentazione da1la quale risult

la gestione economica e fi-nanziaria dell-a Pro Loco.

10.4 II Tesoriere è i1 responsabile dell-a gestion

amministrativa e finanzlaria defl'Associazione inerent

1'esercizio finanziario e 1a tenuta der libri contabilr.
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cura la redazione def bilancio di esercizio e der- documento

di programmazione economlca sulla base delle

determinaztoni assunte dal Consiglio. Al- Tesoriere è

conferito -rl potere di operare con banche e uffrci postali,

ivi compresa 1a facoltà di aprire o estinguere cont

correnti, firmare assegni di traenza, effet.tuare prelievi,

garare assegnl per l'incasso e comunque eseguire ogni

qualsiasi operazione inerenti 1e mansioni affidategli

dagli organi statutari

10.5 È possibile affidare r due incarichi acl un unico

Consiglì-ere.

ART.11

Organo di control-Io

11.1 Quaì-ora se ne ravvisi Ia necessità, e nei casi

previsti per legge ai sensi del-l,art.30 Cod ce iel Terzo

settore viene eletto da11'Assembrea un organo dr controll-o

monocrat-ico.

11.2 L'organo di controlfo dura in carlca per quat

esercizi e deve essere scefto tra le categor e di soggett

di cui aff'articofo 2391 , comma secondo, del cod.ic

crvile.

11.3 L'organo di controllo:

vigiJ-a sull-'osservanza delfa 1egge, deIlo Statuto e

sul rispetto der principr di corretta amministrazione,

a

26



-:l---a------ 3 !riugnc 20Al , n. 231 , qualora applicabili;

"- _--. : . -'adeguatezza del1'assetto organizzaLtvo,

a-'i--:.-:--::.----.-1, e contabile e su-I suo concret

=: = - --: ::rLpiti di monitoraggio dell'osservanza

: =----- crviche, solidaristiche e di utilità

: :: -. r:,e -l- bj-lancio sociale, ove predisposto, sia

:-,:-- -- r: --,r -n conformità af le linee guida di cui

= :eI decreto legislativo 3 luqlio 2071, n

.:.:'c sociafe dà atto degli esiti def

ìr controlfo ha diritto di accesso alf

' : : -- - - : :- ::-: Celf 'Associazione ril-evante ai f in

r---:::---:..::---o del proprio mandato. L' Organo dl

:: - -: , - - -'_ 'n qualsiasi momento procedere, anche

-:-- ,-,: =.--=t ad atti di ispezione e di controflo, e a

- ,., chiedere agli amministratori noLizie

, l, controlfo assiste al-Ie riunioni del-

l: -.-:-- --::--tivo e in ta1 caso può esprimere la s

-:'---:= .-l' argomenti all'ordine del giorno, òe114

i

r:: :-ie:imento alle disposizioni del decre

21



11.6 L'incarlco di componente delL/Organo di Controflo è

t

a tltolo gratuito, salvo il rimborso delle spese

I

ef fettivamente documentate .

ART. L2

Revisione legale dei conti

l2.l Ove obbligatorio ai sensi dell'art. 31 de1 decreto

legislativo 3 luglio 2ALl, n. 7L1, I'Assemblea nom.in

11 soggetto incaricato della revisione legale dei

conti

12.2 L'incarico della revisione legale dei conti può

essere affidato al1'Organo di controllo, a condizione

che sia revisore legale iscritto nell'apposito

regì-stro.

12.3 Se I'Organo di control-l-o non esercita i1 control-lo

contabile e se ricorrono i reqursiti previsti dall'art.

31 del decreto legislativo 3 luglio 2011 , n. IL'l ,

1'Associazj-one deve nominare un Revisore legale dei

conti o una Socletà di revisione legale iscr:itti

nel-l' apposito registro.

ART. 13

Collegio dei Probiviri

13.1 Il Collegro dei Probiviri, se istituito, è composto

di tre membri, scefti tra 1 soci della Pro Loco, elettr a

Zé

:m:
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:---.= :=gl-e-ua dafl'Assemblea degli associati' Il

I

: -, l:srgna al suo interno il Presidente con

- ::::-r.iri hanno i1 compito di controlfare i

=-. :=-le norme staLutarie e di giudrcare nef caso

--r,-.-er:sia fra 91i associati, oltre che interveni

: - ?:cbivrri durano in carica 4 anni e non decadono

-:.:: ji decadenza del Consiglio Direttivo. I component

-- o- aoa'ì hi Li f ino a due mandati consecutrvi.
----vYYrvr.

.ART. T4

Presidente Onorario

.. ' 'Assemblea per eccezionali meriti acquisiti i

, . -.:-.--tà a f avore della Pro Loco.

=.2 Al Presidente onorario possono essere affrdati dal

-,:.srglio Direttivo incarichi di rappresentanza e di

-'-=iruali contatti con altri Enti.

ART. 15

Patrimonio e risorse economiche

_5.1 II patrimonio delf,Associazione costituito da beni

::cbili ed immobifi/ comprensivo di eventuafj. rì-cavi,

'k
i

2



Éi-,

rendiLe, provenLi, en!rate, e ut'il-izzate per io

svolgimento dell'attività statutaria/ ai fini

de11'esclusivo perseguimento delle proprie flnalita.

15.2 E vletata Ia distribuzlone, anche rndrretta, dr utili

ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominaL

a fondatori, associati, lavoratori e coi Laboratori,

amministratori ed aftrl componenti degli organi s;cia1i,

anche neI caso di recesso o di ogni altra ipcresi

scioglimento indi-viduale de1 rapporto associatlvo.

15.3 Le risorse economiche con le quali la Pro Loco

provvede a1 funzionamento ed a1lo svolgimento deIIa

propria attività sono:

a) quote e contributl dei Soci e di privati;

b) eredità, donazioni e legati,'

c) frnanziamenti def Fondo sociale europeo e ad altri

finanziamentr europei per progettr frnal-izzatr a1

raggiungrmento degli obiettrvi rstj-tuzj-onali e pe

il sostegno alle attività delfa Pro Loco

d) contributi deflo Stato, delle regroni, di enti

1ocali, di enti o di istituzioni pubblici, anche

finalizzal-i aI sostegno di specifici e documentati

programmi reafrzzaLi neIl'ambito dei fini statutari;

e) erogazioni liberali dei Soci e di terzi;

0 entrate derivanti raccol-ta fondi; L' Associazione

provvederà a redigere 1'apposrto rendlconto prevrst

30



7-.

9
t'r.

dalla normatlva vigente

,s) ogni altra entrata, compatibile con le finalit

sociali del1'associazionismo di promozione sociale/

r1e contribursca a1 reperimento dei fondr necessari

aL raggiungrmento degli scopi lstituzionafi, ne1

::rspetto dei Lrmiti e delle condizioni imposte da11

normativa vigenLe;

h) entrate derivanti dafle eventuari attività diverse

dl cui all'art. 6 del Codice de1 Terzo Setto

(purché siano secondarie e strumentali);

_ . - '.1'utte le entrate ed i provent.i delf , attività del

, - oco sono utilizzatl e spesi per iI raggiungimento

=--e finalità defla stessa e non possono essere divisi

-:'- devono essere reinvestiti a favore defle attivit
-- : -r--czionali statutarramente previste

.ART. 15

Bilancio di esercizio

.-- L'associazione deve redigere i1 bilancio di esercizio

.--.:--ale e con decorrenza daf primo gennai-o di- ogni anno.

- . . - Esso è predisposto daf Tesoriere, sulla base dell

- =:=:minazioni del consiglro Di-rettivo e viene approvat

,:a--a Assemblea entro 4 mesi dafla chiusura defl,esercizi

'>1
JJ

-Ii

----._

+

-, . a Glr eventuali utili o avanzi di gest.ione delfa

__È

_ _ _-__+*
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--- -----9



cui si riferisce iI bilancio.
IJLr{1 5. 3 I1 bilancro di esercizio deve essere depositat

presso i1 Regrstro unico nazionale del terzo settore ent

1ni termrni e fe modalità previsti dalla normativa vigente.

L6.4 I1 bilancio di esercizio, redatto in conformità alla

Ce1normativa vigente, deve rappresentare in maniera veritiera

vere corretta I'andamento economico e finanziarto

Conde11'associazione ed è corredato di tutti i documenti

previsti dalla normativa stessa.

Cor16.5 11 bilancio di esercizto e le reLazioni illustrati

deflo stesso/ devono essere affissi presso la sede

sociale.

or(16.6 Ove ritenuto opportuno e quando obbligatorio ai sensi

de11'art. L4 def decreto legislatlvo 3 luglio 2011, n

ev(l7'7, 1'Associazione red:-ge, deposita presso il Registr

unico nazional-e del terzo settore e pubblica nel propri

sito internet i1 bil-ancio sociale. Quest'ultimo è

predisposto dal Consiglio Direttlvo e viene approvato

dal1'assembfea entro quattro mesi dalla chiusura

de11'esercizio cui si riferisce

ART. L7

Libri sociali

71.1 L'Associazione si dota dei tibri social-i obbligatori

prevrsti daÌIa normativa vigente:
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-:l'stro dei volontari, che svolgono la loro attlvi

-:: ;.:d:, non occasionaf e,'

r:c del-fe adunanze e delte deliberazioni

= I _. sernblea, in cui devono essere trascrrtti anche i

= -'- - redatti per atto pubbtico, tenuto a cura de

- -. ; . ro Direttivo;

-rcro de11e adunanze e delle del-iberazioni del

.-7-io Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

-l frbro delfe adunanze e delle deliberazioni

= 
'' 'i'rgano di controlf o, tenuto a cura de1lo stesso

- . ...!,

-f libro delle adunanze e delle deliberazj-oni degli

= '=:-.--uali altri organi associativl / tenuti a cur

'=- ' organo cui si riferiscono.

_-.2 Tuttr 911 associatl in regola con if versamento del-le

-- ..- --e sociali hanno diritto, previa domanda scritta a

.:esidente, di esaminare i Libri sociaÌi, presso fa sede

-=gale defl'enLe, entro 6O giorni dalla data del

:-:hiesta formulata, nei giorni e negli orari stabiliti

:aÌ Presidente.

- '::: degli associati/ tenuto a cura de1 Consigl

3



ART.18

Iscrizione neI Registro Unico Nazionale del Terzo

Settore

18.1 A1 frne di assumere 1a qualifrca di associazione di

promozione sociale, l'Associazione si iscrive nefla
'ìn érelativa sezione def Regrstro Unico Nazional e de1 Terzo

"O rSetLore di cui agli articoli 45 e seguenLi def decreto
l- lJarlegislativo n. 7L1 /2AL1 e successive modificazloni,
^^^ltramite i1 proprio legale rappresentante o rl legaLe

_1m.rappresentante defla rete associativa UNPLI APS cui

aderisce, fornendo 1e informazioni di cui alÌ'articoLo 4B

rltndeLfo stesso decreto nonché del D.M. n. 706/202A

volsuccessive modificazioni e integrazioni. fscrlve inoftre

_amneÌ Registro Unico tutte fe modifiche alle informazj-oni

fornrte, entro i termrni previsti dall-a normativa vigente.
1018.2 Una volta rscrrtta , I'Associazione :-ndtc

quaobblrgatoriamente negl:- atti, nella corrispondenza e nel-l-

autcomunicazioni af pubblico 91i estremi delf iscrizione.

30r

ART.19

Volontari

19.1 I vol-ontari sono persone che per loro libera scelt

retsvolgono, per :-l tramite dell'associazione, attività i

favore defla comunità e del bene comuner mettendo

drsposrzione i1 proprio tempo e le proprie capacità.

34
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: . a ra loro attività deve essere svolta in modo

:-.:=.rche indiretti, ed escfuslvamente per fini dr

s:-rdarietà.
'-r.3 L/attività dei volontari non può essere retribuita

:- alcun modo, neppure dai beneficiarr

possono es sere rimborsat--9 .4 Ai volontari

-..^l-L' associazione sof LanLo f e spese ef Ie LcivamenL

:,.tenute e documentate per 1,attività prestata, en

-rmit:- massimi e a1le condizioni preventivamente stabilit

eaf Consì-glio Direttivo: sono in ogna caso vietat

:irnborsi spese dl tipo forfetario. Le spese sostenute da

-..clontari possono essere rimborsate con fe modalità e ne

-rmiti previsti dal1'art. l1 def Decreto Legislativo

-uglio 207'7 n. 171 .

--9.5 La qualità di volontario è rncompatiblle CO

qualsiasi forma di rapporto dr lavoro subordlnato

autonomo e con ognl altro rapporto di lavoro retribuit

-9.6 L'Associazione deve assicurare i vofontari contro gl

rnfortuni e fe mafattie connessi aLfo svoloiment

oell'attività di volontariato, nonché per I

:esponsabrfità civil-e verso 1 terzi ai sensi- def1,art. 1B

cel decreto legislativo 3 luglio 2011, n. L71.

35
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ART. 20

Lavoratori

20.7 L'associazione può assumere lavoratori dipendenti

avvalersi di prestazioni di favoro autonomo o di altr

natura/ anche der propri associati/ solo quando cio sa

necessario ai fini de11o svolgimento delle attività

interesse generale e a1 perseguimento delfe finalit

statutarie

20.2 In ogni caso/ i1 numero dei lavoratori impiegat

nell-/attività non può essere superiore af 50% de1 numer

der volontari o al 5% de1 numero deglr associat.i

À,RT. 2\

Scioglimento e devoluzione de1 patrimonio residuo

2l -7 In caso di cessazione, estinzione o scioglimento

del-1'associazione, 1l patrrmonio residuo è devoluto,

prevlo parere positivo dell,Ufficio del_ Registro unico

nazionale def Terzo setlore dt cui afl,articofo 45 decreto

legislativo 3 lug1io 2011 , n. 771 o di altro organo

competente ai sensi del1e disposizioni vigenti e salva

diversa destinazione imposta dalla legge, ad alt.re

associazioni del Terzo settore aventi analoghe finalità e

preferibilmente operante nelIo stesso Comune, IN

conformità a quanto disposto dalle disposizioni di legge

vigenti.
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.-.2 L'Assemblea provvede alla nomlna di uno o pau

:eliberazionl deglr organi associativi, si applica quant

-rLrrdatori preferibilmente sceLti tra i propri assocrati.

ART. 22

Rinvio

22.1 Per quant.o non espressamente prevlsto da1 present

Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalf

crevisto dal- decreto legislati-vo 3 luglro 2}l-l , n. lli e

successive modifiche e integrazioni e dafle disposizioni

razionali e regionali vigent.i in materia e, in quanto

compatibili, dal Codice civile

Le contrade di Bettolle e iI collegio derle contrade

ART. 23

23.7 rl territorio cittadino di Bettofle è suddiviso in

cinque contrade che prendono part.e attivamente

aff iniziativa delÌe proloco: Casat.o, Casefle, Ceppa,

Montemaggiore e Poggio.

23.2 Ogni Contrada deve avere un organo direttivo che

nominare, tra i vari component.i, un Capitano,

Presidente, un segretarro ed un tesoriere. I membri di

tale organo devono essere al-meno tre. È possibile

affidare il- ruol-o dr seqretario e Tesoriere al-fa stessa

persona. Tafe organo direttivo ha vafidità per 4 anni

31
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da11a sua formazione.

)? ? rr ^^1r^^io delfe contrade è costituito da 10 membri

(due membri per ciascuna delle contrade). Essl vengono

proposti dalla comunltà territoriale di ciascuna

contrada di appartenenza ed uno dei due deve essere

necessariamente i1 caprtano delfa contrada.

23.4 If capitano, alf/ interno della comuniL

territoriafi deLla contrada di appartenenza (oltre che

rappresentare La Proloco) ha r1 compito di radunare,

organì-zzare e gestlre 1e risorse umane nell-e attivit

promosse sia della comunicata stessa (su approvazion

de1la Proloco) che dalla Proloco

23.5 I1 Capitano può ottenere 1a concessione dei locali

delfa Proloco, su richiest.ar per riunire fa comunit

terr:-toriaf i del-la contrada di appartenenza.

23.6 I1 Capitano è inoltre responsabile dr tuttl beni

risorse messe a disposizj-one de11a contrada stessa

dalla cittadinanza oppure dalla Proloco.

23.1 I1 capitano è responsabile della tenuta di idonea

documentazione dalla quale risufta fa gestione

economica e finanziaria delf' att.ività organizzaLe delfa

comunità territoriali del-1a contrada di appartenenza

(su approvazione de1la Proloco), qualora ve ne siano,

e di fornire periodicamente rendi conto dettagliato

alfa Proloco.

I
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-i.8 I membri de- ::_-ecio del-Ie contrade rappresentano

\,t

1a Proloco r., -- -----: le attività svolte dalle comunltà

territo::ra - ì :- lscuna cont.rada che non coinvolgono

diret*.=-:=:---= _' .ss:ciazione ma che comunque richiedono

requisi:i c privilegi attribuiti atla stessa, pur

.-=s--: :_-:- it.:,fcrmi a quelli prevrsti dallroggett

, soci ale cia trroloco descritti in questo statuto.

-i. i _ :*::::::_ _r=_ :oIIegro del_te contrade sono lnvitati

a--= :- -.r-.-':._ CeL consrglio direttj-vo aventi come

ordine del- giorno dell_e attività delfa proloco ch

::- :.-'- _:,:, _ _e comunltà territorial-i delÌe contrad"e è

-., --1 1:st .ossono essere chiamati ad esprimere fa

.r:- ::-:.- .::e sugli argomenti alf , ordine del giorno,

cc.. =,-: :j.-:-:to di voto consultivo ai sensi della legge

383/2000 articofo 9.2

23.!- -:. :-.: .Ì- assenza impossibilità temporanea 1 membri

ce- l - - -=;:-: del-f e contrade possono essere sostit.uiti

oe le_=la-__ appartenenti a1la comunità terrltorlale

del-e :::,--:aie di appartenenza.

23.LL: ::=::::- ciel consiglio delte contrade durano in

carica .r'*1--:l:o anni e non decadono in caso di decadenza

del- co::s-g-:o direttivo. Sono riel_egqrbilr. Se uno prù

JA contrade decadonodeÌ1e venqmembri ce- l_I onCO q

sostitui--- sempre secondo fa proposta del_la c.omunità

territ.o:'ale delle contrade di appartenenza.

39



40

ART. 24

il

I

I

Gruppo Sbandieratori e Tamburini

24.1 La Proloco Bettolle Aps ha i-r complto di promuovere

e sostenere .l'eventuale presenza e attività del Grupp

Sbandieratori e Tamburrnl di Bettolfe

24.2 r1 Gruppo sbandieratori e Tamburinl delra prclocc di

Bettolfe ha i1 compito di rappresentare 1a prc].oco

alf interno defre manifestazione organizzate dafle prclo

stessa e in tutti gli eventi in cui si esibisce, anche s

non organizzat:- dalla proI-oco Bettolfe

24.3 II gruppo storlco degli sbandreratori e tamburi ni pu

avere un organo direttivo, composto da capito

presidente, che ha il compito di organizzare e gesti:e rl
gruppo.

2. Ii gruppo storico mantiene una sua autcnomia

decisronale rrspetto al Consiglio Dlrettivo della proicco

Bettol-l-er pur rispettando i valori e 91i obbrettrvr

redattr nel presente Statuto.

Sinalunga, l0/L0/2023

I1 Segretario Il Presidente


