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——————— ALLEGATO B) AL NUMERO DI REPERTORTIO 21563/14548-———wwcw NOTAIO
—————————— QUERCIAMBIENTE SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE-—-——————-— PIETRO RUAN
——————————————————————————— STATUTO-~ = — = e e e e

E costituita una societad cooperativa con la denominazione —---
———————— "QUERCIAMBIENTE SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE", wwwmwmmmme

La sede legale della societd cooperativa & posta nel Comune di
Muggia (Trieste) ,——mmmmm oo
Le operazioni di trasferimento della sede legale — fatta ecce-
zione per il trasferimento all’interno dello stesso Comune -—
sono di competenza dell’assemblea straordinaria e comportano
la modifica dell’atto costitutiveo,~=——————————m—mmmmmm
E attribuita alla competenza del Consiglio di amministrazione,
ai sensi degli articoli 2519, primo comma, e 2365, secondo
comma, del Codice civile, oltre alla facolta di trasferimento
della sede legale nell’ambito del territorio comunale, quella
di istituire, trasferire o sopprimere sedi secondarie, nonché,
nel rispetto delle vigenti disposizioni di legge, di avviare e
sopprimere filiali, unitd locali, cantierl e depositi di mate-
riali, anche presso terzi.————————————— -

La societd cooperativa ha durata fino al 31 dicembre 2075
{trentuno dicembre duemilasettantacingue} e potrad essere pro-
rogata con deliberazione dell'assemblea straordinaria prima
della scadenza del termine stesso.———————————————— e mmm—————

La cooperativa & retta dai principi della mutualitd e perse-
gue, guale scopo sociale, senza finalita di lucro, l'interesse
generale della comunita alla promozione umana ad
all’integrazione sociale dei cittadini attraverso lo svolgi-
mento di attivita d'impresa finalizzate all'inserimento ed
all'integrazione sociale e lavorativa di persone svantaggiate
ai sensi degli art. 1 lett. b} e art. 4 della legge 381/91 e
successive modificazioni ed integrazioni, ed ai sensi della
Legge regionale n. 20/2006 e successive modificazioni ed inte-
grazioni.———————mm e e
La Cooperativa si ispira ai principi che sono alla base del
movimento cooperative mondiale ed in rapporto ad essi agisce.
Questi principi sono: la mutualita, la solidarietd, la demo-
craticita, 1'impegno, l'equilibrio delle responsabilita, il
rispetto ai ruoli, lo spiritc comunitario, il legame con il
territorio, un equilibrato rapporto con le istituzioni pubbli-

La Cooperativa si ispira altresl ai principi delle pari oppor-
tunita, della sostenibilitd ambientale, sociale ed economica
ed in rapporto ad essi agisce. Questi principi sono: solida-
rieta, sostenibilita, gilustizia sociale, responsabilita, inno-
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vazione sSociale, imparzialita e inclusivitd, correttezza e
trasparenza, valorizzazione del personale, tutela della perso-
na, contrasto ad ogni forma di violenza e discriminazicne,----
La Cooperativa, per poter curare nel miglior modo gli interes-
51 dei propri soci e socie e lo sviluppo sociloeconomico e cul-
turale delle comunitd, deve cooperare attivamente con le isti-
tuzioni pubbliche locali e regionali, con altri enti coopera-
tivi, altre imprese ed imprese scciali e organismi del Terzo
Settore, su scala locale, nazionale e internaziocnale. —————ww=-
La Cooperativa intende realizzare i propri scopi sociali anche
mediante 1l coinvolgimento delle riscrse della comunita, del
personale volontario, degli stakeholder ed enti con finalitd
di solidarietd sociale, attuando in gquesto modo - grazie

all'apporto dei socl e delle socie ~ l'autogestione responsa-
bile dell  lmpresa, ———— o e e s e e —
Lo scopo mutualistico che 1 soci e le socie della cooperativa
intendono perseguire & quello di ottenere, tramite la gestione
in forma associata dell’ impresa, continuita di occupazione la-
vorativa e le migliori condizioni economiche, sociali e pro-
fessionali. La cooperativa, nello svolgimento della propria
attivita, si avvale, preferibilmente, delle prestazioni lavo-
rative dei propri soci e socie. La cooperativa potra comungue
sempre svolgere la propria attivita avvalendosi anche delle
prestazioni lavorative di soggetti diversi dai soci,-——————--—-
A norma della legge 142/01 e successive modificazioni il socio
di cooperativa stabilisce con la propria adesione o successi-
vamente all'instaurazione del rapporto associativo un ulterio-
re rapporto di lavoro, in forma subordinata o autonoma o in

qualsiasi altra forma, consentita dalia legislazione vigente
con cul contribuisce al raggiungimento dello scopo sociale.---
La cooperativa, costituitasi essa stessa grazie ad una inizia-
tiva di sviluppo di impresa soclale promossa dalla ccoperativa
sociale La Quercia di Trieste, intende perseguire un orienta-
mento imprenditoriale teso al coordinamento e all'integrazione
con altre cooperative sociali e alleo sviluppo delle esperienze
congortili, «mmmm—————— e e
La cooperativa si propone infine di promuovere e stimelare lo
spirito di previdenza e di risparmio dei soci e di sostenere
lo sviluppo e la promozione della cooperazione con finalita
mutualistiche senza fini di speculazione privata.---——--—--—-----

La cooperativa, senza finalitad di lucre, con riferimente ai
requisiti e agli interessi dei soci, si propone guale oggetto
al) servizi di raccolta, trasporto, recupero e smaltimento di
a2) gestione di implanti fissi di recupero e/o smaltimento ri-

fiuti, di titolarita propria o di terzi, tra i quali:-—-—----—--
- gestione di stazioni di trasferimento di rifiuti urbani e di
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stazioni di conferimento di rifiuti raccolti in modo differen-
Zlat0) —m e e e e
~ gestione di impianti di stoccaggio di rifiuti speciali nen
pericolosi e pericolosi;-—-——————m—mmm e
- gestione di impianti di trattamento chimico-fisico e/o bio-

logico di rifiuti {(ad es. impianti di selezione e trasforma-

- gestione di impianti di discarica per inerti;-——-———--————-
- gestione di impianti di discarica per rifiuti speciali;----—-
- gestione di impianti di discarica per rifiuti pericolosi;-—-
- gestione di impianti di termodistruzicone e/o termovalorizza-
zione di rifiuti uwrbani e rifiuti speciali, pericolosi e non
pericolosij———————————— -
a3) gestione di impianti mobili di recupero e/o smaltimento
rifiuti, di titolarita propria o di terzij---=-————m————————
a4) intermediazione di rifiuti senza detenzione e commercio di

a5) bonifica di sitij--"-—-————— e ———_————
a6) bonifica di siti e beni contenenti amianto;-——-——---------—-
a'l) spazzamentc stradale, lavaggio, servizi di igiene urbana e
pulizia di aree coperte e scoperte in generale;-—==——=--—————o
aB8) attivita di sviluppo, applicazicne e promozicne di tecni-
che e metodologie anche innovative per il recupero di materia
dai rifiuti, soprattutto per quanto riguarda i rifiuti urbani;
a9) attivitd riguardanti esplosivi e razzi di segnalazione;-—-
B) attivitd per il recuperc di benl usati, quali ad esempioci——
bl) recupero, riparazione e vendita al dettaglio di materiali
usati come ad esempic accessori di arredamento, libri, oggetti
VArl, vestlario) — e e e

b2) recupero, riparazione, restauro e vendita di mobilic usato

C) qualsiasi attivita di natura amministrativa, di segretaria-
to, di guardiania, di portierato, di facchinaggic o di tra-
sporto, connessa o funzionale ad una o pil attivita di quelle
elencate nei punti A) e B} e D)j—-r-———mm—mmm— e
D) servizi attinenti la cura, la sistemazione, la manutenzione
e la progettazione delle aree verdi di proprietd pubblica e
privata; lavori agricoli, di giardinaggio, di selvicecltura, di
riforestazione, di arboricoltura e di bonifica e attrezzaggio
delle aree verdi;—=———mmrmmmm e e
E) produzione vivaistica e vendita dei prodotti, produzione e
vendita di prodotti della terra locali, sperimentazione anche
in collaborazione con istituti appositi;----—-—=w-eere—mooo———
F) recupero paesaggistico e riqualificazione delle aree verdi;
G) attivita artigianali, specializzate e di manovalanza, con
conseguente collocazione e vendita del prodotto;-——---—--—--m—-
H) attivita agricole previste dall’art. 2135 c.c. ed in parti-
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hl) conduzicne, secondc le norme di buona tecnica agraria, di
fondi rurali acquisiti in proprieta, in concessione, in affit-
to, in comodato, in godimento o qualsivoglia altro titole, ai
fini della produzione in proprio, al suclo e fuori suolo, di

prodotti agricoli di comnsumo per lfalimentazione umana ed ani-

h2) gestione, anche nelle varie forme di soccida o al pascolo,
di attivita di allevamento del bestiame da latte, da carne, da
lana, da pelliccia ed in generale da reddito e di qualsiasi
altra specie animale, ivi compresa la selvaggina, nonché la

h3) trasformazione dei prodotti agricoli ottenuti dalla pro-
pria attivita e/o del prodotti agriceli acquisiti da terzi, in

prodotti agroalimentari derivati, ivi compresa la produzione

h4} manipolazione, trasformazione, wvalorizzazione, conserva-
zione e commercializzazione dei prodotti agricoli ottenuti
dalla propria attivitd e/o dei prodotti agricoli acquisiti da
terzi, e dei prodotti derivati da tali prodotti agricoli, come
previsti nei punti precedenti;---------------"-"-"""-"--"—-
h5) gestione, in forma diretta o mediante affidamento a terzi,
di spacci, negozi o punti di vendita comungue denominati, £i-
nalizzati all’immissione al diretto consumo dei prodetti agri-
coli, dei prodotti agroalimentari derivati e degli altri pro-
dotti derivati ottenuti dalla propria attivita nonché al com-

h6) servizi ed attivita legate al turismo ambientale ed
all’agricoltura sociale e didattica, ivi inclusa la creazione
e la gestione di strutture dedicate, centri e percorsi ambien-
tali e naturalistici, comprese le strutture di ricovero per

I) attivita culturali, di studio, consulenza, assistenza e
formazione sui temi dell'ecologia e della tutela ambientale,
anche a favore di perscnale docente e non docente delle scuole
pubbliche e private di ogni ordine e grado, anche in favore di
enti, cittadini, associazioni, imprese. —wwem—mmosmmensmm——— e
J) attivita di formazione e di promozione dell'educazione
all'ambiente, vecchi mestieri, cittadinanza attiva, temi so-
ciali, imprenditorialita, in particolare nelle scucle di cgni
ordine e grado e in generale a favore della cittadinanza, di
enti, associazioni e imprese, attraverso la creazione di spe-
cifici percorsi e strumenti didatticl e la gestione di centri

K) 1la gestione di strutture per ricovero di automezzi come le
autorimesse e/o 1 parcheggi custoditi, compresa 1fattivita di
manutenzione su automezzi, eventualmente c/terzi;--———--——=wm-
L) servizi di trasporto pasti a domicilio;-————-———-------———~
M) lavori di manovalanza, di trasporto, di facchinaggio, di
pulizia e manutenzione varia, nonché qualsiasi attivita di na-

tura amministrativa, di segretariato, di call center, di guaxr-
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diania, di portierato;———mmm e e e
N) noleggio spazi ed attrezzature per attivita formative, di-
dattiche e ludiche;--------—----"-""--o000t0o i . o i
0) servizi di pulizia civile e industriale, servizi di lavan-

P) servizi di montaggio, confezionamento, assemblaggio;-—————-
Q) attivita di ristorazione,---————m——————————————
In ordine alle attivitd sopra esposte la Cooperativa pud par-
tecipare a gare d'appalto europee e non, gestire servizi in
concessione, stipulare convenzioni con enti pubblici o privati
per l'erogazione di prestazioni o servizi, nonché compiere
tutte le operazioni necessarie per l'acquisizione e 1'eroga-
zione di dette prestazioni e servizi,-—-——emmmmmm— e
La cooperativa, in quanto cooperativa sociale, si avvale delle
disposizioni dell’articolo 1ll-septies delle disposizioni at-
tuative e transitorie del Codice civile,~=mrrmommm—m oo e
La cooperativa, nel rispetto della normativa wvigente, potra
inoltre compiere tutte le operazioni immobiliari, mobiliari,
commerciali e finanziarie necessarie e/o utili al raggiungi-

mento del proprioc scope mutualistico e del proprio cggetto so-

a) assumere interessenze, quote e partecipazioni, anche azio-

narie, in societa, cooperative, consorzi e/o in altri enti ed
organismi economici aventi finalita ed oggetto affini, analo-
ghi o complementari al proprio;———————~———r—mmm e
b) concedere fideiussioni, prestare avalli e consentire iscri-
zioni ipotecarie sugli immobili sociall e prestare ogni altra
garanzia reale efo personale per debiti e obbligazioni propri
o di terzi, ogni qualvolta il Consiglio di amministrazione lo

c) promuovere o partecipare ad Enti, Societd, Consorzi di ga-

ranzia fidi aventi per scopo il coordinamento e la facilita al
credito di ogni tipo ed ogni iniziativa di reperibilitd di
mezzi finanziari a breve, medic ed a lunge termine, prestando
le necessarie garanzie fideiussorie;-~=—m=mmm——— e
d} acguistare o cedere aziende e rami aziendall aventi per og-
getto attivitad richiamate, similari, affini o complementari a

e} associare e/c associarsi in partecipazione con altre impre-
se per l'esercizio in comune di specifiche attivita rientranti

f) promuovere o partecipare a consorzi, reti e raggruppamenti
temporanel di imprese ed altre forme di integrazione di impre-

sa per la partecipazione a gare di appalto pubbliche e priva-
g) costituire fondi per lo sviluppo tecnologico, per la ri-
strutturazione o per 1l potenziamento aziendale, ai sensi

dell'articolo 4 della Legge 31 gennaio 1992 n. 59, ed eventua-

h} aderire ad un gruppoc cooperativo paritetico al sensi
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dell’articolo 2545-septies del Codice civile.,—-———-———————o————
La cooperativa si propeone altresi di stimeolare lo spirito di
previdenza e di risparmio dei soci, istituendo una sezione di
attivita per la raccolta dei prestiti, limitata ai soci ed ef-~
fettuata esclusivamente ai fini del conseguimento dello scopo
nutualistico e dell'oggetto sociale principale, il tutteo a
norma dell'articolo 12 della Legge n. 127/71 e successive mo-
dificazionl, e con l’espressa esclusione della raccclta del
risparmio tra il pubblico sotto ogni forma. Tale sezione di
attivitad dovrd essere conforme alle vigenti deliberazioni
C.I.C.R., in materia, in relazione all'articolec 11 del D.lgs.
385/93 e alla conseguente normativa secondaria, e sara disci-
plinata secondo le medalita ed i termini dell'appositoc regola-
mento interno, approvato dall’assemblea ordinaria ai sensi del
successivo articelo 31 dello statuto, che avra valore di pro-

I1 conferimentc dell’opera dei soci lavoratori e delle socie
lavoratrici ha luogo gquale concreta attuazione del rapporto
sociale intercorrente con la partecipazione alla ccoperativa.-
I1 conferimento dell’opera del soci lavoratori e delle socie
lavoratrici & disciplinato, in ottemperanza alle vigenti di-
sposizioni di legge, ed alla Legge 142/2001 ed alla I.R.
20/2006, in particolare, secondo le forme stabilite dal rego-
lamento internco, ivi comprese la forma subordinata, la forma
autonoma o professionale, la collaborazione coordinata e con-
tinuativa nonché ogni altra forma. In tali casi il regolamento
interno dovra stabillire una specifica disciplina e remunera-
zione per ciascuna forma di prestazione dell’attivita lavora-
tiva da parte dei soci.w-rmermrommmmrm e e
La remunerazione delle prestazioni dei soci lavoratori e delle
socie lavoratricl, tenuto conto della prevalente natura socia-
le del rapportc instaurato con la cooperativa, nonché della
preminenza dei risultati economici e dell'andamento gestionale
ed economico della cooperativa stessa dovrd quindi essere com-
patibile con le risultanze del bilancio.--—————---——-——---———
I1 trattamento economico corrisposto ai soci lavoratori e alle
socie laveoratricl durante l'esercizio sociale sara rapportato
alla quantita ed alla qualitd delle effettive prestazioni di
lavoro dagli stessi conferite alla cooperativa secondo i cri-
teri fissati dallo specifico regolamento interno, approvato
dall’assemblea ordinaria dei soci ai sensi del presente statu-
to, che disciplinera le modalita di prestazione dellfattivita
lavorative secondo quanto previsto dalle vigenti disposizioni

L' assemblea ordinaria che approva il bilancio potra quindi de-
liberare, su proposta del Consiglio di amministrazione, a fa-
vore dei soci lavoratori e delle socie lavoratrici,
lferogazione del trattamenti economici previsti dall’articolo
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3 comma secondo, lettera b) della Legge n.142 del 2001, nel
rispetto deil limiti e delle condizioni stabilite dalla norma-
tiva vigente, dalle disposizioni del presente statuto e dal
relativo regolamento.——————=——————
Al termine di ciascun esercizio 1l'eventuale avanzo di ciascuna
gestione mutualistica potrd essere ripartito tra i soci e le
socle interessati, a titolo di ristorno, in proporzione alla
quantita e qualitd di specifico scambio mutualistico posto in
essere dal socioc nel corseo dellfesercizio, secondo quanto sta-
bilito dagli appositi regolamenti interni i gquali - in via ge-
nerale - debbono sempre considerare gquanto previsto dagli ar-
ticoli 2516 e 2545-sexies del Codice civile ed in particolare
la parita di trattamento tra 1 soci nella costituzione e
nell’esecuzione dei rapporti mutualistici e la properzionalita
dei ristorni medesimi alla quantitd e gualitd degli scambi mu-
tualistici posti in essere,———————;mmmmmmm e
In particolare, la ripartizione del ristorno tra i singoli so-
ci lavoratori e socie lavoratrici in rapporto alla qualita e
quantita degli scambi mutualistici intercorsi potrd avere luo-
go sulla base dei seguenti criteri (da soli o combinati tra

- tipologia del rapporto di lavoro;-—-——---—-————————mr e ———
— produttivitd, ——— e e e e e e e e

a) in forma liquida e guindi mediante erogazione diretta;-----
b) mediante l’emissione di nuove azioni di cui alla lettera a)
del successivo articolo 15, anche in deroga ai limiti stabili-

N

I1 numerc dei scoci & illimitato ma non pud essere inferiore al
minimo stabilito dalla legge.————————— i m

Possono essere soci cooperatori le persone fisiche aventi ca-
pacita di agire, che abbiano maturato e che intendano maturare
una capacita professicnale nei settori di cui all'oggetto del-
la Cooperativa e che, in relazione alla loro capacitd effetti-
va di lavoro, attitudine e specializzazione possono partecipa-
re direttamente ai lavori della cooperativa ed attivamente
collaborare per il raggiungimento dei fini sociali, stipulando
un ulteriore rapporto di lavoro ai sensi della Legge 142/2001;

-le persone fisiche in situazioni di svantaggio che, in quanto
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anche solo potenziali utenti dei servizi socciali prestati dal-
la cooperativa, in relazione alla loro capacitd effettiva di
lavoro, attitudine e specializzazione possano partecipare di-
rettamente ai lavorli della cooperativa ed attivamente collabo-
rare per il raggiunginmento dei fini sociali;--------—-—----—---
-le persone fisiche, con qualsiasi titolo professionale, che

manifestine la wvolonta di esplicare in senco alla Cooperativa
un'attivita di volentariato che sia attinente agli scopi della
cooperativa stessa; tali soci e socie assumono la denominazio-

-il personale tecnico ed amministrativo, nel numero stretta-

mente necessario al buon funzionamento della cooperativa, se-
condo quanto disposto dal secondo comma dell'articolo 14 della
Legge 31 gennaio 1992, n., 53, ———————————-—-—mrmmm e o oo
L'ammissione & finalizzata allo svolgimento effettive dello
scambio mutualistico ed alla effettiva partecipazione del so-~
cio e della socia all’attivitd economica della cooperativa;
1’ammissione deve essere cocerente con la capacita economica
della cooperativa di soddisfare gli interessi dei soci, anche
in relazione alle strategie imprenditoriali di medic e lungo
periodo., ————————--- e
Non possono essere socl colore che, esercitande in proprio im-
prese ldentiche o affini a quella della cooperativa, svolgano
un’attivitad effettivamente concorrente o in contrasto con
quella della cooperativa stessa,——————————————---mmm e e m e e
I soci volontari, il cuil numero non potra superare la metd del
numerc complessivo dei soci, sono iscritti in un’apposita se-
zione del libro dei soci.--=-——-——-—-—--——
Il socio wvolontario/a nen percepira alcuna retribuzione o ri-
storno, sia dalla cooperativa sia dagli utenti dei servizi,
fatto salve 1)l solo rimborse delle spese effettivamente soste-
nute e documentate sulla base deli parametri stabiliti per la
totalita del soci.———= =
Possono infine essere socl cooperatori anche le persone giluri-
diche, pubbliche e private, gli enti e le associazioni nei cui
statuti sia previsto il finanziamento e lo sviluppo delle at-
tivita della cooperativa e che intendano sostenere ed appog-
giare la societd nel raggiungimento dei propri ckiettivi,-----

Il Consiglio di amministrazione pud deliberare, nei limiti
previsti dalla legge, 1’ammissione di nuovi socli cooperatori
in una categoria speciale in ragione dell’interesse:————-—-————
a) alla loro formazione professionale--—-==-————m—m——————m————
b) al lore inserimento nell’impresa,. ———————— - o e
Nel caso di cul alla lettera a) del comma precedente, il Con-
siglio di amministrazione pud ammettere alla categoria dei so-
ci speciali coloro che debbano completare o integrare la loro
formazione professionale in ragione del perseguimento degli
scopi sociali ed economici, in coerenza con le strategie di
medio e lungo periodo della cooperativa.---—----——-——--—-——-——-———
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Nel caso di cui alla lettera b) del prime comma, il Consiglio
di amministrazione pud ammettere alla categoria dei soci spe-
ciali coloro che sono in grade di concorrere, ancorché par-
zialmente, al raggiungimento degli scopi sociali ed economici,
in cocerenza con le strategie di medio e lungo periodo della
COOPELAL A Va  —— o e e e e e e e e e e e
La delibera di ammissione del Consiglio di amministrazione, in
conformitad con guanto previsto da apposito regolamento, stabi-

b)i criteri e le modalita attraverso i quali si articolano le

fasi di formazicone professionale o di inserimento nell’assetto
produttive della cooperativa.-———-------mov
Ai soci speciali pud essere erogato il ristorno, previsto dal
precedente articolo 5, anche in misura inferiore ai soci ordi-
nari, in relazione al costi di formazione professionale o di
inserimento nell’impresa cooperativa. Ai soci speciali non
spetta comunque l/attribuzione dei ristorni nelle forme di au-
mento del capitale sociale.—w— oo

I1 socio appartenente alla categoria speciale ha diritte di
partecipare alle assemblee ed esercita il diritto di voto so-
lamente in occasione delle assemblee ordinarie convocate per
1’ approvazione del bilancio. Non pud rappresentare in assem-
blea altri soCl.————————— e
Il socio appartenente alla categoria speciale non pud essere
eletto/a amministratore/trice.————————mm
I soci speciali possono recedere neil casi previsti dalla legge
e dall’articolo 10 del presente statuto. Il recessc ha effetto
per quanto riguarda il rapporto sociale e 1l rapporto mutuali-
stico dalla comunicazione del provvedimento di accoglimento
della domanda. — === —— e
I soci speciali possono essere esclusi, anche prima della data
di scadenza del periodo di formazione od inserimento, nei casi
previsti dalla legge e dall’articolo 11 del presente statuto.-
Alla data di scadenza del periodo di formazione od inserimen-
to, che non potra avere una durata superiore a cingque anni, il
socio speciale & ammesso/a a godere i diritti che spettano

agli altri soci cooperatori a condizione che, come previsto
dal regolamento e dalla delibera di ammissione, siano rispet-
tati i doveri inerenti la formazione professionale, conseguen-
do i livelli qualitativi prestabiliti dalla cooperativa, ovve-
ro venga rispettato 1’'impegno di partecipazione all’attivitad
economica della cooperativa, finalizzato al proprio inserimen-
to nell’organizzazione aziendale, In tal caso, il Consiglio di
amministrazione deve comunicare la delibera di ammissione in
gualita di socio ordinario/a all’interessato/a, secondo le mo-
dalita e con gli effetti previsti dallfarticolo 7.-——————mmwen
In casc di mancato rispetto dei suddetti livelli, il Consiglio
di amministrazione pud deliberare il provvedimento di esclu-
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sione nei confronti del socio speciale secondo 1 termini e le
mcedalita previste dal successivo articole 11. Costituiscono in
particolare cause di esclusione del socic appartenente alla
speciale categoria, oltre a quelle individuate per 1 soci coo-

a) 1'inosservanza dei doveri inerenti alla formazione;-————-—-
b) la carente partecipazicne alle assemblee sociali ed ai mo-
menti di partecipazione predisposti dalla Cooperativa.---—-—-——

Possono acquisire la gqualifica di scci sovventori le persone
fisiche e giuridiche, salvo il caso dl cul al precedente primo
comma, neli limiti e con le modalita previsti dalla legge, che
intendano effettuare, attraverso la sottoscrizione di azioni
nominative, conferimenti per la costituzione e 1'7incremento
dei fondi per lo sviluppo tecnologico, per la ristrutturazione
od i1l potenziamenteo aziendale.—————————— oo
In sede di ripartizione degli utili la remunerazione della
partecipazione dei soci sovventori pud essere maggiorata fino
al 2% (due per cento) in pil rispetto a quella stabilita per
gli altri SOCL.——— === e e e m
All'atto dello scioglimento della cooperativa le azioni dei
socl sovventori hanno diritto di prelazione nel rimborso del
capitale, per l'intero valore nominale, e sonc postergate nel-
la copertura delle perdite, rispetto alla partecipazione deil
soci cooperatori.—-emmem e m s m s

Il domicilio dei soci per guanto riguarda i rapporti con la
cooperativa, ivi compreso 1’eventuale indirizzo P.E.C. o e-
mail per le comunicazioni previste dal presente statuto, sarad
guellc indicato nel libro dei soci. I soci sonc obbligati a
comunicare tempestivamente alla cooperativa le variazioni del
proprico domicilic ovvero del proprio indirizzo P.E.C. o e-

Le comunicazioni sociall per le quali il presente statuto pre-
vede la forma della lettera raccomandata possono essere sempre
validamente eseguite mediante messagglo di posta elettronica
certificata ovvero messaggio e-mail all’indirizzo a tale scopo
comunicato dal socio e dalla socia,=mmewemr—o—m—o——mm oo

a} l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di
b} la denominazione e la sede legale nonché i dati di cui alla

precedente lettera a) relativi al soggetto avente la legale
rappresentanza se trattasi di aspirante socio persona giuridi-

d) l'eventuale indirizzo di posta elettronica certificata o
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indirizzo e-mail ai fini delle comunicazioni sociali;———————-
e) l'attivitd svolta e le caratteristiche professionali e/o

personali in relazicne al requisiti prescritti dallo statuto;-
f) la dichiarazione di non svolgere attivitd concorrenti o in
contrasto con guella della cooperativa;--—--——m——mmm——o————————
g) l'ammontare delle azioni nominative, ordinarie o di sovven-

zione, che sl intende sottoscrivere, nei limiti stabiiliti dal

h) la qualifica di socio si intende rivestire (cooperatore,

i) la dichiarazione di attenersi al presente Statuto, ai rego-
lamenti interni ed alle deliberazioni legalmente adottate da-

j) la dichiarazione di accettazione della c¢lausola compromis-

soria di cui al successivo articolo 28 del presente statuto;--
k) ogni altra notizia richiesta dal Consiglio di amministra-

zione ai fini del coordinamento con le finalita mutualistiche
del presente statuto.-------------------\"-------"'-\-----—--——
Il socilo sovventeore dovra altresl indicare il periodo minimo
di permanenza nella societd prima del quale non & ammesso il
FECES S0,
Par le persone giuridiche la domanda deve essere sottoscritta
dal legale rappresentante della societd e la stessa deve esse-
re corredata da documentazione idonea a comprovarne 1 poteri e
l'assenza dello stato di liquidazione o procedura concorsuale
dell’ente richiedente.-————————————— - e
LTammissione di un nuovo socio & fatta con deliberazione del
Consiglio di amministrazione. La deliberazione di ammissione

deve essere comunicata all'interessato/a e annotata a cura de-
gli amministratori o delle amministratrici nel libro dei soci.

Il Consiglio di amministrazicone deve motivare entro sessanta
giorni la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione
e comunicarla agli interessati.---———-----—mmr—rmmmm e o

Entro 60 (sessanta) giorni dalla comunicazicne dell’eventuale
diniego, <chi ha proposto 17istanza pud chiedere che sulla
stessa si pronunci 1'assemblea ordinaria dei soci, la quale
delibera sulle domande non accelte, se non appositamente con-
vocata, in occasione della sua prossima successiva convocazio-
I L T e B

Nel casc di deliberazione difforme da quella del Consiglio di
amministrazione, quest’ultimo & tenuto a recepire gquanto sta-
bilito dall’assemblea, con deliberazione da assumersi entro
trenta giliorni dalla data dell’assemblea stessa.-————-———-w-——v

Gli amministratorli nella relazione al bilancioc devono illu-
strare le ragioni delle determinazioni assunte con riguardo
all'ammissione deil nuovi soci.-————————ommmm e e
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b) di mettere a disposizione le proprie capacita professiocnali
ed il proprio lavoro 1in relazione al tipo e alleo stato
dell’attivita svolta, nonché alla quantita delle prestazioni
di lavoro disponibile per la cooperativa stessa, come previsto
nel regolamento interno;-—-------------
¢) di partecipare all’attivita sociale per la sua intera dura-
ta, salvo il verificarsi di una delle cause previste dal pre-

d) di concorrere alle spese della cocoperativa in rapporto alla
guantitd e qualitd di scambio mutualistico posto in essere con
1A MRS LIIE § e o oo or e o o o e e e e e e e e e e e e e e e e s s St s 0
e) di non svolgere attivita concorrente con quella della coo-

perativa e di non prestare attivita lavorativa presso socggetti
in concorrenza con la cooperativa, salva la preventiva auto-
rizzazione da parte del Consiglio di amministrazione;-—=—w—w—e—w—w-
f) di non essere soci o socie in altre societa, anche cocpera-
tive, che esercitino attivita concorrenti con quelle della
cooperativa, salva la preventiva autorizzazione da parte del

Consiglio di amministrazione,----—--—-—---—--—-----—-—————

Al nuovi soci, oltre all'importo delle quote sociali sotto-~
scritte, potra essere richiesto 11 versamento di un sovrap-
prezzo da determinarsi con deliberazione dellfassemblea
all’atto dell’approvazione del bilancio in relazione alle ri-
serve iscritte nel patrimonioc netto. Il sovrapprezzo viene im—
putato alla specifica voce del patrimonio netto.-—-m——w——cmmae—
Al nuovo socio, oltre all'importo delle azioni sottoscritte e
dell’eventuale sovrapprezzo, potra essere richiesto il versa-
mento di una tassa di ammissione da determinarsi dal Consiglio
di amministrazione, per ciascun esercizio sociale, in misura
non superiore a 10 ({dieci} volte 1l valore unitario delle
azioni come determinato nel presente statuto.——-——rr—mmemeeeme-
Le somme versate dal nuovo socio a titeclo di tassa di ammis-
sione si intendono versate a titolo di indennita forfetaria
delle spese sostenute dalla cooperativa per la procedura di
ammissione e confluiscono pertanto nel conto economico
dell’esercizico in cui ha avute inizio il rapporto sociale con

il socio nuoveo ammessO.—————— - - - - - oo oo
Il versamento del capitale sociale sottoscritto,
dell’eventuale scprapprezzo e dell’eventuale tassa di ammis-—
sione dovra essere effettuato in un’unica soluzione allfattc
dell’ammissicone o ratealmente nei termini da stabilirsi dal
Consiglio di amministrazione e comungue non oltre un mese dal-
la data della deliberazione di ammissione,—————-——————————————~
La disposizione di cui al comma precedente si applica anche
agli aumenti del capitale sottoscritto dai soci durante
1’esistenza della Cooperativa.---————--"-"————--——— o ———

Il socioc pud recedere dalla cooperativa, salvo gquanto disposto
dal precedente articole 7 per il socio sovventore, nei casi
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¢) si trovi in stato di scioglimento, nel caso di socio diver-
so da persona fisicaj-----——---rmm
d) sia in possessc di altri gravi e comprovati motivi,-—-—-———---
Spetta al Consiglio di amministrazione constatare se ricorrano
i motivi che, a norma di legge e del presente statuto, legit-
timino il recesso ed a provvedere in conseguenza nell’interes-
se della societd.-—=———— -
Il recesso non pud essere parziale.-—--———-mmm—mmmmmmm
La dichiarazione di recesso deve essere comunicata alla socie-
td a mezzo lettera raccomandata o posta elettronica certifica-
ta.———- e e e e
Gli amministratori e le amministratrici devono esaminarla en-
tro 60 (sessanta) giorni dalla ricezione e devono dare imme-
diata comunicazione al socic dell’accoglimento o del rigetto
della domanda, gualora non sussistano 1 presupposti del reces-

In quest/ultima ipotesi i1l socio pud proporre opposizione in-
nanzi al Collegio Arbitrale di cui al successivo articolo 29
entro sessanta giorni dal ricevimento della comunicazione.----
Il recesso ha effetto dalla comunicazione del provvedimento di
accoglimento della domanda, trasmessa all’interessato mediante
lettera raccomandata con ricevuta di ritorno, sia per guante
riguarda il rapporto sociale che il rapporte mutuaiistico.----
L'esclusione dalla cooperativa & deliberata dal Consiglio di
amministrazione nei casi previsti dalla legge. Il Consiglio di
amministrazione pud altresl deliberare l'esclusione qualora il

a) perduti i requisiti per l'ammissione o comungue non pilt in
grado di concorrere al raggiungimento degli scopi sociali, non
abbia prodotto la richiesta di recesso di cui all'articolo

b} previa intimazione del Consiglio di amministrazicne, non
esegua in tutto o in parte il versamento del capitale sociale

sottoscritto nonché delle altre somme determinate nel prece-

¢) sia gravemente inadempiente agli obblighi derivanti dalla
legge, dal presente statuto, dai regolamenti interni, dal rap-
porte mutualistico, dalle deliberazioni legalmente adottate

d) commetta wiolazioni gravi al Codice Disciplinare adottato
dalla cooperativa o wviolazioni che comungue, secondo la previ-

sione di tale Codice, comportino l’esclusione dalla cooperati-

e) svolga o tenti di svelgere atti o attivita di concorrenza
in viclazione con guanto previsto dagli articoli 6 e 8 o co-
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f) violi i principi di correttezza e buona fede nello svolgi-
mento del rapporto sociale, nel rapporto mutualistico e nei

g) venga condannato/a con sentenza penale irrevocabile per
reati la cuili gravita non renda proseguibile il rapporto socia-
le o che comungque siano incompatibili con le finalitad e le at-

h) non adempila, senza giustificato motivo, previa intimazione

del Consiglio di amministrazione, agli obblighi assunti a qua-
lungue titolo versoc la cooperativa.,—-—-————--————————
Costituiscono inoltre causa di esclusione, nei casi e con le
modalitad previste dal regelamento internc di cui all’articeolo
6 della Legge 142/2001, la cessazione del rapporte di lavore
afferente alla prestazione mutualistica nonché le situazioni
di grave inadempimento nell’espletamento dell’attivitd lavora-
tiva come identificate dal medesimo regolamento interno.-----—-
Oltre a quanto gia previsto nei punti precedenti, il Consiglio
di amministrazione, a sua discrezione, preventivamente
all’adozione della deliberazione di esclusione, potra invitare
il socio, a mezzo lettera raccomandata o© posta elettronica
certificata, a regolarizzare la sua situazione od a rimuovere
le cause di inadempimento, fissando un termine per la regola-
rizzazione ¢ per la rimozicne delle cause di i1lnadempimento. In
tali casi, trascorso 11 termine fissato, il Consiglio di ammi-
nistrazione, riscontrata la permanenza dell’irregolaritd o
dell’ inadempimento, potra deliberare 1i’esclusione del socio.-—-—
L’esclusione ha effetto dall’annotazione del provvedimento nel
libro dei soci che sard eseguita senza indugio dagli ammini-
stratori, che dovrannco altresi tempestivamente comunicare al
socio/ il provvedimento di esclusione.-——————————m—m o
Lo scioglimento del rapporto sociale per esclusione determina
anche la risoluzione dei rapporti mutualistici pendenti con
effetto dall’annctazione di cui sopra.-——--—--—————----————
Contro la deliberazione di esclusione 1l socic pud proporre
opposizione innanzi al Collegio Arbitrale di cui al successivo
articolo 29 entro 60 (sessanta) gilorni dal ricevimento della
COMUNT CAZLOME st i e o e e e e e e

In caso di morte del socic i rapperti sociale e mutualistico
s1 sciolgono. Gli eredi o legatari del socio defunto/a hanno
diritto di ottenere il rimborso delle azioni per 1/importc ef-
fettivamente versato, secondo le disposizioni dell’articolo
e e
Gli eredi legatari del socio deceduto/a dovranno presentare,
unitamente alla richiesta di liquidazione del capitale loro
spettante, atto notorio o altra idonea documentazione, dalla
quale risulti chi sono gli aventi diritto.-———————————mmmmem—w
Gli eredi o i legatari dovranno indicare, con le stesse moda-
lita del comma precedente, quello di loro che 1i rappresentera
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di fronte alla societda. In difetto di tale designazione si ap-—
plica l'articolo 2347, secondo e terzo comma, del Codice civi-

Articolo 13 — Scioglimento del socio diverso da persona fisica
Nel casc di scioglimento del socio perscna giuridica o comun-—
gue diverso da persona fisica, i liquidatori hanno diritto di
chiedere e di ottenere dalla cooperativa la restituzione delle
azioni sottoscritte e liberate con le modalitda e nella misura

I soci receduti od esclusi e gli eredi o legatari del socio
deceduto/a, nonché i soci diversi dalla persona fisica in sta-
to di scioglimento, avranno diritteo al rimborsc delle azioni e
dell’eventuale sovrapprezzo per 1'importo effettivamente wver-
sate sulla base del valore effettivo delle stesse come risul-
tante dal bkilancio relativo allfesercizio in cui il rapporto
sociale si scioglie limitatamente al socio ¢ alla socia.-—==~=~-~
In particolare, essi avranno diritto al solo rimborsc delle
azioni e dell’eventuale sovrapprezzo per 1'importo effettiva-
mente versato, eventualmente rivalutato a norma di legge e del
presente statuto, oppure, in presenza di perdite, nella minor
somma risultante dal bilancio dell'esercizio nel quale si ve-
rifica lo scioglimento del rapporto sociale.-—————-—————>-———~
La liguidazione comprende, come detto, anche il rimborso del
sovrapprezzo, per 1/importo effettivamente versato, gqualora
sussista nel patrimonio della societa allfatto dello sciogli-
mento del rapporto sociale limitatamente al socio cessato/a e
non sia stato destinato ad aumento gratuito del capitale ai
sensi dell'art. 2545-guinguies, terzo comma, del Codice civi-

lLa richiesta di rimborso dovra essere fatta con lettera racco~
mandata o posta elettronica certificata,---——---———————————u—-
Il relativo pagamento dovra avvenire entro il termine di 180
{centottanta) giorni dalla data di approvazione del bilancio
dell'esercizio in cui il rapporto sociale si scioglie limita-
tamente al SOCLi0 0 Alla SOCLE. e o s s s e
Il rimbeorso delle azioni assegnate al socio ai sensi degli ar-
ticoli 2545-quinquies e 2545-sexies pud essere corrisposta in
pill rate, unitamente agli interessi legali, entrc un termine
massimo di cingue Anni. -« e e e e
La cooperativa non e tenuta al rimborso delle azioni in favore
dei soci receduti od esclusi o degli eredi del socio decedu-
to/a, ove gquesto non sia stato richiesto entro i 5§ (cinque)
anni dalla data di approvazione del bilancio dell'esercizio
nel gquale lo scioglimento del rapporto sociale & divenuto ope-
YALI VO ., m e e o e e e
I1 valore delle azioni per le guali non sard richiesto il rim-
borso nel termine suddetto sard devoluto, con deliberazione
del Consiglic di amministrazione, alla riserva legale.--—————-
I soci esclusi per i motivi indicati nel precedente articolo
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11, lettere c), d), e}, £}, g) ed h) oltre al risarcimento del
danni ed al pagamento dell’eventuale penale, ove prevista nel
relativo regolamento, perdono il dirittoe al rimborse della
partecipazione come sopra determinata,-———-—-—-—----————rrrwn
La cooperativa pud in ognl caso compensare i1 debito derivante
dal rimborsoc delle azioni e dell’eventuale sovrapprezzo, come
sopra determinato, o dal pagamento della prestazione mutuali-
stica e dal rimborso dei prestiti sociali, 11 credito derivan-
te da penali, da risarcimento danni o da prestazieni fornite,
anche fuori dai limiti previsti dall’articole 1243 del Codice
Clvi e, o e e e et e e e e e e e

a) da un numero illimitato di azioni sociali nominative del
valore nominale ciascuna di euro 25,00 (venticingque/00)}, dete-

b) dalle azioni nominative trasferibili, del valore nominale
ciascuna di euro 500,00 (cinguecento/00}, detenute dai soci

c) dagli eventuali altri strumenti finanziari partecipativi

attuati dalla cocperativa al sensi di legge.-——-—————-—mmmemmm—
La quota di partecipazione al capitale sociale complessiva de-
tenuta da ciascun socio cooperatore, formata dalle azioni di
cui alla precedente lettera a), non pud essere inferiore ad
euro 1.000,00 (mille wvirgola zero zero) né superiore ai limiti
stabiliti dall’articolo 2525 del Codice civile. Il limite mas-
simo di partecipazione al capitale sociale non si applica nel

- di conferimenti di beni in natura o di crediti;--=-=—————-——

- di conferimenti effettuati da soci diversi dalle persone fi-

- di attribuzione del ristorno al capitale sociale, secondo

quanto previsto dall’ultimo comma dell’articolo 2545-sexies
del Codice civile,-===———m—m— e e
Per le obbligazioni socilali risponde soltanto la societda con

il suo patrimonio.————-———o oo i

F esclusa l’emissione dei titoli azicnari. E tuttavia facolta
del socio di richiedere il rilascio di apposito documento at-
testante 1’'ammontare delle azioni sociali, ordinarie o di sov-
venzione, sottoscritte e liberate.—— e e e
Le azioni sone sempre nominative, non possono essere sottopo-
ste a pegno o a vincoli volontari e non possono essere cedute
con effettoc verso la societa, se la cessione non & autorizzata
dal Consiglio di amministrazione.———=———m = m e
Il socio che intende trasferire, anche in parte, le proprie

azioni deve darne comunicazione al Consiglio di amministrazio-
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ne con lettera raccomandata o posta elettronica certificata
precisando i requisiti dell’acquirente.—-w———————————m———— o
Il provvedimentc che concede o nega l'autorizzazione deve es-
sere comunicato al socio entro 60 (sessanta) giorni dal rice-
vimento della richiesta.-——=smmemmm e e —————————
Decorso tale termine, il socio & libero di trasferire le azio-
ni per le quali abbia richiesto 1'autorizzazione e la societa
deve iscrivere nel libro dei soci l'acquirente che abbia i re-
gquisiti previsti per divenire socio.—————————————m——mmmmmmm o

Il provvedimento che nega al socio l'autorizzazione deve esse-
re motivato. Contro il diniego il socio entro sessanta glorni
dal ricevimento della comunicazione pudé proporre opposizione
al Collegio Arbitrale di cui al successivo articolo 29.-———-—-
Le azioni emesse a favore dei soci sovventori a fronte della
costituzione dei fondi per lo sviluppoc tecnologico e dai fondi
per la ristrutturazione o il potenziamentc aziendale di cui
all'articolo 4 della Legge 31 gennaio 19392, n. 59, sono nomi-
native e liberamente trasferibili,--————-——-————————————m—mm

Con deliberazione dell’assemblea straordinaria, la Cooperativa
pud emettere obbligazioni nonché strumenti finanziari di debi-
to, diversi dalle obbligazioni, ai sensi degli articoli 2410 e
seguenti del Codice civile. s o
In tal caso, con regolamento interno approvato dalla stessa
assemblea straordinaria, sono stabiliti:-——————m—————m—mmmmme——
- 1l?'importo complessivo dell’emissione, 11 numero dei titoli

emessi ed il relativo valore nominale unitario;—————————————-
- le modalitad di circeolazione;-———-——--—-——————————————————

La deliberazione dell’assemblea straordinaria stabilisce al-
tresi i compiti che wvengono attribuiti al Consiglio di ammini-
strazione ai fini del collocamento dei titoli,-----———--—-———-
RAl1l’assemblea speciale degli obbligazionisti ed al relativo
rappresentante comune nonché alle assemblee speciali degli al-
tri portatori di strumenti finanziari si applica guanto previ-
sto dalle norme di legge ed in particolare dall’articolo 2541
del Codice civile. s s e

L'esercizic sociale decorre dal giorno primo gennalo al giorno
trentuno dicembre di ogni anno.--—-——-————————m e
Alla fine di ogni esercizio il Consiglic di amministrazione,
previa redazione dell'inventario, provvede alla redazione del
bilancio, nelle componenti stato patrimoniale, conto economico
e nota integrativa, corredandolo, se del caso, con la relazio-
ne sulla gestione ed il rendiconto finanziario, che dovra an-
che contenere, a norma di legge!==—————mm——— e e e e

- le indicazioni di incidenza della mutualita, a norma
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dell’articolo 2513 del Codice civile;--———————-————
- le ragioni delie determinazioni assunte con riguardo
all’ammissione dei nuovi soci e delle nuove socie, a norma

~ 1lfindicazione specifica dei criteri seguiti nella gestiocne

sociale per il conseguimento dello scopo mutualistico, a norma
dell?’articolo 2545 del Codice civile;-————————————mm
- i dati relativi all’attivita svolta con soci e con i terzi,

a norma dell’articolo 2545-sexies del Codice civile)——=—ewmee—
- ogni altra indicazione richiesta da norme di legge.--———————
Gli utili netti annuali d’esercizio saranno cosi destinati:---
a) almeno la gquota obbligatoria prevista per legge al fondo di
riserva legale indivisibile) ——mm e e e
b) la quota obbligatoria prevista per legge al competente fon-
do mutualistico per la promozione e lo sviluppo della coopera-
zione di culi all'articolo 11 della L. 59/92;— - ——————————————
¢) ricorrendone 1 presupposti, un’eventuale guota a titolo di

ristorne, anche mediante emissione di nuove azioni in deroga a
guanto previsto dall’articolo 2525, ovvero mediante

d) una quota di quanto residua successivamente alle destina-

zioni precedenti potrad essere destinata alla rivalutazione del
capitale sociale effettivamente versato, purché nei limiti
consentitl dalla legislazione vigente per garantire il godi-
mento delle agevolazioni tributarie alla cooperativa;———————--
e) un’ulteriore quota potra essere destinata alla remunerazio-
ne del capitale sociale effettivamente versato, mediante di-
stribuzione di dividendi in misura non superiore al limite
nassimo consentito dalla legislazicone vigente per garantire il
godimento delle agevolazioni tributarie e fatti salvi i limiti
previsti dal successivo articolo 34;——mmmmmm e
f} un’eventuale quota per finalita di pubblica utilita o per

iniziative aventi finalitad sociali;----------"-""""""""-"---——-
g} l'intera eventuale rimanenza deve sempre essere destinata

alla costituzione e/o all’incremento di un fonde di riserva
straordinario indivisibile, finalizzato all'autofinanziamento
sociale ed alla generica copertura dei rischi e degli impegni
Futrd e e e
L'assemblea pud sempre deliberare, in deroga alle precedenti
dispesizioni, che la totalita degli utili netti di bilancio
venga devoluta al fondo di riserva legale indivisibile, de-
tratta la sola quota di cui alla precedente lettera b).-=-—-——=
I ristorni saranno ripartiti tra i soci cooperatori, in pro-
porzione alla quantitd e alla qualitad degli scambi mutualisti-
ci, secondo guanto stabilito dall’apposito regolamento interno
approvato ai sensi del successivo articolo 31.--—-—--——————-—-—-
11 dividendo ai soci cooperatori potra essere deliberato nel
solo caso in cui il rapporto tra patrimonic netto e complessi-
vo indebitamento della societda sia superiore ad un gquarto,—-——-
E fatto divieto di remunerare gli strumenti finanziari offerti
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in sottoscrizione ai soci cooperatori in misura superiore a
due punti percentuali in pild rispetto al limite massimo con-
sentito dalla legislazione wvigente per garantire il godimento
delle agevolazioni tributarie.—-——————=—mmcmem e
I1 dividendo ai soci sovventori potra essere deliberato in mi-
sura non superiore a due punti percentuali in pid rispetto a
quello stabilito per 1 soci cooperatori.-——-——-———-—--————o——un
Le riserve non possono essere ripartite tra i soci durante la
vita della societd e dopo il suo scicglimento.-—--—————moommme

L'Assemblea rappresenta 1'universalita dei soci, delle socie e
le sue deliberazioni, prese 1in conformita della legge e

dell'atto sostitutivo, vincolanc tutti, soci e socie, ancorché
non intervenuti o dissenzienti, salvo il diritto di recesso
previsto dalla legge.-———== - e
L'Assemblea delibera in sede ordinaria e straordinaria ai sen-
si di legge.——~——mmmmm o
L'assemblea, tanto ordinaria che straordinaria, & convocata
dal Presidente su delibera del Consiglio di amministrazione,
anche in lucgo diverso dal comune della sede della societd
purché nel territorio della Regione Friuli-Venezia Giulia o
delle regioni contermini dello Stato italiano.--—=—=-=~—=—ceeena—
La conveocazione dell’assemblea, tanto ordinaria che straordi-
naria, sara effettuata mediante avvisc scritto da affiggersi
nei locali della sede sociale e da comunicare per iscritto,
anche a mezzo P.E.C. o e-mail, allfindirizzo risultante sul
libro dei soci, ai soci, agli amministratori ed ai menmbri del
Collegio Sindacale, se nominato, almeno 10 (dieci) giorni pri-
ma di quelleo fissato per l'adunanza.-—————————m—mm s
La comunicazione dell’avviso di convocazione, laddove previsto
dallfapposito regolamento ex art. 2364 c.c., potrda anche vali-
damente avvenire mediante messa a disposizione informatica sul
software aziendale specificamente identificato nel predetto
regolamento ¢ mediante pubblicazione con evidenza sul sito in-
ternet della soCleld.———m o e e e e e e
Lfavviso dovrd indicare l'elenco degli argomenti da trattare,
il giorno, l'ora ed il luogo dell'adunanza nonché la data del-
la eventuale seconda convocazione, che non potrda aver luogo
nello stesso giorno fissato per la prima.~——=em—meemee oo
Il Consiglio di amministrazione, a sua discrezione ed in ag-
giunta a quella ocobbligatoria stabilita nel primo comma, potra
usare gqualunque altra forma di pubblicitd diretta a meglio
diffondere fra i soci 1l'avviso di convocazione delle assenm-—

In mancanza dell'adempimento delle suddette formalita, 1'As-
semblea si reputa validamente costituita nel caso previsto dal

guarto comma dell’articolo 2366 del Cedice civile.———--—--——-—-
E ammessa previa delibera del Consiglio di amministrazione la
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possibilitd che l'assemblea possa svolgersi mediante telecon-
ferenza tra i luoghi audio/video collegatl a cura della socie~
ta, nei quali gli intervenuti potrannc affluire, cosi come
specificati nell'avviso di convocazione,——----—————————————————
Per la validitda dell'assemblea in wvideoconferenza, & necessa-

- sia consentito al Presidente dell'assemblea, anche a mezzo
del proprio ufficio di presidenza, di accertare l'identita e

la legittimazione degli intervenuti, di regolare lo svolgimen-

to dell'adunanza, di constatare e proclamare i risultati della

- a chiungque ne faccia richiesta sia consentito di seguire la

discussione, di intervenire in tempo reale alla trattazione
degli argomenti postl all'ordine del giorno e di partecipare
alla votazione.—————-—mmmm e
Verificandosi tali presupposti, l'assemblea si considera tenu-
ta nel luogo ove si trova 11 Presidente e dove deve pure tro-
varsi il Segretario della riunione, onde consentire la stesura
e la sottoscrizione del verbale nel relativo libro.——-—-----—-
Nel caso in cul, nel corsc della riunione, per motivi tecnici
venisse sospeso il collegamento con uno dei luoghi audio/video
collegati, l'assemblea verra dichiarata sospesa dal Presidente
e saranno considerate valide le deliberazioni adottate sino al
momentoe della sospensione-——-—————————"————————————— -
Qualora dovessero sorgere delle contestazioni, potra essere
utilizzata dal Presidente e dal Segretario dell'assemblea,
quale prova della presenza del soci, dell'andamento della riu-

nione e delle deliberazioni, la registrazione della teleconfe-

L'assemblea ordinaria deve essere convocata almence una velta
all'anno per la approvazione del bilancio entro 120 (centoven-—
ti) giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale. Quando ri-
corrono le ipotesi di cui allfarticolc 2364, secondo comma,
del Codice civile, l'assemblea annuale potrd essere convocata
entro 180 (centottanta) giorni dalla chiusura dell'esercizio
SOCEIALE ., — o e e e e
Oltre all’approvazicne del Dbilancie sono di competenza
dell’assemblea ordinariai—————————— e

a) le deliberazioni in ordine alla destinazione degli utili o

b} la nomina degli amministratori o delle amministratrici,
previa determinazione del numero, ed eventualmente del Presi-

¢} la nomina dei Sindaci e del Presidente del Collegio Sinda-
cale, nonché, guando previsto, del soggetto incaricato della

d} la determinazione dell’eventuale remunerazione, anche in
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forma di gettoni di presenza, da corrispondere all’organo di
amministrazione e di controllo (amministratori, amministratri-
cl, sindaci) ;o
e) l'approvazione dei regolamenti interni previsti dal presen-
te statuto;-----——"---————-—-— e e
£) l'approvazione dei regolamenti di cul al punto 6} del primo

g) l'approvazione dei programmi per lo sviluppo tecnclogico,
per la ristrutturazione o per il potenziamento aziendale non-

ché le altre deliberazioni per 1'attivazione dello strumento

h) le deliberazioni sulla responsabilita dellforganc di ammi-

nistrazione e di controlle {amministratori, amministratrici,

k} le deliberazioni su tutti gli altri oggetti ad essa attri-

buiti dalla legge, nonché sulle autorizzazioni eventualmente
richieste dal presente statuto per il compimento di atti degli
amministratori, ferma, in guest’ultimo caso, la responsabilita
degll amministratori per gli atti compiuti.-—mesmommm— e
Se sono stati emessl strumenti finanziari privi di diritto di
voto, l1l’assemblea speciale di ciascuna categoria e disciplina-
ta dall’articolo 2541 del Codice civile. == o oo oo i o
L'assemblea ordinaria si riunisce inoltre ogni gualvolta il
Consiglio di amministrazione lo creda necessario o ne sia fat-
ta richiesta per iscritto, con indicazione delle materie da
trattare, dal Collegio Sindacale ¢ da almeno un decimo dei so-

L'assemblea straordinaria viene convocata per deliberare sulla
proroga della durata della societd, sul canbiamente dell'og-
gette sociale, sulla fusione o sulla scissione della societ4,
sullo scioglimento anticipato, sulla nomina e sui poteri del
liquidatore e comungue su ogni atto comportante modifiche alle
norme statutarie o riservato alla sua competenza dalla legge.-

L'Assemblea, tanto ordinaria che straordinaria e qualunque sia
1'oggetto posto all'ordine del giorno, & valida, in prima con-
vocazione, quando sono presenti tanti soci che rappresentino
la maggioranza dei voti di tutti i scci in seconda convocazio-
ne, qualunque sia il numero dei soci presentl e rappresentati.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di voti dei
soci presenti e rappresentati all'assemblea ed aventi diritto

- della nomina degli amministratori che ha luogo a maggioranza
relativa dei votanti - nel senso che risulteranno comunque
elettl coloro che abbiano conseguito il maggior numero di voti
ovvero, nel caso di voto di lista, la lista che abbia ottenuto
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piu voti;--—--mmmmm e
- del caso previsto dall’ultimo comma del successivo articolo

33 per i guali & sempre necessario il voto favorevole della
maggioranza di tutti i soci aventi diritte al voto;---—eomwmee
- del caso di modifica o soppressione della clauscla arbitrale
di cui al successivo articole 29 per il guale & necessario il
voto favorevole del due terzi di tutti i soci aventi diritto

- delle deliberazioni su sostanziali modifiche all'oggetto so-
clale, sulla fusione, neil casi diversi da quelli previsti da-
gli articoli 2505 e 2505-bis del Codice civile, sulla scissio-
ne della societda e sullc scioglimento anticipatc, sul trasfe-
rimento della sede al di fuori del Comune di Muggia e sulle
materie di cui alla lettera j) del precedente art. 20 le qua-
1li, tante in prima gquante in seconda convocazione, devono es-—
sere assunte con il wvoto favorevole di almenc la maggioranza
di tutti i soci aventi diritto di vOLoO. = s s i i e
-Articolo 22 - Diritto di voto e rappresentanza all’ assemblea-
Nelle assemblee hanno diritto di wvoto coloro che risultine
iscritti nel libro deil soci da almeno novanta giorni.--—-----———
Ciascun socio cooperatore ha diritto ad un solo voto gqualunque
sia il numero delle azioni possedube, ——=rmm o e e
Ai soci sovventori, con disposizicone contenuta nell'apposito
regolamento interno, potranno essere attribuiti un numero di
voti maggiore di uno, fino ad un massimo di cingue per ciascun
socio, in relazione ed in proporzione all‘ammontare dei confe-
rimenti effettuati.--------mrommmmm e
I voti complessivamente attribuiti ail soci sovventori non pos-
sono in ogni caso superare la misura di un terzo dei voti com-
plessivamente spettanti a tutti i soci. Qualora, per qualungue

motivo, si superi tale limite, 1 voti del soci /e sovventori

verranno computati applicande un coefficiente correttivo de-
terminato dal rapporto tra il numero massimo dei voti ad essi
attribuiti per legge e 1l numero di voti da essi portati.-----
L attribuzione dei voti ai soci sovventori sara comunque de-
terminata con apposito regolamento interno da approvarsi ai
sensi del successivo articolo 31 che potra anche prevedere e
disciplinare specifiche assemblee separate per 1'espressiocne
del voto della compagine dei soci sovventori. -——————--——————-
Il soclo che rivesta contemporaneamente la qualifica di sccio
cooperatore e di socic sovventore potra esercitare il proprio
diritto di voto solamente come socio cooperatore.,——=mmemmee—oe—
I1 socio persona giuridica interviene all’assemblea tramite il
legale rappresentante o tramite persona delegata.-------———-——-
I soci che, per qualsiasi motivo, non possono intervenire per-
sonalmente in assemblea hanno facoltd di farsi rappresentare,
mediante delega scritta, soltanto da un altro socio, apparte-
nente alla medesima categoria che non sia amministratore, sin-
daco o dipendente della societa, ovvero che rivesta tali qua-
lifiche in societa controllate, e che abbia diritteo al voto.—-—
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Ciascun socic pu® rappresentare solamente un altro socio sia
nelle assemblee ordinarie che in quelle straordinarie,---——----
Alle assemblee pud sempre partecipare, senza diritto di voto,
un rappresentante dell’Unione delle cooperative e mutue Friu-
lane, Isontine e Giuliane - Confcooperative Alpe Adria.---—--——

Le deliberazioni dell’assemblea devono constare dal verbale
sottoscritto dal Presidente e dal Segretario o dal Notaio., Il
verbale delle assemblee straordinarie deve essere redatto da
un Notalo. ——— s e e
I verbali delle assemblee debbono essere redatti secondo quan-—
to stabilito dall’articolo 2375 del Codice civile e quindi
trascritti nel libro delle adunanze e delle deliberazioni del-
la assemblea di cui al punto numero 3 dellfarticolo 2421 del
Codice civile.——mmm e e e
L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di ammi-
nistrazione oppure dal Vicepresidente ovverce, in loro assenza,
dalla persona designata, a maggioranza degli aventl diritteo di
voto intervenuti, dall’assemblea stessa.-~—-—-——————————————————-—
La nomina del Segretario verbalizzante, che pud essere scelto
anche tra i non soci, & deliberata a maggloranza degli aventi
diritto di voto intervenuti. La nomina del Segretario non ha
luogo quande il verbale e redatto da un nctaio.-—---~—-——-——---—-
Le deliberazioni della assemblea hanno luogo con vote palese:
per alzata di manc, per appello nominale ovvero con altro si-
stema, adottato dal presenti a maggicranza, che comunque ga-
rantisca 1'evidenza del voto espresso da clascun soclo.-—mwww-

Il Consiglio di amministrazione si compone da un minime di 3
(tre} ad un massimo di 9 {nove} membri eletti, previa determi-
nazione del numero, dall'assemblez ordinaria,-——————---——---
La maggiocranza degli amministratori & scelta tra i soci coope-
ratori, ivi compresi i soci volontari, ovvero tra le persone
indicate dai soci cooperatori persone giuridiche. Gli altri
amministratori possono essere scelti tra le altre categorie di
soci ed anche tra i non soci. I soci sovventori possono per-
tanto essere nominati amministratori; la maggioranza degli am-—
ministratori deve comungue essere costituita da soci coopera-

Per la nomina del Consiglio di amministrazione, a seguito
dell’adozione di uno specifico regolamento assembleare appro-
vato ai sensi del punto 6 dellfarticolo 2364 del Codice civi-
le, potrd essere anche stabilita la modalita del voto per 1li-
sta chiusa.—— == e e
Nel caso in cuil venisse adottata la modalitd di voto per lista
chiusa il regolamento dovra prevedere procedure di presenta-
zione delle liste volte a tutelare 1l’accessibilita alle stesse
di tutti i soci nonché 1l’adeguata rappresentativita delle 1li-
ste medesime in relazione alla compagine sociale.--—---—w=mw———-
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Gli amministratori duranc in carica per un periodo non supe-
riore a tre esercizl e scadono con la data dell’assemblea con-~
vocata per 1’approvazicne del bilancio relativo all’ultimo
esercizio della loro carica,-————————————————
Gli amministratori non hanno diritto a compenso salvoe che
l'assemblea non deliberi espressamente in tal senso ai sensi
di legge. Spetta comungue loro, in ogni caso, il rimborso nel-
le spese sostenute per conto della societd e nell'esercizio
delle loro mansioni,--——————-————————— -
Laddove espressamente deliberato, ai membri del Consiglio di
anministrazione e del Comitato Esecutivo potra essere attri-
buite un compenso, anche sotto forma di gettonl di presenza,
da determinarsi con deliberazione assunta dallfassemblea ordi-

Spetta invece al Consiglio di amministrazione, previa autoriz-
zazione dell’assemblea ordinaria, sentito il parere del Colle-
gio Sindacale, determinare, a norma del terzo comma dell'arti-
colo 2389 del Codice civile, il compenso dovuto a qguelli dei
suol membri che siano chiamati a svolgere specifici incarichi,
con carattere continuativo, in favore della cooperativa. L'as-
semblea pud anche determinare un importo complessivo per la
remunerazione di tutti gli amministratori, compreso per gquelli
investiti di particolari cariche.,———————m—r o e
Agli amministratori potrd altresl essere attribuito il diritto
alla percezione di un'indennita di fine mandato (nell’ambito
del rapporto di collaborazicone coordinata e continuativa che
viene ad instaurarsi a norma di legge), da costituirsi median-—
te accantonamenti annuall ovvero mediante apposita polizza as-
sicurativa.——————————— -
Qualora non vi abbia preventivamente provveduto 1'assemblea
all’atto della nomina, il Consiglio elegge nel suo seno il
Presidente ed uno o piu Vicepresidenti che lo sostituiscono in
casc di assenza od impedimento e che durano in carica per tut-
ta la durata del loro mandato di amministratori, salva la pos-
sibilitd di revoca da parte del Consiglic.--=—m=mmee—————————
71 Consiglio pud inoltre nominare un Segretario, il quale pud
anche essere scelto di fuori dai suoi membri.-----———=r——mww—-—
Se nel corso dell’esercizic vengono a mancare uno ¢ piu ammi-
nistratori, altri provvedono a sostituirli con deliberazione
approvata dal collegio sindacale, se nominato, purché la mag-
gioranza sia sempre costituita da amministratori nominati dal-
la assemblea tra i soci cooperatori. Gli amministratori cosi
nominati rimangono in carica sino alla prossima assemblea.-——-
Se wviene invece meno la maggioranza degli amministratori nomi-
nati dalla assemblea, quelli rimasti in carica devono convoca-
re l’assemblea perché provveda alla sostituzione dei mancanti.
Gli amministratori cosl nominati scadono con quelli in carica
all’atto della 1oro nomina. m—mse e s e
~Articolo 25 - Funzionamento del Consiglioc di amministrazione-
Il Consiglio di amministrazione & convocatc dal Presidente, od
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in sua assenza dal Vicepresidente, ogni qualvolta ne venga
ravvisata l'opportunitd e quando ne sia fatta richiesta da al-~
meno un terzo deil consiglieri,-———-—-——-——————mmmm
Il Consiglio potrd riunirsi anche fuori dal Comune ove & ubi-
cata la sede sociale purché nel territorio della Regione Friu-
li-Venezia Giulia o delle regioni contermini dello Stato ita-

La convocazicne, recante l'ordine del giorno, la data, il luo-
go e l'ora della riunione, deve essere spedita, anche a mezzo
P.E.C. o e-mail all’indirizzo risultante sul librc dei soci, a
tutti gli amministratori, ai sindaci effettivi, se nominati,
con qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova
dell’avvenuto ricevimento, almeno tre glorni prima
dell’adunanza e, in caso di urgenza, almeno un giorno prima.--
E possibile tenere le riunioni del Consiglio di amministrazio-
ne mediante mezzi di tele-comunicazione, con intervenuti di-
slocati in pit luoghi, e cid alle seguenti condizioni, di cui
dovra essere dato atto nei relativi verbalii-——==-——ce—o—co———
- che sianoc presenti nello stesso luogo il Presidente ed il

Segretario della riunione che provvederanno alla formazione e
sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere svolta la riu-

- che sia consentito al Presidente della riunione di accertare
l'identitd degli intervenuti, regolare lo svolgimento della
riunione, constatare e proclamare i risultati della votazione;
- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi della riunione oggetto di verbalizza-
Zione;———————
- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla di-
scussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti all'ox-
dine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere
document i, ——— oo e e e e e e e e e
Verificandosi tali presupposti, la riunione si considera tenu-
ta nel luogo ove si trova il Presidente,——--————————mmmmmmmmn
Nel caso in cui, nel corso della riunicone, per motivi tecnici
venisse sospeso il collegamento con uno dei luoghi audio/video
collegati, la riunione verra dichiarata sospesa dal Presidente
e saranno considerate valide le deliberazioni adottate sino al
momento della sospensione-—-———meeo e
Qualora dovessero sorgere delle contestazioni, potrd essere
utilizzata dal Presidente e dal Segretario, guale prova della
presenza del Consiglieri, dellfandamento della riunione e del-
le deliberazioni assunte, la registrazione della teleconferen-

Le adunanze sono valide quando vi intervenga almeno la maggio-
ranza degli amministratori in carica.-----————---—-——---—————-
Le deliberazioni sono assunte a maggioranza di voti dei pre-
sentil partecipanti al vote. In caso di parita di voti prevale
i1 wvoto del Presidente.———m————mmm e
I1 Consiglio di amministrazione pud delegare le proprie attri-
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buzioni, nei limiti di cul agli articoli 2381 e 2544 del Codi-
ce civile, ad un Cemitato Esecutivo, composto dal Presidente,
dal Vicepresidente e da alcuni del suol componenti, o ad uno o
piltt amministratori delegati, determinande il contenuto, i 1i-
miti e le eventuali modalitad di esercizio della delega. In tal
caso, almenc ogni sel mesi, gli organl delegati devono riferi-
re al Consiglio di amministrazione ed al Collegio Sindacale,
se nominato, sul generale andamento della gestione e sulla sua
prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior ri-
lievo, in termini di dimensioni o caratteristiche, effettuate
dalla Cooperativa e dalle sue controllate.-—-—---memeemreoeomom—o
La gestione della societd cooperativa spetta esclusivamente al
Consiglio di amministrazione, che compie le operazioni neces-
sarie per l'attuazione dell’oggetto sociale e per il perseguil-
mento dello scopo mutualistico,—-————————————mmmm i —————
Il Consiglio di amministrazione & guindi investito dei pil am-
pi poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione e ge-
stione della societd eccettuato solamente cid che la legge o
1l presente statuto espressamente riservano alla competenza
inderogabile dell’assemblea.——————————------—memmm s m e
Ai sensi degll articeli 2519, primo comma, e 2365, secondo
comma, del Ccdice civile sono altresi attribuite alla compe-
tenza del Consiglio di amministrazione, con l'osservanza della
forma prevista dalla legge, le deliberazioni in materia di:-—-
- trasferimento della sede legale nell’ambito del territorio

comunale nonché di istituzione e soppressione di sedi seconda-

~ la fusione, neli casi previsti dagli articoli 2505 e 2505-bis

I1 Presidente del Consiglic di amministrazione ha la rappre-
sentanza ¢ la firma sociale.—————--—-mrmmm————
Egli & percid autorizzato/a ad inoltrare istanze in favore
della societda ed a riscuotere da pubbliche amministrazioni
somme a gualsiasi titolo, rilasciandone quietanza liberatoria.

FEgli rappresenta la societa in giudizio, di fronte a terzi e
pud nominare avvocatl e procuratori in gqualungue grado e stato
di gilurisdizione.-———==— s mm o e

In caso di assenza od inpedimentc del Presidente, le sue man-
sioni spettanc al/alla Vicepresidente,————=~r———-——————————————

B inoltre attribuita alla competenza degli amministratori
l1'indicazione di quelli tra loro che, ulteriormente al Presi-
dente e laddove previsto, anche disgiuntamente da
quest’ultimo, abbiano la rappresentanza della societa,—------—-

Previa deliberazione del Cecnsiglio di amministrazione, il Pre-
sidente potra delegare 1'uso della firma sociale nonché la
rappresentanza legale, purché per atti specifici e nelle forme
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di legge, ai direttori generali, ai dipendenti della coopera-
tiva ovvero, in casi eccezionali, a persone esterne alla mede-

Il Collegio Sindacale & costituito soltanto qualora cid sia
resc obbligatoric dalla legge ovvero qualora la nomina sia co-
mungue deliberata dall’assemblea cordinaria,-—————rer—m—memm———
In tali casi il Collegio Sindacale & composto da un Presiden-—
te, da due Sindaci Effettivi e da due Sindaci Supplenti, in
possesso dei requisiti di legge, nominati dall’assemblea ordi-
naria che, all'atto della nomina, provvede anche alla determi-
nazione del compenso loro attribuito, tenuto conto delle even-—
tuali tariffe professiocnali vigenti,————rrrmmmmmm e
Al membri del Collegio Sindacale spetta comunque il rimborso
delle spese documentate sostenute in relazione al loro incari-

I Sindaci durano in carica tre anni e sono sempre rieleggibi-
d e e e e e e e
Il Collegio Sindacale, se nominato, ha tutte le competenze di
legge ed esercita incltre anche la revisione legale dei conti
ed & quindi integralmente composto da Revisori Contabili
iscritti nel Registro istituite  presso il Ministero
dell’Economia e delle Finanze.-—————————r——mmmmmmmm

La revisione legale dei conti della cooperativa, f£in tanto che
la stessa non faccia ricorsc al mercato del capitale di ri-

schio ovvero non sia tenuta alla redazione del bilancio conso-
lidato, & esercitata, salva diversa deliberazione
dell’assemblea, dal Collegio Sindacale, se nominato, 1 cuil
componenti, in tal caso, deveno essere in possesso di tutti i
requisiti previsti dalla legge per tale funzione.-———————————
Non ricorrendo le condizioni di cul sopra, la revisione legale
dei conti della cooperativa, se obbligatoria per legge, &
esercitata da un Revisore Legale o da una societd di revisione
iscritti nel Registro istituito  presso il Ministero
dell’Economia e delle Finanze che sono incaricati e svolgono
la propria funzione secondo quanto stabilito dal D.lgs.
39/2010, e e e e

L'assemblea dei soci, anche laddove non ricorrano le condizio-

ni di legge per la nomina del Collegio Sindacale o dell'inca-
ricato della revisione legale dei conti di cuil al comma prece-
dente, pud sempre deliberare, in quanto lo ritenga opportuno:-
~ la nomina di un Collegio Sindacale compostc da un Presiden-—

te, da due Sindaci Effettivi e da due Sindaci Supplenti, in

che svolgono la prepria funzione secondo quanto stabilito dal-
la legge e dal presente statuto.--—————————————————mmmme
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Sono devolute alla cognizione di Arbitri rituali secondoc le
disposizioni di cui all'art. 838-bis e seguenti del Codice di
Procedura Civile, nominati con le modalita di cui al presente

articolo, salvo che nen sia previsto l'interventoc obbligatorio

a) tutte le controversie insorgenti tra soci o tra socli e So-
cietd che abbiano ad oggetto diritti disponibili, anche guando

b} le controversie relative alla validita delle decisioni dei

soci, comprese guelle di esclusione da socio;———-——-———-————-—-
c) le controversie tra Bmministratori, Liguidatori o Sindaci,

o nei lore confronti.———=—m e — e e e e e e —
La clausola compromissoria di cui al comma precedente & estesa
a tutte le categorie di soci, anche non cooperatori. La sua
accettazione espressa e condizione di proponibilita della do-
manda di adesione alla Cooperativa da parte di nuovi soci, e
si estende alle contestazioni relative alla mancata accetta-
zione della domanda di adesione,—————————————— - ————
L'accettazione della nomina alla carica di Amministratori, Li-

Y

guidateri o Sindaci & accompagnata dalla espressa adesione al-

a) uno, per le controversie di valore inferiore ad euro

15.000,00 {guindicimila/00);-—==wmm—mm—m——mm o m e
b} tre, per le altre controversie.—omermmro oo o m o
Ai fini della determinazione del valore della controversia si
tiene conto della domanda di arbitrateo, osservati i criteri di
cui agli articoli 10 e seguenti del Codice di Procedura Civi-
lE, e e s — — —
G1i Arbitri sono scelti tra gli esperti di diritte e di setto-
re e sono nominati dalla Camera Arbitrale promossa dalla Conf-
cooperative. In difettc di designazione, sono nominati dal
Presidente del tribunale nella cul circoscrizione ricade la

La domanda di arbitrato, anche quando concerne i rapporti tra
socl, & notificata alla societd, fermo restando quanto dispo-
sto dall'art. 838-ter del Codice di Procedura Civile,-~-—-——-—-
Gli Arbitri decidono secondo diritto. Fermo restando quanto
disposto dall'art. B3B-quater del Codice di Procedura Civile,
i soci possono convenire di autorizzare Gli Arbitri a decidere
secondo equitd o possono dichiarare 1l lodo non impugnabile,
con riferimento ai soli diritti patrimoniali disponibili.,-—---
Gli Arbitri decidonc nel termine di mesi tre dalla costituzio-—
ne dell'Organo arbitrale, salvo che essi proroghinoc detto ter-
mine per non pill di una sola volta nel caso di cui all'art.
838-ter, comma 2, del Codice di Procedura Civile, nel casc in
cui sia necessario disporre una C.T.U. o in ogni altro caso in

cui la scadenza del termine possa nuocere alla completezza
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dell'accertamento o al rispetto del principio del contraddit-

Nello svolgimento della procedura & cmessa ogni formalitd non
necessaria al rispetto del contraddittorio. Gli Arbitri fissa-
ne, al memento della cestituzione, le regole procedurali cui
si atterranno e le comunicano alle parti. Essi, in ogni caso,
devonc fissare un'apposita udienza di trattazione,-———m=——emm——
Le spese di funzionamento dell'Organc arbitrale sono anticipa-
te dalla parte che promuove 1'attivazicone della procedura.----
Fuori dai casi in cui non integri di per sé una causa di
esclusione, la mancata esecuzione della decisione definitiva
della controversia deferita agli Arbitri & valutata quale cau-
sa di esclusione del socio, guando incida sull'osservanza dei
suol cbblighi nei confronti della Societd o guando lasci pre-

sumere 11 venir meno della sua leale collaborazione all'atti-
Vitd sociale.—mrm oo o e e

Verificandosi wuna delle cause di scioglimento previste
dall’articolo 2b45-duodecies del Codice civile o da altre di-
sposizioni di legge, i soci, con decisione da adottarsi con il
metcdo assembleare, stabilliscono:i——————————— o e
- il pumerc dei liquidatori e le regole di funzionamento del

- i criteri in base ai quali deve svolgersi la liquidazione;

~ 1 poteri dei liquidatori.--—————---mmmmmmm
In mancanza di alcuna disposizione in ordine ai poteri dei li-
quidatori si applica la disposizicne dell'articolo 2489 del
Codice civile,——rmm—mm e
La societd, con delibera dell’assemblea straordinaria dei so-
ci, pud in ogni momenteo revocare lo stato di liguidazione, occ-
correndo previa eliminazione della causa di scioglimento. In
questo casc al socio o alla socia dissenziente spetta i1 di-
ritto di recesso. La revoca ha effetto al sensi dell'articolo
2487-ter, secondo comma, del Codice civile.-——————mmmomomo—
In gualunque caso di scioglimento della cooperativa, 1'even-
tuale residuo attivo della liquidazione dovra essere destinato
nell'ordine:——— o
a) al rimborsc degli eventuali conferimenti operati dai soci
sovventori a fronte dei fondi per lo sviluppo tecnologico, per
la ristrutturazione o per il potenziamento aziendale eventual-
mente costituiti a norma delltarticolo 4 della Legge 59/92;-—--
b) per l'eventuale rimanenza, al rimborso delle azioni sotto-
scritte, per 1'importc effettivamente versato dai soci, com-
prensive delle eventuali rivalutazioni operate ai sensi del
precedente articolo 18, nonché dell’eventuale sovrapprezzo,
per l'importo effettivamente versatoc dai soci, e degli even-
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tuali dividendi maturati, sempre nei limiti di quanto previsto
dal precedente articolo 1B;-————--————————— oo — o m
¢) per l'intera eventuale rimanenza, al competente fondo mu-

tualistico per la promozicne e lo sviluppo della cooperazione
di cui all'articelo 11 della Legge 59/92.-——-——-———v—————mmmm o

Per meglio disciplinare il funzicnamento interno, e soprattut-
to per disciplinare i rapporti tra la cooperativa ed i soci,
determinando i criteri e le regole inerenti lo svolgimento
dell’ attivita mutualistica e lavorativa del socio, la disci-

plina dei soci speciali, le modalita di ripartizione del ri-
storni, la discipliina de€i prestiti sociali, i rapporti con 1
soci sovventori, e quant’altro stabilitc dalla legge o dal
presente statuto il Consiglio di amministrazione potra elabo-
rare appositi regolamenti  sottoponendoli  successivamente
all'approvazione della Assemblea, con le maggioranze previste
per le modifiche statutarie,-——----rrr———c-—m—m e
Nella determinazicne delle modalitd di funzionamento mutuali-
stico ricomprese negll specifici regolamenti interni debbono
essere rispettate le disposizioni di cui all’articolo 2516
nonché quelle previste da altre disposizioni di legge qualil la
Legge 142/2001.,————————=mmo o oo
Nella determinazione dei criteri di ripartizione dei ristorni
al soci ricompresi negli specifici regolamenti interni debbono
essere rispettate le disposizioni di cul all’articolo 2545~
sexies del Codice civile, ed in particolare la proporzicnalita
dei ristorni medesimi alla quantita e gualita degli scambi mu-
tualistici posti in essere, nonché quanto stabilito dal prece-
dente articolo 5,———————smmm oo s m o e e o
Con l1lfadozione di uno specifico regolamento interno potranno
venire istituiti Comitati Tecnici o Consultivi. Nel regolamen-
to verranno disciplinati l'ordinamento e le mansioni di tali

Comitati nonché 1l7eventuale retribuzione deil componenti,---——--—
wwmeArticoclo 32 — Penali ai soci e alle socie inadempienti----
Il socio inadempiente agli obblighi statutari, nonché alle
norme disciplinari previste dai regolamenti interni d4di cui al
precedente articolo 31 ed alle decisioni assunte dagli organi
sociali, potra essere chiamato a versare una scmma e titolo di
penale che, in considerazione della natura risarcitoria sua
propria, confluisce nel conto economico dell’esercizic in cui
1f inadempimento ha avuto luocgo.—---mm-r—-—————————— e o o
I relativi importi, nel minimo e nel massimo sono fissati con
delibera della Assemblea dei soci mentre l'irrogazione delle
penali, entro i limitl minimo e massimo stabiliti
dall’assemblea, & di competenza del Consiglio di amministra-

Il Consiglio di amministrazione, nel determinare 1'ammontare
della penale da imputare al socio inadempiente, terra conto
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Come anche indicato nel precedente articolo 4 del presente
statuto la cooperativa, nel rispetto della mutualita, senza
finalitd di lucro, & retta dai principi della mutualita preva-
lente previsti dagli articoli 2512-2514 del Codice civile,—~--

a) divieto di distribuire i dividendi in misura superiore
all'interesse massimo dei buoni postali fruttiferi, aumentato
di due punti e mezzo rispetto al capitale effettivamente ver-
sato;————————— e e
b} divieto di remunerare gli strumenti finanziari offerti in
sottoscrizione al socl cooperatori in misura superiore a due
puntl rispetto al ilimite massimo previsto per i dividendi;----
c) divieto di distribuire le riserve fra 1 soci cooperatori
durante la vita della societd e dopo il suo scioglimento;-—---
d} obbligo di devoluzione, in caso di scioglimento della so-
cieta, delli'intero patrimonio sociale, dedotto soltanto il ca-
pitale sociale e i dividendl eventualmente maturati, ai fondi

mutualistici per la promozione e lo sviluppo della cooperazio-
Y o o e e e e e e e e e
unitamente alle altre contenute nel presente statuto sociale,
sono pertanto inderogabili e devono di fatto sempre essere os-

La soppressione delle clausole di cui al comma precedente e la
modifica della presente clausola dovra essere assunta in sede
di assemblea straordinaria e solamente con il voto favorevole

Ai finl di un’opportuna assistenza e per gli obblighi inerenti
alla vigilanza sulle cooperative al sensi della L.R. 3 dicem-
bre 2007, n. 27, la socleta aderisce alla Confederazione Coo-
perative Italiane per 11 tramite dell'organismo territoriale

delil’Unione delle cooperative e mutue Friulane, Isontine e
Giuliane - Confcooperative Alpe Adria,-——r—mmer———m—m—mmm

Per tutto quanto non espressamente disciplinate e regolato dal
presente statuto, wvalgono le disposizioni di legge sulle coo-
perative sociali e sulle socletd cooperative a mutualita pre-
valente rette con la disciplina delle societa per azioni.-————-
F,te CATTANEO MALLONE DI NOVI DAVIDE--———————mee——mmmm
{L.5.) F.to dott. PIETRO RUAN - NOTAIQ=w=—————— e e e e

32 di34



Richiesta: AW1414NRN46D150634DD del 14/01/2025 QUERCIAMBIENTE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 27-12-2024 Codice fiscale: 00907100325

33 di34



Richiesta: AW1414NRN46D150634DD del 14/01/2025 QUERCIAMBIENTE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 27-12-2024 Codice fiscale: 00907100325

COPIA SU SUPPORTO INFORMATICO CONFORME AL DOCUMENTO ORIGINALE FORMATO
SU SUPPORTO CARTACEO, AT SENSI DELL'ARTICOLO 22 COMMA 1 DEL D.LGS. 82/2005,
CHE ST TRASMETTE AD USO REGISTRO IMPRESE.

34 di34



	Parte 1 - Protocollo del 27-12-2024 - Statuto completo

