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E' conforme ok

L'anno duemiladicianneve, il giorno ventinove del mese di

giugno (283/6/20138) in Soncino nella casa posta in Viale Don

N

Sk

Minzoni 75 alle ore 15,80 (ore quindiei e minuti zerg).-------

fvanti & me dr. GIUSEEPE CRISTALDI Notaio residente in Sen-

o e T —— T

cino, iscritto nel Collegio Wotarile dei Distrattii riuniti 44

Cremcna-Crema, senza assistenza 4i testimoni avendovi i1

Comparente infrascritte com il mio consensa rinunciato, é

personalmente comparso il Signor MORENT ROBERTO, nato in Or-

Zinuovi (BS) il giormo 28 maggio 1977, domiciliato e residente

in Casaletto di Sopra (CR}, Via Soncino n. 10, impiegato,

codice fiscale MREN RRT 77E2E G149 C, agente nel presente atto

mella sua qualitd di Presidente del Consiglio di Amministra-

Zlone della Associazions "CROCE VERDE SOMCING VOLOMNTARI PUB-

BLICA ASSISTENZA" ONLUS, con sede in Soncino (CR), Viale Don

Minzoni n. 75, Codice Fiscale & Numero di' TecrizicHé al Re-

gistro delle Imprese di CREMONA: 008127201%0, R.E.A. 170005,

Mumero Iscrizione al Registro Gemerale del Volontariato Re-
P —

Sicne ILombardia D.N. 54074 del 01.03.1994 - Settore 2/1 n,
P

1194, HNumero Iscrizione a1 Registro delle Persons Giuridiche
I--_‘—-_ e




[rlvate fl- 2256 in data 21.08.2007, della cui identita per-

Lcnale, qualifica e poteri ic notaio =ono certo.

Letto comparente mi dichiaras essers qui convocata & riunita in

Luestn luogo, giorne ed ora 1'Assemblea stracrdinaria in se-

a

cenda  coavecazione dei soci della nomimara associazione,

="

convocata per trattare il sequente:

e

o=

Insediamento dell'Ufficio di Presidenza;

L Modifiche alle statuto dell'Associazione finalizzate al-

L‘adeguamento delle norme previste dalla riforma del Terzo

- Attribuziene poteri al Presidente dell’'Associazione con

Landata 2 svolgere atti necessari per il completo adeguamento

Lﬂllﬂ statuto, con tutte le faceltd connesse.

Lssume la Presidenza dell’Acsemblea {1 medesimo Presidente del

Lmnsiglic di Amministraziene Signor MORENI ROBERTO, il

quale
_— i richiede di redigere il werbale dell'assembles medesima, ---
S Ll Fresidente constatas e fa CEEE AEEO e e s m e L fn e
I L che 1l'assemblea venne convocata nelle forme e terming pre-

Listi dal wigente statuts sogiale all'art.17, con letters

Lrnt.znsfzﬂls reé=a nota a tutti i soci nei modi previsti dallec

- che sono presenti numero {ii;¢¢0111:

|

Loci e regolarmente rappresentati altri ) {frhxn; )
—_

r




e cosi complessivamente n, /f/? {A&A’W

soci sugli attuali 98 {novantotto) soci dellfassociazione:----

- che pertanto ai sensi dellfart.19 dellp Statuto, 1'Assemblez

E regolarmente costituita ed atta a deliberare, in conside-

razione anche della riduzione della maggioranza necessaria per

l'approvazione del proposto adeguamento disposta dal D. LGS.

117 /2017 . 5-=c-mmemecceiiisccsseemsscmcecccccmmmmmm—————m e oo

Fassandosi alls trattazione dell’'Ordine del giorno il Presi-

dente espons le modifiche statutarie che si rendono necessarie

per ottenere la gualifica d4i E.T.8. In particolare, ferme le

modifiche & suc tempo approvate per ottenere la gualifica di

P.-N.L.U.5., lo Statutc nel nucvo teste ha recepito le modi-

fiche in merite alla definizione delle posaibili attivitd

dell'Ente, che sono state adeguate a guelle previete dal D.

LG8, 117/2017, ma anche la riscrittura di tutti gli articoli

in osseguio a detta legge., ------------mmmmmmee ..

B guestc punto 1l'Assemblea all'unanimitd con successive wvo-

el s R e e T T T T e

di approvare il nuovo testo dello Statutoc scciale composto di

B8 (trentotteo) artiecold. ----vemmmmmmmo el

Tl Presidente mi consegna lo Statuto nel nuove testo aggior-

nato che, ocmessane la lettura per dispensa avutane dall'As-




semblea, previa scttoscrizione del Comparente e mia si allega

Ll presente atto sotto la lettera “A",---=---occeoo oo ..

Wull'altro essendovi a deliberare 1'assemblea viens chius=a

plle ore Lff‘eixf-: o b VLI EOW

sente da bolle 'pef:hé .atto di modifica statutaria di o-

-¥.L.0.8. per adeguamento al d. 1gs.117/2017. cceoommccmmmmm .

|

|

Lichiesto ic Notaio ho ricevuto il bresente atto, l'he pub-

Llicata mediante letturas dellao Etesso da me datane al Compa-

rente che a mia istanza dichiars di approvarlo come pienamente

conforme alla sua volontd & con me Motaioc gui in fine =i

Sottoscrive firmandosi altresi in margine dell'altre foglio,

LHE i LE_JFAJMJ e QW}:‘%@_,M """""




Misige A At V066 823 [1ces?t 014

———————————— Art. 1 - Denominazione, sade & emblema-----------~-

® costituita 1'associazione denominata "CROCE VERDE VOLONTARI

EﬂBBLICA ASSTSTENZA SCOHNCING organizzazione di volontariato" (o

anche, in forms breve, "CROCE VERDE SONCINO ODV") con sede nel

comune di SONCINO, in questo statute successivamente indicata

pnche come "Associazione", ===s=-sesccccecc e eneaaa

L'azsocciazione & un Ente del Terzo settocre, & disciplinata dal

presente statuto & agisce nei limiti del D.lgs. 117/2017.-----

L'emblema dell'Associazione & costitulto da una croce sti-

lizzata di colore wverde eu sfondo bianco con la scritta CROCE

VERDE SONCINO ODV di colore verde--====sceceeee o mnnaa

L'associazione mnon ha scopo di lucro e persegue finalitd ci-

viche, solidaristiche e di utilitad sociale.-----==cccca-aoooo.

L'Associazicone & luogo di aggregazione dei cittadini per at-

tivitd in favore della comunitd e del bene comune e si ispira

@i principi costituzionali della sclidarietd & della parte-

cipazione, in conformitd alla disciplina del terzo settore.---

L'Bssociazione intende perseguire, senza sccpo di lucro, uma o

pid attivitd di interesse generale tra guelle previste nel-

1'art. 4 del presente statuto, avvalendosi in modo prevalente

delle prestzzioni dei velontari associati

L'Asscciaziorne & laica ed apartitica, fomda 1l1a propria




truttura associativa sui principi della democrazia, sulla

elettivitd e 1z gratuitd delle cariche associative, sulla

gratuitd delle prestazioni fornite dagli aderenti e gulla

Attivita di volontariato, cosi da intendersi quella prestata

Ln modo perscnale, Spontaneo e gratuito, senza fini di lucro

s
neanche indiretto, ed esclugivamente per fini di soclidarietd
[ocdale. e
=
L'attivitd associativa =i rivolge in prevalenza a favore di
terzi e alla generaliti dells pPopolazione.~----c-ceocoraaninos
—————————————————— Art. 3 - Scopi associativi-----ecscciaaioonn

L 'Associazione informa i1 Propric impegno a scopi di  rinno-

vamentc civile, socizle e culturale nel persequimento & nel-

l'affermazione dei wvalori della solidarietd sociale per la

g . . . - ST )
{ heallzzazlcne di una societd pii giusta & sclidale anche at-

fraverso il riconoscimento dei diritei della persona e la loro

tutela e lo sviluppe della culturas della seolidarietd e la

kutela Ged GERRER] e R AR e e e i e v s g

L'Associazicne assume, in particolare, il compito di----===----

B) promucvere ad organizzare iniziative dei cittadind valte a

ontrastare e risolvere problemi della vita civile, sociale e

BLEUERIR ) =~ v e i e e R E 2 Sl e e e e

LJ promucvere ed organizzare azioni volte a soddisfare bisogni

Lnllettivi ed individuali attraverso i valori della selida-

LJ contribuire all'affermazione dei principi della solidarieta




popolare nei progetti di sviluppo civile & sociale dells

Colletbivitd;---~-=vmmrmmmseesememmmec oo iecmmimmecmo o

d) favorire 1o sviluppo della comunitd attraversc la parte-

cipazicne attiva dei cittadini;-------c==mecmcccmrrccmmmaaaas

e} contribuire, anche attraverse la partecipazione alla vita

ssociativa e alla gestione dell'Associazione e di attivitd di

interesse generale, alla creecita culturale & morale delle

persone & della collettivitd ---------rmmmmmccc oo eea

f] organizzare forme di partecipazicone e di intervento nal

settore psociale, sanitario, ambientale, della protezione ci-

wile ed in gquello della disabilitd; assumere iniziative di-

rette alla sperimentazione sociale, ciod a forme inmovative di

rigsoluzione di guestioni eivili, sociali & culturalij-----==-o

i) cellaborare con enti pubblici e privati e con altre assa-

ciazioni di weolontariato ed enti del terzo settore per il

perseguimento dei fini e degli cbbiettivi previsti dal pre-

Lente =t e b o B e T R

B tal fine l'asgociazione aderisce alla rete associativa na-

zionale ANPRAE (Associazzione Nazionale Pubbliche Assistenze) .

---------- -Art. 4 - Attivitd 41 interesse gemerale------------

ki fini del persequimento, senza secopo di lucro, di fimalita

civiche, solidarietiche e di utilitd sociale, 1'Asscciazions

svolge unz o pid delle seguenti attivitd di interesse generale

a1 sensi dell'art. 5 D.Lges. 117/17: ==--cccecccmccccccacaaaa-

@) Interventi e prestazioni sanitarie @i cui alla lettera b)




Hel 1° comma dell'art. & D.Ige, . 117/17; c--mmmmmmmmmeeo

B) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articole 3

commi 1 & 2, della legge 8 novembre 2000, n. 32B, e successive

modificazicni, e interventi, servizi e prestazieni di cui alla

legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.

112, B successive modificazioni, di cui alla lettera a) del 1°

comms Aslllart. & Bulges M7 s—s—sssuscsisiuiiiisiiaaee

o] prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Pregi-

dente del Consiglic dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato

nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del & giugno 2001, & succes-

sive modificazioni, di cui alla lettera g} del 1°® comma del-

ARS8 DIDRE . LITILYG Sociessmessrnmmsmmm—————ir i

d) protezicne civile ai sensi della legge 24 febbraio 1552,

m. 225, e =successive modificazioni, di cui alla lettera ¥) del

1° comma dell'art. 5 D.Lgs, . 117/17; =c--eceaciccmamcccncrenn-

In particolare 1'associazione attua le attivita Sopra elencate

Eramite:

2. Interventi e prestazioni sanitarie:;

b. servizi di trasporto sanitarie e di emergenza urgenza;

C. =servizi di trasporto socicsanitarioc a mezzo di autcambu-

L. gesticne di servizi sociali, sccioganitari o assistenziali;

L. servizi di guardia medica ed ambulatoriali direttamente o

in cellaborazione con le strutture pubbliche;




f. donazione di sangue e organi; ------=-m--oooo o ___.__

5. dniziative di formazione e informazione sanitaria, educa-

zione, nonché attivitd oculturali di dinteresse scciale con

finalitd educativa; ------ccemmmmm el

h. diniziative per la prevenzione delle malattie e dei fattori

di rischioc e per la protezione della salute negli ambienti 4i

wita e di laverc nei suci vari aspetti sanitari e sociali

anhe in collaborazione con organizzazioni private e pubbliche

mministraziond j---------cmccm e memmemeea oo

i, diniziative di protezione civile & di tutela dell'ambiente;

interventi e servizi finalizeati alla salvaguardia e al mi-

glioramente delle condizioni dell'ambiente e alla utilizza-

zione accorta e raziomale delle risorse naturalij----======---

j. attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesss

cociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozicne e

diffusione della cultura e della pratica del volontariato e di

petivita di interesse generale, nonché di tutela della propria

Lemcria storica, attraverso la conservazione & la wvalorizza-

zione del patrimonioc documentale; =---=------c--emmmmoaooo_ .

k. organizzazione di incontri per favorire la partecipazicme

dei cittadini allc studio dei bisogni emergenti ed alla pro-

grammazicne del loro soddisfacimento;-------c-ccmmmmmaaooo oo

1. organizzazione di forme di intervento istitutive di servizi

conseguenti al precedente puntoj---------=;mcem e

fn. organizzazione e gestione di servizi sociali ed assisten-




ziali, anche domiciliari, per il ED=Eteqno a persone anziane,

con disabilitd e, comungue, in condizioni anche temporanee di

e o & e S S e S

f. promozione, organizzazione e gestione di attivitd di  col-

laborazicne ed accoglienza internazionale nel rispetto delle

competenze di ANPAS pnazionale;-------=-e-cccccccceeceoccacoanmnn

©. promozicne della cultura della legalitd, dells pace tra i

popoli della nenviolenza e della difesa nen armata;----=--=-----

P. promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e

politici, nonché delle pari opportunitd e delle iniziative di

Bt D OO E e e e = i s i e e R

9. assistenza, promozione e sostegno dei diritti dell!infan-

£- Aattivitd di raccolta fondi per il finanziamento delle at-

tivitd sociali.

L'associazione egaurisce le proprie finalitd nell'ambito

territoriale della Regione Lombardia.-----ceecccccmoammnooooo-s

Fer l'attivitd di interesse generale prestata l'Associazione

pué ricevere soltanto il rimborso delle spese effettivamente

Sostenute e documentate, a meno che tale attivieci sia svolta

quale attivitd secondaria e strumentale nei limiti previsti

dalla legge per le attivitd diverse esercitabili dagli enti

del terzo settore.

---------- 4ter - Attivitd secondarie & sussidiarie

L'Associazione pud svolgere attivitid diverse da guelle 4di




interesse generale a condizicne che esse siano secondarie e

Etrumentali rispetto a guelle di interesse generale, nel ri-

[epetto dei criteri e dei limiti stabiliti dalla legge.-====-=--

Tali attivitd saranno individuate dall'organco di amministra-

zione che ne documenta il carattere strumentale nella rela-

zione di missione, ---scmmmmmmmmm el maa-

—————————— Art. 5 - Volontariate e lavero retribuito-----------

L'hegociazione fonda le proprie attivitd sull'impegno perso-

nzle volontario e gratuito dei propri aderenti,. -====ec-ce-aa--

L'attivitd wolontaria non pud essere retribuita in aleun modo

nemmenc dal Dbeneficiario. Al wvolontario possono essere rim-

borsate dall'Associazions socltanto le spese effettivamente

mostenute e documentate per l'attivitd prestata, entro limiti

massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'lsg-

aniaziune medesima. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese

wiriloh foTe Qo ne, 43 o o Ry o BT re e e e e S e e Py

L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi

di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura esclusi-

vamente mnei limiti necessari al suo regelare funzionamento

ure occorrenti a glificare o speciglizzare l'attivitd
qu =

lvolta. In ogni casc il numero dei lavoratori impiegati nel-

l'attivitd non pud essere superiore al cingquanta per cento del

numerc dei  volontari, o alla magglore o minore soglia even-

tualmente risultante dalle modificazioni alla normativa at-

tualmente vigente per le organizzazioni di volontariato,




—————————————————————— BXE. § = BAGULELEL - oo o m oo i i

PoBsONC essere soci dell'Associazione tutti i cittadini senza

Pistinzinni di sesso, di nazionalitd, d&i razga, di lingua, di

Feligione, di opinioni politiche, di condizioni personali e

Luciali, che condividono le finalita dell'associazione che =i

impegnanc a rispettarne lo statuto = il regolamento.

Chi intende aderire all 'Associazione deve presentare domanda

Lll'ﬂrgann di Amministraziene, o ad un consigliere apposita-

Lente da questo delegato, recante la dichiarazione di condi-

Lidare le fipaliti che 1'Asscciazione si propone & 1'impegzo

d osservarne lo Statuto e i regolamenti . -----eemoo o ____.

L'Drgana di 2Amministrazione o il consigliere a cida delegato,

Lsamina Entro sessanta giorni le domande presentate e dispone

in merito all'accoglimento & menc delle stesge, dandone co-

Lunicaziane all'interessato; in caso di accoglimenteo, la de-

liberazione & annotata nel libro dei soci; il rigatto della

domanda deve egsere motivato; chi ha proposto la domanda pud,

ENLro sessanta giorni dallas deliberazicne di rigetto, chieders

Lhe sull'istanza =i pronunci 1'assembles dei soei, che dgli-

Lera, 8¢ @Don appositamente convocata, in occasione della

Luccessiva convocazions .,

L'Asscciazicne deve sempre esgere composta da almenc sette

goci. 8Sa tale nNumers minime di socci viene meno, esso deve

Lssere integrate entre un anno, trascorso il quale 1'Asso-

Liazione deve formulare richissts 4i iscrizione in un'altra




lrezione del Registre unico nazicnale del Terzo settore.-------

Sonc scci ordinari colore che aderiscono all'asscociazione &

che sottoscrivono la quota associatbiva., =----c-ccmcccccccaanao

Bono soci voleontari i spci crdinari che =i impegnano a pre-

istare la propria cpera in mode perscnale, spontaneoc e gratuito

Lenza fini di lucro, neanche indiretto, per fini di socolida-

rietd nell'espletamento dei compiti loro demandati dall'As-

jsociazione; i minori di etd dai 14 ai 1B anni posscno essere

ammessi guali soci o volontari dell'associazione con 1'assenso

scritto dei due genitori o di chi ne esercita la responsabi-

Fitd genttoriales-—sr=—rmapi-raesiisamnres fnreshetnlbuii e s

I soci iscritti all'Asspociazione da meno di tre mesi non hanno

diritto di wvotare in assemhlea, di chiederne la convocazione,

i eleggere e di essere eletti. I scci di etd inferiocre ai

diciotto anni esercitano i propri diritti ed adempicnoc i

propri doveri associativi a mezzo del loro rappresentante

Fatto salve 41 diritto di recessc, & tuttavia espressamente

esclusa la temporaneitd della partecipazione alla vita assco-

ciativa, cosi come la possibilitd di trasferire la cuota as-

seciativa g gualungae titolo:-——wrsssrovrmmasr o sspaninse= S

----------------------- Art. 7 - Diritki----c--ccmcononocniaes

I gaed heono ddrdtte 8i: scress=meremsmrsanemmanmecw s cnann e

B} partecipare alla wita associativa nei modi previstil dal




L} eleggere i componenti degli organi associativi e concorrers

Lll'elezinne quali componenti di guesti wltimi.

LJ chiedere 13 convocazicne dell'Assembles nei termini pre-

Listi T R

L} formulare proposte agli organi direttivi nell'ambito dei

Lrogrammi dell 'Associazione ed in riferimento ai fipi previsti

Lel Presente statute;
L] essere informati sull'attivits associativa.

T soci sono tenuti a:

}  rispettare 1g Statuto, i regolamenti e le delibere degli

rgani associativi;

L} essere in regola con il versaments della guota associa-

i
:

) non compiere atti che danneggino gli interessi e 1'immagine

Lella Associazione;

L} impegnarsi al raggiungimento degli scopl dell 'Associazione.

J ------------------- Arbs B o« TAoBRPREIRIIAEE - ese e e o

Lnn Do8sono essere soci coloro che svolgono, in proprie, le

LEdesime attivitd svolte dall 'ASSOCiazione. -~ -re-cemee oo

Lmn Possono essere soci volontari colers che intrattengono con

‘Associazione rapperti di lavoro sotto qualsia=i forma.

) ---------- Art . 10 - Perdita dells qualitd di socfo-----------

[La qualitd di sceio si I e

/L‘" Per moro=sitd;




b} per decadenza;-----==-c--cc- o e

c) per esclusione;------cooo s
) PEX TECEBS0;-~~=rmetcc-ocememeesci—rmeseac-seeeaieccccemaaa
e el L B e s e Uk i e

B! Perde la gqualitd di socio per morosita il socio che entro

il termine fissato dal consiglio, non ha rinnovate la =scotto-

Fcrizinne della quota associativa o non 1'ha versata, ---------

b) Perde la gualitd di sccio per decadenza il socio che venga

g trovarsi nelle condizioni di cui al precedente art. 9. ------

)} Perde la qualitd di socic per esclusiome il socio che, a-

vendo gravemente violatoc una o pifi disposizioni del Dresente

Statuto, renda dncompatibile il mantenimento del rapporte

e R o o B R

di Perde la qualitd di socioc per recesso il socic che abbia

Hdateo comunicazione di voler recedere dal rapporto associativo.

Il socic receduto & comungue tenuto al versamento della guota

gssociativa relativa all'anno di esercizie in euid il recesso &

BLAlo esercitato.—mmcc o mm ..

Il socioc sottoposto ai provvedimenti di cui alle lettere b) e

cl, deve essere preventivamente informato ed invitato sd e-

Fperre le proprie ragionl difensive.---cr-ecccccccarcnsanacann

Contro 1 provvedimenti di cui alle lettere b) e c), il sogio

pud ricorrere al collegio dei probiviri entroc un mese dalla

comunicazione scritta effettuata a mezzo di lettera racco-

mandata con avviso di ricevimento o PEC,--===ccrcccmmmmcccceex




L provvedimenti di cui alle lettere L) e ¢}, sono esecutivi

dal momento della comunicazione di cui al punto precedente.

Quello di cui alla lettera a) dal gicrno della scadenza del

termine fissatc per il pagamento. Il recesso & efficace dal

homenta in cui 1'associazione riceve la relativa comunica-

Titole III - Entrate, patrimonio e strumenti di rendiconta-

L'Asscciazione si dota di un congruo sistema di rilevazione

dei movimenti contabili per adempiere gli obblighi fiscali e

per redigere le scritture contabili necessarie anche ai Fini

della redazione del bilancio.

Il bilancic di esercizic & composto da state patrimoniale,

rendiconto gesticnale e relazione di missiocne, Nella relazione

di missione oltre ad illustrare le poste di bilancio, 1'an-

damento economico e finanziario e le modalitd di perseguimento

delle finalitd statutarie, 1'Associazione documenta il eca-

rattere secondaric e strumentals della attivitd diverze da

gquelle di dinteresse generale svolte ai sepnsi dell'art. 4,

comma 3, dello statuto,

Qualora le entrate dell'asscciazione risulting essere infe-

riori a Eurc 220.000,00 {eurc duecentoventimila virgola zero

centesimi] (o0 alla diversa soglia eventualmente risultante

dalle modificazioni alla normativa attualmente in vigore per




gli enti del terzo settore) & faccltd dell 'associazione rap-

presentare il bilancio in forma semplificata con il =olo

rendiconto per cassa. In tal caso l'azgocizzione documenta il

carattere secondaric e strumentale dells attivitd diverse di

cui all'art. 4 lettera u) delle Btatuto con una annotazione in

ales Al rendiconto Par CRBER. = wrmrscmmmmme s s s s e

L'associazions inelude nel propric bilancio anche i rendiconti

pecifici delle eventuali raccolte fondi effettunate pell'anno.

Tl bilancio viene depositato pressoc il registro unico nazio-

nale del Terzoc settore com i tempi e le modalitd previste

dalla normativa wvigente ed & altreei traszmessoc ad ANFAS Na-

zionzle guale rete associativa cui l'Associazicne aderisce.---

l. L'esercizie finanziario dell’Associzzione ha inizio i1

prime di gemnaic & termina il trentuno dicembre di ogni anno.-

2. Le entrate dell'Asscociazione sSono COStituite:-c-cooioooooo-
R. dalle quote degli aderenti;-----==-ccecommmmmcaccos oo
. da contributi di pPrivabi;----==meccccommm o
. da rimborsi derivanti da COAVENZIONT fmm e e e

d. da contributi delle Stateo, di enti pubblici o privati fi-

nalizzati al sostegno di specifiche attivitd e progetti;---=---
e. da donazioni e lasciti testamentari & oblazipni---==-ec----
L. da rendite patrimoniali & finanziarie----e-ccccooooooomooo._
5. 83 attivitd di raccolta fomfi =-eemmomad i ci b e o

h. da attivitd di vendita di beni acquisiti da terzi a titelo




gratuito a fini di sovvenzione

i. da vendita di beni prodotti dagli asgistiti e dai volontari

curata direttamente dall ' BSS0CiaZiONE === - - cm oo oo oo

. da somministrazions occasionale di alimenti e bewvande

k. da somministrazione di alimenti e bevande in ragione del

carattere assistenziale dell 'associazionms

1. da proventi derivanti da attiviti di interesse generale

svolte quali attivit3 secondarie & strumentali;

m. da proventi derivanti da attivitd diverse di eui all'art. 4

comma 3.,

--------------------- Art. 13 - Patrdmendo----mcccoooaooo o .

Tl patrimonio dell'Associaziocne, comprensivo delle entrate di

ul alltart. 12, & utilizzate esclusivamente per lo svolgi-

mento delle attivitd statutarie ai fini del perseguimento di

finalita civiche, solidaristiche & di utilit2 sociale.

[L'Associazione non pud distribuire, neppure in modo indirette,

vanzi di gesticne, fondi o capitale ai sensi della normativa

Ligente in materia per le organizzazioni di volontariato e gli

Lnti del terzo settors,

I ------------------ Art, 14 Bilancio sociale-==-cccomccocon. ..

L'asscciazione redige il bilancio sociale secondo le dispo-

sizioni di legge, 1o deposita pressc il registro unice na-

zionale del Terzo settore & ne cura la pubblicarzione nel

proprio sito internet.

Lualﬂra le entrate della Associazione rigultine essere infe-




ricri a wun milicne di Buro, o alla diversa soglia eventuai-

hente risultante dalle modificazicni alla normativa attual-

Lante in wvigore per gli enti del terzo settore) la redazione

del Bilancio sociale & facoltativa,. ---c-=--ccomoommmmmo oo __
———————————————— Titolo IV - Organi associativi---=-ccooconomao_
----------------------- Art. 15 - Orgamdi------ocooaooo oo __.
pono. organi dell 'Assnciszione = crresenassaanre b hnes S aL Sl
B: l'Assemblea ded 5004 ;-m==mo-mmmmoocuomn o ccmcimaaaaioiias
b. 1'Organc di amministrazione;------sc=oscsmmmsnomosocmonoess
B R R = e e - - v e e R R
d. 1'Organc di Controllo; ====s=cemmm-memmooo oo .

. 1l Revisore legale, quando la suz nomina gia imposta dalla

normativa sul terzo settore a2 mens che le relative competenze

non sianc attribuite all'Organo di Controlleo formato ai sensi

dell'art. 20, comma 6, del d.lgs. 117/2017 e succes=ive mo-

Hificazioni ed integrazioni; s-ssvsemstidcemssinoan ot ommae .

£: il Collegic del probfviri csseesemsssssaicit ot st ation

Mon possono far parte degli prgani sociali coloro che abbians

rapporti di  lavoro di gqualsiasi natura, ovvero rapporti a

contenuto patrimoniale con la Associazione,---------ccmaaiooo-

Al componenti degli organi socciali, ad eccezione dei compo-

nenti l'ergano di contralle in poEsesso del reguisiti 4i eui

1l'art. 2387 del codice civile e del revisore legale, non pud

essere attribuito alcun compenss, salve il rimborso delle

Spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivica




prestata ai fini dello svolgimento della funzione., ------=-----

--------------------- Art. 1E - Assempblef--==rr--cs=mmmm———-co=

1,'ageemblea & ordinaria o straordinaria. Essa & costituita dai

[soci dell'Associazione, -—-----s===s=------c-mcccdcoommmooo oo a==

Le deliberazioni validamente assunte dall'assemblea obbligano

tutti i soci, anche assenti o dissenzienti.--------=-----------

-------------------- Art. 17 - Convocazlong----—-——-——=samadem=iE

L.'assemblea dei soci & convocata dal presidente a mezzo di

Bvvieo scritto, anche per il tramite di ausili telematici,

unitamente ad avviso da affiggere nella sede sociale e pub-

hlicate sul site dell'associazicne.

Ltavviso di convocazione deve contenere gli argomenti al-

l'ordine del giorno, la data, il luogo e l'ora della riunione

jstabiliti per la prima e la seconda convocazione, ed & diffusc

leenm venti giorni prima di cuello fissato per la riunicpe. -

L'assemblea deve essere convocata nel territorio di umn comune

L'assemblea ordinaria si riunisce almeno una wolta all'anno,

entre 1z fine del mese di aprile, per l'approvazione del Dbi-

lancic comsuntive e preventivo, e per gli altrl adempimenti di

Propria COmpeLenza. --=s=sssememee-cc-c—cccsammemmm-o=osmm==

Pus  essere comungue convocata, anche a scopo consultive, a

fini di periodiche verifiche sull'attuazione dei programmi ed

in occcasione di importanti iniziative che interessino lo




Lviluppa associativo e del volentariatp.---------===-=c=sce=u=-

Si riunisce altresi ogni gualvelta il consiglie lo ritenga

cpportuno o ne esia fatta richiesta da almeno un decimo dei

soci aventl diritto al votp,-=--rr--—-cmmrmmm et e

L'assemblea straordinaria si riunisce per deliberare sulle

materie di sua competenza, nonché su richiesta del comsiglic o

Hi almenc un decimo dei soci aventi diritte al voto.-------=---

----------------- Art. 19 - Quorum costitutivi-----e-c-mcccnaa-

L'assemblea ordinaria & validamente costituita io prima con-

vocazione con la presenza della maggicranza dei seoci aventi

diritto al wote ed in seconda convocazione cualuncue sia il

mumerc dei presenti.

L'assemblea stracrdinaria dei soci guande delibera sulle mo-

difiche allo statutc o =ulla variazicne di sede & validamente

costituita, in prima convocazions; con la presenza dellas

maggioranza dei soci aventi diritto &l voto, in seconda con-

vocazlone con la presenza di almeno un terzo degli aventi

diritto al voto.-----------ccmmesssecm e e mem—e =

L'assemblesa in seconda convocazione non pud aver lucgo nello

stesso giorno fissato per la prima,

———————————————————— Art. 20 - Adempimmnbi---------------rro---

L'assemblea & di norma presieduta dal Presidente dell'asso-

ciazione. In apertura dei propri laveri, l'assemblea elegge un

Fagretariu, nomina due scrutatori per le votazioni palesi e,

ove occorra, almeno tre scrutatori per le votazioni per




Delle riunioni dell'assemblea il segretarioc redige verbale, da

trascrivere in apposito l1ibro.

L'assemblea ordinaria adotta 1le proprie deliberazioni com voto

palese. Delibera con il voto segreto per l'elezione alle ca-

riche sociali o quando 1a deliberazione riguarda singole

PEIBOIE, o e o o R e e e L L i e e

Sono  approvate le deliberazicni che raceoclgono il comsenso

della maggioranza dei soci presenti con diritto di wvoto,

FPer le elezioni alle cariche sociali, in caso di paritd dei

consensi, & eletto il candidate Pid anziano di etd anagrafica.

flelle altre wvotazioni a scrutinio segreto la paritd dei voti

espressi eqguivale a rigetto della proposta di deliberazione.--

e deliberazioni dell'a=semblea stracrdinaria relative a mo-

difiche dello statute seeciszle ed & variazione dellas sede 1le-

gale scno approvate con il voto favorevole dei tre quarti dei

soci presenti con diritto di vota.

e deliberazieni dell'assemblea stracrdinaria relative allo

LcioglimEDto dell 'Aesociazione e zlla devoluzione del patri-

hcnic Sono approvate con il voto favorevole dei tre quarti dei

ol con diritto di vote.

Ciascun associato pud farsi rappresentare nell'assemblea da un




thrn associato mediante delega scritta, anche in calce al-

l'avviso di convocazione. ====-=-=====ecccicccccemceacaccuooaa.

Le riunioni dell'assemblea scno di regola pubbliche. Il pre-

sidente dell'assemblea decide che non venga ammesso il pub-

blico dquando lo richiedane gli argomenti posti all'ordine del

giornc. Le riunioni non sono comungue pubbliche guando si

deliberi su fatti di natura personale, -----ocooeeo ...

B facoltd del presidente dell'assemblea consentire ai nom soei

Hi prendere la pargla,—-—=--—e-==m=mmmoo o mmmmmmm—oo

--------------------- Art. 23 - Compatengze------c-ccccmmmmmmao.

-L' assemblea ordinari@----s-sccmccc i mmmmeecaacoio—ooaa-

@. approva il bilancieo consuntive & guelle preventivo;-----=-=--
b. approva le note e relazioni al bilancio del consiglioc;-----
c. determina 1'importo annuale delle quote associative;----=--

d. definisce le linee programmatiche della Asscciazicne:

e. approva il regolamento generale della Associazione e le sue

PEdifiche; ———-cossurliisadecdiiincidasenmsessermmmmmm e —— e

f. approva i regolamenti di funzionamento dell!Assemblea e dei

ervizi dell'Asscciazione & le sue modifichej----------eceema-

g. determina preventivamente il numers dei componenti del

consiglio scegliendsli fra i soci all'Associszione;-e-=ssaa-a-

h. nomina & revoca i componenti degli organi sociali;

1. nomina e revoca i1l soggetto incaricato della revisione
g9

legale dei conti, e l'organc di controllo nei casi in cui la

sua nomina sia chbligatoria per legge;




J. delibera sulla responsabilitid dei componenti degli organi

sociali e promuove nei loro confronti le aziopi relative;-----~

L. delibera sulla esclusione degli asscciati,-----ccecamecaoo-

1. delibera sulle istanze di ammiz=ione all 'asgociazione ri-

gettate dal Comsiglio; ------mcme-iiiommmmnacocoomsamanaiioaoon

k. delibera sull'istituzione di sezioni della Afsociazione ---

n. delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dal-

l'atto costitutive o dallo statuto alla sua competenza, --=---- B
| =~ \h L'assemblea straordinaria deliber@i:----==ce-cecececaaccoooooon
% Ia sulle modifiche dello statuto sociale;----weeiemmccccccccan
g;? b. sulla wvariazicne della sede LEgAL B = e s iy e i e

€. sullec =scioglimento, la trasformazione, la fusione o la

scissione dell'Associazione;--=-==e-cccmmmmemcocoocoono_ et
|
d. sulla devoluziohe del patrimoni@ --=---=cccoccmmmmmcmcroman

g Y- S Art. 24 - Organc di Amministraziome-------—-------

L'organc di amministrazione o consiglic di amministrazicne &

composto, in npumero dispari da un minimo di 5 ad un massimo

di 9 componenti, nei limiti deliberati preventivamente dal-

l'Assemblea, compresc il presidente. Tutti i componenti del

Consiglio devone essere soci dell'Associazicone.

Il consiglic dura in carica tre anni ed i suci membri s0no

rieleggibili., L'assunzicone della carica di consigliere & gu-

bBordinata al possesso ded requisiti di oneorabilitd., profes-

sionalitd, indipendenza previsti dal Codice Etico knpas e

dall'art, 2382 del Codice Civile. ===m=cococmmooooo oo .




Il consiglio nella sua prima riunione dopo l'elezione da parte

Hell'Assemblea, elegge tra i1 sucl componenti il presidente, il

wicepresidente che sostituisce il presidente nells sue fun-

zioni in caso di assenza o di impedimento, il segretario ed il

tesocriere; nomina inoltre wun direttore sanitario, iscritto

all'Ordine dei medici, scegliendocle fra i consiglieri electi o

fra soggetti diversi, anche nmon soci; pud nominare altri di-

rettori con riferimento a specifici settori di attivitad del-

N T = R < R e T

Le funzioni del segretarioc sono determinate nel Regolamento

generale dell'Associazione,--------=------crmemsmmsssm=cc=maooa=-

Il consiglio si riunisce quande il presidente lo ritiene op-

portunce o ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei suoci

compenenti. Tl consiglie 5i riunisce almeno una volta ogni

e e o —

Ere mesi‘--._- ..................................................

S T—

Le riunioni del consiglioc sono convocate dal presidente con

pvviso da inviare per iscritto, anche a mezzo di ausili te-

lematied, a tutti i componenti, almeno otto giorni prima

della data fissata per la riunicne, salva la possibilitd di

convocazione con preavviso inferiocre in presenza di partico-

lari motivi di urgenzs. =----ce-mmmmmmemcooo o oaas

L'avvise di convocazione, che deve contenere gli argomenti

gll'ordine del giorno, 1l'era, la data ed il luogo della riu-

nione, deve essere, entro il medesimo termine 4di cui al comma

precedente, esposto neil locali della sede sociale,------==----




Pelle riunioni del consiglio viene redatto un verbale a cura

del segretarieo, da traserivere in apposito libro.------=-o____

------------- Art. 25 - Quorum costitutivi e wvoto--------------

Le riunioni del consiglio sono valide in presenza della metd

pid uno dei componenti .

E' poseibile la partecipazione a distanza alle riunioni del

consiglio purché supportata da strumenti telematici idonei a

consentire la comunicazione in tempe reale a due vie e,

quindi, il collegamento simultaneo fra tutti i partecipanti, -

Il consiglic approva le proprie deliberazioni con voto palese,

Rdotta il metodo del voto segreto gquande si tratti di elezione

Hdi ecariche sociali o gquandc la deliberazione riguarda le

singole perscne.

LE deliberazioni scno approvate con il voto favorevole della

Fagginranza dei presenti.

Gli amministratori =i astengono dal deliberare in casc di

conflitte di interessze.

Il direttore sanitario, guande non sia consigliere eletto

dall'assemblea, partecipa alle riuniomi del consiglic medesimo

‘senza diritto di voto, ed ha facolt3d di proposta e di parcla--

Lelle materie di competenza del direttore sanitaric per di-

posizioni di legge o attuative, il consiglio delibera previa

poquisizione del suo parere cobbligatorio e vincolante.

Fr e e e s e s s ds Art. 26 - Competenze--------sc-scucuoo—o

11 Consiglio:




predispone le proposte da presentare all'Assemblea per gli

Ldempimen:i di eui al precedente art, 21j----se--o-__ - ___.
b. did attuazione alle delibere dell'RAssembles;-----=-=====c---
c. delibera la stipula contratti, convengicni, accordi nel
persequimento degli obiettiwvi associativij-s-ccccmmm i cccaaa
H. delibera 1'adesione ad organizzazioni di wvolontariato ed
pltri enti del terzo settore in attuazione dei fini e degli
;_ cbiettivi del presente Statute nei limiti previsti dalle

pptatuto nazionale di Ampas;-=====------ssmemmccme o emaaa

2. delibera sgulle domande di ammissione di nuovi soci secondo

guanto previsto dall'art. & del presente gtatuto---------==----

£. adotta i provvedimenti sulla perdita della gualitid di socio

g. assume il perscnale dipendente e gtabilisce forme di rap-

—mrr

porto di lavoro autcnomo nei limiti del presente Statuto e di

4. adotta tutti i provvedimenti necessari alla gesticne del-

1l 'Aesociazicne.

1. individua le attivitd secondarie e sussidiarie zi sensi

dell'art. 4 ter del presente Statutg.----c-c-eemcmmemamomaaana.

---Art, 27 - Vacanza di componenti e decadenza degli organi---

fualora il consiglio, per +wvacanza comunque determinatasi,

debba procedere alla sostituzicme di uno o pid dei propri

componenti, segquird 1'ordine decrescente della graduatoria dei

non elettd. - —--c-mm e e e e e en e




ualora non disponga di tale graduatoria o guesta sia esau-

rita, procederid ad eleszioni suppletive,

Il consiglio direttive decade in caso di vacanza dellz metd

pidt wuno dei componenti senza che siano intervenute le nomine

postitutive e, in casc di nomina per cooptazione, le ratifiche

Hell'assembles, ~~--------m--mmeeecesmemmemeem——em— oo ———aoo

T1.a decadenza del consiglioc comporta anche gquella del presi-

dente, dell' Organo di Comtrolle e del collegic dei probiwiri.

Nel easo di decadenza degli organi associativi, il presidente

dell'associazione provvede immediatamente alla convocazione

dell'assemblea per la rielezicne degli organi medesimi.

--------------------- Art. 28 - Presidente-==s-cscccccencmn—c--

11 presidente & eletto a maggioranza dei wveti dall'Organe d4i

Amministrazione tra i suol componenti, dura in carica tre e-

sercizi e pud essere rieletto.

Il presidente:

~ ha la firma & la rappresentanza legale dell'Associazione nei

ponfronti di terzi e in giuddizic;----ctmemisRReniniasnndanaaan

- d& esecuzione alle delikbere del Consiglio di Amministra-

- pud aprire e chiudere conti correnti bancari/postali ed &

utorizzato & essguire incassi & accettazione di deonazioni 4i

ogni natura a qualsiasi titolo da Pubbliche Amministrazioni,

da Enti e da Priwvati, rilasciandone liberatorie guietanze;---- |

- ha Ia facoltd di nominare avvocati e procuratori nelle litci




Bttive e passive riguardanti l'associazione davanti a gual-

liasi Autorita Giudiziaria e amminigtrativai-—cseotasinsoioaon

- ctonvoca e presiede le riunioni dell'Assemblea & del Censi-

glioc di Amministrazione;-=-----cm oo maeiiooaoa

T 1T

- Sottoscrive tutti gli atti amministrativi compiuti dal-

L' RS8O0 iazZione  ~ - e m e mcecccmcccmmaean

- 1in caso di pecessitd e di urgenza assume i provvedimenti di

competenza del Qonsiglic di Amministrazione, sottoponendoli a

ratifica nella prima riunione successiva.------coooo oo

In caso di assenza, di impedimento o di cessazione le relative

funzioni seone svolte dal Vice Presidente, ———-c-=c-occccmmecceo-
---------------- Art. 29 - Drgano di combrollo-------ecao_ ..
L'assemblea nomina ai sensi dell'art. 30 D.Lgs. 117/17 del

Codice del terzo settore e successive modificazioni ed inte-

grazioni 1'Organo di controlle, che nei casi in cui tale no-

mina sia okbligatoria, 1'Organc di contrello pud essere al-

ternativamente monocratico o composto da tre membri . =--=----

Resta in carica tre anni ed i suoi compomenti, che possono

pssere eletti anche fra non soci, sono rieleggibili.------==a-

Almeno uno del componenti dell'Crganc di controllo deve essere

jgcelto tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2337

del Codice civile. ~-mmomcmceomom e oaoLl.

Nella prima riunione dopo la nomina da parte dell 'Assemblea 1

componenti eleggono, al lorc interno;, il presidente e stabi-

lizcono le regole di funzionamento dell'organc stessg.--------




Delle riunioni & redatto verbale da trascrivere in apposito

--------------------- Art. 30 - Competenge-------csscscnmnonono

L'Organs di contrelle wvigila sull'osservanza della Legge e

dellec Statuto e sul rispetto dei principi di corretta ammi-

mistrazione, anche con riferimentc alle dispeosiziconi del

O.Lgs, B8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché

ulla adeguatezza dell'agsetto organizzativo, amministrativo e

cocntabile & s5ul suoc concreto funziomaments, =--====-===cc--—---

L'organc di controlloc esercita inoltre compiti di monitoraggio

dell 'osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di

utilitd sociale; ed attesta che 1l'eventuale bilancio sociale

sia stato redatteo in conformitd alle linee guida ministeriali.

Il bilancio Bociale did atteo degli esiti del monitoraggio

svolto dall'organo stesso.

e riunioni dell'Organc di controllo =ono validamente costi-

tuite guando & presente la maggioranza dei sueci componenti e

le deliberazicni vengono prese 2 maggioranza dei presenti,----

L'assemblea nomina un revisore legale dei conti nei casi in

cul tale nomina sia obbligatoria ai sensi dell'art. 31 del

Codice del terzo settore & successive modificazioni ed inte-

grazioni € la relativa competenza non sia stata attribuita

Fll‘Drganc di controlle composto secondo le norme di legge

vigenti.




Da prevedersi =solo nel casc =i superinc i parametri previsti

per legge e nessun componente l'organo di controllo ne abbia

18 carabteriabicohs; «comammmirs s rmrsm SRS S S e SE S e

Tl Collegio dei probiviri & composto da tre membri effettivi e

fa due supplenti, eletti fra i soci, dura in carica tre anni.-

I suoi componenti sonc rieleggibili.--=-=-ceccccccemmmmoaaoaoooo.

Nella sua prima riunicne, dopo la nomina da parte dell'As-

jfemblea, elegge il presidente tra i propri compomenti,--------

Pelle riunioni & redatto verbale da trascrivere su apposito

Il collegio dei probiwviri delibera sui ricorsi presentati dai

oci contro i provvedimenti adottati dal consiglioc ai sensi

el precedente art. 1l0. -=--=====ssesmssccmccmcmnscaceossansan

Decide altresi sulle controversie insorte tra gli organi

P

dell'associazione e procede, previamente alle decisioni, al

tentative di conciliazione delle parti. -----cccccmmcmmmmcaoao

e decisioni del Collegic dei Probiviri sono comunicate agli

interessati a rcura del Presidente dell'Associazion= =& sono

Anappellabili --cecememe e c e ideiiii e

L'associazione deve tenere:----------seaaoooo Lol ___

L} il registro del volontari nel gquale iscrive i volontari che

svolgono attivitd in modo non occasionale;-----s=sesseccccccooa-




e} il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'assem-

Pplea, in cul vengono trascritti anche i verbali redatti con

ptto pubblico; ------c-e-ececmcmcmemmmaacacaaicccamcaaccaaas

d) il libro delle adunanze & delle deliberazioni del Consiglio

2 dell'ocrgano di controlle e di eventuali altri organi asso-

b o B L

—————————————————————— Art. 35 - Seriopni---cesceccsemooccaaaaan

Qualora per decisione dell'assemblea vengano istituite una o

pil sezioni dell'Asscciazione, le stesse dovranno essers do-

tate di regolamenti organizzativi e 4i funzionamento conformi

pi criteri partecipativi del presente Statutf.-------=-=======

g. stabilisce forme di partecipazione consultiva alle riunioni

Hel consiglioj---===ccemmeccmmmcmccccscccimcaaooooioloicioaa-

b, indiwvidua le modalitd di informazione ail soci delle atti-

witd associative e diseciplina il diritto di accesso ai 1ibri
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c. determina le competenze del segretaric, del tesoriere, del

direttore sanitario, degli altri direttori eventualmente neo-

minati in relazione & specifici settori di intervento del-

l'associazicne;




4. regola ogni altra materia in attuativa del presente Sta-

In relazione agli specifiri settori di intervento dell'asso-

ciazione, 1l'Assemblea pud approvare regolamenti di funziena-

mento deid Servizd,--ce-emm oo

L'Associazione & costituita a tempo indeterminzto. In caso di

estinzione o scioglimento, il patrimonioc dell'Associazione,

previo parere peositive dell'Ufficie regionale del Registro

Unico MNazionale del Terze Settore, sard affidato al Comune di

Soncino che lo destinerd ad iniziative analoghe da organizzare

nel territorio COMUNELE, ~==--===memecoccommmecccccccm o meae

----------------------- Art. 3B - Rinvio-=cccc-cmmmme oo

Per gquanto non previsto dal Presente Statuto valgono le norme

dei regolamenti applicativi da guest 'ultime previsti e le

disposizioni di legge vigenti in materia,---------c-ccemmeeeoe
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L'atto per interoc dattilescritto da persona di mia fiducia

Enttc la mia direzione sopra due fogli, occcupa guattro pagine

':Dmplttt = fiﬂ q‘LL:L dl T

.

Copia confarme all'originale

con | relativi allegatt.
Gremaona,




