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STATUTO
TITOIO I
DENOMINAZIONE - SEDE — DURATA - NORME APPLICABILI
ART. 1 - Denominazione e sede

E' costituita, con sede in Piacenza, la Societd denominata:
WINACQUA COOPERATIVA SOCIALE - O.N.L.U.S."
La cooperativa potra istituire sedi secondarie, agenzie,

uffici anche amministrativi e rappresentanze anche altrove,
in Italia, negli Stati Membri della Comunitd Eurepea e
all’estero.

BRT. 2 - Durata

La Cooperativa ha durata fino al 31-12-2050 e potrad essere
prorogata dallfassemblea straordinaria.

ART. 3 — Norme Applicabili

Alla Cooperativa si applicano le leggi speciali in materia,
nonché le disposizioni previste dal Titolo VI del codice
civile in gquanto compatibili e, per guanto non previsto dal

titoclo VI del ceodice civile, in . quanto compatibili, Ile
disposizioni delle societd per azioni.

alla Cooperativa sia applicano, in  particolare, le
disposizioni di c¢ui alla legge 3 aprile 2001, n. 142 di
riforma della figura del socio lavoratore, e Fsuccessive
modificazioni ed integrazioni, nonché le disposizionl di cui
alla legge 8 novembre 1591, n. 381, relativa alla disciplina
delle cooperative sociali e successive modificazionli ed
integrazioni.

Per disciplinare 1 rapporti con 1 socl e le wxegole di
svolgimento dell’attivita mutualistica e ogni altro aspétto
del funzionamento internc, 1l consiglio di amministrazione
potra proporre ai soci 1'adozlione di appositi regolamenti,
da approvare con deliberazione dell'Assemblea ordinaria con
le maggioranze previste dal presente statuto per ls Y 53
assemblee stracrdinarie. !
TITOLO IT
SCOPO - OGGETTO
ART. 4 - Sccpo

La Cooperativa, ha lo scopoc di perseguire l'interesse
generale della comunita alla promozione umana ed
all'integrazione gociale del cittadini attraverso la

gestione di sexrvizi sociali, sanitari ed educativi.
Lo scopo che i soci lavoratori della cooperativa intendono
perseguire & quello di ottenere, tramite la gestione in
forma associata e con la prestazione della propria attivita
lavorativa, continuita di occupazione a le migliori
condizioni economiche, sociali, professionali.
Al fini del raggiungimento degli scopl sociali e
mutualistici, 1 soci instaurano con la Cooperativa un
ulteriore rapporte di lavoro, in forma subordinata o
autonoma, nelle diverse tipologie ‘previste dalla legge, ’

ovvero in qualsiasi altra forma consenta lau'legislazione
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italiana.

La tutela dei soci lavoratori viene esercitata dalla
cooperativa e dalle Associazioni di rappresentanza,
nell’ ambitc delle leggi in materia degli statuti sociali e
dei regolamenti.

La Cooperativa, nelle svolgimento della propria attivita, si
avvale, prevalentemente, delle prestazioni lLavorative dei
soci.

La Cooperativa potra svolgere la propria attivita
avvalendosi anche delle prestazioni lavorative di soggetti
diversi dai soci.

La Cooperativa deve essere retta e disciplinata dai principi

della mutualitd prevalente, al sensi dell’art. 2514.

Per il requisito della prewvalenza, si rende applicabile, in
ogni caso, la disposiziome di cui all’art. lll-septies, R.D.
30 marzo 1942, n. 318.

La gestione sociale deve essere orientata al conseguimento
dei parametri di scambio mutuvalistico prevalente di cui agli
articoli 2512 e 2513 del codice civile.

La Cooperativa si propone altresi di partecipare al
rafforzamento del Movimento Cooperativo italiano ed europeo.
Su *deliberazione del Consiglio di Amministrazicne potra
aderire a centrali cooperative o ad altri "organismi
leconomici o sindacali che si propongano iniziative di
attivita mutualistiche, cooperativistiche, di lavoro o di
servizic.

ART, 5 - Oggetto )

La cooperativa, con riferimentc ai requisiti e agli
interessi dei soci, ha per oggetto le seguenti attivita, che
potra svolgere anche nei confronti di terzi non soci:

1. Progettazione, realizzazione ed. erogazione di nuove
tipologie di servizi alla persona di natura specialistica,
aventi in particolare l'elemento acqua come fattore comune e
caratterizzante attraverso:

a. Prestazioni risbilitative, rieducative e pil in generale

tase alla ricerca di salute e benessere, di
Ldrochinesiologia, Idrochinesiterapia ed Acquaticita
Polifunzionale, rivolte a disabili minori, donne in
gravidanza, portatori di problematiche temporanee o]

permanenti, congenite o acquisite, in ambito ortopedico,
neurologico, geriatrico, neuropsichiatricoe, nefrologico,
cardiolegico, di salute mentale o altro.

b. Attivita sociali, didattiche, sportive, educative o
sanitarie svolte 4in piscina efo in acqua libera (bacini
naturali) ed indirizzate alla persona in qualunqgue fascia
d'etd o condizione di salute.

2. Organizzazione, gestione e proposta di servizi in
qualsiasi attivita a valenza sociale, educativa, di
benessere psicofisice o sanitaria, rivolta a bambini,
adolescenti ed adulti, autosufficienti e non, realizzati in
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apposite strutture specialistiche, anche direttamente
amministrate o gestite per conto di Enti Pubbliei o Privati,
ed in particolare:

a. Organizzare € gestire attivita assistenzialli, di cura e

vigilanza, educative e ricreative a carattere domiciliare ©
simile, in strutture o centri residenziali o)
semiresidenziali, a favore dell'infanzia, di minori, di
anziani, di infermi o disabili, di portatori di handicap, €
di chiungue si trovi in condizioni fisiche, psichiche o
sociall che determinano stati di bisogno o di emarginazione;
b. Gestire servizi territoriali a carattere residenziale,
semi residenziale o in strutture protette che si propongano
il miglioramento della condizicne fisica o psichica, morale
ed intellettuale, sia direttamente che indirettamente o per
conte di Enti pubblici e privati, dello Stato, Province,
Comuni e di Istituzioni Pubbliche e privats comungue
denominate;

o. Gestire strutture per minocri in etd prescolare con
servizio di puericoltura continuata & Eemporanea;

d. Organizzare e gestite corsi, lezioni, seminari, dibattiti
1

e conferenze per la formazione, 1 aggiornamentoc, il
perfezionamento professionale, per i soci e non, per singols
figure professionali o gpecializzazioni anche allo scopo di
elevare 1l grade delle prestazioni, nonché ricerche nei
campi di attivita esercitati dalla cooperativa;

e. Organizzare e gestire viaggi, gite o campeggi a carattere

ricreativo-culturale, di studio e ricerca, specle nelil campi{?
di attivitd analoghi e complementari a quelli esercitati

dalla cooperativa; h .
£. Esercitare attivita integrate o dirette complementari (;
all’insegnamento della scuola primaria e secondaria

inferiore ¢ superiore che sianc di ausilio alla didattica
1

dell jinsegnamento-istituzionale e del programma degli stessi; U
g. Progettare e/o gestire attivita sanitarie di Dbase e/o

specialistiche sia direttamente che per conto di Aziende
della sanita Pubblica o Privata.

3. Gestione di attivitd 4di idrochinesiologia nonché la
prestazione ai soci o a terzl del seguenti servizi:

- concesgsione del marchioc della cooperativa secondoc quanto
previsto, nell'apposito regolamento consortile;

~ formazione professionale degli cperatori, anche con il
rilascio di specifiche attestazioni;

- definizione delle metodiche di base per l'erogazione del
servizio, produzione ed aggiornamento della relativa
manualistica; ’

- consulenza continuativa e di aggiornamento;

- assistenza consulenza tecnica nella scelta, allestimento e
gestione dei centri di erogazione deliservizio;
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- realizzazione di campagne promozionali;

= promozicone = gestione di iniziative a carattere
scientifico, promozionale, informative, di marksting e
simili; :

- commercializzazione di prodotti con il marchio della
cooperativa.

4. Gestione pubblici esercizi con somministrazione di

alimenti e bevande.

5, Vendita attrezzature, oggettistica, cartellonistica ed
abbigliamento di tipo sportivo, educative o sanitario
necessari e complementari alla fornitura del servizi
sociali, sanitari ed educativi agli utenti,

6. Produzione e vendita di giochi, sussidi didattici e/o
terapeuticl, oggettistica, materiale audio, video ed
informatico e materiale per l'editoria;

7. Pubblicazione di testi, riviste e periodici volti a
divuigare l'attivitd della Cooperativa presso potenzialil
utenti e specialisti di settore;

8. Consulenza operativa e/c gestionale per la realizzazione
di centri sportivi, socloeducativi, ludici e sanitari e
relative infrastrutture e dotazioni tecnolegiche;

9. Organizzazione e/o gestione di attivita che pongano ad
integrazione e complemento iniziative sccio-sanitarie e/o
soclo educative con asgpetti specificamente
turistici/alberghieri.

10. Per la realizzazione del presente oggetto la Cocperativa
potrd anche e tra l'altro:

a. assumere interessenze e partecipazioni, sotto gualsiasi
forma, in imprese italiane ed estere di qualsiasi tipo ed
oggetto, comprese quelle finanziarie e di garanzla, specie
se ad esse aderisconc cooperative e svolgono attivita
dirette a consolidare il movimento cooperativo a scopo di
stabile investimento e non di collocamento sul mercato ;

b. partecipare in qualsiasi forma alla costituzione e alla
gestione di altre societd cooperative ovvero di capitali,
anche azionarie, compresa la sottoscrizione, 1l versamento,
l'acquisto e la cessione di azioni o quote od obbligazioni
delle predette societa;

c. promucvere l'autofinanziamento della Cooperativa al sensi
delle norme che consentono le agevolazioni fiscali nel
limiti di cul alltart. 21;

d. costituire fondi formati con i conferimenti del soci
sovventori finalizzati allo sviluppo tecnologico o per la
ristrutturazione o per il potenziamentc aziendale, ai sensi
dell'art. 4 della legge 31.01.1992, n. 59;

e, adottare procedure di programmazione pluriennale
finalizzate allo sviluppo o all'ammodernamento aziendale, da
finanziare con 1'emissione, a norma dell'art. 5 della Leggs
n. 59 del 1992, di azioni di partecipazione cooperativa;

£, assumere la concessione in appalto di ZIavori, opere,
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servizi e forniture in Italia e all'Estero, sia da privati
che dallc Stato, Pubbliche amministrazioni, Enti pubblici,
aziende o societd di ognl genere, sia dirxettamente che

indirettamente o per assegnazione da organismi consortili di
cui fa parte;

g. prendere a nolegglo, in locazione, anche finanziaria, in
affitto, in comodato, costrulre, ricostruire ed acquistare
immobili anche come sedes sociale, impianti, macchinari ed
attrezzature; cedere a noleggio, in affitto, in proprieta,
in comodato, in locazione, allenare anche a riscatto, ai

soci, 'ed a texzi i beni descritti nel presente comma;

h. dare adesione e partecipazione ad enti ed organismi
economici, consortili e fideiussori direttl a consolidare e
sviluppare 11 movimento cooperativo ed agevolarne gli
scambi, gli approvvigionamenti ed il credito;

i, concedere avalli cambiari, fidejussioni ed ogni. e
qualsiasi altra garanzlia sotto qualsiveglia forma ‘per|
facilitare 1'ottenimento del credito agli enti cui la
Cocperativa aderisce, nonché a favore di altre cooperative;
4. richiedere ed utilizzare le provvidenze disposte dalla;:‘
UE, dallec Stato, dalla Regione e da Enti Loecali, oltre 1 A
finanziamenti e i contributi disposti da Ministeri, da altri
organismi pubblici, statali, parastatali o da privati;

k. assumere partecipazioni in cooperative sociali e/o altre|

Associazioni. O.N.L.U.S. a ocui potranno sssere concessi
anche finanziamenti al fine dello sviluppe della lorb‘:
attivita, ai sensi dell'art. 11 della Legge n.381/21; .

1. stipulare contratti e convenzioni ~con amministraziéni |’ r:{
pubbliche e con privati; assumere la concessione di serviii{”

inerenti l'oggetto sociale. Nt

La Cooperativa si propone di stimolare 1o gpirito di|

previdenza e di risparmio dei soci, in conformita alle

vigenti disposizioni di legge in materia, istituendo una Lg
sezione di attivita, disciplinata da apposito regolamento,

per la raccolta dei prestiti, limitata al soli soci ed

effettuata esclusivamente ai fini del conseguinento

dell'oggetto sociale. .

E' pertanto tassativamente vietata la raccolta del risparmio

fra 411 pubblico sotto ogni forma. La Cooperativa potra
emettere gli strumenti finanziari previsti dal Titolo V del
presente statuto.

Lz Cooperativa potra emettere titoli obbligazionari ed altri
titoli di debito ai sensi delle vigenti disposizioni di
legge e di ogni altra disposizione in materia.

La Cooperativa potrd svolgere qualungue altra attivita
connessa ed affine a quelle sopraelencate, nonché compiere
tuttli gli atti e concludere tutte le operazioni contrattuali

di natura immobiliare, mobiliare, industriale, e finanziaria
necessarie o utili alla realizzazione degli scopi soclali, e
comunque sia indirettamente che direttamente attinenti ai
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La Cooperativa pud aderire ad un gruppo cooperativo
paritetico al sensi dell'art.2545-septies del c.c.

La societd potrd inocltre complere tutte le operazioni
commerciali, industriali, mobiliari e immobiliari ritenute
necessarie o utili per 1l conseguimento dell'oggetto
sociale, prestate fideiussioni e garanzis reali o personali,
anche a favore di terzi, e assumers partecipazioni e
interessenze in altre societd o imprese aventi oggetto
analogo od affine al proprio, purché tali operazioni non
siano svolte nei confronti del pubblice né in via
prevalente, nel rispetto delle inderogabili norme di legge.

E' comunque escluso lo svolgimento nei confronti del
pubblico di qualsiasi attivita prevista come finanziaria
dalla Legge, nonché lo svolgimente di attivita riservate
dalle leggi vigenti a soggetti iscritti a Collegi, Ordini o
Albi professionali.

TITOLO IIT
SOCTI LAVORATORI
ART, 6 — Requisiti dei scci
I1 numero dei soci lavorateri & illimitato, ma non pud
"

essere inferiore al minimo stabilito dalla legge.

Possono essere socli tutte le persone fisiche aventi la

capacitd di agire, ed in particolare coloro che abblano
« |maturato una capacita professionale nei settori di cul
all’oggetto della cooperativa e, comunque, coloro che
possonc ccllaborare al raggiungimento dei fini sociali.

T nuovi soci lavoratori possono essere ammessi in  una
categoria speciale, 1in ragione dell'interesse alla loro
formazione ovvero al loro inserimento nell’impresa soclale;
i nuovi soci lavoratorl ammessi alla categoria speciale non
possono, in ogni caso, superare un terzo del numero totale
del soci lavoratori.

Il socioc lavoratore, con la propria adesione o
successivamente all’instaurazione del rapporto assoclativo,
stabilisece un ulteriore rapporte di lavoro, in conformlta
con lfapposito regolamento, in wuna delle forme di cul
all’articolo 4, del praesente statuto, sottoscrivendo
apposito contratte con la cooperativa.

F' consentita 1'ammissione a soci lavoratori di elementi
tecnici ed ammwinistrativi nel numerco strettamente necessario
al buon funzionamento della societa.

Possono, altresi, rivolgere domanda di ammissione a socio

T

A

coloro che, condividende lo scopo e le finalita della
cooperativa, siano intenzionati a prestare la loro attivita
in modo gratuitc in qualita di soci volontari, secondo
guanto previsto dall'art. 2 della legge 08.11.1991, n® 381.

I1 numero dei scci volontari non pud superare la metd del

numero complessivo del soci.
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Possono essere ammesse come soci le persone giuridiche

pubbliche o private mnei cui statutl sia previste 1l
finanziamente e 1o sviluppe delle attivita di  tali
cocperative. '

Non potranno essere soci lavoratori coleoro che esercitanc in
proprio, o] vi abbiano interessenze dirette, imprese

identiche ed affini a quelle esercitate dalla cooperativa ed
in concorrenza con gquesta, salvo diversa deliberazione del
Consiglio di Amministrazione.

ART. 7 - Ammissione nuovi soci

Chi intende essere ammesso come socio lavoratore dovra
presentare al Consiglio di Amministrazione domanda scritta
che dovra contenere:

a) nome, cognome, codice fiscale, residenza, luogo e data di
nascita;

b) 1l'indicazione dell’/effettiva attivita di lavoro,
dell’ eventuale capacita professionale maturata nel settorl
di cul all’oggetto sociale della cooperativa, delle
specifiche competeanze possedute e 17 intendimento di
instaurare un ulteriore rapporto di lavoro in conformita con
l'articolo 4 del presente statuto e con lfapposito
regolamento, del quali dichiara di aver preso visione;

c) 1l'ammentare del capitale sociale che si propone di
sottoscrivere, che non potrd essere inferiore a euro
8.000,00 ({ottomila wirgola zero zero) né superiore ai limiti
massimi fissati dalla legge; tale gueota dovra esséré
corrisposta con le modalitd e neli termini stabiliti dél

Consiglic di Amministrazione;

e

d) la dichiarazione di attenersi al presente Statuto ed allej -’

deliberazioni legalmente adottate dagli Organi sociali.

Nella domanda dfammissione dei soci volontari, di cui
all’art. 2, legge 381/1991, oltre ai dati contenuti neil
precedenti punti da a) a d) dovra essere specificato la
volonta di  prestare attivitd in modo gratuito in gualita
di socio volontaric secondo gquanto previsto dall'art. 2
della legge 08.11.1991, n°® 381 e 1fammontare del capitale
sociale che si propone di sottoscrivere non potra essere

inferiore ad €100,00 (euro cento virgola zero zero). I soci

volontari saranno iscritti in apposita sezione del libro
soci. «
Il Consiglio di Amministrazione, accertata l'esistenza dei (é
requisiti di cui all'art. 6 del presente statute e la
inesistenza delle cause di incompatibilita ivi indicate,
delibera sulla domanda assegnando il socioc alla categoria
ordinaria dei soci lavoratori, ovvero a gquella speciale dei
soci lavoratori in formazione o in inserimento prevista 19
! dall’articolec 5 del presente Statuto.

| L’ammissione del socio avrd effetto dal momente in pul il
soggetto proponente verra a conoscenza del pesitivo
accoglimento della domanda, deliberata dal Consiglio di
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Amministrazione.

A seguito della delibera di ammissione, della conseguente
comunicazione della stessa al soggetto interessato, & dopo
che da parte del nuovo ammesso sia stato effettuato il
versamento con le modalitd e nei termini stabiliti dal
Consiglic di Amministrazione provvederanno all’annotazione
nel libro dei soci lavoratori.

In caso di rigetto della domanda di ammissione, il Consiglio
di BAmministrazione dovrd entro sessanta glorni motivare la
deliberazione & comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accelta dal
Consiglio di Amministraziome, chi 1’ha proposta pud, entro
sessanta gioxni dalla comunicazicne del diniego, chiedere
che sull’istanza si pronunci Ll’/Assemblea, la quale delibera
sulle domande non accclte, se non appositamente convocata,
in occasione della sua prossima successiva convocazione con
maggioranza gqualificata.

Il Consiglio di Amministrazione nella relazions al bilancio
illustra le ragioni delle determinazioni assunte con
riguardo all’ammissione di nuovi soci.

ART. 8 — Trasferimento delle azioni

Tl capitale sociale & costituito da azioni che sono sempre
nominative e non posscnc essere sottoposte a pkgno o a .
vincoli, né essere cedute con effette verso la cooperativa
senza l7autorizzazione del Consiglio di Amministrazione.

T1 socio che intende trasferire le proprie azioni deve darne
comunicazione al Consiglio di Amministrazione con lettera
raccomandata.

Il provvedimento che concede © nega l'autorizzazione deve
essere comnunicato al soclo entro sessanta gilorni dal
ricevimento della richiesta; decorso tale termine, 11 socio

& libero di trasferire le proprie azioni e la cooperativa
deve iscrivere nel libro dei soci 1’acquirente che abbia 1
requisiti per diventare socio.

Il provvedimento che nega al socio 1l"autorizzazione deve
essere motivato; contro il diniego il socioc, entro sessanta
gicrni dal ricevimento della comunicazione, pud proporre
opposizicne al Collegic Arbitrale.

ART. 9 - Diritti e obblighi dei soci

I soci sono obbligati:

a}) a sottoscrivere 11 ocapitale sociale previsto dal
precedente art. 7;

b) al versamento del capitale sottoscritto e del
sovrapprezzo eventualmente fissato dall'assemblea in sede di
approvazione del bilancio con le modalita stabilite dal
precedente art. 7 o ad altre specificamente derogate dal
Consiglio di Amministrazione;

c) all'osservanza delle statuto, deli regolamenti interni
approvati dall'Assemblea e delle deliberazioni legalmente

adottate dagli organi socialiy
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T soci lavoratori, inoltre:

a) concorrono alla gestione dell’impresa partecipando alla
formazione degli organi sociali e alla definizione della
struttura di direzione e conduzione della medesima;

b) partecipano all’elaborazicne di programmi di sviluppo
e alle decisioni concernenti le scelte strategiche, nonché

alla realizzazione del processi produttivi dell”azienda;

c) contribuiscone alla formazlone del capitale scciale, a
partecipare al rischio d’impresa, ai risultati economici ed
alle decisioni sulla loro destinazione;

d) mettono a disposizione le loro capacita professionali
anche in relazicne al tipo ed allo statoe dellfattivita
svolta;

e} contribuiscono all’attivita dell’impresa sociale a
seconda della necessita e, in particolare, prestano il
proprio lavoro in cooperativa in relazione alla natura del
rapporto di lavore, nonché alle quantita delle prestazioni
di lavoro disponibili per la Cooperativa stessa.

E' fatto divieto al soci lavoratori ‘e volontari di aderire
contemporaneamente ad altre cooperative che perseguano
identici scopi sociall ed esplichino un’ attivita
concorrente, nonché di prestare lavorc a favore di ter=zi
esercenti imprese concorrenti. "

TlL Consiglio di Amministrazione, in considerazione delle
caratteristiche della tipologia del rapporto di lavore

instaurato, pud autorizzare il soclo a svolgere prestazioni

lavorative a Ffavore di terzi, nonché aderire ad altre
cooperative. N ‘
ART. 10 — Perdita della qualitad di socioe

La gqualita di socio si perde per reCcesso,

esclusione, fallimento, per morte del soclo persona
fisica, per fusione, trasformazione, scioglimento,
ligquidazione del soccic diverso da persona fisica.
ART. 11 - Recesso

Oltre che nei casi previsti dalla legge, pud recedere il

socio:

a) che abbia perduto i requisiti per l'ammissione;

b)che mnon si  trovi pid in grade di partecipare &l
raggiungimento degli scopi sociali;

c)} che abbla visto riseolto l'ulteriore rapporto di lavoro: rg

- a) subordinato

- 1) in presenza di licenziamento per giustificatc motivo
oggettivo, salvo quanto disposto dallfart. 12 punto 4, lett.
a.b

- b) diversc da quello subordinato

- 1) in presenza di recesso contrattuale comunicato dalla
cooperativa.

Il recesso non pud essere parziale.

La domanda di recesso deve essere comunicata con

raccomandata alla cooperativa}' il Cénsiglio di

R T = s e T
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Amministrazione deve esaminarla entro sessanta glorni dalla

ricezione, verificandoe se ricorrano i motivi che, a norma
della legge e del presente statuto, legittimino il recesso.

Se non sussistdno i presupposti del recesso, il Consiglio di
Amministrazione deve darne immediata comunicazione al socio,

che entro sessanta giorni dal ricevimento della
comunicazione, pud proporrs opposizione innanzi al Collegio
Arbitrale.

I1 recesso diventa efficace, <con riguarde al rapporto
sociale, a far data dal ricevimento della comunicazione del
provvedimento di accoglimento della domanda.

Fatto salve quanto previsto dal presente articole al comma
1, punto ¢}, in caso di recesso, L7’ulteriore rapporto di
lavoro =i risolverd di diritto a far data dal rlcevimento
della comunicazione della delibera del Consiglio di
Amministrazione, econ cul si constatano i legittimi motivi
della risoluzione del rapportc sociale.

ART. 12 - Esclusione i

L'esclusione & pronunciata dal Consiglioc di Amministrazione,
oltre che nel easi previsti dalla legge, nei confronti del
gocio:

1) che non risulti avere o abbia perdute i requisiti previsti
per la partecipazione alla societa; "
2) che venga dichiarato interdette, inabilitato o fallito;

3) che venga a trovarsi in wuna dells situazioni di
incompatibilita previste dal precedents articolo 6;

4) che abbia visto risclto 1'ulteriore rapporto di lavero:

a) subordinate

1. per mancato superamento del perlodo di prova deciso dalla
cooperativa

2, per mutuo consenso

3. per dimissioni, anche in pericdo di prova
4, per licenziamento per giusta causa o giugtificato motivo

soggettivo

5. per perdita di appalto da parte della cooperativa, con
conseguente assunzione presso diverso datore di lavoro

b) diverso da quello subordinatoe

1. per mutuo consenso

2. per recesso contrattuale comunicato dal socio lavoratore

3, per inadempimento contrattuale, di non scarsa importanza,
da parte del socio lavoratore

4. per inadempimento contrattuale, di non scarsa importanza,
da parte della cooperativa

5) sia in possesso dei requisiti per avere diritto al
trattamenti pensionistici previsti dalla legge;

6) si trovi 1in condizioni di sopravvenuta inabilita a
partecipare ai lavori dell’impresa scciale;

7} non ottemperi alle obbligazioni derivanti dal presente

Statuto, dai regolamenti, dalle deliberazioni legalmente
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adottate dagli organi sociali, con inadempimenti che non

consentano la prosecuzione, nemmeno temporanea, del rapporto;
8) senza giustificato motive si renda moroso nel pagamnento
delle azioni sottescritte o nei pagamenti di eventuali
debiti contratti ad altro titolo versc la cooperativa;

9) che venga a trovarsi im una delle gituazioni di
incompatibilita previste dall'art. 9 del presente statuto
senza la prevista autorizzazione del consiglio di
amministrazione;

10) che svolga o tenti di svelgere mediante atti idonei a
cid unilvocamente diretti, attivita in concorrenza o
contraria agli interessi socialis

11) in qualunque modo arrechi danni gravi alla cooperativa.
Quando ricorrano particolari esigenze interne alla
cooperativa, il consiglio di amministrazione ha facolta di
non decretare 17esclusione per i soci lavoratori che abblano
raggiunto il limite di etad pensionabile o che si trovino in
condizioni di sopravvenuta inabilita, fissande il limite
massimo della eccezionale prosecuzicne del rapporto sociale.

L’/ esclusione diventa efficace, con riguardo al rapporto
sociale, a far data dal ricevimento della comunicazione del
provvedimento deliberato dal Consiglio di Amministrazione.

Fatto salvo quanto previsto dal precedente articolo, al
comma 1, punto 4) in ‘caso di esclusione, 1’ulteriorel
rapporto di lavoro si risolvera di diritto a far data dal

ricevimento della comunicazione del provvedimento deliberato
dal Consiglio di Amministrazione. ' l:_
Contro la deliberazione di esclusione 17interessato puod
proporre opposizione al Collegio Arbitrale, .nel termine di
sessanta giorni dalla comunicazione.

ART, 13 — Controversie in materia di recesso ed asclusione

Le deliberazioni prese in materia di recesso, decadenza ed
esclusione debbono essere comunicate al soci interessati
mediante lettera raccomandata con ricevuta di ritorno.

Le controversie che insorgessero tra i soci lavoratori e la
Cooperativa in merite ai provvedimenti adottati dal =(§
Consiglio di Amministrazione saranno demandate ad un

Collegio Arbitrale, come previsto dall'lart. 53 del presente
Statuto.

I soci che intendessero . reclamare contro i menzionati
provvedimenti del Consiglic di Amministrazicne dovranno
promuovere la procedura arbitrale con atto comunicato a Q)
mezzo raccomandata alla cooperativa, a pena di decadenza,
entro sessanta giorni dalla ricevuta comunicazione dei
provvedimenti stessi.

ART, 14 — Diritti conseguenti al recesso o all'esclusione

I soeci receduti od esclusi hanno. soltanto il diritte al
rimborso delle somme versate per-liberare le azionli da essi
sottoscritte, - aumentaté di quéllé:'ad essi ‘eventualmente
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attribuite per rivalutazions e ristorno, & norma del

successivo articolo 34 del presente statuto.

La ligquidazione avrd luoge sulla Dbase del bilancio
dell’esercizio nel quale lo scioglimento del rapporto
scciale diventa operativo, eventualmente ridotta in
proporzione alle perdite imputabili al capitale, a,
comunque, in misura mal superiore all’importo di cui al
precedente comma.

Il pagamento, salvo il diritte di ritenzione spettante alla
cooperativa fino a concorrenza di ogni proprio ewventuale
credito liguido, deve essere eseguito entro 180
{centoottanta) giorni dallfapprovazione del bilancic stesso.
Per le azioni assegnate al socio ex articolo 2545 sexies del
codice civile la liguidazione o 1l rimborsc pud essere
corrisposto in piu rate entro il termine massimo di cingue
anni.

I soci receduti o esclusi avranno, altresi, dirzitto alla
quota dei dividendi eventualmente maturati e deliberati,
relativi al bilancio dell’eserciiio nel quale lo
scioglimento del rapporto sociale diventa operativo.

ART. 15 - Morte del socio

Tn caso di morte del socio gli eredi conseguono 1l diritto
al rimborso delle azioni da lui effettivamente versate ed
eventualmente attribuite nonché al pagamento dei dividendi
maturati, nella misura e con le modalitd previste dal
precedente articolo 14.

Gli eredi del socio deceduto dovranno presentare, unitamente
alla richiesta di liquidazione delle azioni, atto notorio
dal quale risulti chi sono gli aventi diritto e la nomina di
un unico delegate alla riscossicne.

ART. 16 - Prescrizione dei diritti

I soci receduti od esclusi e gli eredi del socio deceduto
dovranno richiedere il rimborso delle azioni loro spettanti
entro i cingue anni dalla data di approvazione del bilancio
dell'esercizio nel gquale lo scioglimentc del rapporto
sociale & divenuto operativo.

Le azioni per le quali non sara richiesto 1l rimborso nel
termine suddetto saranno devolute, con deliberazicne del
Consiglio di Bmministrazione, al Fondo di Riserva Legale.

ART. 17 ~ Trattamento normative ed economico dei soci
lavoratori

Tl trattamento economico e normativo dei soci lavoratori 2
determinato da apposito regolamento, approvato
dall 'Assemblea  deil soci, tenendo conto della natura
subordinata o diversa da gquella subordinata del rapporto di

lavoro instaurato con i medesimi.

In particolare, per i socd titolari di ulteriore rapportec di
lavoro subcrdinato, il regolamento richiama i contratti
collettivi applicabili, nonché il riferimento ai wminimi

della contrattazione collettiva nazionale, tenendo, altresi,
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conto della quantitd e qualita del lavoro prestato.

Per i soci aventi rapporti di lavorc differenti da guello di
lavore subordinato, 1l trattamento complessivo del socl sara
proporzionato alla qualitd e guantita del lavoro prestato e,
comunque, in assenza di contratti o accordi collettivi
specifici, mnon inferiore al. compensi medi in uso per
prestazioni analoghe.

1l regolamento pud definire i parametri di carattere

economico, produttivo e finanziaric in presenza dei qualij
1fassemblea pud dichiarare lo stato di crisi aziendale e
stabilire le misure da adottare per farvi fronte.

Fsso pud definire le misure da adottare in caso di
approvazione di un pianc di avviamento nel rispetto delle
condizioni e delle modalitd richiamate dalla legge.

la Cooperativa cura 1'inserimento lavorativo del soclo
nell’ambito della propria struttura organizzativa aziendale
facendone la piena occupazione in lbase alle esligenze
produttive.
In presenza di  ragioni di mercatc, produttive ed
organizzative che non consentano 1futilizzo in tutto o in
parte dei soci lavoratori, il consiglio di amministrazione
potra deliberare la sospensione e/o la riduzione della
prestazione lavorativa del soclo.
I eventuale periode di inattivita sard considerato, ai fini
normativi ed economici, periodo neutro a tutti gli effetti.
TITOLO IV
SOCI FINANALATORL
ART, 18 — Scci sovventori

-

Fermo yvestando le disposizioni di cui al Titele III del

presente statuto,possonc essera anmessi alla Cooperativa
soci sovventori di cui all'art., 4 della legge 31.1.1992 n. ¥
59.

Possono essere socl sovventori sia le persone fisiche che

quelle giuridiche ed 1 soggettd diversi. I soci sovventori

persone fisiche e 1 rappresentanti dei soci sovventordl
diversi dalle persone fisiche possonc essere nominati

amministratori.
La maggioranza degli Amministratori deve comungue essere -
costituita da soci lavoratori. ,Jf

la cocperativa pud creare diverse categorie di  soci
sovventori.

ART. 19 - Conferimenti dei soeci sovventori

T conferimenti dei sovventori costituiscono il fondo per lo

sviluppo tecnologico o per la ristrutturazicne o 1l
potenziamento aziendale di cui al successivo articolo 32
del presente statuto,

1 conferimenti stessi posscno avere ad oggetto denaro, beni
in natura o crediti e sono rappresentati da azioni pominali
trasferibili.

11 valore di ciascuna azione & di euro 500,00 (cinquecento
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virgola zero zero).

ART. 20 — Acquisto della qualitd di soclo sovventors
L'emissicne delle azicni destinate ai soci sovventorl deve

essere disciplinata con deliberazione dell'Assemblea
ordinaria con la quale devono sssere stabiliti:
aj) 1'importo complessivo dell'emissione;

b) 1'eventuale diritto di opzions dei soci lavoratori
sulle azionil emesse; '

<) i diritti patrimoniali di partecipazione agli utili e
gli eventuall privilegi attribuiti alle azioni, fermoe
restande che il tasse di remunerazione non pud essere
maggiorato in misura superiore al 2% (due per cento)
rispetto al dividendo corrisposto ai soci lavoratori;

d) 1'eventuale durata minina della partecipazione e le
modalitd con cui il socic sovventore pud esercitars la
facoltd di recesso.

Il rapportc con i soci sovventori potra essere disciplinato,
in conformitad alla normativa vigente in materia, in apposito
regolamento approvato dall'Assemblea Straordinaria.

La deliberazione dell'assemblea stabilisce, altresi, i
compiti che vengono attribuiti al Consiglio di
Amministrazione ai fini dell'emissione del titoli.
L'ammissione del soclio sovventore & deliberata dal Eonsiglio
di Amministrazione.

ART. 21 — Diritti dei soci sovventori

A ciascun socio sovventore perscna fisica potrd essere
attribuito un sclo voto.

A ciascun socio sovventore, diverso dalla perscna fisica,
non potranno essere attribuiti piu di cinque voti, gualungue
sia 1'ammontare del conferimento effettuato.

Nel caso in cui il socio lavoratore sia anche soclo
sovventore, 1lo stesso avrd diritto ad un sole voto quale
socio lavoratore, nel rispetto di guanto stabilito
dall’articolo 2538, comma 2°, del codice civile.

T/ esercizio del diritto di voto del socic sovventore spetta
a colui che, alla data dell’Assemblea, risulta iscritto
nell’apposito libro da almeno 90 (novanta) giorni.

I1 numero complessivo dei voti attribuiti ai socl sovventori
non deve superare, in ognl caso, 11 terzo dei voti spettanti
a tutti i soci.

Qualora, per qualungue motivo, si superi uno di tali limiti
i voti dei socl scvventori verranneo computati applicando un
coefficliente rettificativo determinato dal rapperto tra il
numerc massimo dei voti ad essi attribuibili per legge e il
numero di voti da essi portati.

Tn caso di riduzione del capitale sociale in conseguenza di
perdite, il capitale dei soci sovventori sard ridotto dopo
quello dei soci lavoratori e volontari.

ART, 22 - Obblighi deil soci sovventoxi

Oltre a quanto espressamente stabilito dal presente titolo,

15 di 36



Richiesta: RNXWJB1INCN2D91022A38 del 19/03/2022

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. INACQUA COOPERAT'VA SO.CIALE -O.N.L.U.S,
Statuto aggiornato al 04-12-2014 Codice fiscale: 00991180332

ai sovventori si applicanc le dispesizioni dettate per i

soci lavoratori in gquanto compatibili con la natura del
rapporto.

Non si applicaﬁo le dispcsizioni concernenti i requisiti di
ammissione e le cause di incompatibilita:

I soci sovventori sono obbligati:

1} al versamento delle azioni sottoscritte, con le modalita
e nel termini previsti dall’apposito regolamento;

2) all’osservanza dello statuto, dei regolamenti della
cooperativa e delle deliberazioni legalmente adottate dagli
organi sociali, limitatamente alle disposizieni ad essi;
applicabili.

ART. 23 — Trasferimento delle azioni del soci sovventori

Salvo contrariz disposizione adottata in sede di emissione
del titoli, le azioni dei soci sovventori possono essere
trasferite esclusivamente previo gradimento motivato del
consiglio di amministrazione. ?
ART. 24 - Recesso dei soci sovventori

Il recesso dei soci sovventori & disciplinato dall‘articolo
2437 e seguenti del codice civile.

ni soci sovventori spetta inoltre il diritto di recesso
qualora sia decorso il termine minime di durata delj
conferimento stabilito dall’assemblea in sede di’ emissicne
delle azioni, a norma del precedente comma 7 lettera 4}, |
articolc 20.

In guesto caso, come in caso di scioglimento della
cooperativa, 11 rimborso potrd avvenire esclusivamente»jal‘
valore nominale, eventualmente r;yaluﬁato ai Sensif‘aéli
successivo art. 34 del presente statutoe. _'f
Mel caso di liquidazione della Cooperativa, 1le azioni dei
soci sovventori hanno diritte di prelaziocne nel rimborso

rispetto alle azioni dei soci lavoratorl e volontari.

ART. 25 — Possessori di azioni di partecipazione cooperativa
Con deliberazione dell’Assemblea Ordinaria, la cooperativa
pud adottare procedure di programmazione pluriennale
finalizzate allo sviluppo e all’ammodernamento aziendale,
secondo quanto stabilitc dall'art 5 della Legge n. 59/1992.

In tal casoc la cooperativa, ricorrendone le condizioni e < é
seconde le disposizioni vigenti, pud emettere azioni di
partecipazione cooperativa, anche al portatore se

interamente liberate, prive del diritte di voto e
privilegiate nella ripartizione degli utili.
Le azioni di partecipazione cooperativa possonc essere

emesse, a norma di legge, per un ammontare nomn superiore \3
alla minor somma tra 1l valore contabile delle riserve

indivisibili o del patrimonio netto, risultanti dall’ultimo

bilancio certificato e depositato presso il Ministero del

Lavoro e della previdenza sociale.

71 valore di ciascuna azione & di Euro 500,00 (cinguecento

virgola zero zero)
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Le azioni di partecipazione cooperativa devono essere

offerte in opzione, in misura non inferiore alla meta, ai
lavoratorl dipendenti ed ai soci della cooperativa, 1 quali
possonc sottoscriverle anche superando i limiti fissati
dalla legge per i socl lavoratori.

All’atto della liguidazione della societd cooperativa le

azioni di ©partecipazione cooperativa hanno diritto di
prelazione nel rimborsco del capitale rispetto alle azioni
dei soci lavoratori, volontari e sovventori, per Llfintero
valore nominale.

La riduzione del capitale sociale in conseguenza di perdite
non comporta riduzione del valore nominale delle azioni di
partecipazions cooperativa, se non per la parte della
perdita che eccede il wvalore nominale complessivo delle
altre azioni dei soci lavoratori, volontari e sovventori.

La regolamentazicne delle azioni di partecipazione
cooperativa & disciplinata, in conformita alla normativa
vigente in materia, da apposito - regolamente approvato
dall’Assemblea Ordinaria dei soci ‘che dovra determinare
anche 1lfeventuale durata minima del rapporto soclale.

I possessori di azioni di partecipazione cooperativa sono
obbligati:

1. al versamento delle azionl sottoscritte, con 1é modalita
e nel termini previsti dal regolamento di emissione;

2. all’ csservanza dello statuto, del regolamenti e delle
deliberazioni legalmente adottate dagli organi sociali,
limitatamente alle disposizioni ad essi applicabili.

ART, 26 ~ Strumenti finanziari

Ai sensi dell’articclo 2526 C.C., la cooperativa puo’
emettere strumenti finanziari secondo la disciplina prevista
per le sccietd per azioni.

ART. 27 — Soci finanziatori

Oltre ai soci sovventori e agli azionisti di partecipazione
cooperativa, ai sensi della legge 31 gennaio 1992, n.
59,possono essere ammessi alla Cooperativa altri soci
finanziatori ai sensi dellfart, 2526 c.c.

Le azioni dei seocl finanziatori sono indivisikili e
conferiscono ai loro possessori uguali diritti in ceonformita
al presente Statuto. Si possono tuttavia creare categorie di
azicni dei soci finanziatori dotati di diritti diversi anche
per quanto concerne la incidenza delle perdite. In tal caso
la Cooperativa, nei limiti imposti dalla legge e dal
presente Statuto, puo’ liberamente determinare il contenuto
delle azioni delle varie categorie conformemente a quanto
previsto dal successive articolo 30. Tutte le azioni dei
soci finanziatori appartenenti ad una medesima categoria
conferiscono uguall diritti.

ART. 28 — Imputazione a capitale sociale

I conferimenti dei soci finanziatori sono imputati ad una

specifica sezione del capitale sociale della cooperativa.
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2 tale sezione del capitale sociale & altresi imputato 41l

fondo per il potenziamento aziendale costituito con i

conferimenti dei soci sovventori, di cul all’articolo 13 del
presente statuto.

I conferimenti del soci £inanziatori possono avere ad
oggetto denaro, beni in natura © crediti e s0no
rapprésentatl da azioni nominative trasferibili del valore
di eurc 500 ciascuna.

I versamenti sulle azioni sottoscritte dail soci finanziatori
da liberarsi in denarc potranno essere effettuati guanto al
venticingue per cento all’atto della sottoscrizione e la
parte restante nel termini da stabilirsi dal consiglio di
amminigtrazione.

ART. 29 — Trasferibilitd dei titoli

Tr casc di alienazione delle azioni dei soci finanzidteri
agli altri soci finanziatori e al soci cocperatori spetta il
diritto di prelazicne in proporzione alla loro
partecipazione nella Cooperativa. A tal fine il sccic
finanziatore che intenda alienare a terzi, a qualsivoglia
titola, le proprie azioni, deve darne comunicazione
preventiva al consiglio di amministrazione della Cooperativa
indicando prezzo e condizioni della prevista alienazione.

Il consiglic di amministrazione ne da immediata notizia agli
altri soci finanziatori e ai soci coopsratori i gquali, se v
intendono esercitare il diritto di prelazione qui previsto,
dovranno far pervenire al Consiglio di amministrazione e -al
socio alienante, entro 30 giorni dalla ricezione deila
comunicazione del Consiglio di ammipistrazione, la prb@fia
proposta di acquisto delle azioni, in proporzione alléﬁ;i
propria partecipazione, al medesime prezzo e alle stesse |

condizioni offerte dal terzo e dovranno altresi indicare se|
intendono rendersi acquirenti anche della quota parte di
azioni rispetto alle quali gli altri soci non intendano
esercitare il diritto di prelazione gui previsto,

Decorsc il dettc termine di 30 giorni senza che alcun socio
abbia esercitato il diritto di prelazione ovvero qualera il <

Vi,

diritto di prelazione gui previsto sia stato esercitato solo -
per parte delle azioni del socio finanzlatore senza che
almeno un socio tra quelli che hanno esercitato il diritto
di prelazione si sia dichiarato disponibile ad acgquistare
anche la gquota parte di azioni rispetto alle quali gli altri
soci non intendano esercitare il diritto di prelazione, il ‘D
socio finanziatore pud trasferire le azioni al terzo.

In caso di violazione della clausola di prelazione qui
prevista 1’alienazione & inefficace e le azioni potranno
cgsere riscattate dal terzo da parte dei soci aventi diritto
entro 60 giorni dalla data in cul hanno awvuto notizia della
violazione del diritto.

Le azioni dei soci finanziatori posscno inoltre essere

trasferite esclusivamente previo gradimento del Consiglio di
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amministrazione. I1 socic che intenda trasferire le azioni

deve darne comunicazicne al Consiglio di amministrazione con
lettera raccomandats fornendo ogni necessaria informazione
clrca il soggétte cui intende trasferire le azioni, Il
provvedimento che neghi al socio il trasferimento deve
essere motivato e deve essere comunicato al socio dal
Consiglic di amministrazione entro sessanta giorni dal
ricevimente della richiesta dell’autorizzazicne. Decorso
inutilmente tale termine 11 socic finanziatore & comungue
libero di trasferire al terzo le proprie azioni e il
Consiglio di amministrazione deve iscrivere nel libro soci
1'acquirente.

Con l'eventuale provvedimento che nega 1%autorizzazione al
trasferimento delle azioni, il Consiglio di amministrazione
dovrd provvedere ad indicare altro soggetto gradito il quale
sia disponibile ad acquisire le azioni =alle medesime
condizioni.

Tn difetto il socic che intende trasferire le azioni ha
diritto di recedere dalla Cooperativa.

Art 30 — Modalitd di emissicne e diritti amministrativi dei
soci finanziatori

1" emissione delle azioni dei soci finanziatori deve essere
disciplinata con deliberazione dall’assemblea straordinaria
con la quale deveno essere stabiliti 1/importc complessivo
dell’emissione e 1l'eventuale soprapprezzo al sensi dell’art.
2439 ¢.c., tenuto conto anche dell’importo delle riserve
divisibili, nonché i diritti patrimoniali ed eventualmente

amministrativi spettanti a clascuna categoria di azioni ded
soci finanziatori, nel rispetto delle norme di legge = del
presente Statuto.

In sede di emissione, le azioni dei soci finanziatori sono
preventivamente offerte in opzione al soci cooperatori,
salvo che non sianc riservate alla sottoscrizione degli
investitori istituzionali destinati alle societd cooperative
di cui all’art. lli-octies del d.lgs. 17 gennaic 2003, n. &
o salvo che ricorranc altre legittime cause di limitazione o
esclusione del diritto di opzicne a norma dell’art.
2441.c.c.La Cocperativa ha facolta di non emettere i titeli
o di prevedere 1l'utilizzazione di diverse tecniche di
legittimazicne e di clrcolazione ai sensi dell’art. 2346 c¢.c.

La deliberazione dell'assemblea stabilisce altresi i compiti
che wvengone attribuiti al consiglio di amministrazione al
£ini dell'eventuale emissione dei titoli.

Salvo che la delibera di emissicne non ne preveda la libera
trasferibilita, le azioni dei soci finanziatori possono
essere trasferite mnel rispette di quanto previsto dal
precedente art. 23.

Axt. 31 -  Diritti patrimoniali e recesso del soci

finanziatori

La delibera di emissione deve prevedere:
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I) le modalita di determinazione del dividendo che potra
essere previsto anche qualora 1l’assemblea della Cocperativa

deliberi di non distribuire dividendi agli altri socil,
purché tale dividendo rientri nei limiti degli utill
risultanti dal bilancio della Cooperativa;

IT) l'eventuale privilegic nella riduziocne del valore
nominzle delle azioni in conseguenza di perdite rispetto
alle azioni delle altre categorie di socci;

1Ty 1'eventuale privilegio nel rimborso del capitale
sociale in caso di liquidaziomne della Cooperativa,
rispetto alle azioni delle altre categorie di soci.

A favore dei soci sovventori e delle azionil di
partecipazione cooperativa i privilegli operanc comunque nel
rispetto dei limiti stabiliti rispettivamente dagli articoli
4 e 5 della legge 31 gennaic 1992 n. 59,

Oltre che neli casi previsti dall'art. 2437 cod. c¢iv., 1la
delibera di emissione potrd prevedere che ai soci
finanziatori il diritto di recesso spetti anche:

i) quando si sia avuta vielazicne dei diritti loro spettanti
e la Cooperativa non abbia posto rimedic all’inadempimento
entro 30 giorni dalla richiesta;

ii)guando sia decorse un ‘periodo minimo di possesso
dell’azione che non potra essere Iinferiore a 3 annl o
superiore a 10 anni secondo guanto previsto dalla delibera
di emissione. In questi casi, come pure in quello di
licquidazione della Cooperativa, il rimborso dovra avvenire
sulla base del bilancio di esercizio, se esso non sia::
antecedente di tre mesi e diversamente sulla base * di
apposito bilancic infrannuale <da redigersi entroe novanta_;*

giorni dalla comunicazione del recesso, e dovra estendersi
anche alla ¢uota parte di riserve divisibili, wove tali
riserve sianc costituite. Il recesso potrd essere esercitato
dal socioc finanziators wmediante semplice comunicazione
scritta da inviarsi al Consiglic di amministrazicne e avrad
effetto al momentc del rimborso, che dovra avvenire entro -

VPN

quattro mesi dalla comunicazione del recesso.

Salvo che non sia diversamente previsto dalla delibera di
emissione ogni azione attribuisce un voto su ogni oggetto di
delibera in sede di assemblea generale, ordinaria e
straordinaria, della Cooperativa. I voti attribuiti ai soci
finanziatori non potranno tuttavia mai superare il terzo dei 0
voti spettanti all’insieme di tutti i soci, cooperatori e

finanziatori, presenti ovvero rappresentati in ciascuna

assemblea generale.

Qualora, per gqualungue motivo, si superi tale limite i woti
dei soci finanziatori verrannc ricondotti automaticamente
entro. tale limite applicando un coeifficiente correttivo
determinate dal rapporte tra il numerc massimo dei woti ad
essi attribuibili per legge e 1l numero di votdi da essi
portato. : o
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E' riconesciuto ai socl finanziatori, in considerazione
dell'interesse che essi hanno nell'attivitad sociale, il
diritto di nominare un amministratore, un sindaco effettivo
e un supplente nonché un liquidators in caso di scioglimento
della cooperativa, da esercitarsl mediante presentazicne
nell'assemblea generale, che 1li elegge, di una lista da essi
predisposta e aperta esclusivamente al loro voto.

La deliberazione dell'Assemblea di emissione delle azioni
dei socl finanziatori pud  prevedere che, a fronte
dell’emissione di diverse categorie di azioni dei soci
finanziatori, ad una o pill categorie dei soci finanziatorl
spetti il diritto di nomina qui previsto, ferme restande che
il numero di amministratori ¢ di sindaci nominato dai soci
finanziatori non pud in alcun caso essere superiore ad un
terzo.

Al soci finanziatori spettano inoltre gli ulteriori diritti
amministrativi previsti dalla delibera di emissione ovvero
dalle disposizioni in materia di societa per azioni, in
gquanto compatibili.

TITOLO V
PATRIMONIO SOCIALE E BILANCIO
ART,. 32 — Patrimonio sociale

Il patrimonio della cooperativa & costituito:
a) dal capitale, che & variabile ed & formato:
al. dal capitale costituito dal conferimenti effettuati dai
soci laveratori rappresentati da azioni del valore nominale
di euroc 500,00;

a2. dal capitale costituito dai conferimenti effettuati dai

soci volontari rappresentati da azioni del valore nominale
di euro 100, 00;

a3, dal capitale costituito dal conferimenti effettuati dai
soci finanziatori, rappresentati da azioni noninative
ciascuna del valore di Buro 500,00, con distinta indicazione
del Fondo per lo sviluppo tecnclogico la ristrutturazione e
il potenziamento aziendale compostoc dalle azioni dei soci
sovventori e del Fondo per la realizzazione di programmi
pluriennali di sviluppo e ammodernamento composto dalle
azioni di partecipazione cooperativa;

b} dalla riserva legale indivisibile formata con le quote
degli wutili di cui all’‘articole 34 e con le quote di
capitale eventualmente non rimborsate ai soci receduti o
esclusi ed agli eredi di soci receduti;

c) dall’eventuale sovrapprezzo azioni formato con le somme
versate dal soci ai sensi del precedente articolec 9;

d) dalla riserva straordinaria indlvisibile;

e} da ogni altro fondo di riserva costituito dall’assemblea,
indivisibile o divisibile a norma di legge.

Per le obbligazioni sociali risponde soltante la cooperativa
con il suoc patrimonio e conseguentemente i soci nel limits
delle azioni sottoscritte. '
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Solo i fondi di riserva divisibili possono essere ripartitl

tra 1 soci purche’ nel rispetto del limiti di legge.

La cooperativa pud costituire uno o pil patrimoni destinati
a specifici affari nei limiti e alle condizioni previste
dagli articoli 2447-bis e seguenti C.C.

ART. 33 — Esercizio sociale e bilancio

T'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni
anno.

Alla fine i ogni esercizio sociale 11 Consiglio di
amministrazione provvede alla redazione del bilancio,
secondo le disposizioni di legge.

Nel bilancio devono essere eventualmente distinte le diverse]|
gestioni mutualistiche.

Gli amministratori documentano: -

- nella nota integrativa,la condizione di prevalenza, al
sensi dell’articolo 2513 del codice civile,tenendsc conto, in
ogni caso, delle disposizioni di cui all’art. 1ll-septies,
R.D. 30 marzo 1942 n. 318;

- nella relazione sulla gestione ~ se redatta - o, imn
mancanza nella nota integrativa, i criteri =segquiti dal
Consigilio di Amministrazione nella gestione sociale per il
conseqguimento dello scopo mutualistico, in conformita con il
carattere di cooperativa a mutualita prevalente della
societd, e le ragioni delle deliberazioni adottate con
riguardo all’ ammissione del nuovi soci, nonché devono essefe w
date esaurienti informazioni dell'attivita svolta con i socik,
11 bilancio deve essere presentato all’ Assemblea del qu;_;‘
per l'approvazione entro 120 glorni dalla chiuéqfa'f
dell'esercizio sociale o, se la cooperativa & tenuta allal. -
redazione del Dbilancio consolidato & comungue quahdo'
particolari esigenze 1o richiedano,entro centottanta giorni |
dalla chiusura dell'esercizio sociale.

Il Consiglio di Amministrazione, con propria deliberazione
presa prima della scadenza dei 90 ([novanta) gicrni dalla
data di chiusura dell’esercizioe sociale, dovrd enunciare le
particolari esigenze per cui  si rendesse eventualwente
necessario il prolungamento del termine fino a 180 giorni.

Il Consiglic di Amministrazione dovra segnalare le ragioni
della dilazione nella relazione sulla gestione.

L'Assemblea che approva il Bilancio, nel rispetto delle
leggl vigenti in materia, pud deliberare, in favore dei soci
lavoratori, trattamenti economici ulteriori a titolo di
ristorno, mediante integrazione deil loro trattamenti
retributivi complessivi, ovverc mediante aumento gratuito

del numero delle azioni sottoscritte e versate, ovvero

mediante distribuzione gratuita del titoli di cui agli
articoli 4 e 5 della legge 31 gennaio 1892 n. 59.

Allo stesso modo Lla suddetta delibera assembleare pud
operare ratifica dello stanziamento, del trattamenti di cui
al precedente periodo, effettuato dagll ammlnlstratorl i
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La ripartizione del ristorno ai soci lavoratori deve
avvenire in modo properzionale alla guantitd e gualitad dello
scambio mutualistico, in relazione all’ammontare delle ore
di laveoro effettuate nel corso dellfesercizio sociale ed il
relazione al livello di inguadramento contrattuale, 1 cui
parametri di incidenza verrannc definiti dallfassemblea dei
socl e potranno essere ulteriormente articolati in  un
eventuale regolamento interno, ai sensi dell’articolo 2521
del codice civile,

La delibera dell’assemblea di emissione di azioni o altri
strumenti finanziarl partecipativi puo’ prevedere priorita
dei trattamenti delle azioni dei soci finanziatori rispetto
alla distribuzione dei ristorni.

ART. 34 - Destinaziocne dell'utile

L'Assemblea che approva il bilancic delibera sulla
ripartizione dell'utile netto destinando:

a) una qucta non inferiore al 30% al fondo di riserva legale;
b) una gquota al fondi mutualistici per la promozione e lo
sviluppe della coéperazione, nella misura e con le modalita
previste dalle legge;

c)  un'eventuale guota ai soci lavoratori a titoleo di
ristorno, nei limiti e secondo le previsioni stabiliti dalle
leggl vigenti in materia; "
d) un'eventuale quota, guale dividendo, ragguagliata al
capitale effettivamente versato ed eventualmente rivalutato,
da distribuire:

1) ai soci laveratori, in misura non superiore all'interesse
massimo dei buoni postali fruttiferi, aumentato di due punti
e mezZzo;

2y al socl sovventeri e ai possessori di  azioni di
partecipazione cooperativa, in misura non superiore a quanto
stabilito nel precedente punte 1, aumentata finc a 2 punti;

e) un'eventuale guota da distribuire ai possessori di
strumenti finanziari partecipativi, diversi dalle azioni di

partecipazione cooperativa, quale dividendo, da determinarsi
come segue: j
- in misura non superiore a due punti rispetto al limite
massimo previsto per 1 dividendi di cui al precedente punto
1), gualora in possesso deli soci lavoratori;

- nella misura stabilita dall'assemblea in sede di emissione

degli strumenti finanzlari partecipativi detenuti dai scci i
finanziatori;

f}un'eventuale quota ad aumento gratuito del capitale
sociale sottoscritto e versato, nei limiti consentiti dalle
leggi in materia per il mantenimento dei  requisiti i
mutvalistici ai fini fiscalij; |
g) un'eventuale quota alla riserva divisibile destinata
ai possessori di strumenti finanziari partecipativi diversi

dai soci lavoratori;

h) quanto residua alla riserva stracrdinaria.
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E' fatto divieto di distribuire le riserve tra 1 socl

lavoratori e volontari.

1,'Assemblea potra deliberare, ferme restandoe le disposizioni
cbbligatoxie pei legge per il mantenimento dei requisiti
mutualistici ai fini fiscali ed in deroga alle disposizioni
dei commi precedenti, che la totalita degli utild di.
caercizic sia devoluta alle riserve indivisibili. In ogni
caso non potrannc essere distribuiti dividendi e non potra
essere effettuata la rivalutazione gratuita del capitale
sociale finché neon si sia provveduto alla totale
ricostituzione delle riserve eventualmente utilizzate a
copertura di perdite di esercizio.

TITOLO VI

COVERNO DELLA SOCIETA'

ART. 35 — Organi sociali

11 sistsma di amministrazicne adottato & 11 sistema
tradizionale.

Sono organi della Societa:

a) l'Assemblea del soci;

b) il Consiglioc di Amministrazione;

c¢) il Colleglo dei Sindaci, se nominato;

d) 1'Assemblea speciale del possessori delle azioni di

"

partecipazione cooperativa.

ASSEMBLEA
ART. 36 — Convocazione )
Le Assemblee sono Ordinarie e Straordinarie. La loro

convocazione deve effettuarsi, da parte del Consiglio  dil
Amministrazione, secondo le seguenti modalita alternatiye'
tra loro:

a) pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della repubblica
almeno quindici giorni prima di = guello fissato per
1/adunanza;

b} pubblicazione sul quotidiano locale almenc guindici
giorni prima di quello fissato per 1'adunanza; ) é
c) mediante lettera raccomandata, per fax o per posta

elettronica, almeno 8§ glorni prima dell’adunanza.

Ltavviso di convocazione deve contenere per esteso la
deliberazione proposta.

in mencanza dell'adempimente delle suddette formalitd
1‘Assemblea si reputa validamente costituita gquando siano
presenti o rappresentati tutti i soci con diritto di wvoto e

la maggioranza dei componenti gli organi amministrativi e di
controllo; in tale ipotesi dovra essere data tempestiva|
comunicazione delle deliberazioni assunte ai componenti

degli organi amministrativi e di controllo non presenti.

1l Consiglio di Amministrazione potrd a sua discrezione e in
aggiunta a gquella obbligatoria stabilita nel secondo comma,
usare gqualungue altra forma di pubblicita diretta a meglio
diffondere tra i soci 1lfavviso di convchzione delle

assemblee.
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1) Assemblea Ordinaria ha luogo almeno una volta all’anno

entro i 120 gicrni della chiusura dell’esercizio sociale,
secondo quanto previsto nel precedente articolo 33 per
17 approvazione del bilancio di esercizio.

L’Assemblea si riunisce, inoltre, quante volte il Consiglio
di Amministrazione lo creda necessario o ne sia fatta
richiesta per iscritteo, con indicazione delle materie da
trattare, dal collegio sindacale o da tanti soci che
esprimanc almeno un decimo deil votil spettanti
complessivamente a tutti 1 soci.

In questi ultimi casi la convocazione deve avere luogo senza
ritardo dalla data della presentazione della richiesta.

La convocazione su richiesta dei soci non & ammessa per
argomenti sui quali 1'Assemblea delibera, a norma di legge,
su proposta degli Amministratori o su base di un progstto o
di una relazione da essi predisposto.

ART., 37 - Assemblea Oxdinaria

1" assemblea Ordinaria: '

1) - approva il bilancic d'esercizio e l'eventuale bilancio
preventive;

2) determina il periodc di durata del mandato e il numero
dei componenti il Consiglio di Amministrazione, nel rispetto
di quanto disposto nel successivo articcle 44 del’ presente
statuto, e provvede alle relative nomine & revoche;

3) determina la misura delle indennita da corrispondersi
agli amministratori per la loro attivitd collegiale;
determina un importe complessive annuo per i compensi di

tutti gli amministratori investiti di particolari cariche;

4) nomina, se obbligatoric per legge o se ritenuto comungue
opportuno, 1 componenti del Collegic Sindacale, elegge tra
questi il Presidente e fissa i compensi loro spettanti;
delibera l'eventuale revoca;

5) cgonferisce e revoca, sentito il collegio sindacale, se
nominato, 1fincarico di revisore legale del conti ex
articolo 2409 bis del codice «c¢ivile, secondo quanto
previsto nel successivo articolo 30 del presente statuto e
determina il corrispettivo relativo all’intera durata
dell” incaxrico;

6) delibera sulle responsabilitd degli amninistratori, dei
sindaci e del soggetto incaricato del controllo contabile ex
articolo 2409 bis, se nominato;

7) approva i regolamenti previsti dal presente Statuto con
le maggicranze previste per 1'Assemblea Straordinaria;

8) delibera sulle domande di ammissione del socio non
accolte dal Consiglic di Amministrazione, in adunanza
appositamente convocata e, in ogni caso, in occasione della
prima convocazione successiva alla richiesta da parte
dell’ interessato di pronuncia assembleare;

9) delibera, allfoccorrenza, piani di crisl aziendale con

provvedimentd atti =& farvi fronte, nel rispetto delle
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disposizioni dell’apposito regolamento e delle leggl vigenti

in materia;r

10) delibera la corresponsione di eventuali trattamenti
sconomicl ulteriori,per la generalita dei dipendenti, a
titolo di maggicrazicne retributiva, seconde le modalita
stabilite in accordi stipulati come per legge:

11} delibera, alle condizioni e secondo 1 criteri fissati
dalla legge, un piano di avviamento allo scopo di promuovere

17attivita imprenditoriale della cocperativa;

12) delibera l’emissione dei titoli e degli strumentl
finanziari previsti dal presente statuto;

13) delibera la costituziene dei fondi per lo sviluppo
tecnologice o per la ristrutturazione o il potenziamento

aziendale;

14} delibera le procedure di programmazione pluriennale
finalizzate allo sviluppe o all’ammodernamento aziendale di
cui allfarticole 25 del presente statuto approvandone
annualmente, in sede di approvazicne di bilancio, gli stati|
di attuazione, previo parere dell”assemblea speclale del
possessori di azioni di partecipazione cooperativa.
I'Assemblea Ordinaria delibera su ogni altra materia
attribuita dalla legge alla sua competenza. Per tutta la
durata della partecipazione eventualmente assunta ai sensi
della L. 49/85 come modificata dalla L. 57/01, 1'assemblea
dovra essere convocata almeno 2 volte l'anno per discutere
1’ andamento aziendale.

ART. 38 — Assemblea Straordinaria .
1,'Assemblea a norma di legge & considerata stracrdinaria
quando si riunisce per déliberare sulle modificazioni i’

dell'atto costitutive e dello statuto sociale, sulla profogé'
della durata, sullo scioglimento anticipate della
Cooperativa e sulla nomina e sul poteri dei liquidatorl e su
ogni altra materia espressamente attribuita dalla legge alla
sua competenza, ad eccezione delle seguenti materie
espressamente riservate dal presente statuto alla competenza ‘g
del Consiglio di Amministrazione:

~ la fusione nei casi previsti dagli articolc 2505 e 2505
bis del codice civile;

- l’istituzione o la soppressione di sedi secondarie;

~ 1’indicazione di quali tra gli amministratori hanno la
rappresentanza della societd;

K\lég
J

- il trasferimento della sede sociale "nel territorio
nazionale.
ART, 39 - Quorum costitutivi e deliberativi
I’ Assemblea, sia Ordinaria che Straordinaria, & regolarmente
costituita
~ in prima convocazione, quando siano presenti o
rappresentati la meta pin uno dei soci aventd diritto al
voto;

- in seconda convocazione, qualungue sia il numero del soci
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intervenuti o rappresentati aventi diritte al voto.

Nelle votazioni si procederd normalmente con il slstema
dell'alzata di mano, salvoc che L'Assemblea deliberli di
procedere con il sistema della votazione a scrutinio segreto.
Per la wvalidita delle deliberazioni dell’Assemblea, sia
Ordinaria che Straordinaria , cosi in prima come in seconda
convecazione, & necessaria la maggioranza assoluta dei votl
dei soci presenti o rappresentati.

Tuttavia per lo scioglimento, la liguidazione, fusione,
scigsione e trasformazione della socletad, 1’ Assenblea
Straordinaria, sia in prima che in seconda convocazione,
deliberera validamente con il voto favorevole del 3/5 dei
votl spettanti ai socl presenti o rappregentati.

ART. 40 - Intervento - voto — rappresentanza

Nelle Assemblee hanno diritte al voto coloro che risultano
iscritti nel librce dei soci da almeno novanta giorni e c¢he
siano in regola con i versamenti del capitale sottescritto.
Ciascun socico, salvo gquanto previsto nei successivi . commi,
ha wun solo vwotc qualunque sia 1'ammontare della sua
partecipazione.

A cilascun socio sovventore - persona giuridica - e agli
altri soci Ffinanziatori con diritto di voto sono atiribulti
i voti previsti nella deliberazione di emissione, ‘sommabili
fra loro con un totale massimo procapite di cingue votli e un
minimo di uno.

In ogni caso, in ciascuna votazione:

a- i1 numero totale di voti esprimibili dai soci

appartenenti alla categoria speciale non pud superare un ]
decimo dei wvoti complessivamente espressi dall’insieme del
soci presenti o rappresentati;

b- i1 numero totale di voti esprimibili dai soci sovventori

e dagli altri scci finanziatori con diritto di voto non pud
superare un terzo deil voti complessivamente espressi
dall’insieme dei socl presenti o rappresentati;

c- in caso di eccedenza, i voti espressi da ogni soclo di
eui ai precedenti punti a e b, anche tramite delega,
verranno computati -sia ai fini del gquorum che dell’esito
della votazione- in misura proporzionalmente ridotta fino a
rientrare nei rispettivi separati rapporti, arrotondando il
risultate alla seconda cifra decimale.

I socli che, per gualsiasi motivo, non possono intervenire
personalmente all’Assemblea, pogscno farsi rappresentare
nell'Assemblea soltanto da un altroe socio appartenente alla
medesima categoria di socio lavoratore ¢ socio finanziatore,
che non sia amministratore o sindace, ma che abbia diritto
al voto, mediante delega scritta.

Ogni socio delegato non pud rappresentare pitn di un altre
socio.

Le deleghe debbono essere menzicnate nel verbale
dell'assemblea e conservate tra gli atti sociali.
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o

\ organizzazioni cooperative territoriali cui la i
e i i : : i

lT" Operatlva aderisce potranno partecipare con propri [
o , ] . ]

¢ ppresental’ltl ai lavori dell'assemblea, senza dirittc di

rée -

qotor

.41 - Presidenza dell’Assemblea

'Assemblea, tanto in sede Ordinaria che Stracrdinaria, é

resieduta di regola dal Presidente del Consiglio di
jpistrazione o in mancanza da un socio  eletto

all:L'Assemblea stessa.

'Assemblea nomina un segretario di seduta, anche non socio

ando occorrono, tre scrutatori.

qu
e deliberazioni devono constare da verbale sottoscritto dal
I;residente dell'Assemblea, dal segretaric, nonché dagli

Crutatori, se nominati.
yerbale dell'Assenblea in sede straordinaria deve sssere
fedatto dal Notaio. '
p. 42 - Assenblea speciale dei possessori delle azjioni di
aJ_r.t;ec,:‘l_}_:mlz:i.one cooperativa '
.Assemblea speciale del possessori di azioni di
artecipazione cooperativa, per la quale valgono, in quanto

Gompatibili, le norme fissate per le assemblee  del soci,

siene convocata dal Consiglio di Amministrazione della

cooperativa o dal rappresentante comune quando lor ritengono
rlecessario o quande ne sia fatta richiesta da almeno un
cerz0 dei possessori di titoli nominativi.

per 1a partecipazione alle Assemblee speciali 1 possessori

azioni di partecipazions cooperativa devono depcsitare SE

di

titOlO’ qualora emessi, almeno cingque giorni prima della
gata fissata per 1/Assemblea, presso la sede sociale.
Lrgsseanlea delibera sulle materie ad essa attribuite dall
legge.

I3 rappresentante comune pud esaminare i libri sociall della
Gooperativa e chiecderne estratti pud inoltre assistere alle
Assemblee dei soci con facolta di impugnare le .-é
delj_berazioni; deve provvedere all’esecuzione delle
deliberazioni dell’assemblea speciale e tutelare gli
intereSSi comuni del possessori delle azioni di
artecipazione cooperativa neil rapporti con la societa.

ART- 43 — Poasessori degli strumenti finapziari

ge SONC stati emessi strumenti finanziari privi di diritti

1) sull’ approvazicne delle deliberazioni dell/Assemblea

(?
di voto, 1’ Assemblea speciale di ciascuna categoria delibera:
della cooperativa che pregiudicano i diritti della categoria;
2) sull/esercizic dei diritri ad essa eventualmente
attribuiti ai sensi dell’art. 2526 del codice civilse;
3) sulla nomina e sulla revoca dei rappresentanti comuni di
ciascuna categoria e sull’azione di responsabilita nei loro

confront i

R
DT

4) sulla costituzione di un fondo per le spese ., necessarioc
alla tutela dei comuni interessi dei possessori  degli
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strumenti finanziarli e sul rendiconto relativo;

5y sulie controversie con la cooperativa e sulle relative
transazioni e rinunce;

6} sugli altri oggetti di interesse comune € cilascuna
categoria di strumenti finanziari.

I’ assemblea speciale & convecata dagli amministratori della
cooperativa o dal rappresentante comune, quando lo ritengono
necessaric o quande almenc un terzo dei possessord degli
strumenti finanziari ne faccla richiesta.

Il rappresentante comune deve provvedere all’esecuzione
delle ‘deliberazioni dellfAssemblea speciale e deve tutelare
gli interessi comuni dei  possessori degli strumenti
finanziari nei rapporti con la cooperativa.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

ART. 44 — Nomina -~ Compesizione — Durata

Tl Consiglio di Amministrazione si compone da n. 3 (tre} a
n. 9 (nove) consiglieri eletti dall/Assemblea generale.

1 amministrazione della cooperativa  pud essere affidata
anche a soggetti non soci, purché' la maggicranza degli
amministratori sia scelta tra i soci lavoratori.

Tl Consiglioc di Amministrazieone dura in carica da uno a tre
esercizi, secondo la decisione di volta i wvolta presa
dall’Assemblea; in ogni caso gli Amministratori scaddono alla
data dell’ Assenblea convocata per 1’ approvazione del

bilancio relativo all’ultimo esercizio della loro carica.

Il Consiglio elegge nel suc seno 1] Presidente & 11 Vice
Presidente e pud delegare, determinandole nella
deliberazione, parte delle proprie attribuzioni ad uno o pih
amministratori, oppure ad un Comitato Esecutivo. Non possono
essere delegate le attribuzioni vietate dall'art. 2381 del
cHCR

Spetta all'Assemblea determinare le indennita dovute per la
loro attivitd ccllegiale.

Spetta al Consiglic di Amministrazione, sentito 1l parere
del Collegio Sindacale, detsrminare il compenso dovuto a
quelli dei suci membri che siano chiamati a svolgere
specifici incarichi, a carattere continuative 1in favore
della Societa, ai sensi dell'art. 2389 del c.c.

I1 Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente ©
dal Vice Presidente, o in mancanza di entrambi dal
consigliere in carica pill anziano di eta, tutte le volte
nelle guali vi sia materia su cul deliberare oppure quando
ne sia fatta domanda da almeno L/3 {(un terzc) dei
consiglieri e ogni qualvolta si riunisce nomina un
segretaric di seduta che pud essere anche non socio.

La convocazions & fatta a mezzo lettera, da spedirsi non
meno di tre giorni prima dell'adunanza e, nei casl urgenti,
a mezzo di telegramma o telefax, posta elettronica
certificata o recapitata a mano in modo che i Consiglieri ed
i gindaci effettivi ne siano informati almenc un glorno
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prima della riunione.

Le adunanze sono valide quando vi intervenga la maggioranza
degli amministrateri in carica.

Le deliberazioni sono prese a maggicranza assoluta di voti.

T.e wvotazioni sonc normalmente palesi; sonc invece segrete
quando cio sia richlesto anche da un solo consigliere oppure
quando si tratti di affari nei quali siang interessati
sindaci ed amministrateri, o loro parenti ed affini fino al
terzo grado,

A parita di voti, nelle votazioni palesi, prevale il voto
del Presidente; nelle segrete, la parita comporta la
reiezione della proposta.

ART. 45 - Competenza e riunioni

Il Consiglic di Amministrazione & investito dei pit ampi
poteri per la gestione della societa. )
Spetta fra 1'altro, a titolo esemplificative al Consiglio di
Amministrazione:

1) convocare l'Assemblea ordinaria e straordinaria deil soci;
2) curare 1'esecuzione delle deliberazionl dell'Assemblea;

3} redigere i bilanci consuntivi e gli eventuali bilanci
preventivi;

4) in occasione dell’approvazione del bilancio di
esercizio, indicare specificatamente nella nota integrativa
la condizione di prevalenza, ai sensi dell’articole 2513 del|
codice ecivile, e nella relazione sulla gestione - se
redatta - o in mancanza nella nota integrativa i criteri
seguiti nella gesticne sociale per il conseguimento dello| -
scopo mutualistice, nonché le ragioni delle determinazibni-_
assunte con riguardo all’ammissicne dei nuevi soci; .
5) compilare eventuali regolamenti interni previsti dallo
Statuto da sottoporre all'Assemblea per l'approvazione;

6) deliberare la fusione nei casi previsti dagli articold
2505 e 2505 bis del codice civile,

7}  deliberare 17istituzione o la soppressione di sedi

secondarie;

8) indicare tra gli amministrateri gquali hanno la
rappresentanza della socileta;

9) deliberare il trasferimento della sede sociale nel
territorio nazionale;

10) stipulare tutti gli atti e contratti di ogni genere

inerenti all'attivita sociale; fra gli altri vendere,
acquistare, permutare beni e diritti mobiliari ed

immobiliari con le pid ampie facoltd al riguardo ivi
compresa qguella di rinunciare alle ipoteche legali;
autorizzare e complere ogni e qualsiasi operazione presso
istituti di credito di diritto pubblico o privato; aprire,
utilizzare, estinguere conti correnti e compiere qualsiasi
operazione bancaria, compresa l'apertura di sovvenzioni e
mutui, concedendo tutte le garanzie anche ipotecarie;
cedere, accettare, emetiere, girare, avallafe, scontare,
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genere; deliberare gli acguisti, le alienazioni e le permute
di beni immobiliari e mobiliari;

11) deliberare- e concedere avalli camblari, fideiussioni ed
ogni e qualsiasi altra garanzia sotto qualsivoglia forma per
facilitare 1'ottenimentc del credite agli enti cui la
Cooperativa aderisce o partecipa, nonché a favere di altre
cooperative;

12) assumere, nominare e licenziare il perscnale, fissando
le mansioni, le attribuzioni, la retribuzione e provvedendo
ad inguadrarlo nelle specifiche categorie;

13) conferire procure, sia generall che specialil, nominare
eventuali direttori fissandone le mansioni, le
responsabilita e le retribuzioni; conferire deleghe al
personale dirigente, definendone l'ampiezza ed 1 poteri
connessi, i compiti e le responsabilitd che ne conseguono,
ferma la facolta attribuita al Presidente del Consiglio di

Amministrazione; .

14) deliberare l'ammissione, la decadenza e l'esclusione dei
soci;

15) congentire iscrizioni, surroghe, postergazioni,
cancellazioni di ipoteche e trascrizioni anche senza la
estinzione dei crediti garantiti o dintimati, vcostituire
pegni e cauzioni, consentire qualsiasi genere di annotazione
presso pubblici registri;

16) concorrere a gare d'appalto per lavori, opere e servizi
inerenti alla attivita sociale;

17) stabilire i compensi degli amministratori investiti di
particolari cariche, sentito 11 parere del Collegio
Sindacale, al sensi dsll'art. 2389 del c.c., nel limite
dell'importo complessive annuc stabilito dall'assemblea ai
gensi dell'art. 37 punto 3) del presente statuto;

18) deliberare l'istituzlone di succursali, agenzie e
rappresentanze;

19) deliberare di costituire e partecipare, sotto gualsiasi
forma, in consorzi o in societa di  qualsiasi tipo ed
oggetto, designando gli Amministratori o i socil che vi
dovranno partecipare;

20) constatare il diritto di recesso chiesto dai soci;

21) compiere se consentito dalla legge operazioni di cul
all'art. 2522 del c.c.;

22) acquistare e cedere azioni e guote proprie della
cooperativa nei limiti di cui all’articolo 2329 c.c.

23) compiere tutti gli atti e le operazioni di ordinaria e
straordinaria amministrazione, fatta eccezione soltanto di

quelli che, per disposizioni della legge o del presente)

statuto, siano riservati all'Assemblea generale dei soci.

ART. 46 - Sostituzione degli Amministratoxri

Oualora wenga a mancare un consigliere il Consiglic di
Amministrazione provvede a sostituirle mediante cooptazione,
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ai sensi dell'art. 2386 del c.c purché la maggiloranza sia

sempre costituita da soci lavoratori.

Se viene meno la maggioranza degli Amministratoril nominati
dall’Assemblea, quelli rimasti in carica devono convocare
1’Assemblea perché provveda alla sostituzione dei mancanti;
gli Amministratori cosi nominati scadone insieme con quelli
in carica all’atto della lore nomina.

ART. 47 — Presidente del Consiglio di Amministrazione

I1 Presidente del Consiglic di Amministrazione ha la
rappresentanza della societa di fronte a terzi ed in
giudizic e la firma sociale.

Il Presidente, percio, & antorizzato a riscuotere da
pubbliche amministrazieni o da privati pagamenti di ogni
natura ed a cualsiasi titolo, rilasciandons liberatorie
quietanze.

Egli ha anche la facoltd di nominare avvocati e procuratori
nelle liti attive e passive riguardanti la societd davanti a
qualsiasi autorita giudiziaria e amministrativa, e in
qualungue grado di giurisdizione.

Previa autorizzazione del Consiglio di Amministrazione pud
delegare parte del propri poteri al Vice Presidente o a un
membre del Consiglioc, nonché, <con speciale procura, ad
impiegati della Cooperativa e/o soggetti terzi, con
1’ esclusione di conferimente, cessione o acquisto di azienda
6 di ramo d’azienda e costituzione o assunzione di una =
partecipazione rilevante in altra societa, materie tutte che

restano riservate alla competenza esclusiva del Consiglio di i -

amministrazione nella sua collegialita.

171 pPresidente convoca il Consiglic di Amministrazione, 'ﬂe e
fissa 1’ordine del gilornc, ne coordina i lavori e provvede

affinché adeguate informazioni sulle materie lscritte
all’ordine del giorno vengano fornite a tutti i consiglieri.

In caso di comprovata assenza o Iimpedimento del Presidente,
tutti i poteri a lui attribuiti spettano al Vice Presidente. ) :§

Collegio Sindacale e revisione legale a

ART. 48 — Collegic Sindacale - nomina — composizione - durata
I1 Collegio Sindacale si compone di tre (3) membri effettivi
e due (2) supplenti eletti dall'Assemblea dei soci , tutti
in possesso dei requisiti di legge.

Il Presidente del Collegic & nominato dall'Assemblea.

ART., 49 - Competenza e riunioni
Il Collegic Sindacale contreolla lL'amministrazione della
societa, vigila sull'osservanza delle leggi e del presente

T Sindaci durano in carica tre esercizi e sono rieleggibili. Zégé_)

Statuto, sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione ed in particolare sull’ adeguatezza
dell’assetto organizzativo, amninistrative e contabile

adottato dalla societd e sul suo concreto funzionamento.
Ii 4Collegio Sindacale deve riunirsi ogni novanta giorni e
delle riunioni del collegio deve  redigersi verbale scritto
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dagli intervenuti.

Il Collegio Sindacale regolarmente costituito con la
presenza della maggloranza dei sindaci e delibera a
maggioranza assoluta del presenti.
Partecipa alle riunioni del Consiglio di Amministrazione ed
alle assembles.
In caso di omissione o di ingiustificato ritardo da parte
degli Amministratori, 1l Collegio Sindacale deve convocare
lrassemblea ed eseguire le pubblicazioni prescritte dalla
legge.
Il Collegio S8indacale nella relazione al Dbilancio deve
specificamente riferire i criteri seguiti nella gestione
sociale per il conseguimento dello scopo mutualistico, in
conformitd con il carattere cooperativo della socista.
Dovranno inoltre documentare la condizicone di prevalenza ai
sensi dell’art. 2513 del codice civile,tenendo conto, della
disposizione di cui ali’art. 1lil-septies. R.D. 30 marzo
1942, n. 318.
ART. 50 - Revisiocne legale
La revisione legale dei conti & esercitata da un revisore
legale dei conti o da wuna societd di revisione legale
iscritti nell'apposito registro.
La revisione legale del conti pud essere eserciftata dal
collegio sindacale, purehé ricorrano le condizioni di cui
all'art. 2409-bis comma 2 Codice Civile.

TITOLO VIIT
DISPOSIZIONI VARIE
Art. Bl -~ Scioglimento
Lo scloglimento anticipato della Cooperativa, quando ne
ricorrono i presupposti di cui all’art. 2544 duodecies del
c.c., & deliberato dall/assemblea straordinaria, la quale,
con le maggioranze previste per le modifiche dello statuto,
decide: '
a) il numero dei liquidatori e le regole di funzionamento

del collegio in caso di pluralita di liguidatori; ‘
b) la nomina dei liquidatori, con indicazione di quelli cui

spetta la rappresentanza della cooperativa;in caso di
pluralita di liquidatori almeno uno di essi dovra' essere
nominato dai soci finanziatori secondo la procedura prevista
dalltart. 31 del presente statuto;

<) i criteri in Dbase ai quali deve svolgersi la
liquidazione, 1 poteri dei liquidatori, con particolare
riguardo alla cessione dei singoli beni diritti.

ART. 52 - Devoluzione patrimoniale

In caso di scioglimente della Cooperativa vi & 1‘obbligo di
devoluzione dell’ intero patrimonio sociale ai fondi
mutualistici per la promozione e lo sviluppo della
cooperazione dedotto nell'ordine:

a}) il rimborso delle azioni di partecipazione cooperativa e
i dividendi eventualmente maturati;
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sovventori, eventualmente rivalutati e i dividendi
eventualmente maturati;
¢y il rimborsc delle azioni versate dai soci lavoratori,
eventualmente rivalutate ed 1 dividendi eventualmente
maturati ; .
d) 1l xrimborso degli strumenti finanziari partecipativi,
qualora emessi, con la priorita stabilita dalla delibera di.
emissione;
e) l’assegnazione ai possessori di strumenti finanziari
partecipativi della riserva divisibile eventualmente
costituita ed a loro riservata.

CLAUSOLA ARBITRALE
ART. 53 - Clausola di ccnciliazions ed arbitrato
gualsiasi controversia dovesse insorgere tra 1 soci ovvero
tra i soci e la cooperativa che abbia ad oggetto diritti
disponibili relativi al rapporto sociale, ad eccezione di
quelle nelle gualil la legge prevede 1’'intervento
obbligatorio del Pubblico Ministero, dovrd essere risolta da
un arbitro nominato dal Presidente del Tribunale di
piacenza, il gquale dovra provvedere alla nomina entro trenta
giorni dalla richiesta fatta dalla parte piu diligente. Nel
caso in cul il soggetto designato non vi provveda nel
termine previsto, la nomina sara richiesta dalla parte pil
diligente al Presidente del Tribunale del luogd in cui ha
asede la cooperativa.
La sede del collegic arbitrale sard presso il domicilio
dell’ arbitro. . '
1rarbitro dovra deciders entro sessanta glornd dalla nomina.
L'arbitro decidera in via rituale secondo diritto. '
Resta salva la diversa disciplina prevista dal Regolamento
del rapporti com il socio sovventore o finanziatore.
Resta fin d’ora stabilito irrevocabilmente che le
risoluzieni e determinazioni dell’arbitro vincoleranno le
parti.
L' arbitro determinera come ripartire le spese tra le parti.
Sono soggette alla disciplina sopra prevista anche le
controversie promosse da amministratori, liquidatori e
sindaci owvvero guelle promosse nei loro confronti, che
abbiano ad ocggetto diritti disponibili relativi al rapporto
sociale.
per gquanto non previsto, si applicano le disposizioni del
D.Lgs. 17 gennaio 2003, n. 5.
ART. 54 - Disposizioni finali
1e clausole mutualistiche di cui agli artt.: 20 punto c), 32
comma 3, 34 punti d) ed e}, 34 comma 2 e 52, sono
indercgabili e deveno essere in fatto osservate.
Per quanto non & previsto dal presente statuto wvalgono le
norme del vigente Codice Civile e le leggi speciali sull
cocperazione.
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Cépia fotostatica su TRENTOT fogli conforme all'originale
conservato nei miei atti; sirilascia per 1 el ST metes .

Placenza, 4 Aot do iy
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Coplia su supporto informatico conforme all'originale del
documento su supporto cartaceo, ai sensi dell'art. 20 comma
3 del D.P.R. n. 445/2000.

Imposta di bolle assolta in modoe virtuale tramite la
c.c.T.A.A. di Piacenza - autorizzazione n.753% del 14
febbraib 2001.

Piacenza, 1 dicembre 2014

Notaioc Fiengo Mariarosaria

Firma digitale
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