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Associazione Culturale Fidenz@ Cultura — progetti e servizi - APS
Assemblea straordinaria dei soci
VERBALE N. 34

Oggi, lunedi 11 luglio 2022, alle ore 21, in seguito a convocazione diretta del Presidente durante
Passemblea ordinaria dello scorso venerdi 8 luglio, si ¢ riunita in videoconferenza mediante piattaforma
ZOOM Tr'Assemblea straordinaria dei soci dell’Associazione “Fidenz(@) Cultura”.

Viene accertata la presenza dei membti componenti, sono presenti:

Berzolla Gilberto, Cremona Gianluca e Barusi Silvia pet il Direttivo;

Capra Pietro e Barusi Silvana Consiglieri;

Reggiani Marco, Pezzali Francesco, Brigati Alberto e Urbanetto Daniele come soci attivi.

L’Assemblea, risulta quindi validamente costituita per deliberare sul seguente
ordine del giorno:

1. Nuove modifiche statutarie dell’associazione Fidenz@ Cultura APS per adeguamento alla
nuova normativa per gli Enti del Terzo Settore. (RUNTS)

2. Varie ed eventuali

punto1

Il Presidente introduce lassemblea richiamando i motivi per cui ¢ stata convocata, ovvero la
comunicazione a noi inviata lo scotso 20 maggio in merito ad alcune modifiche statutarie necessarie per

'adeguamento alla normativa vigente e per la definitiva migrazione verso il Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore (“RUNTS”).

Se approvate le modifiche, il nuovo Statuto sara depositato ptesso lufficio delle Entrate e
successivamente caricato all'interno di TESEO (terzo settore online), il portale di riferimento degli Enti

come il nostro.

.

Ci siamo avvalsi della consulenza del’Avvocato Cimaglia, il quale, dopo un’attenta analisi della
comunicazione pervenutaci e della normativa vigente ci ha consigliato le modifiche agli articoli 5 e 6; di
nostra iniziativa abbiamo aggiunto l'articolo 7, riguardante i volontari, riportiamo pertanto di seguito e
in corsivo gli articoli modificati o aggiunti per intero:

’
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Art. 5 - Criteri di ammissione ed esclusione dei soci

L’ammissione a socio, deliberata dal Consiglio direttivo, é subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta da parte degli interessati in
cui si esplicita I'impegno ad attenersi al presente statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi
dell'Associazione.

Il Consiglio direttivo cura I'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi avranno versato la quota associativa annuale, con
contestuale rilascio della tessera associativa.

L'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata e comunicata in forma scritta; I'aspirante associato non ammesso ha facolta di
proporre ricorso contro il provvedimento, entro trenta giorni dalla comunicazione dello stesso, alla prima assemblea degli associati che sara
convocata.

In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse dovranno essere controfirmate dall’esercente la responsabilita
genitoriale.

Per i soci minori di etd, i/ diritto di votare in assemblea, solo per atti che non possono comportare una responsabilitd per gli stessi, anche di natura patrimoniale, ¢ eservitato, sino al
compimento del 18° anno di etd, per il tramite dell esercente la responsabilita genitoriate.

In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere presentata dal legale rappresentante del soggetto che
richiede |'adesione.

La qualita di socio si perde:
®  per decesso;
®  per recesso;
®  per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per 3 anni, (oppure trascorsi 6 mesi dal sollecito);
®  per esclusione:
®  per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione; -

® per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e deliberazioni adottate dagli organi dell'Associazione.

L'esclusione dei soci ¢ deliberata dal Consiglio direttivo. In ogni caso, prima di procedere all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al
socio gli addebiti che allo stesso vengono mossi, consentendo facolta di replica. Avverso il provvedimento di esclusione I'associato ha Jacolta di
proporre ricorso, entro trenta giorni dalla comunicazione dello stesso, alla prima assemblea dei soci che sara convocata. Fino alla data di
svolgimento dell'Assemblea il provvedimento si intende sospeso. L'esclusione diventa operante dalla annotazione sul libro soci a seguito della
delibera dell'Assemblea che abbia ratificato il provvedimento di esclusione adottato dal Consiglio direttivo.

11 recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione. 1l Consiglio Direttivo ne prende atto nella sua prima
riunione utile.

1l recesso o I'esclusione del socio vengono annotati da parte del Consiglio direttivo sul libro degli associati.

1l socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

7

lutabili.

Le quote associative sono intra. ili e non ri

Art. 6 - Diritti e doveri dei soci

I soci hanno diritto a:
®  partecipare a tutte le attivita promosse dall’Associazione;

®  godere dellelettorato attivo e passivo; nel caso di persone giuridiche o Enti il diritto ad accedere alle cariche associative é riconosciuto in

capo ai loro legali rappresentanti o mandatari;

®  prendere visione dei libri sociali e di tutta la documentazione relativa alla gestione dell'Associazione, previa richiesta scritta e motivata che

dovra essere riscontrata dal Consiglio Direttivo entro e non oltre 30 giorni, con possibilita di ottenerne copia a proprie spese.
® [ soci sono obbligati a:
®  osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;
® astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole dell’Associazione
® versare la quota associativa di cui al precedente articolo;

® contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutari.
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Art. 7— Volontari

I'volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in favore della comunita e del bene comune,
mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.
La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di

solidarieta.

L'attivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata, entro limiti
massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro

retribuito con l'associazione.

Ai sensi di quanto previsto dagli artt.17 e 18 del D.Lgs.n.117/2017, I'associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie

connessi allo svolgimento dell attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.

Il Presidente quindi procede alla lettura dell’intero Statuto.

Segue linvito alla discussione e I'assemblea, dopo alcune richieste di chiarimento, procede alla

deliberazione:
presenti in Assemblea: soci n® 9;
assenti: soci n° 4;
’Assemblea approva in modo unanime di dare seguito alle' modifiche Statutarie.

(NUOVO STATUTO ALLEGATO in coda)

punto 2 e conclusioni
Alla delibera seguira registrazione del nuovo Statuto presso I'Ufficio delle Entrate di Fidenza,
successivamente sara depositato a mezzo upload nel portale regionale Teseo, come da procedura. Alle

ore 21:45 I'assemblea straordinaria é tolta.

1 segretario
A

I Funzionar
Maurizio
|

v
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STATUTO MODIFICATO dal T1 Tuglio 2022

dell’Associazione di Promozione Sociale

r7a »n LIk ] A-DC 4-4-2 s 299
Fidenz@ Cultura=APS—=progetti e servizi

sociale denominata:

“Fidenz@) Cultura — APS — progetti e servizi”,

| consede legale nel Comune di Fidenza, operante senza fini di lucro

L’eventuale trasferimento della sede sociale nell’ambito del medesimo

Comune non comporta modifica statutaria e potra essere decisa con delibera

dell’ Assemblea ordinaria.

La durata dell’ Associazione ¢ illimitata.

Art. 2 - Scopi e attivita

L’ Associazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale

attraverso lo svolgimento continuato di attivita di interesse generale ai sensi

dell’art. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive modificazioni ed’

integrazioni, prevalentemente a favore degli associati e di-terzi finalizzate a:

organizzazione e gestione di attivita' culturali, artistiche o ricreative di

interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e

diffusione della cultura e delle attivita' di interesse generale.

In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso e nell'intento di agire

in favore di tutta la collettivita, I'Associazione si propone di:
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I GESTIRE in proprio 0 con altri: teatri, palasport, informagiovani,

centri —giovani, —centri culturali, cinematografi, arene estive; musei;

videoteche; bibtioteche; galteried'arte; caseeditrici; edizioni musicali;

Eactinral_la . s lals & et snali—lal e £ a2
ostrvar, TIapPpPUIIIITE, COULIVUEILL, TaDOTalOIT TIUSICAlIT,  1a00Tatort TUTHIAUvI,

elencata offrendo consulenze artistiche e tecniche o personale;

4. ORGANIZZARE attivita di formazione professionale;

5. PROMUOVERE attivita di carattere pubblicitario e promozionale; )

6. STIPULARE accordi con enti pubblici e privati;

7. ACQUISIRE commesse di lavoro e servizi.

8. SVOLGERE ogni altra attivita connessa o affine a quelle

sopraelencate e compiere, sempre nel rispetto della normativa di

riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile alla

realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali.

Le attivita di cui al comma precedente, o quelle ad esse direttamente

connesse, sono rivolte agli associati ed a terzi, e sono svolte in modo

continuativo e prevalentemente tramite le prestazioni personali, volontarie e

by

gratuite dei propri aderenti. In caso di necessitd & possibile assumere

lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo, anche

ricorrendo ai propri associati nei limiti previsti dalla normativa vigente.

L’ Associazione potra esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale

ma ad esse secondarie e strumentali, secondo quanto previsto dalla normativa

vigente in materia di terzo settore.

3. _ESERCITARE qualsiasi attivita ng;messa_ed_aﬁing_a_quena_sop;a
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Art. 5 - Kisorse economiche

svolgimento delta propria-attivita da:

T g 3
quote-e-contributi-degli-associatt;

p;gg_pa;mj_pea]j,zzati nell'ambito dei fini statutari;

4) contributi dell’Unione Europea e di organismi internazionali;
5) entranti derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
| 6) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche

attraverso lo svolgimento di attivitd economiche di natura commerciale,
volte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

7) erogazioni liberali degli associati e dei terzi,

8) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio
finanziamento, (per es.: feste, sottoscrizioni anche a premi);

9) ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

Il fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — da

avanzi di gestione, fondi, riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo

dall’ Associazione, non ¢ mai ripartibile fra gli associati durante la vita

dell’associazione né all’atto del suo scioglimento, ai sensi della normativa

vigente in materia di terzo settore. E vietato distribuire, anche in modo

indiretto utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale durante la
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vita dell'associazione, a meno che 1a destinazione o la distribuzione non siano

imposte per legge.

Gliavanzidi—gestionedebbonoessere-impiegati per ta reatizzazionedette

FULARELYS. N L. 1: g2 11 4 Az ads 4+
AIVIIa TS Z10TIaIT U U uoIioal TooU UITCUAIIICIIIT CULITIITOSU,

all’app.rnvmrinnp dell’ Assemblea dei socientro 4 mesi

Copia del bilancio consuntivo verra messo a disposizione di tutti gli associati

~

l'approvazione.

I documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e delle rela-

tive norme di attuazione.

assieme la convocazione dell'Assemblea che ne ha all'ordine del giornol

qnggpﬂ'i che decidono di pemﬁgnire lo_scopo dell’associazione e di sottostare

al suo statuto. I soci hanno stessi diritti e stessi daveri

Eventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere

motivate e strettamente connesse alla necessitda di perseguire i fini di

promozione sociale che 1’associazione si propone.

Possono essere soci sia persone fisiche, sia altri enti del Terzo settore o altri

enti senza scopo di lucro, a condizione che il numero di tali enti non sia

superiore al 50% (cinquanta per cento) del numero delle Associazioni di

Promozione Sociale. I1 numero degli aderenti & illimitato. Sono membri
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+ ire-atta reatizzazione-deeli-scopi-delt

dell’Associazione i soci fondatori € tutte le persone fisiche, che si impegnino

2 - 12 A 2 L 3 4+ 2 x By 2. 4. £ 4 1 s o
L adESTOl’IE dll ASSOCIAaZIoNe © a (€Mmpo MaCeTmmnato, IeTIo 1TSando I OgII1

I LRIV |
CadO T UlIntto uricuiussu.

o
° v

| esplicital’impegno ad attenersi al presente statuto-e ad osservare gli eventuali
| regolamenti e le delibere adottate dagli organi dell'Associazione
|1l Consiglio direttivo cura ’annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci

dopo che gli stessi avranno versato la quota associativa annuale, con

contestuale rilascio della tessera associativa.

L'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata e

comunicata in forma scritta; ’aspirante associato non ammesso ha facolta di

proporre ricorso contro il provvedimento, entro trenta giorni dalla

comunicazione dello stesso, alla prima assemblea degli associati che sara

convocata.

In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni,

le stesse dovranno essere controfirmate dall’esercente la responsabilita

genitoriale.

Per i soci minori di eta, il diritto di votare in assemblea, solo per atti che non

possono comportare una responsabilita per gli stessi, anche di natura patri-

moniale, & esercitato, sino al compimento del 18° anno di eta, per il tramite

dell’esercente la responsabilita genitoriale.
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In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fiSiche, essa

dovra essere presemtata dal lfegale rappresentante del soggetto che richiede

Padesione:

T 1iey 32 s s de
Caqualtiaarsocro srperact

nar d a
PeIaciosso,

nerrecessn:.

®

PEITIeClooU;y

anni (gppu;e_t;:ascnrqi 6 mesi dal sollecito);

e per esclusione:

o per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali

regolamenti e deliberazioni adottate dagli organi dell' Associazione.

L’esclusione dei soci € deliberata dal Consiglio direttivo. In ogni caso, prima

di procedere all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al socio gli

addebiti che allo stesso vengono mossi, consentendo facolta di replica.

Avverso il provvedimento di esclusione 1’associato ha facolta di proporre

ricorso, entro trenta giorni dalla comunicazione dello stesso, alla prima

assemblea dei soci che sara convocata. Fino alla data di svolgimento

dell'Assemblea il provvedimento si intende sospeso. L'esclusione diventa

operante dalla annotazione sul libro soci a seguito della delibera

dell'Assemblea che abbia ratificato il provvedimento di esclusione adottato

dal Consiglio direttivo.

Il recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta

all'Associazione. I1 Consiglio Direttivo ne prende atto nella sua prima

riunione utile.

e per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione;
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II'recesso o I'esclusione del socio vengono annotati da parte del Consiglio

— [ direttivo sulibro degli associati.

II-socioTeceduto—o—escluso non—hadiritto—attaTestituzione—dette quote

assoctrattve-versate:

e godere dell’elettorato attivo e passivo; nel caso di persone giuridiche o

Enti il diritto ad accedere alle cariche associative & riconosciuto in capo

ai loro legali rappresentanti o mandatari;

e prendere visione dei libri sociali e di tutta la documentazione‘ relativa alla

gestione dell'Associazione, previa richiesta scritta e motivata che dovra

essere riscontrata dal Consiglio Direttivo entro e non oltre 30 giorni, con

possibilita di ottenerne copia a proprie spese.

e [ soci sono obbligati a:

e osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni

legalmente adottate dagli organi associativi;

e astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli

scopi e le regole dell’ Associazione

e versare la quota associativa di cui al precedente articolo;

e contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli

scopi statutari.
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Art. / — Volontari

Tvolontari sono persone che per loro tibera scelta svolgono, perittramite —

P ; .. . . . . 63
tendo-a-disposizione-il-proprio-tempo-e-te-proprie-capacita:

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito,

senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai

beneticiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto Ie Spese ef-

fettivamente sostenute € documentate per 1'attivitd prestata, entro timiti mas=

~

simi e atte condizioni preventivamente stabitite dal-Consiglio Direttivo:-sono

. . [T N . 10 P SR
OrogircasyU vITlalr TIroor St SPUST UL tIPU 101ICial v,

I’associazione deve assicurare i volontari contro_gli infortuni e le malattie

connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la respon-

sabilita civile verso i terzi.

Art. 8 - Organi dell’A'ssogigzione

Ai_sensi_di_quantoprevisto_dagli artt.17 e 18 del D.Lgs.n117/2017,]

Sono Organi dell’ Associazione:

I’ Assemblea dei soci;

il Consiglio direttivo;

il Presidente;

il Collegio dei Revisori dei Conti (organo facoltativo);
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— [ L’clezione degli Organi delt*Associazione nom pud essere im alcum modo

e 1’Organo di Controllo (organo facoltativo).

Vi l l . ] . ] " ].] N 1. . .

k] 44

11 1 4 442 M
all CILiioiaiv atuuvo T pdbDlVU.

| assunte provvede il Consiglio direttivo

lorgano sovrano dell’ Associazione e all’attuazione delle decisioni da essa

Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati maggiorenni in regola con

il versamento della quota associativa dell’anno in corso ed iscritti da almeno

tre mesi nel libro soci. Ogni associato potra farsi rappresentare in Assemblea

da un altro associato con delega scritta. Ogni associato non puo ricevere pill

di 3 deleghe.

L’ Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio direttivo almeno

una volta I’anno per I’approvazione del bilancio o rendiconto consuntivo ed

ogni qualvolta lo stesso Presidente o almeno due terzi dei membri del

Consiglio direttivo o un decimo degli associati ne ravvisino 1’opportunita.

[’Assemblea ¢ presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo o, in sua

assenza, dal Vice-Presidente ed in assenza di entrambi da altro membro del

Consiglio direttivo eletto dai presenti.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto in forma

cartacea e/o informatica da recapitarsi almeno 15 giorni prima della data

della riunione. E ammesso prevedere la possibilita di intervento in assemblea

.
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mediante mezzi di telecomunicazione o0 | espressione del voto per

delt*associato che partecipae vota:

T2 A g | 3 ) B | 4 fadaate . . >4 do .
L ASSCIIIUIVA U vanudliIvine oS tUIta 1Ir plila ConvolaZiolc—qudalr hite)

Le deliberazioni

[’ Assemblea ordinaria:

e _nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

e _nomin

legale dei conti;

o approva il bilancio;

promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

o delibera sull’esclusione degli associati in caso_di ricorso-ad essa da|

parte del socio escluso;

e delibera sulla reiezione di domande di ammissione_di_nuovi associati

in caso di ricorso ad essa da parte dell’aspirante socio non ammesso;

o approva ’eventuale regolamento dei lavori assembleari;

..
. 1ssa le linee diindirizzo dell’attivita annuale: .
Iissa-le-hinee- di dell-attivita-annuale;
et . . . " o ik . .
had t]
- delibera cnglialtriacocattiad acca attribhniti dalla lacaoe _dall’atta cacts
- avitoviIa osuagitr aiuay Usé\/‘«‘vl au vosa alioultT aanna 1955\4’ UOIT AU Tvoowr
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trasformazione, fusione o scissione e sutto scioglimento dett'Associazione.

"Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla

Permodificare to statuto occorrono in prima convocazione it voto favorevolte

di voto.

Art. 10 — Il Consiglio Direttivo

11 Consiglio direttivo € formato da un numero di membri non inferiore a tre e

non superiore a cinque eletti dall’ Assemblea dei soci. I membri del Consiglio

direttivo rimangono in carica per tre anni e sono rieleggibili. Possono fare

parte del Consiglio direttivo esclusivamente gli associati.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio

direttivo decada dall’incarico, I’Assemblea degli associati provvede alla

sostituzione nella seduta immediatamente successiva; oppure il Consiglio

direttivo pud provvedere alla sua sostituzione, nominando il primo tra i non

eletti, salvo ratifica da parte dell’Assemblea degli associati immediatamente

successiva, che rimane in carica fino allo scadere dell’intero Consiglio.

Nel caso in cui oltre la meta dei membri del Consiglio direttivo decada,

I'Assemblea deve provvedere alla nomina di un nuovo Consiglio.

.
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IT"Consiglio direttivo:

s Tomina al suo interno um Presidente;, unm— Vice-Presidente, um

ta—rlall 4 4 )
PUSSULIVU THSUIT LCUPCIICU UAIIU BICS5U SUEEVTIU ),

S io-ed-un Fesoriere (te cariche di Vice-Presid g ;

esclusione degli associati;

o delibera l'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;

non siano spettanti all’ Assemblea dei soci.

Il Consiglio direttivo ¢ presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal

Vice-Presidente ed in assenza di entrambi dal membro pitl anziano di eta.

Il Consiglio direttivo ¢ convocato con comunicazione scritta da spedirsi

anche per e-mail, cinque giorni prima della riunione. In difetto di tale

\

formalita, il Consiglio ¢ comunque validamente costituito se risultano

presenti tutti i consiglieri.

Di regola & convocato ogni sei mesi e ogni qualvolta il Presidente o in sua

vece il Vice-presidente, lo ritenga opportune, o quando almeno i due terzi dei

componenti ne facciano richiesta.

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi

membri ed il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti.

Nel caso in cui il Consiglio direttivo sia composto da solo tre componenti,

esso ¢ validamente costituito e delibera quando sono presenti tutti.

e provvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che
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— [ sottoscritti datlo stesso e da chi ha presieduto *adunanza; vengono conservati

I"verbali di ogni adunanza, fedatti in forma scritta a cura del Segretario €

—agliatti:

Pordinari

|_dell’ Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti

Al Presidente ¢ attribuita la rappresentanza legale dell’ Associazione di fronte

ai terzi ed in giudizio.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-

Presidente, anch'esso nominato dal Consiglio direttivo. In caso di accertato

definitivo impedimento o di dimissioni, spetta al Vice-Presidente convocare

entro 30 giorni il Consiglio direttivo per I’elezione del nuovo Presidente.

Il Presidente cura I’esecuzione delle deliberazioni del Consiglio direttivo €, in

casi eccezionali di necessita ed urgenza, ne assume i poteri. In tal caso egli

deve contestualmente convocare il Consiglio direttivo per la ratifica del suo

operato. -

Art. 12 - Il Collegio dei Revisori dei Conti

Il Collegio dei Revisori dei conti, se nominato, ha funzioni di controllo am-

ministrativo, ¢ composto da membri ed ¢ eletto dall’Assemblea anche fra i

non associati. Il Collegio dei Revisori dei Conti resta in carica per la durata

del Consiglio Direttivo ed ¢ rieleggibile. Esso controlla 1’amministrazione

.
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dell”Associazione, la corrispondenza del bilancio alle scritture contabili € Vi-

gila sul rispetto detto-Statuto: Pud partecipare atle riunioni det-Consiglio Di=

tettivo e alte Assemblee; senzadirittodi voto; e predispone tapropriareta=

o 1 10 101 . .
LZIUIIC aimmuaic ir tCllld Ul oldaiiciv L«Ullbu.llthU.

L’Organo di Controllo, se nominato:

- Vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei

principi di corretta amministrazione;

o Vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo

e contabile e sul suo concreto funzionamento;

e Esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato

un soggetto incaricato della revisione legale dei conti o nel caso in cui

un suo componente sia un revisore legale iscritto nell'apposito

registro;

o Esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita

civiche, solidaristiche e di utilita sociale;

Py Attesta che il bilancio sociale sia stato redatto-in conformita alle

svolto

il Il bilanci ial ]: ol esitldel . .

Frcomponentidelt'Organo di-Controtto possono inqualsiasi momento proce=—————
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Art. 14 - Scioglimento

strz l. . .1 ﬁ ] ]. ] ] l. 5 g .

Az gas s = 4 T A2 M ' 4 A.112 A % s +1 4ae H
UIitu ur vouwo 1Ir Cado Adr SUIVEHIICINU UlIT ASSOCIaZIONC, 11 Pauiioino

altri Enti del terzo settore, secondo quanto previefn dalD.I gs 117/2017

Art. 15 - Rinvi

Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al

Codice Civile e ad altre norme di legge vigenti in materia.




