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STATUTO
TITOLO I =
COSTITUZIONE - SEDE — DURATA
Articolo I (Costituzione ¢ denominazlone)

B costituita  al della legge 381/91 la Societa

Cooperativa con  la denominazione “CORESS - SAL  Societa
iCooperativa Sociale” abbreviabiie in “CORESS - SAI S.C.S8.7
‘Par mobtivi commerciali, amministrativli e di comunicazione
one  “CORESS - 3AL
Sacieta Cooperativa Sociale CONLUS” abpreviabile in “CORESS

SAI $.C.5. ONLUS”; “CORESS - SAY Socleta Cooperativa Sociale
Ente del Terzo Settore” abbreviabiie in “CORESS - 5A1 5.C.5.
B.T.5.7

ELa Cooperativa ha sede nel Comune di Reggio BEmilia.

potrd essere utilizxzats la denomina

crativo ha facolta di trasferire la sede

L' Organo Ammind
rsociale nell’ambito del Comune indicato al comma precedentei
‘e di istiruire o sopprimere sedl secondarie, succursali, |
fagcnzie e rappresentanze, unitd  locall operative, anchef
‘altrove,

(Articolo 2 {duratal

L Cooperat iva na

3171272050

{duemilacinguanta). Tale termine pud essere prorogato  con .

fino al

durata

delibera dell’Assemblea Straordinarie, salvo il diritto di.
recesse per i osocl dissenzlientl. =
TITOLO II =
SCOPO E OGGETTO
wrvicolo 3 {(Scopo mutualisticol

l.a Cooperativa, conformemente ali’art. 1 della legge 3831/91,!

non ha lo scopo di lucroe, e st propone di perseguire !
{17 interesse generale della Comunita alla promozione umana e
‘alla integrazicne sociale del cittadini sviluppando fra essi,

Y

‘lo  spirito  mutualistice e solidaristice atiraverso 1

tgesticene di servizl soclo-sanitari ed educativl al sens
‘deiltart.l, lett. a) della ‘tegge 381/91 e i’avviarmento al

ilavoro di persone svantagglate al sensi dell’art.l, lett. b
?della legge 381/91. La Cooperativa si ispira al principl che:

‘sono alla base del movimente cooperative mondlale ed in!

°  rapporto ad essi agisce. Questi principi sono: la mutualita, !
. ila solidarieta, la democraticita, 1fimpegno, 1f7equilibrio:

idelle responsablilitd rispetto at ruolti, lo spirito;

comunitaric, i1 legame con il territorie, un eguilibrato:

rapporte con le Istltuzionl pubbliche. =
La Cooperativa, per poter curare nel miglior modo gli
interessi dej soul e lo sviluppo socic economice e culturale
delle conuritd, Coopera attlvamente, [wlels} altri ent i i
cooperalivi, altre imprese ed inprese soclall ed organismi
de Terzo seltore, 54 scala locale, nazionale ed

internazionale.

La Cogoperativa intende vrealizzare 1 propri scopi sociall

operando mediante 1l coinvolgimento delle risorse della
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comunita, e in special modo wvolontarvi, frulterl dei servi21§
ed enti con finalita di solidarietd soclale, attuando in
gquesto modo - grazie anche all'apporto dei soci lavoratori-

1t autogestione responsablile dell' impresa. o

La Cooperativa opera in forma mutualistica e senza [find
spaculativi Lramite la qestione in forma associata
dell’impresa che ne & 1'oggelto, dando  continuitd  di

occupazione lavorativa ai  soci alle @wigliori condizionid

cconomiche, sociall e professionali. ==
A norma della legge 142/01 e successive modificazioni,
socio di cooperativa stabilisce con la propria adesione e
succeasivamente allfinstaurazione del rapporto assogialivo

url alteriore rapporto di  lavoro, In forma subordinata o

autonoma, o irn qualsiasl altra forma, consentita dalla

legisl one vigente con owl contribuisce al raggiungimento!

Lo scopo soclale, o= .

costituzions e nell’esecuzions del rapport i
_ iai, gli Amministratori devono rispettare il
iprinciplie di maritad di trattamento neti confronti dei soci.
:p M .

in funzione della quantitd e della gualitad deil rapportl

nutualisti ia parita i Lrattamento deve esgere
rispettata anche nella ripartizione dei ristorni. =

La Cooperaliva pud operare anche con Lerzi. =

1.8 Cooperativa, al fine di garanitire il corretto
perseguimento dell’oggetto socliale, si adegua agli’

forientamenti  del Codice della Qua Cooperativa, dej§
‘Compertamentl lImprenditoeriall e della Vita Assoclativa di:

Federsciidarietd Confcooperative e/o sue successive

modificazioni o integrazioni.
Articolo 4 {(Oggeito sociale)

Considerato lo 50RO mutuaiistico cosl come definito!
ali’articolo precedente, nonghé i reguisiti e gli interessi:

‘dei  socl come pilh oltre determinati, la Cooperativa si

zzarve iniziative di carattere educativo e

?prefigge di reall
isociofsanitario di  cul o oallfart.i lett., ay della L. 8
inovembre 1991 n.381 ed inoltre, in coordinamento con guesbe,
éattraverso lo svolgimento di attivitd diverse - agricole,
Cindustriaii, commaerciali o di servizi -, 1 inserimento

lavorative di persone svantaggiate di cui all’art.l lett. b)

e art. 4 della L. 8 nevembre 19921 n. 381 e successive:
imodifiche efo integrazioni, ed ha come oggette diretto e/o!

in appalto, convenzione ¢ concessione con Bnti Pubblici o
privati in genere le seguentl atbtivita soclo-sanitarie e/

educative:

sattivitd, servizi e centri di riabi AEione;
sgestione centri diurni e residenzisli, di accogiienza e

socializzazione;

sgervizi domiciliarni i assistenza, sostagho a

riahi]

irazione effettuatl vante presse la famiglia, quanto:

ture di  accoglienza e cura:

presso la  scu
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conpresi i presidi sanitari;
ratt

saritaria, assistenziale, attivitd di segretariato sociale, |

sivita dil assistenza infermieristica, i 10terapica,f

ia carattere domiciliare, oppure realizzsata entro strutture!

‘efo centri di servizio appositamente allestiti, o messi a;

o Privati;

‘disposizione da Enti Pubbli

sgestione strutture di  accoglienza per persone anziane;

actosulficlienti e non, norché servizi integrati per |

residenze protette; =
sgestione di  stirutture residenziali e/o semi-residenziali

per  soggetti svantaggiatl, disabili, anziani, migranti:

richiedenti asilo, anche con valenza terapeutica e/o;
iriabilitativa {es. taboratori protetl: @ cenirl  Sociod

‘occupazionall o soclo  rlabilitativi) e forme abitative:
dinnovative  quall Housing Soclale e/fo condominio sociale;

condominio condiviso; =-

+ gestione di servizi ricreativi ed educativi in genere per:

gogyelttl svantaggiatl e/¢ disabkili:

‘v gestione servizi socio-educabivi e/o socio-assistenziall:

ce/o riabilitativi per minori;

v ogestione di servizl e progelll in ambito sporbive e ludlico;

motorio in  collaborazione con  gli  enti di  promozionei

sportiva presenti sul territoris =ees :
'+ gaestione di servizi di tempo liberc e socializzazione per .
‘persone disablili in stretta sinergia con il territorio e Eef
‘retl Jdi wvolontariate in esso presenti, compresa asbiivita di?

‘turisme  sociale finazlizzata a promuovere  soggiorni  efol

‘eventi a valenza socio-~educativa e assistenwziale; TS

. gestione ai servizi di orlentamento formativo e
professionate anche finalizzatl all’inserimento lavorativeo e

alltinciusione soclale di persone svantaggiate e/o disabili; - Q

PN o - R . o . &
» abiivita e servizi educativi, farmativi e di istruzione’ B
per l'infanzia e 1'adolescenza; T

. Formazione ertra-scolastica, finalizzata alia

prevenzione della dispersione scolastica e al successao!

scolasticeo e formative, alla prevenzione del buliismo ed ali

fcontrasto della povertd educabtivar - - BE
© . Fducazione, lstruzione e formazione professionale, ai
. sensi della legge 28/03/2003, . 53 @ successive |

imodiflcazioni, nonché le attivitd culturali di  interesse;

sociale con finalitd educativa; =

¢+ attivitad di sensipiiizzazlione ed animazione della comunicad

locale entro cul opera al fine di renderla plu consapevale g

disponibile all’attenzione ed all'accoglienza delle persone

fin stato di bisogno;
» attivita di promozione @ rivendicazione dell’impegno delle
Istituzioni a favore delle persone deboli e svantagglate e

di affermazione dei loro diricei;

. servizi ai informazione, oritentamento, tutoragglo,

accompagnamento al lavoro e percorsi soclo-occupazionall;
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consulenze e commercializzazione di ¢ strumenti

nformatici e grafici relativi alle previste dal

resente statulo;

attivitd ol riscorazione, pulizie, manutenzione, servizi
ieducativi e formativi nel campo assistenzisle e sanitario
(“attivitd ai all-service”) ed ogni altra attivita inerente

ioservizl

alla persona;

sfavorire ia formaziane professionale del propri  scci

tramite appositi corsi utiii ad elevare liveilo delle:

restazionl svolte presso terzip
P -

formazione professionale anche

sorganizzazione di corsi

ai non soci;

sconsulenze verse terzi inerentl alle atbivita svolte daila

Lans

cooperativa In ambito soclo-assis ale, sanitaric e in

rambito educative anche madiante 1t eorganizzaziong di.
iseminari, Laboratori, corsl e attivitad a valenza formativa; =

fsconsulenze in ambito di inserimento lavorativo di soggetti

ragili, anche attraverso percorsi di inclusione sociale;

legervizi di informarione, arientamento, tutoraggio, |

faccompagnamento al lavore e percorsi soclo-occupezionalil.

ta Cooperativa si prefigge di  realizzare, attraverso lo

svolgimento di  asttivitd diverse -  agricoie, industriali,
commerciali o di sgervizi - di cul all’art. 1 lelbt. b} della
Legge & MNovembre 19%1 n. 381, linserimento lavorativo di
persone in stato di bisogno, con riferimento prioritario ma

non esclusive alle categorie di cul alltart. 4 della Legge 8

Novemnbra 1991 a. 381 c] successive integrazioni a/a
modificazioni, TIn tal senso la cooperativa intende gestire,:

cstabilnente o Lemporaneamente, in proprio o per conto terzi: =

+ gestione di dmplantl spertivi, ricrealivi e cullurali; =
'+ gestione di punti di ristore (bar, mense, ristoranti} e

e/o formazione inerenti alla

fogni altra att
‘ristorazione e alla somministrarzione di alimenti ai pubblico;
+ attivitd commerciali e gestione di punii vendita e ogni

‘attivita commerciale che richieda autorizzazioni o licenze

slavorazioni di montagglo, assemblaggio e/o c¢ontrolle di

prodotti artigianali ed industriali;

rattivita e/fo  formazione professionale  di prodotti ai

orticoltura, floricoltura e prodotti agricoell in genere;

sattivita e/o formazione professionale di  zootecnia e

allevamento piceoll animali;

sattivitd efo formazione professionale di  aggiustaggio di

‘meccanica, plcecola falegnameria ed eletltronica;

feattivitd e/¢ formazione professiocnale di gestione ecologica

i parchi, glardini e manutenzione In genere del verde e del

paesagglo;

iralbiivita efo formazione pr di raccolta, gestlone

‘e/o smaltimento ecologico dei « t1e recupero/riusco dei

makeriail;
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feservizi di trasporto e facchinaggio;
irattivitd di. noleggie di beni, macchine e attrezzature per

iuso personale, per la casa ¢ per 1°impresa; = = =
ieraccolta o planificazione di ogni tipo di pubblicita per!

iconte di terzi anche in concomitanza con fiere, sagre ad!

‘altre eventl e marketing aziendale;

feorganizzazione e gestione meeting, convegni, feste, filere:

‘ed eventl sportivi; .

irorganizzazione e gestione di laboratorio tipografico ovveroi

idi altre arti grafiche; = =
tsadisbrigo pratiche di segreteria, inserimento :
‘eiaborazione dati, fattorinaggio, consegne a domicilio, !

distribuzione locandine, volantinaggio e affissioni per!

‘conto di terzl; =

wttivita di pulizie e sgrossature di gualsiasi  genere,

attivita i, lavanderia industriale @ civile, sia:’

‘relativamente ad  ilmmeobili  industriali che civili, affici,

‘strade ed anche relativamente ad autoveicoli;

‘egestione e custodia di impiantl sportivi e culturali sia

ndeor che outdoor;

commercializzazione al dettagilio e all'ingrosso di prodocti
di articoliura, floriceoltura e prodotii:  artigianali in

ganere anche se non prodobtl in proprioc; = =
cvgestione di servizi di portierato soclale, amministrazione!
di condomini e comparti abhitativi, manutenzioni correlate di

ampienti e spazl comuni. =
‘e Cooperativa potra comungue svolgere ognl attivita ind
qualsiasi settore produttivo ed in grado di concorrere:

all’inserimente laveratlveo di persone svantaggialte e

organizzare, inoitre a favore di gueste, attivita cultural:i

‘e di formezione nella logica di  integrare e migliorare.

(itattivicd lavorativa con altre atiivitad sussidiarie volteé

fal perfezionamentce delie condizioni fisiche e «cognitive

idelia persona.
‘La Cooperativa infine potra realizzare, commercializzare,

épubbiicare ricerche, libri, riviste, documentari, video

éstrumantl comunicativi & altri supporti Lecnologicl

irelativamente alle atrtivicad dellia cooparativa oltreché

ipereorsi di formazione per operaltori territoriall N

‘volentaril in genere.
éha Cooperativa per ragglungere gli cbiettivi suddettl, si:
ﬁavvale anche di strumenti formativi in modo permanente allo
:scopo di migliorare la qualitd del servial offerti, 11

liveilo delle prestazioni professionall e la partecipazione

alla vita sociale.
Nei Limitl e seconde le modalita previste dalle vigenti
norvme  di legge, la  Coopesrativa potra svoigere qualunaue

altra atLivita connessa © alfine alle attbivita

@

sopraeiencate, nonché  potra  complere  Ltutti gli

.concludere  tutte e operazioni —di  natura

fmoobilis
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aria necessarie

wooniliare, commerciale, industriale e finar

d utili allo svolgimento del attivitd soclali o comungue,

3ia direttaments che indirettamenie, atrinenti alle

wdesime,  compresa  l'istituzione, costruzione, acguisto di

H

agazzini, altrezzature ed implanti attl al raggiuvngimento!

egli scopl sociali.

e attivita di cui al presente oggetto soclale saranne
isvelte nel risperto delle vigenti norme in materia di
Eesercixio di professioni riservate per le gquali & richiesta
él'iscrizione in appeositi albi o elenchi. La Cooperativa
Epotré partecipare a gare d'appalto indette da Entl Pubblici

éo Privati, diretfamente o indirettamente anche 1n ATL, G

izltre forme aggregative, per lo svolgimento delle autivita

‘previste disposte dalla CEE, dalle State, dalla BReglone,

‘dagli Bnti Locali o organismi pubblici o privati interessati

‘allo sviluppo della Cooperazione,

-

La Cooperativa potrd inoltre compiere tutti gii  atti e

negozl gluridici necessari o urili alla realizzazione degli!
‘scopi sociali, ivi compresa la costituzlone 4i fondl per lo

isviluppo tecnologicoe o per la ristrutiurazione o per i

‘potenziamento axiendale e 1’adozione di  procedure di |

iprogrammazione pluriennale finalizzate ailo sviluppo o

all’ ammodarnamentoe aziendale, ai sensi della legge 31.10.02,

n. 59 ed eventuali norme modificative ad integrative; potra,%
inaltre, ematltare onbligazioni ad aliri strumenti'
finanziari, partecipare alla costituzione ed assumere

‘partecipazioni in altre imprese a scope  di stabile

Cinvestimento e non @l collocamento sul mercato, specie se

svolgono attivita analoghe e COMmINgile accasgorie

allfattivita soclale, [olels! esclustione assoluta dellai
possibilita di svolgere atuivilta di assunzione i

partecipazions riservata dalla legge a cooperative in

possesso di delerminatl requisiti, appositamente auvtorizzate

‘efo iscritte in appositi albl o elenchi.

1l Consiglico di Amministrazione & autorizzato a complere le

operazioni di cul allfarticole 2529 del codice civile alle!

condizioni e nei limiti ivi previsti.
La Cooperativa, inoltre, per stimolare e favorire lo spirito.
di previdenza e di risparmic del soci, potra istituire una
sezione di  artivitd, disciplinata da apposito regolamento
rapprovatao  dall'Assemblea, per  la raccolta di  prestiti
‘limitara ai soli socl ed effeltuata esclusivamente ai [ini
del raggiungimento dell'ecggelio socliale. Eoin ognl caso|
esclusa  ogni  attivitd di  raccolta di  risparmio  tra il

pubblico. =

Per ii raggiungimento degli scopi indicati lo Cooperativa é

aitresi impegnata ad integrare, in modo permanente o secondo

‘contingenti oppertunitd, la  propria  attivita con  quella
fdegli  altrd  Enti  Cooperativi, promuovendo e aderendo  a,
zazioni  frutto!

Consorzi e ad altre organi
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dell’associayionisme cooperalivo.
TITOLO T1T
$OCI COOPERATORI -

Arvicolo 5 (Soci)

11 numero deil sogi & illimitato e non pud essere inferlore:
al minimo stabilito dalla legge.
i soc¢i cooperatori: =

11l'impresa partecipando!

- . concorrono alla gestiona
alla formazione degli organi socliali e alla definizione

della struttura di direzione e conduzione dell'impresa;

. partecipana alia elaborazione di preogramml di sviluppe

e alle decisioni concernenti e scelite strategiche, noncheé

alla realizzazione del processi produttivi dell)'azienda:

. contribuiscono alla formazione del capltaie soclale e
partecipano &l rischlo d'limpress.

Possonao gEsare soci cooperatori parsone Lisiche efol

giluridiche  che, condividendo  lo  scopo  sociale  della J ;

coperativa, appartengano alle seguentl calegorie:

| soci lavoratori, vale a dire persope [isiche che!
possiedone 1 necessari  reguisiti  tecnico professionali e

) :
ione  le proprie:

svolgone la lora attivivd lavorativa per ragglungimento

degii scopl sociali, mettendo a disposiz
apacita professionali, in rapporto allo stato di attlvitd’

ied al wvoluuwe di lavoro disponibile. I soei  lavoratori:
ipartecipano ai risulvati econemici ed alle decisioni sulla

loro destinazione;

2y soci velontari, persene f[isiche c¢he prestane la loro g -%
attivita gratuitamente, esclusivamente per fini di q:é?_

solidarietd al sensi e per gli effetti della legge 38i/91 T

enel limiti previsti dalla legge;

3} sock  fruitori, pergsoneg fisiche o gluridi

usufruiscone direttamente o indirettamente del servizi

Cooperativa.
Possono essere seol cooperatori anche le persone giuridiche

i sensi della normativa vigente.

Posgono inoltre essere soci associazioni ed enti che slano

o
in grado di concorrere all’oggetto soclale.
. g

Soci in base alla appartenenza a clascuna delle categorie su

ni socio @ iscritto in un'apposita sexione del Libro del

indicate.

In rnessun casc pPOSSOno essere socl colore che esercitane, in
PECRELO, imprese identiche od affini, o partecipano  a
societd che, per 1'atriviza svolta, si trovino in effettival
concarrenza can  la Cooperaliva, secgondo la valutazione cml

Consiglio di Amministrazione.

I soeci, indipendentemente dal tipo di contratto instaurato,
possone prestare la loro attivitad anche presso altri datori

di lavoro o committentl previa richiesta di auvtorizzerzione

scricca al consiglio dl amming

strazione della cooperativa e

sempre che 1'attivité in questione nen sia in contrasto con
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je finalitd mutualistiche della cooperativa o in concorrens

agli scopl sociall delia stessa.

Cirascun  socie  lavoratore dovrda  sottoscrivere una guota

minimea il capitale soclale di euro 750,00
{settecentocinguanta/00); i soal  volontard ed i socl

fruitorl dovranno sotloscrivere una guota nminima di  euro

50,00, Lfentitd della guote minima da sotioscrivere da parte

deil  soci ud essere variata, nel limitl 41 legge con
P ’

ibera del consiglio di amministrazione.

idel

IArticolo 6 {Categoris speciale di soci)

di:
soci al sensi delifart. 2527, comma 3, del codice civile, i

La Cooperativa poird istitulre una categoria speciale

cul  dirittl  ed obblighi sono disciplinati dal presente

artigeic. =

Tl numero del soci ammessi alla categoria speciale non potrd
in ogni caso superare un terzo del numero totale del socl
cooparalorli. = '

'in tale categoria  speciale potranno  essere  ammessi, in
‘ragione dell’interesse al loro inserimento nell’lmpresa o al
‘fine di completare la loro formazione, soggetti in grado i

ieontribuire al raggiungimento degil scopl soclali. =

! itrata dellfappartenenza del socio & tale categoria:

ispeciale viere fissata dal Consiglio di Amministrazione al:

fmomento  delifammissione e comungue  per un  termine nan ;
Li '

spolo appartenente alla categoria speo

uperiore a guanto stabi
1.

voro solo nelle deliberazloni relative all'approvazicne del

to dalla normativa vigente.

iale ha diritio dil

ibilancio e non pud rappresentare altri soci. [ vobi espressi
dal soci appartenentl allas categoria speciale non possone in:
ogni caso superare un decime del votl spettantl allfinsicme
del soci presentl ovvero raperesentati in Assemblea. I soci
appartenenti alla categoria speciale non possono assere
eletti neli’Organoe amministrativo della Cooperativa e non
godono del diritti di ecul agll artt. 2422 e 2545 bis del

codice civile,

Citre che nel casi previsti dalla legge e dall’art. 1§ del

presente statuto, il socio  appartenente alla categorial
speciale pud recedere in qualsiasi momento, salvo

lfeventuale risarcimente del danno, conr un  preavviso dil

aimeno Lre mesl. Il recesso ha effetto tanto con riguardo al
rapperto sociate che &l rvapporto mutualls

co, allo splrare:
del suddetio termine. :

Costitulscone cause di esclusione del socio appartenente

alla speciale categoria, oltre a guelje lIndividuate per i

fgocl eooperatorl dall'art. 19 del presenie statutor =

fal ifinosservanza del doveri inerenti la formazionea; = 2

b ta carenlbe partecipazione alle assemblee soclali ed ai

‘momenti di partecipazione predisposti dalla Cooperativa.

) il mancato adeguamento agli standard produbttivi;

i) 1'inopportunita,  sotto . i) preo _.ggonomico,
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rganizzativeo @ finanziario del SUQ ins

et ! lmpresay

2] L' inosservanza cled doverl ai leale

~aria.

ccollaborazione con la compagine soci

Verificatasi una causa di esclusione, il socio appartenente

‘alla specisle categoria potrad essere escluso del Consilglio

i

issata al
o

di Amministrazione anche prime della scadenza

irieti

momento della sua ammissione per 11 godimento del

pari si socl ordinari.

Qualora intenda essere ammeesso a godere del diritsi che!

spattane al socl ordinari, il  secic appartenente alla!l

1 prima dell

speciale categoria deve presentare, sei mes
scadenza del predettoe periodo, apposita domanda all’Organc:

ramministrativo che devea verificare La susslistenza dei

cui o intende !

equisiti previsti per la categoris di soci

sS5ere ammesso.

deliberazione di ammissione deve essere comunicata
finteressalo e annotata a cura degll Amministratori nel

hro del soci.

'n caso di mancate  accoglimento,  170rgane amministrativo
ieve, entre 60 giorni da! ricevimente della domanda, :

otificare all’interessate la deliberazione di esclusione.

1l socio appartenente alla categoria speciale, ey guanto;
I g 1 :

on previsto nel preseante Litoleo, ERS applicano Je?
Edisposizjoni del socl cooperatori. -
' TITOLO IV
S0CI SOVVENTORI ==

- . M
Art. 7 (Socl sovventori)
Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo ITI del: _
presente statuto, possonce essere ammessi alla Cooperativa!l .
: =5

soci sovventori, di cui ali'art. 4 della legge 31 gennalo.
1992, n. 59,

Arvlk, 8 (Conferimento e azioni deil socl sovveniori)

I conferimenti stessl possono avere ad oggetio denaro, beni |
in natura o creditdi, e sono  rappresentati da azioni|

nominalive tragferibili del valore di. [ 200,00

{duecento)ciascuna. =
Ogni  socio deve sottoscrivere un numero minimo di azioni

pari a quanto stabilito dall’assenblea in sede dl emissione, =

Art. 9 {(Alienazione delle azlonl dei soci sovventori; =
Salve che sia diversamente disposic dall'assemblea ordinaria

in occasione della emissione deil  titeoli, lte arxioni  dei

saovventorl POSSON0 essere sottoscritie @ trasferite’
asclusivamaente pravio gradimento del Consiglio di |

IAmministrazione.

(11 socio che intenda trasferire le azioni deve comunicare al!
iConsiglio di Amminisirazione il proposte acquirente ed il
iConsiglio ha la  facaltda di pronunciarsi  entyo  sessanta

igiorni dal ricevimento della comunicazione. =

in  caso di mancato gradimento del soggetto acquirente,
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{ndicara dal socio che intende trasferire 1 titeli, il

Consiglio provvedera ad indicarne altro gradito, e in

mancanza 11 soclo potrd vendere a chiunque.

Art. 10 (Deliberazione di emissione}

L'emissicne delle azioni destinate ai soci sovventori deve

essere disciplinatsa con deliberazione dell'assenblea

ordinaria, con la guale devonoe essere stablliti: =

a) l'importo complessive dell'emissione;
‘b il numero minime di azionl da sottascrivere;
) 1’eventuale esclusione o limitazione, motivaeta dal

Consiglic di  Amministrszione, del diritto di opzione dei

soci cooperatori sulle azionl emesse;

dd} il termine minime di durata del conferimenteo;

e} i diritti patrimoniall di partecipaziene agli utili e
fgli aventuali privilegi attribuiti alle azioni, fermo
restando che i1 tasso 4l remunerazione non  pud  essere

maggiorato in misura superiore a due punil  rispetto &l

dividende corrisposto previsto per 1 soci cooperatori 1

cdiritti patrimoniall in caso di recesse, poltendo prevedere

‘la distribuzione delle eventuali riserve divisibili.

‘Al secio sovventore sono attribuicl 1 votl nelle zassemblee

ella societd seconde 11 versamento del capitale sociale,

‘come segue:

‘1 voro fino a 2.000 euro;

(2 wveori oltre 2.000 eure e fino a 20.000 euro; ==
‘3 votl oltre 20.000 euro;

‘In ogni caso 1 votl attribuitli al socl sovventori non devono !

‘superare 1} terzo del votl spattanti a tutti i soci. =

Qualora, per qualungue motivo, s$i superl tale limite, i wvotl

ded socl  sovwentori verranno  compubati applicande un

coelfficiente corretiiveo determinate dal rapporte tra il

numero massimoe dei vobi ad essl attribuibili per legge e il

numero di vobl da essi portati.

Fatta salva L'eventuale attribuzione di privilegi;
patrimoniali al sensi della precedente lettera e}, qualora!

si depba procedere alla viduzicne del capitale sociale a|
fronte di perdite, gqueste ultime graverannoe anche sul fondo

costituito madiante i conferimentl gel sSovvenLori in

1

‘proporzione al rapporlo bra questo ed 11

capitale conferito

dai socl cooperatori.

deliberazione dell'assembles stabilisce altresl 1 compiti

craziona  ai

iche vengono atiribuiti ai Consiglio di Amminis

fini delliTemissione dei titoli.

iAry. 11 (Recesso del socl sovventari)

Oltre che nei casi previstl dall'art. 2437 cadice civile, ai

soci  sovventori 11 diritte di recesso spetta gualors slai

decorso i1l termine minime di durata del conferimento.
@

di emissioneg delle azioni a:

stabilito dallfassemblea in sed

norma del precedente articolo.

Oitre & guanto espressamente st
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]

sovventori sl applicano le disposizieni dettate a:

‘propasito dei seci ordinari, in quanto compatiblli con la .

natura del rapporto. Non  si  applicano  le dﬁsposizionij

concernenti 1 reguisiti di ammissione e le c¢lausole i

incompaltibilita., = :
= TITOLO V ==

: AZIONI DI PARTECIPAZIONE s eerscis

Art. 12 {(Azionl di Partecipazione Cooperativa)

Con delliberazione dell'assemblea, la Cooperativa Duo

‘adottare procedure di programmazione pluriennale anali'zateé
allo sviluppoe e all’ammodernamento azlendale, secondoe uuantoé Q%i
istabllito dall’art. % L. 59/92. == e : %ii
‘In tal caso  la  Cooperativa pud  emettere Azionid dj%
Partecipazione Cocperativa, anche al portatore se
interamenie liberate, prive del diritto di voto ¢

ione degli avili.

privilegiate nella riparti

Le azionl di partecipazione cooperativa  possone  esseras
jemesse per un  ammontare non superiore al valore conitablle
‘deile riserve indivisibill o del patrimeonio netro risultante
dailfulrimo liancio certificato e depositato presso 1l

Ministero delle Attivitd Produttive.

valore di ciascuna azione & di € 500,00,

2 Azioni di Partecipazione Cooperativa devono essere

‘offerte, 1in misura non inferiore alla meta, ai soci e al:

‘lavoratori dipendentl della Cooperativa, =

Allfatto delle scieoglimento della societd, le Azloni

Partecipazione Cooperativa hanno =

capitale sul

diritto di prelazione nel rimborso del

fazionl, per l'intero valore nominale.

‘La riduzione del capitale sociale in conseguenza di perdiy
non comporta riduzlone del valore nominale delle Azioni di

Partecipazione Cooperativa, se non  per la parte dell

perdita c¢he eccede 1l valore nominale complessivo del
altre azioni. =
La regolamentazione delle Azioni di Partecipazione:
(Cooperaltivae & demandata ad apposito regolamento approvatog
gdail’Assemb]ea dei soci che determinera in particolare!

Ifeventuale durata minima del rapporto sociale. =
L' asserblea, in sede di delibera di emissione delle Azioni

di Partecipazione Cooperativa, determina: ==

1 rispetto dei

1femissione,

- 1limporto complessivo de

ilimiti sopra indicati:

-~ la durata delle azioni, in  relazione ai programmi

pluriennali approvatl dall'assemblea; =

- i eriteri ulteriori per lrofferta in opzione delle Azioni

di Partecipazione Cooperativa, nonché per il colliocamento!

delle awioni eventualmente rimaste inoptate.

(AL possessori delle Azioni di Partecipazione Cooperativa!

spetta una remunerazione

maggiorata di  due punti  rispelto a quelia del soci
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cooperatori.

1 possessori di di  Partecipazione Cooperaliva sono

apbligati:

al  al versamente degli importil settoscritti, secondo le

nodalitd e nei termini previstl in sede di emissione;

k) all'osservanza delle statuto e degli altri atli

Jlimitatamente alle disposizionil ad essi applicabili.

Art. 13 {Assenblea speclale)

Ltassemblea specialie del possessori i Arzioni di !
Partecipazione Cooperativa, per la quale valgone, in quanto

‘compatibili, le norme fissate per le assemblee del soci
daile legge o dal presente statuto, viene convocata dal
Consiglio  di Amministrazione della Cooperativa o dal
rappresentante comune, gquande Lo ritengano necessarico o
guande ne sia  fatte richiesta da almeno an  terzo dei

possessori di titoli neminavivi.

‘e deliberazioni garanne oprese  attribuendo &

possessore un voto per ogni azione posseduta.

Lfassemblea delibera sulle materie ad essa attribuite dalla

fleqge. =
‘Yl reppresentante comune pué esaminare 1 libri  socilali e

Echiederne estrattl, pud assistere alle assembiee del soci,

Lzoen facoita df impugnarne e deliberazioni; provveds |
‘all’esecuzione delle deliberazioni dell’essemblea speciaie e
itutela gli interessi deld poSsessori i Azioni di
r

Eﬂrt. 14 (Recesso)

srtecipazione Cooperativa neil confronti della societd. = e

‘0ltre che nei casi previsti dall'art. 2437 codice civile, ail

idetentori di Azioni di Parteciparzione Cooperativa il diritto
‘di recesso spetia qualora sia decorso 1l termine minime i
durata del conferimento delle arzioni stabilito:
‘gail’assemblea it sede di emissione delle azioni medesime. :
TITOLO VI -
IL, RAPPORTO SOCIALE =

Are, 15 (Domanda di ammissione}

Chi. intende essers ammesse come sogio dovra presentare al

Consiglic di Amministrazione domanda scritta che dovra

contenere, se Lrattasi di persona fisica:

fal l'indicazione del nome, cognome,

luogo di nascita;

) la categoria dei soci a cul chiede di essere iscritio

ed 1 morivi della richiesta;

o3 itindicazione della effebtiva attivitd svolta, della
condizione professionale, delle speclfiche COMPELeEnze

possedute; = .
el 1'ammontare del capitale che propone di sottoscrivere,

il quale non dovra comungue essere inferiore a quanto

stabilito dallio statubo o a quanto successivanente :

‘determinato dal consiglio di amministrazione al  sensi del

iprecedente art. 5;
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ey ia dichiarazione ai CONOSCEre e accettare

integralmente 3l presente  statuto e di o attenersi  alie

eliberazioni iegalmente adotiate dagli organi sociali; - =

0 la espressa e separata dichiarazione «di  accettazione

ella clausola arbitrale contenuta negll artt. 43 e seguentl

‘del presente statuto.

Se trattasi di secletd, assoclazioni od entl, olire a quanto ~
previstoe nel precedenti: punti a), b), d), e) e f) relativi
falle persone fisiche, la domanda di ammissione dovrad altresi

‘contenere:

i) la ragione soclale o la denominazione, ia forma Q;

giuridica e la sede legale;

b} Iforgano sociale che ha autorizzalo la domanda o lad

‘relativa deliberazione;

fica de.

—

sy} la qgua ia persona che sottoscrive la domanda;

el IMindirizzo di posta elebtronica certificata (PREC), se

‘posseduta. ==

Consiglic di Amministrazione, accertata l'esistenza de

irggnisivi  di cu:  al  precedente  art, 5, delipera sulla

‘domanda secondo criterdl non discriminatori, coerenti con lo

(scopo mutualistico e 1'attivitd economica svolla. = =
{Lha  deliberazione di  ammissione deve essere conunicata

;all’interessato e annotata, a cura degli amministratori, sul

“libro del soci. =

Consiglico di Amministrazione deve, entro sessanta glorni

imotivare le deliberazioni di rigette della demanda di

cammissione e comunicarla agli interessati.

Qualora la& domanda di emmissione non sia accolta dagli

3

ramministratori, c¢hi I'ha proposta pud, entro 1! termine d

‘decadenza di segsanta glorni dalla comunicazione del
diniego, chiedere che sullfistanza si pronunci 1'Assemblea,
ia guale delibera sulle domande non  accolte, 5@ non ;

‘appositamente convocata, in  occasione della successiva!l

‘convocazione.

E;li Armministratori, nella relazione al hilancio, ¢ nella
Eno{:a integrativa alle stesso, iliustrano le ragionl delle
determinazioni assunte con riguardo allfammissione di nuovi
socl. =
Art. 16 {Obblighi dei

iFermi  restando gii altri obblighi nascentl dalla legge e

soci)

‘dallo statuto, i soci sono cbbligati: =

ay ai versamento con le modalitd e neil termini fissati dal

Consiglio di Amministrazione: =
- del capitale soltoscritto;

- dell’eventuale sovrapprezzo determinate dall’assemblea

in sede di approvazione del bilancio su proposta degli

amministratori;

by all'osservanza dello staluto, del regolamenki interni e

‘delle deliberazioni adottate dagll organi sociali.
Per tuttl i vapporti con la Cooperativa il domicilio dei
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soci & guello risultante dal libre soci. La variazione del

domicilic del socle ha effetto dalia ricezione della
relativa comunicazione da effertuarsi con lettera:

racoeomandata, o mediante posta elettronica certificala, a]}aj

Cooperativa.
Artv. 17 {Perdita della qualita di

socio)

La quallta di soclo 51 perde: =

- per recesso, esciuslione, fallimento o per causa di

morte, sz il socio & parsona flsica;

- per recesso, esclusione, fallimente, scioglimentoe o

liguidarione, se il soclo ¢ diverso da persona fisica.

PATL. 18 (Recesso del socio)

‘0lire che nel casi previstl dalla legge, pud recedere il

i SDCLO!

Ea) che abbia perdute i requisitl per l'ammissione;
%b) che non si  trovi pld in grado di  partecipare al
‘ragglungimento degli scopl soc H
Ec) che cessi in via definitiva 11 rapporfo di lavoro con
: Cooperativa ovvero l'attivitd di veolentariate presso la
essa =
domanda di recesso deve essere comunicata COn
iraccomandata allia sooietd, GLL amministratori davons |

saminarla, entro sessanta gliorni dalla ricerione, ===

‘Se nen sussistono i presupposti del recesso, s
amministratori devono  darne  immediata comunicazione  al |
Esocio, che entro sessanta gilomni dal ricevimento della
Ecomunicazione, pud ricorrere al Colleglce Arbitrale con le
Emodalité previste al successivi artt. 43 e seguenlbl. =

‘11 recesso ha effette per quanto riguarda il rapporto
isociale dalla comunicazione del provvedimento di

faccoglimento della domanda.
EPer i rapportl mutualistici tra socio cooperatore e sociela, |

recesso ha effetlto con ila chiusura dell'esercizio in:

Ecorso, se comunicato tre mesi prima, e, in casoe contrario,

10 successivo., -

‘con la chiusura dell’eserci;

iTuttavia, il Consiglio di Arministrazione potra, U
richiesta delifinteressato, far decarrere Haffetto del

recesso dall’anneotazione dello stesso sul libro del soci.

Art, 19 {Esclusione) =

L'esclusione pud  essere deliberata dal Consiglio di

Armministrazione, oltre c¢he nei casl previsti dalis legge,

nal confronti del socic che:

al non sia pit in grado di concorrere al raggiungimento;

‘degli scopl sociall, oppure che abbia perduto 1 reguisili

5,

ichieslti per i'ammissione, c¢ome previsto dall’articolo

iper tutte le cateqgorie di sociy

;

iy risului gravewmente inadempiente per le obbligazioni che

‘derivano dalla legge, dalio statuto, dai regolament
fapprovati dall’assembles  det soct o che ineriscance il

dalle de

berazionl adoltate|

irapporto mulualistico, nonch
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Edaq]i organi sociali, salva la facoltd del Consiglio di

‘Amministrarzione di  accordare  al  socio  un termine  non

isuperiore a quarantacingue giorni per adeguarsil; ==

‘¢) previa intimazione da parte degll amministratori, entro

termine di 60 glorri, non adempia al versamente del

valore della guobta sottoscritfta o n pagamenti di eventuall

ebill contrattl ad altro titole verse la socleba;

1) nel caso di socio lavoratore gualora incorra in una delle
rause  di dnterruzione del rapporto di Javoro prevista dal

‘CCNL di riferimento, indicato nel regolamento internag,

adotbate ai sensi deilfart. 6 della legge 142/01, e nei caso;

3

3alo lrattivita aid

di socio volontario abbia cess
volontarialo;
di 0 conoorrenza con

Cooperaliva, genza

attiviva

a) svolga o tent] svolgere

zavione dell

autoril

l'espli

amministrativo;

£ manchi reiteratamente dJdi  partecipare alle inl

sociall, dimostri completa  mancanza  di interesse aila]

‘propris permanenza in scocietd o disertl senze gluscl

icato!

ctivo espresso in forma scritta 3 assemblee conseculive.

[l socio laveratore pud essere escluso quando il rapportoe di

Lavoro cessi per gualsiasi causa, === s e

lontro deliberazione di esclusione il socio pud properre!

pposizione &l Colleglio Arbitrale ail sensi dell’arc. 43 @i

sequenti, nel termine Gl sesganta giornl dalie

romunlcazione. Lo scioglimento del rapporto sociale!

etermina anche la riscluzione deil rapporti mutualistic

‘pendenti.

‘L'esclusione diventa operante dall'anmotazione nei libro del|

socl, da farsi s cure degll Amministratori. = ===

Art,. 20 (Delibere di recesso ed esclusione)
Le deliberazioni assunte in materia di recesso ed esclusions;
sono  comunicate al socl destlnatari mediante raccomandaiag
con ricevuta di ritorne. Le controversie che insorgesseroi
tra i soci e la Ceooperativa in merite ail provvedimentL?
adottbati dallfOrgane amministrative su  tali materie SONO
demandate alla decisione del Collegio arbitrale, reqolatoé

daglii artt. 43 e seguenti del presente sltatuto.

L' impugnazione del menzieonatl provvedimenil & promossa, a:

ena di decadenza con  atlo ervenuto alla Cooperativa a
P ‘ P

mexzo  racocomandata, o posta eletironica certificata, entroj

60 giorni dalla data di comunicazione dei provvedimenti

shessi.

Are. 21 (Liguidazione della guota)

1 segl recedutld od esclusi, hanne esclusivamente i1 diritto
éal rimporso della quobta interamente liberata, eventualmente
‘rivalutata a norma del successivo art. 26, comma 4, lettera
%c), ta cul liguldazione avrd lusgo sulla base del bilancio
fdell Tesercizio  nel  gquale  lo  scioglimente del rapporto

isociale, limitatamente sl socio, diventa operativo e,
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comungue, in misure mal superiore all'importe effetlivamente

versalto ed eventualmente rivalutato. =
La liguidazicne comprends anche B rimporsa del
sovrapprezzo, ove versalo, guaiora  sussista nel patrimonio

della societd e non sila stato destinato ad aumento gratulto

del capilale al sensi dell’art. 2545-quingules, terzo comma,

del codice civile.

-

Pl 180 giorni dall'approvazione:

—

pagamento & effettuato entro

el bililancieo stessa, =

> o

rt, 722 (Morte del socio)

n caso di moerte del socio, gli eredi o legatarl del socioc

idefuntec hanno diritto di ottenere 11 rimborso della guota
berata, eventualmente rivalutata, nella misura

i

interamente )

a con le modallta di cul al precedente articcolo 21.
Gli eredl e legatarl del soclo deceduto dovranno presentare,
unitamente alla richiesta di  liguidazione del capitale di
speltanza, alto notoric o altra idonea documentazione dalla

-

guale risultino g aventi diritto.

Kellfipotesi di pid eredl o legatari e eniro sel mesi

dalia data del decesso, dovranno indicare quello tra essi

che 1i rappresenterd di fronte allas soccieté.

:

in d

etroe di tale designazione si appilca l'art.

3% comma del codice civile.

rimborso, |

Ari, 23 ({Termini di decadenza, limitazioni al

responsabilitd deil soci cessatl)
La Cooperativa non & Lenuta al rimborso della gquota ing

favore dei soci receduti od esciusi o degll eredi del socio!

deceduto, ove gqueste non sia stato richiesto enbro un anno:

idalia data di approvazione del bilancio deli'esercizio nel:

uale lo  scioglimento del rapporto sociale &  divenuto:
) ;

operativo fatti comungue salvi 1 dirittl a favore degli
R ’ !

‘eredl del socia defunto, =
‘11 wvalore delle quote per le gualli non sarad richiesto il

imhorso nel termine suddetbto saré devoluto, con

‘deliberazione del Consiglic di Amministrazione, alla riserva

‘legale.

socl escliusl per 1 motivi indicati nell’art. 19, lettere
by, ¢} ed =), dovranno provvedere al risarcimento dei danni

d al pagamento delifeventuale penale, ove determinata nel

iregolamento. =
ECOmUnque, 1a Cooperativa pud cowmpensare con il debito
derivante dal rimporso delis quota, del sovrapprezzoe, o dal
pagamente della prestazione muLualistica e dal rimborso del
prestiti, il creditce derivante da penali, ove previste da
apposito regoiamento, e da risarcimento  danni e da

prestazioni mutuvalistiche fornite, anche fuori dai limiti di

cut allfart., 1243 codice civile.
Il socio che cessa di fay parte della societd risponde verso:

gquesta per il pagamento del conferimenti npon versati, per und

isione  hanno |

anno  dal gilorno in cul il recesse o la escl
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‘avuto effetto. s

Se entro un anno dalle sciloglimenlo del rapporto associativo!

53 manifesta 1/ insolvenza deila socletd, il soclio uscente &;

obbiigate verso questa nei limiti dl quanto ricevuto.

Nello stesso modeo e per lo stesso lLermine sone responsab

verso la socletd giil eredi del socio defunto. =

e = PILTOLO VII -
PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE =
Art, 24 {Flementi costitutivi) ===- !
i1l patrimorio della sociela @ costituitor = w : :gi
'3) dal capitale sociale, che & variabilie ed & formato:

al dal conferimenti efifettuati gal 20Ci cooperatori |

rappresentati da quote di valore né inferiore neé superiore

fai limiti di legge il cul ammontare minimoe & determinato al)

sensi del precedente arv. 5;

‘b dai conferiment i effettuati dai sood sovventori,é
‘confluenti nel fonde per il potenziamento aziendale; ===
dalle

Azioni

1) dai conferimenti rappresentati

artecivazione Coopaerativa;

uatili & con

Z) dalla riserva legale formata con gli ild

‘valore delle guote eventualmente non  rimborsata  ai soci

‘recedutl o esclusi ed agli eredil di soci deceduti;

3) dallfeventuale sovrapprezzo delle guote formate con iei

somme versate dai soci; : .
4} daila riserva stracrdinaria; i (5
53 da ognl altra riserva gcostituitas dall'asscmblea e/o ~§

prevista per legge. :
Ciascun soclo non pud detenere una guota di valere superiore!

cal rimiti fissalbi dalla legge.

di
istatuto non possone essere ripertite tra 1 soci neé durante

Le riserve indivisiplli per disposizione legge o per

ila vita sociale né all'atto dello scloglimento dells Societd.
toll di cul al

‘La cooperariva ha facoltd di non emettere 1 ti

ipresente punto 1) ai sensi dellfarticelc 2346 del codice

civile.

Art. 25 {Vincoli sulle guote e lorve alienazione) ===

La guota dei socl cooperatori non pud essere solLioposta a

pegno ¢ a vincoli volontari, né essere ceduba.

Art. 26 {Bilancico dl esercizio}

L'esercizio sociale va dal 17 Gennaio al 31 Dicembre di ogni

ANNo.

iAlla fine di ogni esercizio il Consiglio di Amministrazione
iprovvede alla compilazione del progetto di bilancico e alla

‘redazione delia documentazione informativa ai sensi della

normativa vigente 2 alla stesura della relazione

sull’andamente della gesticne socliale, =

La relarione del Consiglio di Amministrazions, oltre a
gquanto previsto dalle leggi vigenti, deve iliustrare;
1tandamente dellfattivitd della Cooperativa anche nel suei

risvoltl —sociall juardo  ai  beneficl!
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ilo richiedane particolari esigenze reiatlive alla strulttura
‘ed allfoggetto delia societd, segnalate dagli amministratori
‘nalla relarzione sulla gestione o, in assenza di questa,

‘nelia nota integrativa al bilancio. =

tdell
id) ad eveniuall dividendi in misura non superiore al limite

‘stabilito dal codice civile per le cooperative a mutualita

fdi Azionl di Partecipazione Cooperativa nella misura massima
‘prevista dalla legge per le cooperative a mutualitd
iprevalente. = =
éArL. 27 [(Ristorni) =

Qualora lo consentans lLe risultanze dellfattivitd:

‘nessun  caso superare la misura del trenta per cento del

‘tratvameatl retributivi complessivi al sensi dell'articelo;

SOCIALE" ABBREVIA...
Codice fiscale: 01068200359

iprodotti a vantaggic delle perseone a cul favore opera la,

iTi progetio di bilancio deve essere presentato all’assemblea

éueL SO er l'approvazilone eantro centoventi torni dalla
H p v H

niusura dell'esercizio soclale, ovvero enitro centolbiantal

igiorni gualora venga redatto il bilancio consolidato, oppure!

1.'assemblea che approva il bilancio delibera sulla

destinazione degli utill annuali destinandoli: =
al a riserva legale nella misura non inferiore al 30%; =

=} al Fonde mutualistico per la promozione e lo sviluppo

.

della cooperazione di cul all'art. 11 della legge 31.1.%92 n.:

%9, nella misura prevista dalla legge medesima;
<) ad esventuale rivalulLazione gratuita del capitale

soclale, nel limiti ed alle condizioni previsti dall'arc. 7

a legge 31 gennalo 19987, n. 597 =

prevalente.
1.'Assemblea pud, in ogni caso, destinare gli utili, ferme!

restando le destinazioni obbligatorie per legge, alla:

costituzione di rigserve indivisibili, oppure & riserve
divisibili tra 1 socl finmanziateri. - -

La Cooperariva  pud wrilizzare le riserve divisibili  per

distribuire 1 dividendi al soci sovventori e ai possessord

‘mutualistica 11 Consiglio di Amministrazione pud proporre |

all’assemblea convacata per 1fapprovazione del bilancio
d'esercizio di destinare una guota dell’utile ai  soci
cooperatori a GLitole di ristorne, secondo guanto previsoo
dal regolamento interna, da approvarsi al sensi

dell'articolo 2521, ultino comma, del codice civile.

I ristorni attribuili ai soci lavoratori, che costitulscono

maggiorazione della relativa retribuzione, non posscno in

3, comma tno e comms due, lettera al, della legge 3 aprile:
2003 n. 142,
La ripartizione del ristornoe e la successiva erogazione ai

singoli soci dovrd essere effettuata tenendo conte dell’area
dei servizi, se riconducibili alla lettera a) o b) del

precedente articole 4, cul ricondurre 1favanze di gestione

secondo  guanto  previsto dal predetto regoiamento redallo
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ulla base dei seguenti criteri, considerat singolarmente o

icombinatli tra loro distinti per clascuna categoria di soci

fcooperatori.

iPer i socl Lavoratori si terra contoe di:

e

lyappartenenza alla categorls corrispondente al servizil di /f
‘cul alla lettera a) o p) del precedente articolo 4;
‘tore laverate e retribuite nel corso dell’anno, =

Jgualifica professionale,
] P

1) compensi erogati

Jtempo di permanenza in Cooperativa,

i tipelogia del rapporteo di lavoro,

Per i soct frultori si terrd conte del valore economi

wio.

servizi forniti e remunerati nelil’ eser

Sulla base i gquanto previsto al COGmIT L precedent:
jl'Assemblea, che approva 11 progetto di bilancio, de%ibera]
‘suil'erogazione dei ristorni destinati ai soci laveratori ol
ai soci fruitori; quesii possono essere assegnati, oltre che\'

mediante ercgazions diretta, anche sotto forma di  aumento

igratuito del capltale possedute da clascun socio, o mediante

a4
i

Tattribuzione di  azicorl di  sovvenzione o  di strumenti

‘inanzmiari. N
TEITOLO VIII

CRGANI SOCIALI

Art. 28 (Organi)

iSono organi della societd: e (g
‘a) 1'Assemblea del socl; - =
H s

—

‘b) il Censiglio di hmminlstrazione;

ic) 1l Collegio del Sindaci, se nominato.
'ArL. 29 (Assembleme) -

‘Le assemblecs sono ordinari

2 2 slraordinarie, =

La lore  convocazione deve effettuarsi mediante letters:
raccomandats A.R., raccomandata a mano, posta elettronica
lcertificata o altre mezze di comunicazione idonec  at
garantire la prova dellfavvenuta informazione individuate
‘dal Consiglio di Amministrazione, inviata a clascun socio
almenc otto glornl prima dell’adunanza, contenente 1'ordine
cdel giorno, il luogo, la data e l'ora della prima e della
éseconda convorazione, che deve essere fissata 1n un glorno

idiverso da quello della prima.

fin mancanza deilfadempimenio delle suddetie formalita,

‘1fassemblea si reputa validamente costituita guando siano
‘presenti o rappresentati tutti 1 soci con diritts di veto,
jturti gli amministrateri e 1 sindaci effettivi, se nominati;

ituttavia Claseuno degli intervenuati pud ORPOrsi alla

‘discussione degli argoment |

sui cualti non 51 ritenga

‘sufficlentemente informalo.

FArC. 30 (Funzioni dell’Assemblea)

'assemblea ordinar

approva il bilancio e destins gli wtili;
L

sione  delle azioni destinats

~delibera sulla emis
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isoci sovventoriy B
3. dellibera sulla emissione gelle arioni i

partecipazione cooperaliva;

.

4. approva, previo parere dell’Assemblea speciale dei:

possessori di axioni di partecipaziene cooperativa, lo stato

di  attuazione del programmi  pluriennall in  relazione al

quali sono sLate emesse le azionl medesime;
5. procede alls nomina e alla revoca degli amministratori;

6. procede all’eventuasle nomina  del sindacli e del
presidente del collegio sindacale ¢, ove richieste, del

soggeltro deputalte alla revisione legale del cgonti, secondo

le modalitd previste dalla legge;

(7. determina la misura del compensi da corrispondere agli |

fammini

stratori, ai sindaci ed al soggetto depubato

one legale del conti;

delibera sullfeventuale erogazione del ristornoe ai

sensl dellfarticolo 27 del presente statubo;

9. delibera !feventuale stato di crisi aziendale:
10. approva 11 rvegolamento interno di  lavorg, cosi come

previste dali’articele & della legge 142/01 e qgli eventuall

regoliamenti interni;

i1, deiibera sulla amminigtratorl

dagli

idei sindaci; =

2. delibera su tutti

altri oggetti riservati

‘competenza dalla legge e dal presente statuto.

iSono riservate all’assemblea straovdinaria: -
11.le deliberazioni sulle modifiche dello Statulo e sulio

ESCioqlimento della Cooperativa;

?.)la nomina dei liguidatori e la determinazione del relativi
potert!
3.le altre malterie indicate dalia legge

Bssa ha luoge almeno due volite all'anno delle guali una:
Tart., 26. =

L'assembliea inoltre pud essere convocata tutte le volte che |

convecata nei fempi indicati a

11 Consiglico di Amministrazione lo creda necessario, ovvero !

per la trattazione di  argomentl che tanti soci che |

‘rappresentano almeno un decimo dei voti spettanti a tulti

?soci sottopongano alla loro approvazione, [facendone domanda !

iscritta agll amministratori. =
iIn guesto ultime caso, Ja convecazione deve avere luogo !
isenza ritarde e comungue non oltre trenta glorni dalla data;

della richiesta.

i convocazione su richiesta deil socl non & ammessa per
argomenti sul guall ifassemblea delibera, a norma di legge,

su proposta degll amministratorl o sulla base di un progetto

o di una relazione da essi predisposta.
L'Assemblea, a norma di legge, @& considerata straordinaria

gquande si riunisce per deliberare sulle modificarzioni dello

istaruto e sugli altri argomenti previstl dali’art, 2365 cod, !

fciv.
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Art. 31 (Costituz

:In prima convoecaziaone ilassembiea,

one & guorum deliberati

ordinaria che

istraordinaria, ! ragolarmente  costifulta guande  siano
‘presenti o rappresentati la metd pio uno del wvoti dei soci

lavent i dirittto ail vabtao. in saconda canvocazione, | <

{ltassenmblea, sla ordinaria che straordinaria, ¢ regolarmente

‘costitulta gqualungue sia i1 numero del soch intervenuti o

irappresentall aventl diritto al voto.

e deliberazioni sono prese a maggloranza asseluta deil voti

21 soci presentl o rappresentati nelie adunanze.

iando 81 tratta di dellberare lo scicglimento anticipato

jella societd o la sua lrasformazione 1’assemblea delibere{

on 11 voto favorevole di almeno due terzi del soci presentid

‘o rappresentati. =

Art., 32 (Verbale delle deliberazzionl e vobazioni)

e deliberazioni dell'aszsemblea devono constare dal verpal

sottoscritto dal residente € dal segretario o dal notaio.
g

il verbale deve indicare la data dell'assemblea ad:

eventualmenie anche in allegats lL'identitd del partecipant

cdeve aitresi indicare le modalitd ed 1)1 risultato dell

vetaziond @ deve consentire anche per atlegate, |
il'identificazione del socl favorevoll astenutil o

‘dissenzienti. Nel verbale devono essere riassunte, su!

irichiesva dei soci, te lore daichiarazieni pertinenti %

iallordine del giorna, 7l verbale dall'assembleaf o

fstraordinaria deve essere redatto da un notaio., 11 verbaleé it —>

fdeve essere redatto senza ritardo, nei tempi necessari per

‘la tempestiva esecuzione degli obblighi di deposito o djé % AT??
(

‘pubblicazione,
CArt, 32 (Voto} s
‘Nelle assemblee hanno diritte al voto coloro che risultano

N
o

fiscritvi nel libro del soci da almeno novanta gilornl e che:

non siano in mora nel versamenti della guota sottoscritta,

Clascun socio persona fisicae ha un soleo volo, gualungue sia!
‘1’ammontare  della sua partecipazione; i s0c] persone

fgiuridiche avranno comungue un voto. =

Per 1 sog¢i sovventori si1 applica

precedente art. 10,

rseconda comma. EEE

§L’A55@mblea sia ordinaria c¢he straordinaria pud esser@;
‘validamenta tenuta anche esclusivamente a mezzo?
teleconferenza o videgeeonferenza a condizione che sianof
rispettati il metodo collegiale e I principi di buona fede e;
(dl paritd di tratramento del soci, ed in particolare al

‘condizicune che

fal  sia  consentito e dell’hssemblea, anche a
mezze del  proprio ufficio di  presidenza, di  accertare
ireguivocabilmente 17identitd o la legittimazione degiil

intervenuti, regolare 1o svolgimento dellfasdunanza,

iconstatare ¢ proclamare :@ risultati della votazlione;

b} sie consentito al  soggetio verbal

zante di percepire
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fadeguatamente gli aventi assemblearl oggel Lo di

verballzrazione;
¢) sia consentito agll intervenuti di partecipare in tempo:

simultanea

reale alla discussione e alla votazione
argoment) all’ordine del giorno;
1 soci che, per qualsiasi molLivo, non possono intervenire

personalmente all’Assemblea hanno la facoltd di farsi

rappresentare, mediante delega scritta, soltante da un altro
socio avente diritto al vobte, appartenente alla medesima
categoria di socio cooperatore o sovventore, € che non sia

Amminisiratore ¢ sindacco.

Ciascun soclo cooperatere noen pud rappresentare pil diooun

caktro socio, = =
‘Ciascun soclo ha un solo voio, gualungue sia 1tammontare |

‘delia sua partecipazieone.

§5j appllca, in guanto compatibile, 1farv. 2372 del codice

civile.

Fer le wvotazioni si procedera normalmente col sislema
dell alzata i mano, e} con aitro metoda deliberato

dall'Assemblea, legalmente consenti
H 3

Lo,

e elezioni delle cariche soclall avverrvanno & wmaggloranza

elabiva, per alzata di mano, per acclamazione o con aluro

‘Assenbiea.

‘sistema legalmente deliberato dall

Art, 34 {(Presidenza cdell’Assembleal
L'assemblea ¢ presieduta dal Presidente del Consiglio i

Amministrazione ed in sua assenza dal Vice-Presidente del

‘Consiglio di Amministrazione, ed in assenza anche di quest]

idalla persona designata dall’assemblea stessa, col voro

‘dealla maggioranza del presenti. =

sa provvede alla nomina di un segretaric, anche non socio.

& nomina del segretaric non ha luoge quande il verbale @

iredatlbo da un notalo.

‘Art. 3% (TConsigiie di Amministrazione)

a socleta & amministrata das un Consiglio di Amministrazione i

composto da un numere di consiglieri variabile da 5 a 9

eletti dall'Assemblea ordinaria dei soci, che ne determina

di volta in wvolta il numero.

La maggioranza del componenti del Consiglio & scelta

soci  cooperator:, e/o tra le persone indicate dai

cooperatori persone giuridiche.

I socl finanziatori non possono ln ogni casoe essere pi

un Lerzo dei componenti del Consiglio di Aamministrazione.
Gii  amministratori non  possono essare  nominati per  uni

iperiodo superiore a tre eserc consecutivi e scadone allad
data deil’Assemblea convocata par 17 approvazione del
pilancio relative all'ultimo esercizico della loro caricay

non posscone rimaners in carica per un numero di mandati

‘ponseculivi superiori a guello previsto dalla legge.
11 Consiglio elegge nel suo seno il Presidente ed uno o pil

Vice FPresidenti Lpluraliva di vice

ipdicando, n
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iPresi quelio vicario.

3

iMon possono assumere la carica di Presidente i

irappresentanti  di  societda costituite da  uh  unico  socic!
‘persona  fisica, 4i amministrazioni pubbliche, di enti con!

‘scope di lucro al sensi deliart. 7, comma 2, del! D.L.vo 3!

iluglio 2017 1. 112 e sue successive modificazioni el

ntegrazioni.
‘Ary. 36 (Compitl del Consiglio di Amministrazione) }
(Il Consiglie di Amministrazione & investite dei pii ampli

‘poteri per la gestione della socield, esclusi sclo quelli§

‘riservati alltassembles dalla legge, Allo stesso [
34 ;

L

tribuita ia competenza sulle malerie previste !

ali‘articolo 2365 comma secondo del codice civile.

Consiglio pud delegare parie delle wproprie atlribuzioni,
3t eccerione delle materie previste dallfart. 2381 dels

rcodice civile, del poterl in malteria di ammissione, recesso:

ied esclusione del soci e dellie decisioni che incidone sul
rapporti mutualistici con i soci, ad uno o pld del suoid
componentl, oppure ad un  comitate  esecutive  formato dal

faleuni del suol componenti, determinandone il contenuto, i

limici e le esventuall modalitd di esercizio della delega.

Ggnl 180 giorni gli organi delegati devono riferire agli ’

Amministrateri e al Collegic sindacale, se nominato, sul é

Vgenerale andamento della gestione e sulla sua prevedibile 1;§3
—

‘evoluzione, nonché sulle operazionl di magglor rilieveo, in

‘terminl  di dimensioni o caratteristiche, effertuate dalla

iCooperative e dalle sue controllate.

‘Art. 37 (Convocazioni e deliberazioni)

(1L Consiglio di Amministrazione & convocato dal presidente!

‘tutte le volte nelie gquaii vi sia materia su cuj deliberare,
loppure gquande ne sia fatta domanda da almene un terzo del

fconsiglieri. ====

‘La conveocazione & fatta dal Presidente a mezzo lettera, fax
¢ e-mall da spedirsi non meno di cingue glorni  prima

dell'adunanza e, nel casi urgentl, a mezzo belegramma, Short

Message Service (SMS), o altri mezzl tecnologicl in uso, in
medo  che 1 Consigliierl e Sindaci  effetiivi ne siano:

‘informati almence un glerno prima della riunione. = =
Le adunanze del Consiglio di amministrazicne sono valide

quando vi intervenga la maggloranza degli amministratori in

carica. Le deliberazioni sonc prese a magglioranza assoluta

dei votl dei presenti.
o

L.a presenza alle riunionl pud avvenire anche per il tramite;

{di mezzl di telecomunicazione. In questo ultimo caso devono

‘comungue essere soddisfatte le seguenti condizioni:

i. che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed
il Segretario della riuntone, che provvederanno al

formazione e soltoscrizionse del verbale; =
2. che sia effettivamente possibile al Presidente della

riunione accertare l1'identitd degli intervenuti, regolare lo
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isvolgimento della riunione, constalbare e  proclamare

sultati della votazione; s
i3, che sia consentite al  soggetto verbalizzante di

ipercepire adeguatamente gli eventl oggetto dl

‘verballzzazlione;

i, che sia consentite agli intervenuti partecipare allaj
idiscussione, intervenire in Lempo reale durante iai

‘trattazione degli argomenti esaminaltl, e di partecipare alla:

votazione simultanea sugli argomenti all’ordine del giorno, |

nonché, quandao necessario, di visionare, ricevere o
trasmettere documenti. =

Sussistendo gueste condlizioni, ja  riunione 81 considers
tenuta nel Iuvogo in cul si trova 1l Presidente e dove deve

pure trovarsl il Segrelario, onde consentire la stesura e la

sottoscrizione del verbale sul relative libro,

Le deliberazioni sono prese a maggloranzs assoluta del voul.

In casc di parita i votl la deliberazione proposta  si

intende approvata © non approvata a seconda al come ha
votato ¢hi presiede la saduta.

(Ogni Amministratore deve dare notl agliil altri:

Amministratori ed al Collegio Sindacale, se nominato, di
‘ogni interesse che, per conte propric o di terzi, abbia in
una determinata operazione della Societd, precisandone la
’natura, i termini, lforigine, e la portata; se si uratla di

‘Aamministratore Delegato deve altresi astenersl dal complere

‘l'operazicne, investendo  della  stessa 11 Consiglio  di

fAmministrazione.

Art. 38 (Integrazione del Consiglio) =

in caso di METICANZA sopravvenuta di ure Q Gil
camministratoeri, gli altrl provvedono a sostituirli nel modi

‘previsti dall'art. 2386 del codice civile, =
8¢ viene menc la maggioranza degli Amministratori, quellii
rimasti in carica devono convocare 1'Assemblea  perché

provveda alla sostituzione dei mancanti. - =

In casoe i mancanza sopravvenula di tutrei gli
Amministravori, 17Assemblea deve essere c¢onvocata d’urgenza
dal Cellegio sindacale, se nominato, i1 quale pud compiere

nel frattempo gii atti di ordinaris amministrazione. Tn caso

di  mancanza del Ceollegio sindacale, 1l Consiglio di
‘Amministrazione & tenuto a convocare L7 Assemblea e rimane in

fcarica fino alla sua sostituzione.

Art. 39 [(Compensi agli amministratori)

igpetta all'Assemblea determinare J  compensi dovubi  agl

amministratori o ai membri  del  comitato  eseacutivo, se§

nominata, g1 applica, in  ogni caso, il terzo  comma
dell’articolo 2389,

Art. 40 (Rappresentanza) =

1] Presidente del Consigllio di  Amministrazione ha la

rappresentanza della Cooperativa di  fronte al terzi e inj

giudizie. 11 Presidente percid ¢ autorizzato a riscuotere,
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he amministrazion

da pupbli o da privati, pagamentil di ogni .

4

natura ed a gqualsiasi Utitola, rilasciandone liberatorie!

iguiclanze.

ha anche la facoltd di nominare avvecati e procuratori’

attive e passive riguardantl ia societd davanti al

aria @ FMm i

autorivda giudiz

qualungue gradoe di giurisdizione.

a rappresentanza della Cooperativa spetta, nei timiti dell

. ‘deleghe conferite, anche &l consiglieri delegati, ae:

‘nominati.
i1l Cons

enerall, institori e procuratori speciali.
P 2]

glio di Amministrazione pud nominare direttor

tubtd
ipoterl a lul attribuiti spettana al Vice Presidente. =
F

iIn caso di assenza o di impedimento del Presidente,

{11 Presidente, previa apposila delibera del Consiglio di!

mred

ingoli  atti o categorie di  atti, ad elurl consiglieri

ppure ad estranel, con 1'osservanza delle norme legislative:

‘vigenti al riguardo. -

CAry. 41 {Collegio Sindacale)

Coliegio Sindacale, se obbligatorio per legge o se!

‘comungue nominato dall’Assemblea, si compone di tre membri
effertivi e due supplenui, eletti dall’Assemblea  tra i
soggetti in possessc del requisiti previsti dalls legge. '
TL Fresidente del Collegioc Sindacale & nominato
dall’Assemblea. = =

(T Sindacl restano in carica per tre esercizi e scadono alla

‘data dell!Assemblea convocata per l'approvazione del

‘bilancio relativo al terzo esercizio della carica.

‘Essi sono rieleggibiii.
La retribuzione annuale dei Sindaci & determinata
‘dall’Assemblea ailfatto della nomina per 1'intero periodo di

idurata del loro ufficic. -

Al Coliegio Sindacale pud essere atlLribulte dall’Assemblea
ranche 1/ incarico di revisione legaie dei conti; in tal caso
‘esse deve essere ilnlegralmente composto di revisori legali

iscrittl nell’apposito registro.

Art. 42 (Revisione legale del contil =

. 4 e noen & altttribuita al

La revisione legale del c¢on
Collegio Sindacale, al sensi dellfarticole precedente, @
esercitate da up revisore legale deil conti o da una socleta

di revislione legale, iscritti nell’apposito registro.

LfAssemblea determina i1l compenso spettante al revisore o

alla societa di revisione per 1'intera durasta dell’incarico

ipari a tre eserclzi.
s - TITOLO IX
CONTROVERSIE
Art. 43 (Clausola Arhitrale)

Sonro devolute alla cognizione di arbitri riteali secondo le

disposizioni di cui al D.Lgs. n. 5/03 nominatli con 1

vistrazione, potra canferire speciali procure, per:
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gmoda]ité di cul al successivo ari. 44, salve c¢he non sia

‘previsto l"intervento cbbligatorio del Pubblico Ministero:
Ea} tutkte le controversie insorgenti tra soci o tra socl e

isocieta che abblano ad oggetto diritti disponibili, anche;

lando sia oggetito di controwversia ia gualita di socio;

ih) le controversie relative alla validita delle

‘deliberazioni Assembleari;
| le controversie promosse da Amministratori,

‘Liguidatori ¢ Sindaci, o neil loro confronti. ===
La clauscla arbltrale di cul 8l comma precedente ¢ estesa 4a
tutte le categorie di soci, anche non cogperatori. La sua
accettazione espressa € condizione di  proponibilita della
idomanda di adesione allaz Cooperativa da parte dei nuovi |
s0ci . L'accettazione dalla nomina alla carica di
Amministratore, Sindaco o Liguidatore ¢ accompagnata dalla

espressa adesione alla clausola di cui al comma precedente. =

Ltarbitrata €& amministrato secondo le norme contenute nel

‘Regolamento deils Camers Arbitrale e di Conciliazione della

Cooperazione. =
fart.

44 {Arbitri e procedimentio)

arbitrl sono in numeroe di:

B!

fa) uno, per le controversie di wvalore inferiore ad eurod

110C.000 (centomilal. At fini della determinazicne del valore:
idelia controversia sk tiene conto della domanda di

larpitrato, osservatl 1 criteri di  cul agli artt. it e

‘seguenti del codice di procedura civile;

b} tre, per le altre controversie;

‘o) nei casi di controversie con valore indeterminabile,

numero  degl arpitri @ deciso dal Consiglie arbitrale;

‘della Camera arbitrale e di conciliazione della cooperazione.

7i Arbitri sono scelti tra gli esperti di diritto e dil

attore @ sonho  nominatbi  dalla  Camera Arbitrale e di

iConeciliazioneg della Cooperazione.

in difetto di designazione, sono nominati dal Presidente del

cribunale nells cul circoscrizione ricade la sede.
La domanda di arbitrato, anche guando concerne i rapporoi
tra soci, dave egsere comunicata alla societa, fermo
restande guanto disposto dall'art. 35, comma uno del D. Lgs.
n. 5/063. f
(Gli arbitri decldone  secondo diritte ed il lode &

Hmpugnabile anche a norma delifarticole 829, secondo comta,
‘del codice di procedura c¢ivile guande per decidere abbiano
conosciuto di guestioni non compromettibili ovvero 1Lfoggelto

dei giudizio =ia wcostituite dalla valliditad di delibere

assembleari ., -
Gli arbitri decidone nel termine di centottanta giorni dalla

prima costituzione deli'organc arbitrale, salvo cnhe essi

chiedsno una proroga al Censiglio arbitrate della Camera
Arpitrale e di Conciliazions cella Cooperazione, per non pli

di una sola volta,

lo 35, commé

nel  caso
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rcondo, D. Lgs. n. 5/2003, nel caso in cul sia necessario

‘disporre una C.T.U. o in ogni altro caso in cul la scadenza!

?del termine possa nuocere alla compleiezza deli'accertamentof
jo al rispetto del principio del contraddittorico. =
Nelio svolgimento della procedora € omessa ogni formalitd |
‘non necessaria al rispetto del contradditterio. Gli arbitri, !
in ogni caso, devono fissare un’ apposita udienza dié
trattazione,

. le spese  di funzionamento dellfOrganc arbltrale sono!
anticipate da entrampe le parti, con vincole di solidarietva,

‘come previsto dall)'articole 35, punto tre, dei Regolamento:

idelia Camera Arbitrale.

Per ogni ulite

iore guestione non esplicitamente

presente e nel precedente articolo, la procedura arbitrale &

disciplinata dalle norme contenute nel Regolamento Arbitrale!

della Camera Arbitfrale e di Conciliazicone della Cooperazione:

in vigere al momento della produzione delia donmanda.
dh (I

ecuzione della decisione) =

dai casi in cui non integri di

: per s& una causa dig
éesciusione, la mancata esecuzions della decisione d@finitiva%
?deiia conkroversia deferiva agli arbltrl & valutata qualeé
?causa di esclusicone del socio, guando incida Sull'osservanzag
:dei suol obblighi neil confronbti della societd o guando laseif

ipresumere il venir meno della sua lLeale collaporazione!

fall’attivitd sociale.

TITOLO X
SCIOGLIMEMTO E LIQUIDAZIONE

‘Art. 46 {Liguidatori)

{L'Assemblea che dichlara lc  scicglimente delila societd:
inominera une o pild liguidatori stabilendone i poteri.

Art. 47 (Ligquidazione del patrimonioc)

{In caso di scioglimente deila soclerd, 1'intere patrimonio!
‘sociale  risultante dalla  liguidazicone sard  devolute nel!
seguente ordine:

‘- a rimborso del capitale sociale delenuto dai possessori di

ihzilond  dib Partecipazione Cooperativa, per 1'intero valore:

‘nominale, eventuzlmente rivalutato;

! - a rimborso delle azloni effettlivemente versate dal soci:
- sovventori, eventualmente rivalutate a norma del precedente:

articole 26, lettera c¢), e del dividendi deliberati e non!

rancora corrisposti;

i~ a rimborsc delle quote effettivamente versate dai soct
‘gooperalorl, evenLbuaimente rivalutate a norma del precedente
articolo. 26, lettera <}, e del dividendi deliberati e non

ancora corrisposti;

- al Fondo mutualistico per la promozione e Lo sviluppo

deila cooperazione, di cui allfarticolo 11 della legae

31.3.1992, n. 59,

TITOLO XI
.DISPOSIZIONI GENERALL E FINALL -
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Ari, ﬁé.fﬁegoiémenti) =

Per meglio disciplinare il funzionamento interno, 3]
soprattutte per disciplinare i rapporti tra la societd ed I
soci determinande criteri e regole inerenti alio svolgimento

1

dell'attivitd mutualistica, 11 Coensigilo di Amministrazione,

oltre al regolamento i cul ailfarticeole 6 della legge

14272001, polra alaborare appositi regolament i
sotioponendol i successlvamente all'approvazione:

‘dell'Assembles dei soci con le naggioranze previste per le;
{Assemblee straordinarie. WNegll stessi regolamenti polLranno

‘essere  stabliiti  1'ordinamente e le mansionl dei Comitatl

aCryd

L, Se varranne ¢ostltuitbtl. = o
saerve

PArt. 49 ({Principi di mutualita, indivisibilita delle ri

‘e devoluzione}

principi in materia di remunerazione del capitale, il

findivisibilitd delle riserve tra 1 socl cooperatori delle

riserve patvimoniali, di devoluzione del patrimenic residuc

‘e dl versamento di ouna guota degli urili annuali ai fondi

mutualisticl pey la promozione @ o sviluppo dellia;

‘cooperazione, sono inderogabi e devono essere di fatto!

‘osservabil.

L4

del codice civiie

iIn particolare st

la cooperativa:

‘la} non potrd distribulre dividendi in misura superiore

Ll17interesse Massino dei buoni postall frustiferi,

aumentate di  due punti e mezzo rispetto  al capitale

effettivamente versato; =
{(b) non potrd vemunerare gli strumenti finanziari offerci in!

cooperatori in misura supericre a duej

sotrvoscrizione ai socd

punti rispetto &) limite massimo previsto per i dividendi; =

flo) non potyd distribulre riserve fra 1 soci cooperatori; e
Sd) dovra devolveres, in Caso i scioglimento della
‘cooperativa, 1fintero palrimonic socisle, dedotto soltanto

i1l capitale sociale e i dividendi eventualmente maturati, ai

fondi mutuailisticl per l& promozione & 1o sviluppo della!

cooperazione,

Art. 50 (Rinvio)

e

Per guanto non previsto dal presente statute valgonoe
vigenti norme di legge sulle cooperative soclali di cui alls

legge 381/91. Per quanto non previste dal Titole VI del

ibro V del codice del Codice Civile contenente “Disciplina
delle societd cooperative’, a norma dellfart. 2519 del

codice civile, si applicano in guanto compatibill, le norme

delle Societd per Azioni.
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Io sottoscritta Dott. Elena Covri Notaio in Fabbrico, i-

scritta nel Ruolo del Distretto Notarile di Reggio Emilia,

certifico che la presente e copia su supporto informatico

conforme all'originale del documento su supporto cartaceo,

ai sensi dell'art. 22 D.Lgs n. 82/2005, che si trasmette ad

uso del Registro Imprese.

F.to Elena Covri - Notaio

Imposta di bollo assolta tramite la Camera di Commercio di

Reggio Emilia autorizzata «con prov. aut. n. 10/E del

15.02.2001 del Ministero delle Finanze - Dip.Delle Entrate -

Ufficio delle Entrate di Reggio Emilia.
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