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STATUTO

DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA

Art.l - Denominazione

E’ costituita ai sensi della Legge 381/1991 ed in particolare

ai sensi dell'articolo uno, 1° comma punto b) una societa

cooperativa sociale O.N.L.U.S. retta dalle norme del c.c.

sulle societa a responsabilita limita in quanto compatibili

ed avente la seguente denominazione "IL GABBIANO societa coo-

perativa sociale O.N.L.U.S.".

La societa cooperativa e stata iscritta a cura dell’or gano

amministrativo nell’apposito albo previsto dall’art.2512 del

codice civile presso il quale verranno depositati ogni anno i

bilanci.

Art.2 - Sede

La societa ha sede nel Comune di Enna, all’indirizzo risul-

tante dalla apposita iscrizione eseguita presso il registro

delle imprese ai sensi dell’art.lll-ter disp.Att. c.c.. L’or-

gano Amministrativo ha la facolta di istituire e di sopprime-

re ovunque unita locali operative (ad esempio succursali, fi-

liali o uffici amministrativi senza stabile rappresentanza)

ovvero di trasferire la sede sociale nell’ambito del Comune

sopra indicato al precedente comma.

Spetta invece ai soci deliberare la istituzione di sedi se-

condarie o il trasferimento della sede in Comune diverso da

Codice fiscale: 01078070867
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quello sopra indicato.
Art.3 - Durata

La societa ha la durata fino al 31 dicembre 2030 e potra es-
sere prorogata a norma di legge, salvo il diritto di recesso
per 1 soci dissenzienti.
L’ organo amministrativo curera 1’iscrizione della Cooperativa
nelle Associazioni di categoria, 1l’adesione a Consorzi di la-
voro le cuil finalita non siano in contrasto con gli scopi so-
ciali previsti dal presente statuto e, ove ne ricorrano i
presupposti di legge, nell’apposito albo delle societa coope-
rative a mutualita prevalente.

Art.4 - Scopo-Oggetto
La Cooperativa, conformemente all'art. 1 della Legge
381/1991, non ha scopo di lucro e si propone di perseguire
l'interesse generale della comunita alla promozione umana e
all'integrazione sociale dei cittadini sviluppando fra essi
lo spirito mutualistico e solidaristico mediante:
b) Lo svolgimento di attivita diverse,agricole, industria-
1i,commerciali o di servizi finalizzate all'inserimento lavo-
rativo di persone svantaggiate di cui all'art.4 della legge
381/91.
La cooperativa, inoltre, & retta e disciplinata secondo il
principio della mutualita senza fini di speculazione privata
ed ha anche per scopo quello di ottenere tramite la gestione

in forma associata continuita di occupazione lavorativa e le
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migliori condizioni economiche,sociali e professionali per i
soci lavoratori.

La cooperativa pud svolgere la propria attivita anche con
terzi.

Ai sensi delle vigenti leggi, il socio lavoratore sta bilisce
successivamente all'instaurazione del rapporto associativo un
ulteriore rapporto di lavoro, in forma subordi nata o autono-
ma, o in qualsiasi altra forma, consentita dalla legislazione
vigente, compreso il rapporto di associazione in partecipa-
zione,con cui contribuisce al raggiungimento dello scopo so-
ciale.

Considerato lo scopo mutualistico cosi come definito prece-
dentemente la Cooperativa ha per oggetto:

- lo svolgimento di attivita diverse: agricole, indu striali,
commerciali o di servizi finalizzate all'inserimento lavora-
tivo di persone svantaggiate ai sensi dell'articolo uno, 1°
comma punto b) della legge 8 novembre 1991 n. 381,dove perso-
ne svantaggiate si intendono quelle indicate all'art.4 comma
1 della predetta legge 381/1991.

La cooperativa organizza un'impresa che persegue, mediante la
solidale partecipazione dei soci e di tutto il gruppo sociale
che ad essa fa riferimento, gli obbiettivi della legge
381/1991.

La cooperativa potra svolgere qualunque altra attivita con-

nessa ed affine a quelle sopra elencate, nonche compiere tut-
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ti gli atti e concludere tutte le operazioni utili alla rea-
lizzazione degli scopi sociali e, comunque sia, indirettamen-
te che direttamente attinente ai medesimi.

Progettare, realizzare e gestire servizi per l'inserimento
lavorativo dei soggetti svantaggiati e di interesse sociale
quale:

- la gestione in proprieta e/o in affitto di aziende agrico-
le, di rustici e terreni in genere per coltivarli sia a con-
duzione unita che a conduzione divisa tra i soci;

- 1’attivita di conservazione e/o trasformazione di prodotti
agricoli, prodotti in proprio e/o acquistati;

- la lavorazione agricola a favore di terzi con propri mezzi;
- 1l’attivita di progettazione,messa in opera, gestio ne e ma-
nutenzione di verde pubblico e privato.

- la progettazione, realizzazione e gestione di iniziative
agrituristiche;

- la raccolta e la coltivazione dei prodotti conse gnati o
conferiti dai soci diretti produttori, con 1’istitu zione di
eventuali magazzini sociali, impianti di lavorazione, conser-
vazione e trasformazione dei prodotti;

- 1l’esecuzione di opere di trasformazione fondiaria, la pro-
gettazione, la esecuzione e la gestione di opere ed in fra-
strutture a servizio delle aziende dei singoli soci e ter zi,
quali strade, elettrodotti, pozzi, acquedotti, impianti di

sollevamento e di distribuzione acqua,impianti di irriga zione
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e simili;

- l’esecuzione di opere di sistemazione idraulico-agraria dei
terreni dei soci e terzi mediante ricerca, provvi sta ed uti-
lizzazione delle acque a scopo irriguo potabile;

- 1l7acquisto, l1’affitto e la gestione di trattori, mietri-
trebbie, automezzi, macchine agricole, attrezzi rurali e
quanto idoneo per 1l’applicazione di tutte le tecnologie at te
a promuovere lo sviluppo tecnico dell’agricoltura e della
zootecnia;

- 1l7acquisto e fornitura di fertilizzanti, anticrit togamici,
sementi, bestiame, mangimi, ed in genere ogni altro materiale
e scorte;

- la promozione ed il miglioramento produttivo della terra
mediante i1l perfezionamento dei processi colturali, la siste-
mazione razionale delle abitazioni e dei fabbricati ru rali,
la costruzione e l’acquisto di locali da adibire a ri covero
macchine e ad officine per la riparazione delle stesse;

- la sperimentazione e la ricerca di varieta pregiate dei
prodotti del suolo, lo studio organico degli aggiornamen ti
agrari piu qualificati e delle tecniche di coltivazione piu
progredite non che di tutto cido che si rendera necessario per
ottenere, al minimo costo di gestione, le varieta piu ri-
chieste dai mercati di consumo;

- la formazione e la coltivazione di vivai, piante, fiori ed

ortaggi e la costruzione di serre;
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- 1l'acquisto e 1l’allevamento di animali: ovini, bovini, suini
ed animali da cortile, non che la creazione di tut ti gli im-
pianti necessari a tale attivita, ivi compreso 1l’ac quisto e
17affitto di terre da destinare a pascolo e boschi;

- 1l’7attivita di consulenza, assistenza tecnica, ope rativa e
promozionale in agricoltura, ai soci ed a terzi;

- 1l7attivita di servizio a terzi per la raccolta di prodotti
agricoli, la coltivazione di fondi, il taglio dei boschi, il
rimboschimento, la forestazione, il giardinaggio e 1l’alleva-
mento di bestiame di qualsiasi genere, non che 1’im piego di
macchine ed attrezzature agricole;

- 1’apertura di spacci per la vendita anche a terzi di generi
alimentari, abbigliamento e prodotti utili per 1’agricoltura;
- la gestione e manutenzione di stabili pubblici e/o privati
ivi compresi i servizi di custodia, pulizia, manutenzione or-
dinaria e straordinaria;

- 1’istituzione di corsi di aggiornamento, orienta mento, di
addestramento, di qualificazione e riqualificazione e di per-
fezionamento;

- provvedere alla coltivazione e alla commercializzazione di
prodotti agricoli.

- eseguire servizi annessi alla vigilanza ed al controllo de-
gli impianti boschivi demaniali quali parchi, riser ve ed al-
tro;

- eseguire lavori di pulizia ordinaria e straordina ria, di-
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sinfestazione, derattizzazione e facchinaggio per enti pub-
blici e privati, per aziende agricole, agroindustriali, per
ambienti boschivi, parchi, riserve naturali ed aree at trez-
zate;

- esercitare attivita di trasporto, trattamento e smaltimen to
di rifiuti e sottoprodotti provenienti dalla lavorazione del-
le aziende agricole ed agroalimentari;

- realizzare e gestire centri operativi con proprie unita per
prevenzione incendi e calamita naturali;

- operare nell'ambito forestale eseguendo ristruttu razioni e
manutenzione di bevai, pulizia dei boschi, sottoboschi, lavo-
ri di prevenzione antincendio, installazione di chiudendo,
taglio di boschi e di alberi, in genere, lavori di spollona-
tura e potatura, scavo buche per piantagioni, pianta gioni di
ogni genere, riempimenti, concimazioni, opere idraulico fore-
stali, opere di contenimento della terra e quant'al tro affine
nel settore stesso, opere di rimboschimento;

- eseguire trasporti in genere per conto proprio e di terzi;
- operare interventi manutentivi ordinari e straordi nari per
il recupero, la realizzazione ed il ripristino di beni monu-
mentali, artistici, archeologici, etno-antropologici e libra-
ri;

- predisporre tutti gli strumenti di indagine per una concre-
ta salvaguardia dell'ambiente naturale anche in relazione al-

la predisposizione di relazioni sullo stato dell'ambiente;
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- provvedere alla manutenzione e gestione di impianti spor ti-
vi, ricreativi, e culturali;

- eseguire lavori di realizzazione e manutenzione della se-
gnaletica stradale orizzontale e verticale;

- eseguire lavori di manutenzione di edifici pubblici e pri-
vati, eseguire lavori di terra e murali, lavori edilizi e
stradali;

- eseguire lavori di pulizia, bonifica e manutenzione delle
sedi stradali e dei sottoservizi;

- eseguire la costruzione e manutenzione di acquedot ti, fo-
gnature e sistemazioni idrauliche;

- eseguire lavori di pulizia ordinaria e straordinaria rivol-
ta sia agli edifici privati, sia ad edifici pubblici e con
qualsiasi altra destinazione;

- organizzare attivita commerciali e di ristorazione, connes-
se direttamente o indirettamente con le attivita sociali;

- organizzare e realizzare manifestazioni sportive, culturali
e ricreative (ludiche, spettacoli teatrali, musicali, di dan-
za e animazione, cinematografici, etc);

- l'attivita di realizzazione, gestione , manutenzio ne e vi-
gilanza di aree adibite a parcheggio;

- organizzare e realizzare mostre e fiere, concorsi e mani fe-
stazioni (organizzazione e promozione di convegni, congressi,
tavole rotonde, meeting, viaggi, centri di studio nel campo

culturale, ricreativo educativo, turistico - musicale e del
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tempo libero), corsi e gare di vario genere;

- realizzare e gestire centri di educazione ambientale;

- promuovere, attivare, coordinare e gestire, proget ti di
formazione, ricerca e sviluppo finalizzati alla forma zione
professionale, caratterizzati dalla collaborazione di sogget-
ti, quali 1'Universita, istituti e centri di ricerca, imprese
dei settori pubblico e privato, pubblica amministra zione,
agenzie per lo sviluppo del mezzogiorno, organizzando, anche
meeting e convention, seminari di studio, viaggi e sog giorni
culturali anche all'estero;

- stipulare convenzioni con personale specializzato, ove non
ve ne sia disponibile tra i soci, per comprovati mo tivi fun-
zionali della societa;

- eseguire lavori di manutenzione e utilizzare a fini turi-
stici e culturali castelli, ville, palazzi storici, fab bri-
cati rurali, caselli, baite etc;

- preparazione pasti e gestione mense;

- valorizzare comprensori, zone e localita dotate di adegua te
attitudini (sentieri - natura ed itinerari storici e natu ra-
listici finalizzati a scopi turistici, didattici e di ri cer-
ca;

- organizzazione e gestione di laboratori ed attivita di tipo
didattico, ambientalistico e naturalistico;

- realizzare e gestire, anche in convenzione con enti pubbli-

ci, centri di informazione e di ricezione per visitato ri con
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visite guidate in aree sottoposte a tutela;

- la gestione di canili e ricoveri per cani o altri animali
affidati da Enti Pubblici e/o da privati;

- promuovere attivita turistiche in genere anche attraver so
la fornitura di servizi specialistici;

- collaborare allo sviluppo ed alla propaganda del movimento
cooperativo.

La societa cooperativa, tra l'altro, pud stipulare con ven-
zioni con enti pubblici e privati, aderire ad associa zioni -
locali e nazionali ed internazionali nell'interesse dello
svolgimento degli scopi sociali di cui ai punti prece denti,
richiedere finanziamenti e contributi ad enti pubblici e in-
teressati allo sviluppo della cooperazione;

- partecipare ai pubblici appalti;

- costituire fondi per lo sviluppo tecnologico o per la ri-
strutturazione o il potenziamento aziendale, nonché pro muo-
vere programmi pluriennali finalizzati allo sviluppo e am mo-
dernamento aziendale, ai sensi della legge 31 gennaio 1992 n.
59 ed eventuali norme modificative ed integrative;

- con delibera del consiglio di amministrazione pud assumere
interessenze e partecipazioni, sotto qual siasi forma, in im-
prese singole o in forme societarie e/o consortile, specie se
svolgono attivita analoghe o comunque accessorie all'attivita
sociale;

- dare adesione o partecipazione ad enti e organismi economi-
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ci, consortili o fideiussori diretti a consolidare e svi lup-
pare il movimento cooperativo ed agevolare gli scambi, gli
approvvigionamenti ed il credito;

- produzione e vendita di energia elettrica da fonti rinnova-
bili e non;

- progettazione, realizzazione e manutenzione di impianti per
la produzione di energia elettrica da fonti rinno vabili e
non;

- servizi di consulenza per la progettazione dei suddetti im-
pianti;

- l'acquisto, vendita, permuta, locazione, affitto, gestione

in genere di beni immobili di qualsiasi natura.

La Cooperativa per qualungque altra attivita connessa od affi

ne a quelle sopra elencate potra compiere nei limiti consen-

titi dalla legge tutti gli atti e concludere tutte le opera-

zioni contrattuali di natura immobiliare, mobiliare, finan-

ziaria e bancaria necessarie od utili alla realizzazione de-

gli scopi sociali e comunque, sia indirettamente che diretta-

mente, attinenti ai medesimi, non che fra 1l’altro, a solo ti-

tolo esemplificativo:

1. concorrere ad aste pubbliche e private ed a licita zioni

private ed altre;

2. istituire e gestire strutture, servizi, impianti e tutto

cid che & necessario per l’espletamento delle attivita socia-

1i;
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3. assumere interessenze e partecipazioni, sotto qual siasi
forma, in societa di capitali comunque costituite, spe cie se
svolgono attivita analoghe e comunque accessorie all’attivita
sociale, cido con tassativa esclusione di qual siasi attivita
di collocamento;

4. richiedere ed utilizzare le provvidenze disposte dalle
strutture comunitarie europee, dallo Stato, dalla Re gione e
degli Enti locali, non che i finanziamenti ed i con tributi
disposti da Enti od organismi pubblici e/o privati, in teres-
sati allo sviluppo della cooperazione;

5. concedere avalli cambiari, fideiussioni ed ogni qualsiasi
altra garanzia sotto qualsiasi forma agli Enti cui la coope-
rativa aderisce, non che a favore di terzi, nel tassativo ri-
spetto dei limiti previsti dalle leggi vigenti;

7. favorire e sviluppare iniziative sociali, mutuali stiche,
previdenziali, assistenziali, culturali e ricreative, sia con
creazioni di apposite sezioni, sia con partecipazione ad Or-
ganismi ed Enti idonei;

8. istituire sezioni di soci e forme di coordinamento, anche
con appositi uffici, per consentire una reale e costante par-
tecipazione dei soci alla vita della cooperativa e per avere
efficienti centri di vita associativa dei soci. La co stitu-
zione, le dimensioni e la competenza territoriale delle se-
zioni soci saranno determinate di volta in volta da Consiglio

e sottoposte a ratifica da parte dell’Assemblea genera le dei
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soci.
Esclusivamente ai fini del conseguimento dello oggetto socia-
le e soltanto nell’ambito dei propri soci, la cooperativa po-
tra effettuare la raccolta di prestiti da disciplinarsi con
apposito regolamento.
E pertanto tassativamente vietata la raccolta di risparmi fra
i soci sotto ogni forma.

Art.5

SOCI

I1 numero dei soci della cooperativa e illimitato e variabile
ma non pud essere inferiore al minimo ne superiore al massimo
stabiliti dalla legge. Possono essere soci tutte le persone
fisiche aventi la capacita di agire, ed in particolare coloro
che abbiano maturato una capacita professionale nei settori
di cui all’oggetto della cooperativa o che comungque possono
collaborare al raggiungimento dei fini sociali con la propria
attivita lavorativa o professionale.
E’ fatto divieto ai soci di iscriversi contemporaneamente ad
altre cooperative che perseguano identici scopi sociali ed
esplicitino una attivita concorrente, non che di prestare la-
voro subordinato o professionale a favore di terzi esercenti
imprese concorrenti, senza espresso assenso dell’Assemblea o
del Consiglio d’Amministrazione.
I soci cooperatori si dividono nelle seguenti categorie:

- Soci Lavoratori che prestano la loro attivita per cependo un

14 di 37



Richiesta: RNXWJBINCN2D91022A38 del 19/03/2022 IL GABBIANO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE O.N.L.U.S.

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 05-01-2012 Codice fiscale: 01078070867

compenso di qualsiasi natura ed identita;
- Soci Lavoratori svantaggiati (ex art.4 L.381/91);
- Soci Volontari che prestano la loro attivita gratui tamente
ed esclusivamente per fini di solidarieta.
- Soci di cui all’art. 2527, 3 comma;
- Soci Finanziatori.
Ogni socio €& iscritto in una ap posita sezione del libro dei
soci in base all’appartenenza a ciascu na delle categorie so-
pra indicate.

Art.6 (Soci lavoratori)
I soci lavoratori perseguono lo scopo di ottenere, tramite la
gestione in forma associata e con la prestazione della pro-
pria attivita lavorativa, continuita di occupazione e le mi-
gliori condizioni economiche, sociali e professionali.
Possono essere soci lavoratori tutte le persone aventi capa-
cita di agire che abbiano maturato o che intendano maturare
una capacita professionale nei settori di cui all’oggetto
della cooperativa e che per la loro capacita effettiva di la-
voro, attitudine e specializzazione possono partecipare di-
rettamente ai lavori della cooperativa ed attivamente colla-
borare per il raggiungimento dei fini sociali.
Ai fini del raggiungimento degli scopi sociali e mutualisti-
ci, 1 soci instaurano con la cooperativa un ulteriore rappor-
to di lavoro, in forma subordinata nelle diverse tipologie

previste dalla legge, o autonome, ivi compreso il rapporto di
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collaborazione coordinata non occasionale, o in qualsiasi al-
tra forma consenta la legislazione italiana.

Art.7 (Soci lavoratori svantaggiati)
Sono soci svantaggiati le persone indicate nell’art. 4 della
legge 381/91.
I soggetti svantaggiati devono costituire almeno il 30% dei
lavoratori della cooperativa, e compatibilmente con il loro
stato soggettivo, essere soci della cooperativa stessa.

Art.8 (Soci volontari)

Sono volontari i soci che prestano la loro attivita nella
cooperativa gratuitamente, per fini di solidarieta. Il numero
di soci volontari non pud superare la meta del numero com-
plessivo dei soci.
Ai soci volontari non si applicano i contratti collettivi e
le norme di legge in materia di lavoro subordinato ed autono-
mo, ad eccezione delle norme in materia di assicurazione
contro gli infortuni sul mercato del lavoro e le malattie
professionali.
Ai soci volontari pud essere corrisposto soltanto il rimborso
spese effettivamente sostenute e documentate sulla base dei
parametri stabiliti dalla cooperativa sociale e per la tota-
lita dei soci.

Art.9 (categoria speciale dei soci)
La cooperativa potra istituire una categoria speciale di soci

ail sensi dell’art.2527, comma 3 c.c., cui diritti ed obblighi
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sono disciplinati dal presente articolo.

Il numero dei soci ammessi alla categoria speciale non potra
in ogni caso superare un terzo del numero totale dei soci
cooperatori.

Al termine di un periodo non superiore ad anni cinque il so-
cio appartenente a tale categoria, mantenendo i requisiti ri-
chiesti dall’organo amministrativo, € ammesso a godere dei
diritti che spettano agli altri soci cooperatori.

Ai soci appartenenti a tale categoria spetta solo il voto
nelle decisioni relative alla approvazione del bilancio e in
ogni caso non possono superare un decimo dei voti spettanti
ali soci per la relativa decisione. Essi non possono rappre-
sentare altri soci.

I soci appartenenti a tale categoria speciale non possono es-
sere eletti nell’organo amministrativo della cooperativa e
non godono dei diritti di cui artt. 2422, 2545 bis e 2476,
comma 2 del c.c.

Oltre che nei casi previsti dalla legge e dal presente statu-
to, il socio appartenente alla categoria pud recedere in
qualsiasi momento, salvo l'eventuale risarcimento del dan no,
con un preavviso di almeno tre mesi.

Il recesso ha effetto tanto con riguardo al rapporto sociale
che al rapporto mutualistico, allo spirare di suddetto termi-
ne.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata, al
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termine del periodo massimo di cinque anni, dall’organo ammi-
nistrativo all’interessato e iscritto a cura dello stesso nel
libro dei soci.
In caso di mancato accoglimento della domanda, dovuto all’at-
tuale mancanza dei requisiti richiesti, 1l’organo amministra-
tivo deve verificare, entro sessanta giorni dal ricevimento
la delibera di esclusione.

Art.10 (soci finanziatori)
I conferimenti dei soci finanziatori possono avere ad oggetto
denaro, beni in natura o crediti e sono rappresentati da quo-
te trasferibili del valore di euro 50 (cinquanta virgola zero
zZero) .
Ogni socio deve sottoscrivere un numero di quote pari a 10
(dieci) .
Salvo diversa disposizione dei soci, le quote possono essere
sottoscritte e trasferite esclusivamente previo gradimento
dell’organo amministrativo.
In caso di mancato gradimento del soggetto acquirente indica-
to dal socio che intende trasferire le quote, gli Amministra-
tori provvederanno ad indicarne un altro, in mancanza il so-
cio provvedera a vendere a chiunque. Il socio che intenda
trasferire le quote deve darne comunicazione all’organo ammi-
nistrativo il quale, sul proposto acquirente, deve pronun-
ciarsi entro 60 gg. dal ricevimento della comunicazione.

I soci, relativamente alle quote sottoscritte dai soci finan-
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ziatori, devono stabilire:
a) L’importo complessivo delle emissioni;
b) Il termine di durata del conferimento;
c) I diritti patrimoniali di partecipazione agli utili e gli
eventuali privilegi attribuiti alle quote, fermo restando che
il tasso di remunerazione non pud essere maggiorato in misura
superiore a 2 punti rispetto al dividendo previsto per i soci
ordinari;
d) I diritti patrimoniali in caso di recesso.
I voti attribuiti ai soci finanziatori non possono superare
un terzo dei voti spettanti a tutti i soci.
Oltre che nei casi previsti dall’art.2437 c.c. il diritto di
recesso spetta ail soci finanziatori qualora sia decorso il
termine minimo di durata del conferimento stabilito dalla de-
cisione dei soci in sede di emissioni delle quote a norma del
presente articolo.
Ai soci finanziatori non si applicano le disposizioni concer-
nenti i1 requisiti di ammissione e le cause di incompatibilita
previste per i soci cooperatori.

Art.1l1l (Procedura di ammissione)
Chi intende essere ammesso come socio (escluso 11 socio fi-
nanziatore) dovra presentare all’organo amministrativo doman-
da scritta, che dovra contenere.
a) L’indicazione del nome, cognome luogo e data di na scita,

residenza;
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b) L’indicazione della effettiva attivita svolta, del la con-
dizione professionale, delle specifiche competenze possedute;
c) L’ammontare della quota di capitale sociale che in tende
versare, la quale non dovra comunque essere inferiore al 1li-
mite minimo, ne superiore al limite massimo previsto dalle
legge;
d) La dichiarazione di attenersi al presente Statuto, ai re-
golamenti e alle deliberazioni legalmente adottati dall’as-
semblea.

Art.12 (delibera ammissioni nuovi soci)
Sulla ammissione dei nuovi soci si pronuncia 1’organo ammini-
strativo, i1l quale esamina, nell’ordine in cui sono pervenu-
te, le sole domande complete di tutte le indicazioni di cui
al presente statuto, salvo il ricorso in caso di rigetto
all’assemblea dei soci ai sensi dell’art.2528 cod. Civ.
L’ammissione di nuovi soci € subordinata all’esito positivo
dell’esame delle domande, in relazione sia alle capacita pro-
fessionali sia ai requisiti dichiarati dall’aspirante socio.
L’eventuale rigetto della domanda di ammissione deve essere
motivato.
Entro 15 giorni dalla delibera di ammissione, il Presidente
dell’organo competente ne da comunicazione all’interessato,
mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento.
Entro 15 giorni dal ricevimento di comunicazione di ammissio-

ne, il richiedente deve versare alla cooperativa:
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a) La quota di capitale indicata nella domanda di ammissione;
b) L’eventuale sovrapprezzo di cui al successivo art.l18.
In caso di mancato rispetto di tale termine, la Cooperativa
considera ritirata la domanda stessa.
I nuovi soci devono essere iscritti nel Libro soci dell’ordi-
ne in cui ne e stata deliberata 1’ammissione, entro 3 giorni
dall’effettuazione dei versamenti di cui sopra.
Art.13 (qualita di socio)

La qualita di socio conferisce tutti i diritti inerenti alla
partecipazione societaria non che 1’obbligo di prestare la
propria attivita lavorativa esclusivamente nell’ambito della
cooperativa, salva specifica autorizzazione scritta dell’or-
gano amministrativo.
L"assegnazione di incarichi lavorativi ai soci della Coopera-
tiva e disciplinata dall’apposito regolamento.

Art.14 (Perdita della qualita di socio)
La qualita di socio si perde per recesso, decadenza, esclu-
sione o per causa di morte.
Oltre che nei casi previsti dalla legge pud recedere il so-
cio:
a) Che abbia perduto i requisiti per 1’ammissione;
b) Che non si trovi piu in grado di partecipare al raggiungi-
mento degli scopi sociali.
Spetta all’organo amministrativo constatare se ricorrano i

motivi che a norma della legge e del presente statuto, legit-
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timo il recesso.
Art.15 (decadenza)

La decadenza €& deliberata dal suddetto organo competente nei
confronti dei soci non piu in condizione di svolgere 1’atti-
vita dedotta nel contratto sociale.
La decadenza €& disciplinata dalle medesime disposizioni di
legge concernenti le ipotesi di esclusione.

Art.16 (esclusione del socio)
L’esclusione sara deliberata dall’organo amministrativo, ol-
tre che nei casi previsti dalla legge, nei confronti del so-
cio:
a) Che non sia piu in condizione di concorrere al rag giungi-
mento degli scopi sociali oppure che ha perduto i re quisiti
per 1l’ammissione;
b) Che non ottemperi alle disposizioni del presente statuto,
dei regolamenti sociali, delle deliberazioni legalmente adot-
tate dagli organi sociali con inadempimenti che non consenta-
no la prosecuzione del rapporto;
c) Che, senza giustificato motivo, si renda moroso nel versa-
mento delle quote sociali sottoscritte o nei pagamenti di
eventuali debiti contratti ad altro titolo verso la societa;
d) Che venga a trovarsi in una delle situazioni di in compa-
tibilita previste dall’art.3, o che comunque svolga o tenti
di svolgere attivita in concorrenza alla cooperativa, senza

esplicita autorizzazione dell’assemblea o del Consiglio d’Am-
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ministrazione;

e) Che nell’esecuzione del proprio lavoro commetta atti valu-
tabili quale notevole inadempimento degli obblighi sociali;

f) Che venga condannato con sentenza penale irrevoca bile per
reati che importino 1’interdizione anche temporanea dai pub-
blici uffici, nonche per reati contro il patrimonio, quando
per le modalita di esecuzione e la gravita non consen tano la
prosecuzione del rapporto.

L’esclusione diventa operante dall’annotazione nel libro dei
soci.

Art.17 (Provvedimenti in caso di recesso, decadenza, esclu-
sione)

Le deliberazioni prese in materia di recesso, decadenza ed
esclusione, debbono essere comunicate ai soci destinatari,
mediante raccomandata con ricevuta di ritorno. Le controver-
sie che insorgessero tra i soci e la Cooperativa in merito ai
provvedimenti adottati dall’assemblea su tali materie saranno
demandate alla decisione del collegio arbitrale regolato dal
presente statuto.

I soci che intendessero reclamare contro i mensionati provve-
dimenti, dovranno promuovere la procedura arbitrale, con atto
comunicato a mezzo raccomandata alla cooperativa, a pena di
decadenza, entro 30 giorni dalla ricevuta comunicazione dei
provvedimenti stessi.

Art.18 (Liquidazione)
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I soci receduti, decaduti od esclusi, hanno soltanto il di-
ritto al rimborso delle quote di capitale da essi effettiva-
mente versate ed eventualmente rivalutate a norma del succes-
sivo articolo 23 lettera c, la cui ligquidazione avra luogo
sulla base del bilancio dell’esercizio nel quale lo sciogli-
mento del rapporto sociale, limitatamente al socio, diventa
operativo e, comunque, in misura mai superiore all’importo
effettivamente versato e rivalutato. La domanda di rimborso
deve essere fatta con lettera raccomandata.
Il pagamento deve essere fatto entro 6 (sei) mesi dall’appro-
vazione del bilancio stesso.
Art.19 (Morte del socio)

In caso di morte, gli eredi del socio defunto hanno diritto
di subentrare nelle qualita di socio, a condizione che pos-
seggano i requisiti previsti per 1’ammissione; 1’accertamento
di tali requisiti e effettuato con delibera dall’assemblea o
- qualora alla stessa non competano poteri di gestione -
dell’organo amministrativo. Alternativamente spetta agli ere-
di il rimborso della quota effettivamente versata ed even-
tualmente rivalutata si matura nella misura e con le modalita
previste nel precedente articolo.

Art.20

ORGANI
Sono organi della societa:

a) L’assemblea dei soci;
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b) Il Consiglio d’Amministrazione o 1l’Amministratore unico;
c) Il presidente;
d) il Colleggio Sindacale.
Alla societa si applicano le norme in materia di Collegio
Sindacale previste per la societa a responsabilita limitata
dagli artt. 2488 e segg del codice civile; la societa nomine-
ra il collegio sindacale, ai sensi di legge solo ove si veri-
ficassero i1 presupposti per la sua obbligatorieta.
ASSEMBLEA DEI SOCI

Art.21 (diritto di voto)
Nelle assemblee hanno diritto al voto coloro che risultano
iscritti nel libro dei soci da almeno tre mesi e che non sia-
no in mora nei versamenti delle quote sottoscritte.

Art.22 (convocazione dell’assemblea dei soci)
L’assemblea & convocata dall’organo amministrativo tutte le
volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare, ovvero
quando ne facciano richiesta almeno un terzo dei soci, con
1’elenco delle materie da trattare. In quest’ultimo caso la
convocazione deve aver luogo entro dieci giorni dalla data
della richiesta. Qualora 1’Assemblea sia composta da tre so-
ci, la richiesta deve essere formulata da due soci.

L’ assemblea e convocata dall’organo amministrativo con avvi so
contenente il luogo, il giorno, l'ora e l’elenco de gli argo-
menti da trattare e il giorno e della eventuale se conda con-

vocazione, che deve essere fissata in un giorno di verso da
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quello della prima, spedito a ciascuno dei soci al meno otto
giorni prima di quel lo fissato; 1l’avviso de ve essere inviato
mediante lettera rac comandata con avviso di rice vimento spe-
dita al domicilio ri sultante dal libro dei so ci, con racco-
mandata a mano, oppure con qualsiasi altro mezzo che consenta
il riscontro della ricezione (anche mediante dichiarazione di
ricevuta inviata con lo stesso mez zo), compresi il telefax e
la posta elet tronica, al recapito precedente mente comunicato
dal socio e annotato nel libro dei soci; in caso di impossi-
bilita o inat tivita dell’organo ammi nistrativo 1’assemblea
pud essere convocata dall’eventuale organo di controllo oppu-
re da uno qualsiasi dei soci. In ogni caso 1l’assemblea si in-
tende rego larmente costituita quanto sono presenti tutti i
soci, sono presenti, oppure risulta che sono sta ti informati
della riu nione, tutti gli am ministratori e i compo nenti
dell’eventuale organo di con trollo e nessuno si oppone alla
trattazione dell’argomento.

In prima convocazione 1’assemblea € regolarmente costituita
quando siano presenti o rappresentati la meta piu uno dei vo-
ti dei soci aventi diritto al voto.

In seconda convocazione 1’assemblea & regolarmente costituita
qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati
aventi diritto al voto.

Sono approvate le deliberazioni che riportano piu di meta dei

voti dei soci presenti. In caso di parita la proposta & re-
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spinta.
Art.23 (presidenza dell’assemblea)
L’assemblea & presieduta, a seconda della struttura dell’or-
gano amministrativo del Presidente del Consiglio di Ammini-
strazione o dell’Amministratore unico. In caso di assenza o
di impossibilita di questi 1’assemblea sara presieduta dalla
persona eletta con i voti della maggioranza dei presenti. In
occasione di ogni seduta, il Presidente dell’Assemblea nomina
un segretario, che pud non essere socio. Spetta al Presidente
la responsabilita di constatare la regolare composizione
dell’Assemblea.
AMMINISTRAZIONE
Art.24 (amministrazione)
La cooperativa pud essere amministrata da un amministratore
unico o da un consiglio d’amministrazione. Il Consiglio d’am-
ministrazione & composto da tre a sette membri eletti tra i
soci dell’assemblea. L’amministratore unico e, in caso di
Consiglio d’Amministrazione, gli amministratori, durano in
carica tre anni e sono rieleggibili. Per i primi tre esercizi
sociali le cariche suddette vengono determinate nell’atto co-
stitutivo. Gli amministratori sono dispensati dal prestare
cauzione. Gli amministratori non hanno diritto a cauzione,
salvo che non lo deliberi 1’assemblea, la quale pud anche
stabilire che ad essi vengano concessi gettoni di presenza.

Ad essi spetta comunque il rimborso, anche determinato for-
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fettariamente, delle spese sostenute per conto della societa
nell’esercizio delle sue mansioni. I consiglieri eleggono tra
loro un Presidente, nominano anche, per la redazione dei ver-
bali, un segretario che pud essere estraneo al consiglio.
Art.25 (convocazioni e deliberazioni)
Il Consiglio d'Amministrazione elegge fra i proprio membri un
Presidente e, se lo crede opportuno, un Vice Presidente. Il
Consiglio nomina un segretario anche estraneo al Consiglio
stesso ed alla societa. Il Consiglio si riunisce presso la
sede sociale o altrove purché nel territorio italiano, tutte
le volte che il Presidente o chi ne fa le veci lo ritenga op-
portuno o quando ne sia fatta richiesta da almeno due ammini-
stratori o dai Sindaci. Le convocazioni saranno fatte con
lettera raccomandata indicante la data, 1’ora ed il luogo
della riunione e l’elenco delle materie da trattare; la let-
tera dovra essere spedita almeno cinque giorni prima, salvo i
casi d’urgenza e nei quali il Consiglio potra essere convoca-
to telefonicamente, a mezzo telegramma, telefax o email, al-
meno tre giorni prima, sempre a domicilio di ciascun consi-
gliere. Per la validita delle deliberazioni e necessaria la
presenza della maggioranza degli amministratori in carica. Le
deliberazioni relative sono prese a maggioranza dei voti e,
in caso di parita, e preponderante i1l voto del Presidente.
Delle deliberazioni del Consiglio si fa constare con un ver-

bale firmato dal Presidente e dal Segretario della seduta.
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Art.26 (competenze e poteri dell’organo amministrativo)
L'Amministratore Unico o il Consiglio di Amministrazione &
investito dei piu ampi poteri per la gestione sia ordinaria
che straordinaria della societa nonché per 1'adozione di tut-
te le delibere inerenti alle competenze ad esso attribuite
dalla legge o dal presente statuto sociale.

Esso pud deliberare, pertanto, su tutti gli atti di ordinaria
e straordinaria amministrazione che comunque rientrino
nell'oggetto sociale, fatta eccezione di quelli che per legge
sono di esclusiva competenza dell'assemblea e pertanto a ti-
tolo meramente esemplificativo potra tra l'altro deliberare
sugli acquisti immobiliari, sugli appalti, sull'assunzione di
mutul ipotecari, sulla conclusione di contratti di locazione
finanziaria anche immobiliare, sulla costituzione, modifica-
zione od estinzione di qualsiasi diritto reale, sul conferi-
mento di procure sia generali che speciali, sui programmi di
lavoro e la conseguente occupazione dei soci, sull'assunzione
e licenziamento del personale della cooperativa, fissandone
nei limiti stabiliti dalla legge retribuzioni e mansioni,
predisporre i programmi pluriennali della cooperativa relati-
vi alle scelte aziendali, agli investimenti, etc..

Potra tra l'altro anche deliberare 1l'adesione della coopera-
tiva a consorzi, a consorzi di cooperativa, ad organismi fe-
derativi e consortili, e ad organi provinciali e nazionali di

rappresentanza, assistenza e tutela la cuil azione possa tor-
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nare utile alla cooperativa stessa ed ail soci, nonché commet-
tere, nei limiti consentiti dalla legge, in arbitri anche
amichevoli compositori controversie riguardanti la societa.
Il consiglio pud delegare parte delle proprie attribuzioni a
uno o piu membri oppure ad un comitato esecutivo, il cui nu-
mero e le cui attribuzioni sono fissati dallo stesso consi-

glio, il tutto ai sensi e nei limiti dell'art. 2381 e 2544 c.

L'organo amministrativo, nei limiti consentiti dalla legge,
pud nominare un direttore e dei comitati tecnici, anche tra
estranei stabilendone la composizione, le mansioni ed even-
tualmente i compensi.

Art.27 (rappresentanza)
L'Amministratore Unico o il Presidente del consiglio di ammi-
nistrazione ha la rappresentanza e la firma sociale; rappre-
senta a tutti gli effetti la societa di fronte ai terzi ed in
giudizio.
L'Amministratore Unico o 11 Presidente & percid autorizzato a
riscuotere da Pubbliche Amministrazioni o privati pagamenti
di ogni natura ed a qualsiasi titolo, rilasciandone liberato-
rie quietanze.
Egli ha anche facolta di nominare avvocati nelle liti attive
e passive riguardanti le societa davanti a qualsiasi autorita
giudiziaria ed amministrativa ed in qualunque grado di giuri-

sdizione.
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Nell'assenza o impedimento del Presidente tutte le di 1lui
mansioni spettano, se nominato al vice Presidente.
Nei confronti dei terzi il semplice intervento e relativa
sottoscrizione del vice presidente saranno idonee ad attesta-
re lo stato di assenza o impedimento del Presidente.
Previa autorizzazione del Consiglio di Amministrazione il
presidente pud delegare, nei limiti consentiti dalla legge, i
propri poteri al vice presidente o ad un membro del consiglio
nonché con speciale procura ad impiegati della societa.

Art. 28 (colleggio sindacale)
I1 collegio sindacale nominato se obbligatorio per legge o se
comunque nominato dall’Assemblea,si compone di tre membri ef-
fettivi,eletti dall’Assemblea.
Devono essere nominati dall’Assemblea anche due Sindaci sup-
plenti.
I sindaci restano in carica per tre esercizi e scadono alla
data dell’Assemblea convocata per 1’approvazione del bilancio
relativo al terzo esercizio della carica.
Essi sono rieleggibili.
La retribuzione annuale dei Sindaci & determinata dall’Assem-
blea all’atto della nomina,per 1’intero periodo di durata del
loro ufficio.
I1 colleggio sindacale esercita anche il controllo contabile
ed & gquindi integralmente composto da revisori contabili

iscritti nel Registro istituito presso il Ministero della
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Giustizia.
Sono fatte salve comunque nuove e diverse disposizioni di
legge.

PATRIMONIO - RAPPORTI ECONOMICI

Art. 29 (elementi costitutivi)
Il patrimonio della Cooperativa €& costituito:
a) dal capitale sociale, che & variabile ed é formato da un
numero illimitato di quote sociali ciascuna di valore non in-
feriore ai limiti consentiti dalle leggi vigenti;
b) dalla riserva ordinaria formata con le quote degli avanzi
di gestione, con le quote degli avanzi di gestione, con le
quote di capitale eventualmente non rimborsate ai soci rece-
duti, esclusi ed agli eredi o legatari di soci deceduti;
c) dalle eventuali riserve straordinarie formate oltre che
dalle tasse di ammissione, dagli avanzi di gestione a tale
scopo destinati e dall'accantonamento del sovrapprezzo;
d) da ogni altro fondo di riserva costituito dall'assemblea
e/o previsto per legge;
e) da qualunque liberalita che perviene alla societa al fine
di essere impiegata per gli scopi sociali.
Per le obbligazioni sociali risponde soltanto la Societa con
il suo patrimonio e conseguentemente i soci nel limite delle
quote sottoscritte.
I fondi di riserva sono indivisibili e non possono essere ri-

partiti tra i soci né durante la vita sociale né all'atto
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dello scioglimento.
Art. 30 (modalita di versamento delle quote)
Le quote sottoscritte e il relativo plusvalore potranno esse-
re versate a rate, e precisamente almeno la meta all'atto
della sottoscrizione, la parte restante nei termini da stabi-
lirsi dall'Assemblea o dall'organo amministrativo.
Art. 31 (caratteristiche delle quote)
Le quote sono nominative e non possono essere sottoposte a
pegno od a vincoli, né essere cedute nemmeno ad altri soci
con effetto verso la societa senza l'autorizzazione dell'or-
gano amministrativo, salvo in questo caso il diritto di re-
cesso del socio da esercitarsi perd non prima che siano de-
corsi due anni dall'ingresso nella cooperativa.
Le somme versate per tassa di ammissione non sono rimborsabi-
1i in nessun caso.
Nessun socio pud possedere nella societa cooperativa una quo-
ta il cui importo superi il limite massimo stabilito dalla
legge.
Art. 32 (bilancio di esercizio)
L'esercizio sociale va dal primo gennaio al trentuno dicembre
di ogni anno.
Alla fine di ogni esercizio sociale l'organo amministrativo
provvede alla redazione del bilancio, previo esatto inventa-
rio, da compilarsi con criteri di oculata prudenza e alla

predisposizione, nel caso di obbligo di legge, della relazio-

33 di 37



Richiesta: RNXWJBINCN2D91022A38 del 19/03/2022 IL GABBIANO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE O.N.L.U.S.

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 05-01-2012 Codice fiscale: 01078070867

ne degli amministratori di cui al primo comma dell'art. 2428
c. ¢., indicando specificamente nella stessa i criteri segui-
ti per il conseguimento degli scopi statutari , in conformita
con il carattere cooperativo della societa, nonché eviden-
ziando nella nota integrativa, ai sensi dell'art. 2545 e 2513
c. c., le condizioni di prevalenza mutualistica.

Spetta all'organo amministrativo sentito il parere del colle-
gio sindacale, ove nominato, fissare i compensi ovvero i ri-
storni da riconoscere ai soci nel rispetto della proporzione
della quantita e qualita degli scambi e prestazioni mutuali-
stiche fornite dagli stessi ed evidenziate in bilancio in ma-
niera autonome e distinta, ai sensi dell'art. 2545 sexies c.
c., 11 tutto commisurato alle giornate e ore di lavoro pre-
state in relazione alle mansioni attribuite ed effettivamente
svolte, comungque nei limiti e con le modalita stabilite dalle
vigenti norme in materia.

L'eccedenza attiva del bilancio sara cosi ripartita:

a) non meno del 30% (trenta per cento) al fondo di riserva
legale ordinaria;

b) una quota, d'importo non inferiore alla quota percentuale
minima prevista dalle leggi vigenti, dovra essere corrisposta
ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della
cooperazione costituiti dalle associazioni nazionali di rap-
presentanza, assistenza e tutela del movimento cooperativo ai

sensi della legge 31 gennaio 1992 n. 59 e successive modifi-
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cazioni ed integrazioni;

c) nella misura che verra stabilita dall'assemblea che appro-
va 11 bilancio ai fini mutualistici;

d) con cido che resta sara retribuito il capitale sociale ver-
sato, assegnando a questo un dividendo ragguagliato al capi-
tale effettivamente versato, non superiore alla percentuale
ammessa dall'art. 2514 c. c. e dalle ulteriori disposizioni
legislative fiscali ai fini della presunzione di esistenza
agli effetti tributari dei requisiti mutualistici;

e) l'assemblea pud deliberare che i dividendi spettanti ai
soci a norma del precedente punto siano trattenuti dalla So-
cieta ed accreditati a ciascuno di essi in conto nuove quote
o potra in alternativa effettuare l'emissione di strumenti
finanziari privi di diritti da offrire ai soci, cui riportare
privilegi nella ripartizione degli utili e nel rimborso del
capitale nel rispetto dell'art. 2514 c. c.

f) nella misura che verra stabilita dall'assemblea che appro-
va 11 bilancio alla costituzione o all'incremento dei fondi
di riserva straordinaria o al fondo per lo sviluppo tecnolo-
gico o per la ristrutturazione o per il potenziamento azien-
dale.

La quota di utili non assegnata ai sensi dei punti precedenti
e non distribuita ai soci dovra essere destinata a fini mu-
tualistici.

Le riserve di qualsiasi tipo e comunque costituite non posso-
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no essere ripartite tra i soci sotto qualsiasi forma sia du-
rante la vita della societa che al suo scioglimento.
Liquidazione
Art. 33
In caso di scioglimento della cooperativa, l'assemblea nomina
uno o piu liquidatori, scegliendoli preferibilmente tra i so-
ci e stabilendone i poteri.
L'eventuale residuo attivo di liquidazione, dedotti soltanto
le quote di capitale versate comprensive dell'eventuale so-
vrapprezzo, eventualmente rivalutate, nonché i dividendi ma-
turati nell'ultimo esercizio e non riscossi, & devoluto al
fondo per la promozione e lo sviluppo della cooperazione di
cui alla legge 59/92 e successive modificazioni ed integra-
zioni.
Le clausole mutualistiche sopra estese sono inderogabili e
devono essere di fatto osservate.
Art. 34
CLAUSOLA COMPROMISSORIA
Tutte le controversie sorte tra i soci oppure tra i soci e la
societa, gli amministratori, i ligquidatori o i sindaci, aven-
ti per oggetto diritti disponibili relativi al rap porto so-
ciale, sono risolte da un arbitro unico nominato dal Presi-
dente del Tribunale nel cui ambito ha sede la societa, entro
trenta giorni dalla richiesta avanzata in forma scritta dalla

parte piu diligente. La sede dell'arbitrato & stabili ta,
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nell'ambito della Provincia in cui ha sede la societa,
dall'arbitro nominato.
L'arbitro procede in via irrituale, con dispensa da ogni for-
malita di procedura, e decide secondo diritto entro novanta
giorni dalla nomina, senza obbligo di deposito del lodo, pro-
nunciandosi anche sulle spese dell'arbitrato.
La presente clausola compromissoria non si applica alle con-
troversie nelle quali la legge prevede l'intervento obbliga-
torio del Pubblico Ministero.
DISPOSIZIONI GENERALI

Art. 35
Le clausole mutualistiche in materia di remunerazione del ca-
pitale sociale, di indivisibilita tra i soci delle riserve
patrimoniali e di devoluzione del patrimonio residuo, sono
inderogabili e devono essere in fatto osservate.

Art. 36
Per quanto non previsto dal presente statuto valgono le vi-
genti norme di legge.

Eugenio Roberto, Aldo Barresi Notaio
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