Esente da bollo e da imposta di registro ai sensi dell'art.
B2, commi 3 e 5 del D.Lgs 3 luglio 2017, n,117,——=—=m—m——————
N,RO DI REP. 7730 N.RO DI RACC. 5218

VERBALE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEGLI ASSOCIATI DELLA
"A.B.C. ASSOCIJAZIONE PER I BAMBINI CHIRURGICI DEL BURLO -~ ODV"
CON SEDE IN TRIESTE . — oo om e s i s it s s e o e s oot o o sk i
— i e e = Repubblica Ttaliana-—e e o e

L'anno duemilaventidue; il giorno dieci del mese di agostow-—--
e s o e 10 agosto 2022w i s o e o s st
in Trieste, presso il mio Studio in Galleria Protti numero 4
alle ore 14,05 {(quattordicl e cingue minuti).——————rm———m———
Io sotboscritto avv. TOMASO GIORDANG, Notaio in Trieste,
iscritto nel Collegio Netarile di questa cittd, ——-—oem—me————

dott. ALBERTI ILUCA, nato a Cortina d'Ampezzo {Belluno) il
giorno 28 (ventotto) dicembre 1961 (milienovecentosessantuno),
residente a Cortina d4'Ampezzo (Bellune), Via Lungoboite Angelo
Maioni numero 13 e domiciliato per la funzione presso la sede
deil'Associazione di cui infra, codice fiscale LBR LCU 61TZ28

il guele mi dichiara di agire nel presente atto in qualita di
Presidente del Consiglio Direttivo della Associazicne "“A,B.C,
ASSOCIAZIONE PER I BAMBINI CHYIRURGICI DEL BURLO - ODV" con se-
de in Trieste, Via dell'Istria numero 65/1, codice [Liscale nu-
mero 01084150323, associazione costituita in data 8 febbraio
2005, iscritta al n.ro 889 del Registro Generale delle Orga-
nizzazioni del Volontariato del Friuli VenezZia Giulia ed
iscritta al numero 625 del Registro Generale del Volentariato
organizzato di cul all'art. 5 della Legge Regionale FVG
23/ 2002 e e e e e e e e
della cui identitd personale io notaio sono certo, sono inter~
venuto per redigere iY verbale dei lavori assembleari all’'As-
semblea straordinaria degli associati della suddetta Associa-

zione, convocata in questo luocgo, per guesto giorno in unica
adunanza alle ore 14, onde discutere e deliberare sul seguente
0rdine del GLOXMO i o o o o e e e
- Modifica dell'art. 17 dello statuto sociale dell 'Associazio-

Aderendo a tale richiesta io Notaio dd atto che la presidenza
dell'Assemblea viene assunta, ai sensi dell'art., 14 dello Sta-
tuto sociale, dal Presidente dott, LUCA ALBERTI, eodierno com-—
parente in quest'allo, il quale a sua volta constata e di at-

to;—————— e e e e e e e e e e e e s e o o o o e e
che la presente Assemblea & stata convocata dal Presidente ai
sensi dell'art. 14 delle Statuto scciale mediante avviso di
data 1 agosteo 2022 trasmesso agli aventi diritto a mezzo posta

Bl L L oM A e e o e e e e e e e e e

che sono presenti n.ro 10 {(dieci) associati aventi diritto a
partecipare e a votare in Assemblea, secondo quanto previsto
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dall'tark. 15 delle Statuto, di cui n.ro 5 (cingue) intexvenuti
di persona e n.ro 5 {cingue) rappresentati per delega, sul to-
tale di aumerc 12 (dodicl) asscociati, e precisamente i Signo-~

R R e ottt bt

- dott. LUCA ALBERTI, FLAVIA ALTIN in perscna del dott. LUCA
ALBERTI, GIULIANA COSULICH in persona del dott, LUCA ALBERTI,
rag. ALESSANDRO SALIVA, MONICA FABBRI in persdna del dott. AL-
DO CAPPUCCIO, FLAVIA ALTIN in persona del dott. LUCA ALBERTI,
FEDRA FLORIT, CRISTINA PEDICCHIO, ALBERTO STEINDLER in perscna
del rag. ALESSANDRO SALIVA, ERNESTO GRAZIAN in persona del
rag.: ALESSANDRO SALIVA e dott, ALDO CAPPUCCILY; ————————————————
che le deleghe sono state consbatate dal Presidente regolari e

che per il Consiglio Direttivo sono presenti il Presidente
dott. LUCA ALBERTI, il Vice Presidente rag. ALESSANDRO SALIVA,

che & presente 1'Organc di Controllo nella persona della Si-
gnora LORELLA TORCHIC, collegata da remoto in audioconferenza

che pertanto l'odierna Assemblea essendo intervenuti personal-
mente o per delega numero 10 (dieci) del 12 (dedici) aventi
diritto al voto & regolarmente costituita a norma di legge e
di Statuto sociale ed & atta a validamente deliberare sull'az—

gomento posto all'Ordine del Gicorno in parte straordinaria.—-—-

_____ * * [ p— [ES— [ —

Il Presidente dott. LUCA ALBERTI da un coxrdiale benvenuto a
tutti gli intervenuti alla presente Assemblea del soci e ram—
menta che 1'odierna Assemblea straordinaria ha all'oxdine del
giorne la modifica di un articolo dello S5tatuto dell'Associa~
zione per cul & stata richiesta la verbalizzazione in forma
notarile e presenta guindi me notaio incaricato della stessa.-
Il Presidente passa guindi alla trattaziene del punto all'or-

dine del giorno in parte straordinaria---

- Modifica dell'art. 17 dello statuteo socdiale dell'Assocliazio—

O e e e e e e — - —
ed introduce 1'argomento ricordando che 1'assemblea straordi-
naria dell'Associazione tenutasi 1'11 maggio 2021 aveva deli-
berato di adottare un nuovo testo di Stakuto soclale funziona-
le, tra l'altro, all'adeguamento delltAssociazione alla disci-
plina del Terzo settore ai fini della sua iscrizione nel Regi-
stro Unico del Terzo Settore. Successivamente in data 15 lu-
glio 2022 Prot. n. 65892/P/GEN perveniva all‘Asscciazione una
comunicazione da parte dell'Ufficio Regionale del Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore con c¢ul si invitava 1l'Asso-
ciazione a modificare il quarto comma dell'art. 17 dello Sta-
tute sociale nel punte relativo alle meodalita di sostituzione
degli amministratori, facende riferimento alla nota n., 18244
del 30 novenbre 2021 del Ministero del Lavoro e delle Politi-

—_ 7 -




che Sociali contente alcune interpretazioni e chiarimenti in
ordine agli enti del Terzo Settore. In particolare detta nota
- prosegue il Presidente - ritiene che le associazioni del
terzo settdre non possono ricorrere alla cocoptazione di uno o
pili amministratori in sostituzione di gquelli eletti e cessati
e pertanto la detta nota invita l'Associazione "A.B.C. ASS0O-
CTAZIONE PER I BAMBINI CHIRURGICI DEI. BURLO ~ ODV" ad adeguare
la previsione statutaria di c¢ui all'art, 17 al fine d4i ottene-
re l'iscrizione dell'associazione nel Registro Unico Nazionagie

del TerzZo SaLEOX@ ., e s s e o s i it o s e o e oo o
Il Presidente da quindi lettura del testo aggiornato del guar-
to comma delllart. 17 delle statute sociale e anche di una
precisazione che si intende introdurre al primo comma del me-

desime artioolo L7 . e o o e e et s
Al termine invita quindi 1'Organo di controllo ad esprimersi
in merito alla proposta modifica alltart. 17.--ew oo
La Signora LORELLA TORCIIO guale Organo di controllo dichiara
di non avere osservazioni sulla proposta modifica all'art. 17.
Seque una breve discussione tra gli intervenuti e quindi il
Presidente rilevata la convergenza degli assocciati, sottopone
alla approvazione dell'Assemblea per interpelle nominale la

"]l iasgemblea della “A.B.C. ASSOCIAZIONE PER I BAMBINI CHIRUR-
GICI DEL BURLO — ODVY riunitasi in seduta straordinaria il
giorno 10 agosto 2022 —————m——m =

- praso atto della comunicazione da parte dell'Ufficic Regio—
nale del Registro Unico Nazionale del Texzo Settore di data 15
luglioc 2022 Prot. n., 65892/P/CGEN e della nota n. 18244 del 30
novembre 2021 del Ministero del Lavoro e delle Politiche So-

——— - = L= 0 B ¥ o =3 o - B ket
1) di modificare il primo ed il quarto comma dell'axrt, 17 del~-
lo Statuto sowiale che assumono i) seguente nuove tenore:-———-
"Art. 17, comma 1 — Nuovo Legbowwmmm e e o o e g e
Il Consiglic Diretbtivo & costituito in base alle reali neces-
gitd dell'Assoclazione da un minimo di tre ad un massimo di
sette membri, egletti dall'Assemblea degli Associati tra gli
associati stessi. I membri del Consiglioc sono sempre rieleggi—
bili. Esszi, gualoraz non wvia abbia provveduto l1l'assemblea in
sede di nomina, eleggono £xra loro il Presidente, il Vice Pre-
sidente ed il Sagretario Tasoriere dell’'Assocliazione. Nessuna
carica & retribuita, essi hanno diritto soitantc al rimborso
delle spese documantate sostenute per conto e nell'’interesse
dell’Associazione, Il Consiglic Direttivo dura in carica txe

anni ‘e comungue sino al rinnovo delle cariche gociali, P--e———-

"Ark, 17, comma 4 - Nuove testo-——--r-r—-oo—ooo oo e
Nel caso in cul unmo o pid Consiglieri cessino dall’incarico
dovra essere convocata l1'assemblea ordinaria degli assooiati




perché& provveda alla loro sostituzione. I Consiglieri nominati
in sostituzione di quelli cessati rimangons in carica fino al-~
la scadenza del mandato del Consiglio Direttive vigente,Y ————
uuuuuuu ————— e W * b P [R—

2) di dare atto che lo Statuto della Societd, a seguito della
delibera sopra assunta risulta come dal testo che si allega al

verbale della presente assemblea sotto la lettexa A);-—-————-

3) di dare mandato al Presidente é legale rappresentante della
Associazione pro tempore in carica dott. LUCA ALBERTI e di—
sgiuntamente al Vice Presidente rag. ALESSANDRO SALIVA ad
espletare totte le pratiche e formalitd necessarie connesse
alla presente delibera, il tuttc con pienezza di poteri.——-w=w

I medesimi vengono altresi delegati, sempre in via disgiunta,
ad introdurre nella presente delibera e nell'allegato Statuto
quelle eventuali modifiche di carattere non sostanziale e di
adegquamento a legge che gi rendessero eventualmente necessarie
al fine della iscrizione nel Registro Unico Nazionale degli
Enti del Terzc Settozxe, senza che per cid debba farsi luogo ad
una nuova riunione assembleare.” — - e e

[ — e K Kt —

Effettuata la votazione per interpello nominale, dopo prova e
controprova,; il Presidente proclama adottata la proposta di
delibera sopra riportata con il voto favorevele di tutti gli

associati presenti e cosi all'unanimitld, ——————— e
- R _ —— e E K R e e e e e o o e e ot

Il Presidente dopo aver ringraziate gli intervenuti dichiara
chiusa 1'Assemblea essendo le ore 14.31 (guattoxdici e tzrentu-

no minuti) o e

Richiesto io Notaio ho redatto 1l presente atto e ne ho dato
lettura al comparente — omessa la lettura dell'allegato A) per
espressa dispensa avutane dallo stesso comparente - il quale a
mia domanda dichiara dl approvarlo e mece lo sottoscrive in
calece, sottoscrivendo altresi in calce ed a margine l'allegato
A}, essendo le ore 14.31 (quattordici e trentuno minuti)
Scritto c¢on sistema elettronico da persona di mia fiducia il
presente atto consta di vn foglic di cuil occupa intere tre pa-
gine e £in qui della presente.

F.TO LUCA ALBERTI

(I..5.) ¥.TO TOMASO GIORDANO NOTAIC




A ATO LAY
al M. di Rep. . 1129206

Art., 1 - Dencminazione, sede, dupatg————r—me—emmmm—————
Ai sensi del Decreto legislativoe 117 del 2017, (da qui .in
avanti indicato come “Codice del Terzo settore”}, e delle nor-

me del Codice civile in tema di associazioni & costituito un
ente del terzo settore, organizzazione di volontariato denomi-
nato "A,B.C, -~ ASSOCIAZIONE per i BAMBINI CHIRURGICI del Burlo
= 0Dy ETSY, con sede in Trieste, che in gegqguito sard denomina-

ta Assneiazione., e e ——— e

Egsa opera nel territorio della Provineia di Trieste ed inten-
de operare anche in ambitc Nazionale e/o Internazionale,-——-——-
L'eventuale variazione della sede legale nell’ambito del Comu~
ne di Trieste non comporta modifica statutaria, salvo apposita
delibera del Consiglio Direttivo e successiva comunicazione

agli uffici competenti.--- e e i

L'Associazione potra istituire sezioni ¢ sedi secondarie, in
Italia e allfestero al fine del miglior raggiungimento dei fi-~
ni dstibuzionald . e e s

L'Assoclazione & costituita a tempo indeterminato, -« wommo——

Art.. 2 - Scopo e fipalitd-———-—wrmere e e ———-

L/ Associazione & apartitica e aconfessionale, e fonda la pro-
pria attivita istituzionale ed associativa sui principi coski-
tuzionali della democrazia, della partecipazione saciale e
sull’attivitd di volontariabo. e e e

Lfente persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, avvalendosi in mode prevalente dell'attivita di vo-
lontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli
enti associati offerta in modo personale, speontaneo e gratui-
to, mediante 1lo svolgimento in via esclusiva o principale
delle attivita d’interesse generale come individuate e stabi~
lite nel successive articvlo 3 del presente statuto sociale,
prevalentemente a favore di terzi.——————rm—————

L'assoclazione agisce senza scopo di lucro, e pertanto perse-
gue le sopra clitate finalita destinando alle attivitd gualsia-
i risorsa economica e patrimoniale acquisita; inolire, & vie-
tata la distribuzione  anche indiretta delle risorse
dell’ asscociazione a favore del soggetti e nelle modalitad ri-~
chiamate all’articolo 8, comma 2 del D.Lgs 117/17.-———=————-—m

Art, 3 - Attivitad d’ interesse generalg=-————————— m e

L'Agsociazione opera in maniera specifica con prestazioni di
volontariato attivo e diretto, nei seguenti ambiti di attivita
di interesse generale che avolge in via principale;—————=——————

- Attivita o’ interesse generale di cui al comma 1 dell’art. 5
del D. Lgs 117/17 lett. a}, h) e u}, =

L' Associazione, in particolare, si propone di! ——wr——rermemm.—

NoOTAl
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A) in relazicne alle attivitd di interventi e servizi sociall
richiamate dallfarticele 5, comma I, lett a) del D. Lgs
117/ — = i m —

~ svolgere attivitd di informazione e sensibilizzazione

dell'opinione pubblica sui problemi etici, medici, sociali,
delle patologie chirurgiche malformative, traumatiche, oncolo-
giche & croniche dell'etd pediatrica; - sostenere l'assistenza
psicologica, attraverso il finanziamento di contratti, borse
di studio o consulenze rivolti a progetti di sostegno psicelo-
gico dediti al supporto di genitori di nascituri portatori di
malformazioni chirurgiche, pazienti chirurgici e loro genito-

Tij e e e - - - e
- incentivare iniziative volte al sostegne sociale del bambino
chirurgice, promuovendo azioni che ceoinvelgano i Servizi So-
ciali, 1la Scuola, le Asscciazioni di Volontariato al Ffine di
salvaguardare i diritti dei bambini dimessi dalla struttura
ospedaliera per garapntire loro un'adeguata assistenza domici-
liare, scolastica, ed ottimizzZare l'inserimento sociale;————
— favorire i contatti tra i genitori dei pazienti e tra geni-
tori e personale medico curante delle strutture di Chirurgia

Pediatrica; e - - ————
B} ir relazione alle attivitd di ricerca scientifica richiama-
te dall’articolo 5, comma 1, lett. h) del D. Lgs 117/17:———-
- favorire la ricerca e gli studi originali finanziando borse
di studio, progetti o contratti a medici, a laureati in medi-
cina e chirurgia e a tecnici, operanti nel campo della Chirux-
gia Pediatrica all'interno del territorio nazionale e interna—

zionale; - e e e e e —
~ faveorire la ricerca e gli studi originali nel campo della
.Chirurgia Pediatrica finanziando l'acquisto di materiali e at-
trezzature in uso nei progettl di ricerca scientifica svolti
.all'interna del territoric nazionale e internazionale;

C) in relazione alle attivitd di beneficenza richiamate
dallfarticole 5, comma 1, lett. u) del D.Lgs 117/17:————mmim—
-~ ltacquisizione di attrezzature mediche e chirurgiche desti-
nate a migliorare la gualitd di assistenza e di terapia dei
pazienti e la lorc donazione alle strutture di Chirurgia Pe-
diatrica dislocate sul territorio nazionale e internazionale;-
- sostenere la retribuzione di personale medico e paramedico
in organicc presso le Chirurgie pediatriche operanti sul tex-
ritorio nazionale e internazionale;————————~—————— e ——m i
— supportare economicamente, o con acquisizione di beni mate-
riali, i bambini afferenti alle strutture della Chirurgia Pe—
diatrica dislocate sul territoric nazionale e internazionale
con gravi ed accertate situazioni di .indigenza economico-
sociale tali da compromettere la presa in carico terapeutica,
il ‘prosieguo della cura chirurgica ed il buon esisto di que-

~ finanziare l1'affitto o l'acquisto di immobiii che ospitino
le famiglie dei bambini chirurgici ricoverati presso le strut-




ture della Chirurgia Pediatrica dislocate sul territorio na-

zionale e internazionalej —emoremeae e e e e —

- finanziare 1'adeguamento dei locall delle strutture di Chi-
rurgia Pediatrica dislocate sul territerzio nazionale e inter—
nazionale per una migliore accoglienza e degenza dei pazienti
S B L e e e e e e e e o e e

~ promuovere la crescita professionale del persenale medico e
paramedico attraverso l'organizzazione e il finanziamento di
corsi, convegni, conferenze, pubblicazioni scientifiche; e/o
attraverso il rimborso delle spese sostenute per parteciparvi;

~- sostenere la formazione rivolta a psicologi dediti al sup~
porto di genitori di mascituri portatori di malformazioni chi-
rurgiche, pazienti chirurgici e loro genitori;-—--—remmem————

~ nonché svolgere ogni altra attivitd non specificamente men-
zionata in tale elenco ma comunque collegata con guelle prece—
denti, purché coerente con le finalitd istituzionali e idonea
a perseguirne il raggiungimentio. = e e e e

L' associazione, ai sensi dell'art. 6  del D.Lgs 117/17, pud
esercitare attivitd diverse rispetto alle attivitd di interes-
se generale di cul sopra; esse sono stabilite dal Consiglio
Direttivo, scono secondarie e strumentali rispetto alle attivi-
ta di interesse generale secondo i criteri e limiti stabiliti

dai decreti interministeriali. ———————————r—w— e e s
L' associazione pud svolgere attivitad di raccelta fordi secondo
le linee guida dei ministeri competenti, sotto qualsiasi for-
ma, anche in forma organizzata e continuativa e mediante sol-
lecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione
di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie
e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei
principi‘di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti con
i sostenitori e il pubblice ed in conformitd al disposto legi-
slativo. Tale attivitd sara finalizzata per 11 conseguimento
degli scopi dell'associazione e per l'adegquamento ded locali
delle strutture di Chirurgia Pediatrica e dei Day Hospital di-
slocati sul territorio nazionale ed internazionale ad una mi-
gliore accoglienza e degenza dei pazienti stessi.
e e TITOLO IT oo re e —

------------------ Risorse ed attivita economiche-————————mmme—a—

Art.. 4 - Risorse economiche e patrimonic socialg————mrmmewe————
TI1 patrimonio dell’Associazione & costituite da:--——————m——mmw
a) beni mobili ed immobili di proprietd dell’Associazione;-—
b} eventuali fondi di riserva costituikti con le eccedenze

di bl anci o) —— e e e e
c) eventuali erogazioni, donazioni e lasciti destinati ad
incremento del patrimonio, - ————— et

Per il conseguimento degli scopi sociali 1fassociazione potra
O L T § o o e e e e et et o
- quote sociali annue stabilite dal Consiglio Direttivo e
vatificate dall’Assemblea dei so¢i;-—————-—mm——mm e

- contributi degli Associati, di privati, dello Stato,




della Regione, di Comuni, di enti e istituzioni pubbli-

— entrate derivanti da attivita di raccolta fondi, incluse
donazioni, lasciti testamentari, raccolte pubbliche oc-

- rimborsi derivanti da convenzioni;

- entrate da attivitd diverse;

— rendite patrimoniali;

~ entrate derivanti dallo svolgimento delle attivita di

interesse generale;-——————- e e e e e -

- ogni altra attivita compatibile con le finalita perse-
guite dall’assoclazione, —— o m oo s i s

Art 5 — Durata del periodo di contribuziong—-—-—-- o s ke e

Le guote sociali devono essere versate, ir unica soluzione,
enkrc il mese di giugne di ogni anno, e sono dovute per intero
sia dai nuovi soci, sia da guelli dimissionari, indipendente-
mente dal mese di ingresso od uscita dall'Asscciazione,-——-—--i-
aArt., 6 — Diritti degli Associati sul Patrimonio socialé—-em——r

Gli utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capita-
le non verranno distribuiti, neanche in mode indiretto ai sen—
si dell’art.8 del D.Lgs. n. 117/2017, durante la vita dell'As-
sociazione. Essi dovranno essere impiegati esclusivamente per
la realizzazione dellfattivita statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristi-

che e di untilitd scciale.—m——r e —— e
Art. 7 - Responsabiliti ed assicurazigne—-—-—r—r—m———mo—m—————

I/ Associazione rigponde solo degli impegni contratti a suo no-
me dagli organi statubari competenti. Gli aderenti ali'Asso-
ciazione che svolgono attiwvita di volontariate sono assicurati
per malattie, infortunio e per la responsabilita civile verso
terzi. L'Associazione risponde con 1 propri beni dei danni
causati per l'incsservanza delle convenzioni o contratti sti-
pulati. L'Associazione, previa delibera del Consiglio Diretti-
vo, pud assicurarsi per i1 danni derivanti da responsabilita
contrattuale ed extracontrattuale dell'organizzazione stessa.-
——— - e e e — - — TETOLO IIL—————— s o — e

Art. 8 -~ Ammissione- e o e e e 2

Possono aderire all’Asscciazicone, le persone fisiche e gli En-
ti pubblici e/o privati senza scopo di lucro che si riconosca-
no megli obiettivi perseguiti dall'Associazione, € che abbiano
versato la quota fissata dall'Assemblea generale su proposta
del Consiglio Direttivo. Nel caso di presenza di soci entid
senza scope di lucro devono essere rispettate le proporzioni a
favore delle organizzazioni di wvolontariato previste dalla
L g, = e o e e e e o e e e e
Mon & prevista alcuna differenza di trattamento tra gli asso-
ciati riguarde ai diritti e ai doveri nei confronti
dell’ AsSs0Clazlone  — s s e e e
I ordinamento interno dell’Associazione & ispirato a criteri




di democraticitd, pari opportunitd ed uguaglianza dei diritti
di tutti gli associati, le cariche assocliative sono elettive e
tutti gli associati possono esservi neminati, —r———s—eems——————
L'ammissione degli aspiranti associati wviene deliberata dal
Consiglio Direttivo, previa presentazione di domanda scritta
da parte del richiedente. L’accoglimente della domanda & comu-
nicatoe &l nuovo associato entro 30 (trenta) giorni dalla data
della deliberazione e ha effetto dall'atto del versamento del-
la quota sociale data dalla quale deve essere iscritto nel li-
bro deqgli associati. L'eventuale provvedimento di diniego,
esaurientemente motivato, deve essere comunicato per iscritto
all aspiranie rifiutato. oo e s o v o s ey s e o e =
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall’organo
di cul al precedente comma, questo lo comunica entro 60 (ses-
santa) giorni al richiedente, il quale pud entro 60 giorni dal
ricevimento della comunicazione, chiedere che sull'istanza si
pronunci 17Assemblea, che delibera sulle domande non accolte,
in occasiocne della sua sucgcessiva convocazione, ——-———————————
La qualitda di aderente ed associato non & trasmissibile & sono
espressamente escluse le partecipazioni temporanee,
Arit 9 - Diritti degli Associati-——rrr oo omm e e e
Tra gli associati vige una disciplina uniforme del rapporto
associativo e delle modalitd associative. Gli associati hanno
diritto:

a) di partecipare a tutte le attivita promosse dall'Associa-

zione;

b) di partecipazione e di voto in Assemblea, purché in regola
con il pagamento della gquota associativa. Peltranne pertanto
eleggere efo essere eletti negli organi dell'Bssociazione, ap-

c) di accedere ai libri sociali conformemente al rispetto del-
la disciplina sulla privacy. Al fine di esercitare tale dirit-
to, lfassociato deve presentare espressa domanda di presa di
visione al Consiglio Direttivo, il quale provvede cntro il
termine massimo del 30 (trenta) glorni successivi. La presa di
visione & esercitata presso la sede dell’Associazione alla
presenza di persona indicata dal Consiglio Direttivo.-r——m—wmomm
I’ esercizio deil diritti sociali spetta agli associati fin dal
momento della loru iscrizione nel libro degli associati, fermo
quanto previsto al successivo articolo 15, sempre che essi
siano in regola con l'eventubale versamento della quota asso-
B L B 4 oo o o s o e e e et 2 S o e o e
Art. 10 -~ Obblighi degli Assoclabi— === ———— e e e e e
Gli Associati hanno l'obbligo di svolgere le attivitid concor—
date in modo conforme agli scopi sociali, a titeole personale,
volontario e gratuito., Tutte le cariche associative sono gra-
tuite, salvo il rimborso delle spese, effettnate nell'interes-
se dell'Associazione, effettivamente sostenute e documentate.

Le prestazioni e le attivita rese dagli associati nell'ambito
associativo sono escluse da ogni e gqualsiasi forma di rapporlo




di lavoro subordinato od avtonomo ed ogni altro rapporto a

contenuto patrimoniale.————— e e e e
11 comportamento versc gli altri associati deve essere impron-—
tato alla assoluta correttezza, buona fede, lealta ed onesta.
Gli asscociati hanno l'cbbligo di versare il contributo annuale
fissato annualmente dall'Assemblea, ad osservare le norme del
presente statuto e le deliberazioni adottate dagli organi so-
ciali e mantenere un comportamento conforme alle finalita
dell’organizzazicone.—————————————-— e e e e e e

Arxt, 11 - Recesso ed esclusiaone——-——- e -

La qualitd di associato si perde per decesso, recesso o esclu-~
sione. Ciascun associate pud in qualslasi momente recedere
dall'Associazione mediante apposita comunicazione scritta al
Consiglic Direttivo. Questa dovra essere presentata o spedita
entro il 30 settembre di ogni anno. La presentazione della
stessa oltre tale data comporterd per l'associato 1l'obbligo al
pagamento della quota annuale anche per l'anno successivo.-——-——
Gli Associati cessano di appartenere all'Associazione per
BB LU S A OI1E T e o o s e e e e e e e
a) in caso di mancata osservanza delle norme del presente Sta-

tuto; v e e e T e e e o o e e s e

b) per palese violazione dei principi ispiratori dell'Associa-—

zione:——————wm—w e
c} per morositid da mancato versamento del contributo per

d) per comportamenti contrari al raggiungimento dello scopo
associativo o aver arrecato all’Asscciazione danni makeriali o

morali di una certa gravitd.-—-—-———— e e e
L'esclusione di un Assocliato & deliberata dal Consiglio Diret-
tivo con deliberazione motivata assunta a wmaggioranza, -—————-
Nel caso 4in cui lfescluso non condivida le ragioni
dell’esclusione, egli pud adire, entro quindici giorni dal zri-
cevimento della comunicazione inclusiva delle motivazioni, una
sola volta all’Assemblea chiamata a riunirsi dal Presidente o
dal consigliere pit anzianc non oltre sessanta giorni daila
data di contestazione del provvedimento la cui decisione sara
inappellabile. Nel frattempo 1’Associato escluso & sospeso
dall’attivita di wvolontariate, se volontario, e dai diritti

SOCIALL L et e e e e e v e s v
L’ associato receduto o esclusc non ha diritto alla restituzio—
ne delle quote associative versate né ha alcun diritto sul pa-

trimenio dell’Associazione. e e - e e e
Art. 12 — Attivitd di vOLORLRrigbom— e s o

LfAssociazione si avvale in modo prevalente di volontari nello

svolgimento delle proprie attivita. I volontari che svolgono
attivita di volontariate in modo non occasicnale sono iscritti
in un appesito registre. I volontari vengono assicurati con-
tro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento
dell’attivitad di wvolontariato, nonché per la responsabilita

civile verso i terzi.———-—————momesr e ==




I volentari sono persene che per loro libera scelta svelgono,
per il tramite dell’associazione, attivitad in favore della co-
munitd e del bene comune, mebtendo a disposizione il proprio
tempo e le Proprie CApacllha. = o o i oo o o o o e
La loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spoala-
neo e gratuiteo, senza fini di luere, neanche indiretti, ed
esclusivamente per fini di solidarieta,—-——m-resmem e o
Al volontari possono essere rimborsate dall'associazione sol-
tanko le spese effettivamente sostenute e documentate pern
l'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono in
ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario.-—--—----
La qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma
di rapporto di lavoro subordinato o autonome e con ogni altro
rapporto di lavoro retribuito con l'associazione,———-——m—wmemem.
L' Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi
di prestazioni di lavore autonomo o di altra natura esclusiva-
mente nei limiti necessari al loro regolare funzionamento op-
pure nei limiti occorrenti a qualificare o ‘specializzare
Lratbivitl SVOLLEA, mm i e it s e i o e
In ogni caso, il numero dei lavoratori impegnati nell’attivita
non pud essere superiore a quanto previsto dalle norme delle
opv, =~ L ot st e e e e

e TITOLO IV -n = e seossis s smmm e
————————————————————— Organi dell'Associazione——————————=mmm———
Art. 13 ~ Qrgani—————————- oo e e e
Sona organi dell'ASSOCLAZLONE: === s e i

a}. 1'Asscmblea degli Associati) —————— oo s e e o

e} 1*0rganc di Controlle;- e e b

£) il Comitato Scientifico, se nominato.———————————=m—————————
Tutte le cariche direttive sono assunte a titolo gratuito.--—--
Art. 14 -~ Convocazione dell'Assemblea-————-————mmmmmmmor———— -
L'Assemblea deve essere convocata dal Consiglio direttive nel-~

la sede sociale o altrove, purché in Italia o in altro Stato
appartenente all'Unicone Europea. L'Assemblea viene convocata
con avviso spedito almeno 8 (otto} glorni prima di guello fis-
sato per 1'adunanza, con lettera raccomandata, telefax, tele-
gramma,; posta elettronieca ovvero con qualsiasi altro mezzo
idoneo ad assicurare la prova dell'avvenuto ricevimento.
Nell'avviso di convocazione devono essere indicati il giorno,
il luoga, l'ora dell'adunanza e l'elence delle materie da
L L L LI s e s e b i 5 0
Ia stessa & di regola presieduta dal Presidente, il quale,
prima di dare inizio ai lavori nomina un Segretario per la re-
dazione del verbale, il quale verrd trascritto su apposito re-
gistro. In mancanza del Presidente & 1’assemblea stessa a no-
minarlo, L'Assemblea deve essere convocata almeno una volta




all'anno per 1'approvazione del bilancio preventivo e consun—
tivo, entro e non oltre il 30 aprile. L'Assemblea deve essere
altresi convocata entro trenta giorni dalla scadenza del man-
dato degli organi dell'Associazione, al fine di eleggere nuovi
organi. L'Assemblea incltre potra essere convocata gquando sia
fatta richiesta dal Consiglic Direttivo ogni wveolta che se ne
ravvisi la necessitd ovvero, o su richiesta mobivata di almeno
un decimo degli Associati in regola con il pagamento della
gquota associabiva, e e
Ciascun associato pud intervenire personalmente in Assemblea o
pud farsi rappresentare da un altro associato mediante delega,
la gquale deve essere scritta e fLirmata = deve contenere
1/indicazione del delegante e del delegato. Ciascun associato
pud rappresentare sino ad un massimo di 2 (due) associati.-——
L' Assembleéa pud riunirsi anche mediante audic e videoconferen—
za, sempre che tutti i1 partecipantl siano identificati e sia
loro consentito di seguire la discussione in modo simultaneo,
di intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti
affrontati e di partecipare alla wvotazione. LfAssemblea si
considera tenuta nel luoge in cui si trova il Presidente, e
dove pure deve trovarsi il segretario della riunione, onde
consentire la stesura e la sottoscrizione del verbale sul re-
lativo libro. Se nel corso della riunione venisse sospesg il
collegamentoe, la stessa verra dichiarata sospesa dal Presiden-
te o da colui che ne fa le veci, e lc decisioni prese fino al-

la sospensione saranno valide. - e e ———

L’ esercizio del diritto di voto spetta agli associati se sono
iscritti da almeno 3 (tre) mesi nel libro degli associati,
sempre c¢he essi siano in regola con il versamento della even-
tuale quota associativa annuale. Gli associati che non sono
iscritti da almenc 3 {tre) mesi nel libro degli associati pos—
sono partecipare all’assemblea senza diritto di vote né di
elettorato attivo e passive, e non sono computati ai fini del

raggiungimento del quorum.-———-—=m - ————— e e
Ciascun associate ha un voto,———————— e e
S5i applica l'articolo 2373 del Codice Civile in quanto compa-
Bl B B = B e o e e e
L'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima con-

vocazione guando sia presente o rappresentata la maggioranza
degli Associati ed in seconda convocazione qualungue sia il
numerc degll Associati intervepnuti. In entrambi i casi l'As-
semblea delibera a maggioranza semplice. Lfavviso di convoca-
zione deve contenere il luogo, la data e 1’ora della riunione,
sia in prima che in eventuale seconda convocaziong, e 1lfordine

del giorno.—— - - T e e e
L*Assemblea straordinaria in prima convocazione & regolarmente
costituita e delibera con la maggioranza assoluta degli Asso-—

ciati. L'Assemblea straordinaria in seconda convocazione & re-




golarmente costituita con la magglioranza degli Associati e de-
libera con il votoe favorevole deélla maggioranza dei presenti.-
Le deliberazioni aventi ad oggetto lo scioglimento, liquida-
zione dell'Associazione e la conseguente destinazione del pa-
trimonio associative ad uno o pid scopi tra quelli previsti
dal presente statuto, sono assunte con il voto favorevole deil
tre quarti degli associati. Qualora se ne ravvisi la necessita
l'agsemblea provvedera & nominare uno o pit liguidatori, de-
terminandone i compensi.—~a———~——————-————¥ ~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~
LfAssemblea in seconda convocazlone deve essere fissata almeno
ventiquattr’ ore dope la Prima CONVOCAZLIONE, wrme s m s e e
Delle riunioni dell’Assemblea & redatto il relative wverbale
che sarad sottoscritto dal Presidente e dal Segretario. ¥ ver-
hali dell’Assemblea devono essere Lrascritti nel relativo li-
bro delle adunanze e delle decisioni dell'Assemblea, e sono a
disposizione di tutti gli asscciati che hanno motivato inte-

resse alla loro visione.-—— mnom e e e e
Art. 16 — Compiti dell ' ASSembILea e oo e i mron s o g
All‘'Assemblea oridinaria spettano i sequenti compiti:-—————=—--
a} esamina 1 problemi di ordine generale, fissa le direttive

per 1fattivitd dellfassociazione nonché discute e delibera
sulla relazione annuale dell’attivitd sociale predisposta dal
Consiglio Direttivo incluso 1l bilancic o rendiconto consunti-
vo dell? anno precedente e preventive per l'anno successivo;-——-—
) pomina e revoca i componenti degli organi associativi e, se
previsto, il soggebto incaricato della revisione legale dei

c) delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi
associativi, ai sensi dellfart. 28 del D Lgs 117/17, e promuo-
ve azione di responsabilita nel loro confrontij-——meseomwmm ...
d} approva l’eventuale regolamento dei lavori assembleari;-—-—-—-
e) ratifica l’entitd delle quote sociall annuali stabilite dal

£) delibera sugli allri oggetti attribuiti dalla Legge,
dall’Atto costitutive o dallo Statuto alla sua competenza.--——-
All'Assemblea stracordinaria spettano i sequenti compiti:--——--
qg) delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello

h} delibera lo scioglimento; —————mmmmem i s e i e i s e
i} delibera la trasformazione, fusione o scissione
dellf ass0ciazione . ——— e s i s v o e —

Art, 17 - T1 Consiglio Direlliyvgmremr s o o oo s e

N

Il Consiglio Direttive & costituito in base alle reali neces-
sitad dell'Associagiocne da un minimo di tre ad un massimo di
sette membri, eletti dall'Assewblea degli Associati tra gli
associati stessi. I membri del Consiglic sono sempre rieleggi~
bili. Essi, qualora non via abbila provveduto l'assemblea in
sede di nomina, eleggono fra loro il Presidente, il Vice Pre-
sidente ed il Segretario Tesoriere dell'Associazione. Nessuna
carica & retribuita, essi hanno diritto soltanto al rimborso




delle spese documentate sostenute per conto e nell’interesse
dell’Asscociazione, TI1 Consiglic Direttive dura 'in earica tre
anni e comungue sino al rinnovo delle cariche sociali.—w—e——mem
Non pud essere nominato: 1'interdetto, 1'inabilitato, il fal-
lito, o chi & stato condannato ad una pena che importa 1'in-
terdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o 1l'incapa-—

cita ad esercitare uffici direttivi. e e e e e
La carica di Consigliere s5i perde pPEr: ——————me— e e
a) dimissioni, rassegnate mediante comunicazione scritta al
Consiglio Diretbive; e o e e e e e e e e e e
b} revoca da parte dell’Assemblea cordinaria, a seguito di com-
portamentc contrastante con gli scopi dell’Associazione, per—
sistenti violazioni degli obblighi statutari oppurxe per ogni
altro comportamento lesivo degli interessi dell’Associazione;-
) sopraggiunte cause di incompatibilita previste del presente
Statuto; —— e e e e e e o s i s
d) perdita della qualita di associato a seguite del verificar—
si di una o pilt delle cause previste del presente Statuto.————
Nel caseo in cui unc o piu Consiglieri cessino dall’incarico
dovra essere convocata l'assemblea ordinaria degli associati
perché provveda alla lore sostituzione. I Consiglieri nominati
in sostituzione di quelli cessatli rimangono in carica fino al-
la scadenza del mandato del Consigliec Direttivo vigente. ——-—-
Il Consiglio & convocato dal Presidente mediante avviso spedi-
to con lettera raccomandata ovvero con gualsiasi altro mezzo
idoneo allo scopo (ad esempic fax, posta elettronica) almeno 3
giorni prima dell'adunanza e in caso di urgenza con comunica-
zione telefonica, telegramma o fax da spedirsi almenoc due
giorni prima, nei guali vengono fissati la data, il luogo e
1'ora della riunione, nonché l'ordine del giorno. ———————————
In difetto di convocazione formale, o di mancato rispetto dei

texrmini di preavviso, saranno ugualmente valide le adunanze

cui partecipano tutti i Consiglieri.-- - e e
Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in sus
assenza, dal Vicepresidente o in assenza anche di questo @&
presiedutc da altro Consigliére individuoato tra i presenti. Il
Consiglio Direttivo pud riunirsi anche mediante videoconferen-—
za secondo le stesse modalitd previste per 1%Assemblea,——————
Il Consiglio Direttivo si riunisce di norma due volte ltanno e
comunque ognl volta che 11 Presidente l¢ ritenga opportuno o
quande ne sia fatta richiesta da almeno 1/3 {un terzo) deil
Consiglieri. Esso si1 costituisce validamente con la presenza
della maggioranza dei suoci membri e delibera con il voto favo-
revole della magglioranza degli intervenuti. In caso di parita
prevale il voto del Presidente. Di ogni riunione consiliare
viene redatto apposito verbale, sottoscritto dal Presidente e
dal wverbalizzante a cid appositamente nominato. Il verkale &
trascritto nel libro delle adunanze e delle deliberazioni del
Consiglio Direttive, conservato nella sede dell’Associazione.-

Nel caso in cuil cessi dall’incarico la maggioranza dei Consi-
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glieri, 1/interc Consiglioc Direttive $i intenderd decaduto e
il Presidente o, in subordine, il Consigliere pid anziano di
eta, dovra convocare l'Assemblea ordinaria entro 30 {trenta)
giorni dalla cessazione, al fine di procedere ad una nuova
elezione del Consiglio Direttivo. Fino all’elezione dei nuovi
Consiglieri, 1 Consiglieri cessati rimangono in carica per
1'attivita di erdinaria amministrazione.——mmmmee e
Il Consiglic Direttivo deve redigere il bilancio preventive e
consuntive di ogni anno e in caso di obbligo il Bilancio So-
ciale, da piena esecuzione alle deliberazioni dell'Assemblea,
delibera l'ammissione di nuovi Associati, nomina, ove necessa-
rio un consulente contabile per le operazioni contabili e con-
seguenti registrazioni da tenersi ai sensi di legge fissandone
L'eventuale relrlbUzione. e o et
Il Consiglio direttivo & investito di tutti i poteri di ordi-
naria e straordinaria amministrazione inerenti la gestione
dell'Associazione, ad eccexione di gquelli che la legge o lo
statuto riservanc all'Assemblea. e s e
Il Consiglio Direttivo pud attribuire ad uno o pid dei suoi
membri il potere di compiéere determinati atti o categorie di
atti in nome e per conto dell’Associazione.-————=~~-mm———————n
Il Consiglic Direttivo potré compilare un regolamento per di-
sciplinare e organizzare l'attivitd dell'Associazione che do-—
vra essere sottoposto all'Assemblea per la sua approvazione,—-—
Il Consiglio in sede di redazione del bilancio deve documenta-
re i1 carattere secondario e strumentale delle attivita diver-
se di cui all’articolo & del D.Lgs 217/17.———— v e e
Il poterc di rappresentanza attribuito agli amministratori @
generale, pertante le limitazioni di tale potere non sono op-
ponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unicoe na-
zicnale del terzo settore o se non €i prova che i terzi ne

€ranc a conoscenza.-—- o e et e o
Art. 18 — Tl President @ i i i e o e e e
Il Presidente rappresenta 1’'Associazione di fronte ai terzi ed
in giudizio e compie tutti g¢li atti giuridici che impegnano la

stessa. In caso di impedimentoe & sostituito dal Vice-
Presidente con gli stessi poteri. In caso di assenza o impedi-
mento di quest’ultimo, spetta al Consiglio Direttivo conferire
espressa delega ad altro Consigliere.———rm oo e i
Il Presidente convoca e presiede l'Assemblea ed il Consiglio
Direttivo curandone l'ordinato svolgimento dei lavori, sotto-
gcriva i verbali dell'Assemblea e del Consiglio Direttive e ne
cura la custodia presso la sede dell'Associazione.———————=————
La carica di Presidente si perde per: -
a} dimissioni, rassegnate mediante comunicazicone scritta al
Consiglio Direttivo;—emermr e e o e et
D) revoca da parte dell’Assemblea ordinaria, a sequiteo di com-
portamento contrastante con gli scopli dellfAssoclazione, per-
sistenti violazioni degli obblighi statutari oppure per ogni
altro comportamento lesivo degli interessi dell’Associazione;-

_lln
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¢) sopraggiunte cause di incompatibilita, previste dal presen-
te Statuto;-——————=—mmm—m——— 7 e s e
d) perdita della qualitd di associato a seguito del verificar-

si di una o pid delle cause previste del dal presente Statuto.

Qualora il Presidente cessi dall’incarico per uno dei motivi
indicati del presente articolo il Vicepresidente o, in subogir-
dine, il Consiglierse pid anziano di eta dovra convocare il
Consiglio direttivo entro 30 (trenta) giorni dalla data in cui
& stata formalizzata la cessazione al fine di procedere
allfelezione del nuovo Presidente, Fino all’elezione del nuoveo
Presidente, il Presidente cessato rimane 1in carica per
1l’attivita di ordinaria amministrazione,-—————-—————=——— e

Art. 19 - Il Segretario EESOLIErE——r=r e e

11 Segretaric tesoriere €& nominato all'interno del Consiglio
Direttivo. Egli assicura con ogni opportuna azione di diretti-
va e di contreollo, la regolarita formale e sostanziale della
gestione dei mezzi finanziari dell'Associazione. Il Segretario
tesoriere predispone e sottoscrive il bilancio consuntivo e
preventivo, unitamente al Consiglio, presentandolo all'appro-
vaznione dell'Assemblea. Il bilancio consuntivo deve essere di
norma redatto entre 3 mesi dalla chiusdra dell'esercizio so-
ciale. Pud avere potere di firma limitatamente alle operazioni
finanziarie nei limiti fissati dal Consiglio Pirettivo. Il Te-
soriere si occupa in generale della gestione dei libri socia-
1i, tiene 1’amministrazione ordinaria ed i libri contabili
adottando 1 principi previsti dalle norme civilistiche e fi-
scali per il terzo settore con 1'eventuale ausilio di consu-

lenti contabill, ——-——————— S —— —
La carica di Tesoriere si perde Per: ——essscs s s o
a} dimissioni, rassegnate mediante comunicazione scritta al

Censiglic Direttivo;———————————————= - Tt g e e
b) revoca da parte dell’Assemblea ordinaria, a seguito di com—
portamento contrastante con gli scopi dellfAssociazione, per-
sistenti violazioni degli obblighi statutari oppure per ogni
altro comportamento lesivo degli interessi dell’Associazione; -
¢) sopraggiunte cause di incompatibilita, previste dal presen—

te Statuto;~--— e e o o - e e e sk :
-d) pexrdita della qualita di associato a seguito del wverificar-~
si di una o pid delle cause previste del dal preéesente Statuto.

Qualora il Tesoriere cessi dall’incarico per uno dei motivi
indicati del bresente articole 1l Presidente o, in subordine,
il Viee dovra convocare il Consiglio direttive entro 30 (tren-—
ta) giorni dalla data in cui & stats formalizzata la cessazio-
ne al fine di procedere all’elezione del nuovo Tescriere. Fino
all‘elezione del nuovo Tesoriere, il Tesoriere cessato rimane
in carica per l'attivita di ordinaria amministrazione,——————--—

Art 20 - Collaborazione di terzi———-—eommme e o e o e

I1 Ceonsiglio stesso, nell'esercizie delle sue funzioni, pud
avvalersi della collaborazione di terzi, sia Assoclati che non
Assocciati; tutte le prestazioni fornite dagli Assocciati sono a

- 12 -




titolo gratuite, fatto salvo unicamente il rimborso delle spe-
se effettivamente sostenute e documentate per L1'attivitd di
velontariato.

Art, 21 — Organo di Contrnllge———mmmm e
LfOrgano di controllo, anche menoeratico, & nominato al ricor-
rere del requisiti previsti dalla Legge, o, dove non ricorren-

ti, pexr volonta dell’assemblea, ————————m——

I componenti dell’Qrgane di controlle, ai quali si applica
17art. 239¢% del Codice civile, devono essere scelti tra le ca-
tegorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice ci-
vile. MNel caso di organo collegiale, i predetti requisiti de-
vono essere posseduti da almeno une dei componenti, ~e~e——————-

L'Organc di contrello vigila sull’osservanza della Legge e
dello Statuto e sul rispetto del principi di corretta ammini-
strazione, anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs.
8 giugno 2001, n. 231, qualera applicabili, nonché sulla ade-
guatezza dell’ assetto organizzativo, amministrativeo e contabi-
le e sul suo concreto funzionamento. Esso pud esercitare inol-
tre, al superamento dei limiti di cui all'art. 31 comma 1 Cow
dice del Terzo settore, la revisione legale dei conti. In tal
caso l'Organc di controllo & costituito da revisori legali
iscritti nell’apposito registro. L' organo di controllo eserci-
ta inoltre compiti di monitoraggio dell’ocsservanza delle fina-
litd civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta
che 1'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in confor—
mitd alle linee guida ministeriali. Il bilancio sociale di at-
to degli esiti del monitoraggio svolto dai membri dell’Organo.

I componenti dellforganc di controllo possono in qualsiasi mo-
mente procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e
di controlle, e a tal fine, possono chisdere agli amministra-
tori notizie sull’andamento delle operazioni soeciali o su de-
terminati affari. Se 170rgano di controllo non esercita la re-
visione legale dei conti e se ricorrono i requisiti previsti
dalla Legge, 1'assoctazione deve nominare un Revisore legale
dei conti o una Societd di revisione legale iseritti nell'ap-
POBLLO registro ., i e e e

art., 22 -~ Comitato Scientifico-—- e e e e

L' Associazione pud nominare per funzionl consultive un Comita-

Lo Sclentificnd, s e
IT Comitato Scientifico & composto da tre a otto membri, nomi-
nati dal Consiglio Direttivo fra persone in ppssessoe di una
specifica e conclamata competenza scientifica nell'ambito del-
le materie di interesse dell'Associazione. Il Comitato elegge
tra i suol componenti un coordinatore, si pud costituire in
gruppi di lavoro per specifiche materie e pud attribuire la
competenza su singoli argomenti ai propri membri. Il Comitato
cura { profili scientifici e di ricerca in ordine all'attivita
dell'Associazione e svolge una funzione propositiva, oltre che
tecnico-consultiva nei confronti del <Consiglic Direttive.
Il Comitato Scientifico dura in carica due anni ed i suoi com~
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ponenti possona essere riconfermati, Tl Comitate Scientifico &
convocato dal Presidente dell'Associazione ed & presieduto dal
Presidente stesso o da un suo delegato. Il Comitato Scientifi-
co si riunisce di norma una volta lfanno e comungue ogni volta
che il Prasidente lo ritemga opportuno; si coestituisce valida-
mente con la presenza della maggioranza dei suol membri e de-
libera con il voto favorevole deélla maggioranza dei presenti e
in caso di parita prevale il voto del Presidente, la carica di
membro del Comitato Scientifico & incompatibile con qualsiasi
altra carica all'interno dell'Associazione. Tutte le presta-
zioni fornite dai membri del Comitato sono a titolo gratuito,
fatto salvo unicamente il rimborsc delle spese effettivamente
sostenute e ‘documentate per Lfattivitad.--———————me o

Art 23 - Bilancic consuntive, preveantivo e sociale-————=—m—-——

T1 bilancio dell'Associazione & annuale e decorre dal 1° gen-
naio al 31 dicembre di ogni annec. I bilanci consuntivo e pre-
ventivo sono redatti dal Consiglio Direttive e depositati
presso la sede scciale almeno quindici. giorni prima dell'As-
semblea che dovra approvarli. Cepia dei bilanci pud essere
chiesta da tutti gli aderenti. I bilanci censuntive & preven-
tivo devono essere sottoposti all'Assemblea per la loro appro-
vazione entro 120 {centoventi) giorni dalla chiuvsura
ldell’esercizio. Quando lo richiedano particolari esigenze re-
lative alla struttura ed all'oggetto dell’Associazione, 1'As-
semblea ordinaria potra essere convocata entro centottanta
giorni dalla chiusura dell'esercizio. In tale ultimo caso il
Consiglic direttive segnala le ragioni della dilazione nella
relazione sulle attivitd sociali.-———————w—————emo oo e
11 bilancio d’esercizio & formato dallo stato patrimoniale,
dal rendiconto gestionale, con 1/indicazione dei proventi e
degli oneri, e della relazione di missione che illustra le po-
ste di bilancio, 1’ andamento economico e gestionale
dell’Associazione & le modalitd di perseguimento delle finali-
ta statutarie. Qualora previste, deve essere documentato il
carattere secondarioc e strumentale delle attivita diverse.—-——
I1 bilancioc di esercigic, in presenza di ricavi, rendite, pro-
venti o entrate comungue denominate inferiori ai limitl ex le-

ge previsti, pud essere redatto nelle forme del rendiconto per

LATNICLO SOCARTE , —mnrm s s e o e e ety o e S e S
Il patrimonio dell’/Associazione, comprensive di eventuali ri-
cavi, rendite, proventi, entrate comunque. denominate & esclu-
sivamente utilizzato per lo svolgimento delle attivita 4i in-
teresse generale meglio individuate allfart. 3 dello Statuto
ai fini dell'esclusivo perseguimento di Ffinalitd solidaristi-
che @ di ubilitd sociale, —— s o s im o e e o e T
E' in ogni casoc vietata la distribuzione, anche indiretta ai
sensi dell’art. 8 del D.Lgs. n. 117/2017 e di utili ed avanzi
di gestione, fondi e riserve o capitale comunque denominati. -~

—~ 34 ~




Art, 24 ~ Scioglimento———— - e
In caso di scieglimento dell”associazione, il patrimonic resi-
duo & devolulo, previo parere positivo dell’Ufficio regionale
del Registro unlco nazionale del Terzo settore, e salva diver-

sa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo
settore, o in mancanza alla Fondazione Ttalia Sociale; secondo
quanto previsto dall'art. 9 del D.Lgs 117/2017, =~
L’ Assemblea provvede alla nomina di uno o pih liquidatori pre-
feribilmente scelti tra i propri asscciati.——~w————m e
Art. 25 ~ Rinvio———— e o e
Per gquanto non & espressamente previsto dal presente Statuto,
dagli eventuali'Regolamenti interni e dalle deliberazioni de-

gli organi associativi, si applica quanto previsto dal D.Lgs
117/17 @, in quanto compatibile, dal Codice civile.

F.T0 LUCA ALBERTI

(L..S.} F.TO TOMASO GLORDANCO NOTAIO
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