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S TATUTO
della societa
"RISCIO'~ Societa Cooperativa di Servizi Sociali"
DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA - OGGETTO
Articolo 1. Denominazione e norme applicabili - E’
costituita una societa cooperativa sociale a mutualita

prevalente denominata "RISCIO'- Societa Cooperativa di

Servizi Sociali", retta, ai sensi dell'art. 2519 comma 2

c.c., dalle norme del codice civile sulle societa a

responsabilita limitata in quanto compatibili.

Articolo 2. Sede - La societa ha sede nel comune di

Reggio di Calabria.

L'indirizzo della sede legale risulta dal registro del-

le imprese, ai sensi dell'art. 111 ter disp. att. c.c. Non

costituisce modifica dello statuto il cambiamento dell'indi-

rizzo della societa nello stesso comune.

La societa potra, nelle forme di legge, istituire fi-

liali, succursali, wunita locali, depositi, agenzie, rappre-—

sentanze, wuffici, sedi amministrative, secondarie ed opera-

tive, 1in Italia ed all’estero. In caso di cambiamento del-

l'indirizzo della sede sociale gli amministratori devono

darne prontamente comunicazione a tutti 1 soci risultanti

dal Libro soci.

Articolo 3. Domicilio. - Il domicilio dei soci, degli

amministratori, dei sindaci e del revisore, per quel che
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concerne i loro rapporti con la societa & quello risultante

dai libri sociali.

Articolo 4. Utilizzo di strumenti informatici e

telematici. - Tutte le comunicazioni e gli avvisi previsti

dal presente statuto, potranno anche essere sottoscritti con

firme elettroniche e trasmessi con mezzi informatici e tele-

matici, agli indirizzi elettronici risultanti dai libri so-

ciali, purché sia in ogni caso garantita la prova della spe-

dizione, dell'avvenuta ricezione e della provenienza sogget-—

tiva.

Articolo 5. Durata. - La durata della societa e stabi-
lita fino al trentuno dicembre duemilaventiquattro
(31/12/2024) e potra essere prorogata o anticipatamente

sciolta con deliberazione dell'assemblea dei soci.

Articolo 6. Scopo e Oggetto. - La societa, che non ha

scopo di lucro ed e retta e disciplinata dai principi della

mutualita, si propone di svolgere la propria attivita mutua-

listica in funzione del conseguimento dell'oggetto sociale

piu avanti indicato, le cui regole di svolgimento ed i rela-

tivi criteri, con specifico riferimento ai rapporti tra la

societa ed 1 soci, saranno previsti in apposito regolamento

da predisporre ed approvare ai sensi e per gli effetti di

cui all'art. 2521 c.c..

Nella costituzione e nella esecuzione dei rapporti mu-

tualistici, gli amministratori devono rispettare il princi-
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pio di parita di trattamento nei confronti dei soci.

La societa intende operare quale "cooperativa a mutua-

lita prevalente", in conformita alle prescrizioni ed ai 1li-

miti di cui agli articoli 2512, 2513 e 2514 c.c..

In attuazione dello scopo mutualistico di cui in prece-—

denza, la societa, tenuto conto dei requisiti dei soci di

cui in prosieguo ed il loro interesse alla partecipazione ai

vantaggi mutualistici di cui, tra 1l'altro al regolamento so-

pra citato, ha lo scopo di perseguire l'interesse generale

della comunita alla promozione umana ed alla integrazione

sociale dei cittadini attraverso lo svolgimento di attivita

di gestione di servizi di cui al punto a) dell'art. 1 comma

1 della Legge n. 381/1991.

In particolare la cooperativa ha per oggetto le seguen-—

ti attivita:

a) promuovere ed elevare, operando nell'ambito della

sicurezza sociale, l'inserimento e 11 recupero nell'ambito

educativo e culturale di minori, handicappati, disturbati

psichici, minori caratteriali, tossicodipendenti, ex detenu-

ti ed anziani, attraverso 1l'organizzazione e la struttura-

zione di servizi sociali educativi, promuovendo ed attuando

tutte le operazioni necessarie per l'integrazione e il pieno

recupero dei soggetti alla vita associativa e di relazione;

b) esplicare, percio attivita terapeutiche e di soste-

gno quali la riabilitazione ed 11 recupero cognitivo,
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attivita logofisioterapeutiche, attivita di sostegno psico -

pedagogico - sociale, servizio psico-diagnostico e psi-

co-attitudinale, la promozione dell'inserimento nel mondo

del lavoro, 1in particolare; 1in condizioni integrative tra

soggetto portatore di handicap e normale, la assistenza do-

miciliare, con l'ausilio di un equipe medico-scientifica e

strumentazione adeguata, la assistenza psicologica alle fa-

miglie, che mira alla riabilitazione educativa dei nuclei

familiari Dbisognosi con soggetti portatori di handicaps,

centri di incontro per T. Groups, per handicappati fisici

con problemi di inserimento e accettazione dello handicap

(T. Group anche misti), attivita grafi-

co-pittoriche-plastiche, terapeutiche e propedeutiche al fu-

turo inserimento del soggetto nella vita operativa;

c) promuovere attivita ed operazioni di pertinenza del-

la cooperativa destinate al continuo sviluppo della capacita

del servizio stesso, affinché questo sia sempre pienamente

rispondente all'esigenza dell'utente;

d) realizzare un rapporto di collaborazione, anche con

stipula di convenzione, con tutte le strutture e istituzioni

al fine di poter creare condizioni compartecipative nello

sviluppo integrato di tutte le forze sociali e istituzionali

aventi scopi uguali, o connessi al proprio;

e) promuovere ricerche sociologiche - rilevative nel-

l'ambito della realta socio-culturale ed economica, che ab-
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biano lo scopo di censire e rilevare nel loro reale stato le

fasce sociali interessate, per la progettazione e la crea-

zione di nuovi sbocchi operativi;

f) svolgere e sviluppare tutte le attivita che miglio-

rino e perfezionino gli scopi sociali della Cooperativa, an-—

che attraverso la costruzione e l'acquisizione di immobili

ed attrezzature necessarie, la stipulazione di mutui o 1'i-

stituzione di corsi professionali specialistici, nella com—

petenza della Cooperativa con il beneficio delle istituzioni

preposte al controllo ed erogazione fondi;

g) sviluppare un'azione promozionale e di sensibilizza-

zione sulle problematiche dell'handicap e della eta evoluti-

va affinche si favorisca 1l'acquisizione di una reale cono-

scenza sociale; cid verra attuato attraverso incontri, tavo-

le rotonde, mostre, conferenze, in collaborazione con strut-

ture ed enti esistenti nel territorio.

La societa cooperativa potra svolgere qualunque altra

attivita connessa od affine a quelle sopra elencate, nonche

compiere tutti gli atti e concludere tutte le operazioni

contrattuali di natura immobiliare, mobiliare ed industriale

necessarie ed utili alla realizzazione degli scopi sociali

e, comunque, sia 1indirettamente che direttamente attinenti

ai medesimi.

Per il raggiungimento degli scopi indicati la

Cooperativa & altresl impegnata ad integrare - in modo
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permanente o secondo contingenti opportunita - la propria

attivita con quella di altri enti cooperativi, promuovendo

ed aderendo a Consorzi e ad altre organizzazioni frutto del-

l'associazionismo cooperativo.

Articolo 7. Attivita con 1 terzi - La societa coopera-

tiva pud svolgere la sua attivita anche nei confronti di

terzi non soci, ai sensi dell'art. 2521 comma 2 c.c..

SOCI

Articolo 8. Numero dei soci. - Il numero dei soci e il-

limitato: non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla

legge.

Possono essere soci 1 lavoratori di ambo 1 sessi che

abbiano compiuto il diciottesimo anno di eta (salvo i casi

di anticipata acquisizione della capacita giuridica) che e-

sercitano arti e mestieri attinenti alla natura dell'impresa

esercitata dalla Cooperativa e che, per la loro capacita ef-

fettiva di lavoro, attitudine e specializzazione professio-

nale, possono partecipare direttamente ai lavori dell'impre-—

sa sociale ed attivamente cooperare al suo esercizio ed al

suo sviluppo.

In nessun caso possono essere soci coloro che esercita-

no in proprio, o vi abbiano interessenza diretta, imprese i-

dentiche o affini a quella esercitata dalla cooperativa.

I soci si dividono in:

a) soci lavoratori: che prestano la loro attivita rice-
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vendo un compenso di qualsiasi natura o entita;

b) soci fruitori: che godono a vario titolo direttamen-

te o indirettamente dei servizi prestati dalla cooperativa;

c) soci wvolontari: che prestano la loro attivita con

fini di solidarieta, partecipano alla fase di gestione e di

programmazione della cooperativa.

La tipologia dei rapporti di lavoro che la cooperativa

intende attuare con 1 soci e definita da un apposito regola-—

mento approvato dall'assemblea dei soci.

Articolo 9. Ammissione dei soci - Chi desidera diventa-

re socio deve presentare domanda scritta specificando:

a) nome, cognome, luogo e data di nascita, domicilio,

cittadinanza e codice fiscale;

b) 1’indicazione della effettiva attivita svolta, della

condizione professionale, delle specifiche competenze posse-

dute, 1in relazione ai requisiti prescritti dallo statuto e

dalla legge;

c) la categoria di soci a cui chiede di essere ammesso;

d) 1l'ammontare della quota che intende sottoscrivere;

e) quant'altro la societa ritenga necessario od oppor-

tuno conoscere ai fini dell'ammissione.

Sull'accoglimento della domanda decide 1l'organo ammini-

strativo, secondo la procedura di cui all'art. 2528 c.c.,

entro sessanta giorni dalla ricezione della stessa, motivan-—

do un'eventuale mancato accoglimento.
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La delibera di ammissione diventa efficace nei confron-—

ti della societa dopo l'annotazione nel libro dei soci.

I1 nuovo ammesso deve versare, oltre all'importo della

quota sociale sottoscritta, wuna somma a titolo di sovrap-

prezzo eventualmente determinata dall'assemblea per ciascun

esercizio sociale, tenuto conto delle riserve patrimoniali

risultanti dall'ultimo bilancio approvato.

La quota sottoscritta e 1l'eventuale sovrapprezzo do-

vranno essere versati secondo le modalita stabilite dall'or-—

gano amministrativo. Se richiesta, deve essere versata al-

l'atto dell'accoglimento della domanda, una tassa di ammis-—

sione nella misura stabilita dallo stesso organo amministra-

tivo.

I soci che abbiano raggiunto il limite di eta pensiona-

bile o che si trovino in condizioni di sopravvenuta inabi-

lita possono diventare soci onorari della cooperativa, con

delibera dell'Assemblea ordinaria. Possono diventare soci o-

norari della cooperativa, sempre con delibera dell'assemblea

ordinaria, anche persone non socie, aventi particolari tito-

1i di merito nei confronti della cooperativa.

Articolo 10. Recesso del socio - Il recesso del socio &

ammesso:

a) nei casi previsti dalla legge;

b) quando ha perduto i requisiti per 1l'ammissione;

c) quando non & piu in grado di concorrere al raggiun-
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gimento degli scopi sociali.

Spetta all'organo amministrativo accertare le motiva-

zioni della domanda di recesso e di provvedere nei modi e

termini di cui all'art. 2532 c.c..

Esso ha effetto, per gquanto riguarda 1l rapporto socia-

le, dalla comunicazione del provvedimento di accoglimento

della domanda; per quanto riguarda 1 rapporti mutualistici

tra socio e societa, ha effetto con la chiusura dell'eserci-

zio in corso se comunicato tre mesi prima e, in caso contra-

rio, con la chiusura dell'esercizio successivo.

Articolo 11. Esclusione del socio - Oltre che nei casi

previsti dalla legge, pud dall'Organo amministrativo essere

escluso 1l socio:

a) che non €& piu in grado di concorrere al raggiungi-

mento degli scopi sociali oppure che ha perduto i requisiti

per l'ammissione;

b) che svolge attivita in contrasto o concorrente con

quella della societa;

c) che non osserva le disposizioni contenute nello sta-

tuto o nel regolamento previsto dall'art. 38 oppure le deli-

berazioni legalmente prese dagli organi sociali competenti;

d) che, senza giustificati motivi, non adempie puntual-

mente agli obblighi assunti a qualunque titolo verso la so-

cieta o si renda moroso nel pagamento della quota sotto-

scritta.
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Nei casi indicati alle lettere c¢) e d) 1l socio inadem-

piente deve essere invitato, a mezzo lettera raccomandata, a

mettersi 1in regola, e la esclusione potra aver luogo solo

trascorso un mese dal detto invito e sempreche il socio si

mantenga inadempiente.

Ai sensi dell'articolo 2 della legge 142/2001

l'esclusione del socio ricorre anche quando si risolve il

rapporto di lavoro subordinato, parasubordinato, autonomo o

di agenzia a meno che 1" Organo Amministrativo non

stabilisca che il socio per la propria funzione, qualifica o

esperienza maturata possa essere utile e prestare la propria

attivita nei confronti della cooperativa anche a titolo

occasionale purche rientrante nello scopo mutualistico.

Articolo 12. Morte del socio - Nel caso di decesso di

un socio, ai sensi dell'art. 2534 c.c., gli eredi o legatari

della sua quota sociale potranno subentrare nella sua

partecipazione, purche essi abbiano i requisiti per

l'ammissione e la relativa domanda, da presentarsi entro sei

mesi dalla morte del socio, sia accolta dall'organo

amministrativo.

Articolo 13. Liquidazione della quota del socio uscente

- Il socio receduto o escluso e gli eredi o legatari del so-

cio defunto, gquando non trova applicazione l'articolo prece-

dente, hanno diritto al rimborso del valore delle quote so-

ciali versate ed eventualmente rivalutate sulla base del bi-
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lancio d'esercizio nel quale si verifica lo scioglimento del

rapporto sociale.

La liquidazione comprende anche il rimborso del sopra-

prezzo, ove versato, 1in presenza delle condizioni di cui al-

l'art. 2535 c.c. e se non 1in contrasto con le agevolazione

fiscali connesse al carattere di mutualita prevalente della

cooperativa.

Articolo 14. Trasferimento delle quote sociali - Le

quote sociali non possono essere sottoposte a pegno o a vin-

coli, né essere cedute con effetto verso la societa, senza

l'autorizzazione dell'organo amministrativo, secondo la pro-

cedura stabilita dall'art. 2530 c.c..

Articolo 15 - Trattamento economico dei soci - Il trat-

tamento economico corrisposto ai soci durante 1l'esercizio

sociale deve avere come indice di riferimento gquanto previ-

sto dai contratti collettivi vigenti per le categorie di la-

voratori similari, compatibilmente con la natura associativa

del rapporto socio - cooperativa e, pertanto, con le esigen-

ze sociali.

PATRIMONIO

Articolo 16. Patrimonio sociale - Il patrimonio della

societa & costituito:

a) dal capitale sociale, che e variabile ed é& suddiviso

in quote nominative, del valore nominale ciascuna non infe-

riore e non superiore ai limiti di legge;
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b) dalla riserva legale;

c) dalla riserva ordinaria;

d) dall'eventuale sovrapprezzo;

d) da eventuali riserve straordinarie e da qualsiasi

altra riserva o fondo, prevista dalla legge, o che 1l'assem-—

blea riterra opportuno costituire.

Ai sensi dell'art. 2514 comma 1 lett. a c.c., le riser-

ve della societa non possono essere distribuite tra 1 soci

cooperatori, né durante la vita della societa, né all'atto

del suo scioglimento.

Articolo 17. Responsabilita per le obbligazioni sociali

- Per le obbligazioni sociali risponde soltanto la societa

con il suo patrimonio, ai sensi dell'art. 2518 c.c..

Ai sensi dell'art. 2537 c.c., 1l creditore particolare

del socio lavoratore, finché dura la societa, non pud agire

esecutivamente sulla quota del medesimo.

Articolo 18. Versamenti e finanziamenti dei soci. - La

societa, nel rispetto delle norme vigenti, senza che costi-

tuiscano raccolta di risparmio tra il pubblico, pud acquisi-

re dai soci versamenti in conto capitale o a fondo perduto

senza obbligo di rimborso, ovvero, stipulare finanziamenti

ed acquisire dai soci medesimi fondi con obbligo di rimbor-

so, improduttivi di interessi, salvo patto contrario.

ESERCIZI SOCIALI - BILANCIO - UTILI

Articolo 19. Esercizio sociale - L'esercizio sociale ha
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inizio il primo gennaio e si chiude il trentuno dicembre di

ogni anno.

Articolo 20. Bilancio - L'organo amministrativo provve-

de alla redazione del Dbilancio annuale, comprensivo dello

stato patrimoniale, del conto economico e della nota inte-

grativa.

Il bilancio sara approvato dai soci entro 120 (cento-—

venti) giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale, oppure

entro 180 (centottanta) giorni, qualora, a giudizio dell'or-

gano amministrativo, 1lo richiedano particolari esigenze re-

lative alla struttura ed all'oggetto della societa.

Gli amministratori e gli eventuali sindaci, ai sensi

dell'art. 2545 c.c., nella relazione che accompagna il bi-

lancio, devono indicare specificamente 1 criteri seguiti

nella gestione sociale per 1l conseguimento dello scopo mu-—

tualistico, nonché documentare nella nota integrativa le

condizioni di prevalenza mutualistica ai sensi dell'art.

2513 c.c..

Articolo 21. Destinazione degli utili - L'assemblea che

approva il bilancio delibera sulla distribuzione dei residui

attivi, destinandoli:

a) non meno del trenta per cento (30%), al fondo di ri-

serva legale, qualunque sia il suo ammontare, ai sensi del-

l'art. 2545 quater comma 1 c.c.;

b) una quota, nella misura e con le modalita previste
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dalla 1legge, ai fondi mutualistici per la promozione e 1lo

sviluppo della cooperazione, ai sensi dell'art. 2545 quater

comma 2 C.C.;

c) un'eventuale quota, ad aumento gratuito del capitale

sottoscritto e versato, ai fini della rivalutazione delle

quote sociali, nei limiti consentiti dalla legge per il man-

tenimento dei requisiti mutualistici ai fini fiscali;

d) wun'eventuale quota, quale dividendo ai soci, in mi-

sura non superiore all'interesse massimo dei buoni postali

fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo rispetto al capi-

tale effettivamente versato, secondo quanto previsto dal-

l'art. 2514 comma 1 lett. a c.c. ed in osservanza di tutte

le altre disposizioni di legge, ai fini del mantenimento dei

requisiti di mutualita prevalente.

L'eventuale rimanenza €& destinata alle riserve, oppure

a fini di mutualita e beneficenza conformemente a specifiche

disposizioni di legge, con deliberazione dell'assemblea ai

sensi dell'art. 2545 quater comma 3 c.c..

Articolo 22. Ristorni - In sede di approvazione del bi-

lancio, su proposta degli amministratori, l'assemblea pud

deliberare la ripartizione di ristorni ai soci. I criteri

per la ripartizione dei ristorni da riconoscere, ai sensi

dell'art. 2545 sexies c.c., proporzionalmente alla quantita

e qualita degli scambi mutualistici, ai soci lavoratori, so-—

no fissati da apposito regolamento predisposto dall'organo
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amministrativo ed approvato dall'assemblea dei soci ai sensi

dell'art. 2521 ult. comma c.c..

ORGANI SOCIALI

Articolo 23. Organi sociali - Sono organi della societa:

a) l'assemblea dei socij;

b) 11 Consiglio di amministrazione o 1l'Amministratore

unico o gli altri amministratori;

c) 1l collegio sindacale, da nominare solo nel caso si

verifichino 1 presupposti di cui all'art. 2477 codice civile.

ASSEMBLEA

Articolo 24. Convocazione dell'assemblea - L'assemblea,

sara convocata dall'organo amministrativo ogni qual volta

esso lo riterra opportuno, ovvero, senza ritardo, quando ne

sia stata fatta domanda, con 1l'indicazione degli argomenti

all'ordine del giorno, da almeno un terzo dei soci.

L’assemblea & convocata dall'organo amministrativo, me-

diante avviso, anche fuori dalla sede sociale, purché nel

territorio nazionale, con lettera raccomandata con avviso di

ricevimento o con telegramma, spediti ai soci almeno otto

giorni prima dell’adunanza, oppure con lettera consegnata

"brevi manu" e accompagnata da firma per ricevuta su un fo-

glio di ricezione, sempre almeno otto giorni prima dell'adu-

nanza.

Nell’avviso dovranno essere indicati il giorno, 1l’ora,

il luogo della assemblea, nonché 1l'elenco delle materie da

16 di 28



Richiesta: RNXWJBINCN2D91022A38 del 19/03/2022 RISCIO' - SOCIETA' COOPERATIVA DI SERVIZI SOCIALI

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 20-04-2005 Codice fiscale: 01092520806

trattare e potra essere anche indicato il giorno e 1l'ora

dell'eventuale seconda convocazione qualora la prima convo-

cazione andasse deserta che dovra svolgersi entro trenta

giorni e non potra, comunque, avere luogo nello stesso gior-

no fissato per la prima. L'avviso deve essere sottoscritto

dal Presidente del Consiglio di Amministrazione o da qualun-—

que amministratore munito dei relativi poteri.

L'assemblea e validamente costituita, anche in mancanza

di qualsiasi formalita di convocazione, quando sia presente

o rappresentato 1l'intero capitale sociale e siano presenti o

informati della riunione tutti gli amministratori e, ove e-

sista, 11 collegio sindacale, e nessuno si oppone alla trat-

tazione degli argomenti all'ordine del giorno.

Articolo 25. Disciplina dell'assemblea. - L'assemblea e

presieduta dall'Amministratore Unico, dal Presidente del

consiglio di amministrazione o, in mancanza dal Vice Presi-

dente, in caso di piu amministratori dall'amministratore de-

signato dall'Assemblea, o, infine, da altra persona designa-—

ta dall'assemblea stessa, che nominera altresli un segreta-

rio, anche non socio, salvo che tale ufficio sia assunto da

un notaio ai sensi di legge o quando il presidente lo ritie-

ne opportuno. L'assemblea potra scegliere fra i soci, se ne-

cessari, due scrutatori.

Ai sensi dell'art. 2479 Dbis, comma 4, c.c., 11 presi-

dente dell'assemblea: verifica la regolarita della costitu-
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zione ed 1in particolare se sono stati rispettati le modalita

ed i1 termini per la convocazione, se tutti gli aventi dirit-

to sono stati avvisati, se sono raggiunti i quorum costitu-

tivi; accerta 1l'identita e la legittimazione dei presenti,

verificando 1l'esistenza e la regolarita delle deleghe; rego-

la lo svolgimento dell'assemblea; accerta 1 risultati delle

votazioni; cura che degli esiti di tali accertamenti sia da-

to conto nel verbale.

Le deliberazioni dell'assemblea devono constare da ver-—

bale sottoscritto dal presidente e dal segretario o dal no-

taio. Il verbale deve indicare la data dell'assemblea e, an-—

che in allegato, 1l'identita dei partecipanti ed 1l capitale

rappresentato da ciascuno; deve altresi indicare le modalita

ed il risultato delle votazioni e deve consentire, anche per

allegato, 1l'identificazione dei soci favorevoli, astenuti o

dissenzienti. ©Nel verbale devono essere riassunte, su ri-

chiesta dei soci, le loro dichiarazioni pertinenti all'ordi-

ne del giorno. Il verbale, anche se redatto per atto pubbli-

co, deve essere trascritto, senza indugio, sull’apposito 1li-

bro delle decisioni dei soci.

Ai sensi dell'art. 2480 c.c., 11 verbale delle assem-—

blee che deliberano modificazioni dello statuto deve essere

redatto da notaio.

Articolo 26. Diritto di partecipazione alle decisioni e

di voto - Rappresentanza. - Ai sensi dell'art. 2538 comma 1
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c.c., hanno diritto di intervenire o farsi rappresentare in

assemblea 1 soci che risultano discritti nel libro dei soci

da almeno novanta giorni.

Ai sensi dell'art. 2538 comma 2 c.c., ogni socio coope-—

ratore ha diritto di esprimere nelle assemblee un solo voto

qualunque sia il valore della quota sottoscritta.

Ogni socio pud farsi rappresentare in assemblea, me-—

diante delega scritta, soltanto da altro socio avente dirit-

to al voto, salvo 1l'estensione a favore delle particolari

categoria di persone previste dall'articolo 2539 comma 2 co-

dice civile. Il rappresentante pud farsi sostituire in as-

semblea solo da chi sia espressamente indicato nella delega.

La rappresentanza non pud essere conferita ad amministrato-

ri, sindaci, revisori e dipendenti della societa. La stessa

persona non pud rappresentare piu di tre soci in assemblea.

La relativa documentazione & conservata dalla societa.

Articolo 27. Quorum deliberativi e costitutivi

dell'assemblea. - L'assemblea & regolarmente costituita, in

prima convocazione, con la presenza della maggioranza asso-—

luta dei soci e delibera a maggioranza assoluta dei voti dei

soci presenti; 1in seconda convocazione delibera a maggioran-

za assoluta dei voti dei soci presenti, qualunque sia il nu-

mero dei soci presenti.

Nei casi previsti dai numeri 4) e 5) del secondo comma

dell'art. 2479 c.c., 1in prima convocazione, 1l'assemblea &
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regolarmente costituita con la presenza di almeno i due ter-

zi dei soci e delibera con il voto favorevole della maggio-—

ranza assoluta dei wvoti di tutti i soci della societa aventi

diritto al wvoto; in seconda convocazione, delibera con il

voto favorevole della maggioranza assoluta dei voti di tutti

i soci della societa aventi diritto al voto, qualunque sia

il numero dei soci presenti.

AMMINISTRAZIONE

Articolo 28. - Forme di Amministrazione - La societa e

amministrata alternativamente a scelta dei soci che provve-

dono alla nomina:

a) da un Amministrazione Unico;

b) da due o piu amministratori con poteri disgiunti,

congiunti o a maggioranza sempre secondo la decisione che

sara assunta dai soci che procedono alla nomina;

c) da un Consiglio di Amministrazione composto da tre a

sette membri.

Qualora l'amministrazione sia affidata disgiuntamente a

piu amministratori, ciascun amministratore pud opporsi al-

l'operazione che 1l'altro voglia compiere, prima che guesta

sia compiuta. In caso di opposizione decide la maggioranza

dei soci determinata in base all'art. 2538 comma 2 c.c..

I1 consiglio di amministrazione provvedera alla nomina

del presidente tra 1 consiglieri. Lo stesso consiglio pud

nominare un segretario, anche estraneo al consiglio stesso,
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nonché un vicepresidente che sostituisce 11 presidente nei

casi di assenza o di impedimento.

Ai sensi dell'art. 2542 comma 2 c.c., la maggioranza

degli amministratori e scelta tra i soci lavoratori.

La durata della carica degli amministratori e fissata a

tempo indeterminato, fino a dimissioni od a revoca, salvo

che 1 soci che procedono alla nomina ne abbiano fissato 1la

durata. Gli amministratori sono rieleggibili.

Articolo 29. Organi delegati - Il consiglio di ammini-

strazione, nel rispetto dei limiti di cui agli artt. 2381 e

2544 comma 1 c.c., pud delegare le proprie attribuzioni o

parte di esse, compreso l'uso della firma sociale, ad un co-

mitato esecutivo composto da alcuni dei suoi componenti, o

ad uno o piu dei suoi membri con la qualifica di amministra-

tori delegati, determinando il contenuto, i limiti e le e-

ventuali modalita di esercizio della delega, fissando le at-

tribuzioni, le retribuzioni e le eventuali cauzioni. Il con-

siglio pud sempre impartire direttive agli organi delegati

ed avocare a sé operazioni rientranti nella delega.

La carica di presidente del consiglio di amministrazio-

ne e quella di amministratore delegato non sono fra loro in-

compatibili.

Il comitato esecutivo e gli amministratori delegati du-

rano in carica a tempo indeterminato, fino a dimissioni o

revoca, salvo che il consiglio, al momento della nomina, ab-
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bia fissato la durata della carica.

Articolo 30. Riunioni del consiglio di amministrazione.

Il consiglio di amministrazione & convocato dal presi-

dente, che ne fissa anche 1l'ordine del giorno, tutte le vol-

te che lo giudichi necessario od opportuno. Dovra essere

convocato dal presidente, o in caso di rifiuto, assenza o

impedimento, dal vicepresidente o dal consigliere piu anzia-

no di eta, quando ne sia fatta richiesta scritta da almeno

due dei suoi membri, o dal collegio sindacale o dal revisore

se nominati.

L'avviso di convocazione & spedito ai consiglieri, ai

sindaci ed al revisore se nominati, con lettera raccomandata

con avviso di ricevimento o con telegramma. L'avviso deve

essere spedito almeno sette giorni prima di quello fissato

per l'adunanza; nei casi di wurgenza, l'avviso dovra essere

spedito almeno tre giorni prima della riunione, salvo che

ricorrano circostanze tali da richiedere 1l'ulteriore abbre-

viazione di tali termini. In ogni caso, la convocazione deve

essere fatta con un congruo anticipo, tale da consentire ai

consiglieri di essere adeguatamente informati sugli argomen-—

ti da discutere.

I1 consiglio si riunisce, presso la sede della societa

o anche altrove, purché in Italia o nei paesi dell'Unione

europea, dqualora a giudizio del presidente particolari esi-

genze lo richiedano.
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L'avviso di convocazione contiene la data, l'ora ed il

luogo della riunione e 1l'ordine del giorno con 1l'indicazione

delle materie da trattare.

In difetto di tali formalita o termini, il consiglio di

amministrazione delibera validamente con la presenza di tut-

ti 1 componenti in carica e con la presenza dell'intero col-

legio sindacale o del revisore se nominati.

Le riunioni del consiglio di amministrazione potranno

tenersi anche per teleconferenza o per videoconferenza, a

condizione <che: sia consentito al presidente di accertare

l1'identita degli intervenuti, regolare lo svolgimento della

adunanza, constatare e proclamare i risultati della votazio-

ne; sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire a-

deguatamente gli eventi oggetto di verbalizzazione; sia con-

sentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e

d'intervenire 1in tempo reale alla trattazione degli argomen-—

ti affrontati, alla votazione simultanea, nonché di visiona-

re, ricevere o trasmettere documenti; siano presenti nello

stesso luogo il presidente ed 1l segretario della riunione

che provvederanno alla stesura ed alla sottoscrizione del

relativo verbale sul relativo 1libro sociale. Verificatisi

tali requisiti, il consiglio di amministrazione si considera

tenuto nel luogo in cui si trovano insieme il presidente ed

il segretario della riunione stessa.

Le riunioni sono presiedute dal presidente o, in sua
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assenza, dal vicepresidente. In mancanza, sono presiedute

glio coordina e dirige

Per la wvalidita

dal consigliere piu anziano di eta. Chi presiede il consi-

lavori e redige il verbale della

riunione, salvo che sia nominato un segretario.

delle deliberazioni del consiglio di

amministrazione si richiede la presenza effettiva della mag-

gioranza dei membri

in carica. Le deliberazioni sono prese a

maggioranza di voti dei presenti; in caso di parita, prevale

il voto di chi presiede.

I1 voto non pud essere dato per

rappresentanza.

Alle delibere

invalide si applica il quarto comma del-

l'art. 2388 c.c..

Le deliberazioni

no risultare da verbale

del consiglio di amministrazione devo-

redatto nell'apposito libro sociale

a cura del presidente

da questi e dal segretario,

o da chi ne fa le veci, sottoscritto

se nominato.

Articolo 31.

Poteri degli amministratori. - La ge-

stione e 1'amministrazione

amministrativo che potra

della societa spetta all'organo

compiere, con 1 poteri piu ampi,

in wvia straordinaria,

ri, wvicedirettori,

tutti gli atti e le operazioni, tanto in via ordinaria che

necessari per 1l'attuazione dell'ogget-—

to sociale, senza eccezione alcuna.

L'organo amministrativo pud, inoltre, nominare diretto-

institori, nonché procuratori per deter-

minati atti o categorie di atti, con quelle mansioni, cau-
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zioni, retribuzioni, interessenze e restrizioni che credera

del caso.

Articolo 32. Rappresentanza della societa - La rappre-

sentanza della societa, di fronte ai terzi ed in giudizio, e

attribuita:

— disgiuntamente al presidente del consiglio di ammini-

strazione, od a chi ne fa le veci, ed agli amministratori

delegati nei limiti della delega;

- all'amministratore unico;

- a quegli amministratori ai quali sia stata attribuita

dai soci all'atto della nomina, determinando le modalita di

esercizio ed i limiti.

La rappresentanza della societa, inoltre, spettera ai

direttori, vicedirettori, agli institori, ed ai procuratori,

se nominati, per determinati atti o categorie di atti, nei

limiti della delega.

Articolo 33. Compensi degli amministratori. - Agli am-

ministratori spetta 1l rimborso delle spese sostenute per

ragione del loro ufficio.

I1 compenso degli amministratori sara determinato con-

formemente a quanto previsto dall'art. 2389 c.c..

La rimunerazione degli amministratori investiti di par-

ticolari cariche in conformita dello statuto e stabilita dal

consiglio di amministrazione e approvata con decisione dei

soci. I soci possono determinare un importo complessivo per
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la remunerazione di tutti gli amministratori, inclusi quelli

investiti di particolari cariche.

COLLEGIO SINDACALE

Articolo 34. - Laddove ricorrano le circostanze previ-

ste dalla legge, ail sensi dell'articolo 2543 c.c. o i soci

lo ritengano opportuno, la societa istituira e nominera un

collegio sindacale, composto da tre membri effettivi e due

supplenti, soci o non soci, regolato dagli artt. 2397 ss.

c.c. e dalle altre norme in materia.

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Articolo 35. Nomina dei liquidatori - Addivenendosi in

qualunque tempo e per qualsiasi causa allo scioglimento del-

la societa, 1l'assemblea dei soci, con le maggioranze previ-

ste per le modificazioni dello statuto, nominera uno o piu

liquidatori, anche tra i non soci, determinandone il numero,

le regole di funzionamento del collegio in caso di pluralita

di ligquidatori, 1 poteri, 1la rappresentanza, 1 compensi e

stabilendo i criteri in base ai quali deve svolgersi la 1li-

quidazione, a norma di legge.

Articolo 36. Devoluzione del patrimonio netto residuo -

Ai sensi dell'art. 2514 comma 1 lett. d) c.c., l'intero

patrimonio sociale netto risultante dal bilancio di liquida-

zione, dedotto soltanto 1l capitale sociale ed i dividendi

eventualmente maturati, deve essere devoluto ai fondi mutua-

listici per la promozione e lo sviluppo della cooperazione.

26 di28



Richiesta: RNXWJBINCN2D91022A38 del 19/03/2022 RISCIO' - SOCIETA' COOPERATIVA DI SERVIZI SOCIALI

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 20-04-2005 Codice fiscale: 01092520806

DEVOLUZIONE AD ARBITRI

Articolo 37. Clausola compromissoria. - Tutte le con-

troversie che dovessero insorgere tra 1 soci, ovvero tra 1

soci e la societa, che abbiano ad oggetto diritti disponibi-

1i relativi al rapporto sociale (ad eccezione di quelle nel-

le quali la legge prevede l'intervento obbligatorio del pub-

blico ministero) saranno devolute ad un collegio arbitrale

composto di tre membri, nominati dal Presidente dell'Ordine

dei Dottori Commercialisti di Reggio di Calabria, il quale

vi provvedera entro trenta giorni dalla richiesta della par-

te piu diligente. Ove il soggetto designato non provveda al-

la nomina, questa e richiesta al Presidente del Tribunale o-

ve la societa ha sede legale.

Gli arbitri decideranno in via irrituale, senza forma-

lita di procedure, e secondo le norme di legge.

La presente clausola ha ad oggetto anche le controver-—

sie promosse da amministratori, liquidatori, sindaci e revi-

sori e quelle promosse nei loro confronti.

DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI

Articolo 38. Regolamenti - Ai sensi dell'art. 2521 com-

ma 5 c.c., 1 rapporti tra la societa ed i soci possono esse-

re disciplinati da regolamenti che determinano i criteri e

le regole inerenti lo svolgimento dell'attivita mutualisti-

ca, predisposti dagli amministratori ed approvati dall'as-

semblea dei soci con le maggioranze previste per le modifi-
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cazioni dello statuto.

Articolo 39. Rinvio - Per tutto quanto non disposto dal

presente statuto si fa espresso riferimento al codice civi-

le, alle disposizioni sulle societa cooperative ed alle al-

tre disposizioni vigenti.

F.to Giovanna Francesca Chirico

F.to Rosanna Zumbo Notaio

"Copia su supporto informatico conforme all'originale del

documento su supporto cartaceo, ai sensi dell'articolo 20

comma 3 del DPR 28/12/2000 n.445, che si trasmette in termi-

ni utili di registrazione ad uso del Registro delle Imprese"
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