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VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA DE] SOCl
DELL  ASSOCIAZIONE
‘ORCALOC ASUB Massa Carrara ODV”

Oggi 11 MARZO 2023 alle ore 9,30 presso la sede operativa dell'Associazione "Qrcaloca
Sub Massa Carrara ODV" si e’ riunita in seconda convocazione, in quanto la

prima convocazione dell'assemblea del 08/03/2023 alle ore 12,00 ¢’ andata deserta,
I'assemblea straordinaria dei soci per discutere del seguente

ORDINE DEL GIORNO:

1) ADEGUAMENTO STATUTARIO COME PREVISTO DAL CODICE DEL TERZO
SETTORE

2) VARIE ED EVENTUALI

Viene eletto a presidente della riunione il sig. Menconi Roberto il quale con il
consenso del’assemblea chiama ad assolvere alle funzioni di segretario per la
redazione del presente verbale il sig. Matteo Unetti che accetta.

[l presidente passa alla trattazione degli argomenti all’ ordine del giorno, viene data let-
tura al nuovo statuto ed a seguito delle osservazioni pervenute dall’ ufficio del Registro
del Terzo settore de Comune di Massa e dal CESVOT vengono apportate le opportune
modifiche richieste.

Lo statuto viene pertanto approvato all’ unanimita’ .

Non essendoci altri argomenti da discutere Ia riunione termina alla 11,30.
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Org&mzzaz;one di \foialstaﬁato, gia cesmuha it 29/09/2004 come ORCALOCA SUB" ai sensi Legge 26691 e
Lagge R.28\93, & un'Organizzazione di volontariato ai sensi del Decreto Legislativo 3 fuglic 2017 n. 117, in seguito
denominato “Codice del Terzo Settore”, e succassive modifiche,

|.’associazione ha durata limitata

L'Associazione utilizza negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico la quafifica di
“Organizzazione di Volentariato® o I'acronime "ODV™.

['zssociazione ha sede legale nel comune di Carrara (MS). L'associazione pug istituire sedi secondarie.

|.a variazione della sede legale alfinterno del comune non costituisce modifica statutarie & polra essere variata
gon defibera dell' Assemblea dei sodi,

At 3. Finatia
L'associazione € centro permanente di vita associativa, la cui ativity ha carattere volontario e democratico &
cs;aressnone di partecipazione, solidarieta e pluralismo, persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

[ aSSec:azmne ha lo scopo di promuovere la diffusione della culiura, dello sport, delfa ricreazione, del servizio
socxaie & del volontarialo, in particolar modo nell'ambito delle attiit: marinare ed in particolare di quelle delle
Afi:m_iaéSubacquee.

L‘k’@tiazione aderisce alla U.LS.P. APS (Unicne ltaliana Sport Per Tutli Associazione di Promozione Sociale),
pud-aderire ad alire associazioni, strulfure ed organismi che abbiano i medesimi scopi, sia Nazionali che
Internazionali.

L ’Associazione si propone di fare propri | princiol e gli scopi defla U.LS.P. APS ed in particclare quelli def Settore
di Attivita Subacquee e svolge le seguenti altivita di interesse generale in via principale:

a. Campagne per [a sicurezza in acqua atfraverso il coinvolgimento di istituzioni locali e nazicnali;
b. Iniziative contro inquinamento del mare e par la valorizzazione delle risorse marine e dell'ambiente costiero;

c. Sviluppare tutte le attivita nautiche, in parsicolare quelle del setfore subacqueo come la didaitica, Facguariologia,
la malacologia, I'archeologia subacquea, la pesca, le immagini subacquee, la speleologia;

d. Attivita di volontariaio nella Protezione Civile e nel Soccorso neil'ambito della prevenzione & di interventi per la
salvaguardia della vita umana in acqua, ai sensi delia legge 24 febbraio 1992, n. 225, e successive modificazioni;

e. Accoglienza di stagisti efo tirocinanti in collaborazione con Enti, Agenzie, ecc., finalizzalo all'inserimento o &
reinserimento nelf mercato del lavero

{ 'associazione non ha scopo di lucro e persague finalita civiche, sofidaristiche e di utilith sociale, mediante o
syolgimento, prevalentemente in favore di terzi, di una o pil delle seguent aitivita di interesse generale, di cui allart.
5 del Codice del Terzo Seltore, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associafi:

a- interventi & servizi saciali ai sensi dellarticolo 1 ,commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, & successive
modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alfa legge 5 febbraio 1992, n. 104 (HANDICAP), e alla legge
22 giugno 2016, n. 112 (DISAGIO GRAVE), & successive modificazioni;

d - educazione, istruzione e formazione profassionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 83, e succassive
modificazioni, nonché' le attivita culturali di inleresse sociale con finalita educativa;

g - interventi e servizi finalizzali alla sahvaguardia e al miglioramenio delle condizioni dellambiente e
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altutitizzazione accoria & razionale delle -isorse naturali, con esciusione dell'attivita, eserciiata abitualmente, di
raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, specali e paricolosi;

- interventi di tutela e valorizzazione del patrimenio culturale e del passaggio, al sensi del decrelo legislativa
22 gennaio 2004, n, 42, e successive madificazion;

g - formazione universitaria e post-universiaria;
h - ricerca scientifica di particolars interesse sociale;

i - organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, inciuse attivita, anche
ediforiali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delie atiivita di inferasse
generale di cui al presente articolo;

k - organizzazione e gestione di aftivita uristiche di inferesse sociale, culiurale, sportivo, ecc.;

t - formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico
& formativo, alla prevenzione del bullismo & 2l contrasto della poveria educativa;

o - servizi finalizzatl allinserimento o al remserimento nel mercalo del lavoro dei lavoratari ¢ delle persone di cui
all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della discipling in materia di impresa sociale, di
cui all'articolo 1, comma 2, lettera ¢}, dell2 legye 6 giugno 2018, n. 105,

r - accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;
- organizzazione & gestione di attivita sportive dilettantistiche;
. v - promozione della cultura della legalitd, della pace tra i popoli, della nonviolenza e delia difesa non armata;

4 - promozione e tutela dei diriti umani, civili, sociali e politici, nonché' dei diritti dei consumatorl e degli utenfi
: defle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delie pari opportunita e delle iniziative
“5&1 aluto reciproco, incluse le banche dei tampi di cui alfarticolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di
G f:;-CQLiISiO solidale di cui all'articolo 1, comma 266, delia legge 24 dicembre 2007, n. 244,

z 4q )

y* protezione civilz ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, e successive modificazioni;
z - riqualificazione di heni pubblici inutilizzali o di beni confiscati alia criminalith organizzata.

. L'associazione pud esercitare, a norma dell'ars. § del Codice del Terzo Settore, atiivita diverse da quelle di interesse
generale, secondarie & strumentali rispetto a queste ultime, seconda criteri e limiti definiti con apposito Decreto
.. Ministeriale.

La loro individuazione sara successivamente operata da parte del Consiglio Direttivo.

["associazione puo esercitare, a norma dellart. 7 del Codice del Terzo Setiore, anche zflivita di raccolta fondi -
atiraverso la richiesta & terzi di donazioni, lascili e contribuli di natura non corrispettiva - 2l fine di finanziare le
proprie attivita di interesse generale & nel rispatic del principi di verita, (rasparenza e corretiezza nel rapporti con i
sostenitori € con it pubblico.

Bk A
gL By

Il numero degli associati & illimitato ma, in agni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla Legge.
Possono essere soc deli'Associazione le persone fisiche, le persone giuridiche, le Societa e gli Enti che ne
condividono gli scopi e che si impegnano a reslizzarli,

Chi infende essere ammesso come associalc dovrd presentare al Consiglio Direfiivo una domanda che dovra
contenere:

-lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonicie
indirizzo di posta eletlronica;

F e
Assocint

- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presenie Statuto, gli evaniuali regolamenti e di
attenersi alle deliberzzioni legalmente adotiate dagli organi associativi;

il Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e
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le atfivit di inieresse generale svolie. La dichiarazione di ammissicne deve essere comunicata allinteressato e
annotata a cura del consiglio direttivo nel libro degli associati. I consigfio direttivo deve, eniro 60 giorni, motivare la
defiberazione di rigetio della domenda di ammissione & comunicaria agli interessati. Qualora la domanda di
ammissione non sia accolta, entro | successivi 80 giorni dalla data i comunicazione della deliberazione di rigetto
pud chiedere che sulfistanza si pronunci I'assemblea det soci in occasione della sua prima sUccessiva
convocazione. Lo stawuss di associato ha carattere permanente previo versamento della quota sociale.

| volontari sono persona che per loro libera scekia svolgono, per if tramite dell associazions. aftivita in favore della
comunitd e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo  le proprie capacita. La loro atfivita deve
essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretli, ed esclusivamente per
fird di solidarieta.

Nello svolgimento delle praprie atiivita Fassociazione si avvale, in modo prevalents, di prestazioni non occasionall
di volontari associati. | volontari non occasionali sone iscritti in apposito registro, L'attivita det volontario non pud
gssere refribuita in aloun modo. Al volontaric possono essere rimborsate le spese effetiivamente sosienute e
documentate per ['aftivita prestata, anche mediante autoceriificazione, entro limiti massimi e alle condizioni
prevenﬁvamente stabilite dal Consiglio Diretiivo. Sono in ogni caso vistati rimborsi spese di tipo forfetario.

2ok
£4

Tutti i soci hanno gli stessi dirilti e parita di traltamento allinferno dell'associazione.

I soci hanno diritto di frequentare i locall dell'associazione e di partecipare a tulte le iniziative e manifestazioni
romosse dalla stessa. Hanno diritto di essere informali tempestivamente delle convecazion: delle Assemblee, di
) rinnirst in Assemblea per discutere e votare sulle questioni riguardanii I'associazione, di verbalizzare le proprie
15> opposizioni, di e!eggerp gli organi dirigenti, di rassegnare le proprie dimissioni in qualungue momenio, di conoscere
- | pragiammi con i quali Passociazione intende atfuare gl scopi social, infine di usufruire di tulli | servizi
= del 13&505;&4!058 Passone esercitare il diritto di voto in Assemblea, i soci che prima dello svaigimento della riunione
Siaﬁ{f in regola con fiscrizione ed il relativo versamento della quota sociale.

In particolare, al sensi delfarl. 15 del Codice del Terzo seliore, i soci hanno il diritto di consultare { verbali degli
{~ organi sociali ed evertualmente estrarne copia, mediante richiesta scritia al Presidente.

ot

1 Lo status di socio, una volta acquisito, ha caratiere permanente e pud venir meno solo nei casi previsti dal
successivo art. 8 deflo statufo. Non sono, pertanto, ammesse iscrizioni che viclino tale princinio, intfroducendo criteri
i emmissione strumentaimente limitativi di diritti o a termine.

At 7. Ubblighi del socl

f soci devonO'

a. rispetiare il presente statuto e gli eventual regolamenti interni in Wwita ta loro interezza;

b. tenere un comportzmento conforme alle finalita perseguite dall'associazione;

¢. svolgere tutte le allivita nei tempi e secondo k& modalita preventivamente concordaie,

d. eseguire la loro altivitd verso gli altri in modo personale, spontanes, gratuito e senza perseguire aloun fine di
iucro;

2. contribuire al raggiungimento degli scopi delf'associazione, prestando la propria opers secondo le finalita
dellorganizzazions;

f. pagare la quota associativa stabilita dall Assemblea generale def sogi, se prevists,

g. comunicare alf Associazione ogni variazione di residenza e recapiti felefonici e informatici;

Fowd T8 e SE i FIE e
At 8 Perdits dells qualifics disocio

La quaiiﬁca di socio si perde per

a. morle
b. recesso, comunicato per iscritto al Presidente, che a sua volta ne informerd if Consiglic Direttivo che deliberera

in merito;
¢. espulsione per i seguenti motivi: inosservanza delle disposizioni dallo statuto, degli eventuati regolamenti o delle
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deliberazioni degli crgani sociali; danni morali e maleriali arrecati all'associazione & comunque in ogni altro caso
in cui il socio svolga atfivita in dimosiraio contrasto con ghi interessi & gl obietfivi defl'associazione;

d. neicasi cui vengane divulgati dati personali e riservati dei soci o dei dirigenti componenti ghi organi sociali;

&. mancalo pagamento della quota associaliva, se prevista

L& deliberazioni, assunte dal Consiglio Diretlivo relativamente al presente articolo con volo segreto e dopo aver
ascoltato le giustificazioni dellinteressato, devonoe essere comunicate alfinteressato con leltera raccomandata A/R.
La perdita della qualits di socio per qualsiasi causa non comporta elcur: diritto sul patrimonio dell'asscciazione.

At 8. Ricorso del soclo ayverso i provvedimento di ssoulione

WA g7 4%

Contro ogni provvedimenio di espulsione & armmesso ricorso al Presidente entro irenta giormi. La prima assemblea
dei soci ordinaria successiva all'espulsione decide in via definitiva sull ammissibilita dal ricorsa.

Nel caso di presentazione del ricorso l'efficacia della delibera rimane sospesa fino alla decisone del'organo adito,

It mancalo ricorso avverso la deliberazione pronunciata dal Consiglio Dirsttivo entro il fermine di trenta giorni dal
ricevimento della relativa comunicazione di espulsione comparta I'accatiazione della suddstia decisione.

S 45 g ST o ile by dom ek
5% 4, in‘if andeni o Dollnborsion

L'associazione di volontariato put avvalersi di lavorator entro i limiti di cui all'art. 33, comma 1, del Codice del Terzo
settora.

[ rapporti fra 'associazione ed | dipendenti sono disciplinati ai sensi defl’art. 16 del Codice del Terzo settore,

|.'associazione per soddisfare specifiche esigenze pud giovarst delloperato di collaboratwri di lavoro autonoma,
pmﬂhé sia rispettate il limite numerico stabiliio dall'art. 33, comma 1, del Codice del Terzo setlore.

» pa’m amc dell Assaciazione & costituito:

S a. dawontnbut: o quotle versate dagli associati, enti e privati destinali al patrimonio;

5. "dai beni mobili ed immobili, da donazioni, lasciti e successioni destinati al patrimonio;
¢c. da avanzi di gestione, destinati a patrimonio;

d. da ogni altra entratz destinata a patrimonic.

It patrimonio delf'Asscciazione, comprensive di eveniuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate &
ulitizzato per lo svolgimento dell'‘attivita statularia ai fini dell'esclusive perseguimento difinalila civiche, solidaristiche
e i utilita sociale.

Le entrate dell Associazione sono costituite da:
a. dai contributi o quote versate dagli associati, enti & privati;
h. dai rimborsi spese per le aftivita di interesse generale svolte dal’Associazions;
¢. dai confributi e convenzioni con enti pubblici;
d. da raccolte fondi;
e. dalle atlivita diverse, di cui all'art. 3 del presente statuto.
artid, Divisto di distribuzions degll abill

Al fini di cui al precedante art. 11, I'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi
di gestione, fondi e riserve comunque denorinate, al propri associat, lavoratori e collaboratori, amministratori ed
aliri componenti degli crgani associalivi, ancha nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale
del rapporio associativo.

STATUTO — ORCALOCA SUB MASSA CARRARA OV Pag. 4| B




Lyt 4% Hioans Aot el
FhEL Bar, RSLGE RIE

| heni mobili ed immobili dell'Associazione possono essere messi a disposizione di altte organizzazioni, enti e
privati, purché il foro uso non contrasti con le presenti norme statutarie e sia compatibile senza infralciare lattivita
prepria delf Assoclazione.

“A.zf"érﬁ} [t
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. esercizio sociale € fissato dal 1 gennaio al 31 dicembre,

Esso & predisposto dal Consiglio Direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura
dell'esercizio cui si riferisce il bilancio e deposiiato presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Setiore
| Associazione adotta un bilancio nef rispetio di quanto previsto daffart. 13 del Codice del Terzo setiore.

At verificarsi delle condizioni di cui all'art. 14 del Codice dal Terzo cettors, I'Associazions adotta altresi un bitancio
sociale, nel rispetio dalie Linee guida ministeriali,

Art 55, Librg

.'zssociazione deve tenere | seguenti libri
a, libro degli associati, tenuto a cura del Consigiio Direttivo,
b. registro dei volontari;

_ libro delle adunanze e delle deliberazion: delfAssemblea, in cui devono essere frascritti anche i verbali redaiti
par atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direflivo;

. libro delle adunanze e delle delibsrazioni del Consiglio Diretivo, tenuto a cura dello stesso organo;
¢, il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di Controlio, ove previsto per legge, tenuto a cura dello
~slesso organo

) . fonang e
Fa o TR Y gaTEY B iy o Fo
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%" h. #l Consiglio Direttivo

. H Presidente

d. L'Organo di Controllo, ove previsto per legge.

Tulie le cariche sonc gratuite. Non pué essere altrbuito alcun compenso, salvo i rimborso delle spese
elletiivamenie sostenute e documentate per I'aftivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

La durata delle carichs ¢ fissata a 4 anni, eveniualmente rinnovabili.

f ok BF AU S S & SR YDV
St Y. Aszembioa oringna e shraordinans

o

l.e Assemblee ordinarie devono essere convecate dal Consiglio Dirsttivo con almeno quindici giomi di preavviso
mediante avviso esposto nella sede sociale, contenente il luogo, la data, I'ora di prima e seconda convocazione &
['cedine del giorno degli argomenti.

|’ Assemblea si riunisce almeno una volta Parno per I'approvazione del bilancio di esercizio.

| 'Assemblea straordinaria & convocata dal Consiglio Diretlivo. Un terzo degli Associali aventi diritto al voto pud
chizdeme la convocazione; in questo caso deva svolgersi entro 30 (frenta) giomi dalia richiesta, inviata in forma
serilta, indirizzata al Presidente o a chi ne fa le veci.

La Assemblee Ordinarie sono validamente costituite, in prima convocazione con ja presenza di almeno it 50%
(cinquanta per cento! degli Associati pill una; in seconda convocazions gualungue sia il numero degli Associati
presentl. Le deliberazioni sono assunte con ia maggioranza dei voli dei presenti.

l.e Assemblee straordinarie sono validamente cosfifuite con la presenza della meta pilt unc dei componenti
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dell Assemblea, Le deliberazioni sono assunte con il voto favorevolg dal 50%+1 dei presenti. E fatto salvo quanto
previsto dalfart. 21 in tema di scioglimento deli Associazione.

Sono compiti dell' Assemblea Ordinaria:
a. Deliberare sulla relazione morale, economica e programmatica presentata ogni anno dal Consiglio Direttivo;

b. Approvare il bilancio consuntivo dellesercizio trascorso e preventivo dell'esercizio futuro con indicati beni,
contributi e lasciti, e sulle attivita trascorse e fuure,

¢ Deliberare su eveniuali controversie tra i soci membii;

d. Eleggere il Consiglic Direttivo, stebilendone le modalita e previa fissazione del numero dei componenti
compreso fra cinque & nove;

¢, Eleggere I'Organo di controllo, qualora si verifichino le condizioni di cui all'art. 30 det Codice delf Terzo settore.
f. Deliberare sulle qusstioni del Consiglio Ciretfivo che gli associali pongono in discussione.

Sono compiti dell Assemblea Stracrdinaria:

g. Deliberare suffe medifiche allo staluto

h. Deliberare sullo scioglimento delfAssociazione e la destinazions dei beni patrimoniali che dovranno essere
devoluli ai sensi dell'art.21 del presente staluto;

i~ Hanno diritto di voto tuiti | Soci in regola con il pagamento della quota sociale,
Tl Dgni associato pud esprimere un unico voto.

ai. P e T 5 e s im D b IR SETL .
A, Consight ciratlive

1, [t Consiglio Direttivo ragge e amministra ['Associazione,

2l Consiglio Diretfivo & formato da Presidente, Vice Presidente ed un massimo di cingue consiglier,

" spetta al Consiglio Diretiivo eleggere il Presidente ed il Vicepresidente.
“-4 Consiglio Direttivo, che resta in carica 4 (quatiro} anni, stabilisce i regolamenti interni ed | programmi,

Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Dirstivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di pertinenza
esclusiva dell’ Assemblea o di altri organi associativi. In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

it eseguire le delibsrazioni delf' Assemblea;
b, formulare i programmi di attivitd associativa sulla base delle linee approvate dall' Assemblza;

. predisporre il Bilancio di esercizio e F'eventuale Bilancio sociale nei casi e con le modalita previste al
raggiungimento delle soglie di legge;

d. predisporre futli gli elementi utili all Assemblea per la previsione e I programmazione economica delf esercizio;
¢ deliberare 'ammissione e l'esclusione degli associali;

f. deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

i. slipulare tutti gli atli e contratti inerenti e attivita associative;

h. curare la gestione di tutli i beni mobili e immobili di proprieta del’associazione o ad essa affidati;

&2 deliberazioni del Consiglio Direttivo sono prese a maggioranza di voti dei presenti. In caso di parita, sono rinviate
alta riunione successiva del Consiglio stesse.

L amiministrazione del'Associazione e la rappresenianza legale e giudizisle della stessa spetia al Presidente con
patera di irma.

fl Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di assenza.,
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i Presidente rappresenta legalmente 'associazione - nei rapporti intemi ed in quelli estern:, nei confronti di terzi ed
in giudizio - e compie fulli gli atti che la impegnano verso 'esterno.
|l Presidente & eletto dal Consiglio trai propri componenti a maggicranza dei presenti.

(I Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie
o per eventuale revoca, per gravi motivl, decisa dal Consiglio, con la maggioranza dei preserti.

It Presidente convoca e presiede FAssemblea & il Consiglio Direttive, svolge l'ordinaria amministrazione sulla base
delle direttive di tali organi, riferendo a quest'ultimo in merito all'atfivita compiuta.

Il Vice Presidente sostituisce if Presidents in ogni sua aifribuzicne ogniqualvolia questi sia impossibilitato
nell'esercizio delle sus funzioni

Boped i 23F i
Art 20, Crgano of comrollo

L'Organo di controlio & monocratico ed & nominato dall Assemblea al ricorrere dei requisii previsti dall'art. 30 del
Codice del Terzo settore.
Il soggetio prescelto deve possedere una delle qualifiche di cui all'art, 2397 del Codice Civie

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amminisirazions, anche con riferimento alfe disposizioni del D.Lgs 8 giugno 2001, n. 231, gualora applicabili,
nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amminisirative e contabile e sul suo concrefo funzionamento.

Esso pud esercitare inolire, al superamento del limili di cui all’ art. 31. ¢.1 def Codice del Terzo setlore, la revisione
‘;_/ legale dei conti, In tal caso I'Organo di controlio & cosfituito da un revisore legale iscritio nellapposito registro.

EN > L'Organo di controllo esercita inoltre compitl di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e
=3 i utilith socigle, ed attesta che I'eventuale bilancio sociale sia stato redatio in conformita alls finee guida ministeriali.
\0 El&bﬂanma sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dal Crgano di controllo.

L ‘Qrgano di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controlio, € a tal fine, pué chiedere
agh amministratori notizie sull'andamenio defle oparazioni sociali o su determinali affari.

Lﬂssemblea straordinaria dei soci appositamente convocata dal Consiglio Diretlivo con specifico ording del giorna
delibera lo scioglimerio dellassociazions con il volo favorevole di almeno i 3/4 degli aderent,

L'Assemblea provvedz, altresi, alla nomina di uno o pitt liquidatori da scegliersi preferibilmente tra nominafivi indicati
dai soct.

In caso di scioglimento o cessazione dell'organizzazione, dopo la liquidazions, i beni, ulili o riserve, dedotte le
passivitd, su proposta del Consiglio Direttive, 'Assemblea dei soci indichera un Enle del Terzo Settore che svolga
altivita di interesse generale analoghe o affini, secondo la procedura di cui all'art. 9 del Codice del Terzo Setiore.

Ly S T Ty
i 22, Horme residusl

Per quanto non espressamente previsto dal presente statuto, dal regolamenti interni, dalle disposizioni e dagli altri
aftl emessi dagli orgeni competenti decide I'Assemblea nel rispetto deflo Statuto e dei Regolamenti della UISP-
APS, si applica il Codice del Terzo Settore e, in via residuale ed in guanto compatibili, le norme del Codice Civile,

T

A ERTE e B vs e ey e
ATk Lamlbans GO GInEBanE

Tutte le controversie che dovessero insorgers, direttamente o indiretiamente, tra I'associazione ed i soci, nonché
fra | soci medesimi inerenti all'interpretazione, all'esecuzione e alla validita del presente staiuto pofranno essere
davolute alla decisiona di un Arbitro o di un Collegio Arbitrale composto da 3 (tre) membri, nominati uno da ciascuna
parie ed il terzo dai due Arbitri cosi designati, da nominarsi su richiesta di una delle parti che dovra dame
comunicazione all'altra mediante invio di letizra raccomandata.

L'Arbifro 0 Collegio Arbitrale decidera secondo diritio/equitd, sequendo le norme del codice di procedura civile
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{arbilrato rituale), oppure secondo dirittofequita, liberamente e senza vincoli di forma (arbitrsto irituate).

Le decisioni delf Arbitro o Collegio Arbitrale saranno definitive € non impugnabili, provvedendo anche sulle spese e
compstenze spettanti &lf'Arbitro sulla scorta delle tarfffe professionali che tali prestazioni prevadono.

. arbitrato avra sede in Carrara, cap. 54033, prov. di Massa Carrara, viale A. Vespucein® 1
| presente Statuto si compone di 23 {ventitre) articoli.
Approvato dall'Assemblea Straordinaria dei soci in data 11 Marzo 2023

.
L. PRESIDENTE ASSEMBLEA STRAORDINARIA Menconi Roberfo _+ U

g e £

IL SEGRETARIO ASSEMBLEA STRAORDINARIA Matteo Unetfi_/ S17es  {Loectr e -
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