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Denominazione, sede e durais '

1.1 Ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 Iuglio 2017, n. 117 ¢ successive modifiche e integrazioni (di
segito “Codice del Terzo Setiore™) & costitnits " sssociszione non noonosenns, con finalits 4i promozione

sociale, avente la denominazione di “Pro Loco di Cianplongo APS” (di seguito anche solo “Associazione” o “Pro

Lovo™).
1.2 L’associazione costituita il 27 del mese di marzo dell’anno 2012 con atto notasile in Notaio Paolo Josef Giovannetii,
Repertorio n. 2884, Raceolia 5. 2278, ha scde legale wcl Comnne di S.5iefano & Cadoie. Via Nazionaie. n.40,

Codice Fiscale 01126240256 ed ha durata illimitata.
1.3 i wasferimento deil’indinizze defla sede nel medesimo Uomune pud essere stabilito con delibera de! Consiglio
Direttivo e non comporta modifica statutaria, salvo "obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

1.4 La Pro Loco aderisce aii’Unione Nazionaie deiie Pro Loco d’itaiia APS (di seguito UNPLI APS), per il ramite dei
Comiiato Regionale di competenza, di cui rispettz gli Stamuti nells lore interczza, riconescendonc l& nahua

vincolante. ‘-v-@.;;jﬁ
ART. 2 ' ,é
Scopo, finalita e attivita (ﬁ'
2.1 La Pro Loco opaa aitivamciic a favore delio svituppo soviale ¢ turistico del Commne di 5.5icfano di Cadore ¢ £
svolge la propria affiviti ai fini della promozione tristica e della valorizzazione delle realts 2 delle potenzislits S

naturalistichie, culturaii, storiche € sociali del tenitorio.
2.2 L associazionc non ha scopo di lucro ¢ persegue finalitd civiche, solidaristiche e di uiiliia sociale, secondo principi < )
di democraticita ed uguaglianza mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale, in tavore det propri associati,
di loro familiari o di terzi, di una o pit delic seguenti attivitd di interesse peacaale, avvaleadosi in modo prevalenie 2
dell’attsvitd ch volontariato dei propri associati: =
a) educazione, istmzione e formazione professionale, ai sensi delln leope 3% morze 2002, n. 53, & successive | |
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalitd educativa (ai sensi dell’articolo 5, . ?
comma 1 ietiera d) del Codice del Terzo Settore); A NG
b) interventi e servizi finalizati alla salvaguardia ¢ al miglioramento delle condizioni del’ambiente e ,j
siatilizzazione accoits © wazionale delle visorse natirali, comn escinsione dellaliivis, eserciiain ahimhmenic, di
raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del

randagismo, ai sonsi dolla legpe 14 agosto 1921, 5. 281 (a0 sensi dellariicolo 5, comimn | ieiicra o) ool :‘...:;uc—<'

/%
vede

del Terzo Settore);

¢) imtcrventi di tutcla ¢ valorizzazione del patrimonio culturalc ¢ del pacsaggio, ai seasi dol deercto logislativo 22 J
gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni (ai sensi dell’articolo 5. comma 1 lettera f) del Codice del Terzo --‘-%..
Scitorc); g

d) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche ¢ ricreative di interesse sociale, incluse attivits, anche
editoriali, di promozione e diffusione deiia cuitura e deila pratica dei volontariato e deliie attivita di interesse
generale (ai sensi dell’articelo 5, comma 1 lettera i) del Codice del Terzo Settore);

¢) organizzazione ¢ gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso (ai sensi dell’articolo 5,
commi 1 leiiera i) del Codice del Terzo Setiore): g

f) organizzazione ¢ gestione di attivita sportive dilettantistiche, (ai sensi dell’art. 5, comma 1, leit. t) del Codice
Aal Tﬂrzc Qatbrrals

Arve & AR f

) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166.
¢ successive modificazioni, © erogazione di denaro, beni ¢ servizi a sostegne di persone svantaggiate o di attivita
di interesse generale (ai sensi dell’articolo 5, comma 1 letters ) del Codice del Terzo Settore):
) promozione deiia cuitura deila iegalit, deiia pace tra i popoli, delia nonvioienza ¢ delia difesa non armata (ai
sensi dell’art, §, comma 1, lett. v} del Codice del Terze Settore);
i) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminaliti organizzata. (ai sensi dell’art. 5, N\
comina 1, leti. 2) del Codice del Terzo Setiore). Y\ O
4
3
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2.3 In particolare, per la realizzazione delle citate attivita di interesse generale, Ia Pro Loco si propone di:
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\
a) svolgere fattiva opera per organimre turisticamente la localita in cui opera, proponendo alle Amministrazioni \ N

WII'I].R}'IEIIU ]l il'lli.’.l]ul ANV cm:uw Ut:llii 200 © (ulic uur:m: lll.!t.:li.ll.l Ve diic o iuwﬁu’c o vufurluan: e bcucac © \ »
risorse naturali, le produzwm tipiche locali, nonché il pammomn culiurale, storico — monumentale, artistico ed \ &
dﬂlU]ﬁlllﬁlﬂ. aluvwluu Uglll !)Uhﬁl[llll; 100 dl LUIIl(I.H.Il'MUI.IU <ol Lllll !lﬂl’)ﬂhtl c !Hltﬂll. ‘t‘;-:

b) promuovere e organizzare, anche in collaborazione con gli Enti Pubblici e/o privati, iniziative (convegni, 5\5' )
\

pocnrgiont enettacali nuhhblici maoctre fostesoinmenti manifectazioni o rievocaziont storiche alo folnlacictinhe . 2
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carnevali, corsi mascherati, serate danzanti, concerti, spettacoli, camminate, escursioni, gite, manifestazioni |
sportive, mercatini, sapre; ficre e/p manitectazioni di altro genevs, nonché miziative di sclidaricts socinle, LW E
recupero ambientale, restauro ¢ gestione di monumenti etc.) che servano ad attirare e rendere pit gradito il \
cogminmo dei forichi e la qualitd della vita def residenti ¢ = favorive egaregazione socisle ¢ il furismo sostenibile; \
¢) sviluppare I’ospitalita, I’educazione turistica e ambientale e la conoscenza globale del territorio, e pit in generale \
sensibiiizzare ia popoiazione residenie nei conivonii dei fenomeno wristico; -
&) etimolare il miglioramenta delle infractrntiure e della ricettivitg alberahiers ed exirn alherghiera; h

volie i,
PRy g«na.mu iic la mu lai B fuiizioiatita;

i t) collﬂborare con gli Organi competenti nella vigilanza sulla conduzione dei servizi pubblici e privati di interesse =
_.‘_*.,.!,,_,,,_ n!;;gﬁcg vernhicandn < cnnmlhltrn il rmpnlln delle tanjtie o nm{_anFrlfln se del cago, le opnortuna mmll‘!!ﬂownnl’

s 3ol o e b b e

i c) prcuccupam del rcgolare svolgmento dei servizi locali di valenza turistica svolgendo tutte quelle azioni attea l

- g) &:u I’informazione ¢ "accoglienza dei turisti, anche tramite la gestione degli Ullici d’informazione previsti
P uqf feggi vigenti it maiciia

i."{

by \(‘m{tmmw-re e aviluppare la colidarietd e il volontaviata nonché Pagorepazione sociale attraverso atiivitd nel

..~ settore sociale ¢ del volontarmto a favore della popolazione del territorio (proposte turistiche specifiche per la
terza efd, progettazione e realizzazione di spazi sociali destinati all’educazione, alla formazione e allo svagn dei
minori, miziative di coinvolgimento delle varie componenti della communitd locale finalizzate anche
all’eliminazione di eventiali sacche di emarginazione, organizzazione di itinerari furistico-didattici per grappi
scolastici, scambi da e per I’estero per favorire la conoscenza del temitorio, la cultura del medesimo anche =
vicollepando i valori del nostro territorio e della nostra cultura con quelli degli emiprati residenti al’estero).
riattivare un collegamento anche con le persone che sono emigrate.

i) realizzare o partecipare o manifestazioni di particolare intoresse storico, artistics ¢ culturak, legate agli usic allc

tradizioni della comunita locale, anche attraverso la valorizzazione dei beni immateriali.

A

atrivare ia progetazione di iniziative e servizi, in iinea con ie disposizioni e i bandi deiie poiitiche regionaii,
nazionali e comunitarie;

L.
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2.4 Al fini organizzativi, |
attrezzature idonee all’oggetto della propria attivita,

AamnEnrrianea mated asndirsoiea o fhala A2 nennematd Tasaciaen oosssssso ot usiSieito abosaiieai
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2.5 La Pro Loco, inoitre, puo esercitare attivita diverse, sirumentail e secondarie rispetto alie attivitd di interesse
generale. ai sensi e nei limiti previsti dall’art. 6 del Codice del Terzo Settore. La loro individuazione potrd essere™=
operaia su proposta dei Consigiio Direttivo e approvaia in Assembiea dei Soci. Nei caso 1°Associazione eserciti
di biiancio ai sensi deii’arn. 13, comma 6, dei Codice dei Terzo Settore;

2.6 L’Assaciazione pud svolgere attivitd di somministeasions di aliment ¢ bevande a favore dei propri associati, nel
rispetto della disciplina di cui al decreto 4 aprile 2001, n. 235 e successive modifiche e integrazioni,

2.7 L associazione pud eserciiare anche aiiiviia di raccoita fondi atiraverso ia richiesia a teszi di donazioni, iascini e

contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale. Lattivita di
raccolia fondi pud essere realiazaia anche in fvima organizzaia ¢ coniinuniiva, medisnie soileciiazione ai pubblico
o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclosi
voluniari ¢ dipendenti, uel tspeiio dei principt Gi veriia, waspatciza € concliczas el apporii con i sosteniioni e it

pubblico.

attivita diverse, il Consiglio Direttivo dovra attestare il carattere secondario e strumentale delle stesse nei documenti

ART 3 |
Ammissione e numero degli associati
3.1 Isoci dell’ Associazione si distinguono in Soci Ordinari, Soci Sostenitori, Soci Benemeriti.

: ‘-~..£"'
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Lecee,

3.2 Suno Suci Grdinard coluie chie versuo fu quoia di iscazivne aunuadmenic siabiiiia dui Consigiio Direilivo.

3.3 Sono Soci Sostenitori coloro che erogano in via ordinaria contribuzioni volontarie aggiuntive rispetto alla quota

v

+o9 \

3.4 Sono Soci Benemeriti coloro che vengono denominati tali dal Consiglio Direttivo per meriti particolari acquisiti a
tavore dell’ Associazivie.

gl 5.

2.5 1Soci Renemeriti pnesonn eesere ecentati dal pagamentn della auaty annuale.

_
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3.6 11 numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pué essere inferiore al minimo stabilito dalla legge. Se
successivamente aiia cosiiiuzione il numero dovesse scendere ai di souo dei minimo ricilesio, i Associnzione dovii
darne tempestiva comunicazione all’Ufficio del Registro unico nazionale ed integrare il numero entro un anno.

3.7 Possono aderire all’associazione le persone fisiche che condividono le finalita della stessa e che partecipano alle
attivita di interesse generale dell’associazione con la lore opera, con le lore competenze e conoscenze.,

3.8 Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consiglio Direttivo una domanda scritta che dovra
conienerc:

a) Pindicazione del nome, cognome, residenza, data e luoge di nascita, codice fiscale, nonché recapiti telefonici e

-ndvﬂ'-'ln rll nnota alattranine nva -n L L ot
A B e ] R ]

b) la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente ii presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di
atlcnersi alie defiberazioni fegaiinenie adoitaic Gagli vIgan associaivi;

el caso di minore, la domanda & sottoscritta dall’esercente la responsabilitd genitoriale sul medesimo.

‘Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite
atiivitd di interesse gencrale svolte.

deliberazione di ammissione deve essere comunicata all’interessato e annotata, a cura del Consiglio Direttivo,

el lihen rIMI- acensiati
. AlOID LRl e

11 Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione ¢
comtnicaria agii inicressaii. Q‘T
3.13 Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttive, chi I'ha proposta pud entro 60 giorni [- y S
datla comunicazione della deliberazione di rigetto, cluedere che sull’istanza si pronunci I’Assemblea o, laddove &)
previsto, il Collegio dei Probiviri. In caso di rigetto della domanda, I’ Assemblea o il Collegio dei Probiviri, ove R—‘-‘V "
istituito delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocaty, m occasione della loro suceessiva s, T NJ
convocazione, ) )
3.14 Lo status di associato & a tempo indeterminato. L’ammissione ad associato pud venire meno solo nei casi previsti £
dall’art. 5. Non sono pertanto ammcsse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

115 Tanunta enrinle & infraemiccibile, non rimhorenhile @ non rivainmhbiie

ART. 4
Diritti ed obblighi degli associati

4.1 Gli associati hanno il diritto di: \

- eleggere gli organi associativi ed essere eletti negli stessi; \-.;Q

- Volaiv i ASSUIIUICE, 5¢ isUiit da lICHO WO st il Hviv JUBL assuviati < i ICE0Ia LU It pagaiaiie Guila
quota associativa; -,.:::}‘

- essere informati sulle attivita dell’associazione ¢ controllarne I"andamento; 1

- frequentarc i locali dell’associazionc; ~

- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione; !E‘_

- LaiOLvic au \.,muumz.mm. w appiovaic n Progiaitiina or a:‘a‘v'iia; ?

=
- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostennte nell'ambito dell'attivith associativa e documentate; \{‘*é 3)
. )
- prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee,
- ermaenltare i Tibri snriali e prendere vicinne dei bilanei:
- ricevere le pubblicazioni della Pro Loco.
4.7 Per 1 soct minori di eta 1l diritio di voto e esercitato, sino al raggungimento della maggore efa, dall’esercente la
responsabilita genitoriale sui medesimi.
4,3 1soci minori non possono ricoprire cariche sociali.
4 4 (51 aseociati hannn Pnbhiign di:
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
- tenere, ne1 rapporti con gh altri associati € con 1 terzi, un comportamento wuprontato a spirito di solidarieta,
correttezza, buona fede e rigore morale:
- versare la quota associativa secondo I'importo, le modalita di versamento ¢ i termini annualmeate stabiliti dal
Consiglio Direttivo.







ART. 5 \
Perdita della qualifica di associato >
5.1 La qualifica di associato si perde per recesso o esclusione. ""Lf
5.2 L’associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, degli eventuali Regolamenti mlerm 'Y \5:3
\
3

delle deliberazioni degli organi associativi, nonché delle Statuto e dei Regolamenti mierni delPUNPLY —

oppure arreca danni materiali o morali di una certa gravita all’associazione, pud essere escluso dall‘assouazmne su
proposta del Consiglio Direttive mediante deliberarione dell’ Assemblea con vote segrete e dopo aver ascoltato le,  ~
giustificazioni dell’interessato. La proposta di deliberazione di esclusione dovra essere comunicata preveuu\rameme
all*assaciato che potrd presentare le proprie coptrodeduzioni all” Assemblen, ohe dovri esprimersi entro 60 giomio .
comunque nella prima seduta utile. Nelle ipotesi infra indicate ["associato escluso non potra ripresentare domanda ~3
di ammissione.

5.3 L’associato moroso nel pagamento della quota associativa per piu di due anni pud essere escluso dall’associazione _j :
coil detiveia Jdel Cﬂﬁb:ghﬁ Diretiivo, ptc\rla COIIESIAZIOITE € SHlvo Chic icgunlluu i veisamenti delle GUULS pIcgiesse ...-———)
entro 30 giorni dalla contestazione di morosita.

5.4, L’esercizio de1 diritti ch socio € sospeso nel caso di mancato versamento della quota associativa annuale, anche ‘X

\selziale, nei termini e nelle modalita deliberate dal Consiglio Direitivo :

5.5 L'associato pud sempre recedere dall’associazione. o

4.6 Cli intende recedere dall’ Associazione deve comunicare in forma scritia Ia sua decisione al Consiglio Direttive, i /,-_"

le provvedera alla annotazione del recesso nel Libro dei soci.

37 ¥ diniii di paitecipazione all*associazione noi sonv irasferibili. - :“\)

5.8" Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio \):\3

] . ]

della stessa.
ART. 6
Organi
6.1 Sono orgaii della Pro Loco: }
- I’Assemblea; P
- il Consiglio Direttivo; j —1—,
- il Presidente e il Vice Presidente; (-? ) ,1:«}

- I’Organo di Controllo, ove istituito; P%}
- 1l Revisore legale dei conii, ove ritenuto opportuno o quando obbligatorio a1 sensi delle disposiziom di legge
vigenti;
- il Collegio dei Probiviri, ove istituito; g
- il Presidente Onorario, ave istifuito,
ART. 7

Assemblea —

7.1 L’Assemblea ¢ I’organo sovrano dell’ Associazione ed ¢ costituita da tutti gli associati. Nell’ Assemblea hanno diritto \:
di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli associati, e siano in regola con il versamento «_J
della quota sociale dell’anno in cui si svolge I’ Assemblea.

7.2 Ciascun associato ha un voto.

7.3 Ciascun associato pud farsi rappicscitaic in Asscmblea da un aliro associate avenic dinitio di voto mediantc deloga
scritta, anche in calce all’avviso di convocazione. Nell’ Assemblea € ammessa una sols delega per ogni associato
preseatc avente diritto al voto. Si applica, in quanto compatibilc art. 2372, comima 4 ¢ 5, del Codice civile.

7.4 L’Assemblea & convocata con delibera del Consiglio Direttivo e comunicata agli associati mediante avviso scritto,
anche in forma elettronica, aimeno 0 giorni prima deiia data fissata per i’ Assembiea e deve contenere i’ordine dei
giomo, il luogo la data e Iorario della prima convocazione e della seconda convocazione. In difetto di convocazione
formaie o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono uguaimente vaiide ic adunanze cui partecipano di
persona o per delega tutti i soci. La convocazione ¢ comunicata contestualmente e nel termine di 10 giorni prima
deiia data di svoigimento agii Organi deile Anicolazioni Periferiche territoriaimente competenti per permetiere
I’invio di un proprio rappresentante.

7.5 L’Assemblea & presieduta dal Presidente dell’associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o persona eletta a _
Presidente dai convenuti all’assemblea stessa.

7.6 L’Assemblea si riunisce almeno una volta I’anno per I’approvazione del bilancio di esercizio.
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7.7 L’Assemblea deve essere inolire convocata quando se ne ravvisa la necessita o quando ne & fatta richicsta motivata <
da aimeno un decimo degli associaii. _ L % ( \73'

7.8 L’Assemblea ha le seguenti competenze:

- elegge e revoca i componenti del Consiglio Direttivo, dell’Organo di Controllo, del Collegio dei Probiviri e del. <>
soggetto incaricato della revisione legale dei conti, ove previsto ¢ laddove obbligatori ai sensi delle disposizioni

di legpe vigenti;
prova il bilancio di esercizio ¢ il bilancio seciale ove previsto; _—

-3 Pelibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28 del decreto legislativo ; =
2 o flugliv 2017, n. 117, ¢ promuove azione di responsabiiiia el loro conlronii; e~_ 2 /4
1bcra sugli evenluah cuulnbun slraordman T ‘_‘},

- delibera sulle medificazioni dell’ Atto ceslitutive o dello Statuto; i ‘\ \
. . i = |
~  approva |'eventuale regolamento dei lavori assembleari; —

- delibera sui ricorsi in caso di reiezione della domanda di ammissione di nuovi associati;
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;
- delibera sull’esercizio e sull’individuazione di eventuali attivita diverse ai sensi deli*art. 2.5 del presente Statuto;

XN

- deiibera sugli alint oggeiit atiribuiii dalia Legge aila sua compeienza. /f‘
7.9 L’Assemblea ¢ validamente costituita in prima convocazione con la presenza delfla meta pit uno degli associati

aventi diritto di voto presenti, in pmpno o per delega ¢ in seconda convocazione qualunque sia il numero degli.

associati presenti aventi diritto di voto, in proprio o per delega. N
7.10 L’Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che )~ 1.

riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanne voto. \¥
7.11 Delle riunioni assembleari e relative deliberazioni dovra essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente ¢ dal /

Segretario, consultabile da tutti i Soci presso la sede sociale; eventuali copie saranno a debito del socio richiedente. -y
7.12 L’Assemblea per le modifiche statutarie € valida in prima convecazione con la presenza dei due terzi dei soci aventi [ g

diritio al voto, in seconda vonvocazione con ia presenza della metd pit wio dei suci aventi diritio al voto ¢ —0 L

I’ Assemblea delibera con il voto favarevole della maggioranza dei voti validi. § P
7.13 Per dehiberare lo scioghmento dell’associazione e la devoluzione del palnmonio occorre il voto favorevole di ( I, <

almeno 3/4 degli associati. '
7.14 E ammessa, previa approvazione di apposito regolamento, la possibilita che le riunioni dell’ Assemblea si tengano

per teleconferenza o videoconferenza, a condizione che tutti i parlecipanti possano essere identificati e sia loro Z

consentito seguire la discussione ed intervenire in tempo reale alla trattazione degli arpomenti affrontati; =

verificandosi questi requisiti, I’ Assemblea si considera tenuta nel lnogo in cui si trova il Presidente e dove pure deve

trovarsi il Segretario della riunione, onde consentire la stesura e la sottoscrizione del verbale sul relativo libro. “"'(,'_11.

ART. 8
It Consiglio Direttive S —

8.1 1l Consiglio Direttivo opera in attuazione deile volonta e degli indirizzi generali dell’ Assemblea alla quaie risponde

direttamente ¢ dalla quale pud essere, per gravi motivi, revoeato con molivazione. __h_g ,)
8.2 Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di pertinenza

esclusiva dell’ Assemblea o di altri organi associativi.

8.3 1l Consiglio direttivo & responsabile verso I’Assemblea della gestione operativa, atiua i mandati e le decisioni ;—§

&
-
3

_——

g"'}._\'\

—

dell’ Assemblea ed ¢ investito dei pitt ampi poteri per la gestione ardinaria e straordinaria dell’ Assaciazione, fatti
salvi quelli che la legge e lo Statuto afiribuiscono all’ Assemblea. In particolare, esso svolge le seguenti attivita:

- cloggeic ¢ revacare, fra i propri componenti, il Presideate, il Viee Presidente, i Scgrctario od il Tesoricie;
- eseguire le deliberazioni dell” Assemblea;
- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’ Assemblea;

- predisporre il Bilancio di esercizio ¢ I'eventuale Bilancio sociale, documentando il carattere secondario ¢
strumentale di eventuali attivita diverse svolte nei documenti del Bilancio di esercizio;

¢
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- proporre le eventuali attivitd diverse e attestarne la secondarictd e strumentalita, rispetto alle attivitd di interesse
generale; it

fees

- approvare il documento di previsione e programmazione economica deii’esercizio;

- deliberare sulle domande di nuove adesioni
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8.14

B.15

8.16

9.1
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Sy _ ‘ = \
softoporre all’ Assemblea le proposte di esclusione dei soci ““j:_ih : ﬁ
- deliberare sulla quota associativa annuale ¢ sugli eventuali conuibuil siraurdinan - U
- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati: == C
- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di propriet dell’associazione o ad essa affidati; i ’,
- curare ia iennia dei fibri sociaii di sna comperenza; " \___)
- stabilire i limiti massimi ¢ le condizioni per i rimborsi at volontari delle spese effettivamente sostenute e ¢ v
documncntate por Pattivita picstata ai sensi deli’aii. 17 del decieio legisiaiivo 3 fuglio 2007, n. 1i7; < L

- approvare I’'ammontare dei compensi per le eveninali prestazioni retribuite che si rendano necessarie ai fini del %
regoiare funzionamento deile attivitd dell’ APS; ¢ Ci

o . . .oy . - . T - % \

- cestituire Commission! ¢ Grupp! di lavere, a cui partecipane pli associati o esperti anche non soci, per lu . 12})
definizione ¢ la realizzazione concreta di specifici programmi e progetti.

il primo Consigiio Direinvo € nominaio neli"siio cosiliniive e soecesavamenie. doll® A ceemblon degli associal,

L‘Assemblea elegge tra i Soci i componenti del Consiglio Direttivo, ai quah si applica ’art. 2382 Codice uwlc\,%' .
riguardo alle cause di ineleggibilita ¢ di decadenza. Al conflitio di inicressi degli amminisiraiori si appiica i’ articoio —-—-—-_.{.
2475-ter del Codice civile. | |
- - - an — Lo - P s = = e -

ii Consigiio Direttivo & composto da un numero di 7 membri, che ¢ tale da assicurare una equilibrata 3~ U

rappresentativita degli iscritt. \"; M
I componenti del Consiglio Direttivo restano in carica quattro anni e sono ricleggibili. /:) \,3
il Conmglio direitive & presicduiv dal Presidenic o, in caso i s assenza, dal vieepesidente o, in sssepza o \ }!JJ
questultimo, da un membro eletto allo scopo dal Consiglio direttivo. S \
1! Consiglic Direttive si riunisce di noma alincno Guattvs volic all’anng, o quando il Presidenic jo uu:ilgd UPPUTIUND & e
od a seguito di richiesta scritta di almeno due terzi dei componenu il Consiglio Direttivo. La convocazione & inoltrata “-*;3 \
perisenitto, enche in forma elettronica, con § 5.0. 1 i anlicipo ¢ dove contcndic Pordine del gioino, il mugu, jadaia 7 \’,
e Porario della seduta. In difetto di convocazione formale o di mancato nSpeito dei termini di preavviso sono
ugualmente valide le raunron: out partecipanc tuth 1 membn del Consighic Dactiivo. i caso di uigenza ¢ amimessa ey
la convocazione, sino a 24 ore prima della data della riunione. ‘\r‘b
)

i Consiglieri che risuiiano assenti per tre sedute consecutive senza giustificazione motivata, decadono dalla carica. ,J(.
In easn di morte, dimicsioni, decadenzn o esclusione di conciplieri ;\nmﬂ delln scadenza del mandate, it Consiglio 74
(

direttivo viene integrato con i primi tra i candidati non elem, i quali rimangono in carica sino alla scadenza del [ -~
mandato del Congiglio direttiva Tn caso di mancanza nd esaurimenta dellelenca dei non eletti, o laro indizponthilitd A ‘\\ﬁ
I’assemblea provvede alla surroga mediante elezione. .-$ =
1} Consiglio dircttivo decade laddove, por inoite, iccesso o dimissioni. fa composizionc onmplossiva del Coasiglio # M
stesso sia inferiore alla meta piti uno del totale dei componenti. In quest’ipotesi, l’Assemb]ea. appositamente j
convocata dal Presidente uscentc o dal Vice Ticsidonic. provvode bamiite clezione al rinnove doli’intorn organo 2
entro due mesi é’

3 Per la validita delie deliberazion; occorre fo presenza efiettiva delia maggiornza dei membs del Consiglio direttive. ™ C
Le deliberazioni sono valide con il voto dclla maggioranza dei presenti: in caso di parita di voti prevale il voto del
Pregidente, <
Delle riunioni consiliari dovra essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente e dal Segretario ed approvato J
di volta in volia dal C{'.Il.lfribl.lu Siess0, consuliabiie da wiil 1 soci Presso ia sede socia{e, previa richiesia formale ai e \
Presidente.

e —

sistemi di collegamento andiofvideo attraverso stromenti di commnicazione a distanza (videoconferenzs,
teleconferenza), secondo ie modahta detinite con apposito regolamento. E altresi ammessa la manifestazione del
voto a scrutinio segreto. nelle ipotesi previste dallo Statwto ¢ dai Revolamenti. atiraverso 'utilizzo di apposita
piattaforma di votazione on line, purché siano garantiti sistemi di sicurezza e critiografia ¢ la capacita di
conservazione dell’anonimato e della sicurezza del voto espresso.

I potere di rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale, pertanto, le limitazioni di tale potere non sono
opponibili ai terzi se non sone iscritte nel Registre unice nazionale del Terzo settore o s¢ non si prova che i terzl ne
£1ano a conoscenza,

Le riunions o la partecipazione dei singoli componenti del Consiglio Direttivo possono essere svolte anche mediante B’

Uk

Y
i

ART. Y N~
3 Tl
Presidente — Vice Presidente NELY

ii Presidente rappresenta iegaimente i’associazione nei rapporti interm ed in quelli esterni, nei confronti di terzied
in giudizio ¢ compie tutti gli atti che la impegnano verso esterno. (

S
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contratti inerenti ie awivita associative. o o

9.4

9.7

0.8

10.1
10.2

1.2

1.3

11.4

11.5

11.6
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ente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo, tra i suoi componenti, e puo essere riconfermato. =
orizzaio ad eseguire incassi ed acceitare donazioni di ogni nawra e di quaisiasi tipo da Pubbiiche f;‘

ministrazioni, Enti, Istituzioni e da privati, rilasciandone quietanze liberatorie, nonché a stipulare tutti gli atti e

11 Presidente dura in cavica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandaio, per dimissioni volontarie
o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’ Assemblea, con la maggioranza degli aventi diritto.

Almenc un mese primn dells scadenza del mandatc dell’Orpane di ammindstrazione, 1 Presiderde convors
I’ Assemblea per la elezione del nuovo Consiglio Direttivo.

N

s

, . Sl
i Presidentc prosivde Passeinbles ¢ i} Consiglie Divettive, svolge Purdinais smministiusions sulls bawe delle S
direttive di tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito ali’attivitd compiuta.
ii Vice Presidenie ¢ eiciio dai Consigiio Direiiivo ira 1 propri component e sosiiwisce ii Presidente in ogni sua =
attribuzione ogni qualvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni. 5 3

1l Presidente pud invitare a partecipare ai lavori dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo, senza diritto di voto, il
Sindaco del Comune o suo Delegato o alire autoritd ed esperti,
ART. 10

Sepreiuniy e Tewgoiory

Il Segretario e il Tesoriere sono eletti dal Consiglio Direttivo al proprio intemo. N
11 Segretario assiste il Consiglio Direttivo, redige i verbali delle relative riunioni, cura la conservazione della : ) \

documentazione riguardante Ia vita della Pro Loco, assienm esecuzione delle deliberazioni e provvede al normale
funzionamento degli uffici.

I Segretario & responsabile, insieme al Presidente, della tenuta di idones documentazione dalls quale risuliy b NS0
gestione economica ¢ finanziaria della Pro Loco. )

™
d I Tesoriere & il responsabile dells gestione amminisisativa ¢ {inanziana dell"Associasione merente 'ssencizio N

finanziario ¢ la tenuta dei libri contabili. Cura Ia redazione del bilancio di esercizio e del documento di

pragrammazione coonomica sutla base delic dotonminarioni assunic dal Consiglio. Al Tosoricr: & conferits i poters

di operare con banche e uffici postali, ivi compresa la facolti di aprire o estinguere conti correnti, firmare assegni

di tracnza, offetiuane proficovi, givaic assegai por Uincasso © comungue csoguing agni © qualsiasi oporazione incronti
le mansioni affidategli dagli organi statutari. J;j \-Q
L possitile atfidaie i due incaiichi ad un unico Consighee. "r
ART. 11 d&
Organo di controllo 3)

-

teda

art. 3l

e

5 Cadice del Torze Scttors vieae

Cmialova so ne vavvisi Is accessita, © nci easi provist por logge a1 son
eletto dall’ Assemblea un organo di controllo monocratico. .-r

Loorgaino di controilo dura in carica poi quatlio C3Cidizi ¢ dove ¢sscic selio tia ic catogoiic di soggeiii Gi Cui
all’articolo 2397, comma secondo, del codice civile. ':\:‘j-
L organo di control{o:
vigila sull’osservanza della legge, dello Statuto e sul rispetta dei principt &i cormetta amministrazione, anche con
riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 gingno 2001, n. 231, qualora applicabili;

- vigila sull sdegnatcrza deilassento nrganizzative, amminististiva o contabile o sl sno conercto fonzionaments;

":{ll’?z?//

- esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale;

- altesta che il bilancio sociaie, ove predisposto, sia stato redatto in conformita aile linee guida di cui ali’articolo
14 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117. H bilancio sociale da atio degli esiti del monitoraggio svolto. ¢

L’Organo di controllo ha diritto di accesso alla documentazione dell’ Associazione rilevante ai fini dell’espletamento

det proprio mandato. L’Organo di controlle pud in qualsiasi momento proceders, anche individualmente, ad atti di

ispezione e di controllo, ¢ a tal fine, pué chiedere agli amministratori nofizie sull’andamento delle operazioni sociali

o su determinati affari,

oy

=

e
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\ ] J
L’Organo di controllo ¢ invitato alle riunioni del Consiglio Direttivo ¢ in tal caso puo esprimere la sua opinione | _j
sugli argomenti all ordine del giomo, senza diritio di volo. N
L’incarico di componente dell’Organo di Controllo € a titolo gratuito, salve il rimborso delle spese effettivamente -, R L

documontate. 9
ART. 12 =
s = - . f S\ "—*"'
Revisione legale dei conti s g
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12.1 Ove ritenuto opportuno ¢ quando obbligatorio ai scasi deli’art. 31 del decrcto Iegislativo 3 luglio 2017, n. 117, < - \
i* Assemblea nomina il soggetio incaricaio della revisione legaie dei conii. & .
122 L’incarico della revisione legale dei conti pud esserc affidato allOrgano di controllo, a condizione che siarevisore -y~
fegale iscritto neii’ apposito regisiro. i

12.3 Se I'Organo di controllo non esercita il controlio contabile € se ricorrono i requisiti previsti dall’art. 31 del decreto o 5
iegisiativo 3 fugiio 2017, n. 117, I'Associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societa di
revisione legale iscritti nell'apposito registro. \\ /: L /

ART. 13 R
Callegin dei Prohiviri
13.1 11 Collegio dei Probiviri, se istituito, ¢ composto di tre membri, scelti tra i soci della Pro Loco, eletti a votazions
sogicia dall’ Asscmblea degli associati. I collegio designa al suo intemo il Prcsidontc con votazione scgrota. S

J

biviri hanno il compito di controllare il rispetto deile norme statutaric ¢ di giudicare nel caso di controversia
‘Ali associati, olfre cie intervenire in tutte ie uiteriori ipotesi previste dal presente Statuto.
iviri durano in carica 4 anni € non decadono in caso di decadenza del Consiglie Direttivo. 1 componenti sono
ibili fino a due mandati consecutivi. g -
ART. 14
Presidente Onorario ‘_/i

{ Presidente Onorario puo essere eietto daii’ Assembiea per eccezionaii meriti acquisiti in attivita a favore deila Pro
Loco. ~—

——

14.2 Al Presidente Onorario possono essere affidati dal Consiglio Direttivo incarichi di rappresentanza e di evenmaﬂN} \
}

conlatti con altri Enti.

ART. 15
Patrimonis ¢ riserse ceonsmiche
15.1 11 patrimonio dell’Associazione costituito da beni mobili ed immobili, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, [ 2
proventi, entrate, & urilizzato per io svoigimento deii’anivita swwaria, ai fini deii’esciusivo perseguimento delie - =5

proprie finalita. yr ) ‘\\5
15.2 E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a X
fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel

caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo. & i \Lb

15.3 Le risorse economiche con le quali la Pro Loco provvede al funzionamento ed allo svolgimento della propria attivita fii ‘:ff
S0N0: j =
a) quote e contributi dei Soci e di privati; e

b) eredita, donazioni e legati;

¢) finanziamenti del Fondo sociale europeo e ad altri finanziamenti europei per progetti finalizzati al
raggiungimento degli obiettivi istituzionali e per il sostegno alle attivita della Pro Loco S

d) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati al sostegno
di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari:

) eropazioni liberali dei Soci e di terzi;

{) eniraic derivanii raccolia fondi; I'Associazione provvederd a redigere apposiio rendiconto previsio daila

normativa vigente. ¢ \S_)

) ogni altra entrata, compatibile con le finalita sociali dell’associazionismo di promozione sociale, che A
contribuisca al reperimento dei fondi necessari al raggiungimento degli scopi istituzionali, nel rispetto dei limiti —
¢ delle condizioni imposte dalla normativa vigente;
h) attivita diverse di cui all’art. 6 del Codice del Terzo Settore (purché lo Statuto lo consenta e siano secondarie e
strumentali);
15.4 Tutte le entrate ed i proventi dell’attivita della Pro Loco sone wtilizzati e spesi per il ragginngimento delle finalith
della stessa e non possono essere divisi /o distribuiti (neppure in modo indiretto) ai Soci.
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15.5 Gii eveniuali ulili v avanzi di gesiione detla Pro Loco devono essare reinvesiiii a favore delle aliiviit istituzionali
statutariamente previste.

e

ART. 16
Bilancio di esercizio

LL',L(

/’-_
L_,
;

4*"/.,1 A L.)

16.1 L’associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale ¢ con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.

De






16.2 Esso & predisposto dal Tesoriere, sulla base delle determinazioni del Consiglio Direttivo e viene approvaio dalla
Assembiea entro 4 mesi dalla chiusura deii’esercizio cui si riferisce ii biiancio.

16.3 1l bilancio di esercizio deve essere depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro i termini e le
modalita previsti dalia normativa vigente.

16.4 11 bilancio di esercizio, redatto in conformita alla normativa vigente, deve rappresentare in maniera veriliera ¢
correfta "andamento economico e finanziario dell’associazione ed é corredato di tuiti i documenti previsti dalla
normativa stessa.

16.5 1l bilancio di esercizio e le relazioni illustrative dello stesso, devono essere affissi presso la sede sociale.

16.6 Ove titenuio opputiune ¢ quando vbbligatoriv ai sensi deli®wi. i4 del decreto legisiaiivo 3 uglio 2617, n. 1i7
!’Assoclazmne redige, deposita presso il Reglstro unico nazionale del terzo seitore e pubblica nel proprio sito

ict 1l bilancio suciate. Quest’utitino ¢ p:cd:apuniu dai Counsigiio Ditettive € viene approvato dali’assemblea

attro mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce.

ART. 17
Libri sociali
17.1 L’Assofiazione si dota dei libri sociali obbligatori previsti dalla normativa vigente:

diio degli ussociait, fenuio # cura ded Consiglio Dhetiivo,

- registro dei volontari, che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti
per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;
- il libro delle adunanze ¢ detle dehiberaziont dell’Grgane di conirollo, tesiito a cira dello stesso argano, P
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a cura dell’organo cui
si riferiscono.
17.2 Tutti gli associati in regola con il versamento delle quote sociali hanno diritto, previa domanda scritta al Presidente,
di esaminare i libri sociali, presso la sede legale dell’ente, entro 60 giomni dalla data della richiesta formulata, nei \
giomni e negli orari stabiliti dal Presidente. :&
ART.18 ‘L-é*

Iscrizione el Regish‘o Unico Nazionaie del TE!IE Seitore

¢ successive modificazioni, tramite il proprio legale rappresentante o il legale mpprwentante della rete associativa
UNPLI — APS cui aderisce, fornendo le informazioni di cui aliarticolo 4% deilo stesso decreto nonché def D.M. n.
106/2020 ¢ successive modificazioni e integrazioni. Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le modifiche alle
informazioni fornite, entro i termini previsti dalla normativa vigente.

18.2 Una volta iscritta, I’ Associazione indica obbligatoriamente negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al et

pubblico gli estremi dell’iscrizione. <
ART. 19 J:\?
Volontari — xt )

19.1 1 volontari sono persone che per loro fibera sceita svoigono, per il tramite deii’associazione, attivita in favore delia
comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita. =,
19.2 La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di fucro, neanche mdlrelll, ed__ 53
esclusivamente per fini di solidarieta. '
19.3 L’attivita dei volontari non puo essere refribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

19.4 Ai volontari possonc csseic rimborsate dall’associazione soltants le spese cffcttivamonte sostenute © dac:zmcn:mc
per Dattivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono
in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetaric. Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate con
le modalita e nei limiti previsti dall’art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

19.5 La qualita di volontario € incompatibiic con quaisiasi forma di rapporto di lavaro subordinato o autonomo ¢ con |
ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.

» -
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e Verd,

19.6 L’Associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni ¢ le malattie connessi allo svolgimento deli’attivita -
di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del decreto legislativo 3 luglm- = L2
2017, n. 117. g

ART. 20 1.

A
o
L~

Lo ot






Lavoratori

20.1 L’associazione puo assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro sutonomo o di altea natura,
anche dei propri associati, solo quando cio sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse generale
e al perseguimento delle finalita statutarie.

20.2 In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non puo essere superiore al 50% del numero dei
volontari o al 5% del numero degli associati

E ART. 23

Scioglimento ¢ devoluzione del patrimonio residuo

21.1 In caso (ﬁ essazione, estinzione o scmgllmemo dell’associazione, il patnmcmo residuo & devoluto, previo parere
I"Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo settore di cui all’articolo 45 decreto legislativo 3 luglio
7 o di altro organo competente ai sensi delle disposizioni vigenti e salva diversa destinazione imposta

21.2 L’Assemblea provvede alla nomina di uno o pit liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.
ART. 22
Dispusizioni iransiivrie
22.1 L’efficacia dell’inserimento nella denominazione dell’ Associazione dell’acronimo “APS”, nonché I"utilizzo negli
atti e nella corrispondenza ¢ in qualsiasi segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico delle indicazioni di
“APS”, “associazione di promozione sociale™, sono sospensivamente condizionati all’iscrizione dell’ Associazione
nella relativa sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore
ART. 23
Rinvie
23.1 Per Guaiito iwoii cspressaniciite previsio dal picsente Siatuio, dagli eventiali Regolanienii interai ¢ dalle deliberazioni
degli organi associativi, si applica quanto previsio dal decreto legislative 3 luglio 2017, n. 117 e successive
modificlic ¢ intcgrazioii ¢ dallc disposizioni nazionali ¢ regionali vigenii in matcria <, in Guanto compatibili, dal
Codice civile.
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Verbale Assemblea Soci Pro Loco Cianplongo APS - Campolongo di Cadore (BL) 11, Ottobre 2022

Associazione Pro Loco Cianplongo APS

Verbale n. 1/2022 Assemblea Straordinaria dei Soci

L’anno duemilaventidue, il giorno undici del mese di Ottobre alle ore 20:00 in prima convocazione e
alle ore 21:00, in seconda convocazione si ¢ riunita I’ Assemblea, in sede straordinaria, della Pro Loco
Cianplongo (di seguito anche solo “Associazione™), presso i locali sociali di Campolongo di Cadore
(BL), in Via Nazionale, n. 46, in seguito a regolare avviso di convocazione contenente ’ordine del
giorno e diramato a tutti gli associati, come da convocazione prot. n. 1/2022 del 08 Ottobre 2022.

Alle ore-21:10 del 11 ottobre 2022, il Presidente DORIGUZZI SARTOR ALDO, con I’assistenza del
Segretari: E LORENZO POZ VERDIANA, identifica tutti i soci presenti, come di seguito indicati:

sig. FABBRIS DAVIDE

sig. MARTA CRISTIAN

sig. MADDALIN ZOLDO CHRISTIAN
sig. CASANOVA OLIVIERO

sig. DE ZOLT ANDREA

sig.ra DE ZOLT ANNA

sig.ta DE ZOLT ROSELYNE

sig.ra POMARE’ GIULIA

sig.ra ALFARE’ DE TOMAS COLATIN ELISA
sig.ra MOLIN AGNESE

sig.ra MIOVA SLAVICA

sig. BIDO MASSIMO

sig. GRANDEIS PATRICK

Il Presidente constata la regolarita della convocazione dell’ Assemblea e rilevato che il numero degli
associati presenti € superiore a quello richiesto dallo Statuto per la validita dell’ Assemblea di seconda
convocazione, dichiara la presente Assemblea validamente costituita in sede straordinaria ed idonea

a discutere e deliberare sugli argomenti posti al seguente
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ORDINE DEL GIORNO

1. Approvazione modifiche statutarie Statuto Pro Loco Cianplongo APS secondo le disposizioni
del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo settore) ed integrazione della
denominazione sociale ai sensi di quanto disposto dall’art. 35, comma § del Decreto
legislativo 3 luglio 2017, n. 117

2. Varie ed eventuali.

1. Approvazione modifiche statutarie Statuto Pro Loco Cianplongo APS
Passando alla trattazione degli argomenti posti all’Ordine del Giorno, il Presidente illustra €
all’ Assemblea le ragioni per le quali si rende opportuno assumere la qualifica di Associazione di
Promozione sociale mediantevl’iscrizione nel nuovo Registro unico nazionale del Terzo settore
(RUNTS). In questo senso, al fine di collocarsi nella sezione APS del RUNTS, il Presidente informa
gli associati presenti della necessita di procedere ad approvare le modifiche statutarie ai fini
dell’adeguamento alle disposizioni di cui al decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117. In particolare,
il Presidente relaziona sulle disposizioni legislative relative al Codice del Terzo settore che hanno
reso indispensabile la modifica dello Statuto e ’integrazione della denominazione per assumere la
qualifica di APS del Terzo settore.

A tal fine, rileva che da parte dell’UNPLI APS, quale ente dotato della qualifica di Rete associativa
del Terzo settore in via trémsitoria, ¢ stato predisposto il modello di Statuto tipo, conforme alle
disposizioni del CTS, il quale come tale si propone di approvare nel suo testo come da allegato “A”
facente parte del presente verbale.

Il Presidente, altresi, sottolinea che la proposta di Statuto tipo, posta oggi all’attenzione degli
associati, & frutto di un’atténta analisi e di un incessante lavoro di condivisione e, pertanto, invita
I’ Assemblea ad approvarne il testo.

Chiede di intervenire il 'sig.ra DE ZOLT ANNA che propone all’Assemblea di procedere
all’approvazione del testo di Statuto della Pro Loco Cianplongo APS dandolo per letto globalmente,
in quanto lo stesso € stato inviato a tutti e tutti hanno avuto modo di appgg_fggdirne gli aspetti e di

il

proporre eventuali osservazioni.

Il Presidente fa propria la proposta avanzata dal sigra DE ZOLT ANNA, ovvero di procedere

all’approvazione del testo di Statuto dandolo per letto.

Non essendoci altri interventi, il Presidente dell’ Assemblea propone di mettere ai voti la bozza di
Statuto in esame.

L’ Assemblea procede alla votazione della suddetta proposta con voto palese per appello nominale

che ottiene il seguente scrutinio:
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Voti favorevoli: nr. 17

Voti contrari: nr. 0

Voti astenuti: 0

L’Assemblea, quindi, con il voto favorevole della unanimita dei partecipanti, delibera di dare per
approvata senza riserve la proposta del Presidente e conseguentemente:

a) di approvare le modifiche contenute nella bozza del testo di Statuto della Pro Loco Cianplongo,

oggi% ’esame dell’assemblea degli associati;

re il nuovo testo di Statuto, allegato al presente verbale sotto la lettera “A”, perfettamente

te alle disposizioni del Codice del Terzo settore di cui al decreto legislativo 3 luglio 2017,
n. 117 e conforme ai fini dell’assunzione della qualifica di APS;

¢) di dare mandato al Presidente di provvedere alla registrazione dello Statuto della Pro Loco
Cianplongb;

d) di dare mandato al Presidente di procedere a tutti gli adempimenti connessi alla modifica dello
Statuto e alle conseguenti comunicazioni nei confronti del RUNTS, anche per il tramite della rete

associativa UNPLI APS.

ok K Kok

Alle ore 22:00, avendo esaurito gli argomenti posti all’ordine del giorno e nessun altro avendo chiesto

la parola, il Presidente ringrazia i convenuti e dichiara chiusa I’ Assemblea.

Il Segretario Il Presidente
(DE LORENZO POZ VERDIANA) (DORIGUZZI SARTOR ALDO)
Firma Firm

N

f@ m\m||r.|uuummnunmmu\ erraksiges 23019909, 78

4 66 __ serie 2 quuxdau euro Q/OUOQ

(o=, DuE s ATo L AL

firma sy elCTadtT T
Pagina 3 di







