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Il giorno 4 del mese di novembre 2022 alle ore 16,00 si & riunita in secofida

convocazione presso il salone al piano terreno della Domus Mariae in via Marchesa
Bianca di Caravaggio 4 Galliate I'Assemblea straordinaria dell’Associazione Amici
della Musica Galliate regolarmente convocata con lettera del 20 ottobre 2022.

Risultano presenti i signori soci: Bertolino Antonietta, Bignoli Marco, Carnero
Marcella, Castano Margherita, Clerici Mariella, Danesi Gabriella, De Giorgi Maria
Grazia, Fantucci Maria Antonietta, Fossati Silvio, Gallina Rosangela, Garzulano
Marco, Guerri Maria Grazia, Pollastro Antonietta, Rolfi Angelo, Tanzi Claudia, Testa
Dina, Tosalli Carla e Vallario Giuseppe per un totale di 18 soci su 66.

L’Assemblea elegge a Presidente la signora Rosangela Gallina e a segretario il signor
Marco Garzulano.

Constatata la validita dell’assemblea ai sensi dell’art. dell’art. 7 del vigente Statuto
dell’Associazione, si passa alla trattazione dei punti posti al’Ordine del giorno.

1. APPROVAZIONE DEL NUOVO STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE AMICI DELLA
MUSICA GALLIATE Al SENS! DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 117 DEL 2017 (ENTI

TERZO SETTORE).

La Presidente Rosangela Gallina da la parola a Marco Garzulano che illustra liter
seguito dal Direttivo dell’Associazione nei mesi scorsi per addivenire alla decisione di
modificare lo Statuto vigente per adeguarlo alla normativa di cui al D. L.vo 117/2017
e degli incontri avuti in merito con il CST (Centro Servizi del Territorio) e alla stesura
del testo stesso. Garzulano legge quindi la nuova bozza di Statuto che consta di 22
articoli. Dopo ampia disamina, viene approvato all’'unanimita il nuovo Statuto che
viene allegato al presente verbale quale sua parte integrante e sostanziale.

2. DETERMINAZIONE DEI COMPONENTI IL CONSIGLIO DIRETTIVO
La Presidente Rosangela Gallina informa che a norma dei commi 1 e 2 dell’art. 15 del

nuovo Statuto occorre deliberare il numero dei componenti il Consiglio Direttivo che
dovra essere composto da un minimo di 3 fino ad un massimo di 5 consiglieri scelti
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La Presidente Rosangela Gallina chiede quindi chi vuol far parte del Consiglio
Direttivo. Tra i soci presenti dichiarano la propria disponibilitd i signori: Clerici
Mariella, Danesi Gabriella, Gallina Rosangela, Garzulano Marco, Rolfi Angelo.

L'Assemblea con 13 voti favorevoli e Vastensione dei 5 soci candidati, nomina
Componenti il Consiglio Direttivo dell’Associazione Amici della Musica Galliate i
signori: Clerici Mariella, Danesi Gabriella, Gallina Rosangela, Garzulano Marco, Rolfi

Angelo.

Null’altro essendovi da deliberare e nessuno che chiede la parola, I’Assemblea viene
chiusa alle ore 17,30 di oggi previa lettura ed approvazione del presente verbale.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

sangel/ﬁall Marco G-"r}ulano
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE
AMICI DELLA MUSICA GALLIATE

v

Art.

Costituzione, denommazlone e sede.
1. E costituita conformemente alla Carta Costituzionale PAssociazione non nconoscnuta denommata
“AMICI DELLA MUSICA GALLIATE”, di seguito indicata anche come “Associazione”, regolata dal Decreto
legislativo 117 del 2017, (da qui in avanti mdlcato come “Codice del Terzo settore”) e dalle norme del
Codice civile in tema di associazioni. T
2. L’Associazione ha sede legale nel Comune di Galliate, in via Matteotti n. 14. Il trasferimento della sede
legale, deliberato dal Consiglio dnrettlvo, non comporta maodifica statutaria, se avviene all’interno dello
stesso Comune e deve essere comunicata entro 30 gnornl dal verificarsi dell'evento agli enti’gestori di-
pubblici Registri presso i quali I’Associazione & iscritta.

3. La durata del’Associazione non & predeterminata ed essa, pud essere sciolta con delibera
del’Assemblea straordinaria con la maggioranza prevista dall’art. 21. .

4. A decorrere dall’'avvenuta 1st|tuz:one del Registro unicg nazionale del Terzo settore (dl segmto indicato
“Runts”), e ad awenuta lscnzmne deIl’Assoc1azrone nell’appOSIta seznone di questo, l’acrommo “ETS” o
Pindicazione di “Ente del Terzo Settore” dovranno essere inseriti nella denommazmne soaale. Dal
momento dell’iscrizione nel Runts, la denominazione dell’Assocnazrone diventera quindi AMICI DELLA
MUSICA GALLIATE ETS” (oppure AMICI DELLA MUSICA GALLIATE Ente del T erzo Settore”).

PRI

5. L’Associazione dovra da quel momento utlhzzare l md:cazmne dl “Ente del Terzo Settore" o di “ETS”
negli atti, nella corrispondenza e nellé comunicazioni al pubbhco

Art.2 ™
Scoplefmahté
1. L’Associazione & apartitica e aconfessionale'é fonda la propria attivita istituzionale ed associativa sui
principi costituzionali defla democrazia e della partecipazione sociale.
2. L’Associazione persegug, senza scopo di lucro, fmallté civiche, solidaristiche e d1 utilita soc;ale e si
preﬂgge lo scopo di:

a) Conservare e incrementare il patrimonio musicale di Galliate;
b) Promuovere manifestazioni a carattere culturale e ricreativo musicale, incoraggiando e favorendo

iniziative analoghe di enti ed associazioni varie e dei singoli cittadini.-

Art.3
Attivita di interesse generale

Per la realizzazione dello scopo di cui all'art. 2 e nell'intento di agire a favore di tutta la collettivita,
I'Associazione si propone, ai sensi dell’art. 5 del D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii., di svolgere in via esclusiva o
principale le seguenti attivita di interesse generale:



attivita, anche editoriali, dl promozrone e dlffusmne della cultura, in particolare di quk?[a m@{c‘a#e

e della pratica del volontariato. K{"Jme

l’f’! T %h T
Formazione extra scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al suitgesso
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

¢) Beneficenza, sostegno a distanza, cessnone gratu:ta di beni o servizi a sostegno di persone
svantaggiate o di attivita di interesse generale

Art.4
Attlvité

1. Nello, specifico, a titolo esemplificativo e non esaustivo al fme dl raggxungere gli scopi menzionati nel
precedente articolo 2, l’Assocxazmne potra svolgere le seguentl attlwté
a) Organizzare concerti strumentali e/o vocali;, -
b) Organizzare spettacoli lirico sinfonici, opere, operette, danza, musical e di musica moderna;
¢) Organizzare eventi commemorativi di particolari ricorrenze nazionali & locali;
d) Promuovere la conoscenza degli strumenti musicali e la diffusione della musica nelle scuole:
galhatesn
e) Creare smergle con altri ETS, istituzioni o enti tem per attivita legate alla dlffusnone della musma
f) Recuperare da prlvatl entl, ditte; ecc. documentl, Clmeh, dlSChl, dvd, libfi e quals:asn altro oggetto
che abbia'una valenza cuiturale e storica inererite il campo musicale.

2. Le attivita di cui al comma precedente sono svolte dall’Associazione prevalentemente afavore di terzi
e tramite le prestazioni fornite dai propri aderentl in modo persona]e, spontaneo e gratu:to

3. L’Associazione pud svolgere, ex art. 6 del Codice del Terzo settore, anche attivit diverse da quelle di
interesse generale, a condizione che esse siano secondarie e strumentali e siano svolte secondo i criteri e
i limiti stabiliti dal predetto Codice e dalle disposizioni attuative dello stesso.

4. Nel caso I’Associazione eserciti attivita diverse, il Consngho Direttivo ne attesta il carattere secondario
e strumentale delle stesse nei documenti di bilancio ai sensi dell’art. 13 comma 6 D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii.

5. L’Associazione potra, altres], porre in essere attivitd di raccolta fondi, al fine di finanziare le proprie
attivita di interesse generale, nelle forme, nelle condizioni e nei limiti di cui all’art.7 del Codice del Terzo
settore e del successivi decreti attuativi dello stesso.

Art.5
Patrimonio e risorse economiche

1. Il patrimonio dell'Associazione durante la vita della stessa @ indivisibile, ed & costituito da:



@
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"% a. Benimobili ed immobili che $ono o diverranno di proprieta dell’As éL:c
E / b. Eventuali erogazioni; donazioni o lasciti pervenuti all’Associazione } ke
0 ¢. Eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze del bilancio. \‘}

‘L'Associazione trae le risorse economiche per it suo funzionamento e lo svolglmen?té deile propne

attivita da: '

Quote associative e contributi degli aderenti;

Contributi pubblici:e privati; :

Donazioni e lasciti testamentari; -

Rendite patrimoniali;. [ :

Attivita di raccolta fondi (ai sensi dell’art: 7 D.Igs 117/2017 e ss.mm.ii.);

Proventi da attivita di interesse generale e.da attivita “diverse” di cui all’art. 6 del D.Igs

117/2017 e ss.mm.ii.; i

g. Ogni altra entrata o provento compatibile con le finalita dell’associazione e riconducibile
alle disposizioni del D.Igs 117/2017 e ss.mmii.

3. Plesercizio sociale dell’Associazione ha inizio e términe rispettivamente il 1° Gennaio ed il 31
Dicembre di ognl anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo redige il bilancio ai sensi
degh art. 13 e 14 4 del D. Igs 117/2017 ess.mm.ii.elo sottopone per I’approvaznone al’Assemblea dei
soci entro il mese d: apnle il bllanao consuntivo é deposntato presso Ia sede dell’Assoaazmne,
almeno dieci giorni pnma dell'assemblea e pud essere consultato da ogni associato.

4. E fatto obbligo di réinvestire Peventuale avanzo di gestione a favore di'attivitd istituzionali
statutariamente previste ai fini dell'esclusivo persegunmento di finalita cchhe, solidaristiche e di
utilita sociale. . | . TR . i

5. Efatto dlweto di dlstnbmre anche in forme mdlrette, gh eventuali utili ed avanZI dl gestlone, fondi
e riserve comunque denominate dell’ASSO(‘.IAZIONE a fondatori, assocnatl, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi socnah, anche nel caso direcesso o
di ogm altra ipotesi di sc:oghmento individuale del rapporto associativo.”

NN WL

Art. 6
Soci

1. Il numero degli associati & illimitato. Possono essere ammessi a far parte dell’Associazione le persone
fisiche che aderendo alle finalita istituzionali della stessa, intendano collaborare al loro raggiungimento.

2. l’adesione all’Associazione & a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un periodo
temporaneo, fermo restando in ogni caso il diritto al fecesso di cui all’art. 7.

Art. 7
Criteri di ammissione ed esclusione

1. L'ammissione di un nuovo socio & regolata in base a criteri non discriminatori, coerenti con le
fmahté perseguite e Pattivita d’interesse generale svolta Viene deliberata dal ConSIgllo Direttivo
ed & subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta da parte dell'interessato, con la
quale Pinteressato stesso si impegna a rispettare lo Statuto e ad osservare gli eventuali
regolamenti e le deliberazioni adottate dagli- organi dell'ASSOCIAZIONE. I} Consngho Direttivo
delibera I’'ammissione o il ngetto dell’lstanza alla prima riunione utile dalla presentazrone della

domanda
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L'eventuale provvedimento di rigetto dell'istanza deve essere sempre -motivato e qomumc’até
alfinteressato entro 60 giorni dalla data della deliberazione. Contro di esso & amme “
all'Assemblea dei soci. : \
Il ricorso all'assemblea dei soci @ ammesso entfo 60 giorni dal'ricevimento della relati
comunicazione. All’appellante deve essere garantito il diritto al contraddittorio. '
Il Consiglio direttivo comunica entro 30 giorni I'ammissione agli interessati e cura l'annotazione
dei nuovi aderenti nel libro soci dopo che gli stessi avranno versato la quota stabilita
dal’Assemblea. La qualita di socio & intrasmissibile. . . -

Le domande di ammissione presentate da soggetti minorenni dovranno essere controfirmate
dall’esercente la responsabilitd genitoriale sui medesimi: Il ‘genitore che sottoscrive la
domanda rappresenta il minore a tutti gli effetti nei confronti dell’Associazione e risponde per
tutte le obbligazioni dell’associato minorenne.

La qualita di Socio si perde:

a) per recesso, che deve essere comunicato per iscritto:al Consiglio Direttivo. Il recesso ha

effetto immediato;-. - .
b) per esclusione conseguente a comportamento contrastante con gli scopi dell’Associazione, a

persistenti violazioni degli obblighi statutari, regolamentari o delle defiberazioni degli organi

sociali e per aver arrecato all’Associazione danni materiali o morali di una certa gravita;

€). per morosita rispetto al mancato pagamento della quota annuale, trascorsi 60 giorni

dall’eventuale sollecito scritto;, . . - . - RS —— v
d) per decadenza: a seguito di interdizione, inabilitazione o condanna dell’associato per reati
comuni in genere, ad eccezione di quelli di natiira colposa, o pér condotta contraria alle leggi,
allordine pubblico e agli scopi delPEnte.” ~ . ‘ o
Lesclusione o la decadenza dei soci @ deliberata dallAssemblea su proposta-del Consiglio
Direttivo. In ogni caso, prima di procedere all’esclusione di un Associato, devono essergli
contestati per iscritto gli addebiti che gli vengono riossi, consentendogli facolta di replica.
La perdita della qualifica di associato comporta la decadenza automatica da qualsiasi carica
ricoperta sia all'interno dell'Associazione sia all'esterno per designazione o delega.
In tutti i casi di scioglimento del rapporto associativo limitatamente ad un associato, questi 0 i
suof eredi non hanno diritto al rimborso delle quote annualmente versate, né hanno alcun diritto

sul patrimonio dell’Associazione. =

Art. 8
Norme sul volontariato

I volontari, se presenti, sono persone fisiche che condividono le finalita dell’Associazione e che,
per libera scelta, prestano la propria attivitd tramite essa in modo personale, spontaneo e
gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivaménte per fini di solidarieta.
L’Associazione deve iscrivere in un apposito registro i volontari, associati 0 non associati, che
svolgono la loro attivita in modo non occasionale. .. , T
L’Associazione deve inoltre assicurare i propri volontari contro gli infortuni e le malattie connessi
allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi.
L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretti
beneficiari. Al volontario possono solo essere rimborsate Associazione soltanto le spese vive
effettivamente sostenute per ['attivita prestata, previa documentazione ed entro limiti
preventivamente stabiliti dall'Assemblea dei soci. Sono vietati rimborsi spese di tipo forfettario.

e
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22 quale delibera sulle tipologie di spese e sulle attivit3 di volontariato perle quali & ammessg questa ; A

- modalita di rimborso (ai sensi dell’art. 17.D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii.). .o to

6. La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I’ente di cui il volontario & associato
o tramite il quale svolge la propria attivitd volontaria.

Art.9
Lavoratori

L’associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra
natura ai sensi dell’articolo 16 e ss.mm.ii. del Secreto legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

Art. 10

Diritti e Doveri dei soci-

1. L'Associazione siispiraa criteri di democraticita, pari opportunita ed uguaglianza dei diritti di tutti
gli associati, le caric‘he associative sono elettive e tutti gli associati possono accedervi.

2. Tutti i soci godono degli stessi diritti e doveri di partecipazione alla vita dell’Associazione ed alla
sua attivita. In modo particolare: .
a) . Isocihanno diritto:

» dipartecipare a tutte le attivita promosse dall’ Assd_ci'a_zioné,_riéevendone informazioni e
avendo facolta di verifica nei limiti stabiliti dalla legislazione vigente, dal présente
Statuto e dagli eventuali regolamenti del’Associazione; =~
di eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi; o »

 diesprimere il proprio voto in ordine all’approvazione delle deliberazioni degli organi

associativi, degli eventuali regolameniti e di modifiche allo statuto;

® di consultare i libri sociali presentando richiesta scritta al Consiglio direttivo, (il quale
provvede entro 30 giomi dalla richiesta nel rispetto delle limitazioni imposte dalle
direttive sulla privacy). o o

b) 1socisono obbligati: - ,

* all'osservanza dello Statuto, del Regolamento e delle deliberazioni assunte dagli organi
sociali _ ' ' -
a mantenere sempre un comportamento degno nei confronti dell'Associazione;
al pagamento nei termini della quota associativa, qualora annualmente stabilita
dal’Assemblea dei soci. La quota associativa & intrasmissibile e non rivalutabile e in
nessun caso pud essere restituita. '

- Art. 1t
Organi del’Associazione

1. Sono organi dell’Associazione:



a. PAssemblea deisoci;
K -b. il Consiglio direttivo;
7 &/ ¢ il Presidente;

P organo facoltativo dell’Associazione il Soggetto incaricato della revisione legale dei conti.. .

3. L'elezione degli organi del’Associazione non pud inalcun modo essere vincolata o limitata, ed &
informata a criteri di massima liberta di partecipazione all’elettorato attivo e passivo.

Art. 12

Assemblea dei Soci

1. L’Assemblea dei soci & 'organo sovrano del’Associazione, regola Pattivitd della stessa ed &
composta da tuttiisoci.

2. Hanno diritto di intervenire in Assemblea esercitando il diritto di voto tutti gli associati iscritti da
almeno 1 mese nel libro dei soci in regola con il pagamento della quota associativa annuale e che
non abbiano avuto o non abbiano in corso provvedimenti disciplinari.

3. Ciascun associato dispone del voto singolo e pud farsi rappresentare da un altro associato,
conferendo allo stesso delega scritta anche in calce all’avviso di convocazione. Nessun associato
puo rappresentare pitt di 3 associati. 7 _

4. Gli associati ‘possono intervenire in Assemblea anche mediante mezzi di telecomunicazione
ovvero esprimere il proprio voto per corrispondenza o in via elettronicaftelematica, purché sia

possibile verificare I'identitd dell’associato che partecipa e vota.

5. L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o da" altro socio
appositamente eletto in sede assembleare. L’Assemblea nomina in segretario verbalizzante.

6. L'Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente. Inoltre, deve essere convocata quando il
Consiglio Direttivo ne ravvisa Ia necessita oppure quando ne & fatta richiésta motivata da almeno
1710 (un decimo) degli associati aventi diritto di voto. =

7- La convocazione @ inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica con comprovata
ricezione, con 5 giorni di anticipo e deve contenere I’ordine del giorno, il luogo, la data e P'orario
della prima convocazione ‘e della eventuale seconda convocazione. Quest'ultima deve avere
luogo in data diversa dalla prima. | o s

8. In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preawviso sono
ugualmente valide le adunanze cui partecipano di persona o per delega tutti i soci.

9. Le delibere assunte dall'assemblea vincolano tutti i soci anche assenti o dissenzienti. Le
discussioni e le deliberazioni dell’Assemblea sono riportate in un verbale redatto dal segretario
verbalizzante e sottoscritto dallo stesso e dal Presidente.

10. L'assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria I'assemblea convocata per Ia
modifica dello Statuto oppure per lo scioglimento, la fusione, la scissione, la trasformazione

dell'Associazione. £ ordinaria in tutti gli altri casi.
Art.13
Assemblea ordinaria dei Soci

1. L'assemblea ordinaria & valida in prima convocazione se & presente la maggioranza degli iscritti
aventi diritto di voto; in seconda convocazione, qualunque sia il numero degli associati intervenuti



5 Tappresentati. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano {é’ lorg &
__responsabilita gli amministratori non votano. L2
2, iy ‘deliberazioni del’Assemblea sono valide quando vengono approvate dalla maggioranza de .
sy Associati presenti o rappresentati. ¢ R
:=37" L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta I'anno per I'approvazione de—
bilancio, entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio finanziario.
4. UAssembleaordinaria: = = =~ o S _
‘a. approva il bilancio ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs 117/2017 e la relazione di attivit;

b. discute ed approva i programmi di attivit; -

C. eleggetrai soci i componenti del Consiglio Direttivo approvandone preventivamente il
numero elirevoca; - ' o

d. delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti; . .

e. nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, stabilendone

I’eventuale compenso nel caso che irevisori'siano esterni dell’Associazione;

f. approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari; N -

ratifica la sostituzione dei membri del Consiglio Direttivo dimissionari, decaduti o deceduti
. deliberata dal Consiglio Direttivo attingendo dalla graduatoria dei non eletti;

h. approva Peventuale regojJamento e le sue variazioni; ‘

i.  delibera sulla quota associativa annuale e sugli eventuali contributi straordinari;

j deliberasull'esclusione deisoci; -

k. delibera su'tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo ed attribuiti
dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza; . - o

I delibera sui ricorsi in caso di reiezione di domanda di ammissione di nuovi associati;

m. delega il Consiglio Direttivo a compiere tutte le azioni necessarie a realizzare gli obiettivi
definiti dall’Associazione stessa; -t ' ,

n. determina i limiti di spesa ed i rimborsi massimi previsti per gii associati che
eventualmente prestano attivita di vdlqntai'iato. Tali spese devono essere
opportunamente documentate, nélle modalit3 previste dall’art. 8 dello Statuto;

0. delibera sull’esercizio e sull’individuazione di eventuali attivita diverse ai sensi dell’art. 4
del presente Statuto. o ‘ ,

5. Le deliberazioni assembleari devono essere rese disponibili agli associati ed inserite nel libro
verbale delle riunioni e delibera;ioni dell’Assemblea tenutoacura de!’Cdnsiglio direttivo.

- Art. 14
Assemblea straordinaria dei Soci

1. La convocazione dell’Assemblea straordinaria si effettua con le modalita previste daill’art. 12.

2. Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno tre quarti dei soci in proprio o per delega sia in prima che in seconda
convocazione.

3. L’Assemblea straordinaria dei soci approva eventuali modifiche dell'atto costitutivo o dello
statuto, la fusione, la scissione, la trasformazione dell’Associazione con la presenza, in proprio o
per delega, di tre quarti dei soci e con decisione deliberata a maggioranza dei presenti sia in prima
che in seconda convocazione,



Art.15
Consiglio Direttivo

soci, che durano in carica cinque anni e sono rieleggibili fino a un massimo di tinque mandati
consecutivi, salvo il caso in cui non si presentino niiove candidature per il totale o parziale rinnovo
del Direttivo: in questo caso I'Assemblea pud rieleggere icomponenti uscenti.

2. L’Assemblea che procede alla elezione determina preliminarmente il numero di Consiglieriin seno
all’eligendo Consiglio Direttivo. 7 7 -

3. Il Consiglio Direttivo elegge tra i suoi fnembri, a maggioranza assoluta dei voti, il Presidente, il
Vicepresidente, il Tesoriere, il Segretario. o i

4. I Tesoriere curala riscossione delle entrate ed il pagamento delle spese dell’Associazione, ed in
genere ogni atto contenente Ur'attribuizione o una diminuzione del patrimonio dell’Associazione;
cura la tenuta del libro cassa e di tutti i documenti che’ specificatamente riguardano il servizio
affidatogli dal Consiglio Direttivo. o -

5. 1l Segretario svolge le attivitd ammiinistrative e cura la tenuta e I'aggiornamento dei libri sociali;
verbalizza le sedute del Consiglio Direttivo & dél’Assemblea. S

6. In'caso di morte, dimissioni o esclusione di Consiglieri prima della scadenza del mandato, il
Consiglio Direttivo provvede alla loro sostituzione tilizzando I'élenico dei non eletti: la
sostituzione va ratificata dalla successiva Assemblea ordinaria e dura sino alla scadenza del
mandato del Consiglio direttivo. in caso di mancanza od esaurimento dell’elenco dei non eletti, o
loro indisponibilita I’assemblea provvede alla surroga mediante elezione.

7- Nel caso in cui decada oltre la meta dei membri del Cohsig‘lio Direttivo, ’Assemblea provvede
tramite elezione al rinnovo dell’intero organo. ' - ,

8. Tutte le cariche as'spciative sono ricoperte a titolo gratuito. Ai Consiglieri possono essere
rimborsate le spese effettivamente sostenute e rendicontate relativamente allo svolgimento
degli incarichi e delle attivitd per conto dell’Associazione, entro il massimo stabilito
dall’Assemblea dei soci. N S

9. li Consiglio Direttivo & responsabile verso I’Assemblea della gestione operativa, attua i mandati e
le decisioni dell’Assemblea éd @ investito dei pili ampi poteri per la gestione ordinaria e
straordinaria del’Associazione, fatti salvi quelli che la legge e lo Statuto attribuiscono
all’Assemblea. In particolare, esso svoige le seguenti attivita:

a. attua tutte le deliberazioni dell’Assembleg;

b. redige e presenta all’Assemblea il bilancio ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs 117/2017 e la
relazione di attivitd; Y

¢. delibera sulle domande di nuove adesioni; .

d. sottopone all’Assemblea le proposte di esclusione dei SOCi;

€. sottopone all’approvazione dell’Assemblea le quote sociali annue per gli associati e gli
eventuali contributi straordinari;

f.  propone Pesercizio e Iindividuazione di eventuali attivitd diverse ai sensi dell’art. 4 del
presente Statuto;

8. approva i rimborsi previsti per gli associati che prestino eventualmente attivita di
volontariato. Tali spese devono essere opportunamente documentate, nelle modalita
previste dall’art. 8 dello Statuto:

h. ha facolta di costituire Comitati, a cui partecipano gli associati o esperti anche non sodi,
per la definizione e la realizzazione concreta di specifici programmi e progetti.

10. Il Consiglio Direttivo pud riunirsi anche mediante videoconferenza secondo le stesse modalita

previste per ’Assemblea.
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Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal Vi?g:é}aﬁéside_gg*o,
assenza di quest’ultimo, da un membro eletto allo scopo dal Consiglio Direttivo: v ~. -~
Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni tre mesi, e tutte le volte helleqtfzﬂF
materia su cui deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno 1/3 dei comp&nes
La convocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica, con cinque giorni
di anticipo e deve contenere I'ordine del giorno, il luogo, la data e I'orario della seduta. In difetto
di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente valide le
riunioni cui partecipano tutti i membri del Consiglio Direttivo.

I'verbali delle sedute del Consiglio Direttivo, redattia cura del Segretario (o in sua assenza da un
membro eletto allo scopo) e sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto la riunione, vengono
conservati agli atti. . |

Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membri del
Consiglio Direttivo. Le deliberazioni sono valide ¢on il voto della maggioranza dei presenti; in caso
di parita di voti la deliberazione si considera non approvata.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del
Terzo settore o se non si provi che i terzi ne erano a conoscenza.

L'obbligatorieta dell’iscrizione delle limitazioni del potere di rappresentanza di cui al comma 16
avra efficacia a partire dall'operativitd del Registro unico nazionale del Terzo Settore.

i
i
/

.- Art. 16
Presidente

Il Presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo nel suo seno. :

Il Presidente ha la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte a terzi e in giudizio; cura
Pattuazione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo; sovrintende a tutte le attivita
dell’Associazione; ha la facoltd di aprire conti correnti per conto dell’Associazione; convoca e
presiede il Consiglio Direttivo, del cui operato & garante di fronte al’Assemblea; convoca
I’Assemblea dei soci.

In caso di assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vicepresidente.

Il Presidente, in caso di urgenza, assume i poteri del Consiglio Direttivo e adotta i provvedimenti
necessari, convocando contestualmente il Consiglio per la loro approvazione: i provvedimenti
urgenti del Presidente vengono esaminati obbligatoriamente dal Consiglio Direttivo alla prima

riunione utile. :

Art. 17 '
I soggetto incaricato della revisione legale dei conti

Qualora se ne ravvisi la necessita o sia previsto per legge ai sensi dell’art. 31 D.lgs 117/2017 e
ss.mm.il., ’Assemblea nomina il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, il quale pud
essere formato da una persona fisica oppure da una societa di revisione legale.

Non possono essere eletti revisori contabili i membri del Consiglio Direttivo.

Nel caso in cui il soggetto incaricato della revisione legale dei conti sia un Collegio, lo stesso &
composto di tre membri effettivi e da due supplenti. Il Presidente del Collegio dei Revisori dei
conti & eletto dal Collegio stesso tra i suoi membri effettivi.

Il soggetto incaricato della revisione legale dei conti dura in carica cinque anni e pud essere
rinominato fino a cinque volte consecutive.
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5. I soggetto incaricato della revisione legale dei conti 'contro}ré:fi‘ l’akn-mip' ione
, '@ell'ASSOCIAZIONE, pud assistere alle riunioni dell'Assemblea e del C{m“nghbgngﬁttwo griza
; diritto di voto, accerta la regolare tenuta delle scritture contabili e certificaa cortispgndenza;
= jbilancio consuntivo alle risultanze delle scritture contabili. . \a3\
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Art. 18
i Presidente onorario

1. 1 Presfdente Onorario pud essere nominato dall’Assembiea per eccezionali rh__eﬁti acquisiti in
attivita a favore dell’Associazione. . _ :
2. Il Presidente Onorario, sé socio, ha tutti i diritti e i doveri degli altri soci del’Associazione.

Art. 19
* Comitati Tecnici

1. Nell’ambito delle attivita approvate del’Assemblea dei sodi, il Consiglio Direttivo ha facolta di
costituire Comitati Tecnici cui partecipano gli associati o esperti anche non soci, per la definizione
e [a realizzazione concreta di specifici programmi e progetti, oppure con funzione consultiva in
merito a progetti che I’Associazione intende promuovere. Il Consiglio stabilisce gli ambiti di azione

e le linee di intervento del Comitato e ne nominia il coordinatore.

Art. 20

Libri sociali

1. E obbligatoriala tenuta dei seguenti libri sociali:

illibro degli associati;

il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea;

illibro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo;

il registro dei volontari, se presénti, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale.

® & & e

Art.21
Scioglimento

1. L’Assemblea straordinaria pud decidere lo scioglimento dell’Associazione con il voto favorevole
di almeno tre quarti dei soci aventi diritto di voto. In caso di scioglimento, ’Assemblea nomina
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,uno o pil liquidatori e determina le modalitd di liquidazione del patrimonio soqi_r'ge ]
devoluzione ai sensi dell’art. g del D. Lgs n. 117/2017. iz E
2.7 In caso di scioglimento, cessazione ovvero estinzione, dell’Associazione, il patrimoA{d,_,gﬁiduo_é

$/devoluto, previo parere positivo del competente ufficio afferente al Registro unico na‘ziifnf del
o -

R /’ Terzo settore (di cui all’art. 45, comma 1 del D. Lgs n. 117/2017), e salva diversa destifazione
- imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo settore o in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.

3. Il suddetto parere & reso entra trenta giorni dalla data di ricezione delia richiesta che PEnte
interessato @ tenuto ad inoltrare al predetto ufficio con raccomandata a/r o secondo le
disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005 n. 82, decorsi i quali il parere si intende
reso positivamente. Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o in
difformita dal parere sono nulli.

u\«j

Art. 22
Norme finali

1. Per tutto cid che non & espressamente contemplato dal presente Statuto valgono le norme del
Codice Civile e le relative disposizioni di attuazione, in quanto compatibili, le norme del D.lgs
117/2017 e ss.mm.ii. e relativi decreti attuativi e la normativa nazionale e regionale in materia.



