STATUTO
KIDS SOCIETA!

COOPERATIVA SOCIALE Indirizzo Sede legale: DORGALI NU CORSO UMBERTO 42

Numero REA: NU - 78761
Codice fiscale: 01153750912
Forma giuridica: SOCIETA' COOPERATIVA

Indice
Parte 1 - Protocollo del 16-09-2005 - Statuto COMPIELO ........ccooeeiiiiiiiii e,



Richiesta: RNXWJB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022 KIDS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 16-09-2005 Codice fiscale: 01153750912

Al l egato "A" al rep.n.82.774/20.781
STATUTO
DENOM NAZI ONE - SEDE - DURATA

Art. 1
(costituzi one e denoni nazi one)
E' costituita con sede nel Conune di Dorgali |a societa deno-

m nata "KI DS SOCI ETA' COOPERATI VA SOCI ALE".
L' organo amm nistrativo ha facolta di istituire e sopprinere
succursali, filiali, agenzie e rappresentanze anche altrove,
ovvero di modificare |'indirizzo (via e nunero civico) nel-
| "anbito del conmune sopra indicato.
Spetta invece ai soci deliberare |'istituzione di sedi secon-
darie o il trasferinento della sede in un conune diverso da
quel l o sopra indicato.
Al'la Cooperativa, per quanto non previsto dal titolo VI del
codice civile e dalle leggi speciali sulla cooperazione, si
applicano, in quanto conpatibili, le nornme sulle societa a
responsabilita limtata.
Art.2

(Dur at a)
La Cooperativa ha durata fino al 31.12.2080 (trentuno dicem
bre duenilaottanta) e potra essere prorogata con deliberazio-
ne dell'Assenblea, salvo il diritto di recesso per i soci
di ssenzienti.

TITOLO 1|
SCOPO - OGGETTO
"Art.3
(Scopo nutualistico)
La Cooperativa € retta e disciplinata secondo il principio
del la mutualita preval ente.
La Cooperativa € retta e disciplinata secondo il principio
della nmutualita senza fini di speculazione privata ed ha per
scopo il perseguinento dell'interesse generale della conunita
alla pronozione umana e all'integrazione sociale dei cittadi-

ni. La cooperativa si ispira ai principi che sono alla base
del novi nento cooperativo nondiale ed in rapporto ad essi a-
gi sce. Questi principi sono:

la mutualita, la solidarieta, |a denocraticita, |'inpegno;
I"equilibrio delle responsabilita rispetto ai ruoli, lo spi-
rito comunitario, il legane con il territorio, un equilibrato

rapporto con lo Stato e |le istituzioni pubbliche.

Secondo quanto indicato nel VI principio dell'Alleanza Coope-
rativa Internazionale |a cooperativa, per poter curare nel
mglior nodo gli interessi dei soci e della collettivita, de-
ve cooperare attivanente, in tutti i nodi possibili, con le
altre cooperative, inprese sociali e organism del Terzo Set-
tore, su scala locale, nazionale ed internazionale.

La cooperativa intende realizzare i propri scopi sociali at-
traverso convenzioni con Enti Locali (Conmuni, Consorzi di Co-
muni, conunita nontane, Associazioni, Provincie, Regioni, U
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nita Sanitarie Locali ecc.), con Enti Pubblici, parapubblici,
norali, di volontariato e privati.
Si propone in generale di operare nell'anbito dei servizi
dutilita collettiva e di rilevante solidarieta sociale, del-
| "assistenza agli anziani e ai soggetti portatori di handicap
fisici, psichici, sensoriali e dei relativi operatori e di
tutte quelle categorie di persone svantaggi ate.
La Cooperativa pur operare anche con terzi.

Art. 4

(Oggetto social e)

La Cooperativa non ha finalita speculative o di lucro, inten-
de far partecipare tutti i soci ai benefici della nutualita
applicandone netodi e ispirandosi, nella sua attivita, ai
principi della libera e spontanea cooperazione alla cui dif-
fusione ed affermazi one € inpegnata.
La societa si propone di esercitare, con la prevalente opera

dei soci ed attraverso il lavoro prodotto da ciascuno di es-
si, la gestione di servizi socio-assistenziali, sanitari ed
educativi orientati in via prioritaria ma non esclusiva alla
domanda di minori in difficolta, di invalidi fisici, psichici
e sensoriali, persone anziane nonché tutti coloro che si tro-
vano in uno stato di bisogno o svantaggi o soci al e.

In relazione a cio la societa pudo gestire asili nido, ba-

by-parking e altri servizi alternativi di supporto alla geni-
torialita;, servizio educativo territoriale rivolto ai mnori,
alle loro famglie e alla scuola che |i accoglie per soste-
nerli in caso di difficolta; attivita ed interventi sul sin-
golo individuo, di supporto alla famiglia e alla scuola, fi-
nalizzati al recupero cognitivo, fisico e psicologico di m-
nori e/o adulti disabili o con difficolta di apprendi nento;
attivita extrascolastiche; attivita o servizi di riabilita-
zione; centri diurni di aggregazione sociale e residenziali
di accoglienza e socializzazione; strutture polivalenti con
carattere di animazione e finalizzato al mglioranento della
qualita della vita; servizio ludotecario; iniziative per il

tenpo libero, la cultura ed il turisno sociale, soggiorni va-
canza; |aboratori artigianali e di espressivita nell'anbito
delle finalita sociali; biblioteche, conunita alloggio e case

protette; attivita di assistenza a carattere domciliare an-
che infermeristica e sanitaria; sostegno e riabilitazione
effettuati tanto presso la famglia quanto presso |la scuola o
altre strutture di accoglienza; telesoccorso; trasporto vei-
colare di persone non autosufficienti; servizio nensa, servi-
zio lavanderia e stireria;, gestione servizio di pulizia ad
uffici pubblici e privati; servizi informativi, infornagiova-
ni e informacitta; indagini conoscitive sui bisogni sociali;
attivita di formazione e consul enza nel settore della solida-
rieta; attivita di tenpo libero, culturali e formative, anche
attraverso semnari, conferenze, corsi etc., attivita di ria-
bilitazione e di animazione della comunita locale entro cui
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opera al fine di renderla piu consapevole e disponibile al-
|"attenzione e all'accoglienza delle persone in stato di bi-
sogno. La societa per |'attuazione degli scopi sociali si av-

varra di tutte le provvidenze, i benefici e |e agevol azioni
previste dalla | egislazione europea, nazionale e regionale.

La societa pud conpiere tutte |le operazioni comerciali, im
mobi liari e mobiliari, industriali, creditizie e finanziarie,
atte a raggiungere sia direttamente che indirettanente, gli
scopi sociali; essa potra partecipare a pubblici appalti,

stipulare apposite convenzioni con enti pubblici e privati,
costituire fondi per lo sviluppo tecnologico, per la ristrut-
turazione ed il potenzianmento aziendale. La societa potra al-
tresi stimolare lo spirito di previdenza e di risparm o dei
soci anche istituendo specifiche strutture organizzative che
opereranno in osservanza del regolamento che dovra essere
predi sposto dal Consiglio di Anmnistrazione ed approvato
dal | ' Assenbl ea dei soci. E tassativanmente vietata |la raccol -

ta del risparmio tra il pubblico sotto ogni forma. La societa
potra inoltre, con delibera dell'assenbl ea.

a) aderire ad associazioni o enti locali, internazionali o
nazionali, finalizzati alla sviluppo della cooperazione;

b) aderire ad enti comerciali, societa cooperative e societa

di capitali al fine di perseguire al neglio |lo scopo e |'og-

getto sociale di cui ai punti precedenti;

c) concedere avalli, canbiali, fidejussioni ed ogni altra

qual siasi garanzia sotto qualsiasi forma, per facilitarne

|'"otteninento del <credito eventualmente necessario per |o
svolginmento dell'attivita sociale o per facilitare |'otteni-
mento del credito nell'interesse dei soci e degli enti cui la
soci eta aderisce;

d) stipulare convenzioni con enti pubblici e privati;

e) partecipare ai pubblici appalti;

f) costituire fondi per lo sviluppo tecnologico o per la ri-
strutturazione e potenzianento aziendale, nonche pronuovere
progranm pluriennali finalizzati allo sviluppo ed all'anmp-
dernamento aziendale, ai sensi della Legge 21.1.1992 n.59 ed
eventuali norme nodificative ed integrative;

g) organizzare corsi di formazione per garantire |'aggiorna-
ment o professionale dei soci;

h) assistere i soci per eventuali necessita nello svol gi mento
di pratiche legali, tributarie, sociali, previdenziali e as-
sicurative in tutti quei rapporti che essi possono avere in

rel azione all'attivita sociale da svolgere. In ogni caso
|"attivita di partecipazione ad altre inprese e societa e
|"attivita finanziaria in genere potranno essere esercitate
in via prevalente rispetto alle attivita ordinarie e nel ri-
spetto delle norme di legge in materia. TITOLO |1
Socl
Art.5
(Soci)
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Il numero dei soci é illimtato e non pud essere inferiore al
mninm stabilito dalla Iegge.
| soci cooperatori:

- concorrono alla gestione dell'inpresa partecipando alla
formazione degli organi sociali e alla definizione della
struttura di direzione e conduzione dell'inpresa;

- partecipano alla elaborazione di programm di sviluppo e
alla decisione concernenti le scelte strategiche, nonche alla
realizzazione dei processi produttivi dell'azienda;

- contribuiscono alla formazione del capitale sociale e par-
teci pano al rischio d'inpresa.

Possono essere soci cooperatori persone fisiche e/o giuridi-
che, fatto salvo quanto disposto dal secondo comm del-
| "art.2522, appartenenti alle seguenti categorie:

1) soci prestatori, vale a persone fisiche che possiedono i
necessari requisiti tecnico professionali e svolgono la loro
attivita lavorativa per il raggiunginento degli scopi socia-

li, mettendo a disposizione |le proprie capacita professiona-
li, in rapporto allo stato di attivita ed al volune di lavoro
di sponibile. | soci prestatori partecipano ai risultati eco-
nom ci ed alle decisioni sulla |oro destinazione.
2) soci fruitori, che usufruiscono a vario titolo direttanmen-
te o indirettanente, dei servizi prestati dalla Cooperativa,;
3) soci volontari, persone fisiche che prestano la loro atti-
vita gratuitanente.
Qgni socio €& iscritto in un' apposita sezione del Libro dei
Soci in base alla appartenenza a ciascuna delle categorie
suindicate. Per tutti i rapporti con la Cooperativa il dom -
cilio dei soci & quello risultante dal Libro dei Soci.
La variazione del domcilio del socio ha effetto dopo trenta
giorni dalla ricezione della relativa comunicazione da effet-
tuarsi con lettera racconmandata alla Cooperativa. In nessun
caso possono essere soci coloro che esercitano in proprio im
prese identiche od affini, o partecipano a societa che, se-
condo |la valutazione dell'Organo anm nistrativo, si trovino,
per |'attivita svolta, in effettiva concorrenza con |a Coope-
rativa.
Art. 6

(Categoria speciale di soci)
La Cooperativa potra istituire una categoria speciale di soci
ai sensi dell'art.2527, terzo conmm, del codice civile, i cui
diritti ed obblighi sono disciplinati dal presente articolo.
In tale categoria speciale potranno essere ammessi, in ragio-
ne dell'interesse al loro inserimento nell'inpresa o al fine
di conmpletare la loro formmzione, soggetti in grado di con-
tribuire al raggiunginmento degli scopi sociali. La durata
del | " appartenenza del socio a tale categoria speciale viene
fissata dall'Organo Amministrativo al monento del |’ amr ssione
e comunque per un term ne non superiore a cinque anni. | soci
appartenenti alla categoria speciale pur non potendo essere
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eletti, per tutto il periodo di permanenza nella categoria in
parola, nell'COrgano Amministrativo della Cooperativa sono am
messi a godere di tutti gli altri diritti riconosciuti ai so-
ci e sono soggetti ai nedesini obblighi. Otre che nei casi
previsti dalla legge e dall'art. 15 del presente Statuto, il
socio appartenente alla categoria speciale pur recedere in
qual si asi nomento. Costituiscono cause di esclusione del so-
cio appartenente alla categoria speciale, oltre a quelle in-
dividuate dall'art.16 del presente Statuto:
a) |'inosservanza dei doveri inerenti |la fornmazione;
b) la carente partecipazione alle Assenblee sociali ed ai no-
menti di partecipazi one predisposti dalla Cooperativa.
Verificatasi una causa di esclusione, il socio appartenente
alla speciale categoria potra essere escluso dall'Organo Am
mnistrativo anche prima della scadenza fissata al nonmento
del l a sua anmi ssi one.
TITOLO |V
SOCI SOVVENTORI
Art.7
(Soci sovventori)
Ferme restando |le disposizioni di cui al Titolo IIl del pre-
sente statuto, possono essere ammessi alla Cooperativa soci
sovventori, di cui all'art. 4 della legge 31.01.92, n. 59.

Art.8
(Conferinento e quote dei soci sovventori)

I conferimenti dei soci sovventori costituiscono il fondo per
il potenzianmento aziendale di cui al successivo art.21, punto
primo lettera b), del presente Statuto. | conferinmenti stessi
possono avere ad oggetto denaro, beni in natura o crediti, e
sono rappresentati da quote trasferibili. La quota mnim é
di Euro 50,00 (cinquanta virgola zero zero).

Art.9

(Al'i enazi one delle quote dei soci sovventori)
Salvo che sia diversanente disposto dall'Assenblea in occa-
sione della emssione dei titoli, le quote dei sovventori
possono essere sottoscritte e trasferite esclusivamente pre-
vio gradimento dell'Organo Amministrativo. Il socio che in-
tenda trasferire le quote deve comunicare all'Organo Anmini-
strativo il proposto acquirente e |'Organo Amm nistrativo ha
la facolta di pronunciarsi entro 60 (sessanta) giorni dal ri-
cevinento della conunicazione secondo |le nodalita previste
dal successivo articolo 22. In caso di mancato gradi mento del
soggetto indicato dal socio che intende trasferire i titoli,
|'"Organo Amministrativo provvedera ad indicarne altro gradito
ovvero provvedera a rinmborsare al sovventore il valore nom -
nale delle quote, tenendo di quanto previsto dal successivo
art.10 punto e).
Art. 10
(Del i berazi one di em ssione)

L' em ssione delle quote destinate ai soci sovventori deve es-
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sere disciplinata con deliberazione dell'Assenblea, con Ila
gual e devono essere stabiliti:
a) |'inmporto conplessivo dell'em ssione;
b) |'eventuale esclusione o limtazione, notivata dall'Organo
Anmi ni strativo, del diritto di opzione dei soci cooperatori
sul l e quote enesse;
c) il termne mnino di durata del conferinmento;
d) i diritti patrinmoniali di partecipazione agli utili e gli
eventuali privilegi attribuiti alle quote, fermp restando che
il tasso di renunerazione non pur essere maggiorato in msura
superiore a due punti rispetto al dividendo previsto per i
soci cooperatori;
e) i diritti patrinmoniali in caso di recesso, potendo preve-
dere la distribuzione delle eventuali riserve indivisibili.
Al socio sovventore sono attribuiti 1 voto fino a 20.000
(ventimla) euro, 2 voti fino a 45.000 (quarantacinquem |l a)
euro, 3 voti fino a 70.000 (settantanmila) euro, 4 voti fino a
95. 000 (novantacinquemla) euro, 5 voti oltre 120.000 (cento-
ventimla) euro nelle Assenblee della societa. In ogni caso i
voti attribuiti ai soci sovventori non devono superare il
terzo dei voti spettanti a tutti i soci. Qualora, per qualun-
gue notivo, si superi tale limte, i voti dei soci sovventori
verranno conputati applicando un coefficiente correttivo de-
termnato dal rapporto tra il numero nassinop dei voti ad essi
attribuibili per legge e il numero di voti da essi portati.
Fatta salva |'eventuale attribuzione di privilegi patrinonia-
Ii ai sensi della precedente lettera d), qualora si debba
procedere alla riduzione del capitale sociale a fronte di
perdite, queste ultine graveranno anche sul fondo costituito
medi ante i conferinmenti dei sovventori in proporzione al rap-
porto tra questo ed il capitale conferito dai soci cooperato-
ri.
Art.11

(Recesso dei soci sovventori)
Otre che nei casi previsti dall'art. 2437 del codice civile,
ai soci sovventori il diritto di recesso spetta qualora sia
decorso il termne mninmo di durata del conferimento stabili-
to dall'Assenblea in sede di enissione delle quote a normm
del precedente articolo. Otre a quanto espressanmente stabi-
lito dal presente Statuto ai sovventori si applicano le di-

sposi zioni dettate a proposito dei soci cooperatori, in quan-
to conpatibili con al natura del rapporto. Non si applicano
| e disposizioni concernenti i requisiti di anmssione e le
clausol e di inconpatibilita.

TITOLO V

I L RAPPORTO SOCI ALE
Art.12
(Domanda di anmi ssi one)

Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare al-

| Organo Amministrativo domanda scritta che dovra contenere,
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se trattasi di persona fisica:

a) |'indicazione del nome, cognonme, residenza, data e |uogo
di nascita;

b) la categoria dei soci a cui chiede di essere iscritto;

c) per il socio prestatore: i requisiti tecnico-professionali
e |'attivita di lavoro che intende svol gere nella Cooperativa,;
d) I'indicazione della effettiva attivita svolta, della con-
di zione professionale, delle specifiche conpetenze possedu-
te;e) |'ammontare del capitale che propone di sottoscrivere,
il quale non dovra comunque essere inferiore, né superiore,
al limte mnino e nassinp fissato dalla |egge;

f) la dichiarazione di conoscere ed accettare integral nente
il presente Statuto e di attenersi alle deliberazioni |egal-
mente adottate dagli organi sociali;

g) la espressa e separata dichiarazione di accettazione della

clausola arbitrale contenuta negli artt.40 e seguenti del
presente Statuto.
Se trattasi di societa, associazioni od enti, oltre quanto

previsto nei precedenti punti b), d), e), f) e g) relativi
all e persone fisiche, |a domanda di anmi ssione dovra altresi

cont ener e:

a) la ragione sociale o la denom nazione, la forma giuridica
e |l egal e;

b) I'organo sociale che ha autorizzato |la domanda e la rela-

tiva deliberazione;
c) la qualita della persona che sottoscrive |a donanda.
L' Organo anmi nistrativo, accertata |'esistenza dei requisiti
di cui al precedente art. 5, delibera sulla domanda secondo
criteri non discrimnatori, coerenti con |lo scopo nutualisti-
co e |'attivita econom ca svolta.
Ogni socio € iscritto in un'apposita sezione del Libro Soci
in base alla appartenenza a ciascuna delle categorie suindi-
cate. La deliberazione di anm ssione deve essere conunicata
all'interessato e annotata, a cura dell'Organo Amministrati-
vo, sul Libro dei Soci.
L' Organo ammi nistrativo deve, entro 60 (sessanta) giorni, no-
tivare la deliberazione di rigetto della domanda di anm ssio-
ne e conunicarla agli interessati. Qualora |a domanda di am
m ssione non sia accolta dall'Organo Anmi nistrativo, chi |'ha
proposta pur, entro il termne di decadenza di 60 (sessanta)
giorni dalla conunicazione del diniego, chiedere che sull'i-
stanza si pronunci |'Assenblea, |la quale delibera sulle do-
mande non accolte, se non appositanente convocata, in occa-
sione della successiva convocazi one.
Art. 13

(Qbbl i ghi del soci)
Ferm restando gli altri obblighi nascenti dalla |egge e dal-
lo Statuto, i soci sono obbligati:
a) al versanento, con le nodalita e nei termni fissati dal-
|" Organo Anministrativo:
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- del capitale sottoscritto;

- dell'eventual e sovrapprezzo determinato dall'Assenblea in
sede di approvazione del bilancio su proposta dell'Organo Am
m nistrativo;

b) all'osservanza dello Statuto, dei regolanenti interni e
del l e del i berazioni adottate dagli organi sociali.
Per tutti i rapporti con |la Cooperativa il domicilio dei soci

h quello risultante dal Libro dei Soci. La variazione del
domicilio del socio ha effetto dopo 30 (trenta) giorni dalla
ricezione della relativa conunicazione da effettuarsi con
| ettera raccomandata all a Cooperativa.

Art. 14

(Perdita della qualita di socio)
La qualita di socio si perde per recesso, esclusione o per
causa di norte.
Art. 15
(Recesso del socio)

Otre che nei casi previsti dalla legge, fatto salvo quanto
previsto per il socio sovventore, pur recedere il socio:
a) che abbia perduto i requisiti per |'amm ssione;
b) che non si trovi piu in grado, per gravi e conprovati no-
tivi di ordine famliare o personale, di partecipare al rag-
gi ungi mento degli scopi sociali;
c) il cui rapporto di lavoro sia stato nomentaneanente sospe-
so per cause attinenti alla quantita di lavoro disponibile
per |la Cooperativa stessa ovvero per altri notivi, da speci-
ficarsi in dettaglio in apposito regol amento;
d) che cessi in via definitiva il rapporto di lavoro con la
Cooperativa ovvero |'attivita di volontariato presso |la stes-
sa. La domanda di recesso deve essere conunicata con racco-
mandata alla Societa. L' Organo Amministrativo deve esaninar-
la, entro 60 (sessanta) giorni dalla ricezione. Se non sussi-
stono i presupposti del recesso, |'Organo Anmministrativo deve
darne inmedi ata conuni cazi one al socio, che entro 60 (sessan-
ta) giorni dal ricevinento della comunicazione, pur ricorrere
al Collegio arbitrale con le nodalita previste ai successivi
articoli del presente statuto. Il recesso non pud essere par-
ziale. 1l recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto
soci al e dalla conuni cazione del provvedi nento di accoglinmento
della domanda. Per i rapporti nutualistici tra socio coopera-
tore e Societa, il recesso ha effetto con la chiusura dell'e-
sercizio in corso, se comunicato tre nesi prim, e, in caso
contrario, con la chiusura dell'esercizio successivo. Tutta-
via, |'Organo Amministrativo potra, su richiesta dell'inte-
ressato, far decorrere |'effetto del recesso dall'annotazione
dell o stesso sul Libro dei Soci.

Art. 16

(Escl usi one)

L' escl usione pur essere deliberata dall'Organo Anmnistrati-
vo, oltre che nei casi previsti dalla |egge, nei confronti
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del socio che:
a) non sia piu in grado di concorrere al raggiungimento degli

scopi sociali, oppure che abbia perduto i requisiti richiesti
per |'anmissione. Con riferinento alle diverse tipologie di
soci, i requisiti connessi alla partecipazione dei soci alla
conpagi ne soci al e sono i seguenti:

- per i soci prestatori: lo svolginento di attivita lavorati -
va a favore della Cooperativa;

- per i soci volontari: |la prestazione gratuita della propria
opera a favore della Cooperativa;

- per i soci fruitori: la fruizione, diretta o indiretta, dei

servizi della Cooperativa;
b) risulti gravenente inadenpiente per |e obbligazioni che
derivano dalla |egge, dallo Statuto, dai regol anenti approva-

ti dall'Assenblea dei soci o che inseriscano il rapporto nu-
tualistico, nonche dalle deliberazioni adottate dagli organi
sociali, salva la facolta dell'Organo Amministrativo di ac-

cordare al socio un term ne non superiore a venticinque gior-
ni per adeguarsi;

c) previa intimzione da parte dell' Organo Anministrativo, si
renda noroso nel versamento del valore delle azioni sotto-
scritte o nei paganenti di eventuali debiti contratti ad al-
tro titolo verso |a societa;

d) in qualunque npdo, anche nell'esecuzione del rapporto di
I avoro, causi significativi danni materiali o d'immgine alla
societa, oppure sia causa di dissidi o disordini fra i soci

tali da conpronettere in npodo rilevante il normale ed ordina-
to svolginento delle attivita sociali ovvero ponga in essere
conportanenti tali da conpronmettere il vincolo fiduciario su
cui si fonda il rapporto social e;

e) nell'esecuzione del rapporto di lavoro ponga in essere
conmportanenti oppure cometta gravi mancanze e/ o inadenpi nen-
ti tali da determnare la risoluzione del rapporto di |avoro
per notivi disciplinari ovvero per giusta causa o giustifica-
to notivo;

f) svolga o tenti di svolgere attivita in concorrenza con |la
Cooper ati va.

Contro la deliberazione di esclusione il socio pud proporre
opposi zione al Collegio arbitrale ai sensi degli artt. 40 e
seguenti, nel termne di 60 (sessanta) giorni dalla conunica-

zione. Lo scioglimento del rapporto sociale determ na anche
la risoluzione dei rapporti nutualistici pendenti.
L' escl usione da socio conporta, in ogni caso, la risoluzione
del rapporto di |lavoro.
Art. 17

(Delibere di recesso ed esclusione)
Le deliberazioni assunte in materia di recesso ed esclusione
sono comuni cate ai soci destinatari nediante racconandata con
ricevuta di ritorno. Le controversie che insorgessero tra i
soci e la Cooperativa in merito ai provvedinenti adottati
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dall'Organo Ammi nistrativo su tali materie sono demandate al -
| a decisione del Collegio arbitrale, regolato dagli artt. 40
e seguenti del presente Statuto.
Art.18
(Li qui dazi one)
| soci receduti od esclusi hanno diritto al rimborso esclusi-
vamente delle quote interamente |iberate, eventual nente riva-

lutate a norma del successivo art. 23, la cui |iquidazione
avra luogo sulla base del bilancio dell'esercizio nel quale
lo scioglimento del rapporto sociale, linmtatanente al socio,
diventa operativo e, conunque, in msura mai superiore al-
|"inporto effettivamente versato ed eventual nente rival utato.
La |iquidazione conprende anche il rinborso del sovrapprezzo,

ove versato, qualora sussista nel patrinonio della Societa e
non sia stato destinato ad aunmento gratuito del capitale ai
sensi dell"art. 2545-quinquies, terzo conmm, del codice civi-
| e.

Art. 19

(Morte del socio)

In caso di norte del socio, gli eredi o legatari del socio
defunto hanno diritto di ottenere il rimnmborso delle quote in-
teramente |iberate, eventualnmente rivalutate, nella msura e
con le nodalita di cui al precedente articolo 18.
Gi eredi e legatari del socio deceduto dovranno presentare,
unitanente alla richiesta di [|iquidazione del capitale di
spettanza, atto notorio o altra idonea docunentazione, dalla
quale risultino gli aventi diritto. Nell'ipotesi di piu eredi
o legatari essi, entro 6 (sei) nesi dalla data del decesso
del de cuius, dovranno indicare quello tra essi che |Ii rap-
presentera di fronte alla Societa.
In difetto di tale designazione si applica |'art. 2347, se-
condo e terzo conma del codice civile.

Art. 20

(Termni di decadenza, limtazioni al rinborso, responsabi-

lita dei soci cessati)
La Cooperativa non e tenuta al rinborso delle quote in favore
dei soci receduti od esclusi o degli eredi del socio decedu-
to, ove questo non sia stato richiesto entro 1 (uno) anno
dalla data di approvazione del bilancio dell'esercizio nel
quale lo scioglinento del rapporto sociale & divenuto opera-
tivo fatti comunque salvi i diritti a favore degli eredi del
defunto. Il valore delle quote per le quali non sara richie-
sto il rinmborso nel termine suddetto sara devoluto con deli-
ber azi one dell' Organo Anministrativo alla riserva | egale.
| soci esclusi per i notivi indicati nell'art. 16, lettere
b), c), d) ed f), oltre al risarcinento dei danni ed al paga-
mento dell'eventual e penale, ove deternminata nel regol anento,
perdono il diritto al rinborso della partecipazione calcolata
come sopra. Conunque, |a Cooperativa pur conpensare con il
debito derivante dal rinborso delle quote, del sovrapprezzo,
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o dal paganento della prestazione nutualistica e dal rinborso
dei prestiti, il credito derivante da penali, ove previste da
apposito regolamento, da risarcinento danni e da prestazioni
mut ual i stiche fornite anche fuori dai limti di cui all'art.
1243 del codice civile. Il socio che cessa di far parte della
Societa risponde verso questa, per il paganento dei conferi-
menti non versati, per un anno dal giorno in cui il recesso o
la esclusione hanno avuto effetto. Nello stesso nodo e per |o
stesso termne sono responsabili verso la Societa gli eredi
del socio defunto.
TI TOLO VI PATRI MONI O SOCI ALE ED ESERCI ZI O SCClI ALE
Art.21
(Elementi costitutivi)
Il patrinonio della Cooperativa € costituito:
a) dal capitale sociale, che e variabile ed & fornmato:
1) dai conferinenti effettuati dai soci cooperatori, rappre-
sentati da quote del valore nomnale di euro 25,00 (venticin-
que virgola zero zero). La quota conplessiva detenuta da cia-

scun soci 0 non pur essere superiore ai limti di |egge;

2) dai conferinmenti effettuati dai soci sovventori, confluen-
ti nel Fondo per il potenzianento azi endal e;

b) dalla riserva legale formata con gli utili e con il valore

delle quote eventual nente non rinborsate ai soci receduti o
esclusi ed agli eredi di soci deceduti;

c) dall'eventuale sovrapprezzo delle quote formato con le
sonme versate dai soci;

d) dalla riserva straordinari a;

e) da ogni altra riserva costituita dall'Assenblea e/ o previ-
sta per |egge.

Nessun soci o pur possedere una quota superiore ai limti di
| egge secondo quanto previsto dall'articolo 2525 c.c., secon-
do comma. Le riserve indivisibili non possono essere riparti-
te tra i soci ne durante la vita sociale ne all'atto dello

scioglinmento della Societa.
Art. 22
(Vincoli sulle quote e |oro alienazione)

Le quote non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli
volontari, né essere cedute con effetto verso la Societa
senza |'autorizzazione dell'Organo Anministrativo. Il socio
che intende trasferire, anche in parte, le proprie quote deve
darne conunicazione all'Organo Amministrativo con lettera
raccomandata, fornendo, con riferimento all'acquirente, Ile
indi cazioni previste nel precedente art. 12. 1| provvedi nento
che concede o nega |'autorizzazione deve essere conunicato al
socio entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della ri-
chiesta. Decorso tale termne, il socio & libero di trasferi-
re la propria partecipazione e la Societa deve iscrivere nel
Libro dei Soci |"acquirente che abbia i requisiti previsti
per divenire socio in una delle categorie indicate nel pre-
sente Statuto. Il provvedi nento che nega al socio |'autoriz-
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zazi one deve essere notivato. Contro il diniego il socio en-
tro 60 giorni dal ricevinento della comnunicazione pur propor-
re opposi zione al Collegio arbitrale.
Art. 23
(Bilancio di esercizio)

L' esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 Dicenbre di ogni
anno. Alla fine di ogni esercizio sociale |'Ogano Anm ni-
strativo provvede alla redazione del progetto di bilancio e
all a redazione della documentazione informativa ai sensi del-
la normativa vigente e alla stesura della relazione sull'an-
danento della gestione sociale. La relazione dell' O gano Am
mnistrativo, oltre a quanto previsto dalle leggi vigenti,

deve illustrare |'andamento dell'attivita della Cooperativa
anche nei suoi risvolti sociali, con particolari benefici
prodotti a vantaggi o delle persone a cui favore opera |la Coo-
perativa, dei soci e della conmunita territoriale. Il progetto

di bilancio deve essere presentato all'Assenbl ea dei soci per
| " approvazi one entro 120 (centoventi) giorni dalla chiusura
del | " esercizio sociale, ovvero entro 180 (centottanta) giorni
qual ora venga redatto il bilancio consolidato, oppure lo ri-
chi edano particolari esigenze relative alla struttura ed al-
| " oggetto della Societa, segnalate dall'Organo Anmministrativo
nella relazione sulla gestione o, in assenza di questa, nella

nota integrativa al bilancio. L'Assenblea che approva il bi-
| ancio delibera sulla destinazione degli utili annuali desti-
nandol i :

a) ariserva legale nella msura non inferiore al 30%

b) al Fondo nutualistico per la pronozione e |lo sviluppo del-
|l a cooperazione di cui all'art. 11 della legge 31.01.92 n.
59, nella misura prevista dalla | egge nedesinm;

c) ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei |im-
ti ed alle condizioni previsti dall'art. 7 della |egge
31.01.92 n. 59;

d) ad eventuali dividendi in msura non superiore al limte

stabilito dal codice civile per le cooperative a nutualita
preval ente.

L' Assenbl ea pud, in ogni caso, destinare gli utili, ferme re-
stando |e destinazioni obbligatorie per legge, alla costitu-
zione di riserve indivisibili oppure a riserve divisibili tra
i soci sovventori. La Cooperativa puo utilizzare le riserve
divisibili per distribuire i dividendi ai soci sovventori
nella msura massima prevista dalla |egge per |le cooperative
a nmutualita preval ente.

Art. 24
(Ristorni)

L' Organo Amministrativo che redige il progetto di bilancio di
eserci zio, pur appostare some al conto economico a titolo di
ristorno, qualora lo consentano le risultanze dell"attivita
mut ual i stica. Detto inporto dovra essere devoluto esclusiva-
nmente nediante aunento gratuito del capitale sociale sotto-
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scritto e versato. La Cooperativa, in sede di approvazione
del bilancio di esercizio, su proposta dell'Organo Anmini-
strativo, potra deliberare a favore dei soci prestatori i
trattanenti economici dall'art.3 comm secondo, lettera b)
della Legge n.142 del 2001, secondo le npodalita ivi contem
plate. La ripartizione del ristorno ai singoli soci, dovra
essere effettuata considerando la quantita e qualita degli
scanbi nutualistici intercorrenti fra |a Cooperativa ed il
soci 0 stesso secondo quanto previsto in apposito regol amento
da approvarsi ai sensi dell'art.2521 ultim conma da predi-
sporre a cura dell'Organo Amministrativo sulla base dei se-
guenti criteri (singolarnente presi o conbinati tra loro):
a) le ore lavorate ovvero retribuite nel corso dell'anno;
b) la qualifical/professionalita;
c) i conpensi erogati;
d) il tenpo di permanenza nella societa;
d) la tipologia del rapporto di |avoro;
e) la produttivita.
TITOLO VI RIUNIONI DEI SOCI E ORGANI SOCI ALI
Art. 25
(Deci sioni dei soci)
I soci decidono sulle materie riservate alla |loro conpetenza
dalla legge, dal presente atto costitutivo, nonche sugli ar-
gonenti che uno o piu amnmministratori o tanti soci che rappre-
sentano alnmeno un terzo dei voti spettanti a tutti i soci
sott opongono alla | oro approvazi one.
I'n ogni caso sono riservate alla conpetenza dei soci:
a) |'approvazione del bilancio e la distribuzione degli wutili
e la ripartizione dei ristorni;
b) la nom na dell' Organo Anmi nistrativo;
c) la nomna nei casi previsti dall'articolo 2477 dei Sindaci
e del Presidente del Collegio sindacale o del revisore;
d) erogazione dei trattanenti economici ulteriori di cui alle
lettere a) e b) dell'art.3 comm secondo della |egge n.142
del 2001;
e) approvazione del regolanento di cui all'art.6 della |egge
n. 142 del 2001;
f) definizione del piano di crisi aziendale e le msure per
farvi fronte secondo quanto previsto dall'art.6 lett. e) dal-
la | egge n. 142 del 2001;
g) le nodificazioni dell'atto costitutivo;
h) la decisione di conpiere operazioni che conmportano una so-
stanzi al e nodificazione dell'oggetto sociale deternmi nato nel-
|"atto costitutivo o una rilevante nodificazione dei diritti
dei soci;
i) la nomna dei liquidatori e i criteri di svolginmento della
| i qui dazi one.
Art. 26
(Deci sioni dei soci nediante consultazione scritta o consenso
espresso per iscritto)
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Le decisioni dei soci, fatto salvo quanto previsto al succes-
sivo articolo, sono adottate nediante consultazione scritta,
ovvero sulla base del consenso espresso per iscritto. La de-
cisione sul netodo & adottata dall' Organo Anm nistrativo.

Nel caso si opti per il sistemn della consultazione scritta,
la stessa potra avvenire in forma libera, ma dovra concl uder-
si con la redazione di wun apposito docunento scritto, dal
qual e dovra risultare con chiarezza:

- |I"argomento oggetto della deci sione;

- il contenuto e le risultanze della decisione e |le eventuali
autorizzazioni alla stessa conseguenti;

- I'"indicazione dei soci consenzienti;

- |'indicazione dei soci contrari o astenuti, e su richiesta
degli stessi |'indicazione del notivo della loro contrarieta
0 ast ensione;

- la sottoscrizione di tutti i soci, sia consenzienti che a-

stenuti che contrari.

Il procedi nento deve concludersi entro 15 (quindici) giorni
dal suo inizio o nel diverso ternmine indicato nel testo della
deci sione. La mancanza di sottoscrizione dei soci entro il
term ne suddetto viene considerata cone voto contrario.

Nel caso si opti per il sistemn del consenso espresso per i-
scritto dovra essere redatto apposito docunento scritto dal
qual e dovra risultare con chiarezza:

- |*argomento del | a deci sione;

- il contenuto della decisione;

- il contenuto e le risultanze della decisione e |le eventuali
autorizzazioni alla stessa conseguenti .

Copia di tale docunmento dovra essere trasnmessa a tutti i soci
i quali entro i cinque giorni successivi dovranno trasnettere
alla societa apposita dichiarazione, scritta in calce alla
copia del documento ricevuto, nella quale dovranno esprinere
il proprio voto favorevole o contrario ovvero |'astensione,

i ndi cando, se ritenuto opportuno, il motivo della loro con-
trarieta o astensione; |a mancanza di dichiarazi one dei soci
entro il term ne suddetto equivale a voto contrario.

Le trasm ssioni previste nel presente comma potranno avvenire
con qual siasi nezzo e/o sistema di conmunicazi one che consenta
un riscontro della spedizione e del ricevinento, conpresi il
fax e la posta elettronica.

Qgni socio ha diritto di partecipare alle decisioni di cui al
presente articolo, se iscritto a libro soci da almeno 90 (no-
vanta) giorni, e pur esprimere un solo voto se socio coope-
ratore o i voti previsti dall'"art. 10 se socio sovventore.

| documenti di cui ai precedenti comm devono essere conser-
vati presso la sede sociale per un tenpo non inferiore a cin-

que anni.
Le decisioni sono prese con il voto favorevole della maggio-
ranza dei voti attribuibili a tutti i soci.

Quando si tratta di deliberare lo scioglinento anticipato
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della societa o la sua trasformazione €& necessario il voto
favorevole di alneno i due terzi di soci.
Le decisioni dei soci, adottate ai sensi del presente artico-
|l o, dovranno essere trascritte, senza indugio, nel Libro del-
| e deci sioni dei soci.
Art. 27
(Assenbl ee)
Con riferinento alle materie indicate nelle lettere b), f),
g), h), ed i) del precedente art. 25 e in tutti gli altri ca-
si espressanmente previsti dalla legge o dal presente atto co-
stitutivo, oppure quando lo richiedono uno o piu ammnistra-
tori o un nunmero di soci che rappresentano alnmeno un terzo
dei voti spettanti a tutti i soci, |le decisioni dei soci deb-
bono essere adottate nmnediante deliberazione assenbleare nel
rispetto del netodo collegiale.La convocazione dell'Assenbl ea
deve effettuarsi nediante lettera raccomandata AR o lette-
ra senplice o affissione nei locali della sede sociale, in-
viata 10 (dieci) giorni prim dell'adunanza, contenente |'or-
dine del giorno, il Jluogo (nella sede sociale o altrove
purché in Italia), la data e |l'ora della prim e della se-
conda convocazi one, che deve essere fissata in un giorno di-
verso da quello della prina.
Per quanto non previsto si applica integralnente |"'art.2479
bis del codice civile.
Art. 28
(Costituzione e quorum deliberativi)
In prima convocazione |'Assenblea € regolarnente costituita

quando siano presenti o rappresentati la neta piu uno dei vo-
ti dei soci aventi diritto al voto. In seconda convocazione
|'" Assenbl ea e regolarnente costituita qualunque sia il nunero
dei soci intervenuti o rappresentati aventi diritto al voto.

L' Assenbl ea delibera a nmggi oranza assoluta dei voti, su tut-
ti gli oggetti posti all'ordine del giorno.

Per |'approvazione o le successive nodifiche del regolanento

e per |'approvazione del piano di crisi aziendale e delle m -
sure per farvi fronte, di cui all'art.6 della Legge 142/2001,
le relative delibere devono essere adottate con il voto favo-
revole da tanti soci che rappresentino, |a nmaggi oranza asso-
luta dei voti dei soci prestatori risultanti dal Libro dei
Soci. Quando si tratta di deliberare lo scioglinento antici-
pato della societda o la sua trasformazione |'Assenbl ea deli -

bera con il voto favorevole di alnmeno i due terzi dei soci.
Il quorum costitutivo e quello deliberativo sono verificati
all'inizio dell"'assenblea e prima di ogni votazione.

Art. 29

(Verbal e dell e deliberazioni)
Le deliberazioni dell'Assenblea devono constare dal verbale
sottoscritto dal presidente e dal segretario o dal notaio.
Il verbale deve indicare |a data dell' Assenbl ea ed eventual -
mente anche in allegato |'identita  dei partecipanti; deve
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altresi indicare le nodalita ed il risultato delle votazioni
e deve consentire anche per allegato, |'identificazione dei
soci favorevoli astenuti e dissenzienti. Nel verbale devono
essere riassunte, su richiesta dei soci, le loro dichiarazio-
ni pertinenti all'ordine del giorno. Il verbale di Assenblea
straordi naria deve essere redatto dal notaio. Il verbale deve

essere redatto senza ritardo, nei tenpi necessari per la tem
pestiva esecuzione degli obblighi di deposito o di pubblica-
zi one.

Art. 30

(Vot o)
Hanno diritto al voto coloro che risultano iscritti nel Libro
dei Soci da alneno 90 (novanta) giorni e che non siano in no-
ra nei versanenti delle quote sottoscritte.
Ci ascun socio persona fisica ha un solo voto, qualunque sia
| "anmontare della sua partecipazione. Per i soci sovventori
si applica il precedente art. 10.
| soci che, per qualsiasi notivo, non possono intervenire
personal nente all'Assenblea, hanno la facolta di farsi rap-
presentare, nediante delega scritta, soltanto da un altro so-
cio avente diritto al voto. Ciascun socio non pud rappresen-
tare piu di un socio. La delega non pu0 essere rilasciata con
il nome del rappresentante in bianco.

Non & amesso il voto segreto.
Art. 31
(Presidenza del |' Assenbl ea)

L' Assenbl ea € presieduta dall' Ammnistratore unico o dal pre-
sidente dell'Organo Amministrativo ed in sua assenza dalla
persona designata dall' Assenbl ea stessa, col voto della mag-
gi oranza dei presenti.
Essa provvede alla nom na di un segretario, anche non socio.
La nom na del segretario non ha luogo quando il verbale e re-
datto da un notai o.

Art. 32

(Ami ni strazi one)

La Societa e alternativamente anministrata, con scelta da a-
dottarsi dalla decisione dei soci al momento della |oro nom -
na, dall'Organo Amministrativo, da un Anmm nistratore unico o
da un Consiglio di Anmm ni strazione.

Per Organo Anministrativo si intende |'anmmnistratore unico,
oppure il Consiglio di Amm nistrazione.

Qual ora | a decisione dei soci provveda ad el eggere un Consi -
glio di Amministrazione, |o stesso sara conposto da un nunero
di tre Consiglieri, ed il loro nunmero sara determ nato di
volta in volta prima dell'elezione.

Gi amministratori restano in carica fino a revoca o dims-
sioni o per il periodo determ nato dai soci al monento della
nom na.

Gdi anmnistratori sono rieleggibili.

L' Anministratore unico o l|a nmggioranza dei conponenti il
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Consiglio di anmnistrazione & scelta tra i soci cooperatori,
oppure tra le persone indicate dai soci cooperatori persone
giuridiche; in ogni caso i soci sovventori non possono essere
pitu di un terzo dei conponenti del Consiglio di Amm nistra-
zi one.
Art. 33

(Consiglio di anmmi nistrazione)
Qual ora non vi abbiam provveduto i soci al nonmento della no-
mna, il consiglio di amm nistrazione elegge fra i suoi nem
bri un presidente.
Le decisioni del consiglio di anmmnistrazione, salvo quanto
previsto al successivo art.34, possono essere adottate ne-
diante consultazione scritta, ovvero sulla base del consenso
espresso per iscritto. La procedura di consultazione scritta
non € soggetta a particolari vincoli purché sia assicurato a
ciascun ammnistratore il diritto di partecipare alla deci-
sione e sia assicurato a tutti gli eventi diritto adeguata
i nf or mazi one.
La decisione & adottata nediante redazi one e approvazi one per
iscritto di unico documento dal quale dovra risultare con
chiarezza:
- |"argonento oggetto della decisione;
- il contenuto e le risultanze della decisione e |le eventuali
autorizzazioni alla stessa conseguenti;
- la sottoscrizione degli amm nistratori consenzienti;
- la sottoscrizione degli amm nistratori contrari o astenuti,
e su richiesta degli stessi |'indicazione del motivo della
loro contrarieta o astensione.
Il consenso espresso per iscritto consiste in una dichiara-
zione resa da ciascun anm nistratore con espresso e chiaro
riferimento all'argonento in oggetto della decisione, del
quale il consigliere consenziente dichiari di essere suffi-
cientemente informato. | consensi possono essere trasmessi
presso |la sede della societa con qualsiasi nmezzo idoneo ad
assicurare la prova dell'avvenuto consenso. La decisione €
assunta soltanto qualora pervengano alla sede della societa,
nelle fornme sopra indicate ed entro otto giorni dal ricevi-
mento della prim conmuni cazione, i consensi della maggi oranza
degli amministratori.
Spetta al presidente del ~consiglio raccogliere consensi

scritti e conunicare i risultati a tutti gli ammnistratori,
sindaci e revisore, se nomnati, indicando:

- i consiglieri favorevoli, contrari o astenuti;la data in
cui si & formulata | a deci sione;

- eventuali osservazioni o dichiarazioni relative all'argo-

mento oggetto della consultazione, se richiesto dagli stessi
consiglieri.
Le decisioni del consiglio di anm nistrazione sono prese con
voto favorevol e della maggioranza degli amm nistratori in
carica, non conputandosi |e astensioni. Le decisioni degli
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amm ni stratori devono essere trascritte senza indugio nel Ii-
bro delle decisioni degli ammnistratori. La relativa docu-
nent azi one & conservata dalla societa per alneno cinque anni.
Art. 34
(Adunanze del consiglio di anmm nistrazi one)

In caso di richiesta di un ammnistratore, il consiglio di
amm ni strazione deve deliberare in adunanza collegiale. In
gquesto caso il presidente convoca il consiglio di ammi nistra-
zione, ne fissa |'ordine del giorno, ne coordina i lavori e
provvede affinche tutti gli anm nistratori siano adeguatamen-
te infornmati sulle naterie da trattare. La convocazione av-
viene nediante avviso spedito a tutti gli amministratori,
sindaci effettivi, se nomnati, con qualsiasi mezzo idoneo ad
assicurare la prova dell'avvenuto ricevinmento, alneno tre
giorni prima dell'adunanza e, in caso di urgenza, alneno un
giorno prima. Nell'avviso vengono fissati la data, il luogo e
| Jora della riunione, nonché |'ordine del giorno. Il consi-
glio si raduna presso |la sede sociale o anche altrove, purche
in Italia. Le adunanze del consiglio e |le sue deliberazioni
sono valide, anche senza convocazione formale, quando inter-
vengono tutti i consiglieri in carica ed i sindaci effettivi
se nomnati. Le riunioni del consiglio di anmnistrazione si
possono svol gere anche in audioconferenza o videoconferenza,
alle seguenti condizioni di cui si dara atto nei relativi

verbali:

a) che siano presenti nello stesso luogo il presidente ed il
segretario della riunione, se nom nato, che provvederanno al -
la formazione e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritene-
re svolta la riunione in detto |uogo;

b) che sia consentito al presidente della riunione di accer-

tare |'identita degli intervenuti, regolare lo svolginmento
della riunione, constatare e proclamare i risultati della vo-
tazi one;

c) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adeguat anente gli eventi della riunione oggetto di verbaliz-
zazi one;
d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla
di scussione ed alla votazione sinultanea sugli argonenti al-
| " ordine del giorno, noncheé visionare, ricevere o trasnettere
docunenti .
Per la validita delle deliberazioni del consiglio di anmni-
strazi one, assunte con adunanza dello stesso, si richiede la
presenza effettiva della naggi oranza dei suoi nenbri in cari-
ca; le deliberazioni sono prese con |a nmggioranza assol uta
dei voti dei presenti. In caso di parita di voti, la proposta
si intende respinta.
Art. 35

(I'ntegrazi one del Consiglio)
In caso di mancanza sopravvenuta di uno o piu conponenti il
Consiglio di Amministrazione, gli altri provvedono a sosti-
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tuirli nei nodi previsti dall'art. 2386 del codice civile.
Se viene neno |a nmaggi oranza degli amministratori, quelli ri-
masti in carica devono ricorrere alla decisione dei soci per
| a sostituzione dei mancanti.
In caso di mancanza sopravvenuta dell' Anmministratore unico o
di tutti gli Ammnistratori, il ricorso alla decisione dei
soci deve essere fatto d'urgenza dal Collegio sindacale, se
nom nato, il quale pur conpiere nel frattenpo gli atti di or-
dinaria anmmnistrazione. In caso di mancanza del Collegio
sindacale, |'Aministratore unico o il Consiglio di Anmni-
strazione & tenuto a fari ricorso alla decisione dei soci e
rimane in carica fino alla sua sostituzione.

Art. 36

(Conpiti degli Anministratori)

G@i ammnistratori sono investiti dei piu anpi poteri per la
gestione della societa, esclusi solo quelli riservati alla
deci si one dei soci dalla |egge.
Nel caso di nomna di un Consiglio di Anmmnistrazione, gli
amm ni stratori possono delegare parte delle proprie attribu-
zioni, ad eccezione delle materie previste dall'art.2381 del
codice civile, dei poteri in materia di amm ssione, recesso
ed esclusione dei soci e delle decisioni che incidono sui
rapporti nmutualistici con i soci, ad uno o piu dei suoi com
ponenti, oppure ad un comtato esecutivo formato da alcuni
dei suoi conponenti, determ nandone il contenuto, i limti e
le eventuali nopdalita di esercizio della delega. Ogni, 180
(centottanta) giorni gli organi delegati devono riferire agli
amm ni stratori e al Collegio Sindacale, se esistente, sul ge-
neral e andamento della gestione e sulla sua prevedibile evo-
luzi one, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, in ter-
mni di dinmensioni o caratteristiche , effettuate dalla Coo-
perativa e dalle sue eventuali controllate.

Art. 37

(Conpensi agli Anministratori)

Spetta alla decisione dei soci determinare i conpensi dovuti
al | "amm nistratore unico o ai menbri del Consiglio di Ammni-
strazi one.

Art. 38

(Rappresent anza)

L' Ammi ni stratore unico ha | a rappresentanza della soci eta.
In caso di nomina del Consiglio di Ammnistrazione, l|la rap-
presentanza della societa spetta al solo presidente del con-
siglio di amministrazione ed ai singoli consiglieri delegati,
se noninati .

a rappresentanza della societa spetta anche ai direttori, a-
gli institori e ai procuratori, nei limti dei loro poteri
conferiti nell'atto di noni na.

Art. 39

(Col | egi 0 sindacal e)
Il Collegio sindacale, nom nato se obbligatorio per legge o
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se conunque nom nato con decisione dei soci, si conpone di
tre menbri effettivi, eletti dalla decisione dei soci.
Devono essere nominati con decisione dei soci due Sindaci
suppl enti .
Il Presidente del Collegio sindacale € nom nato con deci sione
dei soci. | Sindaci restano in carica per tre esercizi e sca-
dono alla data della decisione dei soci che approva il bilan-
ciorelativo al terzo esercizio della carica.
Essi sono rieleggibili.La retribuzione annuale dei Sindaci €
determ nata dalla decisione dei soci all'atto della nom na,
per |I'intero periodo di durata del loro ufficio.
Il Collegio Sindacale esercita anche il controllo contabile
ed & quindi integralnmente conposto da revisori contabili i-
scritti nel Registro istituito presso il Mnistero della G u-
sti zi a.
TITOLO VI
CONTROVERSI E
Art. 40
(Clausola arbitrale)
Sono devolute alla cognizione di arbitri rituali secondo |e
di sposi zioni di cui al D.Lgs. n. 5/2003, nomnati con |le np-
dalita di cui al successivo art. 39, salvo che non sia previ-

sto | 'intervento obbligatorio del Pubblico M nistero:
a) tutte le controversie insorgenti tra soci o tra soci e So-
cieta che abbiano ad oggetto diritti disponibili, anche quan-

do sia oggetto di controversia la qualita di socio;
b) le controversie relative alla validita delle decisioni dei
soci, conprese quelle di esclusione da socio;
c) le controversie da Anmnistratori, Liquidatori o Sindaci,
o nei loro confronti.
La clausola arbitrale di cui al comm precedente & estesa a
tutte le categorie di soci, anche non cooperatori. La sua ac-
cettazione espressa € condizione di proponibilita della do-
manda di adesione alla Cooperativa da parte dei nuovi soci e
si estende alle contestazioni relative alla mancata accetta-
zione della domanda di adesione. L'accettazione della nom na
alla carica di Ammnistratore, Sindaco o Liquidatore € accom
pagnata dalla espressa adesione alla clausola di cui al comm
precedent e.
Art. 41

(Arbitri e procedi nento)
Gi Arbitri sono in nunero di:
a) uno, per le controversie di valore inferiore ad euro
15. 000,00 (quindicimla virgola zero zero).
Ai fini della determ nazione del valore della controversia si
tiene conto della domanda di arbitrato, osservati i criteri
di cui agli artt. 10 e seguenti del codice di procedura civi-
| e;
b) tre, per le altre controversie, conprese quelle di valore
i ndet er m nabil e.
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Gi Arbitri sono scelti tra gli esperti di diritto e di set-
tore, uno dal ricorrente, uno dal resistente ed il terzo di
comune accor do.

In difetto di designazione, sono noninati dal Presidente del
Tribunale nella cui circoscrizione ricade |a sede.

La domanda di arbitrato, anche quando concerne i rapporti tra
soci e conunicata alla Societa, fernp restando quanto di spo-
sto dall'art. 35, comm 1 del D.Lgs. n. 5/03.

Gi Arbitri decidono secondo diritto. Fernmp restando quanto
di sposto dalldart. 36 D.Lgs. n. 5/03 i soci possono convenire
di autorizzare gli Arbitri a decidere secondo equita o posso-
no dichiarare il lodo non inpugnabile, con riferinmento ai so-
I'i diritti patrinmoniali disponibili.

Ai Arbitri decidono nel termine di mesi tre dalla costitu-
zione dell'Organo arbitrale, salvo che essi proroghino detto
termne per non piu di una sola volta nel caso di cui al-
I"art. 35, comm 2, D.Lgs n. 5/03, nel caso in cui sia neces-
sario disporre una C.T.U o0 in ogni altro caso in cui la sca-
denza del term ne possa nuocere alla conpletezza dell'accer-
tamento o al rispetto del principio del contraddittorio.

Nel | o svol gimento della procedura & omessa ogni fornalita non
necessaria al rispetto del contraddittorio. Gi Arbitri fis-
sano, al nmonento della costituzione, le regole procedurali
cui si atterranno e |le conunicano alle parti. Essi, in ogni
caso, devono fissare un'apposita udienza di trattazione.

Le spese di funzionanmento dell' Organo arbitrale sono antici-
pate dalla parte che promuove |'attivazi one della procedura.
Art. 42
(Esecuzi one del | a deci si one)

Fuori dai casi in cui non integri di per sé una causa di e-
sclusione, la mancata esecuzione della decisione definitiva
della controversia deferita agli Arbitri & valutata quale
causa di esclusione del socio, quando incida sull'osservanza
dei suoi obblighi nei confronti della Societa o quando |asci
presunere il venir meno della sua |eale collaborazione al-

|"attivita sociale.
TITOLO I X
SCl OGLI MENTO E LI QUI DAZI ONE
Art. 43
(Scioglinmento antici pato)
L' Assenbl ea che dichiara lo scioglinento della Societa nom -
nera uno o pi U Liquidatori stabilendone i poteri.

Art. 44
(Devol uzi one patrinmonio finale)
In caso di scioglinento della Societa, |'intero patrinonio

sociale risultante dalla |iquidazione sara devoluto nel se-
guent e ordi ne:

- a rinborso del capitale versato dai soci sovventori;

- a rinborso del capitale sociale effettivamente versato dai
soci ed eventualnmente rivalutato a norma del precedente art.
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23, lett. c) e dell'eventual e sovrapprezzo;
- al Fondo nutualistico per |a pronpzione e |o sviluppo della
cooperazione, di cui all'art. 11 della |legge 31.01.92, n. 59.

TITOLO X
DI SPCSI ZI ONI GENERALI E FI NALI
Art. 45
(Regol anent i)

Per nmeglio disciplinare il funzionamento interno, e soprat-
tutto per disciplinare i rapporti tra la Societa ed i soci
determ nando criteri e regole inerenti lo svolginmento del-
|"attivita nutualistica, |'Organo anministrativo potra el abo-

rare appositi regolanmenti sottoponendoli successivanente al-
| " approvazi one dell' Assenblea dei soci con |e maggioranze
previste per le nodifiche statutarie. Negli stessi regol anmen-
ti potranno essere stabiliti |'ordinanento e |e mansioni dei
Comitati tecnici se verranno costituiti. Nella prim Assem
bl ea successiva al rinnovo delle cariche sociali dovra essere
posto all'ordine del giorno |'esame del regolanmento che di-
sciplina i rapporti di lavoro nella Cooperativa, in nmodo che
posso essere adottate |le eventuali nodifiche che si rendesse-
ro necessarie.

Art. 46
(Principi di nutualita, indivisibilita delle riserve e devo-
| uzi one)
| principi in materia di renunerazione del capitale, di ri-
serve indivisibili, di devoluzione del patrinonio residuo e
di devoluzione di una quota degli utili annuali ai fondi nmu-
tualistici per la prompzione e lo sviluppo della cooperazio-
ne, sono inderogabili e devono essere di fatto osservati.
In particolare ai sensi dell'articolo 2514 |a cooperativa:
a) non potra distribuire dividendi in msura superiore al-

|"interesse nmassinmo dei buoni postali fruttiferi,aunentato di
due punti e nezzo rispetto al capitale effettivanente versato;

b) non potra renmunerare gli strunenti finanziari offerti in
sottoscrizione ai soci cooperatori in msura superiore a due
punti rispetto al limte nassinmo previsto per i dividendi;

c) non potra distribuire riserve fra i soci cooperatori;
d) dovra devolvere, in caso di scioglinento della cooperati-

va, |'intero patrinmonio sociale e i dividendi eventual mente
maturati, ai fondi nutualistici per la pronpzione e |lo svi-
| uppo del | a cooperazi one.
Art. 47
(Ri nvi o)
Per quanto non previsto dal presente statuto, valgono le vi-
genti norme di legge sulle societa cooperative e sulle so-

cieta a responsabilita limtata.
In originale firmato:
FANCELLO FRANCESCO
ROBERTO GOVEANI Not ai o

KIDS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 01153750912
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