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;_ STATUTO ( oy W26 oV )

ASSOCIAZIONE FAMILIA Aps

ART. 1
(Denominazione, sede @ durata)

. sensl del Codice civile e del Decreto Legislative 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato *Codice ael

“:=n settore” e successive modifiche, ra i presentl, viene adeguato alla nuova normativa, io statuio

- 3SSOCIAZIONE ONLUS FAMILIA, che da ora in poi avra la seguente denominazione 1 ASSOCIAZIONE
=.*%ILIA Aps, con sede legale nel Comune i SORANO (GR) e con durata iflimitata.
“: -va in avant denominata “associazione”.

ART. 2
(Scopo, fnalith @ atiivita)

_::zaclazione non ha scopo di lucre e prende come base I'atio costituiivo e lo statuto del 3 febbraio 1998,
:rgrrato in data 18,2.1998, presso 'Uficio del Registro di Orbetelio.

. zsociazione Familia aps ha come fondamento le Dichiarazioni Universall dei Dirittd dell'lomo e del Fanciulio,
- ::sgue finalita civiche, solidaristiche e di utilich sociale, mediante lo svolgimento nel confront dei seci, loro
‘2 “ari e di terz, di una o pil delie seguenti attivitd di interesse generaie, gi cul alfart. 5 del Codice del terzo™
:: =2, awalendosi in modo prevalente deli’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderent
: =nti associati
"~ -arveni e servizi sociall al sensi delarticolo &, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 200 , n328, e

[y

- -:zzive modificazioni, @ intervent, servizi e presiazioni di cui alls ledge S fabbraio 1992, n.104, e alla legge

2 : ugno 2016, n.112 e successive modifiche.

. :-zstazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente def consiglio del Ministel 14 Febbraio 2003 ¢f

1. 1 zzsive moditicazioni.

. == _cazione, istruzicne e formazione professionale, af sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
- == cazioni, nonché le aitivitd culturali di interesse sociale con finalita educativa.

zmventi ditutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggic, af sensi det decreio legisiativo

© 1 znnaio 2004, n, 42, e successive modificazion.
. 7 zanizzazione e gestione di aitivith turistiche di interesse sociale e/o culturale.

. -rapizzazione e gestione di atdvithy cuturall, arfisdche o ricreative di interesse sociale, incluse atiiviia
2= -2+l di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariaio, e deile ativitd i interesse

s:-z-ale di cui al presente articolo.
. - ;- zolura Sociale, ai sensi dell‘articolo 2 della legge 18 Agosto 2013, n.114, e successive modificazioni.

- ith di farmazione exira-scolasica, finalizzata alla prevenzione defia dispersione scolastica e al successo
- s:zvico e formative, alla prevenzione det buliismo e al conirasto della poverts educative;

- - < finalizzati alfinserimento o a! reinserimento nel mercato del lavoro dei favoratori e delle persone di cui
=~ zolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della disciplina in materia di impresa sociale,

 si'aricole 1, comma 2, letiara ) , della legge © giugne 20186, n. 106.

- > rggio sociale, ai sensi del decreic del Ministere delle Infrastrutiure del 22 aprile 2008, & successive
-~ “razioni, nonché ogni altra atdvicd di caratiere residenziale temporanec divetta a soddisfare bisogn

=+ - =, sanftari, culturali, formativi o lavorativi.

i
H

L A 3]

- . :zoglienza uranitaria ed integrazione seciale dei migranti.
-z --eanzione della cultura della legalitd, della pace tra | popoli, della nonviolenza e della difesa non armata.
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tutala dei diritd urmani, civill, sociali e politicl, nonché dei diritt dei consurmator] e degii utent
¢ interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunitd e delle
2110 reciproce, incluse le banche del tempi di cui alarticolo 27 della legge & marza 2000, n. 53, @
~T-on L aIquisto solidale di cuf all'ariicolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244,

T

oL, nello specifico, continuerd ad essere attiva con:

Ly

TR LE Y

-viE vesidenziale df sccoglienza, proterione & cura per persone dissbili, minod ¢ persone in
»r.zzione di fragifis,

~zxoratort di atiivitd artistico-manuali, animazione motoria, teaale 2 nwsicale, con obletiivi
0. mptivi; aggregativi, ludico-ricreativi e di sostegno terapeutico.
-z Coltura sodiale: attivit assistite con le plante e con ghi animali, in coliaborazione con aziende
227 tue del territorio, rivolie a persone disabili, minori e persone in situazione di Fragilita.

~< 'zborazioni con Je scuole di ogni ordine & grado in progettl di informazione, didatiic e iudico-
T Irestivi,

T

-rimczione, organizzazione e partecipazione ad eventi musicali, gastronomici @ commemoraiivi,

IIIne soclalizzante e ludico-ricreativo.
-zriacipazione a Mostre e Mercati per promuovere la visibilich delie atiivits svolte.

< rJanizzazione di escursioni, anche in collsborazione con altre associazioni, volte 3 promuovere la

il zzazione e la conoscenza del territorio nelle persone disabill, nei mincri & nalle persone in
s z.zzione di fragilita. (

S-progetimzione e partecipazione a progetli di accompagnaments & lavore per persona disabili e
12 2o vulnerabil.

~7vitd di tirocini dif Formazione e Orlentamento, Obbiige Formative (L. 144), Tirodni Universitari 2
T2 7o Clvile,

-mseriment socic terapeutici, in collaborazione con i servizi sociall, con i servizl di psichiaia e di°
"z ropsichiatria.

-lixgienze di soggett condannati in Misura Alterativa alla detenzione, in maniera specifica agli
-~"zall In Prova al servizio sociale nonché agli imputati in sospensione del procedimenic con Messa aila

-1 x2ine non dispone fimitazion! con riferimento alie condizioni economiche e discriminazion! di epalsiast
%7 rziazione allammissione degli associati @ non pravede il diritto di trasferimento, a qualsiasi tiwolo,
o I.ItE associativa,
irzzione pud esercitare, a nonma dell'art. é del Codice del terzo seitore, ativitd diverse da guelle di
Tioxzsz genersle, secondarie e strumentalf rispetic a queste uliime, secondo oriteri e limitl definit con
D1iiin Decreto ministeriale. La loro Individuazione sard successivamente operata da parte dell'Organo di

1T zzione pud esercitare anche attiviid di raceolta fondi, a norma delart. 7 del Codice dal Terzo setiore,
2730 la richiesta & terzi di donazioni, lascitl e contributi di natura non corrispetiva, al fine di finanziare le
- = =XVt o interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e corretterza nei rapporti
©0 zrzmendtori e con i pubblico.

{(Ammissione @ numere degll associail)

" .7 2ro deglf associatl @ iflimitaio ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minima stabilito dalla Legge.

2
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-z zil'associazione le persone fisiche e gl entl del Tarzo settore o senza scope i lucrn che

1o Tnalita della stessa e che partecipano alle atiivita delassociazione con la loro opera, con le loro
Los: 2 sangs: cenze.

re AaMmmessc comie associato dowa presentare allOrgano di amminisirezione una domanda

En ﬁre
¢ del nome, cognome, residenza, data ¢ uogo di nascita, codice fiscale nonché  recapiti

=r:; e .nciiﬂ?zo di posta elettronica;
zionhe di conoscere ed accettare integralmente i prasente Statuto, gl eventuall regolamenti o

~an ss atle deliberazioni legalmenie adottate dagli organi associziivi.

wministrazione delibera sulla domanda secondo cifter non discriminator, coerent con le finalit

a ativita di interesse generale svolta.
*e di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura dell'Organo di

i : g, nel libro degli associat.

: miministrazione deve, entro 60 giorni, motivare fa deliberazione di rigetio delle domanda di
Itz e ccmumcaa la agli interessat.
Ry »smréa di armissione non sia accolta dal'Organc di amministrazione chi 'ha proposta pud en‘tm(

omunicazione della deliberazione di rigetts, chieders che sulllistanza si pronunc 'Assemblea,
He domande non accolte, se non appositamente corvocaia, in occasione della sua quccess:vn

u} 'n;

ssociato ha caratiere permananie @ pud venive meno sole nal cast provisti dali’art. 5. Non sono
~messe adesioni che viokino tale principio, ntroducendo oriteri df ammissione strumentaimente

5 i“ii’l‘.! 0 a termine,

LEX)
[41]
o

ART. 4
{(Diriell e obblight degli asseciati)

20 hanno it diritio di ©

ere gli organi assomath & di essere elefti negli stessi;
f~:— informati sulle atiivitd dell'assaciazione e coniroliarne andamento:
centare i locali dell'associazione;
JEriEcipare a wite le iniziative ¢ manifestaziont promosse dali'assodciazione;
so-correre allelaborazione ed approvare i programma di athivies;
zzzzre rimborsall dalle spase effetiivamente sostenute ¢ documentate:

““dere atto dell’ordine del giorno delle assembles,

r

'l LRI )

~ime 5 (cingue) giorni al Presidente.

tizt s hanno I'obbligo di ;

""" spettare il presente Statuto e gl eventuali Regolamenti intarni;

-“ﬂe indiretio;

srzbiliti dall’Assemblea;

o2 al momento delle votazioni, non sono in regola con il pagamento della guota sociale @ ancora non
zorst | 60 giorni (art.5 perdita delia gualifica di associato) non possono esercitare il diritto di voto.

ART. B
(Perdits dells qualifica di associato)

ndlere visione dei bilancl e consultare i libri assoclativi ed esaminare [ libri sodiall, con preavviso di

2 gere la propria attivita verso gii altri in modo personale, spontaneo & gratuito, senza fini di lucre,

zrsare la quota associativa secondo Vimporto, le modalita di versamenic & 1 termini annualmenie

[#5]
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a qualifica di assodiato si perde per morte, recesso, esclusione o inaderpienza di versemento defla quota
nnuale,

‘associate che contravviene gravemente allo scopo e finalit delis assocazione, come da at.2, agh obblight
‘el presente Statuto negli eventuall Regolarment intern e nelie deliberazion; degli orgari associativi, oppure
irreca danni materiafi o morali di una ceria gravitd allassociazione, pud essere escluso dall'associazione
wedianie deliberazione dell’Assemblea con voio segreto e dopo aver ascoltato le giusiificazioni dellinteressato.
& deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all’associato che potrd presentare e
woprie controdeduziont.

’

‘inademplenza del versamento della guota sociale, trascorso it termine di giomi 80 {sessaita), decade

sitomaticamente daliz gualifica di socic. st
':

s X . ¢
'associato puod sempre recedere dallassociazione. \
i intende recedere dell’associazione deve comnunicare in forma scritia la sua decisione all'Organo di (\ v

mministrazione, i quale dowid adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguataments

i ‘associato. J
a dichiarazione di recesse ha effetio con lo scadere dell'anio in corso, purché sia fatta alinenc 3 mesi prima. —--4
diritt ¢ partecipazione all’associazione non sono trasferibil. ;
e semme versate a tiolo di quota associativa non sono rimborsabill, rivalutabili e trasmissibili. ;\,
il associatl che comungue abbianc cesssio di apparienere alfassociazione non hanno aloun diritte sul o
atrimonio della stessa. -

i

en=s

A

{Orgamnd) Lo

ono organi dell’associazione:
- {Assemblea;
- "Organo di amministrazione {o consiglio direttivo);
~ | Presidente;
~  {"Organo di controllo.

Al componenti degli drgani associativi non pud essere atiribuito alcun compenso, salvo 1l rimborse delle
spese effettivamente sostenute e documentate per Paitivitd prestate ai fini dello svoigimento della
funzione.

ART. 7
(Assemibles)

lell’Assemblea hanno dirio di vots tuit! coloro che sono iscritld, da alimene 3 mesi, nel libre degl associat.,
jascun associato ha un voto.

lascun associato pud farsi rappresentaie in Assemblea da un aliro associato mediante delega scritta, anche in
alce all'avviso di convocazione, Clascun associato pud rappresentare sine ad un massime di 3 associai.

a convocazione dell'Assembiea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la data e lora di
rima e seconda convocazione e Yordine del giomo, spedita almene 7 (seite) giorni orima delle data fissata
ar I'Assembiea altindlvizze rsultante dal libro degll associati.

1 teso della scadenza del mandato dell'Organo di amministrazione, it Presidente convoca FAssemblea ner la
omina del nuovo Presidente almeno un mese prima.

‘Assemblea sl rlunisce almeno una volia Fanno per I'approvazione del bilancio di esercizio.
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LAsseimiblea deve essere inoltre convocata guande se ne ravvisa la necessiid o quande ne & fatta richiesta
rotivata da alimeno un decimo degh associati .
~‘Assembiea ha le seguenti competenze inderogabili:
- homing ¢ revoca | component! degli organi assodativi &, se previsto, | scogetio incaricato dells
revisione legale dei condl;
- approva i kilancio di esercizio,
- delibera sulla responsabilita del componenti degli organi associativi, ai seng dellart. 28 del Codice dal
terzo settore, e promuove azione di responsabilita nel loro confronti;
- delibera sulla esclusione degli associati;
- delibera sulie modificazioni del’Atto costitutivo o dello Statuito;
- approva l'eventuale regolamento del lavor assembleari:
- delibera io scioglimenin,
- delibera {a rasformazione, fusione o scissione dell’associazione :
« delibera sugli alti oggei atiribuid dalla legge, daltAtto costitutive o daliy Stetuto alla sua
competenza;

[

~Assemblea & validamente costituits in prima convocazione con e presenza di simens la metd degh assodiati;

" proprio ¢ per delega, e in seconda convocazione gualungue sia il numero degli assodiati presentd, in proprio
% per delega.

~Assemblea delibera a maggioranza di votl, Nelle deliberazioni di approvazione del Bilandio ¢ In auclie che(“

“guardano la loro responsabilita, g amministrator non hanno voio.

e modificare FAtto cosiftutivo e lo Statuto occorre la presenza di almenc % degli assodat e i volo
“zvorevole della maggioranza del preserdd.

=zr deliberare lo scioglimento deli'associzzicne e la devoluzione del patrimonio ccoorre | voto favorevols o
zmeno ¥ degli associatl,

ART. 8
{(Organo di amministrazione )

-Organo di amministrazione opera in attuazione delle volonta e degh indirizzl generali deli’Assemblea alla
< Jale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi; revocato con moiivaziona,

Z'entra nella sfera di competenza dell'Organo di anministrazione twitlo guanto non sia per Legge o per Statuto
2. pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di aliri organi associativi,

I particolare, e tra gli altri, sono compiii di questo organo:

- 2seguire le delibarazioni dell’Assemblea;

- formulare i programmi di attivitd associativa sulla base delle linee approvaie dali’Assemblea:

- predisporre | Bilancio di esercizio e leventusle Bilancio soclaie nel cast ¢ con le medalita previste al
“sggiunglimento delle sodlie di legge;

- predisporre il gli elementd utili allAssemblea per fa previsione e la programimazione economica
zalesercizior

- zeliberare 'ammissione e 'esclusione degli associati;

- deliberare e azioni disciplinari nel confront degli assodial;

- stipulare tutii gli atii e contratt inerenti le atdvitd assodiative;

- zyrare la gestione di tutti | beni mobill ¢ immobili di proprieta dell’associazione o ad essa affidati;

. Jrgano di amministrazione & formato da un numere di compeonend, comprase tra 3 (re) e 7(setir), nominati
-z l'Assemblea per la durata di 4 (quatiro) anni e sono rieleggibil/ per 5 mandaii.

-2 maggioranza degli amminisiratori sono scelid tra le persone fisiche associate ovvere indicate, tra i proprio
zzzociall, dagli ent associail. St applica l'articoic 2382 del codice civile
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Ln componente deil’organc di amministrazione pud essere scelto, dietro indicazione, in vappresentanza del
avoratori dell’'ente “Associazione FAMILIA Aps”, con Vesclusivo ruolo df partecipazions, senza diritio di voto.
Si applica 'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di incleggibilita e di decadenza.

SOrgane di amminisirazione & validamente costiiuito guando @ presente ia maggioranza del component.
L2 deliberazioni dell'Crganoc di amminisirazicine sono assunte a maggioranzs gel presentl.

I potere di rappresentanza ativibuito agli amiminisivatori & generale, pertanto le limitazion: di tale potere non
50n0 opponibil ai terz se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore 0 5¢ non st prova che
D berzi ne eranc 2 Conoscenza |

ART. ©
(Presidente)

Il Presidente rapprasenia legalments assodiazione - nei rapporti intemni ed in quelli esterni, nel confront di(
terzi ed in giudizio - e compie twiil ¢l attl che lo impegnano verss esterno. |

il Presidente & eletto dall’Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei present. -

I Presidente dwa in carica guanito Organo i amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per

dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dali'Assemblea, con la maggioranza del

resentd. (
~lmene un mese prima della scadenza del mandato delfOrgano di amministrazione, il Presidente convoca

Assembies per la nomina del nuove Presidente.

" Presidente convoca e presiede Assemblea e V'Organo di amministrazione, svolge Pordinaria amministrazione

sulla base delle diretiive di ali organi, riferendo a quest’ultime in merito all'atiivitd compiuta,

. Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua atiribuzione ogniqualvolta quesd sia irmpossibilitato
~eli'aserdizio delle sue funzioni-.

ART. 10
(Crgane d controtio)

. Drganod di controtio, anche monocratics , & nominate al vicorrere del requisill previsi! daila Legge.

- componenti dell’'Organo di controllo, al quali si applica Fart. 2389 del Cedice dvile, devono essere scelil tra ie
-stegorie d soggetii di cul al co. 2, art. 2357 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, § predett requisit
Z2vono essere possedutl da almeno uno dei componentl.

- Organo di controlio vigila suil'osservanza della Legge e delio Statuio e sul rispetto del principl di corretia
zmministrazione, anche con riferimento alle disposizion! del B.Lgs. 8 giugne 2001, 1. 231, gualora applicabili,
~onché sulla adeguatezza dellzssetio orgenizzativo, amministrative e contabile e sul suo concreto
< inzionamento. Esso pud esercitare inolire, al superamento dei limitd di cuf al co. 1, art. 31, la revisione legale
=zl contl. In tal caso 'Organo di controlle & costituito da revisori legali Iscrittl nellapposito registro. L'organo d
-ontroilo esercita inolive compiti di monitoragglo dell’osservanza delie finalité civiche, solidatistiche e di utilita
sociale, ed attesta che eventuale bilancio sociale sia stato redatio in conformita alle linee guida ministeriali, T
zlancio socisle da atto degli esiti del monitoraggio svolio dai sindaci.

_ component dell'organo di controlio possong in qualsiasi momento procedere, anche individualimente, ad atd
- ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sulf'andamento delle
> serazioni sociall o su determinati affarl.

ART. 14
{Patrimonia)

3]
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- patriraonic dell'associazione — compiensive di eventuall ricavi, rendite, provent ed alire entrate comungue
zhominate — & uiilizzato per’lo svolgimento delie atiivitd statutarie ai finl delfesciusivo persaguimento delle
“alitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale,

ART. 12
{Divieto i distribuzione degll will)

= fini di cui al precedente art, 12, I'associazione ha il divieto di distribuire, anche In medo indiretto, vl ed
zianzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate, ai propri associall, lavorator e collaborator,
zmministratori ed altr componenid degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
s2ioglimento individuale del rapporte associativo.

ART. 13 (
(Risorse economiche)

- assoclazione pud trarre le risorse economiche, necassarie al suo funzionamentc e afio svolgimento deila
Tropria attivitd, de fonti diverse, quali: quote associative, contribud pubblici e privat], donazioni & lascid
-=stamentari, rendite patrimoniali, provent da attivitd di raccolta fondi nonché dalie aiivitd diverse da fuelle
=~ Interesse generale, di cui allart. 6 del Codice del Terzo setiore .

or le attivith di interesse generale prestate, l'asscciazione pud ricevere softanto # dmborso delie sg:a&seC
sFettivamente sostenuie e documentate.

-

ART. 34

- zszociazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale, con decorrenza dal prime gennalo ¢ ogni anno.

Zz30 @ predisposto dali'Organo di amministrazione, viene approvato dalla Assemblea eniro 5 {cingue) mesi
zzia chivsura dell'esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presse i Registro unico nazionale del terzo
zFore.

Jrgano di amministrazione documenta # carattere secondaric ¢ strumentale delle aitivitd diverse di cul
art. 2, a seconda dei casl, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto per cassa o
- zia nota integrativa al bilancio.

g

ART. 15
(Bilancio sodiale @ informeaiiva sociale)

=2 | ricavi, le rendite, | proventi o le entrate comungue denominate saranno superion a_100 mila eurs annui
. zssociazione pubblichera annualmente e terra aggiomati nel propric siio intemnel olf eventuali emolument,
impensi o corrispetiivi a gqualsiasi tiolo, attribuiti ai component degli organi di amministrazione e controllo,
¢ dirigenti e agli associat.

23 1 ricavi, le rendite, | proventl o le entrate comungue denominate saranno superior ad 1_milione di euro
:-nul. Fassociazione redigerd il bilancio sociale deposiiandolo presse it Registro unice nazionale dal terzo
1ziore e pubblicandolo nel propric sito internet.

ART. 16
)

. 2zsociazione deve enere | seguenti libii:
- libro degii associati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;
registro dei volontari, che svolgono la icro attivitd in modo non occasicnale;
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- libro delle adunanze e delle deliberazioni dellAssemblea, in cui devono essere trascrity anche [ verbal
redatti per atio pubblico, tenuto a cura dell'Crgano di amministrazione;
iibro delle adunanze e delle deliberazioni deliQrgans i amministrazione, enuto a cura delln stesse
organo;
- IHibro deliz adunanze e delie deliberazioni dall'Organo di controtlo, tenuio a cura delio stesso Crgano;
- I libre delle adunarze e delle deliberazion degh eventuall alvt organi assodiativi, tenutl a curs
dell'organc cui si riferiscono,
S associat! hanno diritto di esaminare i suddett librl associativi secondo & modalit? descritio in art 4 d
Juesto statuto.

ART. 17
(Molontari)

- volointar! sono persone che per loro libera scelia svoigono, per i tramite dellassociazione, attivitd in favore
2zlla comunitd e del bene comiune, mettendo a disposizione it proprio tempo e le proprie capadita.

-4 loro atfivitd deve essere svolta in modo personaie, spontanec & gratuito, senza Ani di hicro, neanche
~diretil, ed esclusivamnente per fini ¢f solidaristd.

- ativita dei volontari non pud essere ratribuita in alcun medo, neppure dal beneficiar.

- volontari possono essere rimborsate dallassociazione soltanto le spese effetilvamente sostenuie e
zacumentate per Pattivitd presiata, antro Imit massimi e alle condizion preventlvamenie stabilite dall'Organo
- amministrazione: sono in ogil caso vistad rimborsl spese di tipo forfetario.

-% spese sostenute dai volontari possonc essere rimborsate nel it di quanio previsto dall’art, 17 del Decreto
~zgisltativo 3 lugiio 2017 n. 117

-2 qualita di volortario & incompatibiie con qualsiasi forma di rappoito di lavore subordingto 0 autonomo e oo
=30l altro rapporto di lavero retrihuito con Pzssociazione.

SR, 18
{Lavoratori) : :
asseCiazione pud assumere javorator! dipendent o avvalersi o presiazion! ¢ lavore ationomo o di alivs
wira, anche dei propri asscciati, soio gquando ¢id sia necessario ai fini deflo svolgiimento delle attivicd di
“aresse generale e al perseguimento daie finalitd statutarie.
-~ ogni caso, il numero dei lavorator impiagat nell’attivith non pud sssere superiore & 50% del numero del
ontart o al 5% del numero degli assodiatl,

ART. 18
{Scieglimmente ¢ daveoluzicne de! prtrinonio residusc)

- caso o scloglimento deliassociazione, i patrimonic residue & devoluto, pravic parere positivo dellUfficio
ionale del Registro Unico Nazicnale del Terzo sstiore, da guando sara operative, © salva diversa

tEsuingzione imposta dalle Legge, ad altri enti del Terzo setiore © a fini i wilid sociate, nelle more della

T zm3 operativitd del suddetto Ufficio.

- =ssemblea provvede alla nomina di uno o pili Heuidatori, preferibiimente sceli &ra | propr assodiatl.

ART. 20
{Rinwvio)

37 Juanto non € espressamente previsio dal presenie Statute, dagli eventual Regolamenii interni e dalle
araziont degli organi associatlvi, st applica guanto previsto dal Decreto Legislativo 3 fuglio 2017, n, 11
o=

sarazl
zce del terzo setiore) e successive modifiche e, in guanto compatibile, dal Cadice civile.
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VERBALE DI ASSEMBLEA DEI SOCI

N. 29

1i giorno 24 oftobre alle ore 9,00 in prima convocazione e il giorno 25 otiobre alle ore 15,00 in seconda
convocazione, presso il podere Valle Grottini 11, San Valentino Sorano, & stata indeita I’ Assemblea ordinaria

1

-

dei Soci dell” Associazione onlus Familia,
~ella prima convocazione non ¢ stato raggiunto il numero di soci per ritenere valida "assemblea.

~lla seconda convocazione, alle ore 15.00, hanno partecipato Peter Bakker, Pacla Bucci, Valentina Fusco
sergio Serenari, Corrado Recchia, Pacla Sortino, Aida Turrini, Carlo Zucchi, Davide Fusco, Sars Fabrizi, Laur:
Bartolomei, Claudio Speroni; hanno inviato delega a Paola Sortino i signori Matiia Giustacori, Stefania Lupine
ed Emanuela Delucei.

I soci presenti, chiameno a presiedere la riunione il Sig, Peier Balker, Presidente del Consiglio Direttive
aell’ Associazione, ¢ la sig.a Valentina Fusco, quale Segretaric ed estensore del presente verbale,

Ii Presidenie tilevato che I’ Assemblea & stata regolarmente convocata, accertata la presenza di un numero d

soci sufficiente a deliberare sulle modifiche statutarie, dichiara che la stessa deve ritenersi pienamente regolar:
¢ valida.

il presidente invita a discutere ¢ deliberare sul seguente ordine del giorno:

E\J

Letiura ¢ approvazione Bilancio consuntivo 2019

Modifiche Statutarie per adeguamento alla normativa (Codice de! Terzo Settore: D. Lgs. 03 luglio 201"
n. 2017)

Programmi futuri rispetio comunitd di Scrano

Varie ed eventuali

Prende la parola il Presidente che illustra il Bilancio esaminato dai Revisori dei Conti ¢ ne chiede poi
{"approvazione all’ Assemblea dei Soci.

La gestione economico- finanziaria dell'annc 2019, al 31/12/2019, mostra una entrata di euro
218.331,69 ed una uscita di eurc 243.597,32.

il fatturato nel 2019 & di euro 204.784,69.

La gestione economica-finanziaria risulta con un disavanzo di euro 25.263,63 per quanto riguarda le

entrate-usciie; cid & dovuto alla liquidazione det TFR anticipato, richiesto da due dipendenti, e dal

preammortamento di euro 30.000, per il credito difficilimente eseguibile nei confronti del Comune di
San Marcello Pistoiese, cosi come deliberato nel consiglio diretiivo n 52 del 13 dicembre 2019 ~
Escludendo 1ali voci i1 bilancio entiaie-uscite si sarebbe chiuse con un avenzo di euro 28.518,34.

Per quanto attiene le entrate del 2019, risultano viziate dalle enirate del crediio fatture 2018 per quasi un
terzo.

1l fatturato quindi, rispetto le uscite, mostra un disavanzo di euro -38.812,63, dovuio dalla liquidazione
del TFR e dal preammortamento di parte del credito; in assenza di tali condizioni si sarebbe aviio un
avanzo fatturato-usciie di eurc 14.971,18.

In conseguenza di tutio cid, anche il bilancio patrimoniale mosira un risuliaio negative, con una
diminuzione di euro 34.154,18 rispetto il patrimonio di eurs 55.613,29.

Al conirario, il bilancio Credito (euro 113.555,10} / Debiio {euro 46.183,69), mostra un avanzo di euro
67.371,62; ¢id € dovuto sostanzialmenie alla maggiore disponibilita di banca e al maggiore crediic per
la fatturazione del 2019.

11 Presidenie chiede quindi di passare alla votazione del Bilancio e tuiti i soci presenti approvano per
alzata di mano.

1l Presidente illustra poi ai soci la necessitd di modificare lo Statutg_dell’ Associazione per render!
conforme a quanto richiesto dalla nuova normativa (Codice del Terzo Setiore: D. Lgs. 03 luglio 2017«
2017)

La Segretaria da lettura del tesio del nuovo Siatwto associativo soffermandosi in particolare sug
articoli che sono stati variati e fornendo tutie le opportune informazioni in merito a tali variazioni.

A conclnsione della lettura dei n. 20 articoli di cui lo Statuio & composto, fa seguito ampia ed esaurient
discussione.




In merito alla quota sociale annuale, divenuta obblige di legge, si siabilisce la cifra di euro 10,00.

In merito al Collegio dei Revisori dei Conti si ricorda che con ls avova legislazione sparisce, salvo nei
casi dellart. 10. Si ringraziano quindi i Revisori intervenuti per la collaborazione prestata fino ad oggi.
Viene quindi posio. in votazione palese lo Statwio nella sua integritd e I’ Assemblea, all’unanimit,
approva il nuovo Staiuto sociale cosi come modificato e conferma il Consiglio Direttivo presente
composic dal Presidente Peter Johan Balker , dalla Vieepresidenie Paola Bucei e dalla Segretaria
Valentina Fusco.

Il nuovo Statato viene allegaio al presente verbale e ne forma parie integramnie,

La denominazione dell’Associzzione onlus Familia divenia quindi Associazione Familia Aps
(Associazione di Promozione Sociale).

I Presidente viene incaricaio di compiere futic le pratiche necessarie per la vegisirazione del presente
atic chiedendo I'esenzione dell’imposta di bollo e di quella di registro come previsto ai sensi dell’art.
82, comma 3 ¢ 5, del D.Lgs. 117/2017.

>. Per quanto riguarda le attivita future prende la parola Paola Sortino e ricorda ai soci che negli ultimi
anni la gestione della comunita per minori di Sorano, a causa del credito con il Comune di San Marcelio
Pistoiese, della standardizzazione dei requisiti richiesti, della insufficienza del corrispettivo della rette e
dell’aumento dei costi, & diventata sempre pit complessa € onerosa,

Alfine di trovare delle soluzioni, per continuare ad offrive il servizio, sone stati ricercati contatii
condivisionj con il Comune, la Regione Toscana, I’ASL, le Colline deil’ Albegna, due cooperative ed
una fondazione; il tutto senza suceesso.

Dopo molte sollecitazioni il Comune ha promosso una ritnione con la ASL dove & siato ribadito che j
due ragazzi ritnasti nella conwmita di Sorano sono ospiti della comuniia di San Valentino e che nelia
struttura di Sotano si poteva considerare un eventuale servizio di accoglienza di donne maktrattate. Nei
prossimi giorni si procedera a valutarne la fattibita.

..z ore 18,15, non essendovi pilt argomenti all’ordine del giomo ¢ non avendo aliri chiesto la parcia, il

-zsidente dichiara chiusa la seduta
residente ed il Segretario vengono incarieati della sottoscrizione deil presente atto ¢ dell’allegaio Statuio,

PRESIDENTE SEGRETARIA

Peter Johan Bakker Valentina Fusco
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Sorane, 25 ottobre 2020




