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Al legato "A" all'Atto Raccolta n.10.722
Cooperativa L' | MMACOLATA
COOPERATI VA SOCI ALE a R L.
Via I muacolata n. 63
62026 S. ANGELO | N PONTANO ( MACERATA)
codice fiscale: 01179490436

STATUTO
DENOM NAZI ONE SEDE  DURATA
Art. 1
E costituita la societa cooperativa di produzione e |avoro,
denomi nata " COOPERATIVA L' I MVACOLATA" - cooperativa sociale a

r.l..
La societa ha sede in Sant' Angel o in Pontano (M).

L' Organo Ammi ni strativo ha facolta di istituire o] di
soppri nere filiali., agenzie, succursali e sedi secondarie,
in genere su tutto il territorio regi onal e, nonché

sopprinerle.
Art. 2
La societa avra la durata fino al 31/12/2030 e potra essere
prorogata con deliberazi one dell'assenbl ea straordinari a.
SCOPO OGGETTO

Art. 3
La cooperativa e retta e disciplinata secondo il principio
della nutualita senza fini di speculazione privata ed ha Ilo
scopo di perseguire |"interesse generale della comunita, la
pronozi one umana e I'"i ntegrazi one soci al e dei cittadini

oper ando conformenente a quanto previsto dall'art.1, comm 1,
lett. a) della | egge 381/91.

Art. 4
Considerata |'attivita nutualistica della Societa, cosi cone
definita all'articolo precedent e, nonché i requisiti e gli
interessi dei soci come piu oltre determnati, la Cooperativa
ha come oggetto sociale, di svolgere per conto di persone
fisiche, enti pubblici e privati, cooperative e loro consorzi,
societa e quanti altri, le seguenti attivita:
a)Ricercare e creare occasioni di lavoro per i soci, in
particol are nei settori: servizi socio-sanitari, assistenza in
genere e tutel a anbi ental e;
b) Gestire, affittare, acqui stare inmpianti, attrezzature e
materiali utili e necessari per |'espletamento dell'attivita
soci al e;
c) Promuover e i ndagi ni territoriali a carattere ecol ogi co,

organi zzare e gestire strutture del egat e alla salvaguardia
del | ' anbi ent e;

d) Organi zzare ed offrire assistenza sia donmiciliare che
ospedal i era a banbini, anzi ani , inferm ed handi cappat i,
gar ant endone la cura, la sorveglianza, sia in famglia che
presso Il a scuola o altre strutture di accogl i enza, per
favorirne il reinserinento nel tessuto sociale;

e) Organi zzare ed offrire assi stenza medi co ed
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infermeristica domciliare e riabilitativa, etc.

f) Promuovere gestire I a tute | ' assi stenza mat er no-
infantile, |I'igiene e |la sicurezza dei |uoghi di |avoro

g) Organi zzare gestire | " educazi one sanitaria del
ci ttadino; Organi zzare e gestire | ' educazi one sanitaria
scol astica

h) Gestire strutture di accoglienza  per persone  anzi ane
autosufficienti non, nonché servizi integrati per residenza
protette

i)Cestire centri di ur ni ed altre strutture con carattere

ani mativo e

finalizzate al miglioramento della qualita della

vita, nonché altre iniziative per il tenpo libero, la cultura
ed il turisnp sociale;

|)Organi zzare

gestire corsi di f or mazi one e

riqualificazione professionale per i soci

m Svol gi ment o di attivita di verse finalizzate
all'inserinento | avorativo dei soci

n) Conpi ere tutte quel l e oper azi oni bancari e, finanziarie,
mobi liari, i mobi liari, richi edere sovvenzi oni e nmut u

necessari al conseguinmento dei fini statutari

0) Stipul are contratti, convenzi oni con privati ed ent

pubbli ci per svolgimento delle attivita di cui ai punt

precedenti

La cooperativa potra inoltre

1l)dare adesi one e part eci pazi one ad enti ed or gani sm
econom Ci , consortili e fideiussori diretti a consolidare e
svi | uppare il novi mento cooperativo ed agevolare gli scanbi,
gli approvvigionanenti ed il credito

2) assunere i nteresse e part eci pazi oni sotto qual si asi
fornm, in i mpr ese, speci e se svolgono attivita analoghe e
comunque accessorie all'attivita sociale

3) concedere aval l'i canbi ari, fideiussori ed ogni
qual si asi altra garanzi a sotto qual sivoglia form per
facilitare |'ottenimento del credito ai soci

4)costituire fondi per lo svi | uppo, la ristrutturazione e
il pot enzi anent o della societa cooperativa. L'attuazione dei
pr ogr anmi pl uriennali deve essere approvat a annual nment e

dal | ' assenbl ea  generale ordinaria dei soci, previo parere
della assenblea speciale dei possessori dell e azioni di
parteci pazi one suddette

5)La cooperativa si pr opone di stinol are lo spirito di
previdenza di ri sparmo dei soci istituendo una sezione di

attivita, disciplinata da apposito regolamento per la raccolta

dei prestiti limtata ai sol i soci ed effettuata
escl usi vanent e fini del conseguinmento dell'oggetto sociale
e, pertanto tassativanente vietata la raccolta del risparmo
fra il pubblico sotto ogni forna.

Art. 5
Per il raggiunginento dei fini sociali, la cooperativa pud
conpi ere oper azi oni mobi liari ed i mobi liari, chi edere
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contributi agl i enti pubbl i ci e privati, contrarre nutui

chi edere e rilasciare fideiussioni. Essa potra inoltre
stipul are contratti di locazione finanziaria. La cooperativa
inoltre, pudo accettare finanzianmenti dei soci, dell'entita ed

al tasso di intesse previsto dalle vigenti leggi in materia

SOClI  COOPERATORI

Art. 6
I numner o dei soci €& illimtato, comunque non inferiore al
m ni mo stabilito per | egge; possono essere soci tutte le
per sone in possesso di una specifica conpetenza tecnica in

relazione alle

attivita della societa e |le persone e gli ent

che possono col |l aborare al raggi ungi nento degli scopi sociali

Possono essere

soci persone fisiche appartenenti alle seguent

cat egori e:

a) soci cooperatori ordinari - che prestano I a loro
attivita ricevendo un conpenso di qualsiasi natura o entita

b) soci cooperatori vol ont ari - che prestano I a loro
attivita gratuitanente e il cui numero non superi |la neta del
numero conplessivo dei soci. | soci volontari sono iscritti in
una apposita sezione del libro dei soci. A soci volontari non
Si appl i cano contratti collettivi e le norne di legge in
materia di lavoro subordinato ed autononp, ad eccezione delle
nor nme in materia di assicurazione contro gli infortuni sul
mercato  del lavoro e |le nalattie professionali. A soci
vol ont ari puo essere corrisposto soltanto il rinborso delle
spese effettivanente sostenute e documentate sulla base di
paranetri stabiliti dalla cooperativa soci al e e per Il a
totalita dei soci. Nella gestione dei servizi socio-sanitari
ed educativi, da effettuarsi in applicazione dei contratti
stipul ati con anmmi ni strazioni pubbl i che, le prestazioni dei
soci vol ont ari possono essere utilizzate in m sura
conpl enent are non sostitutiva, rispetto ai paranetri di
i mpi ego di operatori professionali previsti dalle disposizioni
vigenti

Possono essere soci anche le persone esercenti attivita di
assi stenza e di consul enza, non appl i candosi a tale
fattispecie cooperativa, quant o di sposto dalla | egge
23.11.1939 n. 1815 .

E ammessa la presenza  cone soci di per sone gi uridiche
pubbl i che o] private che prevedano nei rispettivi statuti |lo

sviluppo delle attivita di cui all'articolo precedente
La responsabilita di ciascun socio per |e obbligazioni sociali

e limtata all'inporto delle quote sottoscritte

| soci possono usufruire dei servi zi offerti dal l a
cooperativa

Sul l e domande anmi ssi one a socio decide insindacabilnente
il Consiglio di Ammi ni st razi one, dopo aver accertato
| ' esi stenza dei requi siti e val utata | " opportunita per Ila
cooperativa per |' ammi ssi one st essa. La decisione del

consiglio d

Ammi ni strazi one deve avvenire entro 60 giorni
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dalla domanda, il diniego deve essere motivato. Ogni  socio
per il solo fatto di aver ottenuto tale qualifica si intende
che abbia accettato incondizionatanente il presente statuto o
le del i berazi oni degli organi sociali della cooperativa e i
regol anenti vigenti
Art. 7

La cooperativa, per | espl etanmento degli scopi sociali, si
avvarra prevalentenente dell'opera dei soci. Essa, pero, potra

avval er si anche

alle proprie
terzi

Per di ventare
anmm ssi one a
speci fi cando
a) cognorme e

del | ' opera di personale regolarnente assunto

di pendenze oppure di collaborazione prestata da

Art. 8

socio |'interessato deve presentare domanda di
Consiglio di  Ammi nistrazione della cooperativa

none, | uogo e dat a di nascita, donmicilio,

cittadi nanza e codice fiscale
b)l'attivita svolta e la qualifica professionale;

c)l'amontare
sottoscrivere

Se la richiesta
essere corredata

del l e quot e che Si propone di

e fatta da persona giuridica, |a donanda deve
da copi a della del i ber azi one del | ' organo

conpet ent e, dall"atto costitutivo e dalla indicazione della
persona del egata all a rappresentanza

Art. 9
La persona di cui viene accettata | a domanda deve:
a)sottoscrivere al meno una quot a di Eur o 25, 82
(Euroventicinque/82) e versare |'inporto relativo;
b) ver sare |"eventuale tassa di amm ssi one il cui inporto
Vi ene fissato di vol ta in volta dal Consiglio di
Ammi ni st razi one, all'atto del | " amm ssione stessa, tenuto conto
del l a riserve patrinoniali mat ur at esi all'ultin bi | ancio
approvato

Sol o dopo aver adenpiuto a questi obblighi essa diventa socio

La qualita d

Art. 10
socio si perde per la norte del socio, per

recesso, per decadenza e per esclusione

Nel caso di norte di un socio, gli eredi hanno diritto a
ri nborso del l e guote versate dal loro dante causa, nella
msura e con nodalita stabilite dall'Art. 14 , oppure a
subentrare nella cooperativa nella qualita di socio, senpre
che Si posseggano i requisiti richiesti ed il Consiglio di
Ammi ni st razi one esprima il proprio parere favorevole. Essi
entro un anno dalla data di decesso, dovranno indicare quello
di loro che assunera la qualita di socio o di rappresentante
di fronte alla societa. In difetto di tale designazione, si
applica | "art.2347 comma secondo e terzo del codice civile
Art. 11
Otre che nei casi previsti dalla legge, il socio pud chiedere

il recesso soltanto nei seguenti casi

5 dil4



Richiesta: RNXWJB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 10-01-2006

a) quando egl
|'" ami ssi one a soci o;
b) quando non S
al | ' attuazi one degl
Sulle domande d
articolo, delibera i
Otre che nei
a) che non
oppure le
Ammi ni strazi one

b)che non adenpia
qual unque titolo
nel paganento delle
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pudo aver | uogo
senpre che i
c) che in
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d) che, senza
Consiglio d
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soci ;
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scopi
Consiglio d

casi
Ami ni strazi one puo escludere i

osservi
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soltanto
soci 0 si
qual unque
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preventiva
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per dut o i requisiti richiesti per

trovi piu in condi zi oni d

sociali.

avanzate in

Anmi ni strazi one.
Art. 12

previsti dalla

soci o:

le di sposi zi on

del | ' assenbl ea o]

cooperare

recesso, basa al seguente

legge, il Consiglio di

costitutivo
Consiglio di

dell"atto
de
punt ual ment e agli i mpegni assunti a
cooperativa o che si renda noroso
necessarie per il raggiunginento dei
casi il socio noroso, deve essere
lettera racconandat a, con ricevuta di
in regola con i paganenti e |'esclusione
trascorso un nese da detto invito e
mant enga i nadenpi ent e;

nmodo danneggi o] tenti d
cooperativa e fonment

quot e
qguesti

danneggi are
dissidi e

del
che
con

scritta
ad inprese
cont rast ant

autori zzazi one
prenda parte

che svolgano attivita

quel l e della cooperativa

11 socio receduto
guando non trova
diritto soltanto a
domanda di rinborso
entro sei nesi da
il ri nborso dovra
dall a chi usura d
domanda, |le sonme
soci, saranno
soci receduti o
cui il recesso o
per il paganent o
obbl i gazi on
cessazi one
modo e per lo
soci o defunto

Le deliberazion
casi di cui agl

spettanti ai
devol uti
escl usi,
| ' escl usi one
dell e

assunte
dalla qualita d
st esso

prese
Artt. 10 e

Art. 13

escluso o gli ered
applicazione |'articolo
rinborso nominale delle
deve essere fatta con
recesso o dal decesso
essere effettuato nel termne di un anno
detto eserci zio. I'n mancanza di tale
soci uscenti o agli eredi dei
alla riserva ordinaria. In ogni caso
ri spondono per due anni dal giorno in
sono avvenuti verso la societa
quote sociali non versate e per le

societa fino al giorno in cui la

socio si e wverificata. Nello stesso
termne, sono responsabili gli eredi del

del socio defunto,
precedente, avranno
quote versate. La
| ettera racconandat a
a pena di decadenza

dall a

Art. 14
Consiglio d
11, devono

dal Ammi ni strazi one

essere

per i
comunicate a

mezzo lettera racconandata all'interessato.

DI RI TTI CONFERI MENTI COBBLI GH

DEI SCCI

Art. 15
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al meno una quota sociale e a versarla

i medi atanente all'atto della domanda

b)a versare

i nedi at anent e all'atto dell a domanda, una

tassa di anm ssi one nell a m sura che sara stabilita

annual nente da

Consiglio di Ammi ni strazione;

c)all'osservanza dello statuto e dei regol amenti interni

I soci possono

concorrere alla formazione del capitale sociale

con prestiti che non possono superare i limti stabiliti dalla
| egge. I'n tal caso, la renunerazione del capitale non puod
essere superiore alla renunerazione prevista per i prestiti
soci al i con riferinento alla quotazione massima stabilita
annual mente per titoli pubblici dello stato, e deve essere
det erm nat a preventivanmente dal Consiglio di  Amm nistrazione
La restituzione del prestito, previa apposita delibera del
Consiglio di Ammi ni strazione dovra avvenire entro 5 (cinque)
anni, salvo diversa richiesta da parte dell'interessato
| soci hanno diritto
a) di utilizzare direttanmente e attivita ed i servi zi
del |l a cooperativa
b) di parteci pare con vot o alle assenbl ee e di essere
eletti alle cariche sociali;
c)di parteci pare denocrati canent e nei nmodi regol ati da
presente statuto e dai regol anenti, alla vita della
cooperativa

Art. 16

Il trattanento

econom co dei soci verra disciplinato da un

apposito regol anent o i nterno che il Consiglio di

Ammi ni st razi one

dovra el aborare e sottoporre all'approvazione
del | ' assenbl ea de
PATRIMONI O ED ESERCIZI O SOCI ALE

soci .

Art. 17

Il patrinonio della societa & costituito

a) dal capitale sociale che e variabile e che é& formato da
un nunero illimtato di quote sociali del valore di Euro 25,82
(Euroventi ci nque/ 82) ci ascuna

b)dall a riserva ordinaria formata con le quot e dei
resi dui attivi di cui all'art. 19 e con I|le quote sociali

event ual ment e
agli eredi de

ri nborsate ai soci receduti o esclusi ed

soci defunti a nornma dell'articolo precedente

c)da eventuali riserve straordinarie

d)da ogni altro f ondo o] accant onanent o a copertura di
particolari rischi o di previsione di oneri futuri;

e) dai beni nobi | i ed i mobi |i ad essa pervenuti a
qual si asi titolo; del detto patrinonio, dovra essere tenuto
I"inventario e tale inventario dovra essere presentato in
al l egato al bilancio annual e;

f)delle sonme i ncassate a titolo di liberalita o] per
altro titolo

I patrinoni o sociale non €& ripartibile tra i soci durante

7 dil4



Richiesta: RNXWJB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 10-01-2006

| ' esi stenza della

COOPERATIVA L'IMMACOLATA - COOPERATIVA SOCIALE AR.L.
Codice fiscale: 01179490436

soci eta né all'atto dello scioglimento o

|'i qui dazi one della societa stessa

Le quote social

preci sanment e

Art. 18
sottoscritte potranno essere versate a rate e

a)il 50%all'atto della sottoscrizione
b)il rimanente entro sei mesi

Le quote non

Art. 19

possono essere sottoposte a pegno o a vincolo

senza | "autorizzazione del Consiglio di  Amm ni strazi one, né

possono essere

dalla |egge
cooperativa

quot e soci al
cooperativa

cedute ad altri soci salvo quanto previsto
i possessori delle azioni di partecipazione

La suddetta disposizione si applica anche agli aunmenti delle
sottoscritte dai soci durante |'esistenza della
Art. 20

L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicenbre di ogni

anno. Ala fine

Ammi ni strazi one

di ogni esercizio sociale il Consiglio di
provvede alla redazione del bilancio, previo

inventario, da conpilarsi con criteri di oculata prudenza

Il  bilancio deve

| ' approvazi one
del | ' eserci zio

qual ora ricorrano

dell"articolo

essere presentato all'assenblea dei soci per

entro centoventi gi orni dalla chi usura
soci al e, ovvero entro centottanta giorni
le condi zi oni di cui all"ultino comma

2364 c.c., certificate dal consiglio di

amm ni strazione in sede di rel azione sulla gestione
Gi ammini stratori e i sindaci, ove noninati, debbono, nelle

rel azi oni d
speci fi cament e

cui agli articoli 2428 e 2429 c.c., indicare

criteri seguiti nella gestione sociale per il

consegui mento dell o scopo mutualistico
L' avanzo di gestione, sara cosi ripartito

a) al f ondo
dal |l a | egge

b) non nmeno de

riserva legale ordinaria nella msura prevista

3% ai sensi dell'art. 11 comm 4 e 5

| egge 31.01. 1992, n°59, al f ondo mut ual i stico per la
pronmozi one e | o sviluppo della cooperazione

c)un di vi dendo

della quota

ai soci , che abbiano  versato |"importo

sottoscritta da al neno un anno, nella msura

massi ma del I "interesse | egal e commi surato sul capital e
effettivanmente versato;
d)una quota a riserva straordinaria

e)il resi duo

scopi di nutualita e di cooperazione , da

determ narsi dall'assenbl ea

L' assenblea  pud

deliberare che, tutto |'avanzo di esercizio,

salvo quanto previsto dal punto b), sia devoluto a fondo di

riserva ordinaria
spettante ai soci puo essere trattenuto dalla
accreditato a ciascuno di essi in aunento delle
rispettive guot e

I di vi dendo
cooperativa ed

o} per I a | oro rival utazi one, ai  sensi
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dell'art.7 della |legge 31.01.1992, n°59
Le riserve non sono ripartibili tra i soci durante |'esistenza
dell a societa

Art. 21
I'n caso di liquidazione o di scioglimento della cooperativa
I"intero patrinonio sociale - dedotti soltanto il capitale
sociale effettivamente versato e i di videndi eventual nente
maturati - deve essere devoluto al fondo nmutualistico per la
pronozi one e l o svi | uppo della cooper azi one, previsto

dall'art. 11 comma 5 della legge di riforma della |egislazione
sul l e cooperative n°59 del 31 gennaio 1992
Art. 22

Sono organi della societa:
-1" assenbl ea dei soci
-1"assenbl ea speci al e dei possessori delle azi oni di
parteci pazi one cooperativa, qualora costituita
-il Consiglio di Ammi ni strazione
-il Collegio Sindacale.

ASSEMBLEE DElI  SCCI

Art. 23
Le assenbl ee sono ordinarie e straordinarie.
L' assenbl ea e costituita dai soci e, se costituita, dal
rappresentante comune del | " assenbl ea  speciale dei possessori
dell e azioni di partecipazione cooperativa, che tuttavia non

hanno diritto di voto.
Le assenbl ee ordinarie e straordinarie sono convocate dal

Consiglio di Anmi ni strazi one medi ant e lettera cont enent e
| ordine del giorno, il luogo, che pud essere diverso dalla
sede sociale, la data e |l'ora di I™ e |I* convocazione
La convocazione deve avvenire alneno otto giorni prima del
giorno fissato per |'assenbl ea

Art. 24
E di conpetenza del|l' assenbl ea ordinaria
a) Approvare il bilancio;
b) L' el ezi one degl i amm ni stratori, dei si ndaci e del
presidente del Collegio Sindacale
c) Det erm nare i get t oni di presenza e di rinmborso spese
per il Consiglio di Aministrazione e il Collegio Sindacal e
d) Del i berare sugl i altri oggetti attinenti alla gestione
soci al e che il Consiglio di Ammi ni strazi one decida di
sottoporre al suo esane;
e) Appr ovar e i regol anent i i nterni in general e, ed in
particol are quel l'i attinenti il trattamento econoni co dei
soci
Quando speci al i ragi oni lo ri chi edono, | " assenbl ea per
| ' approvazi one del bi | anci o puo essere convocata entro 180
giorni dalla chiusura dell'esercizio
L' assenbl ea potra anche del i berare sul | " eventual e
responsabilita degli amm nistratori e dei sindaci
L' assenbl ea straordinari a del i bera sulle nodi fi cazi oni
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dell"atto costitutivo, nonché sulla nomna e sui poteri dei
I'i quidatori, caso di |'i qui dazi one ordinaria della
Cooperativa, e sulla revoca della |iquidazione nmedesi ma.

Art. 25
11 Consiglio Ammi ni st razi one potra convocare |'assenblea

quante volte lo riterra utile alla gestione sociale

L' assenbl ea dovra

essere convocata senza ritardo dal Consiglio

di Ammi ni strazi one e qual ora non provveda  dal Col | egi o
Si ndacal e, oppure quando ne sia fatta domanda da tanti soc
che rappresentino almeno un quinto dei voti di cui dispongono
i soci

La convocazione dell'assenblea, sara fatta a nmezzo lettera da
inviare a ciascun socio, insienme all'elenco delle naterie da
trattare, oppure da affiggersi nei locali della sede della
cooperativa, al meno qui ndi ci giorni prima di quello fissato
per | " adunanza. Nel | ' avvi so dovra essere indicata la data

dell a eventual e

seconda convocazione che dovra essere tenuta

al meno un giorno dopo da quello stabilito per la prina.

Art. 26

I'n prima convocazi one | " assenbl ea sia ordi naria che
straordinaria regol arment e costituita quando si ano
intervenuti, tra i presenti e i rappresentati, neta piu uno
dei soci aventi diritto al voto e d delibera validanente a
maggi or anza assol uta dei soci

I'n seconda convocazi one | " assenbl ea, sia ordinaria che
straordi nari a, regol arment e costituita qual unque sia il
nuner o dei soci intervenuti e del i bera val i danent e a

maggi oranza assol uta dei voti dei presenti e rappresentati
I'n caso di scioglinento o di liquidazione occorrera il wvoto
favorevole dei tre quinti dei soci aventi diritto al voto

Per le votazion

Art. 27
si  procedera nornalnmente per alzata di mano

sal vo che | ' assenbl ea non deliberi fornme diverse di voto

Nel | e assenbl ee

Art. 28
hanno diritto di voto coloro che risultano

iscritti nel libro dei soci da alnmeno tre nesi e che non siano

in nor a nei

soci o, anche se

ver sament i della quota sottoscritta. G ascun
persona giuridica, ha solo un voto qualunque

sia |'"amontare delle quote sottoscritte

| soci che
al | ' assenbl ea

per qual si asi notivo non possono intervenire
hanno la facolta di farsi rappresentare da

altro soci o nediante delega scritta
Ci ascun soci o pu0 rappresentare al massinmo un altro socio
Le persone giuridiche partecipano alle assenblee nornalnente a

mezzo del loro

| egal e rappresentante, che pud, con delega

scritta, del egare la rappresent anza nel | ' assenbl ea al

rappresent ante
fisica

L' assenbl ea tanto

altro ent e-soci o od altro socio persona

Art. 29
ordinaria che straordinaria, € presieduta
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della cooperativa o in mancanza dal vice-

anziano di eta o in nmancanza da persona eletta

del | ' assenblea nomina un segretario, che pud non
essere un socio

della cooperativa e se |lo ritiene opportuno

due o pi U scrutatori

Le deliberazion

presidente e

devono risultare dal verbale sottoscritto da

dal segretario. Il ver bal e delle assenbl ee

straordi nari e deve essere redatto da un Notaio.

IL CONSIGLIO DI AMM NI STRAZI ONE

Art. 30

I Consiglio Ammi ni strazi one ¢ conposto da 3 (tre) a
9(nove) menbri eletti fra i soci dell'assenbl ea

| consiglieri devono essere in regola con i versanenti delle
quot e sottoscritte e non aventi comunque debiti verso la
soci et a. I Consiglio di Amministrazione dura in carica tre
anni e i consiglieri sono rieleggibili e salvo contraria
del i ber azi one del | ' assenbl ea, sono di spensati dal prestare
cauzioni . | prim anmm ni stratori vengono nom nati all'atto

dell a costituzione della cooperativa

11 Consiglio

Art. 31
Ammi ni st razi one elegge nel suo interno il

Presidente ed uno o piu vice- presidenti

Il Consiglio d

Ammi ni strazione se lo ritiene opportuno, puo
a) Nomi nar e un
presidente e da

ufficio di presi denza conpost o da
uno o pilu vice presidenti e/o da uno o piu

consiglieri, del egando a tale uf ficio, parte dei propri
conpi ti o] attribuzi oni dei capi settore; ed inoltre puod
del egare un conitato direttivo conposto da n.5 nmenbri

b) Dermandar e

uno o} pi u consiglieri, i ncari chi

periodici, stabilendone la durata e la natura

I Consiglio

Ammi ni strazione €& convocato dal presidente o

da chi lo sostituisce, tutte |le volte che lo riterra utile,

oppure ne sia

fatta domanda da almeno tre consiglieri o dal
Col | egi 0 Si ndacal e.

La convocazi one e fatta a nezzo lettera contenente |'elenco
delle materie trattare, da spedirsi non nmeno 5 giorni prim
del la adunanza in caso di urgenza, a mezzo di telegrammm in
modo che i consiglieri e i sindaci siano informati alnmeno un
giorno prima della riunione.

Art. 32
Al Consiglio Ammi ni strazione sono attribuiti i pio anpi

poteri per la gestione della cooperativa

Pertanto esso
ordinaria e
guant o, per

puo conpiere tutti gli atti e operazioni di
straordinaria ami ni strazione, escl uso sol o
statuto e norma  di | egge, e espressanent e

attribuito alla esclusiva conpetenza dell e assenbl ee
In pratica provvede

a)A dirigere

e ad amm ni strare la cooperativa in

conformita alle deliberazioni assunte dall'assenbl ea
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bi | anci o consuntivo

c)A predisporre ed approvare i regol anent i da sottoporre
al | ' assenbl ea

d) Convocare | ' assenbl ea

e)Stabilire | " organi co del personal , det er m nandone pure
| e condi zioni d'inpiego e le retribuzioni

f)Determ nare gli eventual i i nteressi, nel caso di
prestiti sociali, st abi | endone le nodalita di paganento nei
limti stabili dalla |egge;

g)A nomnare i capi settore, determinandone i conpiti e i
relativi conpensi

h)A conferire del eghe general i e speci al i ad uno o piu
dei suoi nenbri determ nandone i poteri

i)A nom nar e i propri rappresentanti presso i cor pi
consul tivi e e comm ssioni provinciali e regionali ed, in
tutti quei consessi nei quali la cooperativa sara chiamata a
farsi rappresentare,;

iI)A del i berare qual si asi oper azi one presso banche

istituti di credito e uffici postali

Il Consiglio pud nomnare direttore fissandone I|e nmansioni

e la retribuzione. 1l direttore pud essere scelto nell'anbito
dei soci o] anche all'esterno. In tal caso partecipa alle
sedute del consiglio con voto consultivo

La firm e a

Art. 33
rappresentanza

spetta al presidente del

Consiglio di Ammnistrazione, il quale pud conpiere tutti gli
atti che rientrino nell'oggetto sociale
Egl i e perci o autorizzato a riscuotere, da  pubblica
anmmi ni strazi one 0 da privato, paganenti di ogni natura e a
qual siasi titolo, rilasciandone quietanza |iberatoria
Previa autorizzazione del Consiglio di Aministrazione, il
Presidente pud delegare i propri poteri, in tutto o in parte
ad uno o] pi U vi ce- presidenti o} consiglieri, nonché con
speci al e procura ad i mpi egati della societa. In caso di
assenza o] i mpedi nent o del presi dente tutte le nmansi oni
spettano al vice-presidente piu anziano di eta.

Art. 34
I conmtato direttivo e | " organo operativo della societa
agisce per nezzo dei capi settore, sotto la direzione di un
coordinatore eletto dal Consiglio di Anmm nistrazione
I conitato direttivo dura in carica circa tre anni salvo
di versa del i bera del Consiglio di Ammi ni strazione.

Pud essere riconfermato.

IL COLLEGE O Sl NDACALE

Art. 35
La nomna del Col | egi o Sindacale € obbligatoria quando il
Capitale Sociale non e inferiore ad €uro 103.291,38, ovvero -
se inferiore - in caso di superamento per due esercizi
successi vi di al meno due dei limti stabiliti dal comm 1
dell"art. 2435-bi s del codi ce civile. L' eventual e Collegio
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Sindacale si conmpone di tre nmenbri effettivi e due supplenti

destinati a subentrare in ordine di anzianita agli effettivi
che event ual ment e Si rendessero indisponibili nel corso del
mandat o. | si ndaci sono eletti dal | ' assenbl ea, la quale
nom nera pure il presidente del collegio stesso. | sindaci
durano in carica tre anni e sono rieleggibili.

Art. 36
I Coll egio Sindacale deve controllare |'anmnistrazione della
soci et a, vigilare sul | ' osservanza della | egge e dell"atto
costitutivo ed accertare la regolare tenuta della contabilita
sociale, la corrispondenza del bilancio e del conto profitti e
perdite con Il e risultanze dei l'ibri e delle scritture
contabili. | sindaci devono anche
a)Accertare che le val ut azi oni del patrinoni o soci al e
vengono fatte con |'osservanza delle norne |egislative
b) Accertare al meno ogni tre nmesi la consistenza di cassa

e la esistenza dei wvalori e dei titoli di proprieta o ricevut
da essa in pegno, cauzione o custodia

c)Verbalizzare gli accertanenti fatti anche
i ndi vi dual nent e

d)Intervenire alle adunanze del | ' assenbl ea e del
Consiglio di Anministrazione;

e) Convocar e | " assenbl ea quando non Vi provvedono gli

anm ni stratori .
Il Collegio Sindacal e deve riunirsi alneno ogni trinestre
I collegio sindacale deve, altresi, riferire nella relazione
al | ' assenbl ea sulla corrispondenza dell'attivita svolta dalla
cooperativa rispetto alle finalita enunciate statutariamente
| si ndaci infine hanno  tutti gli altri doveri e conpiti
stabiliti dalla |egge

DI SPOSI ZI ONI GENERALI E FI NAL

Art. 37
Per meglio di sciplinare il f unzi onanment o i nterno, e
soprattutto per disciplinare i rapporti tra la Societa ed i
soci det er m nando criteri e regole inerenti 1o svolginento
dell"attivita nmut ual i sti ca, | Organo anmm ni strativo potra
el aborare apposi ti regol anent i sot t oponendol i successi vanent e
al | ' approvazione dell'Assenblea dei soci con |e maggioranze
previste per le nodifiche statutarie
Negl i st essi regol anent i pot ranno essere stabiliti
| ordi nanment o e le mansioni dei Comitati tecnici se verranno
costituiti.

Art. 38

La cooperativa si prefigge di svolgere la propria attivitain
preval enza nel|l'anbito della nutualita

Per t ant o:

a)e fatto divieto di distribuire i di vi dendi in msura
superiore all'interesse massino dei buoni postali fruttiferi
aument at o di due  punti e mezzo rispetto al capitale

ef fettivanente versato;
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b)e fatto divieto
of ferti in sottoscrizi one
superiore a due

i dividendi

c)e vietato
cooperatori;
d)in caso

patrinoni o soci al e,
di vi dendi event ual nent e
f ondi mut ual i sti ci

cooper azi one

| princi pi in
riserve indivisibili,
di devol uzi one

mut ual i stici
cooper azi one
osservati .

Per quant o non

contenente la

dell'art. 2519

distribuire
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renuner ar e gli strunenti finanziari

ai soci cooperatori in m sura
rispetto al limte massinp previsto per
e riserve fra i soci

sci ogl i ment o dell a soci et a, I"intero
soltanto il capitale sociale e i
maturati, deve essere devol uto a

pronozi one e |lo sviluppo della

remuner azi one del capitale, di

devol uzione del patrinmonio residuo e

quota degli utili annuali ai fondi
pronozi one e lo svi | uppo dell a
i nder ogabi | i e devono essere di fatto
Art. 39
dal titolo VI del codice civile
"disciplina delle societa cooperative", a norma

in quanto conpatibili, le nornme

dell e societa a responsabilita limtata

Firmato

Pascucci C audi o

Ant oni o Morett
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