ALLEGATO ....A...... ~
2l N. di Rep. 3639/226

STATUTO

DELL‘A@ﬁOCIAZIONE

"AsSostegqo ODV"_— Ente del Terzo Settore™

Art.l - Costituzione & sada

E" costituita 1’Associazione denominata "AsSostegnoe 0QDV" -

Ente dg} ?e;;gngetpgqe, con sede legale in Trieste.

L"Associazione non ha fini di lucro, & apolitica e aconfessio-

nale.

La durata dell’Associazione & illimitata.

L'Associazione potra affiliarsi o partecipare ad altre asso-

ciazioni di volontariato o di promozioggnfgg;;l?f_gggg;agiogii___
enti, organismi di qualsiasi tipo e naﬁﬁggﬂgﬁemgggggguapg_ggg:m
pi coerenti con le sue finalita istituzionali.
Art. 2 - 8&opi statutari e attivita di_gaygg;gpemggpapa}e__IWIhm
L’associazione svolge per attivita QiqwﬁﬁﬁﬁFFQP?_.93995?;?_”1._
. prevalentemente a favore di terzi - quanto precisato nella
lettera a) dell’art. 5 del D.Lgs n. 117/2017 e in tal senso e

in particolare:

- promuove e valorizza l’@mminigt:aziggg_di“§qstegnq.(di se-

guite AdS), introdotta dalla Legge 9 gennaio 2004 n. 6, _al
. Iine di proteggere le persone che, a causa di una infermitd

ovvero menomazione, fisica o psichica, anche parziale o tempo-

ranea, si trovano nell’impossibilita di provvedere autonoma-
SRS 2 FREVENO NIeLl IMPOSS1bilita 4l provvedere autono

mente ai propri interessi;

-..0cllabora con 1'Ufficio del Giudice Tutelare nelle forme



previste da protocolli o convenzioni;

- ?F?E?Hﬁﬁmgli ammipistratori di sost

egno (di seguito AdS) e i

f?mig;%§¥?w?EE_EEEQEEP%“EEEEE?”EEQEﬁémi_YR%RRFﬁERN?ﬁEmEE?F599w"h_._ e
. T 3volge attivita di Sportello; B e
. in coerenza con gli obiettivi del D.Lgs. 3 luglic 2017 n,

117 e con quelli di cui alla Tegge 22 giugno 2016 n.112 recan-

te "Disposizioni in materia di assistenza in favore delle pern-

sone con disabllita grave prive del Sestegno familiare”, pro-
muove 1 valori della dignita della perscna e della solidarie-

*

2, salvaguarda i diritti del soggetti fragili e ne favorisce i

1'inclusione, la partecipazione e il pieno sviluppo anche nei

rapporti sociali, anche attraverso 1la cooperazione con altre

istituzioni no profit.

In particolare, 1’Assaociazione pud:

a) istituire e gestire Sportelli -~ anche sulla base di conven- ::::zféi
L
zionl con 1’ente pubblico - rivolti ai cittadini che deside- &\

rano essere informati e/o accompagnati nella scelta e nelle

procedure relative alla nomina dell‘AdS; in particolare e in —

via esemplificativa, 1’associazione offre gratuitamente ascol- -~

.mella redazione di ricorsi e

iﬁ?anzﬁh_Q?mFelﬂ%EﬁﬂimELE%EﬁiEQFE?.?lmgéﬁﬂéﬁﬁmTEF§¥§§ﬁi_m”__“_
. P?_EQ%?E?QEEE?_EQHwéinﬁigéiﬁﬁ“?PEEE%?%_E”}E_EERE?}}?E?ﬁmﬁﬁkm“ )

?{iPUQQ%QMPQPH;Q_JE@@EPEHEM_¥¥_§HEE?EEQ_EHPE%QE§Q9W§5Q55w5§§1”m“mm..”.h"_m

per il deposito di atti e la comunicazione di provvedimenti;



c) elaborare modalitad per 1‘assunzione diretta di incar

_AdS{ ai sensi_dell'art. 408 cod. civ.;

chi di

d) promuovere e sostenere 17AdS con corsi di aggiornamento,

incontri di wverifica e formazione,

mfigh%g;to_égli_AdS, ai familiari, ai

Volontari a favore dei Beneficiari;

mazione per la conoscenza dell’AdS, per 1'assunzione e lo
svolgimento, consapevole e responsablle, del ruolo di AdS, di-

versificando i contenuti e gli obiettivi in relazione ai de-

stinatari (cittadini, famigliari, volontari, operatori sccilo

sanitari, professionisti};

g) cooperare ai fini dell’iscrizione degli amministratori di

sostegno nominati e nominandi negli QEEREPEWEQ?QEih4§“?ﬂF¥HQ )

lstituzioni;

h) svolgere attivita diverse, purché secondarie @ strumentali

-rispetto a qgg;lg_"di “igtexggse_"generale, confo;memente ai

criteri definiti con apposito decreto ministeriale, quali, ad

esempio, attivita editoriali, pubblicitarie e di divulgazione

di ipiziggéve_pivokge a8 valorizzare i contenuti della Legge n. -

672004 (istitutiva dell’Ads), della legge 219/2017 (consensc

informato e DAT), della legge 112/2016 {c.d. dopc di noi), a

documentare le esperienze in atto, anche in comparaziome con

altre simili;

Iy




i) organizzare e/o partecipare a convegni, incontri o seminari

di studio, occasioni di confronto con Enti o istituzioni loca-

1li e nazionali, Ordini brofessionali, Universita, nell’ottica

~di migliorare/approf

nd;fg la_conogcenza dell’Ads, di assicu~

rare un’applicazione coerente con la ratio delle norme e la

mgpru@gnza_vigente, di diffondere buocne prassi;

1) _monitorare, per quantitd e qualita, i procedimenti di AdS

nel territorio;

gli obiettivi statutari, per la elaborazione di protocolli,

per la condivisione di buone prassi;

n}) erogare premi e borse lavoro per 1 partecipanti alle atti-
vitd organizzate dall’Associazione, richiedere finanziam_entu_'._£
accettare sponsorizzazioni, richiedere contributi per il rag-

glungimento dei propri fini statutari;

©) aderire ad altre Associazioni, partecipare autonomamente o

insieme ad altre associazioni o istituzioni a_concorsi/ aqg&mmm_m

per l'assegnazione di contributi e lo svolgimento di servizi

coerentd con gli scopi statutari.

_ Nel perseggimento degli_fggg%ﬂﬁp

mﬁéwﬁﬁYﬂlﬁ“EE?Eﬁi@??i@@REE_QQE¥:§EEEYEE§WQEMFR}RQEEEELNF§¥EN?ﬁim__W“

.Mﬁﬁnéeu99%9{9_229_E§£m}#995§m§q9£2e_§39%9999“55§tuitamente at- e )
tivit%mperseﬁa;ﬁmﬁﬂm£339£%m99%;1§§§99%§%£999Mak_ﬁine di con- = — .
tribuire alla realizzazions dei suoi scopi istituzionali. - R ~



I volontari devono essere iscritti in apposito registro

_qgglit§m§ingg}on§§rio_é %Hcompatibile con gqualsiasi forma 4di

rapporto di lavore retribuito, autonome o supordinato. Le per-

sone che prestano attivita di volontariato a favore dell’Asso-
ciazione devono essere assicurate per le malattie, infortuni e
responsabilita civile verso terzi a norma dell’art. 18 Decreto

Legislativo n. 11?/2017._

L’Assoclazione, sotto

nen commerciale.,

Il patrimonioc dell’asscociazione, eventuali ricavi, rendite,

proventi ed entrate comunque denominate

saranno utilizzati
esclusivamente per il perseguimento delle finalita istituzio-

nali,

E espressamente wvietata la distribuz%pnpIhgngﬁgﬁﬂ}ﬂq;;gﬁﬁgm Qim_”

avanzi di gestione e di utili, e _ q::=‘§:;::>
S

Art. 3 - Soci - I < A

Possono aderire all’Associazione le persone fisiche maggioren-

_ni.Cheune.QqndiViQQE?_EQQElmQ"?FE}HEEé;_-wLW__.. =

S — 3
Il numero dei soci & illimitato. .<;:;74ff._.

coloro che sono stati ammessi a farne parte con delibera del
Consiglio; sono soci onorari coloro che hanno prestato un con-




tributo ritenuto dal Consiglioc Direttive parti

colarmente si-

_Ignéfigg?éyp allo sviluppo dell’Associazione.

L’ammissione dei scci ordinari viene deliberata dal Consiglio

Direttivo dopo aver esaminato la domanda scritta e il curric

-

”;Hmmyitag dgl ichiedente, cui la delibera di ammissione va

comunicata.

L' adesione all’Associazione & a tempo indeterminato e non pud
essere disposta per un periodo tenporanso.
I soci hanno tutti uguali diritti e doveri all’interno

dell’associazione, senza alcuna distinzione.

L'adesione all’Associazione conferisce all’associato il dirit-

Lo di voto nell’assemblea per 1’approvazione e la modificazio-
ne dello statuto e dei regolamenti e per la noming degli orga-

ni direttivl dell’Associazione.

I soci hanno inoltre diq;ttqi“
a) di ricevere, all’atto_dellfamm;ssigquI}a tessera sociale

di validita annuale;

Tutti i soci sono eleggibili alle cariche sociali: q:::h‘é:a\\
it A - &
NN
=D
D
o

7
P} di essere informati circa le attivitd dell'Associazions o QA

,.Ai parteciparvi;

& dei verbali di assemblea.

I S?FiH@§Y9R9m¢9£¥?§299@€59_l%mﬂPQE§.aﬁEPQ%EEiYﬁmﬁﬁiiﬂmEiﬁPﬁémm
¢ nei te¥miﬂim§FaPi}iE%m9§1}fEﬁ?ﬁ@E;QﬁtMEQEQNEEQFEEmi¥}19ﬁﬁﬁfjmmm_w

m?ﬁnﬁa_.@?%}SMW§E§E?EEZWH@ﬁim”£?$9£§ﬂﬁﬂFiwm9m_@ﬁllﬁ_m@§}}99€§?%92§w



Pprese dagli organi sociali. Il comportamento del soci verso

9li altri aderenti deve essere informato ai principi del ri-

spatto, della correttezza e della buona fede.
{_soci_da almeno tre mesi, regola con il pagamente della

_quota dimﬁssocigzione, hanno diritto. di partecipare allfAssem-

blea e q;_votare; possono farsi rappresentare da altro

purché munito di delega scritta.

Felle_assemblee ogni associato ha diritto ad un voto e pud

rappresentare, per delega scritta, altri soci con diritto di |

voto.

In nessun caso un soclo pud ricevere pill di tre deleghe.

La qualita di socio viene meno per causa di morte, per reces-—

50, per 1l mancato versamento della quota associativa annuale,

dope specifico invito scritteo da partEHQQ;uqug}ggptganmRe;_“
esclusione.

Il diritte di recesso va esercitato mediante presentazione di

tive; il recesso, che ha effetto immediato, non da diritto

Qw

una comunicazione scritta al Presidente o al Consiglio Diret- .mf?F?¥s€_
by

&_ﬁc

alla restituzione, neanche parziale, della guota versata.

JLlesclusione di un socio & deliberata dal Consiglic Direttivo

ove ne sussistanc i presupposti, secondo il presente Statuto

Lfesclusione puo aver luogo per violazione delle norme statu-

‘tarie o delle deliberazi

ni degli organi dell’Associazione, a

causa di condotte ritenute contrastanti con gli scopi istitu-

zionali dell’Associazione, per protratta mancata pa:

ipazi,




L AL7/2017;

!data di convocazione dellassemblea per 1'approvazione del bi-

~.Loro mandato; i componenti sono rieleggibili.

__pe”a;}’attivité dell’associazione, per protratto mancato paga-

_mento della quota associativa. e ]

La PF?P??F?M?¥W?PE%PE%EEEM?H}EHE?E?"ESRﬁﬁﬁﬁBﬂiﬁaﬁiﬁﬁﬁmﬁffiEEﬁm_mm___ ]
cal §9m%9i£fﬁmiﬂﬁﬁ?ﬁF9hﬁﬁﬁ_f?féﬂ.E&EﬁﬁEPE_Ei_??EfiﬁiﬁﬁﬁLM?ET?EEM"_wn_wm_wmwm
- treata glorni prima della Convocazione del Consiglio Direttivo e

chiamato a deliberaria, sentitc se lo richiede il socio inte-

ressato, che pud inviare glustificazioni seritte.
La delibera di esclusiocne e la delibera del mancato accogli=~
mento di una domanda di adesione, devone essere motivate.

Art. 4 ~ Organi dell’Associazione

Sono organi dell’Associazione:

a) 1’Assemblea Generale deli soci;
b} il Consiglio Direttivo; ) )

¢) il Presidente

d} il Vicepresidente .
el il Tesoriere _ }
£ ) il Segretario e e e

g) 1'0rgano di controllo, anche monocratico, se nominato e ove

obbligatorio ai sensi dell’art, 30 d

Decrete Legislativo n.

h) il Comitato Scientifico. i

Bli organi restano in carica per ‘tre esercizi e scadono alla

lancio consuntivo in .gorrispondenza del terzo esercizio del



Ogni carica associativa viene ricopert

4 a titolo gratuiteo,

_salvi i ximb ?EE“EEEEEEEimEEEWEEWEBE?E“X?Y?W9E§NEEEB}E?E9m§9ZWH"_nw
?Hm??FﬁF?wﬁwEE?K???%Yﬁ@?ﬁ?ﬁmﬁﬁﬁﬂffffﬂF?“ﬁiﬁ“?Pﬁﬁég%EQMPE%?FFETm“___
yo.o . e
..... .%JmL’Aﬁfﬁﬁh&?ﬁ_ﬁeﬁ?fi%swéeimﬁeeih_nmm__mm“”mmn_m___NWMm_mmm_m”_“__wwmm¢_"
L7Assemblea Generale dei soci ¢ 2lorgamo sovrano dell’Assoeia-

zione.

E' presieduta dal Presidente dell’Associazione; in caso di sua

assenza, dal Vicepresidente; nell’assenza di entrambi, da un

altro membro del Consiglio Dirsttivo eletto dal presenti.

Hanno diritto a partecipare allfAssemblea tutti i1 Soci in re-

gola con il pagamento della quota associativa.

I¢a$§em?¥e?r.§i?hPfﬁﬁﬁﬁfﬁﬁngﬁﬁ“§F¥§E?§?E?ri§1”§”999Y99?F?b9?¥_
Presidente, anche fuori dalla sede soc;qygﬁ_pqrgné_Qg}}{gmpitpl
della ex provincia di Trieste, ogni qug}xg}gamgugggiuéougitep—” o
9a opportuno oppure ne sia fatta richiesta da almeno un decimo
dei soci o da almeno un terzo dei Consiglieri in carica oppure

dall’Organo di Controllo.

La convocazione dell’Assemblea{_tanpo ordinaria che straordi-~

.naria, ha luogo mediante avviso da affiggersi all’Albo della

Associazione @530 la sede sociale & da comqnicqﬁsi"g%_domif

~eilio dei.5?9¥.QHE@%EP_%?FEQEEhQMFFamiﬁﬁmé%EPimﬁﬁﬁziméiﬁRﬁﬁéjm

onsiglio Dirett%gq_{qugl{nggg:

_:QPQL_mﬁi%JHEEEFE?LLm§}m?ﬂgmﬁﬁé??m9%9£ﬁimg£im9mg§léﬁngEﬁnjéﬁfmm

sata per la prima convocazione. Lfggviqgmmgﬁye contenere




_“;fg;eﬂgp delle materie da trattare, lfindicazione del luogo

ora della prima e

seconda convecazione., La seconda convocazione dovra essere

fissata almenc un’ora dopo la prima convocazione

L'Assemblea ordinaria a

sia 1’cggetto da

trattare:

in prima

nvocazione quando sono presenti o rappre-

sentati tanti soci che rappresentino la maggioranza dei voti (::::::::zéi__ﬂ;

v

di tutti i soci; in seconda convocazione qualunque sia il nu-

mero dei socl presenti o rappresentati per delega.
Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di voti dei

soci presentl o rappresentati.

L’Assemblea straordinaria, sia in priqﬁrpyﬁl;n F??Qﬂ@?H?QP?QZ__
.cazione, delibera gualunque sia 1’oggette da trattare com il

U Coee WL LITRTE DT TEERR S S8 heettare con il ‘===-t§:5
‘voto favorevole della meta pid uno dei soci avggt;_giriﬁyo al _ _<:::::hj§hhh
voto. .
uando si tratta di deliberare lo scioglimento dell’Associa-

zione, tanto in.PF%@a.QP?RFPU?Q.?%?9??3_EQDYQQ?EEQH?Lw%ﬁmg?l?ﬁmw

berazioni devono essere prese col voto favoreveole démalngo‘

tre quarti dei soci aventi diritto al voto.

L' Assemblea Generale viene gpnvogqta_}p_ggdutgmgrgi

Consiglio Direttivo

-almeno una volta all’anno, entro il 31 marzo; in seduta

Straordinaria, ognigualvolta il Consiglio Direttivo ne ravvisi _
la necessitd, oppure su richiesta motivata di alme decimo

- dei soci.



Le votazionl avvengonc di norma per alzata di mano; 1'espres-—

© sione del vote pud aver luoge per corrispondenza o in wvia

elettronica purché sia possibile verificare 1’identita

_dell’associato che partecipa e vota.

Possone effettuarsi a scrutinio sagreto le votazioni per

1"elezione degli organi scciali.

Ef compito dell’Assemblea ordinaria;

- nominare o revocare i membri del Consiglio Direttivo e de-

terminarne il numero dei componenti;
~ nominare 1’Organc di Controllo se ricorronc le condizioni di

cui allfart. 30 D. Lgs. 117/2017;

- nominare e revocare un Revisore dei Conti nelle ipotesi di

e
<
A
¢

- @pprovare le linee generali del programma di attivita per
1'anno sociale;
" approvare i regolamenti interni;

- approvare 1l rendicontc economice annuale consuntivome_il_

bilancio preventivo entro il 31 marzo di ogni anno;

- determinare, sulla base dei criteri indicati dal Consiglio

Direttivo, la guota associativa di iscrizione e la quota an=
niale per i soci fondatori e ordinari; _ L .

- 7 geliberare su tutte le guestioni attinenti alla gestione so-

@¢iale o sulle quest

volute per legge all’assemblea so-

_Pi?%ﬁ_EWFQH_QEYEEEE?wﬁé%mEEQP?HEﬁ_PF%FHEQWEQHE}PFEWQEE?EEMERZMPM“

"9??%@.QQQ???_§9%%EM§EEEFEQE§.?ﬂ_?ﬁ?imﬁ??iQQP?m§§9§{99§?iﬁﬁﬁﬁﬁﬁ_mmmwmhm“mm_"



_per legge anche se qul non spenlflca+e

f_n9y§9§r?!m§p proposta del Consiglie Direttivé, 11 Pre51dente

”9_;_P§m?{%mﬁ?%wggmigatpuScientifico stabllendo 1l _numero de1

componenti.

jw_de¥}bgfaL Su proposta del Consiglio Pirettivo, in ordlne

alla costituzione di sedi secondarie e nuovi uffici.

Li%sﬁ??b%?ﬁngfﬁ?Eﬁénifi?mdei Jocl delibera in merito alle va-
_;igziqni _statutarigm ed allo sqioglimento dell’Associazicne;
delibera altresi in ordine al trasferimentc della sede in Co-

mune diverso da quello di Trieste.

b) Il Coneiglio Pirettivo: e ™
Il Consiglic Direttive & composto da un numero minimo di tre
‘ad un numero massimo di nove membr1 elett1 esclu51vamente

gli associati dall’Assemblea, che ne d???f@iﬁﬁ_il"RHT?EQf..

Il Consiglio Direttivo dura in carica per E;e_gfgggig;_ per-

mane fino alla thﬁ_ di. ponypcqgione del;'assemb;eq_ per
Ihl'approvazlone del bllane1o consuntlvo del terzo eser0121o del

=Y
Q
_,%

Imapdapg;_;nsgoi_memb:i sono rieleggibilit

1l CQHS?gliQ_9??????V9“¢_EEE§E?QHP9_@?EWEEE§£§?9E%MELWEEWE§§EW

di sua assenza, dal Vicepresidente o, in assenza di SntTamDl,

.qal”mﬁm?EQWEEPMEHEEEEE_EEFWEFﬁ;”m

qlk_99??%9%%9“E?FEEEEYEWYEEHS_EQEKEQEEQWﬂ?%ME£§§EQEEF§_§}§§PRhHm__"
.QHQHY?%EEW}i§§EQLMEQBE§EM9%HimYQEFimﬁﬁﬁmEﬁ_E?Hﬁﬁ_?EPEEWEQE}YEZWW“
.ta richiesta @ﬁM?%@?DQ_QH?MP?€?E_99Eh§991mQQQEQE?EEE;W_m

;ke.ﬁﬁqqtémQﬁimgeefig%éemﬁifﬁﬁkifgw%mYﬁééqémeQQH%a_gfﬁﬁea?ahﬁimmm_w_



almeno la metd pilt uno dei suoi membri; delibera a maggioranza

dei presenti.

In caso di paritd il vote del Presidente ¢ da considerarsi

prevalente,
Di ogni riunione viene redatto apposito verbale, a cura del

Segretario.

I verbali di ogni adunanza del Consiglio Direttivo, redatti a

cura gelnﬁegr?;ar;p, sottoscritti dallo stesso nonché da chi

ha presieduto la riunione, vengono conservati agli atti.
I compiti del Consiglio Direttivo:

-~ provvede alla nomina, al suo internc, di Presidente, Vice-

presidente, Tesoriere e del Segretario:; _ q:::::tihhﬁﬁh

- elabora il programma delle attivita dell’Associazicne da ©

sottoporre al parere e all’approvaz;gpg"HQQ;%:ﬁgqug;ggu_qu

Soci;

- amministra il fonde sociale;

- cu?a.i%_9qrs?qeém?atem9%g%%mﬁEPP%WfP§PPP%¥§Memﬁaéﬁﬁguexﬁé.

lfinteresse dei scci q_deL;fAssociagigng qgi_gpnfropti Qéut?ff_mﬂ

zi;

S QEEEQ_mQE§}§M_9§?EPE§WMQE%%1%§%QE?EE{QE?_MHEE9§¢M_¥§§99E§EE%}?_WWWMM_”m"

. del rispetto dello Statuto;

.~ provvede alla compilazione dei regolamenti interni;

T .tura, tramite il Segretario, l'annotazione dei nuovi aderen-
gy tramlite g L RNk aesONe del Nuovl adarent

. tL nel libro dei Soci;

Jin%Fiﬁ¥E?_§%mF?99$§£%ngfﬁﬂmﬁﬂFQMQEwﬁﬁiﬁeJQE%WEEEEHQEEEE”HHQTMM__.W.hm



ta associativa;

jmd?;%bﬁ??anl%ﬁ dgcisioni urgenti assunte dal Presidente;

- predispone il bilancio preventivo & consuntivo da presentare

annualmente all’Assemblea dei soci, insieme a una relazione

d?l;{atﬁivita svolta;

Serteporre alliMssemblea dei soci;
~ propone la nomina del Presidente e dei membri del Comitatoj
Scientifico;
- stabilisce i criteri di riconoscimeq?gmdﬁ{le_SPgﬁgmgggﬁgnHEe” o _
T delibera sulliammissione o esclusiome dei soci ordinari; ®

- delibera sull’ammissione di- soci onorari e sul conferimento

di eventuali cariche onorarie;

S - __Jg
.7 provvede all’accettazione di donazioni e lasciti; <:Z:::};
- delibera sul trasferimento della sede nell’ambito del Comune
di Trieste; e e e
- d?libeFa_i“hm??itg.E%.??Pﬁ??meﬂﬁﬂ.dﬁiﬁRﬁ.%EFEE?MEEEEEHPEE_¥9_..m .

Svolgimento delle attivita associative;

..7.dpprova e mette in atto i progetti elaborati dal Comitato

Sclientifico ovvero delega il Comitato e/o singoli membri a

realizzarli;"_ o

- _provvede al mantenimento_deimgonE@tyﬁ_qqq_éstézyz&eniwem%%:m.HMWMHWWM_““_M_W

nistrative e sociosanitarie;



) ~_§ormp$a le opportune richieste di contributi alla Comunita

altri possanc sostenare le finalita dell’Associazione;

_T._propone all’lAssenblea dei

Socim le quif;che da apportare

atle Statuto;

td locali in tutto il territorio nazionale e anche all’estero.

Al Consiglio Direttivo & affidata l'amministrazione ordinaria
e straordinaria dell’Associazione.

Il Consiglic Direttive pud attribuire ad uno o pin dei suoi

membri il potere di compiere determinati atti in nome e per

conto dell’Associazione. ﬁﬁhuﬁg
Nel caso di cessazione per qualsiasi motivo di un Consigliere, C:::::b<;ak

il Consiglio provvede alla sua sostituzione attingendo dalla
lista dei non eletti, se disponibilet_;}mggp§ig;ierghgggggyg_

del glorno deve essere posto l‘argomento della swa sostituzio-

resta in carica fino alla successiva Assemblea, al cui ordine y?
2

ne. La durata in carica del nuovo consigliere permane sino

allfesaurimento naturale del mandato degli altri consiglieri

in carica. Nel caso in cul venga meno la maggioranza dei con- )
siglieri, 1'intero Consiglio si considera decaduto ed occorre
¢ 11 PE?ﬁidenEﬁm"”mm__"m_ﬁ__“mmm“__wmmu_mmummm+mmw_m__wmﬁmw_“"wmmmm_m” e
Il Presidente ¢ il legale rappresentante dell’Asscciazione di

fronte ai terzi e in giudizio.



B’ eletto dai membri del Consiglio Direttivo tra i propri com-

penenti. B’ rieleggibile.

Sl impegnf“ per le_x\__ re_aliz_zazione del programma e intraprende

ogni iniziativa utile e necessaria a detto fine, informandone

_____i__m_t_a_r_rpri del Consiglioc Direttive, cui spetta, nella prima riu-

___ni_gne_sucqfass:_i._va,__la valutazione e la ratifica dell’attivita

svolta.

Tl Presidente presiede il Consiglio Direttivo e 1’Assemblea /o

R
_E PRy
;
$iy
Lo

dei Soci, dirige 1‘ordinato svolgimento dei laveri, verifica
il rispetto dello Statuto e del Regolamento, sottoscrive il
verbale dell’Assemblea, e ne cura la custodia presso la sede =

dell’Bssociazione. &

d) Il Vicepresidente _ : Q/\

Il Vicepresidente sostituisce il Pres”_@_de_pp_e_ .pm_e;__g?s_q__lj_._p_ cui
questi sia assente o impedito. Nell'adempimento dell’incarico

svolge tutﬁi_4_99?E¥P?_PrﬁPﬁi_@?%_?E??EQEEP?L“iHE%Eﬁém%ﬁ_F?P:_m
presentanza dell’Associazione all’esterno.

¢) Il Tesoriere =

[l Tesoricre & responsabile della _gestione amministrativa e

finanziaria dell’Assopiaz_j,pne;___qura_lg redazione dei bilanei,

consuntivo e preventivo, sulla base delle detemina_zioni__‘_a_s_:

?HPt?.@§¥”99“§igléga_9993§MFQQWPﬁﬁﬁhE_Ewﬁfﬁ%ﬁinﬁ9§ﬁﬁ%§wﬁf9ijm
.EQ”@?.%EWPBﬁEEE§EE£WE£§E%EPQMﬁéi"E%l?E?EﬁwfﬁpﬁfMEE_EEMEPEER®MM”_

corrente e di deposito,

) Il Segretarie ===



Il Segretario da esecuzione alle delibere del Presidente e del

_Qpns%g%}g D}E?Fti?gj redige i werbali delle riunicni del Con-

siglio Direttivo e dell’Assemblea dei Soci.

g} L'organo di Contrells - Il Revisore Legale dei conti

B composto da tre membri oppure

"_del§pe;§;;923_de%{:assgmplea gll’attq della nomina, che & ob-
bligatoria ne%__casi_ previsti dall’art. 30 del D.Lgs. n.
117/2017. Essa svolge le funzieni previste dal D,Lgs.

117/2017; se ricorrono le condizioni di cui allfart. 21 D.Lgs.

117/2017, 1’assemblea provvede a nominare un revisore legale

del conti con le funzioni e 1 requisiti previsti dalla legge.

& moneccratico a seconda delle

L'Organo di Contrello rimane in carica per tre esercizi e sca-

de alla data di convocazione dell’assem@%gg_gg;”}fgﬁp;qygg%pne

del bilancio consuntivo del terzo esercizio del suc mandato;

pus eSSere_riconfgpmato_per il triennio successivo.

h) I1 Comitato Seientifico

L’Assemblea ordinaria provvede a nominare i membri del Comita- =~ =~

to Sclentifico e il suo Presidente. Il President.

. clazione & membro di diritto del Comitato Scientifico.

Il Comitato Scientifico & composto da soci e_PQH_SOEiEMFiWQEQ“_"m““h

‘in carica per tre anni con scadenza alla data di convocazione =

(texzo esercizio, 1 suoi menbri possono essere confermati anche

per i trienni successivi. -



Bll’'Associazione ¢ vietato distribuire, anche in mod
tO, utili o avanzi di gestione comu

fondi o riserve du

dalla Associazione, e in ogni altra ipotesi d

 restituzione di quant

— da ogni entrata che concorra ad incrementare 1’attivo socia-

te. L

rante la wit

la destinazione o 1a distribuziene non siano imposte per legge

¢ siano effettuate a favore di altre organizzazioni aventi

analoghi scopi. L’3550q§azione_ha_;'opbligo di impiegare aven-

tvali utili per la realizzazione delle attivita istituzionali

e di quelle ad esse direttamente connesse,

indiret-
e denominati, nonché

dell’Associazione, a meno che

L’esexrcizio sociale finanziario decorre dal 1° gennaie al 31

dicembre di ogni anno.

I bilanci debbono restare depositati presso la sede dell’Asso-

ciazione nei quindici giorni precedenti 1’'assemblea convocata

per la loro approvazione, & disposizione dei soei .

Art. 6 - Adesione all’Associazione

L’adesione all’Associazione comporta il versamento della quota
d"iscrizione e di una quota annuale. I Soci possono versare

‘ulteriori contributi e disporre legati o lasciti. I versamenti

caso, nemmeno in caso di scioglimento della Associazione, né

cost effettuati non sono ripetibili né rivalutabili; in nessun

An caso di_ morte, di estinzione, di recesse o di esclusione

individuale del vincole associativo, il Socio pud chiedere la

versato all’Associazione a gqualunque .




titelo; i diritti del socio nen sono trasmissibili a terzi né

per atto tra vivi né mortis causa.

Art. 7 - Regolamenti interni

Per quanto non previsto dal presente Statuto,

possono essere

redatti regolamenti interni a cura del Consiglio Direttivo,

sogtopqsti_all’apprpva;;png_@e1;fﬂs§emb}ea generale dei Soci

Art, 8 - BScioglimento dell’Associazione
_%ﬁ%ﬁggm@iea‘§traordinaria determina le modalita della liquida-

*

zione; procede alla nomina di un liquidatore, scelte fra i
soci, e ne determina i poteri.
In caso di scioglimento, per gualungue causa, l'Assoclazione

deve devolvere il suo patrimonio ad associazioni o enti con

finalitd analoghe, o destinarlo ai fini di pubblica utilita

salvo diversa destinazione imposta dalla legge.
Art. 9 - Norme di rinvio e

Per QﬂﬁnF?mFQFWPE?F?§E?_Q?;EQMSﬁﬁﬁﬂﬁﬁn_Ya%9999m¥9m99593,d?%

Codice Civile, del Decreto Legislativo 3 luglic 2017, n. 117

{codice del terzo settore)

in materia.

8 le disposizioni di legge wigenti






