REPERTORIO N. 544 RACCOLTA NW. 327
VERBALE DI ASSEMBLEA DELL'ASSOCIAZICONE DI VOLONTARIATO
"CROCE VERDE PUBBLICA ASSISTENZA E PROTEZIONE CIVILE"

REPUBBLICA ITAT.IANA

IL"anno duemilaventuno,

il gicrne ventisei del mese di marzo,

alle ore venti.

’ 26 marzo 2021 ore 20,00

In L'Aquila, <orse Vittorio Emanuele n. 9, pressce il mio
gtudio,

To sottoscritta Dott.ssa Alessia Del Cotto, Notaic in

iL’Aquila, iscritta nel ruolo dei Distretti notarili riuniti

di L'Agquila, Sulmona ed Avezzano,

su richiesta di
‘-~ MORELLI Federico, nato ad Avezzano (L'Aguila) il 31 marzo
1985, domiciliato per la carica presso la sede
dell'Associazione, il gquale interviene al presente atte in
iqualita di Presidente del Consiglio Direttivo della

Associazione non riconosciuta

"CROCE VERDE PUBBLICA ASSISTENZA E PROTEZIONE CIVILE", con:

isede in Civitella Rovereto (L'Agquila), Plazzale Stazione n.
1, cod. fisc. 011925006846, costituita con attc a rogito del
Notaic Almerindo Vitulle di Avezzano (L'Aguila) in data 28
gennaio 1988, rep. n. 14258/3522, registrato ad Avezzano
“(L'Aquila) 1'11 febbraic 1988 al n. 134, iscritta nel

della Regicne Abruzzo giusta D.P.G.R. n. 120 del 10 febbraio
1994 e al n. 57 dell'Elenco territoriale 2020 delle
Organizzazioni di Velontariato e Protezicne Civile della
Regicone Abruzzo,

praceds
alla redazione del verbale dell’assemblea della predetta
Associazione, tenutasi in data odierna alla mia costante
presenza, al sensi dell’art. 73 D.L. 18/2020 s.m.i., tramite
collegamento in video-conferenza con me Notaio in LfAquila,
presso 11 mio studic in Corse Vittorio Emanuele n. 2, del
|Presidente dellfRAssemblea e dei soci infraindiecati, con
apertura del lavori assembleari alle ore diciotto.
Aderendo alla richiesta fattami, io Notailo

DO ATTO
- che lfassemblea in oggetto =i & costituita Iin seconda
convocazione in data odierna, ventisel marzo duemilaventuno,
alle ore diciotto, mediante sistemi di videocomunicazione
che mi hannce consentite di percepire adeguatamente gli

ieventi assembleari oggetto della presente verbalizzazione,

connessione e comunicagzione;

- che la stessa si & riunita per discutere e deliberare sul

seqguente
ORDINE DEL GIORNO

‘Registro Regionale delle Organizzazicnli di  Volontariato,

svolgendosi l'assemblea senza interruzioni e con fluidita di




-~ Modifiche del wvigente Statuto in osservanza alla Riforma !

idel Terzo Settore,

‘- Varie ed eventuali,

All'"uope, 1o Notaio, precisande che ai fini di una pin

semplice intelligibilitd del presente atto la descrizione

dei fatti avvenuti nell’assemblea predetta viene comungue’

esposta utilizzando il Lempo verbale del presente

indicativo, procedo a verbalizzare lo svolgimento

dell’assemblea come segue:

‘"Il Signor MORELLI Federico invita me Notaio a ricevere in

i forma pubblica il wverbale dell'Assemblea medesima. Aderendo

alla richiesta io Notaio do atto di guanto segue.

Assume la presidenza dell'Assemblea, ai sensi di legge e di

statuto, 1l Signor MORELLI Federico, il gquale
CONSTATATO

- che 1'Assemblea & stata regolarmente convocata con avviso

‘che & rimasto affisso nella sede dell'Associazicone nel venti
giorni antecedenti 1'odierna assemblea;

- che sono presenti in c¢ollegamento audio/videc con me
Notaio a mezzo piattaforma GoToMaeting ai sensi dell'art. 73

D.L. 18/2020 s.m.i. n. 20 (wventi) associati su un totale di
23 {vantitré) associati aventi diritto di voto, e
precisamente:

1} se medesimo, nato ad Avezzano (L'Aquila) 1l 31 marzc 1985;

2} BIANCHI Marco, nato ad Avezzano {['Aquila) 1'll febbraic
11999;

3} BISEGNA Massimilianc, nate ad Avezzano (L'Aguila) il 2
‘settembre 1971;

4) D'ANASTASIC Antonio, nato a Civitella Rovete (L'Aguila)

il 2 agosto 1946; '
5) DE MICHELE Sara, mnata ad Avezzano (L'Aquila) il 12
dicembre 1975;

6) DI LOLLO Federica, nata ad Avezzano (L'Aquila) il 18
marzo 1998;

7} FINOCCHIETTI Gabriella, nata a Stroncone (Terniy il 1°
maggio 1949;

8) GIARDINI Claudia, nata ad Avezzano (L'Aguila) il 13
.Settembre 1997;

19) LELLI Leandro, nato a Civitella Roveto (L'Aguila) il 30
marzc 1957;

10y MATTEI Manilo, nato ad Avezzano (L'Aquila) 1l 16 agosto
1971; |
11) MONTALDI Manuela, nata ad Avezzano (L'Agquila) il 17‘
agoste 1997;

12) MONTALDI Serafino, nato ad Avezzano (L'Aguila} il 5

gennalo 1968;

13) MORELLI Cinzia, nata ad Avezzano (L'Aquila) il 26:
Inovembre 1981;

'14) MORELLI Stefano, nato ad Avezzano (L'Aquila) il 26
dicembre 1987; i




15y NISCOLA Loredana, nata a 3ora (Frosinone) il ¢ gennailo
1975;

16) NCWAK Dejzi Dominica, nata in Poleonia il 28 agosto 1996;
(17 PETRICCA Riccardo, nato ad Avezzano (L'Aquila) l'll‘
giugne 1996;
18y PICCHI MARIANI Loreto, nato a Magliano Sabina (Rieti) 11}
10 dicembre 1966;

19) PTROLO Cinzia, nata in Svizzera il 1° maggio 1876;

.20) SVEZIA Felice, nate a Balsorano (L'Aguila) il 10 ottobre
1851;

- che sono presenti 1 seguenti menbri del Consiglio

Direttivo: se medesimo, in gualitad dJdi Presidente, MORELLI

Stefano in qualitad di Vice-Presidente, MONTALDI Manusla in;
;qualita di Segretario, BIANCHI Marco, MONTALDI Serafino,!
'PETRICCA Ricecardo, PICCHI MARIANI Lereto & FIROLO Cinzia in
qualitd di censiglieri;
- che sonc presenti 41 seguentli membri del Collegio dei
Revisori dei conti, e precisamente FINCCCHIETTI Gabriella,
in qualita di Presidente, e NISCOLA Loredana;
- che del Collegic dei Probiviri & presente unicamente il
Signer D'ANASTASIO Tonino;
- che ha proceduto ad accertare l'identita e la
ilegittimazione del presenti;
DICHTIARA
- la presente Asgemblea regolarmente costituita in seconda
convocazione ed atta a deliberare sul suddetto argomento.
DI SCUSSIONE
Prende la parola il Presidente, il quale espone
all'Assemblea la necessita di adeguare lo Statuto
dell'Associazione alla disciplina introdotta dal Codice del
Terzo Settore (D. Lgs. 3 luglic 2017 n. 117}.
Il Presidente, pertanto, con il supporto del Consigliere e
Socio MONTALDI Serafino, espone 11 testo del nuovo Statuto,
conforme alle prescrizioni della recente normativa, mostrato
in video a tutti gli Associati presenti alla odierna
Assemblea.
Dopo adeguata discussicne, con il veto unanime e favorevole
del presgenti aventi diritto, espresso oralmente, come il
Presidente accerta e mi dichiara, l'Assemblea
DELIRBERA
I)
di approvare il testc del nuovc Statuto adeguato alla
disciplina introdotta dal Codice del Terzo Settore (b. Lgs.

3 luglio 2017 n. 117) ed 1in particolare la modifica
‘dell'articolo 1 del seguente tenore letterale:

vArt., 1 — Denominazicne, sede e emblema

1E costituita 1'associazione dencminata “Pubblica Aszistenza
§Croce Verde Valle Roveto ODV - ET8” (o anche, in forma
breve, “PA Croce varde Valle Roveto ODV - ETS”) con sede in
‘Vizle Stazione n. 1, Civitella Roveto (AQ), 1in questo

m"‘;‘a " N
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statuto successivamente indicata anche come “Associazione”.
L'Associlazione ricomprenderd nella denominazicne anche
,lTacronime ETS con l'iscrizione nel Registro Unico Nazicnale
del Terzo Settore, allorquando istituito.

L'Assoclazione @ costitulta e organizzata in  forma di
Agsociazione - di Volontariato ai sensi dell’Art. 32 e
seguenti del D.Lgs. 117/2017 (altrimenti dette CTS).

L'emblema dell'Assocliazione 2 costituito da una croce

gtilizzata ed inclinata di colore wverde contornata da unai
livrea stilizzata di colore verde, bianco & rosso.”

II) |
di conferire al Consiglid Direttive tutte le facolté?
occorrenti  per  attuare, anche con atti ssparati, la
deliberazione adottata, ivi inclusa la richiesta di
iscrizione al RUNTS, quando istituito. I
Null'altro essendovi da deliberare e nessunc avendo chiesto
la pareola, 11 Presidente dichiara scioclta 1'Assemblea alle
ore 19,45 (diciannove e minuti quarantacingue).
81 allega sotto la lettera "A" 1o statuto aggiornato
dell'Associazione.
Io Notalo ho ricevute, ai sensi dell’art. 73 del D.L. n.
18/2020 g.m.i., il presente verbale, in parte dattiloscritto
al sensi di legge da persona di mia fiducia ed in parte
scritto di mio pugno.
Esso viene sottescritto unitamente a quanto allegato sclo da
‘me Notaic alle ore 20,30 (ventl e minutli trenta).
Occupa sette pagine oltre la presente di due fogli.
Firmato: Alessla Del Cotto Notaio




Allegate "A" al mio Atto
Rep. n. 544 Racc, n. 327

STATUTO
Titolo I — Profili generali
Art. 1 - Denominazione, sede e emblema

't mostituita lfassocliazione denominata “Pubblica Assistenza

‘Croce Verde WValle Roveto ODV - ETS8” (o anche, in forma
breve, “PA Croce Verde Valle Roveto 0DV - ETS”) con sede in
Viale Stazicne n. 1, Civitella Roveto (AQ), 1in guesto

statuto successivamente indicata anche come “Associazione”.
L'Asscclazions ricomprendera nella dencminazione anche
l'acronimo ETS con l'iserizieone nel Registre Unico Nazlonale
‘del Terzo Settore, allorgquande istituito.
1’ Associazione & costituita e organizzata 1in forma di
Associazione di  Volontariato ai sensl dell’Art. 32 e
seqguenti del D.Lgs. 117/2017 (altrimenti detto CTS).
L'emblema dell'Assoclazione & costituito da una croce
stilizzata ed inclinata di colore verde contornata da una
livrea stilizzata di colore verds, bianco & rosso.

Art. 2 - Principi assocciativi fondamentali
L' hssociazione & lucgo di aggregazione dei cittadini per
attivita in favors della comunitd e del bene comune & si
ispira ai principi costituzionali della solidarieta e della
partecipazione, 1in conformita alla disciplina del terzo
settore.
I’ Asscciazione intende persequire, senza scopo di lucro, una
o piu attivitd di interesse generale tra gquelle previste
nellfart. 4 del presente statutc, avvalendosi in mode
‘prevalente delle prestazioni dei volontari associati.
LfAssaciazicne & laica ed apartitica, fonda la propria
struttura associativa sul principi della democcrezia, sulla
elettivita e la gratuitd delle cariche assoclative, sulla
gratuita delle prestazioni fornite dagli aderenti e sullsa
attivita di volontariato, cosl da intendersi gquella prestata
in modo perscnale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro
neanche indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta
sociale.
L'attivitd associativa si rivolge in prevalenza a favore di |
terzi e alla generalitid della popeclazione.

Art., 3 - Scopi associativi

LfAsscciazione informa 1) propric impegno a scopi di
rinnovamento civile, scciale e culturale nel perseguimento &
nell’affermazione del wvalcri della solidarieta sociale per
la realizzazions di una societa pil glusta e solidale anche
attraverso il riconoscimente dei diritti della persona e la,
loro tutela e lo sviluppo della cultura della sclidarieta e

la tutela dei diritti dei cittadini.
L'Associazione assume, in particolare, il compito di:
- promuovere ed organizzare iniziative dei cittadini volte a|



contrastare e risolvers problemi della vita c¢ivile, sociale!
e culturale; '
- promuovere ed organizzare azioni volte a soddisfare
bisogni collettivi ed individuali attraverso 1 valori della
‘solidarieta;

- contribuire ali’affermazione dei principi della
solidarieta popolare nei progetti di sviluppo civile e
soclale della collettivita; '
- favorire lo sviluppe della comunita attraverso la
partecipazicne attiva del cittadini;

- contribuire, anche attraversc la partecipazione alla vita
assoclativa e alla gestiones dell’Associazione e di attivita
di 1interesse generale, alla c¢rescita culturale e morale
delle persone e della collettivita;

1— organlzzare forme di partecipazione e di intervento nel

settore sociale, sanitaric, amblentale, della protezione
civile ed in gquello della disabilita; assumere iniziative
dirette alla sperimentazione soclals, cioé a forme
linnovative di riscluzione di questioni civili, sociali e
culturali;

- collaborare ¢on enti pubblici e privati e con altre.
associazioni di volontariato ed enti del terzo settore per
il proseguimento dei fini e degli obbiettivi previsti dal
presente statuto,
Art, 4 - Attivita

Al fini del perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale, 1'Associazione |
svolge una o pidt delle seguenti attivitda di interesse

generale:
Lettera b) Art. 5 CTS - Interventl e prestazioni sanitarie:
Lettera b) Art. 5 CTS8 - Servizi di trasporto sanitario e di

(emergenza Urgenza;

Lettera c¢) Art. 5 CTS - Servizi di trasporto socicosanitario
a mezzo di autoambulanza;

Lettera a) Art. 5 CTS - Gestione di servizi sociali,
socliosanitari o assistenziali;

Lettera b} Art. 5 CTS - Servizi di guardia medica ed
ambulatoriali direttamente o 1in collaborazione con le
strutture pubbliche;

Lettera b} Art. 5 CTS - Denazione di sangue e crgani; _
‘Lettera d) Art. 5 CIS - Iniziative di formazione e
informazione ganitaria, aducazlone, nonché attivita
culturali di interesse soclale con finalita educativa;

Lettera a) e b) Art. 5 CTS - Iniziative per la prevenzione

delle malattle e dei fattorli di rischic e per la protezione:
‘della salute negli ambienti di wvita e di lavore nei suoi:
vari aspetti sanitari e sociali anche in collaborazione con

organizzazioni private e pubbliche amministrazioni;

Lettera e} ed y) Art. 5 CTS - Iniziative di protezioneg

civile e .di  tutela dell’ambiente; interventi e servizi



finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle‘
‘condizioni dell’ambiente e alla wutilizzazione accorta e
razionale delle risorse naturall;

Tettera i) Art. 5 CTS - BAttivita culturali, artistiche o
ricreative di interesse sociale, incluse. attivita, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura = della:
pratica del volontariato e di attivita di interesse
generale, nonché di tutela della propria memoria storica,
lattraverso la conservazione a 1a valorizzazione del
patrimonic documentale;

Tettera w) Art. 5 CTS =~ Organizzazione di Iincontri per
favorire la partecipazione dei cittadini allo studio dei
bisogni emergenti ed alla programmazione del lorc
soddisfacimento;

'Lettera w) Art. 5 CTS ~ Organizzazione di forme di
intervente istitutive di servizi conseguenti al precedente
punto;

Lettera a) e b) Art. &5 CTS - Organizzazione e gesticne di
servizi sociali ed assistenziali, anche domiciliari, per il
sostegno a persone anzlane, con disabilita e, comungue, in
condizioni anche temporanee di difficolta;

Lettera r) Art. 5 (TS - Promozlionhe, organizzazicne &
gestione di attivita di ccllaborazione &d accoglisnza
interpnazionale nel rispetto delle competenze di  ANPAS
nazicnale;

lLettera x} Art. 5 CTS - Promozione, organizzazione &
gestione Ai attivitd di Adozieni internazicnale nel rispetto
delle competenze di ANPAS nazlionale;

Lettera v) Art. 5 CTS - Promozione della cultura della
legalita, della pace tra 1 popeli, della nonviolenza e della
difesa non armata;

Lettera w) Art. 5 CTS - Promozione & tutela dei diritti
umani, civili, sociali e politied, nonché delle pari
opportunitd e delle iniziative di aiuto reciproco;

Lettera w) Art. 5 CTS - Assistenza, promozicone e sostegno
ldei diritti dell’infanzia; '

ber 1'attivita di interesse generale 1/Associazione pud

ricevere soltanto il rimborso delle spese effettivamente

sostenute e documentate, a meno che tale attivitd sla svolta
guale attivita secondaria e strumentale neil limiti previsti
dalla legge per le attivita diverse esercitabili dagli enti
del terzo settore.

I’ Associazione pud svolgere attivita diverse da quelle di
linteresse generale a condizione che esse siano secondarie e

strumentali rispetto a quelle di interesse generale, nel

rispetto dei criteri e dei limiti stabiliti dalla legge, ;
}cosi come definite nell’ART. 6 del CTS (D. Lgs. 117/2017) . !
| Art. 5 — Volontariato e lavoro reftribuito

EL’Associazione fonda le proprie attivita sull’impegno;

‘personale volontario e gratulto deil preopri aderenti.,
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 Possono essere soci dell'Associazione  tutti i1 cittadini

:Direttive), o 1l consigliere a cid delegato, esamina entzro

L'attivita wvolontaria non pud essere retribuita in alcun
‘modo nemmeno dal beneficiario, cosl come riportato nell’ART.
17 del CTS (D. Lgs. 117/2017). Al volontaric possono essere |
rimborsate dall’Associazione soltanto le spese
effettivamente sostenute e documentate per ltattivita

prestata, entro limiti massimi e alle condizioni

preventlvamente stabilite dall’Associazicne medesima. Seno |
in ogni cas¢ vietatl rimborsl spese di tipo forfettario.

L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o
avvalersl di prestazioni di lavorc autonomo o di altra
‘natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regolars
funzionamento oppurs occorrenti a gualificare o]
speclalizzare 1'attivitd svelta. In ogni caso il numero dei
lavorateorl impiegati nell’attivitd non pud essere superiore

al cinquanta per centc del numero dei volontari, o alla
maggiors o minore soglia eventualmente risultante dalle’
modificazioni alla normativa attualmente vigente per le
‘organizzazioni di volontariato.

Il wvolontario, cosi come formulate nell’BART. 17 comma 2 del

CTS, & wuna persona che, per sua libera ascelta, svolge

attivita in favore della comunitd e del bene comune, anche
per 1l tramite di un ente del Terzo settore, mettendo a;
disposizione il proprio tempoe e le proprie capacita per
promuovere risposte ail bisogni delle persone e delle
comunita, in medo perscnale, spontanec e gratuito, senza
fini di lucro, neanche indiretti.
Titolo II - Soci
Art. 6 - Requisiti

senza distinzicni di sesso, di nazicnalita, di razza, di
lingua, di religione, di opinioni politiche, di condizioni
personali = sociali, che condividono le finalita
dell'associaziens che si impegnano a rispettarne lo statuto.
e/o 11 regolamento.

Chi intende aderire all’Asscciazione deve presentare domanda
all’Organo di Amministrazione (altrimenti detto Consiglio
Direttive), o ad un consigliere appositamente delegato dal
Consiglio, recante la dichiarazione di condividere 1le
finalita che 1’Associazione si propone e 1'impegno ad
csservarne lo Statuto e 1 regolamenti.

L' Organo di  Amministrazione {altrimenti detto Consiglioc:

sessanta giorni le domande presentate e dispone in merito

all"acceoglimento ¢ meno delle stesse, dandone comunicazione

all’interessato; in caso di accoglimento, la deliberazione &

‘annotata nel libre del soci; il rigetto della domanda deve
essere motivato; chi ha proposte la domanda pud, entro|

%sessanta gilorni dalla deliberazicone di rigetto, chiedere che
lsull’istanza si pronunci 1’assemblea dei soci, che delibera,

‘se non appositamente convocata, in occasione della



successliva convocazione,

L'Assccliazicne deve sempre essere composta da almeno sette

socli. Se tale numeroc minimo di soci viene meno, &sso deve
‘essere integrato entro un Anno, trascorso il quale
-1'Assoclazione deve formulare richiesta di  iscrizicne in
§un’altra sezione del Registro unico nazionale del Terzo
settore.

Sono soci ordinari coloro che aderiscono all'assoclazione ei
che sottescriveonoe la gquota associativa. _ :
Sonc socl volontari 1 scci ordinari c¢he si  impegnano a’
prestars la propria cpera in modo personale, spontanec e
gratuito senza fini di lucro, neanche indiretto, per fini di

'solidarieta nell’espletamento dei compiti loro demandati
dall’Associazione; i minori di eta dai 14 ai 18 anni possono
essere ammessli quali soci o volontari dellfassociazione con
‘1’assenso scritto dei due geniteori o di chi ne esercita la
responsabilitd genitoriale.

I soci iscritti all’Asscociazione da meno di tre mesi non
hanno diritto di wvotare 1in assemblea, di chiederne la
convocazione, di eleggere, di essere elettli e di essere
delegati. I =soci di etd inferiocre ai diciotte anni

esercitano 1 propri diritti, tra cui il diritto di voto, ed

adempiono 1 propri doveri assoclativi a mezzo del genitori o
di chi ne esercita la responsabilitd genitoriale. & esclusa
la partecipazione del minore all'elettorato passivo.

tFatto salvo il diritto di recesso, & tuttavia espressamente,
‘esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita|
‘assoclativa, cosl come la possibllita di trasferirs la quota
assoclativa a qualungque titclo.

: Art. 7 - Diritti

I soci hanno diritto di:

- partecipare alla vita asscclativa nei modl previsti dal
presente statubto e dal regolamenti associativi;

- eleggere i componenti  degli crgani assoclativi e
concorrere all’elezione gquall componenti di guesti ultimi;

- chiedere la convecazicne dell’BAssemblea  nei  termini
previsti dal presente statuto;

- formulare proposte agli organi direttivi nellfambiteo dei

programmi dell’Assoctazione ed in riferimento al fini!
previsti nel presente statuto;
- agsere Iinformati sull'attivitd associativa;
- di esaminare 1 libri sociali.

Art. 8 - Doveri
I sccil sono tenuti a:
~ rispettare lc Statuto, i regolamenti e le delibere degli
organl assoclativi;
- essere in regola con il versamento della guota
associativa; i

i— non complere atti c¢he danneggine gli interessi e

‘17 immagine della Assoclazione;
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- lmpegnarsi al raggiungimento degli scopi dell'Asscciazicne;
- partecipare alle attivitd formative organizzate e/ol
patrocinate dall’Asscciazione & necessarie per‘
l'acguisizione delle competenze imprescindibili per 1lo.
svolgimento delle attivitd statutarie.

Art. 9 - Incompatibilitad

-Non possonc essere scocl coloro che svolgeono, in propric, le|
medesime attivita svelte dall’Associazione.

Non possonc esssre socl volontari coloro c¢he intrattengono

con l'Associazicne rapporti di lavoro sotto qualsiasi forma.
Art. 10 -~ Perdita della qualita di socio

La gualita di sccic si perde:

‘- per morosita;

- per decadenza;

- per esclusicne;

- per recesso.

Nello specifico:

Perde la gualita di socio per morosita il socio che entro il
termine fissatoe dall’Crganc di  Amministrazione, non ha

.rinnovate la scottoscrizione della quota asscgiativa o non'
:1"ha versata.

‘Perde la qualita di socic per decadenza 11 socio che venga a:

trovarsi nelle condiziconi di cul al precedente art. 9.

Perde la qualita di socio per esclusicne il socio che,
avendo gravemente vioclato una o pil disposizioni del
presente Statuto, renda incompatibile 411 mantenimento del
rapperto assoclativo.

‘Perde la qualita di sccio per recesseo 11 sccio che abbia

dato comunicazione di volar recedere dal rapportao
associativo. Il socioc recedutoc & comungue tenuto al
versamento della quota associativa relativa all’anno di
esaercizio in cul 1l recesso & stato esercitato.

Il sccio sottoposte al provvedimenti di cui alle letters b)
e c¢) deve essere preventivamente informate ed invitato ad
esporre le proprie ragioni difensive.

Contro i provvedimenti di cul alle lettere b) e ¢y, il socio
pud ricorrere al collegio del probiviri entrc un mese dalla:
comunicaziona scritta effettuata a mezzo di. lettera

'raccomandata con avviso di ricevimentoc o PEC.

T provvedimenti di cul alle lettere b) & ), sono esecutivi

dal momento della comunicazione di cui al punte precedente.
Quello di cui alla lettera a) dal giorno della scadenza del
termine fissato per 1l pagamento. Il recesso & efficace dal
momento in cul l'associazione ricave la relativa
comunicazione.
Titolo III - Entrate, patrimconic e strumenti di
rendicontazione
Art. 1l - Secritture contabili e bilancio

L"Associazione si dota di un congruo sistema di rilevazione

‘del movimenti contabilil per adempiere gli obblighi fiscali e

@




‘Qualora le entrate dell’ assocliazione risultino essare

i—- da rimborsi derivanti da ceonvenzioni;

‘statuto;
'— beni meobili o immobili pervenuti all’0DV a gqualsiasi
titolo.

strumentale delle attivitd diverse di cuil all’art. 4 comma

iprime di gennaioc e termina i1l trentuno dicembre di ogni anno.

- da proventi derivanti da attivita dl interesse generale

per redigere le scritture contabili necessarie anche ai fini:
della redaziocne del bilancio.

Il bilancio di esercizioc & composto da stato patrimoniale,

rendicontoe  gestionale e relazione di missione. Nella

relazione di missicne oltre ad illustrare le poste di|
bilancio, 17andamento economico e finanziario e le modalitad
di perseguimento delle finalitd statutarie, 1'Associazione

documenta 1l carattere secondario e strumentale delle,
attivitd diverse da quelle di 1interesse generale svolte ai
sensi dell’art, 4, comma 3, delleo statuto, cosi  come
specificato all’ART. 13 del CTS (D. Lgs. 117/2017).

inferiori a € 220.000,00 (o alla diversa soglia .
eventualmente risultante dalle modificazioni alla normativa
attualmente in vigore per gli enti del terzo settore) &
facolta dell’asscciazione rappresentare il bilancic in forma
gemplificata con il sclo rendiconto per cassa. In tal caso

l"assoclazione documenta il carattere secondario a

3. dello statuto con una annotazione in calce al rendiconto
per cassa. :
. . . . . . .
L’assoclazione include nel Proprio bilancio anche 1]

rendiconti specifici delle eventuali raccolte fondi per 11

‘finanziamento delle proprie attivita,

'T1 bilancio viene depositatc presso 1l registro unicol

nazionale del Terzo settore con 1 tempi e le modalita!

previste dalla normativa vigente ed & altresl trasmesso ad
ANPRS Nazionale quale rete associativa cul 1'Asscciazione
aderisce.

Art. 12 — Esercizioc finanziario ed entrate

1. L’esercizico finanziario dell’Associazione ha inizio 11

2. Le entrate dell’Associazione sono costituite:
- dalle quote degli aderenti;
- da contributi di privati;

- da contributi dello Stato, di enti pubblici o privati

finalizzati al sostegno di specifiche attivitd e progetti;

- da donazioni = lasciti testamentari e oblazioni;
- da rendite patrimoniali e finanziarie;
- da attivita di raccolta fondi;

svolte quali attivitd secondarie e strumentall di cul
all"ART, 4 comma 2 del presente statuto;
~ da proventi derivanti da attivitd diverse da quelle di

interesse generale di cui allfart. 4 comma 3 del presente

Art. 13 - Patrimonio




‘Il patrimonio dell’Associlazione, comprensive delle entrate
'di cui all’art. 12, & utilizzato esclusivamente per lo
svolgimento delle attivita statutarie ail fini del

utilita sociale.

volontariato e gli enti del terzo settore.
L"Asscociazione deve impegnare 11 patrimonio, gli utili o gli

avanzl di gestione per la reallizzazicne delle attivita
istituzionali previste dal presente statuto ai fini
-dell’esclusivo perseguimento delle finalitd di cui all’ART,
4 del presente statuto.
Art. 14 - Bilancio sociale

L’associazione redige 11 Dbilancio scociale secondo lea
disposizioni di legge, lo deposita presso il registro unico
nazicnale del Terzo settore e ne cura la pubblicazicne nel
proprio sito internet.

Qualora le entrate delle Asscciaziconli risultino essere

‘inferiori a wun milione di euro, o alla diversa soglia
eventualmente risultante dalle modificazioni alla normativa
attualmente 1in vigore per gli enti del terzo settore) la
‘redazione del Bilanclo sociale & facoltativa.

Titolo IV - Crgani associativi

Art. 15 - Organi

Soneo organi dell’Asscociazione:
- 17Asgsemblea del soci;
- 1'Crganc di Amministrazione (altrimenti detto Consiglio
Direttivo);
- 11 Presidents;
- 11 Cecllegio dei revisori dei centi, che opera anche quale
organc di controllo interno nel caso in cul 1la nomina di
quest’ultimo sia imposta dalla normativa sul terzo settore;

inormativa sul terzc settore a meno c¢he le relative
ccompaetenze non slano attribuite al Colleglo dei revisori dei
conti formato ai sensi dell’art. 30, comma 6, del 4d.lgs.
117/2017 e successive modificazioni ed integrazioni;

.= 1l Collegio del probiviri.

perseguimente di  finalitd c¢iviche, solidaristiche e di

L'Associazione non  pud distribuire, neppure in modo
indiretto, avanzi di gestiocne, fondi o capitale ai sensi:
della normativa vigente in materia per le organizzazioni dii

- 11 Reviscre legale, quando la sua nomina sla imposta dalla!

Nen  possone far parte degli organi sociali coloro che!

labbiano rapporti di lavoro di qualsiasi natura, ovverc

rrapporti a contenuto patrimoniale con la Assoclazione.
|

‘Al componenti degli  organi  sociali, ad eccezione deil

!revisori dei contl in possesso deil requisiti di cui all’art

?2397 del codice civile e del revisore legale, non pud essere
lattribuito alcun compenso, salvoe 11 rimborso delle spese
ieffettivamente sostenute e documentate per l'attivita
fprestata al fini dello svolgimento della funzione.

I Art. 16 - Assemblea



L'assemblea & ordinaria o straordinaria. Essa & costituita
dai socl dell’'Asscciazione.,

Le deliberazioni validamente assunte dall’assemblea
‘obbligano tutti i sogi, anche assenti o dissenzienti.

Art, 17 - Convocaziocne

L'assemblea dei socl & convocata dal presidente a mezzo di
avviso scritto, anche per 11 tramite di ausili telematici,
unitamente ad avviso da affiggere nella sede sociale e

'pubblicate sul sito dell’associazicne.

L'avvise di convocazicne deve ceontenere gli argomenti
;all’ordine del giorno, la data, 1l 1luogo e 1l'ora della
|riunione stabiliti per la prima e la seconda convocazione,
ed & diffuso almeno venti gicrni prima di quello fissato per
la riuniocne.

iL’assemblea deve essere convocata nel territoric del comune
iin cul 1lfAssoclazicne ha sede.

E possibile 1'intervento in asssmblea mediante mezzi di
telecomunicazione ovvero in videoconferenza, purché sia
:possibile verificare 11 numero legale della sgtessa e
1'identitd degli asscciati che partecipanc e votano e sia
loro consentito di segulire la discussione in modo
silmultanec, di intervenire in tempo reale alla trattazione
degli argementi affrontati e di partecipare alla votazicne.

Art. 18 — Tempi e scopi della convocazione

entro la fine del mese di aprile, per 1'approvazicne del
‘bilancio consuntivo 2 preventivo, e per gli altri
adempimentl di propria competenza,

Pud essere comungue convocata, anche a scopo consultive, a
fini di periodiche wverifiche sullfattuazione dei programmi
ed in occasione di importanti iniziative che interessinc lo
svliluppo assoclativo e del volontariato.

L'Assemblea Ordinaria 351 riunisce altresl ogni qualvolta

‘fatta richissta da almeno un decimo dei soci aventi diritto!

-al wvoto,
éL’assemblea stracordinaria si riunisce per deliberare sulle
materie di sua competenza, nonché su richlesta dell’Organo
di Amministrazione o di almeno un decimo del soci aventi
dirittc al wvoto.

Art. 19 - Quorum costitutivi
L"assemblea ordinaria & wvalidamente costituita in prima

convocazicne con la presenza della magglioranza dei soci

gla 11 numero del presenti.

‘L'assemblea straordinaria del soci gquando delibera sulle

meodifiche alle statute ¢ sulla variazione di gsede @&

L'assemblea ordinaria si riunisce almeno una volta all’anno,

1"0rgano di Amministrazione lo ritenga opportuno o ne sia

aventl diritto al voto ed in seconda convogazione gualungue

validamente costituita, in prima convecazione, con la.

presenza della maggioranza del socl aventi diritte al wvoto, |

in seconda convocazione con la presenza di almeno un terzo)




degli aventi diritto al woto.

I."assemblea straordinaria in seconda convocazione non pud

aver luogo nello stesso gicrno fissato per la prima.
Art. 20 - Adempimenti

‘In apertura deli propri laveri, 1" assemblea elegge un
presidente ed un segretario, nomina due scrutatori per le
‘votazioni palesi e, ove occorra, almeno tre scrutatori per
le votazioni per scheda.
Delle riunioni dell’assemblea i1l segretaric readige wverbale,
da trascrivere in apposito libro.

Art. 21 - Validita delle deliberazioni
L' assemblea ordinaria adotta le proprie deliberaziconi con
voto palese. Delibera con 1l voto segreto per l1'elezione
alle cariche soclali o quando 1la deliberazione riguarda
singole persone.
Sone approvate le deliberazioni che raccolgonce 1l conssnso
della magglicranza dei soci presentl con diritto di voto.
Per le elezioni alle cariche socciali, in caso di parita dei
consensi, & eletto il candidato piuw anziano di eta
anagrafica.

Nelle altre wvotazioni a scrutinio segreto la paritd del votil
lespressi equivale a rigetto della proposta di deliberazione.
:Le deliberazioni dell’assemblea straordinaria relative a
‘modifiche dello statuto sociale ed a variazione della sede
legale sono approvate con 1l vote favorevole del tre gquarti
del socl presenti con diritto di vote.

Le deliberazioni dell’assemblea straordinaria relative allo,
scloglimento dell’Asscociazione e alla devoluzicne del
ipatrimonio sono approvate con 11 wvoto <favorevole deli tre
iquarti dei soci con diritto di voto

; Art. 22 - Intervento e rappresentanza

Ciascun associato ha diritto a un voto in assemblea.

Ciascun assoclato pud farsi rappresentare nell’assemblea da-
un altro assccilato mediante delega scoritta anche in calceé
all’avvisce di convocazione,

Lo stesso sccio pud essere portatore di una sola delega,
gualora gli aventi diritti al woto siano inferiori o uguali
a 500, oppure lo stessc pud essere portatore di due deleghe
'qualora gli aventl diritti al voto siano superiori a 500,

'Le riunioni dell’assemblea sono di regola pubbliche. TI1
presidente dell'assemblea decide c¢he non venga ammesso 1l

pubblico quando lo richiedano gli argomenti posti all’ordine

;del glorno. Le riunioni non sono comungue pubbliche gquande
%si deliberi su fattl di natura personale.
B facolta del presidente dell’assemblea consentire ai nen
soci di prendere la parola.

Art. 23 - Competenze
1. L'assemblea ordinaria:
- approva 1l bilancio consuntivo e guellc preventivo;

- approva le note e relazioni al bilancico dell’Organo di!




Amministrazione;

~ determina 17 importeo annuale delle gqucte associative;

- definisce le linse programmatiche della Assgciazions;

- approva 1l regolamentc generale della Associazicne e le
sue modifiche;

- approva 1 regolamenti di funzicnamento dell’Assemblea e
dei servizl dell’Assococlazione e le sue modifiche;

- determina preventivamente il  numerc deil componenti
dell’Organc di Amministrazione e 1li elegge fra 1 soci
dell’Associazione;

- nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

- nomina e revoca 1l soggetto incaricato della revisione
legale del conti, e l'organc di controlle nei casi in cui la
sua nomina sia obbligatoria per legge;

‘- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi
socliali e promuove nei loro confronti le azioni relatiwve;

- delibera sulla esclusione degli associati;

- delibera sulle 1stanze di ammissione all’associazione
rigettate dall’Crganc di Amministrazione;

- delibera sull’istituzione di sezicni della Associazicone;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla leggs,
dall’atto costitutive o dallo statuto alla sua ccmpetenza.

2. L'assemblea straordinaria delibera:

- sulle modifiche delle statuto sociale;

- sulla variazione della sede legale;

- sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o 1la
scissione dell’Associlazione;

- sulla devoluzlone del patrimonio in attuazione
dell'articolo 38;

iDelibera, inoltre, sullo svolgimento dei tipi di attivita

‘diverse di cui all’Art.4 comma 3 dello statuto.

; Art., 24 - Organo di Amministrazione

‘ (altrimenti dette Consiglio Direttivo)

;L’Organo di Amministrazione & composto da un numero disparil
di Consiglieri, da un minimo di cingque (5} ad un massime di
%trentuno (31} componenti, nei limiti deliberatl
jpreventivamente dall’Assenmblea, COmMpreso il presidente.
iTutti i componenti dell’Organc di Amministrazione dsvono
'essere socl dellfAssociazione.

L’ Organo di Amministrazione dura in carica gquattro (4) anni
ed 1 suol membri sono rieleggibili. Lfassunzione della
carica di consigliere & subordinata al possesso deil
requisiti di oncrabilita, professicnalita, indipendenzai
previstl dal Codice Etico Anpas e dall'art. 2382 del Codice|
civile.

L'Organo di Amministrazione nella sua prima riunione dopo,

{1l'elezicne da parte dell’Assemblea, elegge tra i suol
1componenti il presidente, 11 wvicepresidente che sostituisce
‘11 presidente nelle sue funzioni in caso di assenza o di
iimpedimento, i1 segretario ed i1 tesoriere; pud nominare




inoltre un direttore sanitario, 1scritto all’Ordine deii
medici, scegliendolo fra i consigiieri eletti o fra soggetti,
diversi, anche non soci; pud nominare altri direttori con:
riferimento a specifici settori di attivita
dell’Associazione.

Le funzioni del segretario, del tesoriere e del direttore
sanitario sSono determinate nel Regoclamento generale

dell’Assoclazicne.

‘L’0Organc di Amministrazione si riunisce guando il presidente

-lo ritiene opportunc o ne sia fatta richiesta da almeno un

‘terzo dei suoi componenti. LfOrgano di Amministraziocne si

riunisce almeno una volta ogni tre mesi.

Le riunicni dellfOrgance di Amministrazicone sono convocate

dal presidente con avvisc da inviare per iscritto, anche a’

mezzo di  auslli telematici, a tuttl i componenti, almeno

dieci gilorni prima della data fissata per la riunions, salva

la possibilita di convocazione con preavvise inferiore in

presenza di particolari motivi di urgenza.

L'avviso di convocazione, che deve contensre gli argomenti

all’ordine del gilorno, 1'ora, la data ed 11 luogo della

riunione, deve essere, entro 11 medesimo termine di cuil al

comma precedente, esposto nel locali della sede sociale.

Delle riunioni dell’Organo di Amministrazione viene redatto

un verbale a cura del segretario, da trascrivere Iin apposito

libro. '
Art, 25 — Quorum costitutivi e voto

Le riunicni dell’Organo di Amministrazicne sonc wvalide in|

presenza della meta pid uno del componenti.

:L'Organo di Amministrazione approva le proprie deliberazioni
;con voto palese. Adotta i1l metodo del voto segreto quando si
‘tratti di  elezione di cariche sociall o quando la
‘deliberazione riguarda le singcle persone.

Le deliberazioni sonc approvate con 11 voto favorevole della
‘maggioranza dei presenti. In casc di paritd prevale il voto
Edel presidente o, in sua assenza, del componente piu anzliano
‘di eta.

.Gli amministratori si astengono dal deliberare in caso di
cconflitto di interesse.

Il direttore sanitariec, guande non sia consigliere eletto
.dall’assenblea, partecipa alls riunioni del consiglio
medesimo senza diritto di voto, ed ha facoltd di proposta e
'di parcla.

Nelle materie di competenza del direttore sanitarioc per
disposizioni di legge o attuative, 17 Organo di
Amministrazicne delibera previa acquisizione del suo parere

obbligatoric (e vincolante).

! Art. 26 - Competenze

iL’Organo di Amministrazicne (altrimentl detto Consigliof
fDirettivo):

;~ predispone le proposte da presentare all’Assemblea per gli
|



|
\

adempimenti di cul al precedente art. 21;
- da attuazione alle delibere dell’Assemblea;
- delibera la stipula contratti, convenzioni, accordi nel’
perseguimento degli cbiettivi associativi;
- delibera 1'adesione ad organizzazioni di volontariato ed
altri enti del terzo settore in attuazione dei fini e degli

obiettivi del presente Statuto nei limiti previsti dalloe
istatuto nazicnale di ANPAS;

- delibera sulle domande di ammissione di nuovi soci secondo
quanto previsto dall’art. 6 del presente statuto;

'— adotta i provvedimenti sulla perdita della qualitd di:

i ,
isoclo;

- assume 11 personale dipendente e stabllisce Zforme di,

rapporto di lavoro autoncomo neil limiti del presente Statutoi
!e di legge;

i— accetta eventuali lasciti, legati e donazioni;

- adotta tutti i provvedimenti necessarli alla gestione!
dell’Zssociazione.

i Art. 27 - Direzione esecutiva

L'Organc di Amministrazione pud costituire, tra 1 suol
componentl, una direzione esecutiva composta da presidente e
ivicepresidente del consiglio stesso, segretario, tesoriere,
idal direttore sanitario, gquande nominato, e dal direttore

idei servizi, alla quale delega le attivita necessarie per
attuare le deliberazioni del consiglioc medesimo.

Le modalitd di funzionamento della direzione esecutlva sono
stabilite dall’Organo di  Amministraziocone con  apposita
deliberazione.

I1 numerc dei componenti la direzicne esecutiva dovra, in
cgni caso, essere inferiore alla metd del numero del
componenti 1'Organc di Amministrazione.

Art. 28 - Vacanza di componenti e decadenza degli organi

Qualora 1'Organc i Amministrazione, per vacanza comungue
determinatasi, debba procedere alla sostituzicone di unc o
piti  dei propri componenti, seguira 1fordine decrescente
delia graduatoria dei non eletti.

Qualora non disponga di tale graduatoria o gquesta sia
esaurita, procederd a cooptazione salvo ratifica da parte

"dell’assemblea alla sua prima riunione. La mancata ratifica
non incide +tuttavia sulla legittimitd delle deliberazioni’
assunte con il voto del consigliere nominato per cocptazione.

L'Organo di Amministrazicone decade in caso di vacanza della

meta pid uno dei componenti originariamente eletti.

|La decadenza dell’Organo di 2Amministrazione comporta anche

quella del presidente, del collegic del revisori dei conti,
idell’organo di centreolleo, ove istituito, e del collegic deil

lnrobiviri.

éNel caso di  decadenza degli organl associativi, il
‘presidente dell’assoclazione provvede immediatamente alla:

‘convocazione dell’assemblea per la rielezione degli organi,




medesimi,
Art., 29 - Presidente
Il presidente ha la lesgale rappresentanza dell’Asscciaziocne,

pud stare 1in giudizio per la tutela dei relativli interessi e
nominare avvocati nelle liti attive e passive,

Il presidente sottoscrive gli atti e contratti deliberati
‘dall’Associazione.

I! presidente pud delegare 1in parte, o 1in via temporanea

interamente, 1 propri poteri al vicepresidente o ad altroi
componente del consiglio stesso.

Art. 30 - Collegic dei revisori dei conti ‘
Il collegioc deil revisori del conti & composto da tre (3)
membri effettivli e da due supplenti, resta in carica quattro
(4) anni ed 1 suol componenti, che possono essere eletti
anche fra nen soci, sono rieleggibili.
Nella prima riunione dopo la nomina da parte dell’Assemblea
11l collegioc dei revisori del conti elegge il presidente tra
i propri componenti e stabilisce le modalitd del suo
funzionamento. i
Per ogni riunione tenuta dovrd essere redatto apposito!
verbale da trascrivere nel relativo libro dei Verbali delé
Cellegic dei Reviscre dei Contl. :

Art. 31 - Competenze

Il Collegio dei revisori dei conti, almeno Lrimestralmente,
verifica la regolare tenuta delle scritture contabili e lo
‘stato di cassa dell’Associazione.
Verifica altresi i1 bilancio consuntivo, predisposto
dall’Organc di Amministrazione, ed esprime 11 paresre su
quello preventivo redigendo una relazione da presentare
all’assemblea dei soci.

Il Cecllegio dei revisori dei conti opera anche gquale Organo.
di Controllo ai sensi dell’art. 30 del Codice del terzo-
settore e successive modificazioni ed integrazioni, gualora
la nomina di tale organc sia per legge obbligatoria. In
gquestfultime caso, 11 Collegic dei revisori deve assere .
composto secondo le norme di leggl vigenti, di cuil al CTS D.|
Lgs. 117/2017. |
Art. 32 - Revisore legale dei conti
L’assemblea nomina un revisore legale dei conti nei casi in
cul tale nomina sia obbligatoria al sensi dell’art. 31 del
Codice del terzo settore e successive modificazioni ed
integrazicni e la relativa competenza non  sia  stata
attribuita al Collegio dei revisecri dei conti composto
'secondo le norme di legge vigenti, di cui al CTS D, lgs.
117/2017.
Art. 33 - Collegio dei probiviri

I1 Collegio deil probiviri & composto da tre membri effettivi

e da due supplenti, eletti fra 1 soci, dura in carica:
quattro (4) anni. I sucl componenti sone rieleggibili.

Nella sua prima riunione, dope la nomina da parte



dell’ Assenblea, elegge il presidente tra i propri componenti.
Delle riunicni & redatto verbale da trascrivere su apposito,
“libro.

Art. 34 - Competenze

T1 collegio dei probiviri delibera sui ricorsi presentati.
dai scei contre 1 provvedimenti adottati dall’COrganc di
mmministrazione ai sensi del precedente art. 10. !
Decide altresi sulle controversis inserte ftra gli organi:
'dell'associazione e procede, previamente alle decisloni, al‘
tentative di conciliazione delle parti.

Le decisioni del Collegic dei Probiviri sono comunicate agli
interessati a cura del Presidente dell’Associazione e sono‘

inappellabili,

! Art, 35 - Libri sociali obbkligatori i
‘L7associazione deve tenere:
- il registro dei volontari nel guale iscrive i volontari
che svolgeno attivita in modo non occaslonale;
- il libro degli associati;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni
'dell’ assemblea, in c<¢ul wvengono trascrittl anche i wverbalil
redatti con atto pubblico;
- i1 libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Crganc
di Amministrazione e dell’organo di controllo e di eventuall
altri organi associativi;
- gcritture contabill,
611 asscciati hanno diritto di esaminare 1 libri sociali
facendone richiesta al consiglio di amministrazione il guale
rilascia 11 consensc entroc trenta (30} giorni dalla:
presentazione dell’istanza. Tl COongensoc si intende
rilasciato ove nello stesso termine il consiglio non si sia
pronunciatoe.

Titolo V — Norme finali

Art. 36 - Sezioni

Qualora per decisione dell’assemblea vengano istitulite una o
pitt sezioni dell’Associazione, le stesse dovrannc essere
|dotate di regolamenti organizzativi e di  funzicnamento
conformi ai criteri partecipativi del presente Statuto.

Art. 37 - Regolamenti
1. Il regolamento generale:
- stabilisce forme di partecipazione consultiva alle
‘riunioni dell’Organo di BAmministrazione;
- individua le modalita di informazicone ai scci delle
attivita associative e disciplina il diritto di accesso ail

libri socialil;

- determina le competenze del segretaric, del tesoriere, del
‘direttore sanitarie, degli altri direttori eventualmente

nominati in relazicne a specifici settori di intervento

‘dell’associazione;
- regola ogni altra materia in attuativa del presente
Statuto. ‘




2. In relaziene agli specifici settori di  intervento
dell’associazione, 1'Assemblea pud approvare regelamenti di.
funzionamento dei servizi.

Art. 38 - Scioglimento dellfAssociazione
;L'Assoclazione & costituita a tempe indeterminate. In casoi
di estinziocne Q scloglimento, il patrimonio'
dell’Associazione, previ gli adempimenti di legge, sara

‘devoluto all’ANFPAS Nazionale che lo destinera ad iniziative.
analoghe con preferenza nel territorio in cui ha operato‘
| 1'Associazione sciolta, cosi come specificato all’ART. 9 del
'CTS {D. Lgs. 117/2017).

Art. 38 - Rinvio

'Per guantc non previsto dal presente Statute valgone le

norme deil regolamenti applicativi da guest’/ultimo previsti e

le disposizioni di legge vigenti in materia.
|

‘Firmato: Alessia Del Cotto Notaio
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