STATUTO
ASSISTENZA REATINA H24

SOCIETA" COOPERATIVA Indirizzo Sede legale: RIETI RI VIA DI MEZZO 1
SOCIALE Numero REA: Rl - 76788

Codice fiscale: 01217840576
Forma giuridica: SOCIETA' COOPERATIVA

Indice

Parte 1 - Protocollo del 10-12-2020 - Statuto COMPIELO ........ccooeeiiiiiiiii e, 2



Richiesta: RNXWJB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022 ASSISTENZA REATINA H24 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. Codice fiscale: 01217840576
Statuto aggiornato al 10-12-2020

9@.\\(:}1? M %—‘EOQ) %QQ

STATUTOQ
TITCOLO I
DENOMINAZIONE - SEDE — DURATA
Art, 1 (Costituzione e denominazione)
E' costituita Societd cooperativa scciale a responsabilita
limitata denominata “ASSISTENZA REATINA H24 SOCIETA

COOPERATIVA SOCIALE”.

Alla Cooperativa, per guante non previste dal titolo VI del
codice civile e dalle leggi speciali sulla cooperazione, si
applicano, in quanto compatibili, Ile norme sulle societd a
responsabilitd limitata,

La Cooperativa ha sede principale in Comune di RIETI.

L' Organe  Amminlstrative poltrd costituire ulteriori sedi se-
condarie, sucoursali, agenzie e rappresentanze in Italia ed

all’'estero,

Art. 2 (Durata)
La Cooperativa ha durate fino al 31 dicembre 2050 e potrd es-
sere prorogata nel terminl prescritti dalla normativa vigente
ovverc sciolta anticipatamente con delikberazione dellfassem~
blea.
Qualora la durata venisse prorogata prima della scadenza, i
socl che non hanno concorso alla approvazicons della delibera-
zione di prorega non hannc diritto di recesso.

TITOLO II

SCOPO ~ OGGETTO
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Art. 3 (Zcopo mutualistico)
La Cooperativa & retra e disciplinata geconde il principio
della mutualita senza fini di speculazione privata ed ha lo
Scopo di persequire 1'interesse generale della comunita alla
promozione umana e all'integrazione saciale dei cittadini,
attraverso la gestione di servizi socio/sanitari ed aducativi
al sensi dell'articolo 1, primo comma, liettera a) deila legge
8 novembre 1991, n. 381, ispirandosi ai principi di sclida-
rietd e wmutualita, e si Propone la gestione inp forma di im-
presa dei servizi socio/sanitari, culturali, educativi, am-
bientali e turistici dj cui al successivo articelo 4,

Wella costituzione e nella esscuzione dei rapporti mutuali-
stici, 1'Organo amministrative deve rispettare il principio
di parirta di trattamento nei confronti dei soci.

In funzione deila quantita e della qualiti dej rapporti mu-
tuaiistici, 1la parita di tratbtamento deve essere rispettata
ancne nella ripartizione dei ristorni.

Possono essere redatti regolamenti interni che determining i
criteri e Jle regole inerenti alle svolgimento dellfattivita
mutuvalistica tra cooperativa e soci,

Tall regolamenti saranno predisposti dall’Organe amministra-
tivo applicando i principi che informano il presente statute
ed 1 regolamenti statutari  eventualmente emanati ai sensi
dell’art. 40,

La Cooperativa pud operare anche con terzi non s000L .
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ASSISTENZA REATINA H24 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 01217840576

La Cooperativa aderirad

terminazione dell’Organo Amministrativo. '

Art. 4 {Oggetto sociale)

Considerata 1'attivitd mutualistica della Societd, cosi come

daefinita all’articole precedente, la Cooperativa ha come og-

getho:

al lo svolgimento in via diretta efo in appalto o convenzione

con  enti  pubblici e

clio-sanitarie efo educative in genere, in particeolare:

~ servizic assistenza

stenza, traspocto per

sociale e lLavoralblivo,

co-educabive e di cura,

varko genete,  produzione

didabtico-espressive, palestra,

attivitd soclo-riabiliitative

denziali e semicesicenziali

sociale); - Geztione di

in situazioni i svantagglo;

vizli e centri ol riabkilivazions;

b} la gestione, in modo

par conto terzi di: aree

ad eorganismi di seconds grado su de-

domiciliare, telesoccorzo e toleassi-

soggebbi

aducativa domiciliare, attiwvita ludi-

atbivita di laboratorio creatiwvi di

artigianale, informatica, attivita

da svolgere in strutture resi-

tanche per soggetti con fragilita

strutture di acceglienza pexr persone

stabile o temporaneo, 1in propric o

attrezzate per verde pubblico, ri-

in genere, di attivita so-

in difficolta, reinserimento

cineforum, tempo libero ecc.,

- promozione e gestlone di ser-

serve naturall, attivitd finalizeate al turismo, allo sport e

alla comunicazione {telematica,

radio e televisiva), servizi

di protezione civile e attivitd di servizio civile & comunque
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tutti 1 servizi esternalizzahili dagli Enti locali riferiti
agli ambiti di esercizio dell'atrivita so?iale;

c) 1'esercizio di attivira finalizzate all'inserimento lavo-
rativo di perscne svantaggiate, esclusa ogni Fforma di inter-
mediazione;

le attivitd di cui al presente oggetto sociale devranne esse—
re svolte nel risperto delle vigenti norme in materia di e-
sercizio di professioni riservate per il cui esercizic & ri-
chiesta 1l'iscrizione in appositi albi o elenchi.

La Cooperativa potra partecipare a gare d'appalto indette da
Enti Pubblicl o Privati, direttamente o indirettamente anche
in A.T.I., per lo svolgimento delle attivita previste nel
presente Statuto: polrd richiedere ed utilizzare le prowvviste
disposte dalla CEE - UE, da enti sovranazionali, dallo Stato,
dalla Regione, dagli enti Localli o organismi Pubblici o pri-
vati interessati zllo sviluppo delia cooperazione,

Destinatari dei servizi svolti dalia cooperativa sono: tubti
i soggetti interessati dalle attiwvita dell’oggetto sociale

cosi come previste dallo SCOpo sociale in armonia con le pre-

Wwisioni della legge quadre n.328/2000 senza distinzione alcu-

La Cooperativa potra compiere tutti gll arti e negozi giuri-
dici necessari o utili alla realizzazione degli scopl socia-~
1, ivi compresa la costituzione di fondi per 1o sviluppo

tecnologico o per la ristrutturazione o per 1l potenziamente
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aziendale al sensi della legge 31.01.92, n. 59 =d eventuali
norme modificative ed integrative; potrd, inoltre, assumere
i

partecipazioni in altre imprese a scopo di stabile investi-
mento e non di collocamento sul mercato.

La Societa, con riquardo alle attivitd contemplate nell’og-
gqetto sociale, pobrd esercitare attivita di eul allrart, 1
deila legge 23.11.1939 n. 181% e comungue per le guali sia
prescritta 1l'iscrizione in appositi albi sulla base di titoli
legali di abllitazione, nel rispetto della normativa specifi-
ca.

La Cooperabiva puf ricevere prestiti da soci, finalizzati al P
raggiungimento dell’ oggetto sociale, secoade 1 criteri ed i

Limiti Cissati dalla legge e dai regolamenti.

Le modalitd di svolgimento di tale attivitd sono definite con

apposite Regolamento Statutario approvato dall'Assemblea so-

ciale,

La socleta, per l'atruazione dell'oggetto sociale, potra com-

piere sia in Ttalia che all'estero operazioni commerciali,

industriali, mobiliari ed immobiliari, Ffinanziarie connesse

all'attivita principale, nonché assumere partecipazioni in
altre imprese, enti, sccietd e consorzi e associazioni tempo-—

ranee di imprese la cul attivitd sia analega, affine o con-

nessa con la propria, ai sensi e nel limiti di legge, ma sem—
pre che non ne risulti modificato 1'oggetto sociale e comun-

que come attivitid non prevalente, ma esclusivamente accesso-
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ria e strumentale al conseguinento dell'oggetto sociale, n2
rivolta nei confronti del pubblice, nel r:}spetto delle dispo-
sizioni dettate in materia dal D.Lgs. 385/1993 e con esclu-
sione delle attivita di cui al D.Lgs. 58/1998; si intendono
escluse, in relazione a tutte le attivita che precedono,
quelle attivitd che tempo per tempo sianc dalla legge riser-
vate ¢ in relazione alle quali siane richiesti requisiti non
posseduti dalla societd. Resta esclusc l'esercizio di atti-
vitd riservate ai professionisti iscritti in appositi albi.

TITOLO IIL

s0c:

Art. 5 (Soeci cooperatori)
Tl numero dei soci & illimitato e non pud essere inferiore al
minimo stabilito dalla leqgge.
Pessone essere soci cooperatori le persone fisiche apparte-
nenti alle sequenti categorie:
1} Soci lavoratori che per la loro capacitd effettiva di la-
voro, attitudine e specializzazione possono partecipare di-
rettamente ai lavori della covperativa e svolgere la icro at-
tivita lavorativa per i1l raggiungimsnto degli scopl sociali.
fini del raggiungimento della scopoe sociale e mutuvalisti-
i soci instaurano con la cooperativa un ulteriore rappor-
di lavero, in forma subordinata o autonoma, ovveroe in
altra forma consentita dalla legislazione italiana.

Le modalita di svelgimento delle prestazioni lavorative dai
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socl sono disciplinate da un apposibte regolamento ail sensi
dellifart. 6 della legge 3 aprile 2001, n. 142; -

i
2} Soci welontari che prestano la loro attivitd gratuitamen-

te, esclusivamente per fini di solidarieta ai sensi e per gli

effetti della Legge 381/91.

Fermo restando Ll secondo comma dell’art. 2522 del codice wci-
vile, possono altresi sssere socie persone giuridiche pubbli-
che o private nei cul statuti sia previsto il finanziamento
e lo sviluppo delle attivita sociali.

Possono infine essere soci Associazioni ed Enti comungue co-—
stituiti che sianc in grado di concorrere al raggiungimento
deglt scopi sociall.

Qgni sowlo ¢ fsoritto in una apposita sezions del Libro dei
Joci, in base alla appartenenza a ciascuna delle categorie su
indicate.

Non possono essere soci coloro che esercitano in proprio im-
prese 1in concorrenza con quella svolta dalla cooperativa,
salvo diversa valutazione dell’Organo Amministrativo.

Art, & (Categoria speciale di soci)

La Cooperativa potra istituire una categoria speciale di so=-
¢l ai sensi dell’art. 2527, comma 3 del codice civile, i cutl

diritti ed obblighi sono disciplinati dal presente articole.

Il numero dei soci ammessi alla categoria speciale non potra
in ogni caso superare un terzo del numerc totale dei soci co-

operatori di cul alla lettera a) del precedente articolo.
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In tale categoria speciale potranno essere ammessi solo soci
lavoratori comungue in possesso dei requi§iti di cui all*art,
5 del presente statuto che intendano completare la loro for-
mazicne o valutare in modo graduale il proprio inserimento
nella cooperativa.

La durata dell’appartenenza del sccic a tale categoria spe-
ciale wverra fissata dall’Organc amministrative al momento
dell’ammissione.

Il socic appartenente alla categoria speciale ha diritto di

r@ L/O voto solo nelle deliberazioni relative all’approvazione del
& - - . .
bilancio e non pud rappresentare altri soci.

) /i": S I soci appartenenti alla categoria speciale non possono esse—
&
re eletti nell’Organo amministrativo della Cooperativa e non

godono ded diritti di cui all’ art. 2476 del codice civile.

] ":‘ Oltre che nel casi previsti dalla legge e dallfart. 10 del

' presente statute, il socle appartenente alla categoria spe-

. ciale pud recedere in qualsiasi momento, salvo 1feventuale
>

C) rigarcimente del danno, con un preavviso di almeno tre mesi.

11 recesso ha effettc tanto con riguardo al rapporte sociale

che al rappertec mutualistico, alio spirare del suddetto ter-

mine,

Costituiscono caunse di esclusione del socio appartenente alla

categoria, oltre a gquelle individuate dall’art. 11
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by 1l’inopportunitid, sotto il profilo economico, organizzabivoe

e finanziario del sue inserimente nell’ impresa; -
)

c} l1finosservanza del doveri di leale collaborazione con la
compagine societaria;
d) il mancalo adeguamento agli standard produttivi;

@} la mancata richiesta, entro 1 termini stabiliti, ad essere

ammesse a godere del diritti del soci cooperatori.

Verificatasi una causa di esclusione, il socio appartenente
alla speciale categoria potra essere escluso dall’Organo am-
ministrativo anche prima del termine fissato al momento della
sua ammisgione per 11 godimento dei diricti pari ai soci la-
voratonl .

Quaiora intenda essere ammesso a godere del diritti che spet-
tano ai =oeci laveraterl, 1l socio appartenente alla speciale
categoria cdeve presentare, sel mesi prima della scadenza del
predetto periodo, apposita domanda all’Organc amministrativo
che deve verificare la sussistenza dei requisiti richiesLi ed
11 raggiungimento dei risultati previsti nel percorsce Fforma-
tivo.

11 passaggio alla categoria di socie lavoratore deve essere
comunicato all'interessatc e annotate a cura degli Ammini-
stratori nel libre dei scci.

Al socio appartenente alla categoria speciale, per quanto non
pravisto nel presente titolo, si applicano le disposizioni

dei soci lavoratori.

A P Pt o
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Art, 7 (Domanda di ammissione)
Chi intende essere ammesso come socic dovra presentare
0

all’Organo amministrativo domanda scritta che dovrd contene-
re, se trattasi di persona fisica:

a) l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo
di nascita;

b} l'indicazione della effettiva attivita svolta, della coa-
dizione professionale, delle specifiche competenze possedute;
c) la dichiarazione di non svolgere attivita concorrenti o in
contrasto con quella della cooperativa;

d} lTammontare del capitale che propone i sottoscrivere, il

)T.

quale non dovrd comungue essere inferiore ad Euro 500,00

- »wa?
)@

O
0V

T 0
}’LUVO/‘O{

|
U

(trecento) né superiore al limite minime e massimo Fissato

7

dalla legge;

: e) la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente

il presente statuto e di attenersi alle deliberazioni legai=~ i

mente adottate dagli organi sociali;

£) la dichiarazione di accettazione della clausola compromis-—

39 del presente statuto.

2522 del codice ci-
se trattasi di societa, associazioni od enti, oltre a
guanto previsto nei precedenti punti B), ), e dy relativi
alle perscne fisiche, la domanda ¢i ammissione dovra contene-
re e sequenti informazioni:

al la ragione sociale o© la denominazione, la forma giuridica
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e la sede legale;

b} la deliberazione dell’organo sociale che ha autorizzate lLa
i

domanda;
<) la gualita della persona che sottascrive la domanda.

L' Organo  amministrativo, accertata 1'esistenza deil reguisiti

di cul al precedente art. 5, delibera sulls domanda secondo 1
criteri non discriminatori, coerentl con leo scopo mutuallsti-
co @ lTattivitd economica svolta e stabilisce le modalitda ed
b termini per 1l versamente del capitale sociale.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'in-—

taressato e annctata, & cura degli Amministratori, sul libro

dedl sool.

L Organo  amministrativo deve, entro 60 gleorni, motivare la

deliberazions di rigetto della domanda di ammissicne ¢ comu-

3
;

nicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dagli Ammi-
nistratori, chi 1'ha proposta pud, entro 1! termine di deca-
denza di 60 giorni dalla comunicazione del diniego, chiedere
che sull’istanza si pronunci 1°Assemblea, la guale delibera
sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in
occasione della successiva convocazione.

Gii Amministratori, nella relazione al bilancio, o nella nota
integrativa allo stessc, illustrano le ragioni delle detérmi—
nazioni assunte con riguardo all’ammissions di nuovi soci.

Art. B (Obblighi del socia)
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Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla legge e dal-
lo statuto, i soci sono obbligati:’

i
a) al versamentco, con le modalitd e nel termini fissati
dall’Crgano amministrativo:
- del capitale sottoscritto:

= della eventuale tas=sa di ammissione, a titolo di rimborso

delle spese di istruttoria della domanda di ammissione;

- del sovrapprezzo eventualmente determinato dall’Assemblea

T

(1?1102)
TTET ) o0ywI0

in sede di approvazione del bilancio su proposta degli Ammi-

nistratori;

m/\vaﬂ c"g

-

L |

k) all'osservanza dello statute, del regelamenti  interni e
delle deliberazioni adottate dagli organi sociali;

¢} a mettere a disposizione le loro capacita professionali =d

il loro lavoro in relazione al tipo ed alle stato dellfabti-

vitd svolta, nonché alla quantitd delle prestazioni di lavore

Y

disponibile della cooperativa stessa, come disciplinato dal
rapporto di lavoro instauratoc e ferme restando le esigenze

della cooperativa.

Per tutti 1 rapporti con la Cooperativa 1l domicilio dei soci
& guello risultante dal libro soci. La variazione del domici-
lio del socio ha esffetto dallas ricezione della relativa comu-
nicazione da effettuarsi con lettera raccomandata alla Coope-

rativa.

La gualitda di sccio si perde:
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- per recesso, esclusions o per causa di morte se il socio @&

verscona fisica:
i

- per recesso, esclusione, fallimento, scioglimento o ligui-

dazione se il sccio & diverso da persona fisica.

Art., 10 (Recesss del socio)

Cltre che nei casi previsti dalla legge, pud recedere i}.. so-

clo:

a) che abbia perduto i requisiti per l'ammissione;

b} che non si trovi pit in grado di partecipare al raggiungi-

mento deqgli scopi sociali:

¢} che cessi in via definitiva il rapportc di lavero con la
cooperativa o 1'attivita di velontariato presse la stessa.

La domanda di recesso deve essere comunicata con raccomandata
alla Societa. Gli Amministratori devono esaminarla, entro 60
giorni dalla ricezione.

5e non sussistonc i presupposti del recesso, gli Amministra-—
tori deveono darne immediata comunicazione al soclo, che entro
80 giorni dal ricevimento della comunicazione, pud ricorrere
al Collegio arbitrale con le modalitd previste ai successivi
artt. 39 e seguenti.

Il recessc ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale
dalla comunicazione del provvedimento di accoglimento della
domanda .

Per 1 rapporti mutualistici tra socic cooperatore e Societd,

il rec¢esso ha effetto con la chiusura dell’esercizio in cor-
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S0, se comunicato tre mesi prima, e, in caso contrario, con
la chiusura dell’esercizio successivo. Tu’ttavia, 1" Organo am-
ministrativo potrd, su richiesta dell’interessato, far decor-
rera 1'effettc del recesso dalla comunicazione del provvedi-
mento di accoglimento della domanda.

Art, 11 (Esclusione)

L'esclusiocne pud essere deliberata dall’Organo amministrati-
vo, oltre che nel casi previsti dalla legge, nel confronti
del socio:

a) che non sia piu in grado di concorrere al ragglungimento
%' O degli scopl socciall, oppure che abbila perduto 1 reqguisiti ri-
Q -

i i . chiesti per 1"ammissione:;

b} che non adempia alla propria prestazionse mutualistica con

:/3 .
Q» diiigenza e comungue, nel casc di soccio laveratore, gqualora
i . incorra in una delle cause di interruzione, da imputarsi a
—
-:)—’ E%’ colpa del lavoratore, del rapporto di lavoro previsto nel
':—_? CCML  di  riferimento, indicato dal regolamenti ai sensi
-~ 1
dellfart. & della legge 142/01 e nel caso di socio velentario .
( o abbla cessato l'attivifta di wvolontarlato pressoe la cooperati-

™,
N . C s
va Tosi come meglio specificato nel Regolamento;

)

]
che risulti gravemente inadempiente per le obbligazioni

/hé derivanc dalla legge, dallo statuto, dai regolamenti o

che ineriscano il rapporto mutualistico, nonché dalle delibe-
razioni adottate dagli organi sociali;

d} che non osservi 1l presente statuto, 1 regolamenti socia-
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li, le delikerazicni adottate dagli organi sociali, salva la

facolta dell’Organc amministrativo di accordare al socio un
i

termine non superiore a 60 giorni per adeguarsi;

e} che, previa intimazione da parte degli Amministratori con
termine i almeno trente giorni, non adempia al versamento
del wvalore della guota sottoscritta o ai pagamentl di somme
dovube alla Societa a qualsiasi titelo;

£) che svolga o tenti di svolgere attivita in concorrenza con
la Cooperativa, o che presti la propria opera presso imprese
private o pubbliche, senza l'esplicita autorizzazione

dell’Organe amministrativo;

g) che arrechi, in gualunque modo, gravi danni materiali alla
cooperativa o assuma iniziative o comportamenti pregiudizie-
voll per il corseguimente dello scopo mutualistico o dell’ og-
getto sociale;

h) che wvenga condannate con sentenza penale irrevocabile per
reati che importine 17interdizione anche temporanea dai pub-
blici uffici, nonché per reati che, per le modalitd di esecu-
zione & la gravitd, non consentano la prosecuzione del rap-
porto.

I1 socio lavoratore potra, infine, essere escluse quande il
rapportoe di  lavorc venga a cessare per qualsiasi ragions o
causa.

Contro-la deliberazicne di esclusione il socio pud proporre

opposizione al Collegic arbitrale ai sensi degli artt. 39 e

16 di41



Sggisif;a;n?p’\r‘é(svgj%':ENZ%%QZEAC?%FECI109102%022 ASSISTENZA REATINA H24 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
I - IvVio Iciale delle C.C.[LA.A. H 1 .
Statuto aggiomato al 10-12-2020 Codice fiscale: 01217840576

seguenti, nel termine di &0 giorni dalla comunicazione. Lo
scioglimento del rapporto sociale deteru}ina anche la risolu-
zicne dei rapporti mutualistici pendenti.
L'esclusione diventa operante dall'annctazione nel libro dei
socl, da farsi a cura degli Amministratori.
Art. 12 (Pelibere di recessc ed esclusione}
Le deliberazioni assunte in materia di recesso ed esclusione
sono comunicate ai soci destinatari mediante raccomandata con
ricevuta di ritorno. Le controversie che insorgessero tra i
%TL/@ L/o soci e la Cooperativa in merito ai provvedimenti adottati
dall’Organc amministrativo su tali materie sono demandate al-
;2 la decisione del Collegio arbitrale, regelato dagli artt. 39
e ssguenti del presente statuto.

L’ impugnazione dei menzionati provvedimenti & promossa, a pe-

na di decadenza, con atto pervenutc alla Cocperativa a mezzo

provvedimenti stessi.

Art. 13 (Liquidazione)

T
§ raccomandata entro 60 gierni dallia data di comunicazione dei

I soci receduti od esclusi hanno diritto al rimborso esclusi-

ente delle quote interamente liberate, eventualmente riva-

uidazione avra lucgo sulla base del bilancio dell'esercizio
nel quale lo scioglimente del rapporte sociale, Iimitatamente
al socic, diventa operative e, conungue, in misura mai supe-

riore all'importo effettivamente wversatoc e rivalutato.
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La liguidazione comprends ancha il rimborso del saveapprezzo,
ove versato, gualora sussista nel patrimonico della Societa.

i
Il pagamento & effettuate entro 180 giorni dall'approvazione
del bilancio stesso.
Art. 14 (Morte del socio}
Tn casc di morte del socio, gli eredi o legatari del socio
defunte hanno diritto di ottenere il rimborso delle quote in-
teramente liberate, eventualmente rivalutate, nella misura e
con le medalitad di cul al precedente art., 13,
Gli eredi e legatarli del socio deceduto dovrannc presentare,
unitamente alla richiesta di liguidazione del capitale di

apettanza, atte notorio, dichiarazione sgestitutiva di atto

notoric o altra idonea documentazicne, dalla guale risultino

gli aventi dirittao.

Nell’ipotesi di pia eredi o legatari essi, entro & mesi dalla

data del decesso dovrannoc indicare guelleo tra essi che 11

rappresentera di fronte alla Societa.

In difetto di tale designazione sl applica l'art. 2347, commi

2 a2 3 del codice civile.

Art. 15 (Termini di decadenza, limitazioni al rimborsa, re-

spongabilita dei soci cessati)

La Cooperativa non & tenuta al rimborso delle groote in favore

dei scci receduti od esclusi o deqgli eredi del socio decedu-

to, owve questoe non sia stato richiesto entro un anno dalla

data di approvazione del bilancio dell'esercizio nel quale lo
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scicglimento del rapporto =sociale & divenuto operativo.

Il wvalore delle quote per le qua'li non gara richiesto il rim-
porso nel termine suddetto sard devolute, con deliberazions
dell’Crgano amministrativa, alla riserva legale.

I soci esclusi per 1 motivi indicati nell’art. 11, lettere

by, «<t, d} e) ed f) dovranno provvedere al risarcimento dei

danni e al pagamento dell’eventuale penale, ove determinata
dal regolamento.

La Cooperativa pud compensare con il debito derivante dal

rimborso delle quote del sovrapprezzo, o del pagamento della

prestazione mutualistica e del rimborso del prestiti, il cre-

dito derivante da penali, ove previste da apposito regolamen-

to, da risarcimento danni e da prestazioni mutualistiche for-

nite anche fuori dai limiti di cul all’art, 1243 del codice

civile.

Tl socio che cessa dl far parte della Societa risponde verso

questa, per il pagamento dei conferimenti non wversati, per un

anro dal gilornoe in cul 11 recesso o la esclusione hanno avulbo

Nello steszo modo e per lo stesse btermine sono respensabili
verso la Soccietd gli eredi del socio defunto.

TITOLO IV
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30CI SOVVENTORI

Art., 16 (Boci sovventori)
i

Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo III del pre-
sente statuto, possono essere ammessi alla Cooperativa soci
sovventori, di cul all'art. 4 dells legge 31.01.92, n. 59.
Art. 17 (Conferimente e quote dei soci sovventori)

1 conferimenti dei soci sovventori posgono  avere ad oggetto
denaro, beni in natura o crediti, e sono rappresentati da
quote nominative trasferibili del valore minimoe di Ruro
500,00 ciascuna,

Ogni socio deve sottoscrivere una quota del! valore minimo di
Euro 500,00,

Art. 18 (Alienazione delle quote dei soci sovventori)

Salvo che sia diversamente dispostoc dall'Assemblea ordinaria
in occasione della emissione dei titoli, le quote del sovven-—
tori possenc essere sottoscritte e trasferite agclusivamente
previo gradimento dell’Organs amministrative.

Tn caso di mancatc gradimento del soggetto acquirente indica-
to dal soclo che intende trasferire i titoli, gli Amministra-
tori prevvederanno ad indicarne altrs gradito e, in mancanza,
il socio potrd vendere a2 chiungue.

11 socio che.intenda trasferire 1la quota deve conunicars
ali’Organc amministrative il proposte acquirente e gli Ammi-
nistrateri devono pronunciarsi entro &0 giorni dal ricevimen-—

te della comunicazione.
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Art. 19 (Deliberazione di emissione)

f'emissione delle quote destina"te ai soci sovventori dave es-
sere disciplinata con deliberazione dell’Rssemblea ordinaria,
con la gquale devono essere stabiliti:

a} 1l'importo complessivo dell'emissione;

o) 1'eventuale esclusione o limitazione, motivata dall’Organo
amministrativo, del diritto di opzions dei soci cooperatori
sulle quote emesse;

¢) il termine minimo di durata del conferimento’

S

—~ 7\ . ‘-“V'z’}‘-‘b“?"}fﬁ_

dy i diritti patrimoniali di partecipazione agli utili e gli

AR
)

-

(: eventuali privilegi attribuiti alle guote, fermo restando che

il tasso di remunerazione non pud essers maggiorata in misura

cooperatori;

%Q =) i dirletri patrimoniali 1ln caso di recesso.
>

A turti i detentori delle quote di sovvenzione, ivi compresi

§ superiore a 2 punti rispetto al dividendo previsto per i soci
-

o

-

i destinatari delle quote che =iano anche socl cooperatori,

spettano da 1 a 5 voti, in relazione all’ammontare dei confe-
m . n . .
% rigmenti, come si seguilc indicato:
\ - n. L veto per conferimenti fino a 1.500,00 Euro:

-\fr\ n. 2 woti per conferimenti oltre Eurc 1.500,00 e fino ad
A

ﬂﬁko 3.500,00;
f

n. 3 wotl per conferimenti oltre EUro 3.500,00 e fino &

5.000,00 .Eurc;

- n. 4 wvoti per conferimenti oltre Euro 5.000,00 & fine a
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Gl e

10.000,00 Euros

- n. 5 voti per conferimenti oltre 10.000,00 Furo.

I voti attribuiti ai soci sovventorli non possono esprimere

pit di un terzo dei voti spettanti all’insieme del soci pre-
senti o rappresentati in assemblea generale.
Qualora, per gualungue motivo, si superi tale limite, 1 voti

dei soci sovventori verraano computati applicando un coeffi-

ciente correbtive detarminato dal rapporte tra il numerc mas-
simo dei voti ad essi attribuibili per legge e il numero di

votl da essi portati.

Fatta salva l'eventuale attribuzione di privilegi patrimonia-

1i ai sensi della precedente lettera d}, gualora si debba
procedere alla riduzione del capitale sociale a fronte di
perdite, gueste ultime graveranno anche sul fondo costituito
mediante i conferimenti dei sovventori in proporzicne al rap-
porto tra queste ed il capitale conferito dai soci cooperato-
ri.

La deliberazione dell'Assemblea stabilisce altresi 1 compiti

che vengono atbtribuiti all’Crgane amministralive al fini del-

l'emissione dei titoll.

Art, 20 (Recesso dei soci sovventerxi)

Oltre che nei casi previsti dall'art. 2437 desl codice civile,
ai soci sovventori il diritto di recesso spetta qualora sia
decorsoc il termine minimo di durata del conferimento stabili-

to dall'Assemblea in sede di emissicone delle quete a norma
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del precedente articolo.
Al soci sovventorli non si applicano le disposizionl concer-

'
nenti i reguisiti di ammissione e le cause di incompatibilita
previste per i socl cooperatori.

TITOLO V
PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE

art. 21 (Elementi costitutiwvi)
Il patrimonio della Cooperativa & costituito:
a) dal capitale sociale, che ¢ variabile ed & formato:
1) dal conferimenti effettuati dai soci coeperatori, rappre-
sentati da quote del wvalore nominale non inferiore ad Euro
50,00 {cinguanta/00} né supericre al limite massimo previsto
daila legge:;
2} dai conferimenti effettuati dail soci sovventori, confluen-
ti nel Fondo per il potenziamento aziendale;
b) dalla riserva legale indivisibile Formata con gli utili di
cui all'art. 23 e con il valore delle quete eventualmente non
rimborsate ai soci receduti o esclusi ed agli eredi di soci
deceduti;
¢) dall’eventuale sovrapprezzo delle quote feormate con le
somme versate dai soci ai sensi del precedente art. 8;
d) dalla riserva straordinaria;
e} da ogni altra riserva costitulta dall'Assemblea e/o previ-
sta per legge o per statuto.

Le riserve indivisibili per disposizione di legge o per sta-
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tuto, non possone essere ripartite tra i1 soci né durante la
vita sociale né all'atto dello scioglimento della'Societé; i

Art. 22 (Vinecoli sulle quote e loroe alienazione)

Le «uote non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli
volontari, né essere cedute con effetto verso la Scociebd sen—
za l'autorizzazione dell'Organo amministrative

Il socio che intende trasferire, anche in parte, la propria
quota deve darne comunicazicne agli Amministratori con lette-
ra raccomandata, fornendo le indicazioni relative al poten-
ziale acquirente previste nel precedente art. 7, controfirma-
te per conferma e accebtazione dal potenziale acguirente e
salva la sua responsabilita patrimoniale per eventuali di-
chiarazioni mendaci.

Il provvedimento che concede o nega 17autorizzazione deve eco-
sere comunicato al socio entre 60 giorni dal ricevimento del-
la richiesta.

Decorso tale termine, il socio & libero di trasferire la pro-
pria partecipazione e la Societd deve iscrivere nel libro dei
soci l'acquirente che abbia i requisiti previsti per divenire
secio.

Il provvedimente c¢he nega al socio 17autorizzazione deve es-

sere motivato. Contro 1l diniego il socio entro 60 giorni dal

ricevimento della comunicazions pud proporre opposizione al

Collegio arbitrale,

Art. 23 (Bilancioc di esercizio)
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L'esercizio sociale wa dal 1% gennaio al 31 dicembre di ogni

anno.

mlla fine di ogni esercizio sociale 1'Organc amministrative

provvede alla redazicne del progetto di bilancio.

I1 progetto di bilancio deve essere presentato all'Assemblea

dei soci per l'approvazione entro 120 giorni dalla chiusura

dell'asercizio sociale, ovvero entro 180 giorni gualcra venga

redatbto il bilancio consolldato, oppure lo richiedano parti-

colari esigenze relative alla struttura ed all’oggetto della

Societa, segnalate dagli ARmministratori nella relazlione sulla

gestione o, in assenza di gquesta, nella nota integrativa al

bilancio.

L'Assemblea che approva il bilancio delibera sulla destina-
zione degli utili annualil destinandoli:

a) a riserva legale indivisibile nella misura non inferiore
al 30%;

b} al Fonde mutualistico per la promozione e lo sviluppo del-
la coeperazione di cui all’art. 11 della legge 31.01.92 n.
59, nella misura prevista dalla legge medesinma;

) a‘ci eventuale rivalutazione del capitale scciale, nei limi=-
ri ed alle condizioni previsti dall’'art. 7 della legge
31.01,92 n. 39;

d} ad eventuall dividendi in misura non superiore al limite
stabilite dal codice civile per le cooperative a mutualita

prevalente,
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I’Assemblea pud, in ogni caso, destinare gli utili, ferme re-
stando le destinazioni obhligatorie per legge, a'lla c:ostlitu-
zione di riserve indivisibili, oppure a riserve divisibili
tra i soci non cocperatori.

La Cooperativa pud utilizzare le riserve divisibili per di -
stribuire i dividendi ai soci non cooperatori nella misura
massima prevista dalla legge per le cooperative a mutualita
prevalente.

L' Assemblea pud sempre deliberare la distribuzione di utill
ai soli socli Ffinanziatori nella misura massina prevista per
le cooperative a mutualita prevalente.

Art. 24 (Ristorni)

I/ Organo amministrativo che redige il progetto di bilancio di
esercizio, pud appostare somme al conte economico a titelo di
ristorne a favore dei soci lavoratori qualora lo consentano
le risultanze dell’atllivita mutualistica.

LfAssemblea, in sede di approvazione del bilancio, delibera
sulla destinazione del ristornc che potra essere attribuite
mediante una o pit delle seguenti forme:

- erogazione diretta;

- aumento del numero delle gquote detenute da ciascun socio.

- ernilssione di quote di sovvenzione.

La ripartizione del ristorne ail singoli soci lavoratori,
dovra essere effettuata cons'ide.tando la guantitd = qualita

degli scambi mutualistici intercorrenti fra la Cooperativa ed
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il socioc stesso secondo guanto previsto in apposito regela-
mento.
TITOLO VI
ORGANI SOCIALI
Art, 25 (Organi)
Sono organi della Societa:
a) 1'Assemblea del soci;
b) 11 Consiglio di amministrazione:
¢) L/’Organc di controlle, se nominato.

Art. 26 (Assemblee)

a convocazlione dellf Assemblea deve effettuarsi, a cura

dell’Organo Amministrativeo, mediante lettera raccomandata con

ricevuta di ritorno, a mane, ovvero con gualsiasi altro mezzo

idoneo a fornire la prova dell’avvenuto ricevimento, fattoe

pervenire ai soci al domiclilio risultante dal libro dei soci,

almeno otto gierni prima di guelle [issato per 1" assemblea.

Nel case di convocazione a mezzo telefax, posta elettronica ©

altri mezzi similari, 1’avviso deve essere spedito al numero

di telefax, allfindirizze di posta elettronica o allo speci-

fico recapito che sianc statl espressamente comunicati dal

socio e che risultino dal libro soci.

Nell’avviso di convocazione debbono essere indicati il gior-

no, 1i'ora ed il luogo dell’adunanza {nella sede o altrove ma

sempre in Italia), nonché i’elenco delle materie da trattare.

Nell”avviso di convocazione potrad essere prevista una data

27 di4l



Richiesta: RNXWJBINCN2D91022A38 del 19/03/2022 ASSISTENZA REATINA H24 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 10-12-2020 Codice fiscale: 01217840576

ulteriore di seconda convocazione per il casc in cul nella a-
dunanza prevista in prima convocazicne 1°assembléa non risul-
'

tasse legalmente costitulta.

Tn mancanza dell'adempimento delle suddette formalita, 1'As-

semblea 8i reputa wvalidamente costituita guande ad essa par-

tecipano tutti i soci con diritte di wvoto e tutti gli Ammini-

stratori e, se nominato, 1'Organo di Centrollo, sono presenti

o informati della riunione e nessuno si oppone alla tratta-

zione degli argomenti.

La presenza alle riunioni pud avvenire anche per 1l tramite

di mezzi di tele/videocomunicazicne. In questo caso dovranno

comungue essere soddisfatte le condizieni seqguenti:

1} che sianc presenti nelle stessoc lucgo il Presidente ed il

Segretario, 1 guali provvederannc alla formazione e sotto-

serizione del  werbale, dovendosi considerare la  riunione

syolta in detto luogo!

2} che sia effettivamente possibile al Presidente di accerta-

re 1’identitda degli intervenuti, la regolarita delie deleghs,
il quorum costitutive e deliberativo, nonché di regolare lo
svolgimento della riunione, constatare e proclamare 1 risul-
tati della votazicne;

3) che sia consentite &l soggetto verbalizzante di percepire
adequatamente gli eventi oggetto di werbalizzazione;

4y che sia consentito agll intervenutl di partecipare alla

discussione ed alla votazione simultanea sugli  argomenti
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all’ordine del giorno, nonché quando necessario di visionare,
ricevere o trasmetlere documenti.' f

Art. 27 (Funzioni dell’Assemblea)

L'Assemblea:

1) approva il bilancio e destina gli utilis

7} delibera sulla emissione delle quote destinate ai soci
sovventori stabilendone gli importi ed i caratteri di cui al
pracedente art. 17, nonché sui voti spettanti secondo i con-
ferimenti;

3) procede alla nomina degli Amministratori;

4} procede alla eventuale nemina dell’Organo di Contrello;

5) determina la misura dei compsnsi da corrispondere agli Am-
ministrateri ed allfOrgano di Controlio;

6) approva i regolamenti interni;

7) delibera di compiers operazioni che comportano una sostan-
ziale modificazione dell’oggetto scciale determinato nell”at-
to costitutive o una rilevante modificazione dei diritti dei
soci;

3) provvede alle modifiche dell’atto costitutiver

g) delibera sulla responsabilitd degli amministratori e deil
sindaci;

10) delibera su tutti gli altri oggetti riservati alla sua
competenza dalla legge, dal presente statuto, nonché sugli
argomenti che 1'organo amministrative sottopone alla sua ap-

provazZione.
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T1 wverbale dell’assemblea che delibera in merito al preceden-
te punto & deve essere redatto da un notaio. ,
Essa ha lucgo almeno una volta all'anno nei tempi indicati
all’art, 26.

IL'Assemblea inoltre pud essere convocata tutte le volte che
1'0rgane amministrative leo creda necessario, ovvero per la
trattazicne di argomenti che tanti soci che rappresentanc al-
meno un terzo dei woti spekbtanti a tutti i soci sottopenganc
alla sua approvazione, facendone domanda scritta agli Ammini-
stratori.

In guesto ultimge caso, la convocazione deve avere luogo senza

ritarde e comungue non oltre wventi giornl dalla data della

richiesta.
Art, 28 (Costituzione e quorum deliberativi)

In prima cenvocazione 1'Assemblea, sia ordinaria che straor-

dinaria, & regolarmente costituita guando siane presenti o
rappresentati la metd pil uno dei voti dei soci aventi dirit-
to al voto,

In seconda convocarione 1'Assemblea, sia ordinaria che
stracrdinaria, & regolarmente costituita quando siano presen-
ti o rappresentati almeno un terzo dei soci.

L'Assemblea delibera a maggioranza assoluta del woti, su tut-
ti gli oeggettl posti all'ordine del giorno.

Art. 29 (Votazioni)

Per le votarioni si preocederd normalmente col sistema della
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alzata di mano, o con altro metodo deliberato dall’ Assemblea,

legalmente consentito.
i}

Le olezioni delle cariche soctali sarannc fatte a maggloranza

relativa, ma potranno avvenire anche per acclamazione.

Art. 30 (Voto)

Melle Assemblee hanno diritte al voto cclore che risultano i-

scrittl nel libro dei soci da almeno 90 giorni e che non sia-—

no in mora nei versamenti delle guote sottfoscritte.

Ciascun socio perscona fisica o giuridieca ha un solo voto,

qualungue sia l'ammontare della sua partecipazione.

per i soci sovventori si applica il precedente art. 18, se-

condo comma.

1 soci che, per qualsiasi motive, non possono intervenire

personalmente allfAssemblea, hanno la facoltd di farsi rap-

gresentare, mediante delega scritta, soltanto da un altro s0-

cio avente diritto al voto, appartenente 2lla medesima cate-

goria di socioc cooperatore o sovventore, e che non sia Ammi-

nistratore, Sindaco o dipendente della cooperativa.

Ciascun socio non pud rappresentare pid di un seocio.

La delega non pud essere rilasciata con il nome del rappre-

sentante in bianco.

Art. 31 (Presidenza dell’Assemblea}

1,'Assenblea & presieduta dal FPresidente del Consiglio di

Ammj.nistrazic,:ne ed in sua assenza dal vice Presidente, ed in

assenza anche di guesti, dalla persona designata dall'RAssem-
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blea stessa, <ol voto della maggloranza dei presenti.

Essa provvede alla nomina di un segretario, anche non so:i:io.
La nomina del segretaric non ha luogo guando il verbale & re-
datto da un notaio.

Art, 32 (Amministrazione)

La cooperativa & amministrata da un consiglio di amministra-
zlone composto da tre a sebte membri secondo quanto stabilito
dall’Assemblea all'atto della nomina e scelti anche tra sog-
getti non socl, purché la maggioranza del consiglic di ammi-
nistrazione sia scelta tra 1 soci cooperatori.

Gli amministratori restano in carica per il periodo determi-
nato dai sgoci al meomento della nomina ma comungue non supe-
riore a tre esercizi sociali e scadono alla data dell Assem-
blea convocata per 1'approvazione del bilancio relative al-

1Tultimo esercizic della loro carica.

La cessazione degli amministratori per scadenza del pericds

determinato dal soci ha effetto dal momento in cui il nuoveo

organc amministrativo & state ricostituito.

Qualora non vi abbiano provvedutce 1 soci al momento della no-

mina, 1l consiglico di amministrazione elegge tra i suci mem-—

bri un presidente. Gli amministratceri sono rieleggibili.

Art. 33 (Competenze e poteri dell’ Organc Amministrative)

L'Crgano amministrativo & investito dei pid ampi poteri per

la gestione della Socleta, esclusi soleo quelli riservati

all’Asgsemblea dalla legge o dal presente statuto.
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L' Organo amministrativeo pud delegars parte delle proprie at-
tribuzioni, ad eccezione del].e'mad:eriej previste dall'art.
2381 del codice civile, dei poteri in matexia di ammissione,
recesso ed esclusione dei soci e delle decisioni che incidono
sui rapporti mutualistici con i soci, ad uno o pid dei suol
compcnent i, oppure ad un Comitato esacutivo Formato da alecuni
dei suci componenti, determinandone il eentenuto, i limiti e
le eventuali modalita di esercizio della delega.

E’ nei compiti del Presidente convocare il Consiglie di Am-
ministrazione, fissare 1’ordine del giorno, coordinare i la-
vori e provvedere affinche i consiglieri siano informati sul-
le materie scritte all’ordine del giorno.

Art. 34 (Convocazioni e deliberazioni)

I1 Consiglio di BAmministrazione & convocalo dal Presidente
turte le wolte nelle quall vi sia materia su cui deliberare,
cppure duando ne sia fatta domanda da almeno un terzo degli
Amministratori.

La convocazione & fatta dal Presidente a mezzo lettera, fax o
e-mail da spedirsi non meno di 5 giorni prima dell'adunanza
e, nei casi urgenti, a mezzo telegramua, in modo che gli Am—
ministratori e l70rganc di controllo, se nominato, ne sianc
informati almeno un giornc prima della riunione.

Le adunmanze dell’Crgano amninistrabive sono valide gquando  vi
intervenga ].'a maggioranza degli Anministratori in carica.

Le deliberazioni sono prese a maggicranza assoluta dei wvoti.
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In casc di parita di woti la deliberazione proposta si inten-

de approvata o non approvata a seconda di come ha votat? chi
presiede la seduta.

Le adunanze del Censiglic potrannc tenersi anche tramite mez-
#zi «di tele/videocomunicazione, a condizione:

1) che siano presenti nello stesso luogo il Presidents ed il
Segretario, i gquall provvederanno alla formazione e sotto-
serizione del  verbale, dovendosei considerare la  riunione
svolta in detto luoge;

2) che sia effettivamente peossibile al Presidente di accerta-
re 1l’identita degli intervenuti, il guorum costitutivo e de-
liberative, nonché di regelare lo svelgimento della riunione,
constatare e proclamars 1 risultati della wvotazione;

3) che sia consentiteo al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente ¢li eventi oggetto di verbalizzazione;

4) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla
discussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti
allordine del glorno, nonché quando necessarlio di visilonare,
ricevere o trasmebtere documenti.

Art., 35 (Integrazione del Consiglio)

In caso di mancanza sopravvenuta di uno o pit Consiglieri gli
altri provvedone a sostituirli con deliberazione approvata
dall’Organo di Controlle se nominato, nei modi previsti dal-
l'art. 2386 del codice civile purché la maggioranza resti co-

stituita da amministratori nominati dall’assemblea.
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In cass di mancanza sopravvenuta di tukti i Consiglierl la

convocazione dell’ assemblea deve essere convocaba d'urgenza
i

dall’Organc di Centrelle, se nominate, il quale pud compiere

nel frattemps gli atti di ordinaria amministrazione. In caso

di mancanza dell’Organc di Controilo, il Consiglioc di Ammi-

nistrazione & tenuto a convocare 1'Assemblea e rimane in ca-

rica fino alla sua sostituzione.

Art. 36 (Compensi agli amministratori)

Spetta all'Assemblea determinare i compensi ciovuti. agli Am-

ministratori e ai membri del Comitato esecuLive, se nominato.

spetta al Consiglio, sentito il parere dell’Organo di con-—

trollo, se nominato, determinare il compenso dovuto agli Am-

mipnictratori investiti di particelari cariche.

©li amminictratori possono rinunciare ai compensi deliberati

dali’Assemblea.

aArt. 37 {(Rappresentanza)

11 presidente del Consiglio di Amministrazione ha la rappre-

sentanza della Cooperativa di fronte ai terzi e in giudizio,

La rappresentanza della Cooperativa spetta, nei limiti delle

deleghe conferite, anchs agli Amministratori delegati, se no-

minati.

1’ Organc amministrativo pud nominare Direttori generali, In-

stitori = Procurateri speciall.

In caso di'assenza o di impedimento del Presidente, cutti 1

poteri a lui attribuiti spettano al Vice prasidente.
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L'Organo amministrativo pud nominare Direttori generali ed
altri Institori o il Presidente, nei limiti delle delegpe a=
gli stessi conferite, potranno conferire speciali procure,
per singcli atti o categerie di atti, ad altri Amministratori
oppure ad estranei, con l'osservanza delle norme legislative
vigenti al riguardo.
Art. 38 (Organo di Controllo)
La societd pud nominare il sindaco o il revisore, iscritti al
Registro dei Reviscori Contabili istituito presso il Ministero
della Giustizia.
Nel caso di nomina di un sindaco, allo stesso @& affidata la
revisicne legale dei conti.
La nomina del sindaco & obbligateria qualora ricorranc i pre-
supposti di cui all'art. 2477 del codice civile.
TITOLO VII

CONTROVERSIE
Art. 39 (Clauscla arbitrale)
Sonc develute alla cognizione di arbitri rituali secondo le
disposizioni di cui al D.Lgs. n. 5/03, nominati con le moda-
litd di cui al successivo art. 40, salvo che non sia previsto
1" intervento obbligatorio del Pubblico Ministero:
a) tutte le controversie insorgenti tra soci o tra soci e So-
cieta che abbiano ad oggetto diritti disponibili, anche quan-
do sia oggefto di controversia la qualitd di socic s=salvo

gquelle in cul sia obbligatoria 1'intervento del pubblico mi-
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nistero;

b} le controversie relative allz validita delle deliberazioni
!

assembleari;

@) le controversie promosse da Amministratori, Liguidatori o

dall’Organc di Controllo, © nei lore confronti.

La clausola arbitrale di cul al comma precedente & estesa a

tutte le categorie di soei, anche non cooperatori. La sua ac-

cettazione espressa & condizione di proponibilita della do-—

manda di adesione alla Coocperativa da parte del nuovli soci.

L'accettazione della nomina alla carica di Amministratore,

sindaco o Liquidatore & accompagnata dalla espressa adesione

alla clausola di cui al comma precedente. L'arbitrate & ammi-

nistrato.

Art. 40 (Arbitri e procedimento)

Gli Arbitri sonc in numero di:

a) uno, per le controversie di wvalore inferiore ad Buro

250,000, 00 (duscentocinguantamila,00}. Ai fini della determi-

nazione dei valore della controversia si tlene conto della

domanda di arbitrato, osservati 1 criteri di cul agli artt.

10 e seguenti del codice di procedura civile;

b} tre, per le altre controversiz comprese quelle di walore
indeterminabile.

Gli Arbitri sono scelti tra gli esperti di diritio e di sek-
tore = son? nominati dalla Camera di Commercic del luogo ove

ha sede la societa.
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In difetto di designazione, socno neominati dal Presidente del
tribunale nella cui circoscrizione ricade la Sede dellla 50-
clieta.

La demanda di arbitrato, anche quando concerne i rapperti tra
socl @ comunicata alla Socicta, fermo restando quante dispo-
sto dall’art. 35, comma 1 del D.Lgs., n. 5/03.

Gli Arbitri decidono secondo diritto.

Il lodo non & impugnabile, ad eccezione di guanto previsto
dallfart. 36 del D.Lgs. n. H/2003.

Gli Arbitri decidono nel termine di mesi sei dalla costitu- ,
zione dell’Organo arbitrale, salvo che essi chiedano una pro-—

roga al Consiglic arbitrale della Camera arbitrale e di con-

ciliazione della cooperazione per non pit di una sola wolta

nel caso di cui all’art. 35, comwa 2, D.Lgs n. 5/02, nel caso
in cul sia necessario disporre uma C.T.U. o in ogni altro ca-
5o in cui la scadenza del termine possa nuocere alla complae-
tezza dell’accertamento o al rispetto del principio del con-
traddittorio.

Nello svolgimento della procedura & omessa ogni formalita non
necessaria al rispette del contraddittorio. Gli Arbitri, in
ognil caso, devons fissare un’apposita udienza di trattazione.
Le spese di funzionamento dell’Organc arbitrale sono antici-
pate dalla parte che promuove l'attivazione della procedura.
Art. 41 (Normativa generale di riferimento)

Fer ogni ulteriors questione non esplicitamente prevista nei
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due articoli precedenti, la procedura arbitrale & disciplina-
ta dalle norme contenute nel Regolamento arbitrale dellia Ca-
i
mera arbitrale e di conciliazione della cooperazione in wvigo-
re al momento della produzione della domanda.
TITOLO VIIY

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Art. 42 (Scicglimento anticipato)
L"Assemblea che dichiara le scilcglimente della Socletd nomi-
nera uno o pia Liguidatori stabilendone 1 poteri.
Art. 43 (Devoluzione patrimonic finale)

In caso di scioglimentc della Societa e/o comungue in caso di

cessazicone della societd, L1'intero patrimonio sociale risul-

tante dalla liquidazione =zara devoluto nel seguente ordine:
- al rimborso del capitale versato dai soci sovventori, even-
tualmente rivalutati;
- al rimborso del capitale sociale effettivamente versato dai
soci ed eventualmente rivalutatoc a norma del precedente art.
23, lett. c)s
= al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della
cooperazione, di cul all'art. 1l della legge 31.01.92, n. 592,
TITOLC IX

DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI
Art. 44 (Regolamenti)
L'Organo Amministrative dovra predisporre 1 regolamenti in-

terni, richiamati dal presente statuto ovvero dalla normativa
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vigente, o altri che riterrd opportuni per meglio disciplina-
re il funzionamente della cooperativa. In tutti i casil i re-
golamenti verranno sottoposti all’approvazione dell’assemblea
con le maggicoranze previste dal precedente art. 28,

Art. 45 (Principi di mutualita, indivisibilita delle riserve
e devoluzione)

I requisiti mutwalistici, di seguito riepilogati, previsti
dall’art. 2514 ec.e. sono inderogabili per le cooperative a
mutualitd prevalente & devono di fatto essere osservati:

a) Il divieto di distribuire i dividendi in misura superiore
all’interesse massimo del buoni postali fruttiferi, aumentaro
di due punti e mezzo rispetto zl capitale effettivamente ver—
sato;

bj 11 divieto di remunerare gli strumenti finanziari offerti
in sottoscrizione ai soci cooperatori in misura auperiore a
due punti rispetto al limite massimo previsto per i dividendi;
¢} il diviete di distribuire le riserve fra i soci cooperato-
ri;

d} Ll’obbligo di devoluzicne, in caso di scioglimento della
societd, dell’intero patrimonic sociale, dedotto soltants 11
capitale scciale ed 1 dividendi eventualmente maturati, ai
Fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della coo-
perazione,

Art. 46 (Rinvio}

Per guante non previsto dal presente statuto, valgono le vi-
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genti norme di legge sulle societa cooperative.
Per quantc non previsto dal titblo VI del codice civile con-
i

tenente la “disciplina delle societa cooperative”, a norma
dell’art. 2519 si applicanc, in guanto compatibili, le norme
delle societda a responsabilita limitata.

Tuttavia gqualora in sede di approvazione del Bilancic d'eser-
cizio, =i accerti il superamento del limite patrimoniale di
cui al comma 2 dell’art. 2518 del codice civile, e si accerti
altresi che il superamento del parametro numerico ha raggiun-
to un grado di stabilitd, entro 1 tre mesi successivi 1'0rga-
no amministrativo & tenutc a convocare LfAssemblea per ade-
guare lo statuto alle norme relative alle Societa per azioni,
sempreché nel frattempo i1 numerc dei soci cooperatori non

sia nuovamente sceso sotto il limite delle venti unita.
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