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cessarie e opportune sulla base delle nuove disposizioni in

materia societaria, cosi cone illustrato dal presidente, eli-
m nando peraltro dall'indicazione della sede sociale |'attua-
le indirizzo che, ai soli fini dell'iscrizione della presente

delibera nel Registro delle Inprese, viene mantenuto in via
San Rocco n. 22.

Il Presidente m dichiara che con voto nmanifestato per alzata
di mano dei soci presenti |'assenmblea ha deciso di approvare
all'unaninmta il testo delle deliberazioni e delle conseguen-
ti  nodifiche statutarie sopra proposto e proclama i risulta-
ti della votazione.

L' assenblea, all'unanimta dei presenti, delega la signora
Tancredi Mchelina per |'attuazione delle delibere adottate,
apportandovi tutte le nodifiche, aggiunte o soppressioni che
fossero richieste in sede di iscrizione al Registro delle Im
prese.

Il Presidente ni consegna |lo Statuto sociale nel nuovo testo
che io Notaio ritiro e che, firmato da me notaio e dal conpa-
rente, si allega al presente atto sotto la lettera "B" per
formarne parte integrante e sostanziale.

Il Presidente dichiara inoltre che procedera direttanente,
nei termini di |egge, a presentare presso |la conpetente Cane-
ra di Commercio |la domanda di iscrizione all'Al bo delle coo-
perative istituito dal Mnistero delle Attivita Produttive
con DM 23 giugno 2004, in attuazione del D. Lgs. 6/2003,
nella sezione delle cooperative a nutualita preval ente, sus-
si stendone le condizioni di |egge, ed esonera ne notaio da o-
gni responsabilita a tale riguardo.

A questo punto, null'altro essendovi da deliberare, e non a-
vendo richiesto |la parola alcuno degli intervenuti, il Presi-
dente dichiara chiusa |'assenblea alle ore diciassette e m-
nuti trenta

Tutte le spese del presente atto, conseguenti e dipendenti
sono a carico della societa.

Il presente verbale e esente dall'inposta di Bollo ai sensi
dell"art. 19 della Tabella Allegato B al D.P.R 26 ottobre
1972 n. 642.

Di questo verbale, scritto con sistema elettroni-
co da persona di ma fiducia sotto la ma direzione ed inte-

grato di mo pugno su nove facciate di tre fogli, ho dato
lettura, wunitamente agli allegati, al costituito che lo ap-
prova.

Firmato: M chelina Tancredi, Lucia Buono notaio (sigillo)
Allegato B all'atto
n. 476 del repertorio
n. 199 della raccolta
STATUTO
della Societa Cooperativa denoni nata
"SPES - Societa Cooperativa social e"
TITOLO |
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DENOM NAZI ONE - SEDE - DURATA

Art. 1 (Costituzione e denom nazione) - E costituita, ai
sensi della |egge 381/91, con sede nel conmune di Lagonegro
(Pz), all’indirizzo risultante dall’ apposita iscrizione ese-
guita presso il registro delle inprese ai sensi dell art. 111
ter delle disp. att. e trans. del c.c., la Societa Coopera-

tiva denom nata

"SPES - Societa Cooperativa sociale"
L' Organo Amministrativo ha facolta di istituire uffici, fi-
liali, succursali e dipendenze in tutto il territorio nazio-
nale ed all'estero ovvero di trasferire |la sede sociale nel-
| "anmbito del Conune sopra indicato.
Spetta all'assenblea deliberare il trasferimento della sede
in Comune diverso e la istituzione, la nodificazione e sop-
pressione di sedi secondarie.
La cooperativa aderisce alla Confederazione Cooperative
Italiane, alla Federsolidarieta, alla Confcooperative - Unio-
ne Regionale di Basilicata.
Art. 2 (Durata) - La Cooperativa ha durata fino al 31 dicem
bre 2050 e potra essere prorogata con decisione dei soci,

salvo il diritto di recesso per i soci dissenzienti.
TITOLO ||
SCOPO - OGCGETTO
Art. 3 (Scopo) - La Cooperativa confornemente alla |egge
381/91 non ha scopo di lucro; suo fine e il perseguinento
dell'interesse generale della conunita alla pronozione unana
e all'integrazione sociale dei cittadini attraverso |la ge-

stione di servizi socio-sanitari ed educativi ai sensi del-
l"art.1l lett. a) della | egge 381/91.

La Cooperativa si ispira ai principi che sono alla base del
nmovi mento cooperativo nondiale ed in rapporto ad essi agisce.
Questi principi sono: la nutualita, la solidarieta, la deno-
craticita, |'inpegno, I|'equilibrio della responsabilita ri-
spetto ai ruoli, lo spirito comunitario, il legane con il
territorio, un equilibrato rapporto con lo Stato e le istitu-
zi oni pubbliche.

La Cooperativa, per poter curare nel miglior nodo gli inte-
ressi dei soci e lo sviluppo socio economco e culturale del-
la comunita, deve cooperare attivamente con altri enti coope-
rativi, altre inprese ed inprese sociali ed organism del
terzo settore, su scala locale, nazionale ed internazionale.
La Cooperativa intende realizzare i propri scopi sociali, o-
perando di preferenza nell'anbito territoriale della Regione
Basilicata, nediante il coinvolgimento delle risorse della
comunita, e in special modo volontari, fruitori dei servizi
ed enti con finalita di solidarieta sociale, attuando in
questo nmodo - grazie anche all'apporto dei soci lavoratori -

| " aut ogesti one responsabile dell'inpresa.
La Cooperativa opera in forma nmutualistica e senza fini spe-
culativi tramte la gestione in forma associata dell'inpresa
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che ne e |'oggetto, dando continuita di occupazione |avorati-
va ai soci alle nmigliori condizioni econoniche, sociali e
prof essi onal i .

La Cooperativa pudo operare anche con terzi.

A nornma della |legge 142/01 e successive nodificazioni il so-
cio di cooperativa stabilisce con la propria adesione o suc-
cessivamente all'instaurazione del rapporto associativo un

ulteriore rapporto di lavoro, in forma subordinata o autonona
o in qualsiasi altra forma, consentita dalla |egislazione vi-
gente con cui contribuisce al raggiungi mrento dello scopo so-
ciale.

La Cooperativa al fine di garantire il corretto persegui nento
del | " oggetto sociale, si adegua agli orientanenti del Codice
della Qualita Cooperativa, dei Conportanenti inprenditoriali
e della Vita Associativa di Federsolidarieta - Confcooperati -
ve e/ o sue successive nodificazioni o integrazioni.

La Cooperativa intende perseguire un orientanmento inprendito-

riale teso al coordinamento e all'integrazione con altre coo-
perative sociali, allo sviluppo delle esperienze consortili e
dei consorzi territoriali.

Art. 4 - (Qggetto) - La societad cooperativa, con le fina-

lita previste dalla |egge 8 novenbre 1991 n. 381, nel rispet-
to dei principi e del metodo della nutualita, ha come oggetto
| a gestione di servizi socio sanitari e educativi e precisa-
nmente si propone di:

- gestire, servizi socio-sanitari, socio assistenziali ed e-
ducativi in favore di persone anziane, portatori di handicap,
i nfanzi a, adol escenza, giovani, dinessi psichiatrici e disa-
bili psichici, tossicodipendenti, detenuti ed ex-detenuti,
alcolisti e in favore di quanti altri vivono in uno stato di
disagio e di difficolta sociale, attraverso nodalita diverse

quali interventi domiciliari, residenziali (case-alloggio,
case-famglia, case di riposo, residenze sanitarie assisten-
ziali, ecc.), sem residenziali e territoriali (centri diur-
ni, gruppi-appartanmento, nidi, |laboratori, ecc.);

- gestire attivita e servizi di riabilitazione;

- svolgere servizi domciliari di assistenza, sostegno e ria-
bilitazione effettuati tanto presso la fam glia, quanto pres-
so la scuola od altre strutture di accoglienza;

- svolgere attivita di formazione e di consul enza nel canpo
di attivita della societa;

- svolgere attivita di sensibilizzazione ed aninmazione della
comunita locale entro cui opera, al fine di renderla piu con-
sapevol e e disponibile all'attenzione ed all'accoglienza del-
|l e persone in stato di bisogno ed aperta alle problematiche
riguardanti il disagio giovanile, i mnori a rischio, i tos-
si codi pendenti, gli handicappati, gli alcolisti, gli anziani,
i condannati ammessi alle misure alternative alla detenzione,
nonche attuare, sia direttamente sia indirettamente, inizia-
tive di infornazione e di sensibilizzazione dei cittadini e
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degli enti pubblici e privati sui processi dell'inclusione
soci al e;

- stinmblare attivita di pronozione e rivendicazione dell'im
pegho delle istituzioni a favore delle persone deboli e svan-
taggiate e di affernmazione dei loro diritti, nonche di studio
e progettazione di interventi di prevenzione sociale nel cam
po del disagio giovanile e dell'enarginazione;

- svolgere attivita e servizi di assistenza domiciliare;

- svolgere attivita di assistenza infermeristica e sanitaria
a carattere domiciliare oppure realizzata entro centri di
servizio appositanente allestiti, o nessi a disposizione da
enti pubblici o privati;

- gestire strutture di accoglienza che rispondono alle pro-
bl ematiche delle persone anziane autosufficienti e non,
nonché servizi integrati per residenze protette e case fam -
glia;

- gestire centri diurni ed altre strutture con carattere ani-
mativo e finalizzati al mglioramento della qualita della vi-

ta, nonché altre iniziative per il tenpo libero, la cultura
ed il turisnp sociale;

- partecipare a gare d'appalto, protocolli, patti e conven-
zioni finalizzati a sostenere il consolidanento e lo sviluppo
della cooperativa e/o alla pronozione di nuova cooperazione
sociale, di consorzi, di associazioni, gestire attivita di
ricerca, formmzione e addestranmento, realizzate anche in col-
| aborazi one con la regione basilicata e con il fondo sociale

europeo, volto a stinoblare e ad accrescere |a conoscenza e la
coscienza cooperativistica, nonché a pronuovere specifiche
conpetenze e professionalita dei soci e di quanti partecipano
all'attivita della cooperativa,;

- assumere iniziative tese a favorire lo sviluppo e la pro-
duttivita sociale della attivita lavorativa della cooperativa
anche commercializzandone i servizi ed offrendoli a terzi,
ivi conpresi enti pubblici e privati, direttanente o tramte
gare d' appalto e licitazioni;

- promuovere e stabilire accordi con altri enti ed istituti
pubblici, privati ed ecclesiastici, nazionali ed esteri, che
abbi ano identiche finalita e che conunque svolgono attivita
di interesse conune;

- aderire a consorzi tra cooperative simlari che operano in
sedi diverse al fine di favorire la diffusione del patrinonio
di esperienze ed individuare nonenti di servizio e di coordi-
nanento conuni;

- assunere interessenze e partecipazioni, sotto qualsiasi
forma, in altre inprese cooperative e societa, anche finan-
ziarie, nel rispetto delle disposizioni dell'articolo 2361
del codice civile, e senpre con esclusione espressa delle at-
tivita di cui al d.lgs. 1° settenbre 1993 n. 385 e di cui al-
la legge 2 gennaio 1991 n. 1 e successive nodificazioni, e
quindi al solo fine di conseguire gli scopi sociali, in npdo
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non escl usi vo;
il tutto in form diretta e/o in appalto o convenzione con
enti pubblici o privati in genere.

Nei limti e secondo le nodalita previste dalle vigenti norne
di legge la cooperativa potra svolgere qualunque altra atti-
vita connessa o affine agli scopi soprael encati, nonché potra

conpiere tutti gli atti e concludere tutte |e operazioni di
natura inmobiliare, mobiliare, commerciale, industriale e fi-
nanzi aria necessarie od utili alla realizzazione degli scopi
sociali o conmunque, sia direttamente che indirettanente, at-
tinenti ai medesim.

Le attivita di cui al presente oggetto sociale saranno svolte
nel rispetto delle vigenti norme in materia di esercizio di
prof essioni riservate per il cui esercizio €& richiesta |’i-
scrizione in appositi albi o elenchi.

La cooperativa potra conpiere tutti gli atti e negozi giuri-

dici necessari o utili alla realizzazione degli scopi socia-
li, ivi conpresa la costituzione di fondi per lo sviluppo
tecnologico o per la ristrutturazione o per il potenzianento

aziendale e |’ adozione di procedure di programazione plu-
riennale finalizzate allo sviluppo o all'anmodernanento a-
ziendale, ai sensi della legge 31.01.92, n. 59 ed eventuali
norne nodificative ed integrative.

La cooperativa puo ricevere prestiti da soci, finalizzati al
raggi ungi nento dell’oggetto sociale, secondo i criteri ed i
limti fissati dalla legge e dai regolanenti. le nodalita di
svolgimento di tale attivita sono definite con apposito rego-
| anment o approvato dall'assenbl ea soci al e.

Ai sensi dell'art. 10, n. 8, del d.l.vo n. 460 del 4 dicenbre
1997, la societa & in ogni caso considerata organizzazione
non lucrativa di utilita sociale - onlus.

Sono fatte salve le previsioni di naggior favore relative al-
| e cooperative sociali di cui alla |l egge 381/91.

TITOLO 111
SCClI COOPERATORI
Art. 5 (Soci) - Il numero dei soci e illimtato e non pud es-

sere inferiore al mninmo stabilito dalla |egge.
| soci cooperatori:

- concorrono alla gestione dell'inpresa partecipando alla
formazione degli organi sociali e alla definizione della
struttura di direzione e conduzione dell'inpresa;

- partecipano alla elaborazione di programm di sviluppo e
all e decisioni concernenti le scelte strategiche, nonché alla
real i zzazi one dei processi produttivi dell'azienda;

- contribuiscono alla formazione del capitale sociale e par-
teci pano al rischio d'inpresa.

Possono essere soci cooperatori persone fisiche appartenenti
all e seguenti categorie:

1) soci lavoratori, vale a dire persone fisiche che possiedo-
no i necessari requisiti tecnico professionali e svolgono |la
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loro attivita lavorativa per il raggiunginmento degli scopi
sociali, mettendo a disposizione le proprie capacita profes-
sionali, in rapporto allo stato di attivita ed al volume di
lavoro disponibile. | soci prestatori partecipano ai risulta-
ti economici ed alle decisioni sulla |loro destinazione;

2) soci volontari, persone fisiche che prestano la loro atti-
vita gratuitanmente, esclusivanente per fini di solidarieta ai

sensi e per gli effetti della legge 381/91 e nei limti pre-
visti dalla |egge;
3) soci fruitori, persone fisiche che usufruiscono diretta-

mente o indirettamente dei servizi della Cooperativa.

Possono essere socie anche | e persone giuridiche nei cui sta-
tuti sia previsto il finanziamento e lo sviluppo dell’atti-
vita delle Cooperative sociali.

Possono essere soci associazioni ed enti che siano in grado
di concorrere all’oggetto sociale.

Qgni socio € iscritto in un apposita sezione del Libro dei
Soci in base alla appartenenza a ciascuna delle categorie su
i ndi cate.

In nessun caso possono essere soci coloro che esercitano, in
proprio inprese che, per dinensioni, tipologia e dislocazione
sul territorio della attivita, sono identiche o affini al-
I"inpresa esercitata dalla cooperativa cosi da potersi porre
in concorrenza o in posizione di effettiva concorrenza con la
Cooper at i va.

| soci, indipendentemente dal tipo di contratto instaurato,
possono prestare la loro attivita anche presso altri datori
di lavoro o committenti previa richiesta di autorizzazione

scritta all’organo di anmnistrazione della cooperativa e
sempre che |’attivita in questione non sia in contrasto con
le finalita nutualistiche della cooperativa o in concorrenza
agli scopi sociali della stessa.

Art. 6 (Categoria speciale di soci) - La Cooperativa potra i-
stituire una categoria speciale di soci ai sensi dell’ art.
2527, comma 3, del codice civile, i cui diritti ed obblighi
sono disciplinati dal presente articolo.

Il numero dei soci ammessi alla categoria speciale non potra
in ogni caso superare un terzo del nunero totale dei soci co-

operatori.

In tale categoria speciale potranno essere amessi, in ragio-
ne dell’interesse al loro inserinento nell’inpresa o al fine
di conpletare la loro formazione, soggetti in grado di con-

tribuire al raggiungi mrento degli scopi sociali.

La durata dell’ appartenenza del socio a tale categoria spe-
ciale viene fissata dall’organo di Anmmi nistrazione al nonmento
del | " anmm ssione e conunque per un termne non superiore a
ci nque anni .

Il socio appartenente alla categoria speciale ha diritto di
voto solo nelle deliberazioni relative all’approvazione del
bilancio e non pu0 rappresentare altri soci. | voti espressi
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dai soci appartenenti alla categoria speciale non possono in
ogni caso superare un decinp dei voti spettanti all’insiene
dei soci presenti ovvero rappresentati in Assenblea. | soci
appartenenti alla categoria speciale non possono essere elet-
ti nell’Organo anm nistrativo della Cooperativa.

Otre che nei casi previsti dalla legge e dall’art. 15 del
presente statuto, il socio appartenente alla categoria spe-
ciale puo recedere in qualsiasi nmonmento, salvo |’'eventuale
risarcimento del danno, con un preavviso di alnmeno tre nesi.
Il recesso ha effetto tanto con riguardo al rapporto sociale
che al rapporto nutualistico, allo spirare del suddetto ter-
m ne.

Costituiscono cause di esclusione del socio appartenente alla
speci al e categoria, oltre a quelle individuate per i soci co-
operatori dall’art. 16 del presente statuto:

a) |’inosservanza dei doveri inerenti |a formazione;

b) la carente parteci pazione alle assenblee sociali ed ai no-
menti di partecipazione predisposti dalla Cooperativa;

c) |l’inosservanza dei doveri di |eale collaborazione con la
conpagi ne societari a;

d) il mancato adeguanento agli standard produttivi.
Verificatasi una causa di esclusione, il socio appartenente

alla speciale categoria potra essere escluso dall’Ogano Am
m nistrativo anche prima della scadenza fissata al nonento
della sua ammi ssione per il godinento dei diritti pari ai so-
ci ordinari.

Qual ora intenda essere amesso a godere dei diritti che spet-
tano ai soci ordinari, il socio appartenente alla speciale
categoria deve presentare, sei nmesi prim della scadenza del
predetto periodo, apposita domanda all’ Organo anmi nistrativo
che deve verificare |a sussistenza dei requisiti richiesti.

La deliberazione di anmi ssione deve essere conunicata all’in-
teressato e annotata a cura degli Amministratori nel libro
dei soci.

In caso di mancato accoglinmento, |’'Organo anmnistrativo de-
ve, entro 60 (sessanta) giorni dal ricevinmento della domanda,
notificare all’interessato | a deliberazione di esclusione.

TITOLO |V
SOCI SOVVENTORI

Art. 7 (Soci sovventori) - Ferme restando |e disposizioni di
cui al Titolo Ill del presente statuto, possono essere anmes-

si alla Cooperativa soci sovventori, di cui all'art. 4 della
| egge 31 gennaio 1992, n. 59.

Art. 8 (Conferinento e quote dei soci sovventori) - | confe-
rinmenti dei soci sovventori possono avere ad oggetto denaro,
beni in natura o crediti, e sono rappresentati da quote nom -

native trasferibili del valore di mnim di Euro 100,00
(cento virgola zero zero) ciascuna.
Art. 9 (Alienazione delle quote dei soci sovventori) - Salvo

che sia diversanmente disposto dall'assenblea dei soci in oc-
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casione della em ssione dei titoli, le quote dei sovventori
possono essere sottoscritte e trasferite esclusivamente pre-
vio gradimento dell’ Organo di Ammi ni strazi one.

Il socio che intenda trasferire le quote deve conunicare
all’” Organo di Anministrazione il proposto acquirente e |'Or-
gano di Amministrazione ha la facolta di pronunciarsi entro
sessanta giorni dal ricevimento della conunicazi one secondo
l e modalita previste dal successivo articolo 12.

In caso di mancato gradi mento del soggetto acquirente indica-

to dal socio che intende trasferire i titoli, |I'Organo di Am
m ni strazione provvedera ad indicarne altro gradito, e in
mancanza il socio potra vendere a chiunque.

Art. 10 (Deliberazione di enissione) - L'emissione delle quo-

te destinate ai soci sovventori deve essere disciplinata con
del i berazi one dell'assenblea nella quale devono essere stabi-
liti:

a) |'inmporto conplessivo dell'em ssione;

b) |’ eventuale esclusione o limtazione, notivata dall’ Organo
di  Amministrazione, del diritto di opzione dei soci coopera-
tori sulle quote enesse;

c) il termine mnino di durata del conferinento;

d) i diritti patrinoniali di partecipazione agli utili e gli
eventuali privilegi attribuiti alle quote, fernp restando che
il tasso di renunerazione non pud essere nmggiorato in msura
superiore a due punti rispetto al dividendo corrisposto pre-
visto per i soci cooperatori;

e) i diritti patrinoniali in caso di recesso, potendo preve-
dere la distribuzione delle eventuali riserve divisibili.

A ciascun socio sovventore spetta un voto, qualunque sia
|"ammont are della sua quota di partecipazione.

In ogni caso i voti attribuiti ai soci sovventori non devono
superare il terzo dei voti spettanti a tutti i soci.

Fatta salva |'eventuale attribuzione di privilegi patrinonia-
li ai sensi della precedente lettera d), qualora si debba
procedere alla riduzione del capitale sociale a fronte di
perdite, queste ultine graveranno anche sul fondo costituito

medi ante i conferinmenti dei sovventori in proporzione al rap-
porto tra questo ed il capitale conferito dai soci coopera-
tori.

La decisione dei soci stabilisce altresi i conpiti che ven-

gono attribuiti all’Organo di Amm nistrazione ai fini dell'e-
m ssione dei titoli.

Art. 11 (Recesso dei soci sovventori) - Otre che nei casi
previsti dall'art. 2437 codice civile, ai soci sovventori il
diritto di recesso spetta qualora sia decorso il termine m-

nino di durata del conferinento stabilito dall'assenblea in
sede di enissione delle quote a norma del precedente articolo.
A soci sovventori non si applicano |e disposizioni concer-
nenti i requisiti di amr ssione e |le clausole di inconpatibi-
lita.
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TI TOLO V

I L RAPPORTO SCCI ALE
Art. 12 (Domanda di anmi ssione) - Chi intende essere ammesso
cone socio dovra presentare all’ Organo di Anmi ni strazi one do-
manda scritta che dovra contenere, se trattasi di persona fi-
si ca:
a) |'indicazione del nonme, cognone, residenza, data e |uogo
di nascita;
b) la categoria dei soci a cui chiede di essere iscritto ed i
motivi della richiesta;
c) lI'indicazione della effettiva attivita svolta, della con-
di zi one professionale, delle specifiche conpetenze possedute;
d) |'ammontare del capitale che propone di sottoscrivere, il
gual e non dovra comunque essere inferiore, né superiore, al
limte minino e nassino fissato dalla | egge;
e) la dichiarazione di conoscere ed accettare integral mente
il presente statuto e di attenersi alle deliberazioni |egal-
nmente adottate dagli organi sociali;
f) la espressa e separata dichiarazione di accettazione della
clausola arbitrale contenuta negli artt. 37 e seguenti del
presente statuto.
Se trattasi di societa, associazioni od enti, oltre a quanto
previsto nei precedenti punti a), b), d), e) e f) relativi
all e persone fisiche, |a domanda di amm ssione dovra altresi
cont ener e:
a) la ragione sociale o |la denom nazione, la forma giuridica
e la sede |egale€;
b) |’ organo sociale che ha autorizzato |a domanda e la rela-
tiva deliberazione;
c) la qualifica della persona che sottoscrive |a domanda.
L' Organo di Anmi ni strazione, accertata |'esistenza dei requi-
siti di cui al precedente art. 5, delibera sulla donmanda se-

condo criteri non discrimnatori, coerenti con |o scopo mu-
tualistico e |"attivita economi ca svolta.

La deliberazione di anm ssione deve essere conunicata all’in-
teressato e annotata, a cura degli amministratori, sul libro
dei soci.

L’ Organo di Amm nistrazione deve, entro sessanta giorni, no-
tivare la deliberazione di rigetto della donanda di ammi ssio-

ne e conunicarla agli interessati.

Qual ora la domanda di amm ssione non sia accolta dagli amm -
nistratori, chi |'ha proposta puo, entro il termine di deca-
denza di sessanta giorni dalla comunicazione del diniego,
chiedere che sull’istanza si pronunci |’ Assenblea, |la quale

delibera sulle domande non accolte, se non appositanente con-
vocata, in occasione della successiva convocazi one.
L' organo amm nistrativo, nella relazione al bilancio, o nel-

la nota integrativa allo stesso, illustra le ragioni delle
determ nazioni assunte con riguardo all’anm ssione di nuovi
soci .
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Art. 13 (Obblighi dei soci) - Ferm restando gli altri obbli-
ghi nascenti dalla legge e dallo statuto, i soci sono obbli-
gati:

a) al versamento con le nodalita e nei termni fissati
dal | Organo di Amm ni strazione:

* del capitale sottoscritto;

* dell’eventual e sovrapprezzo determinato dall’assenblea in
sede di approvazione del bilancio su proposta degli ammni-
stratori;

* della tassa di anmissione, stabilita con apposita delibera
dal |l ' organo anministrativo in relazione alle spese di istrut-

toria;

b) all'osservanza dello statuto, dei regolanenti interni e
del l e deliberazioni adottate dagli organi sociali.

Per tutti i rapporti con la Cooperativa il domicilio dei soci
e quello risultante dal libro soci. La variazione del domci-

lio del socio ha effetto dopo trenta giorni dalla ricezione
della relativa conunicazione da effettuarsi con lettera rac-
comandat a al | a Cooperati va.

Art. 14 (Perdita della qualita di socio) - La qualita di so-
ci o si perde:

- per recesso, esclusione, fallimento o per causa di norte,
se il socio e persona fisica;

- per recesso, esclusione, fallinento, o scioglinmento, se il
socio e diverso da persona fisica.

Art. 15 (Recesso del socio) - Otre che nei casi previsti
dall a | egge, puo recedere il socio:

a) che abbia perduto i requisiti per |'anm ssione;

b) che non si trovi piu in grado di partecipare al raggiungi-
mento degli scopi sociali;

c) che cessi in via definitiva il rapporto di lavoro con la
Cooperativa ovvero |'attivita di volontariato presso |la stes-
sa.

La domanda di recesso deve essere conunicata con raccomandata
alla societa. di anmmnistratori devono esamnarla, entro
sessanta giorni dalla ricezione.

Se non sussistono i presupposti del recesso, gli ammnistra-
tori devono darne imediata conuni cazione al socio, che entro
sessanta giorni dal ricevimento della conunicazione, puo ri-

correre al Collegio Arbitrale, entro i limti e con |le noda-
lita previste ai successivi artt. 37 e seguenti del presente
statuto.

Il recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale
dalla conunicazione del provvedinmento di accoglinmento della
domanda.

Per i rapporti nutualistici tra socio cooperatore e societa,

il recesso ha effetto con la chiusura dell’esercizio in cor-
so, se conunicato tre mesi prim, e, in caso contrario, con
la chiusura dell’esercizio successivo.

Tuttavia, |’Organo di Anmnistrazione potra, su richiesta
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dell’interessato, far decorrere |'effetto del recesso dalla
conuni cazi one del provvedi mento di accoglinento della domanda.
Art. 16 (Esclusione) - L'esclusione pud essere deliberata

dall’ Organo di Amm nistrazione, oltre che nei casi previsti
dalla | egge, nei confronti del socio che:

a) che non sia piu in grado di concorrere al raggiungi mento
degli scopi sociali oppure che abbia perduto i requisiti ri-
chiesti per |’ amm ssione;

b) risulti gravenente inadenpiente per |e obbligazioni che
derivano dalla legge, dallo statuto, dai regol amenti approva-

ti dall’assenblea dei soci o che ineriscano il rapporto nu-
tualistico, nonché dalle deliberazioni adottate dagli organi
sociali, salva la facolta dell’ Organo di Anministrazione di

accordare al socio un termne non superiore a quarantacinque
gi orni per adeguarsi;

c) previa intinmazione da parte degli ammnistratori, entro il
termne di novanta giorni, non adenpia al versamento del va-
lore della partecipazione sottoscritta o ai pagamenti di e-
ventual i debiti contratti ad altro titolo verso | a societa;

d) nel caso di socio lavoratore qualora incorra in una delle
cause di interruzione del rapporto di lavoro prevista dal
CCNL di riferimento, indicato nel regolamento interno, adot-
tato ai sensi dell’art. 6 della |legge 142/01, e nel caso di
soci o volontario abbia cessato |'attivita di volontariato;

e) svolga o tenti di svolgere attivita in concorrenza con la
Cooperativa;

f) manchi reiteratanente di partecipare alle iniziative so-
ciali, dinmpstri conpleta mancanza di interesse alla propria
permanenza in societa o diserti senza giustificato notivo e-
spresso in forma scritta tre assenbl ee consecuti ve.

Il socio lavoratore pud essere escluso quando il rapporto di
| avoro cessi per qual siasi causa.

Contro la deliberazione di esclusione il socio pudo proporre
opposi zione al Collegio Arbitrale, entro i limti e con le

nmodalita di cui agli artt. 37 e seguenti del presente statuto.
nel termne di sessanta giorni dalla conunicazione della
stessa. Lo scioglinmento del rapporto sociale determ na anche
| a risoluzione dei rapporti mutualistici pendenti.

L' escl usi one diventa operante dall'annotazione nel libro dei
soci, da farsi a cura degli Amministratori.

Art. 17 (Delibere di recesso ed esclusione) - Le deliberazio-
ni assunte in materia di recesso ed esclusione sono conunica-
te ai soci destinatari mediante raccomandata con ricevuta di
ritorno. Le controversie che insorgessero tra i soci e |la Co-
operativa in nmerito ai provvedimenti adottati dall’Organo am
mnistrativo su tali materie sono demandate alla decisione
del Collegio Arbitrale entro i limti e con le nodalita pre-
viste ai successivi artt. 37 e seguenti del presente statuto.
L’ i npugnazi one dei nenzionati provvedi nenti €& pronobssa, a pe-
na di decadenza, con atto pervenuto alla Cooperativa a nezzo
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racconmandata entro 60 giorni dalla data di comuni cazione dei
provvedi nenti stessi.

Art. 18 (Liquidazione della quota) - | soci receduti od e-
sclusi, hanno esclusivanmente il diritto al rinborso delle
quote sottoscritte ed effettivanente versate, eventual nente
rivalutate a norna del successivo art. 23, comm 5, lettera

c), la cui liquidazione - eventualnmente ridotta in proporzio-
ne alle perdite inmputabili al capitale - avra luogo sulla ba-
se del bilancio dell'esercizio nel quale |o scioglinento del
rapporto sociale, limtatamente al socio, diventa operativo
e, comunque, in msura mai superiore all'inporto effettiva-
mente versato ed eventual mente rival utato.

La |iquidazione non conprende anche il rinmborso del sovrap-

prezzo, ove versato.

Il pagamento é& effettuato entro 180 giorni dall'approvazione
del bilancio stesso.

Art. 19 (Morte del socio) - In caso di norte del socio, gli
eredi o legatari del socio defunto hanno diritto di ottenere
il rimborso della quota effettivanmente versata, eventual mente
rivalutata, nella msura e con le nodalita di cui al prece-
dente articolo 18.

Gi eredi e legatari del socio deceduto dovranno presentare,
unitanente alla richiesta di |iquidazione del capitale di
spettanza, atto notorio o altra idonea docunentazione dalla
quale risultino gli aventi diritto.

Nel | "ipotesi di piu eredi o legatari essi, entro sei nesi
dalla data del decesso, dovranno indicare quello tra essi che
Ii rappresentera di fronte alla societa.

In difetto di tale designazione si applica |'art. 2347 2° e
3° comma del codice civile.

Art. 20 (Termni di decadenza, limtazioni al ri nborso,
responsabilita dei soci cessati) - Il diritto alla Iiquida-
zione si prescrive decorsi cinque anni dall'approvazi one del
bilancio dell'esercizio in cui si & verificata o hanno avuto
effetto le cause di scioglinento del singolo rapporto socia-
le. Il valore delle quote per le quali non sara richiesto il
rinmborso nel termne suddetto sara devoluto alla riserva le-
gal e.

Il socio uscente, o gli eredi di quello defunto, €& obbligato
verso al societa a far tenpo e nei limti di quanto ricevuto
a nente di quanto precede se entro un anno dallo scioglinmento
del rapporto si mmnifesta |'insolvenza della societa.

| soci esclusi per i notivi indicati nell’art. 16, lettere
b), c) ed e), dovranno provvedere al risarcinmento dei danni
ed al paganento dell’eventuale penale, ove determ nata nel
r egol ament o.

La Cooperativa pud conpensare con il debito derivante dal
rinborso delle quote, del sovrapprezzo, o dal paganmento della
prestazione nmutualistica e dal rinmborso dei prestiti, il cre-
dito derivante da penali, ove previste da apposito regol anen-
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to, e da risarcimento danni e da prestazioni nutualistiche

fornite, anche fuori dai limti di cui all’art. 1243 codice
civile.

Il socio che cessa di far parte della societa risponde verso
guesta per il paganento dei conferinenti non versati, per un
anno dal giorno in cui il recesso o |la esclusione hanno avuto
effetto.

TI TOLO VI
PATRI MONI O SOCI ALE ED ESERCI ZI O SOCI ALE

Art. 21 (Elenenti costitutivi) - Il patrinmonio della societa

e costituito:

1) dal capitale sociale, che & variabile ed & formato:

a) dai conferimenti effettuati dai soci cooperatori rappre-
sentati da quote di valore mninmo pari a Euro51,64 (cinquan-
tuno virgola sessantaquattro);

b) dai conferinenti effettuati dai soci sovventori, confluen-
ti nel fondo per il potenzianento azi endal e;

2) dalla riserva legale formata con gli utili e con il valore
dell e quote eventual mente non rinborsate ai soci receduti o
esclusi ed agli eredi di soci deceduti;

3) dall’eventuale sovrapprezzo delle quote formato con le
some versate dai soci;

4) dalla riserva straordinari a;

5) da ogni altra riserva costituita dall’assenblea e/ o previ-
sta per | egge.

Ciascun socio non pu0 detenere una quota di partecipazione al
capitale superiore ai limti fissati dalla |egge.

Le riserve indivisibili non possono essere ripartite tra i
soci né durante la vita sociale né all'atto dello scioglinmen-
to della societa.

Art. 22 (Vincoli sulle quote e loro alienazione) - Le quote
non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli volontari,
né essere cedute con effetto verso la societa senza |'auto-
rizzazione degli anmnistratori.

Il socio che intende trasferire, anche in parte, le proprie
guote deve darne conunicazione agli ammnistratori con lette-
ra raccomandata, fornendo relativamente all’aspirante acqui-
rente le indicazioni previste nel precedente art. 13 con par-
ticolare riferinmento al possesso dei requisiti soggettivi.

Il provvedi nento che concede o nega |’ autorizzazi one deve es-
sere conunicato al socio entro sessanta giorni dal ricevinmen-
to della richiesta.

Decorso tale termne, il socio € libero di trasferire la pro-
pria partecipazione e la societa deve iscrivere nel Libro dei
Soci |’acquirente che abbia i requisiti previsti per divenire

socio in una delle categorie indicate nel presente statuto.

Il provvedinento che nega al socio |’ autorizzazione deve es-
sere nmotivato. Contro il diniego il socio entro sessanta
giorni dal ricevinmento della comuni cazi one pud proporre oppo-
sizione al Tribunale.
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Art. 23 (Bilancio di esercizio) - L'esercizio sociale va dal
1° gennaio al 31 dicenbre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio |I'Organo Anm nistrativo provvede
alla conpilazione del progetto di bilancio e alla redazione
del l a docunentazione informativa ai sensi della normativa vi-
gente e alla stesura della relazione sull’andanento della ge-
stione sociale.

La relazione dell'Organo Anministrativo, oltre a quanto pre-

visto dalle [eggi vigenti, deve illustrare |’andamento
dell"attivita della Cooperativa anche nei suoi risvolti so-
ciali, con particolare riguardo ai benefici prodotti a van-

taggio delle persone a cui favore opera |la Cooperativa, dei
soci e della conmunita territoriale.

Il progetto di bilancio deve essere presentato all'assenblea
per |'approvazione entro centoventi (120) giorni dalla chiu-
sura dell'esercizio sociale, ovvero entro centottanta (180)
giorni qualora venga redatto il bilancio consolidato, oppure
lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed
all’oggetto della societa, segnalate dagli amministratori
nella relazione sulla gestione o, in assenza di questa, nella
nota integrativa al bilancio.

L' assenbl ea che approva il bilancio delibera sulla destina-
zione degli utili annuali destinandoli:

a) a riserva legale nella msura non inferiore al trenta per
cento (30%;

b) al Fondo nmutualistico per |a pronozione e |o sviluppo del-
la cooperazione di cui all’art. 11 della legge 31.1.92 n. 59,
nella misura prevista dalla | egge nedesi ng;

c) ad eventuale rivalutazione gratuita del capitale sociale,

nei limti ed alle condizioni previsti dall'art. 7 della |eg-
ge 31 gennaio 1992, n. 59;
d) alla ripartizione a titolo di dividendo, entro i limti di

legge e nel rispetto dei requisiti per le cooperative a nu-
tualita preval ente;
e) a riserva straordinaria indivisibile.

L' Assenblea puo, in ogni caso, destinare gli wutili, ferme
restando |e destinazioni obbligatorie per |egge, alla costi-
tuzione di riserve indivisibili, oppure a riserve divisibili
tra i soci finanziatori.

La Cooperativa puo utilizzare le riserve divisibili per di-
stribuire i dividendi ai soci sovventori nella msura nassinm
prevista dalla |legge per |le cooperative a nutualita preval en-
te.

Art. 24 (Ristorni) - L'assenblea, in sede di approvazione del

bi l anci o, puo deliberare la ripartizione di ristorni ai soci,
su proposta dell'organo ammnistrativo, che pud appostare
somme al conto economico a titolo di ristorno a favore dei
soci prestatori e fruitori, qualora |lo consentano le risul-
tanze dell attivita nmutualistica.

Il ristorno ai soci potra essere attribuito nediante una o
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piu delle seguenti forne:

- erogazione diretta;

- aunento del valore della partecipazione detenuta da ciascun
soci o.

| ristorni sono attribuiti ai soci cooperatori proporzional-
nente alla quantita e qualita degli scanbi nutualistici.

| criteri di ripartizione dei ristorni sono determinati da
apposito regol anento da approvarsi ai sensi dell’art. 2521
ultimbo comm c.c. da predisporre a cura dell'organo anmni-
strativo sulla base, per i soci l|avoratori, dei seguenti cri-
teri (singolarnente presi o conbinati tra loro):

a) Le ore lavorate ovvero retribuite nel corso dell’anno;

b) La qualifica / professionalita;

c) | conpensi erogati;

d) Il tenpo di permanenza nella societa;

e) La tipologia del rapporto di |avoro;

f) La qualita dei servizi.

| ristorni per i soci fruitori saranno corrisposti in base ai
corrispettivi pagati alla cooperativa per le prestazioni ri-
cevut e.

| soci, in sede di approvazione del bilancio di esercizio, su
proposta dell'l'Organo Ammi nistrativo, potranno deliberare a
favore dei soci prestatori i trattanenti economici previsti

dall’art. 3 comma secondo, lettera b) della Legge n. 142 del
2001 , secondo le nodalita ivi contenplate.

TITOLO VI |
ORGANI  SOCI ALI
Art. 25 (Decisioni dei soci) - | soci decidono sulle naterie

riservate alla loro conpetenza dalla |egge, dal presente sta-
tuto, nonché sugli argonmenti che uno o piu anmnistratori o
tanti soci che rappresentano alnmeno un terzo dei voti spet-

tanti a tutti i soci sottopongono alla |oro approvazi one.
In ogni caso sono riservate alla conpetenza dei soci:
1. |’ approvazione del bilancio, la distribuzione degli uti-

Ii e la eventuale ripartizione dei ristorni;

2. la emissione delle quote destinate ai soci sovventori coi
come innanzi stabilito; 3. procede alla nomna degli ammni-
stratori;

4. |1’ eventual e nomi na dei sindaci e del Presidente del Colle-
gio sindacale e, ove richiesto, del soggetto deputato al con-
trollo contabile;

5. la misura dei conpensi da corrispondere agli anm nistrato-
ri ed ai sindaci;

6. |’ approvazione dei regolanmenti interni;

7. la delibera sulla responsabilita degli anmmnistratori e
dei sindaci;

8. le nodificazioni dello statuto;

9. la decisione di conpiere operazioni che conportano una so-
stanziale nodificazione dell’oggetto sociale determ nato
nell’atto costitutivo o una rilevante nodificazione dei di-
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ritti dei soci.

Le decisioni dei soci devono essere adottate, in ogni caso,
medi ant e del i berazi one assenbl eare.

Art. 26 (Assenblea) - La convocazione dell’ Assenbl ea deve ef-
fettuarsi, presso la sede sociale o anche altrove purche nel
territorio nazionale.

La convocazione dell'assenblea deve effettuarsi da parte
del | "organo anministrativo nediante avviso contenente |'ordi-
ne del giorno, il luogo, la data e |'ora della prim e della
seconda convocazi one, che deve essere fissata in un giorno
diverso da quello della prima. Tale avviso, a cura dell'orga-
no ammnistrativo, deve essere inviato a ciascun socio me-
diante lettera raccomandata A R ovvero consegnato a nano e
controfirmato con ricevuta dal destinatario alneno dieci
giorni prima di quello fissato per |’ adunanza.

In mancanza delle formalita sopra indicate, |'assenblea si
reputa regolarmente costituita, quando ad essa partecipa
I'"intero capitale sociale e tutti gli ammnistratori e i sin-
daci, se nominati, sono presenti o informati e nessuno si op-
pone alla trattazione degli argonmenti.

Essa ha luogo alnmeno una volta all'anno nei tenpi indicati
all’art. 23 del presente statuto.

L' assenblea inoltre pud essere convocata tutte le volte che
|”organo amministrativo |lo creda necessario, ovvero per la
trattazione di argomenti che tanti soci che rappresentano al-
meno un decino dei voti spettanti a tutti i soci sottopongano
alla loro approvazione, facendone domanda scritta all'organo
amm ni strativo

In questo ultinm caso, |a convocazione deve avere |uogo senza
ritardo e comunque non oltre venti giorni dalla data della
richiesta.

Art. 27 (Costituzione e quorum deliberativi) - In prim con-
vocazione |'assenblea € regolarnmente costituita quando siano
presenti o rappresentati la neta piu uno dei voti dei soci a-
venti diritto al voto.

In seconda convocazione, |'assenblea, & regolarnente costi-
tuita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappre-
sentati aventi diritto al voto.

Le deliberazioni sono prese a nmggioranza assoluta di voti
dei soci presenti o rappresentati nelle adunanze.

Sono fatte salve eventuali norme di |egge che stabiliscono
in mani era inderogabile quorumpiu elevati.

Art. 28 (Voto) - Nelle assenblee hanno diritto al voto coloro
che risultano iscritti nel libro dei soci da alnmeno novanta
giorni.

Ciascun socio persona fisica o persona giuridica ha un solo
voto, qualunque sia |'ammontare della sua partecipazione.

Per i soci sovventori si applica il precedente art. 10, se-
condo comma.

I soci che, per qualsiasi nptivo, non possono intervenire
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personal mente all’ Assenblea, hanno la facolta di farsi rap-
presentare, nediante delega scritta, soltanto da un altro so-
cio avente diritto al voto, appartenente alla medesinma cate-
goria di socio cooperatore o sovventore, e che non sia Amm -
ni stratore o sindaco.

Ciascun socio cooperatore non puo rappresentare piu di due
soci .

Art. 29 (Presidenza dell’ Assenblea) - L'assenblea e presiedu-
ta dal presidente dell’organo amministrativo, ed in sua as-
senza dal Vice presidente del Consiglio di anmnistrazione, o
dall’amm nistratore unico, ed in assenza anche di questi,
dall a persona designata dall'assenbl ea stessa, col voto della
maggi oranza dei presenti.

Spetta al presidente dell'assenblea di constatare e far con-
statare la regolarita della costituzione dell'assenblea stes-
sa, di accertare |’'identita dei presenti e la loro legitti m-
zione, di regolare lo svolginento della seduta ed accertare i
risultati delle votazioni.

Il presidente pud chiedere |'assistenza di un segretario, de-
signato dagli intervenuti, in caso di assenblea straordinaria
Il e funzioni di segretario vengono assolte da un notaio.

Di ogni adunanza viene redatto processo verbale, sottoscritto
dal presidente, dal segretario o dal notaio, e riportato in
apposito libro.

Art. 30 (Aministrazione) - La Societa & amministrata, con
scelta da adottarsi con decisione dei soci al nomento della
nom na, da un Anmi nistratore unico o da un Consiglio di Amm -
ni strazi one conposto da un nurmero di Consiglieri variabile da
tre a cinque, eletti con decisione dei soci, che ne deternina
di volta in volta il nunero.

L' Anministratore unico o l|a nmggioranza dei conponenti il
Consiglio di ammnistrazione € scelta tra i soci cooperato-
ri, oppure tra le persone indicate dai soci cooperatori per-
sone gi uridiche.

Gi Amministratori non possono essere nom nati per un periodo

superiore a tre esercizi, scadono alla data dell’ Assenbl ea
convocata per |’ approvazione del bilancio relativo all’ultino
esercizio della carica e sono rieleggibili.

Il Consiglio elegge nel suo seno il Presidente ed il Vice
presi dente, qualora non vi abbiano provveduto i soci al np-

ment o del | a deci si one.
Art. 31 (Conpetenze e poteri dell’Organo anmmnistrativo) -

Gi Aministratori o |’Ammnistratore unico sono investiti
dei piu anpi poteri per la gestione della Societa, esclusi
solo quelli riservati alla decisione dei soci dalla |egge o

dal presente statuto.

L' Organo anmministrativo pud delegare parte delle proprie at-
tribuzioni, ad eccezione delle materie previste dall’art.
2381 del codice civile, dei poteri in materia di amm ssione,
recesso ed esclusione dei soci e delle decisioni che incidono
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sui rapporti nutualistici con i soci, ad uno o piu dei suoi
conmponenti, oppure ad un Comitato esecutivo formato da al cuni
dei suoi conponenti, determinandone il contenuto, i limti e

le eventuali npdalita di esercizio della del ega.

E' nei conpiti del Presidente convocare |’Organo anmnistra-
tivo, fissare |’ordine del giorno, coordinare i lavori e
provvedere affinché i consiglieri siano informati sulle mate-
rie iscritte all’ordine del giorno.

Art. 32 (Convocazioni e deliberazioni) - Il consiglio di am
m ni strazione si raduna anche in luogo diverso dalla sede so-
ciale, purché in Italia, tutte le volte che il presidente lo
giudichi necessario o quando ne sia fatta richiesta scritta
da al meno uno dei suoi menbri.

La convocazione viene fatta dal presidente con lettera racco-
mandata, ovvero, con qualsiasi altro nmezzo idoneo allo scopo
(fax, posta elettronica), alnmeno cinque giorni prim dell’a-
dunanza. In caso di urgenza, l|la convocazi one avviene con te-
Il egramma o0 con telex, da spedirsi alneno un giorno prinma del-
l'a riunione.

Sono conmunque validanente costituite le riunioni del consi-
glio di amm nistrazione, anche in difetto di fornale convoca-
zi one, quando siano presenti tutti gli anmnistratori e tutti
i sindaci effettivi, ove nom nati.

Il consiglio & validamente costituito con |a presenza della
maggi oranza dei suoi menbri.

Il consiglio di ammnistrazione delibera validanente con il
voto favorevol e del |l a maggi oranza assol uta dei presenti.

In caso di parita la proposta s’intende respinta. Il voto non
pud essere dato per rappresentanza.

Le riunioni del consiglio di anmnistrazione sono presiedute
dal Presidente o, in mancanza dall'anmn nistratore designato
dagli intervenuti.

Le deliberazioni del consiglio devono constare da verbale
sottoscritto dal presidente e dal segretario.

Le adunanze del consiglio di anmm nistrazione si possono svol -
gere anche nediante inpiego di nezzi di teleconunicazione,

pur che:

- sia consentito al presidente della riunione di accertare
I"identita degli intervenuti, regolare lo svolginmento della
riunione, constatare e proclamare i risultati della votazio-
ne;

- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire ade-
guatamente gli eventi della riunione oggetto di verbalizza-
zi one;

- sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discus-
sione ed alla votazione sinultanea sugli argonmenti all'ordine
del giorno nonché di visionare, ricevere o trasnettere docu-
nmenti .

Del rispetto di tali nodalita deve essere dato atto nei rela-
tivi verbali.
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La riunione si considera tenuta nel luogo in cui si trovano

il presidente e il segretario.

Le decisioni degli anministratori, adottate ai sensi del pre-
sente articolo, devono essere trascritte nel libro degli am
mnistratori.

Art. 33 (Integrazione del Consiglio) - In caso di mancanza
sopravvenuta di uno o piu Anministratori, gli altri provvedo-
no a sostituirli con deliberazione approvata dal Collegio

sindacale , se nomnato, nei nodi previsti dall'art. 2386 del
codice civile, purché |la maggioranza resti costituita da Am
m nistratori nom nati con decisione dei soci; in caso contra-
rio gli ammnistratori rimasti in carica devono ricorrere al-
| a decisione dei soci per |la sostituzione dei mancanti.

In caso di mancanza sopravvenuta dell’ Amministratore unico o

di tutti gli Ammnistratori, il ricorso alla decisione dei
soci deve essere fatta d urgenza dal Collegio sindacale, se
nom nato, il quale pud conpiere nel frattenpo gli atti di or-
dinaria ammnistrazione. In caso di nmancanza del Collegio
sindacale, |’ Amministratore unico o il Consiglio di Ammni-
strazione sono tenuti a ricorrere alla decisione dei soci ri-
manendo in carica fino alla sostituzione.
Art. 34 (Conpensi agli amministratori) - Spetta alla decisio-
ne dei soci determinare i conpensi dovuti all’Anmm nistratore
unico o agli Amministratori e ai menbri del Comitato esecuti -
vo, se nom nato.

Spetta all’Organo anministrativo, sentito il parere del Col-
| egi o sindacale, se nominato, determinare il conpenso dovuto
agli Amministratori investiti di particolari cariche.

Art. 35 (Rappresentanza) - L' Amministratore unico o il Presi-

dente del Consiglio di Anmministrazione, a seconda del npdulo
amm ni strativo scelto, ha la rappresentanza della Cooperativa

di fronte ai terzi e in giudizio. Il Presidente percio e au-
torizzato a riscuotere, da pubbliche amm nistrazioni o da
privati, pagamenti di ogni natura ed a qualsiasi titolo, ri-

| asci andone | i beratorie quietanze.

Egli ha anche la facolta di nom nare avvocati e procuratori
nelle liti attive e passive riguardanti |la societa davanti a
gual siasi autorita giudiziaria e ammnistrativa, ed in qua-
| unque grado di giurisdizione.

La rappresentanza della Cooperativa spetta, nei limti delle
del eghe conferite, anche ai consiglieri delegati, se nom na-
ti.

L' anministratore unico o il Consiglio di Amm nistrazi one pos-
sono nonminare direttori generali, institori e procuratori
speci ali.

In caso di assenza o di inpedinento del Presidente, tutti i
poteri a lui attribuiti spettano al Vice presidente.

L' anmi nistratore unico o il Presidente, quest'ultino previa
apposita delibera, potranno conferire speciali procure, per
singoli atti o categorie di atti, ad altri consiglieri oppure
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ad estranei, con |’'osservanza delle norne |legislative vigenti
al riguardo.

Art. 36 (Ogani di controllo) - Il Collegio Sindacale, nom -
nato se obbligatorio per legge o con decisione dei soci si
conpone di tre nmenbri effettivi, e due nenbri supplenti, e-

letti con decisione dei soci.

Il presidente del Collegio Sindacale e parinmenti nom nato con
deci si one dei soci.

| sindaci restano in carica per tre esercizi e scadono alla
data dell’ assenbl ea convocata per |’ approvazione del bilancio
relativo al terzo esercizio della carica.

Essi sono rieleggibili.

La retribuzione annual e dei Sindaci & determ nata nella deci-
sione di nomna, per |’intero periodo di durata del loro uf-
ficio.

Il Collegio Sindacale, quando nom nato, esercita anche il
controllo contabile a condizione che sia integral mnente conpo-

sto da revisori contabili iscritti nel Registro istituito
presso il Mnistero della Gustizia.
Qualora sia obbligatorio per legge, il <controllo contabile

sulla cooperativa & esercitato da un revisore contabile o da
una societa di revisione iscritti nel Registro istituito
presso il Mnistero della Gustizia, nominati e funzionanti a
normae di | egge.

Per quanto non specificato si rinvia alle norme di legge in

mat eri a.

TITOLO VI I |

CONTROVERSI E
Art. 37 (Clausola Arbitrale) - Sono devolute alla cognizione
di arbitri rituali secondo le disposizioni e nei limti di
cui al D.Lgs. n. 5/03, nomnati con le nodalita di cui al
successivo art. 44, salvo che non sia previsto |'intervento

obbligatorio del Pubblico Mnistero e senpre che abbiano ad
oggetto diritti disponibili:

a) tutte le controversie insorgenti tra soci o tra soci e so-
cieta anche quando sia oggetto di controversia la qualita di

soci o;

b) e controversie relative alla validita delle deliberazioni
Assenbl eari ;

c) le controversie pronpsse da amministratori, liquidatori o

Si ndaci, o nei loro confronti.

La clausola arbitrale di cui al conma precedente € estesa a
tutte le categorie di soci, anche non cooperatori. La sua ac-
cettazione espressa €& condizione di proponibilita della do-
manda di adesione alla Cooperativa da parte dei nuovi soci.
L' accettazione della nomina alla carica di anmnistratore,
sindaco o liquidatore & acconpagnata dalla espressa adesione
alla clausola di cui al comma precedente.

Art. 38 (Arbitri e procedinento) - Qi arbitri sono in nunmero
di:
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a) uno, per le controversie di valore inferiore ad euro
15. 000,00 (Euro quindicimla/00). A fini della determninazio-
ne del valore della controversia si tiene conto della domanda
di arbitrato, osservati i criteri di cui agli artt. 10 e se-
guenti del c.p.c.;
b) tre, per le altre controversie.
Gi Arbitri sono scelti tra gli esperti di diritto e di set-
tore e sono nomnati dalla Canera Arbitrale pronpssa dalla
Conf cooperati ve.
In difetto di designazione, sono nomnati dal Presidente del
tribunale nella cui circoscrizione si trova |l a sede sociale.
La domanda di arbitrato, anche quando concerne i rapporti tra
soci € notificata alla societa, fermp restando quanto dispo-
sto dall’art. 35, comma 1 del D. Lgs. n. 5/03.
Gi Arbitri decidono secondo diritto. Fernmo restando quanto
di sposto dall’art. 36 D. Lgs. n. 5/03 i soci possono conveni-
re di autorizzare gli Arbitri a decidere secondo equita o
possono dichiarare il 1lodo non inpugnabile, con riferinento
ai soli diritti patrinoniali disponibili.
Gi Arbitri decidono nel termine di nmesi tre dalla costitu-
zione dell’Organo arbitrale, salvo che essi proroghino detto
termne per non piu di una sola volta nel caso di cui
all’art. 35, comm 2, D. Lgs n. 5/03, nel caso in cui sia ne-
cessario disporre una C.T.U o in ogni altro caso in cui la
scadenza del term ne possa nuocere alla conpletezza dell’ac-
certanento o al rispetto del principio del contraddittorio.
Nel | o svol gimento della procedura & onessa ogni formalita non
necessaria al rispetto del contraddittorio. Gi Arbitri fis-
sano, al nonmento della costituzione, le regole procedurali
cui si atterranno e |le comunicano alle parti. Essi, in ogni
caso, devono fissare un’ apposita udienza di trattazione.
Le spese di funzionanento dell’Organo arbitrale sono antici-
pate dalla parte che pronuove |’ attivazione della procedura.
Art. 39 (Esecuzione della decisione) - Fuori dai casi in cui
non integri di per sé una causa di esclusione, |la mancata e-
secuzione della decisione definitiva della controversia defe-
rita agli arbitri & valutata quale causa di esclusione del
soci 0, quando incida sull’osservanza dei suoi obblighi nei
confronti della societa.
TITOLO I X

SCI OGLI MENTO E LI QUI DAZI ONE
Art. 40 (Liquidatori) - L' Assenblea che dichiara lo sciogli-
nento della societa nomnera uno o piu liquidatori stabilen-
done i poteri.
Art. 41 (Liquidazione del patrinonio) - In caso di sciogli-
mento della societa, |'intero patrinobnio sociale risultante
dal I a |iquidazi one sara devoluto nel seguente ordine:
- a rinborso del capitale sociale effettivanente versato dai
soci ed eventualnmente rivalutato a norma del precedente art.
26, lett. c);
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- al Fondo mutualistico per la pronpzione e |lo sviluppo della
cooperazione, di cui all’art. 11 della legge 31 gennaio 1992,

n. 59.
TI TOLO X
Dl SPOSI ZI ONI GENERALI E FI NALI
Art. 42 (Regolanenti) - Nella costituzione e nella esecuzione
dei rapporti nutualistici, la societa deve rispettare il
principio di parita di trattamento nei confronti dei soci. In

funzione della quantita e qualita dei rapporti nutualistici
la parita di trattamento deve essere rispettata anche nella
ripartizione dei ristorni.

L'’ Organo Anministrativo dovra predisporre i regolanmenti in-
terni, richiamati dal presente statuto ovvero dalla normativa
vigente, o altri che riterra opportuni per meglio disciplina-
re il funzionamento della cooperativa, sottoponendoli succes-
sivanente all'approvazione dei soci con |e mmggioranze previ-
ste per le nodifiche statutarie. Negli stessi regolanmenti po-
tranno essere stabiliti |’ ordinamento e |le mansioni dei Com -
tati tecnici se verranno costituiti.

Art. 43 (Principi di nutualita, indivisibilita delle riserve

e devoluzione) - | principi in materia di renunerazione del
capitale, di indivisibilita delle riserve tra i soci coopera-
tori delle riserve patrinoniali, di devoluzione del patrino-
nio residuo e di versanmento di una quota degli utili annuali
ai fondi nutualistici per la pronpzione e lo sviluppo della
cooperazi one, sono inderogabili e devono essere di fatto os-
servati.

In particolare ai sensi dell’articolo 2514 del codice civile
| a cooperativa:

a) non potra distribuire dividendi in msura superiore
all’interesse massino dei buoni postali fruttiferi, aunentato
di due punti e mezzo rispetto al capitale effettivanmente ver-
sat o;

b) non potra renunerare gli strunmenti finanziari offerti in
sottoscrizione ai soci cooperatori in msura superiore a due
punti rispetto al limte massino previsto per i dividendi;

c) non potra distribuire riserve fra i soci cooperatori;
d) dovra devolvere, in caso di scioglinmento della cooperati-

va, |'intero patrinonio sociale, dedotto soltanto il capitale
sociale e i dividendi eventual nente maturati, ai fondi nutua-
listici per la pronpzione e |o sviluppo della cooperazione.

Art. 44 (Rinvio) - Per quanto non previsto dal presente sta-

tuto valgono le vigenti nornme di |egge sulle cooperative so-
ciali di cui alla legge 381/91. Per quanto non previsto dal
Titolo VI del Codice Civile contenente “Disciplina delle so-
cieta cooperative”, a norma dell’art. 2519 del codice civi-
le, si applicano in quanto conpatibili, le norne delle So-
cieta a Responsabilita Limtata.

Esente da bol | o.
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