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{¢ MORME DI FUNZIONAMENTO ED ORGANIZZAZIONE DELLA SOCIETA' ) .
w N "C‘OOPEF;;HVP. SOCIF\VLVL;HF’.F;.;&E.F:.HA.”V - w
o : TITOLO I )
| V DENOMINAZIONE - SEDE ~ DURATA
- art. 1 (Costituzione e denominazione)
|6 costituita 1o societs cooperativa sociele denominata “co-
_ AOHF;ERHTIVH SOCIALE P.ﬂr.GE.F.HA‘ ONLUS“; -
o >La> Sécieﬁé ha"aedme” legale nei Cr;mune di Ascoll Piceno (AP).
La Cooperati!nxfwa potré’k;;tituire,i- ;:Vu“;jelib@ramd;; ’(;(;r'rxsﬁiglig AdJ’:
] Vé;n1n1i.r%i%1:rra%>ioére, u‘ff;ci aﬁinistrati~¢i efo 5tagul:n;er;tlv ;)pe»
, rativi aventi carattere di sedi secondarie o di. succursall
| ete tn eetia che et vaees dells Unione Europea. |
i La"Cooperativa sara iscritta a cur; 7 dellﬂ;Organo Amministra— o
- Lwo nell'Albo previstowdall'art. 2512 C.C.
T | Al1a cooperativa, per quanto non previsto dal titolo VI del
- codice civile ¢ dalle legqi speciali sulla cooperazione, il
- ;prpiiéano;‘in quantowcog'l‘p;ti!;i;l;, lme 1;|ormew a;uiie societ; p;;”m—ﬁi o
e e anc,:,r;i PR e e - U
- SR - .é_‘.;D;;;:a) e _— S (T
o “ ‘_La Co«;perativa ha durata fin;nr Va; él‘—;t»rentl;;vo) Wdicr-embrr”er 205(; o
© T (Guenttscinquanta)  potrs sssers prorogats con deliberazio-|
B né dell'Assemllnlee;ws;l-\; ;ldlrltt:o dﬂlrvm”rec:‘e‘zsso per 1 sorci o
B TITOLO IX - o - B
B 7 S SCOPO ~ OGBGETTO 7 - ! B
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fArt. 3 (Scopo mutualistico ~ Oggeftto Sociale)

La Cocperativa & rette e disciplinata dai principi della mu~

tualitd, senza finl di lucro e di  speculaxzione privata.lo

scopo principale che la Cooperative Iintende persequire é

quello dell'interesse generale della comunitd alla promozio-
ne umana e all'integrazione sociale del cittadini, attraver—
so la gestione di servizi socio — sanitari, assistenziall ed

educativi, al sensi dell'art. i, comma 1, lettera a) dells
legge n. 381/91.
La Cooperativa pud svolgere la propria attivitd wverso terzi
non socli ed anche attraverso terzi non soci.

La Cooperativa intende, inoltre, assicurare, tramite la ge-
stione in forma associativa dell'azienda nella quale 1 socl

prestano la propria attivitd lavorativa, continuitd di ocou- !

pazione e le migliori condizioni economiche, sociali, pro~

fessionali.
Conseguentemente la tutela dei soci lavoratori wviene eserci-

- . e !

tata dalla Cooperativa e dalle Assoclazioni di rappresentan-

za nell'ambito delle leggi in materis, degli Statuti soclali
e del Regolamenti interni.La Cooperative ha per oggetto, con
e e R S—
riferimento ai requisiti ed agli interessi dei soci, la ge~E

|
stione e la fornitura di servizi assistenziali, socic =~ sa- j

i

nitari ed educativi come previsto dalla lettera a) del comma, r

1 dell'articolo 1 dells Legge n. 381 dell's novembre 1991 ed

in particolare l'esercizio delle sequenti attivitd, a titolo

¢ 2
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esemplificativo e non esaustivo, suddivise per tipologia di .

— - ot et A a e+ e e e - et e e e “ —
utenti:Svolgimento di servizi rivolti a minori ed adolescenti
attraverso:1. la gestione complessiva di:
1.1. comunitd familiari;
1.2. comunitd educative;
1.3. comunitd di pronta accoglienza;
1.4. comunitd alloggio per adolescenti;
1.5. asili nido efo nidi di infanzia; |
1.6. centri per l'infanzia;
1.7. spazi per bambini e per famiglie;1.8. cengpi di  aggre-

\ gazione per bambini, bambine evadolescenti;

- 1.9. servizi itineranti per l'infanzia e per 1l'adolescenza;
- 1.10. scuole materne;

1.11. centri gioco con affido;
1.12. servizi "tempo per le famiglie";
1.13. centri estivi; B
1.14. centiri ricreativi;
1.15. centri di prima accoglienza per minori in attesa éi
o~ e e e e e ] e ) S
2. la gestione di servizi ingéé;aé;;i ;;li;“d;;praindicét; "“”'"“""E;
strutture;3. la prestazione dei sotto< indicatiV7%;;vi;im“;;WFMQMWWM“- - )
carattere territoriaié;é:;;”;érvi%;‘domicili;}i di Vs;;;;;a; T

é alle funzioni educafiv; familiari;sjgt servizi di« gostegn; o
alle funzioni genitoriali; - .
3.3. servizi educativi eéuassistenziali territoriali, scola- N

e e e W;;wwwmﬂk e
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i
|
sticl e/o domiciliari; .
3.4, servizio di dopo scuola, & bambini nell' eta prescolare
U SERRO ‘:”M“_ R T -
B 3.57 gefvizi a §o$t§9no del;§ famiglie multiproblematiche
) volti a garént;feb;a cura, la sorveglianza, la salvaguardia
. e lo svilqpeo pedagogico — educativo;
3.6. promg;i9ne lel'educazidne sportiva nelle scuole;d. la
prestazione ﬁi qualungue altradattivita affine o connessa a
- Aquelle sopréindicate.
Svolgimento di servizi rivolti a disabili, minori ed adulti,
attraverso:1. la géstione complessiva.di:
| e —e ot e S e e S -
%.1. comunita alloggios N
1.2, comunitd socio ~ educativa -~ riabilitativa; -
1.3. residenze protette;
1.4, centri socio - educativi — riabilitativi diurniz;2. la
gestione di servizi integrativi nelle sopraindicate struttu- h
re;3. la prestazione del sotto indicati servizi di carattere
| territoriale:3.1. servizi domiciliari di sostegno alle fun- )
zioni educative familiari;3.2. servizi educativi ed assi~
3.3. servizl educativi ed assistenziall domiciliari tendenti
S hquwuwwm S . -
§ & promuovére l'integrazione sociale e lavorativa;
3.4. servizi presso soggiorni climatici? i
3.5. servizi di trasporto;
3.6. servizi di attivitd motoria;
. 4
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5t

-
3.7. servizi di psicomotricité;3.8. servizi di musicoterapi~ bl
ca;
3.9. attivita sportivo - risbilitativa;
- - e . - —_ e e oo e e e e e SV SO - -
4. la prestazione di gualunque altre attivitad affine o con-
nessa a quelle sopraindicate.
Svolgimento di servizi rivolti ad anziani, attraverso:l. la
gestione complessiva di:
‘ 1.1. comunité alloggio;
: 1.2. case albergo; E
1.3. case di riposo; ¢ %
f;jl,ﬂufresidenze protette;
1.5. eentri diurni;
- 2. la gestione di servizi integrativi nelle sopraindicate
strutture;3. la prestazione dei sotto indicati servizi di
carattere territoriale:3.1. servizi di assistenza domicilia-
re e di base;
3.2. servizi di assistenza tutelare;
3.3. servizi di assistenza domiciliare integrata;
3.4, servizi di assistenza anche tutelare presso soggiorni
climatici;3.5. servizi di trasporto; :}
3.6. servizi di animazione e di sostegno tendentl a promuo- t
vere l'integrazione sociale; |
e . - — —
3.7. servizi di attivita motoria;
3.8. servizi di psicomotricité; ?
3.9. servizi di musicoterapica;
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Qfllarprgstazione di}qualunqge altra atﬁivit% affine o uéonm .
nessa amqgel;e sopraihdiqgta.b B L
Syq;giméhto di sgrvizi rivolti all'area deller qub}emati?hgw )
A psico - spciali:» ‘‘‘‘‘ - -
L: 1a gestione complessiva di: | |
wlfl.boomunitaVé;lqggipﬂper pgrsone con disturp% meﬁﬁali;
77}.2‘ gpmunéta allqggiowper eg‘tpssicod;pendent?; ) o )
1.3 comumita alloggio per gestanti e/o per madri con figli|
& caricg; ) e )
| 3:4. comunita familiari; ! ' ‘
1.§fr?llqgg;rsociaLi per adg;ﬁ} ;n diffigol?é;r ‘> R
}°§f centrirdi prOﬁﬁgrﬁfcpgl%gn;arper adglfi; - .
1.71’§entri d;‘pFOﬁE? ??poglieh;? per"?x‘n d?CEﬁqt;i ) 'i )
18 csse famiglia; .
19 cese df scooglienza per domne vittime di violemza o !
7 Yitﬁ%we dElla,Fié???wé fine d% sfruttamento §essuale; \
;.%?:Wé};oggi”per s?gg§tt§‘sottoposti a misure alternative
alla P?na ?gtentivg;
1.117 prom@zi??ere gesF;one d; centri sportivi e polisporti-
Yi,r;?Olté aﬂchgraAPereone ;n stato di disagio; )
;f%zf pﬁomggi?ﬁerg gesti?n@ Qirlaboratori agricoli, artigia-
nali, arﬁietici r;vo}ti & pgraome in stato di disagio;
1.13. servizi di attivitd motoria;
I 1.14. servizi di psicomotricitéa;
17}5.Vservizi dirmqsicot?rap§c§; |

+ 6 :
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- |
r
. |
1.15. attivitad sportivo - riabilitativa; . ~? i
— NNp— — P, N - . S }
2. la gestione di servizi integrativi nelle sopraindicate %
. e e . e I U
strutture;3. le prestazione del sotto indicati servizi di .
carattere territoriale;3.1. servizi educativi ed assisten— ‘
ziali domiciliari tendenti a promuovere 1'integrazione so~ ﬁ
ciale e lavorativa;4. la prestazione di gualunque a&altra at-
tivitad affine o connessa a quelle sopraindicate.
La societd ha inoltre per oggetto la gestione di:
1. centri di salute mentale;
2. presidi per il trattamento delle toasicod%p@ndenza e di
dipendenze patologiche di vario genere ({alcol, wvideogiochi
. - ecc.);3. strutture che erogano prestazioni in regime di ri-
< covero ospedaliero a ciclo continuativoe o diurno per acuti;
presidi di riabilitazione funzionale dei soggetti portatori
di disabilita fisiche, psichiche e sensorialis
4. presidi per la tutela della salute mentale ¢ in partico~
lare centri diurni psichiatrici e day hospital psichistri-
ci;5. strutture residenziali psichiatriche;
6. strutture residenziali e éiﬁrne per 11 trattamento del
disturbi alimentari; - 1:v
7. strutture residenziali eréiurne per 1l frattamento del~- )
l'autismo;8. strutture residenziali e diurne per il trattae- B
mento dell'alzheimer;9. strutture di riabilitazione e strut-
ture educativo ~ assistenziali per tossicodipendenti; ‘a::
10. residenze sanitarie medicali;%aég; -
) : -
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11. residenze sanitarie terapeutiche;

12. residenrze sanitarie riabilitative;

K
13. residenze sanitarie assistenziali;

14. nuclei di assistenza residenziale @ll'interno di  strut-

ture protette;

15. centri semiresidenziall;

16. centri residenziali cure-palliative (hospice);

17. tutte le strutture sociali, sanitarie e socio sanitaris

residenziali o semi residenziali per giovani in difficolta

soggetti in disagio sociale; i
18, centri di aggregazione giowvanile;
19. sportelll o centri informa giovani e/o donne;

20. sportelli per extracomunitari e stranieri;

21. centri di accoglienza profughi;

-

22. centri di

accoglienza rifugiati;
23. centri di identificazione stranieri ed extracomunitari;

24. servizi di mediazione linguistica;

25. servizi ludico ricreativi;

26. ludobus; . i !

— . . e —

27. servizio di portierato sociale;
28. servizioc di cuoco ~ aiuto cuoco e di lavanderia in

S e e S

strutturé;

i
29. servizio infermieristico e¢ fiosioterapico sia & domici-+

lio che presso strutture; i

30. servizio ausiliario - inservientistico;

) 8
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31. servizio di scodellamento peasti; .
32. servizio di refezione scolastica:
33. servizio di assistenza In scuolabus e durante trasportii
34, servizi di trasporto sociale;
35. servizi di teleforiia sociale e di telemedicina:
36. servizi di telemonitoragglio;
37. centri di ascolto e consulenza diaii.zzatio neuropatici ¢
trapiantati;38. servizi di assistenze sociale;
39. promozione e gestione di attivitad di pet therapy;
40. qualunque altra attivité affine o connesss a quelle so0-
praindicate.La societa ha infine per oggetto:
1. la esecuzione, organizzazione e gestione di progetti di
ricerca scientifica efo di formazione professionale e/o di
incarichi di consulenza nell'ambito dei servizi assistenzia-
li, socio - sanitari ed educativi;
2. la gestione di centri vacanze e la promozione di attivitd
turistica sotto qualsiasi forma per soqgetti svantaggiati e
loro familiari nel rispetto delle condizioni contrattuali o
previste dalla legge;
3. la promozicne dello sviluppo ed il finanziamento di &ltre i;
cooperative sociali, in particolare di quelle previste dalldg
lettera b) dell'articolo 1, comma 1 della Legge n. 381
dell'8 novembre 1991 come previsto dall'articolo 11 della ' ’
stessa Legge;4. la promozione della cultura della solida—
S— — - - SO e e et - !
rietd e della cooperazione sociale;
‘9
;
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5. la promozione e l'organizzazione di - convegni, seminari,
. p G

pubbliche manifestazioni iperenti I servizi soclo sanitari

ed educativi, la cultura della solidarietd e della coopera—

zione soclale, anche in collaborazione con entl pubblici e

privati.

fra l'altro, a:

~ assumere la concessione di lavori, sia direttamente che e

da Enti pubblici, partecipando, anche in associazione tempo-

ranea con altre

imprese, ad appalti, appalti concorsi, lici-
tazioni private e trattative privete, stipulando contratti e

corrvenzionis;

~ istituire o gestire cantieri, stabilimenti, officine,im- "

pianti e magazzini necessarl per l'espletamento delle atti-

vitd sociali;

~ acquistare o prendere in affitto immobili, magazzini, of—

ficine, macchinari e materiali necessari all'esercizio del- !

L'impresa sociale; i

-~ intraprendere ogni attivitd rientrante nell'oggetto socia-

le idonea & procurare lavoro per i1 propri soci cooperatori;

~ promuovere l'istruzione professionale, la formazione cul~
turale e 'l'assistenza ricreativa e mutuslistice in genere a

favore del socl cooperatori.

1

La Cooperativa, inoltre, potra svolgere, in modo non preva—

e s . |
lente, qualunque altra sttivité connessa od affine a quelle .

S -~

) 10
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sopra elencate, complere tutti gli attli e concludere tutte : .
le operazioni contrattuall di natura mobiliare, immobiliare,
industriale, commerciale e finanziaria, necessarie od utili

alla remlizzazione degli scopl soclall e, comunque, sia di-

rettamente che indirettamente attinenti ai medesimi; pertan-
to, essa potrd, fra l'altro e per indicazione meramente e-

gsemplificativas

&) assumere interessenze e parteciparzioni, sotto qualsiasi

attivitad analoghe, accessorie o complementari all'attivita

S U S - S S —

sociale, non & scopo di alienazione e camunquefsenza che si

‘configuri operativitd nei confronti del pubblico;

b) concedere avallil cambiari, fideiussioni ed ogni altra ga-
3 S - e o e e

ranzia sotto qualsiasi Torma per facilitare 1'ottenimento

del credito agli enti e societd, cul la Cooperativa aderisce.

Inoltre la cooperativa potrd stipulare contratti per la par-—

tecipazione a gruppi cooperativi paritetici, ai sensi del~

l'articolo 2545 septies, con la preventiva autorizzazione
della Assembles ordinaria dei Soci.

Infine, la Cooperativa pud ricevere prestiti da soci, fina-

lizzati al raggiungimento dell'oggetto sociale, secondo i L

criteri ed i limiti fissatl dalla legge e dai regolamenti;

le modalitd di esercizio di tale attivitad saranno definite

da apposito regolamento interno approvato dall' Assemblea or-

dinaria dei soci.

La cooperativa si propone, inoltre, di costituire fondi per

11
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! |
lo sviluppo tecnologico o per la ristrutturazione o il po-s
tenziamento aziendale. |

IO — A IS . - i
N ¢ |
La cooperativae si propone, altresi, l'adozione di procedurd

di programmazione pluriennale finalizzate allo sviluppo o il
) . A I
potenziamento aziendale.

TITOLO TIX

S0CT
frt. 4 (Soci ordinari)

Il numero dei soci € illimitato e non pud .essere inferiors
al minimo stabilito dalla legge. ’

Possono essere socl tutte le persone in possesso di una spe+

cifica competenze tecnica in relazione &lle attivita delle

societd, le persone che possono collaborare al raggiungimen+

to degli scopi sociali, nonché le persone giuridiche - pub-+
bliche o private - nei cui statuti sia previsto i1 finanzia+
mento e lo sviluppo delle attivita delle cooperative sociali

Art.5

Oltre &i socl previsti dalla normativa wvigente, & ammessa

la presenza di soci volontari che prestino la loro attivita
S U - . - . . - - ; - N - »,;

gratuitamente.

t

dei

SSIGNEN S -

I soci voleontari sono iscritti in una apposi

o
g
[

libro socdi e i) loro numero non pud superare la metd del nu+

mero complessivo del soci.

fi soci wvolontarl non ei applicano i contratti collettivi e !

le norme di legge in materia di lavoro subordinato ed auto%

S

.

12
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nomo, ad eccezione delle norme in materia di assicurazione .
contro . gli infortuni sul mercato del lavoro e le malattie |
professionali.
— . — - S S

Al socl volontari pud essere corrisposto soltanto il rimbor-
so delle spese effettivamente sostenute e documentate sulla

- . — . . - ] N 1
base di parametri stabilitl dalla cooperativa soclale e per
la totalitd del soci.
Nella gestione dei servizi socio sanitari ed educativi, da ;
effettuarsi in applicazione dei contratti stipulati con am—
ministrazioni pubbliche, le prestazioni deil ?aci volontari
possono essere utilizzate in misura complementare & non so-

. stitutiva rispetto ai parametri di impiego di operatori pro-

: fessionali previsti dalle disposizioni wvigenti. )

Art. 6 (Domanda di ammissione)
Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare él
Consiglio di Amministrazione domanda scritta che dovra con-
tenere, se trattasi di persona fisica:
@) l'indicazione del nome, cognome, data e luogo di nascita,
domicilio, cittadinanza;
b) 1'indicazione dells effettiva attivita svolta, della con- -
dizione professionale, delle specifiche competenze possedute;
c) l'ammontare delle azioni che propone di sottoscrivere, il
quale non dovrad comungue essere inferiore, né superiore, al
limite minimo e massimo fissate dalla legge;
d) la dichiaraszione di conoscere ed accettare integralmente
| T
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il presente statuto e di attenerei alle deliberazioni legal-)

mente adottate dagll organi, sociali;

e) la espressa e separalta dichiarazione di accettazione del—

la clausola arbitrale contenuta negli artt. 39 e seguentd

del presente statuto.

Se trattas] di societd, associazioni od enti, oltre & guanto

previsto nel precedenti puhti b)Y, ¢). d) ed e) relativi alle
persone fisiche, la domanda di ammissione dovrd contenere le

sequenti informazioni:
&) la ragione sociale o la denominazione, la forma giu-
ridica ¢ la sede legale;

b)) la deliberazione dell'organo sociale che ha autoriz—

zato la domanda; . *-
la qualitd della persona che sottoscrive la domanda.
Il Consiglio di Amministrazione, accertata l'esistenza del
SO U e e e e ) e e e e e o]
requisiti di cui al precedente art. 4, delibera sulla doman~
da secondo criteri non discriminatori, coerenti con lo scopo
PRS- S - e - S . i s o e o e e | i o
mutualistico e l'attivitd economica svolta. ;
. - — - B - - - - - - - — .73
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata al-
1l'interessato e annotata, a cura degli Amministratori, sul
libro dei soci.
\ 1) Consiglio di Amministrazione deve, entro 60 (sessanta)
giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda
di ammissione e comunicarla agli interessati.
U B

! Qualors la domanda di ammissione non sia accolta dal Consimf
H - - s - = = . - - - - — ,..‘

S - S

i

T
I
‘ !
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qlio di Amministrazione, chi 1'ha proposta pud, entro il

Il Consiglio di Amministrazione, nella relazione al bilan-

termine di decadenza di 60 (sessanta) giorni dalla comunica-

zione del diniego, chiedere che sull'istanza si pronuncino i

soci con propria decisione.

cio, ¢ nella note integrativa allo stesso, 1illustra le ra-

gioni delle determinazioni assunte con riguardo all'ammis—

sione di nuovi soci.

COOPERATIVA SOCIALE P.A.GE.F.HA. ONLUS

Codice fiscale: 01246270449

Non possonc essere soci gli interdetti, gli inabilitati, i

falliti non riabilitati noncheé coloro che abbaano interesse

diretti o indiretti in imprese che persequono scopi identici

o affinl a quelli esercitati dalla Cooperativa.

Art. 7 (Obblighi del socio)

Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla legge e

dallo statuto, i soci sono obbligati:

a) al versamento, con le modalitd e nei termini fissati

dal Consiglio di Amministrazione:

- del capitale sottoscritto;

- della tassa di ammissione, & titolo di rimborso delle

spese di istruttoria della domanda di ammissione;

- del sovrapprezzo eventualmente determinato dalla deci~

sione del soci in sede di approvazione del bilancioc su pro-

posta degli Amministratori;

b} all'osservanza dello statuto, dei regolamentl interni

e delle deliberazioni adottate dalle

decisioni dei soci efo

15
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dagli organi sociali. .
Per tutti i rapporti con la Cooperative il domicilio dei so-
ci ¢ quello risultante dal libro soci. La wvariazione del do- ‘
micilio del socio ha effetto dopo 30 (trenta) gliorni dalla
ricezione della relative comunicazione da effettuarsi con
lettersa raccomandata alla Cooperativa.
Art., 8 (Perdita della qualitd di socio)
Il rapporto sociale con i soci sl estingue:
1. Per recesso, esclusione, Tallimento o per causa di morte,
se il soclo & persona fisica;
2. Per recesso, esclusione, fallimentu, scioglimento o 1i~
quidazione se il socio & diverso da persona fisica.
i O UV SO . OO
Art. 9 (Recesso del socio)
Oltre che nei casi previsti dalla legge, pud recedere il
socio:
&) che abbia perduto i requisiti per l'ammissione;
b) che non si trovi pit in grado di partecipare al rag-
giungimento degli scopi sociali.
La domanda di recesso deve essere comunicata con raccomanda~
ta alla Sodietd. Il Consiglio di Amministrazione deve esami-|
. [ e e e e
narla entro 60 (sessanta) glorni dalla ricezione. ﬂ
S e e e e e e e
|
Se non sussistono i presupposti del recesso, gli Amministra—|
- . . . S : R -
tori devono darne immediate comunicazione al socio, che, en—
tro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della comunicazio~§ ‘
T . . . m;wﬁ
ne, pud ricorrere al Collegio arbitrale con le modalitéd pre-:

) 16
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viste ai successivi artt. 3% e seguenti.

s0, se comunicato tre mesi prima, e, in caso contrario, con

la chiusura dell'esercizio successivo. Tuttavia, il Consi-

to, far decorrere l'effetto del recesso dalla comunicazione

glio di Amministrazione potra, su richiesta dell'interessa-

Codice fiscale: 01246270449

art. 10 (Decadenza)

La decadenza & pronunciata dal Consiglio di Amministrazione

nei confronti del socio che verrd a trovarsi fm una delle

condizioni indicate nell'ultimo comma dell'articolo 6 del

presente Statuto, oppure che abbia perduto i requisiti del~

ltammissione.

Lo scioglimento del rapporto sociale per decadenza, limita-

tamente al Socio, ha effetto dalla annotazione nel Libro dei

Soci.

Art.11 (Esclusione)

L'esclusione pud essere deliberata dal Consiglio di  Ammini-

strazione, oltre che nei casi previsti dalls legge, nei con~-

fronti del socio:

a) che non osservi il presente statuto, i regolamenti so-

clali, le deliberazioni adottate dai sovi e/o dagli organi

soclali, salva la facoltd degli Amministratori di accordare

al socio un termine non superiore a 60 giorni per adeguarsi;

b) che, previa intimazione da parte degli Amministratori con

17
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. e — .

| sono comunicate ai soci destinatari mediante raccomandata

|
i
)
- -
|

1
H
¢
- I - - B -
i
1
i
It

! demandate alla decisione del Collegio arbitrale, regolato

COOPERATIVA SOCIALE P.A.GE.F.HA. ONLUS
Codice fiscale: 01246270449

Lermine di almeno trenta giorni, non adempla &l versamento !

del wvalore delle azioni sotfoscritte o nei pagamenti di som-
me dovute alla Societd a qualsiasi titolos

c) che in qualunque modo denneggl o tenti di danneggiare mo-—

ralmente o materialmente la Societs

o fomenti dissidi o di-

sordini tra i soci;

e} che, senza l'esplicita autorizzazione scritta del

Consi~

glio di Amministrazione, prenda parte in imprese che abbiano

Societa.

Contro la deliberazione di esclusione iJ socio pud proporre

opposizione &l Collegio arbitrale ai sensi degli artt. 39 e

seguenti, nel termine di 60 (se

ssanta) giorni della comuni-

cazione.

L'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro dei

socl, da farei a cura degli Amministratori.

Art. 12 (Delibere di recesso ed esclusione)

! Le deliberazioni assunte in materia di recesso ed esclusione!

i

con ricevuts di ritorno. Le controversie che insorgessero |

R .
Cooperativa in merito ai prowedimenti adot—:

dal Consiglio di @mministrazione su tali materie sono!

dagli artt. 39 e seguenti del presente statuto.

L'impugnazione dei menzionati provwedimenti ¢ promossa, a. -

: 18
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pena di decadenza, con atto pervenuto &lla Cooperativa a s
mezzo raccomandata entro 60 giorni dalla data di comunica-
zione dei prowedimenti stessi.
srt. 13 {(Liquidazione)
T soci receduti od esclusi hanno diritto al rimborso della
partecipazione sociale, la cui liquidazione avra luogo sulla
bése del bilancio del;'esercizio nel quéle, lo scioglimento
del rapporto sociale, limitatamente al socio, diventa opera-
tivo.
La liquidazione comprende anche il rimborso qgi sovrapprez—
’ 70, owve versato, qualora sussista nel patrimonio della S§~
. cietd e non sia stato destinato ad aumento gratuite del oca-—
pitale ai sensi dell'art. 2545-quinquies, commna 3 del codice
civile.
Il pagamento & effettuato entro 1B0 ({(centottanta) giorni
dall'approvazione del bilancio stesso.
fArt. 14 (Morte del socio)
In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del socio »
defunto hanno diritto di ottenere il rimborse delle azioni
interamente liberate, nella misura e con le modalitd di  cul ;2a
al precedente articolo 13.
Gli eredi e legatari del socio deceduto dovranno presentare,
unitamente alla richiesta di liquidazione del capitale dl
spettanza, atto notorio o altra idonea documentazione, dalla
quale risultino gli aventi diritto.
o 1o
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Nell'ipotesi di pil eredi o legatari essi, entro 6 (sei) me-

sl dalla data del decesso dovranno indicare quello tra essi
che 1i rappresenterad di fronte alla Societa.
In difetto di tele designazione si applica 1l'art. 2347, com

thir?‘e 3 dg} ?Qdice civile.
Nﬁli eredi}provvisti dei requisitl per 1'ammissione alla So- J
N .H?;gFérsgb?ntfano nella partecipazione del socio decedutd
prgyia deliperazione del Comsiglio di  Amministrazione, cheg
7pgﬂacF§t§a i requisiti con lg modalitéd e le procedure di cui

Val’precgdente art. 6. In mancanza si provvede alla ligquida-
) gione al sensi deil‘art. 13.
”,In caso di pluralita di eredi, questi debbono nominare ur ..
Vréppfesentante comune, salvo che 1l rapporto mutualisticd *
7 possa svolgersi nei confronti di ciascuno dei successori pe
causa di morte e la Societa consenta la divisione. Lla So-

RS
cietd esprime il proprio apprezzamento con le modalita pre-
viste dall'art. 6.
In caso di apprezzamento negativo e in mancanza del subentrd
. . . s . . 4
di uno solo tra essi, si procede alla liquidazione ai sensi
I odell'art. 13. §
[ Art. 156 (Termini di decadenza, limitazioni al rimborso, re-
B e e e L . 1: - -
I
sponsabllité dei soci cessati) |
- PR . - - [ [ . - ;ij,..
La Cooperativa non é tenuta al rimborso delle azioni in fa-
vore dei socl receduti od esclusi o degli eredi del socio
deceduto, ove questo non sia stato richiesto entro i 5 (cin- -
‘ 20 ;
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que) anni dalla data di approvazione del bilancio dell'eser-

cizio nel quale lo scioglimento del rapporto sociale e dive~

nuto operativo.

11 valore delle azioni per le quali non sarad richiesto il

rimborso nel termine suddetto sard devoluto con deliberazio~-

ne dell'Organc amministrativo alla riserve legale.

Il socio che cessa di far parte della Societa risponde wverso

questa, per il pagamento dei conferimenti non wversati, per

un anno dal giorno in cul il recesso o la esclusione . hanno

avuto effetto. s

T P

Se entro un anno dallo scioglimento del rapporto associativo

si manifesta l'insolvenza della Societd, il socio uscente @

obbligato verso questa nei limiti di quanto ricewuto.

Nello stesso modo e per lo stesso termine sono responsabili

verso la Societad gli eredi del socio defunto.

TITOLO IV

SOCT SOWVENTORI

Art, 16 (Soci sowventori)

Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo III del pre~

S A

sente statuto, possono essere ammessi alla Cooperativa socl e

sowventori, di cul all'art. 4 dells legge 31.01.%2, n. 59.

art. 17 {(Conferimento e azioni dei soci sowwentori)

I conferimenti dei soci sowventori possono avere ad oggetto

denaro, beni in natura o crediti, e sono rappresentati da a~—

zioni nominative trasferibill del wvalore di euro 500,00

21
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{cinquecento virgola zero zero) ciascuna.

frt. 18 (Alienazione delle azioni dei soci sovwwentori)

K
Salvo che sia diversamente disposto dallas decisione dei soci

in occasione della emissione dei titoli, le azioni dei sov-
ventori possono essere sottoscritle e trasferite esclusiva-
mente previo gradimento dell'Organo amministrativeo.
In caso di mancato gradimentoidel soggetto acquirente indi-
cato dal socio che intende trasferire i titoli, il Consiglidg

di Amministrazione prowvederd ad indicarne altro gradito e,

in mancanza, il socio potra wendere a chiunque.

Il socio che intenda trasferire le azioni deve comunicare all

Consiglio di Amministrazione il proposto acquirente e ill

Consiglio di Amministrazione deve pronunciarsi entro 60

(sessanta) glorni dal ricevimento della comunicazione.

Art. 19 (Deliberazione di emissione)

L'emissione delle azioni destinate ai soci sowentori deve

essere disciplinata con decisione dei soci che dewvono stabi-

lire:

&) 1'importo complessivo dell'emissione; -

b) 1l'eventuale esclusione o limitazione, motivata dal
R S . — — . NS N
\ Consiglio di Amministrazione, del diritto di opzione dei so~

tei cooperatorl sulle azionl emesse;

c) il termine minimo di durata del conferimento;

d) i diritti patrimoniali di partecipazione agli utili 4
i e T . S S
gli eventuall privilegi attribuiti alle azioni, fermo re-

'

N

2
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|
stando che il tasso di remunerazione non pud essere magglo— ) 5
rato in misura superiore a 2 punti rispetto al dividendo B
previsto per 1 sdci ordinari; , -
e) i diritti patrimoniali in caso di recesso.
A tutti i detentori delle azioni di sowenzione, ivi compre-
si i destinatari delle azioni che siano anche soci coopera—
tori, spettano da 1 (unc) a 5 (cingue) voti, in relazione

:Nall'ammontare dei conferimenti, secondo criteri fissati dal-|
la decisione dei soci al momento dell'emissione. o
* I voti attr;buiti al soci sowwentori nghrdevon?« superar?_mi} )
; terzo dei wvoti spettanti a tuthti i‘soci.
, Art. ZDV(Recesso dei soci sowwentori) B - .
0ltre che nei casi previsti dall'art. 2437 del codice clvin~
le, al soci sowwentori il diritto di recesso spetta qualora
sia decorse il termine minimo di durata del conferimento
stabilito dalla decisione dei soci in sede di emissione del—
le azioni a norma del precedente articolo.
#i soci sowentori non si applicano le disposizioni concer—
nenti i requisiti di ammissione e le cause di incompatibi-
litad previste per 1 soci cooperatori. -
TITOLO V
PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE
Art. 21 (Elementi costitutivi)
) Il patrimonio della Cooperativa € costituito:
a) dal capitale sociale, che & variabile ed & formato: i
’ 23 ¢
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1) dai conferimenti effettuati dai soci cooperatori;

2) dai conferimentl effettuati

dai soci sowwentori, con-—

b) dalla riserva legale formata con gli wtill di cul al~-

jtart. 23 e con il wvalore delle azioni eventualmente non

rimborsate ai soci receduti -o eeclgsi ed ;éii ;?;;iﬂ Q; “;;;;““.” -
deceduti;

C) da ogni altra riserva coétituita dalle decisioni dei

socl e/o prevista per legge;

d) dall'eventuale sovrapprezzo delle azioni formate con le

i somme versate dai soci al sensi del precedente arf. 7;

e) da qualunque liberalita che pervenisse alla Cooperativa . |

per essere impiegata al fine del raggiungimento degli scopi )

sociali.

Le Riserve, comungue denominate, non possono essere riparti-

te tra i Soci durante la vita sociale. ™~
art. 22 (Caratteristiche ed emissioni delle a~—

zioni dei soci cooperatori - Vincoll sulle azioni & loro a-

lienazione — Acquisto di azioni proprie spettanti ai socil

cooperatori) e

Le partecipazioni sociall dei soci cooperatori sono rappre-

sentate da azioni ordinarie nominative, clascuna di walore

nominale pari ad Euro 500,00 (cinquecento virgola zero zero).

Le azioni dei soci cooperatori non sono rappresentate da ti-
roli azionari; la societd non dovrd quindi emettere i rela—

‘ 24
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r.

i

;

i |
tivi titoli, in espressa deroge all'art. 2346, comma 1, del ,
codice civile. Gli amministratori rilasciano a ciascun socio

L re . s k3 o s
cooperatore apposito certificato, attestante il numero di a-
zioni dallo stesso sottoscritte.

e R . BT - S
Salve le eccezioni previste dalla legge, il wvalore di cia~
scuna azione, come pure il valore complessivo delle azioni
possedute da ciascun socio cooperatore persona fisica, non
pud essere inferiore al limite minimo, né superiore al Jimi~
te massimo previsto dalla legge. Nell'ipotesi in cui la . coo-
perativa avesse piu di cinquecento soci, ciasqrn socio  CoOO-

“y peratore persona fisica potrad avere una partecipazione com~

. plessiva non superiore al due per cento del capitale sociale.

o Le azioni eccedenti il suddette limite possono essere ri+
scattate o alienate, nell'interesse del socio cooperatore,
dagli amministratori; i relativi diritti patrimoniali sond
destinati a riserva indivisibile, a norma degli articoli
2525, comma 3, e 2545-ter del codice civile. |

1

S OO I R
Le azioni non possono essere sottoposte a pegno o a vincoldl
volontari, né essere cedute con effetto wverso la Societd
senza l'autorizzazione del Consiglic di Amministrazione. v
Il socio che intende trasferire, anche in parte, le proprie
azioni deve darne comunicazione agli Amministratori con let-
tera raccomandata, fornendo, con riferimento all'acquirente)
‘le indicazioni previste nel precedente art. 6.

; Il provwvedimento che concede ¢ nega 1l'autorizzazione deve

% e e e S R

25!
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essere comunicato al socio entro 60 (séssanta) giornli dal} -

ricevimento della richiesta.

Decorso tale termine, il socio & libero di trasferire la

dei soci 1l'acquirente che abbia i requisiti previsti per di-

propria partecipazione e la Societd deve iscrivere nel 1libro

COOPERATIVA SOCIALE P.A.GE.F.HA. ONLUS
Codice fiscale: 01246270449

venire socio.

Il prowwedimento che nege &l socio l'autorizzazione deve es—

sere motivato. Contro il diniege i1l socio entro 60 (sessan—

ta) giorni dal ricevimento della comunicazione pud proporre

opposizione al Collegio arbitrale. )

Gli amministratori possono, al sensi dell'articole 2529 del

soci coo~

codice civile, acquistare o rimborsare azioni del

peratori, se il rapporto tra il patrimonio netto ed 1l com-

plessive indebitamento della societd & superiore ad un quar-—

to. L'acquisto o il rimborso pud essere fatto solo nei limi-

ti degli utili distribuibili e delle riserve disponibili

sultanti dall'ultimo bilancio regolarmente approvato.

art. 23 (Bilancio di esercizio)

L'Esercizio Sociale va dal primo Gennaio al "~ 31 (trentuno)

Dicembre di ogni anno.

’Alla fine di ogni Esercizio il Consiglio di Amministrazione

pkovvede alla redazione del Bilancio dell'esercizioc con le

necessarie relazioni illustrative, da compilarsi con criteri

di oculate prudenza e nel rispetto di quanto disposto dal-

l'art. 2423 e seguenti del Codice Civile.

' 26
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Nel caso di residul passivi l'fAssembles delibera sulla co~

i
b
i

pertura delle perdite.

Nel caso di risultato positivo dell'esercizio, Ll'Assemblea %ﬁ

potré deliberarne la designazione nei modi che sequono:

a) a titolo di ristorno, ai sensi dell'art.2645-sexies Codi~
ce Civile, nella misura stabilits dall'Assemblea che approva
il bilancio;

E ~ b) a titolo di utile netto dell'esercizio, in base al se-
§ guenti criteri: -
N S SV E

1. una quota obbligatoria, pari a non meno d?f’ trenta per

: cento, alla Riserva Legale ai sensi dell'art. 2545-quater

" Codice Civile, mal divisibile tra 1 Soci sotto qualsiasi

" forma, sia durante la vita della societd che all'atto del |
suo scioglimento;

‘ 2. una q;ota obbligatoria, pari a non meno del tre per cen-
to, con le modalitd di legge -~ nonché in osservanza del-
l'art. 11 della Legge 59/1992 e successive modificazioni, ad

, incremento del Fondo Mutualistico per la Promozione e lo
Sviluppo della Cooperazione costituito dalla Assoclazione

7 Nazionale di rappresentanza, assistenza e tutela del movi- ;;"
mento cooperativeo, cui la Cooperativa potrd aderire; in di-
fetto di tale adesione, il wversamento andrd effettuato al
Ministero del Lavoro;

3. una quota eventuale, se e nella misura che verrd stabili-~
ta dall'Assemblea che approva il Bilancio, a&ll'erogazions di

t

27
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un dividendo tra 1 $oci, nel rispetto dei limiti massimi .
.| previsti dal comma 1, letteres &) dell'art. 2514 Codice Civi~
le, none%é nel rispetto del 1limiti massimi di complessivo
indebitamento previsti dall'art. 2545 quinquies Codice Civi-
le;
5. una quota eventuzle, se e nella misura che verrd stabili-
ta dall'Assemblea che gpprova>il Bilancio, alla costituzione
o all'incremento di fondi divisibili & titole di Riserva
Straordinaria. Detta riserva, mai d;stribuibile, non potra
mai essere assegnata ai Soci ai sensi del citato art. 2514
: Codice Civile. |
TITOLO VI -
RIUNIONI DEI SOCI E ORGANI SOCIALT .
Art, 24 (Organi sociali)
Sorno Organi della Cooperativa:
a) 1l'Assemblea dei Soci;
b) il Consiglio di Amministrazione;
¢) 1l Presidente e il Vice Presidente del Consiglio di Ammi~
B nistraziones; o o
d) il Collegio Sind%;;ie,rnei c%éi in cui lariégge lo preve-
» da obbligatorio oppure quando 1'assemblea d;iiberi la sua
- N n;%ina“;oe;;;;nte la non obbligatorggéé. - |
- W - Art.258 (Decisioni d;;ﬂ;;ci)
N N I zoci de;gdono sulle ma;erie riservatéféi¥; i;;;MV;;E;;éggza‘
R dalla legge, dal presente atto costitutivo,AHonché sugli ar-
— R S . Zém""m.nw,,_ B -
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U VS Op S

a)

c)

; d)

€)

b)

sore;

sottopongono alla loro approvazione.

utili;

la nomina nei casi previsti dall'articolo 2477 del

la decisione di compiere operazioni che comportano u-

diritti dei soci.

art.

ltarticolo successivo.

27.

presentano almeno un terzo dei votl spettanti

In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:

la nomina degli Amministratori; '

le modificazioni dell'atto costitutivo;

to nell'atto costitutivo o una rilevante modificazione

del consenso espresso per iscritto, nelle forme di

t

gomenti che uno o pil amministrateri o tanti soci che rap—.

tuttli i soci

Le decisioni dei soci di cui alle precedenti lettere a), b),

e), oppure quando lo richiedono uro o pid amministratori o

deliberazione assembleare, nelle forme di cul &l successivo

[~

1
i
t
|
i
|
i
|
i
T
]
|
i
|

1l'approvazione del bilancio e la distribuzione degli

Sindaci e del Presidente del Collegio sindacale o del reyvir-

na sostanziale modificazione dell'oggetto sociale determina-

del

¢) sono adottate mediante consultazione scritta o sulla base

Le decisioni dei soci di cui alle precedenti lettere d) ed

un numero di soci che rappresentano almeno un terzo dei voti

spettanti a tutti i soci, devono essere adottate mediante

COOPERATIVA SOCIALE P.A.GE.F.HA. ONLUS

Codice fiscale: 01246270449

.
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v
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ari. 26 (Decisioni deil socl mediante consultazione scritta o
consenso espresso per iscritto)
| lLe decisioni dei soci, ad eccezione di quelle indicate alle
i lettere d) ed e) del precedente articolo, sono adottate me-
diante consultazione scritta, owero sulla base del consenso
espresso per iscritto. La decisione sul metodo & adottata
e Jo T . e e .
dal Consiglio di Amministrazione.
i Mel caso si opti per i1l sistema della consultazione scritta,
la stessa potrad awvenire in forma libera, ma dovra conclu-
- SO N - R S B
dersi con la redazione di un apposito documento scritte, dal
; quale dovrd risultare con chiarezza:
- 1'argomento oggetto della decisione; .
- il contenuto e le risultanze della decisione e le e~ o i
ventuali autorizzazioni alla stessa conseguenti;
- l'indicazione dei soci consenzienti; -
- 1l'indicazione dei soci contrari o astenuti, e su ri-
chiesta degli stessi l'indicazione del motivo della loro
-~ contrarietd o astensione;
- la sottoscrizione di tutti i soci, sia consenzienti
che astenuti che contrari.
Mel caso si opti per il sistema del consenso espresso per i-
scritto dovrd essere redatto apposito documento scritto dal
quale dowrd risultare con chiarezza:
R — . S R 4
-~ 1l'argomento della decisione;
~ il contenuto della decisione;
S — B . — ]
¢ 30
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.
i
- il contenuto e le risultanze della decisione e le eventua- .
||/} autorizzaziont alla stesea conseguent. S
N ;og%i“di ?a;? doéumeﬁtg dovrd essere trasmessa & tutti i soju
ci i quali entro i cinque 'giorni successivi dovranno traf
3 smettere allg societd apposita dichiarazione, scritta in )
cal;e alla copia del documento ricevuto, nella quale dovran—
no esprimere il proprio voto favorevole o contrario owero
,::l‘astensione, indicando, se¢ ritenuto opportuno, il motivo
) della loro contrarietd o astensione; la mancanza di dichia-|
razione dei soci entro il termine suddetto qu&vale a wvoto
: contrario.
o Le trasmissioni previste nel presente comma potranno avveni-
" re con qualsiasi mezzo e/o sistema di comunicazione che con-
senta un riscontro dellas spedizione e del ricevimento, com-
presi il fax e la posta elettronica.
0gni socio ha diritte di partecipare alle decisioni di cul
al presente articolo, se iscritto @ libro soci da almeno 90
giorni, e pud esprimere un solo voto se socio cooperatore o
i voti previsti dall''art. 19 se socio sowvventore.
Le decisioni sono prese con il voto favorevole della maggio— L
ranzé dei voti attribuibili & tutti i soci.
Le decisioni dei soci, adottate ai sensi del presente arti-
colo, dovranno essere trascritte, senza indugio, nel Libro
delle decisioni del soci.
Art. 27 {hssemblee)
31 ¢

32 di43



Richiesta: RNXWJB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022 COOPERATIVA SOCIALE P.A.GE.F.HA. ONLUS

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. Codice fiscale: 01246270449
Statuto aggiornato al 18-02-2013

Con riferimento alle materie indicate nelle lettere d) ed e)

del precedente art. 25 e in tutti gli altri

casi espressa-—

mente previsti dalla legge o dal presente atto costitutivo,

oppure quando lo richiedonoc uno o pil amministratori o un

numero di soci che rappresentano almeno un terzo dei wvoti

T — N S SUS—

spettanti & tutti i soci, le decisioni dei soci debbono es-

sere adottate mediante deliberarzione assembleare nel rispet-

to del metodo collegiale.

Le convocazione dell'fssemblea deve effeltuarsi mediante

N SURERGH S

lettera raccomandata A.R. o altro mezzo idoneo, inviata 8

{otto) giorni prima dell'adunanza, & ciascun socio, &l domi~

cilio risultante dal libro del soci, contenente l'ordine del

giorno, il luogo, la data e l'ora della prima e della secon-

da convocazione, che deve essere fissata in un giorno diver-

0 da quello della prima. L'awiso di convocazione pud esse-

S S — e ]

re recapitato anche & mano efo a mezzo di telefax nonché

S DO RN S S O

tramite posta telematica.

In mancanza dell'adempimento delle suddette formalita, 1'As-

semblea si reputa validamente costituita quando siano pre-

sentl o rappresentati tutti I soci con diritto di voto e 1&

maggioranza degli Amministratori e dei Sindaci effettivi, se

S I SR OSSR S

nominati.” Tuttavia ciascuno degli intervenuti pud

opporsi

— SRR [ S

alla discussione degli argomenti sui quali non si ritengs

S SN

sufficientemente informato.

Art. 28 (Costituzione e quorum deliberativi)

' z2
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T

In prima convocazione l'Assemblea €& regolarmente costituita }
L cuendo siano precenti o rappresenteti le meta piu une €el

Voti def sool aventi diriffo alvoto-

o In seconda convocazione l‘Assemblga é regolgfmente cogtiﬁuim
B ;arqua;unque sia il numgro dei soci intérvenuti [+ rapprésenf ) ) -

- o tati aventi Qiritﬁo al voto.

L 'Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei woti, su -

ok tutti gli oggetti posti all'ordine del giorno. ]
S - Ar?. 29 (Votaziovi}
|| por e votazions et proceders nornainente col geisteme delld
f alzata di mano, salvo diversa deliberazione dell'Assemblea.
| Lo ciesion: delle cariche soctelt saramno fatte @ mggiorsny
? i %a rel@tiva, ma potranno avwenire anche per acclamazione. ‘
. art. 30 {(Voto)

Nelle Assemblee hanno diritto al woto coloro che risultang

iscritti nel libro dei soci da almeno 80 (novanta) giorni =

che non siano in mora nei wversamenti delle azioni sotto~

scritte.

Ciascun socio persona fisica ha un solo voto, qualunque aié

1'ammontare della sua partecipazione; i socl persone giuri% i;
: dich; potranno avere un massimo di 5 (cinque) woti.

Per i soci sowentori si applica il precedente art. 20, se-

condo comma.

I soci che, per qualsiasi motivo, non possono intervenireg

pgrsoné}mente s1l'Assemblea, hanno la facoltsd di  farsi rap-

) 33 ¢
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presentare, mediante delega scritta. P

e ] La ?e%ggauﬁ?g puo ????ﬁe r}%ésciata con il nome del rappre—
sentant; ih bianco. ’

Art. 30 bis (Presidenza dell'Assemblea)
L'dssemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Am-
ministrazione ed in sua assenza dal Vice Presidente, ed in
assenza anche di questi, dallé persona designata dall'Assem—
blea stessa, col voto della maégioranza dei presenti.
Essa provwede alla nomina dilun segretario, anche non socio.
La nomina del segretario non ha luoge quando il wverbale &
| redatto da un notaioc.
Art. 32 (Amministrazione) -
La Societad & amministrata da un Consiglio di Amministrazione. i
I1 Consiglio di amministrazione sara composto da un numero
di Consiglieri wvariabile da 3 (tre) a 9 (nove), anche non
soci, ed 1)l loro numero sard determinato di wolta in wvolta
prima dell'elezione.
La maggioranza dei componenti il Consiglio di amministrazio-
ne & scelta tra 1 soci cooperatori, oppure tra le persone
indicate dal soci cooperatori persone giuridiche.
Tl COﬂsiglio di Amministrazione non pud essers nominato per
uri periodo superiore a 3 esercizi e scade alla data nella
quale la decisione dei soci approva il bilancio relative al-
1'ultimo esercizio della carica.
Il Consiglio elegge nel suo seno il Presidente ed il Vice
' 34
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presidente.
B )Qrt. 33 {Compiti degli Amministratorl)

» Gli Amministratori sono investiti dei pit ampi poteri per la
gestione della Societd, esclusi solo quelli riservatl alla
decisione dei soci dalla legge.

Il Consiglio di Amministrazione pud delegare parte delle

proprie attribuzioni, ad eccezione delle materie previste

dall'art. 2381 del codice civile, dei poteri in materia di

ammissione, recesso ed esclusione dei socl e delle decisiond
| che neidono sui repporti mutuslisticl con } gpels ad uro o
: pill dei suoi componenti, oppure ad un Comitato- - esecutivo

. formato da alcuni dei suci componenti, determinandone il
T contenuto, i limiti e le eventuali modalitd di esercizio

della delega.

Ogni 6 mesi gli organi delegati devono riferire agli Ammini-

stratori e al Collegio sindacale, se nominato, sul generale

andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione,

nonché sulle operazioni di maggior rilievo, in termini di

dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla Cooperativa e

dalle sue controllate.

Art. 34 (Convocazioni e deliberazioni)

Il Consiglio di Amministrazione & convocate dal Presidente

tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare,

oppure quando ne sia fatta domanda da almeno un terzo degli

Amministratori.

. .. .

COOPERATIVA SOCIALE P.A.GE.F.HA. ONLUS
Codice fiscale: 01246270449
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La convocazione € fatta dal Presidente & mezzo lettera, Tax

o e~-mail da spedirsi non mgno di 5 {cingue) giorni primg

K
dell'adunanza e, nel casi urgenti, & mezzo telegramma, in

modo che gli Amministratori ed i Sindaci effettivi ne siand

informati almeno un gilorno prima

della riunione.

Le adunanze del Consiglio di Amministrazione sono validg

quando vi intervenga la maggioranza degli Amministratori in

carica.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei wvoti.

Art. 36 (Integrazione del Consiglio)

In caso di mancanza sopravvenuta di uno o piu  Amministrato-

ri, gli altri provvedono & sostituirli nei modi previsti

dall'art. 2386 del codice civile. T

Se wviene meno la maggioranza degli Amministratori, quelli

rimasti in carica devono ricorrere alla decisione dei soci

per la sostituzione dei mancanti.

In caso di mancanza soprawvvenuta di tutti gli Amministrato-

- - U VR SO UU

ri, il ricorso alla decisione dei soci deve essere fatto

— e i e S ——

d'urgenza dal Collegio sindacale, se nominato, il quale pud

ne. In caso di mancanza del Collegio sindacale, il Consiglig

di Amministrazione e tenuto & fare ricorso alla decisiong

del soci e rimane in carica fino alla sua sostituzione.

- S—— L e e e e e e e o e et e .t s S e -

Art. 36 (Compensi agli Amministratori)

Spetta

alla decisione dei soci determinare 1 compensi dowvuti

' 36
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i
Q ;
agli Amministratori e ai membri del Comiteto esecutivo, ee‘ ) S
nominato. Spetta al Consiglio, sentito il parere del Colle—
gio sindacale, se nominato, determinare il compenso dovuta
agli Amministratori, tenendo conte dei particolari compiti
attribuiti ad alcuno di essi.
f#rt. 37 {Rappresentanza)
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione ha la rappre-
sentanza della Cooperativa di fronte al terzi e in giudizio.
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione percidé & au-
‘ Fotiézaﬁp é,r%??UOteref da pubbli;he ammin%%ﬁrazioni o ddg - )
: privati, pagamenti di ogni n%fura ed a qualsiasi titolo, ri~
. lasciandone liberatorie quietanze.
- Esso ha anche la facolta di nominare avvocati e procuratord
nelle liti attive e passive riguardanti la Societa davanti g
4 qualsiasi autoritd giudiziaria e amministrativa, ed in qua-
I lunque grado di giurisdizione.
‘In-case di assenza o di impedimento del Presidente, tutti i
psteri a lui attribuiti spettano al Vice presidente, qualorq
sia stato nominato e, in mancanza o nell'assenza di questo
a un consigliere designato dal Consiglio. - ]ZV
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione potrd confe-
; 1 rire speciali procure, per singoli atti o categorie di atti,
.ad‘altri Amministratori oppure ad estranei, con 1'osservanza
delle norme legislative vigenti al riguardo.
— SRR SRS S - e e P S . - S B - T — -
Art, 38 (Collegio sindacalse)
37
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Il Collegio sindacale, nominato s obbligatorio per legge . of

s¢ comunque nominato con dgcisione deil soci, si compone di
tre mem%ri effettivi, eletti dalla decisione dei soci.
' Devono essere nominati con decisione dei soci due Sindaci
supplenti.
¥) Presidente del Collegio‘sindaoale ¢ nominato con decisio—
ne del soci.
I Sindaci restano in carica pe} tre esercizi e scadono alls
date della decisione dei soci che approvas il bilancio rela—
tivo al terzo esercizio della carica. i
, £ssi sono rieleggibili.
La retribuzione annuale dei Sindacl & determinata dalla de- ..
cisione dei soci all'atto della nomina, per 1l'intero periodo - >’
di durata del loro ufficio.
Il Collegio Sindacale esercita anche il controlle contabile
ed & quindl integralmente composto da revisori contabili i-
scritti nel Registro istituite presso il Ministero della
Giustizia.
- . - — o e e e - o e e+ e [ SR - —
TITOLO WII
CONTROVERSIE
frt. 39 (Clausola arbitrale)
Ogni confroversia che potesse sorgere tra la societd ed i ‘
soci, loro eredi, amministratori, liquidatori, relativa al-
l'interpretazione efo esecuzione efo riscluzione del con~-
. U - e , ]
tratto sociele e dello statuto, sard decisa da un Collegio
¢ 38
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- ,di tre arbitri. ; ] B B ) B } m; o vmmiw .
| 6l Arbitri sono scelti tra i componenti della camera i
| conciliazione istituita presso la locale Camera di - Commercio
| e sono nominati dal Presidente della Camera di commercio| o
| mndifetto di designazione, sono nominati dal Presidente del
|| Tribunale nella cui circoscrizione ricade lasede. |l
| La domanda di arbitrato, anche quando concerne i rapporti;
| tra soci & comunicata alla Societd, fermo restando quanto
| disposto dall'art. 35, comma 1 del D.tgs. n. S/pS. |
.__m 8Li Arbitri decidono secondo d”ift": Fermo restando quanto L
.. | disposto dall'art. 36 D.lgs. n. 5/03 i soci possono conveniwy
ﬁhm,m. ‘r?‘di §Htorif;afe g;; Af?itri a deciderer secondo equité ? - - ;
A possono dichiarare il lodo non impugnabile, con riferimentg e
ai soli diritti patrimonialivdisponibili. | ) o
Gli Arbi?ri decidono nel termine di mesi tre dalla coetitu»r e
z;one dell'Organo arbitrale, salvo che essi proroghino detto S
iﬁ termine per non piil di una sola volta nel caso di cul al~\
E l'art. 35, comma 2, D.Lgs n. 5/03, nel caso in cul sia ne-
E__ ..... — e R s et e i - - - - - ’_’
i cessario disporre una C.T.U. o in ogni altro caso in cui la L
; R O U S . U
< | scadenza del termine possa nuocere alla completezza dell'act)
Mf?rﬁémentoﬂo &l rispetto del principio del contraddittorio. ? ) _
) Nello svolgimento della procedura ¢ omessa ogni formalité‘
””Wnéﬁvnepgssaria al rispetto del contraddittoric. Gli Arbitri ) S
) ) ”f;§§?n?,“§¥ mqmento della costituzione, le regole proceduréf 7 S
‘ 39
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- Bl 1i ?Ui m fEt?ﬁrraH,ﬂO e le comunicano alle parti. Essi, in o~
T b gm C???,?,,A_de"‘mo,fi?‘f’ﬁ?"?_,ﬂ,‘{i’iﬁ‘??ﬁ?"?ﬁt? gdﬂiernza dl trattazione.
) ] L@, spese\ d‘i fenjin}onf:mento ?elrli‘oir"gano' arbitrale sono antici-
o - pateidallaparte ‘qrherrfromuove’}fé:ttivazicme della procedura.
| Fuori dal casi in Ct{}wnortijjﬁfgri di per sé una causa di e-
o s?ltjslone, la man?ataes@cuzmne dells decisione definitiva
B del;\g contrciﬁ/erma f:ieffzrita égli Arbitri & wvalutata quale
ng‘uaadlegclusmne mciewl_focioi'quando incida sull'osservanza
o B deri suoi obblighiﬁj}eir./izfmrf'r“c:rnfi 7della Societd o quando lasci
o presumere i} zegi,r mf_rff_fiell‘ﬁ sua leale collaborazione al-
] l.'atti\f.iﬁzé saoc:iale.mr -
i ) - ) TITOLO WIIT
- ) » SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
- - firt. 40 (Scioglimento anticipato)
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ - Laiﬁoczrg:xerativa si sciloglie nei éasi previsti dalla legge e
o | per volonta assembleare.
B L'ﬁssemblea che dichiara lo scioglimenteo della Societéd nomi-
S [f"efé LtlrnO 0 pil Ligquidatori stabilendone i poteri.
o ) __Mt' 41 (Devoluzione patrimonic finale)
S VIn caso di scloglimento della Societd, 1l'intero patrimonio
‘ gsociale risultante dalla liquidazione sara devoluto nel se~
guente ordine:
! SR — S
. ~ & rimborso del capitale sociale effettivamente wversato
L dai soci;
o - al Fondo mutualistico per la promozione e lo swviluppo
! 40
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[ .
E
della cooperazione, di cui all'art. 11 della leqge 31.01.92, X }
n. 59. s i
; v TITOLO IX
L DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI
art. 42 (Regolamenti)
Per meglio disciplinare il funzionamento internc, e soprat-
tutto per disciplinare i rapporti tra la Societd ed 1 soci
determinando criteri e regole inerenti lo svolgimento .del-
l'attivitd mutualistica, il Consiglio di Amministrazione
potra elaborare appositi regolamenti sottopon%ﬂdoli succeé~
f sivamente all'approvazione dell'Assemblea deli soci con 'lé
f N maggioranze previste per le modifiche statutarie. Negli
stessi regolamenti potranno essere stabiliti l'ordinamento e
» le mansioni dei Comitati tecnici se verranno costituiti.
» art. 43 (Principi di mutualitéd, indivisibilitad delle riserve
e devoluzione)
I principi in materia di remunerazione del capitale, di ri~
serve indivisibili, di devoluzione del patrimonio residuo e
di devoluzione di una quota degli utili annuali ail fondi mu~
tualistici per la promozione e lo sviluppo della cooperazio— i;
ne, sono inderogabiii e devono essere di fatto osservati.
art. 44 (Rinvio)
Per quanto non previsto dal presente gfatuto, valgono le wvi-
genti norme di legge sulle societd cooperative a mutualita
prevalente. '
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Per quanto non previsto dal titolo VI del codice civile,ﬁconf "
T : 1 teng?te la “d%fp%P¥ina delle socletd cooperative", a - normal
- m?el;iértim%§;9 si applicano, in quanto compatibili, le :norme
| o delle gociet& per azioni. ’
In caso di perdita della qualifica di Cooperativa a mutuaf
lita prevalente si applica 13 previsione di cui all'art.
2545 ~ octies del Codige Civile. | g
. La soppressione delle clausole relative alla mutualita pre-
. valente deve essere disposta dall'aséemblea,?ei.soci con le

maggioranze previste per l'assemblea straordiharia.)) ’
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