
VERBALE DI ASSEMBI.EA STRAORDINARIA

dell'Associazione "Sonora Centro Formazione Musica"

In data 13 Marzo 2026, alle ore 10:00, presso la sede in Via Emanuela Loi n. 36/A, Vittoria (RG),

si riunisce I'Assemblea Straordinaria dei soci dell'Associazione, regolarmente convocata secondo

quanto previsto dallo Statuto vigente.

Assume Ia presidenza dell'Assemblea il Presidente Giampiero Scifo, il quale constata e fa

constatare che:

' a seguito della delibera del Consiglio Direttivo adottata in data odierna, risultano
iscritti nel Libro Soci n. 7 soci persone fisiche;

' sono presenti n. 7 soci su n. 7 aventi diritto al voto.

L'Assemblea risulta permnto validamente costituita per deliberare sugli argomenti posti all'ordine

del giorno.

Ordine del giorno

1. Deliberazione sul cambio di sede legale

2. Deliberazione sull'iscrizione al Registro llnico Nazionale del Terzo Settore (RLINTS)

3. Approvazione del nuovo Statuto conforme al D.Lgs. Ll7/2017

4. Nomina del nuovo Consiglio Direttivo
5. Deliberazione sul cambio di denominazione

Punto 1- Cambio di sede legale

Il Presidente propone il trasferimento della sede legale da:

Via La Marmora n. L74, Vittoria (RG)

a

Via Emanuela Loi n.S6lA,Vittoria (RG).

L'Assemblea approva all'unanimita. 
1

I

Punto 2 - Iscrizione al RITNTS

Il Presidente illustra la volontà dell'Associazione di procedere all'iscrizione al Registro Unico

Nazionale del Terzo Settore (RLINTS) quale Associazione di Promozione Sociale, ai sensi del

D.Lgs. 117/2017.

l.'Assemblea approva all'unanimità e conferisce mandato al Presidente Per il compimento di tutti gli atti

necessari e conseguenti.
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Punto 3 - Approvazione del nuovo Statuto

Viene presentato il nuovo Statuto, redatto in conformità alle disposizioni del Codice del Terzo

Settore.

Dopo Iettura e discussione, I'Assemblea delibera all'unanimità I'approvazione del nuovo Statuto' che viene

allegato al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale.

Si dà atto che I'Associazione, alla data odierna, è composta da n. 7 soci persone fisiche, in possesso dei

requisiti previsti per f iscrizione al RLINTS quale Associazione di Promozione Sociale.

Punto 4 - Nomina del nuovo Consiglio Direttivo

L'Assemblea, composta da n. 7 soci aventi diritto, procede alla nomina del Consiglio Direttivo tra i soci

dell'Associazione.

Vengono eletti all'unanimità:
' Giampiero Scifo

abiana Fatuz,z,o

berto Schembri

ra I)i Liberto
ngela Marino

Farchica

' Riccardo Angelo Iìaulisi

Punto 5 - Cambio di denominazione

L'Assemblea delibera che 1'Associazione assuma la nuova denominazione:

"sonora Cultura Itormazione Musica APS"

La deliberazione è apProvata all'unanimità.

Immediata esecutività

L'Assemblea delibera che tutte le deliberazioni assunte nel presente verbale siano dichiarate

immediatarnente esecutive, ai fini dell'espletamento degli adempimenti connessi alf iscrizione al

Registro lJnico Nazionale del'lerzo Settore.

Non essendovi altro da discutere, il Presidente dichiarà chiusa l'Assemblea alle ore 13:00.

i

l,etto, approvato e sottoscritto.

Vittoria, 13Marzo2026

Il Presidente

Giampiero Scifo
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STATI"]"TO ASSOCIAZIONE

I]NTE DI]L TBRZO SET-TORB
..SONORA CUI,TURA F'ORMAZIONE MUSICAAPS "

Art. 7-:Costihlzione. d.enornino.zione e sede

È costituita, ai sensi del Codice Civile e del D.Lgs. 3 luglio 2ot7 n.117 e successive modificazioni ed

integrazioni,I'Associazione denominata: "sonora Cultura Formazione Musica APS"

La denominazione <lell'Associazione sarà integrata con la locuzione "Associazione di Promozione

Sociale -APS", contestualmente all'iscrizione della stessa Associazione nel Registro Unico Nazionale

del Terzo Settore (RUNTS). Contestualmente alla predetta iscrizione lAssociazione assume

ant.opraticamente la seguentc denon-rinazione: "Sonot'a Cultura Formazione Musica APS", in sigla

modifica statutaria e potrà essere decisa con delibera dell'Assemblea ordinaria.

La durata dell'Assoeiazione è iliimitata.

' Att. z - Scooie attiuitù

L,Associazione persegue finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale attraverso lo svolgimeuto

continuato cli attività di interesse generale ai sensi dell'art. 5 del D'Lgs. 3 luglio 2077 rL. 7t7 e

successive modificazioni ed integrazioni, prevalentemente a favore degli associati e di terzi

finalizzate a:

In particolare, per la rcalizzazione deìlo scopo prefisso e nell'intento di agire in favore di tutta la

collettività, l'Associazione si propone di:

1. organizzare e gestire uno e più laboratori permanenti di formazione musicale giovanile;

2. organizzare festival musicali internazionali giovanili;

3. creare e rafforzare le relazioni tra i giovani phe partecipano e hanno partecipato ai laboratori

e agli eventi musicali; t

4. promuovere progetti di formazione musicale nelle scuole pubbliche, private di diverso grado;

5. organizzare eventi musicali e teatrali;

6. realizzar*e eventi in collaborazione con altre realtà del territorio ftnalizzate alla crescita

culrurale delle Cornunità che abitano i teritori;

- 
\\ "sonora C.I".M. APS".

itl; à";;;;va denominazione non comporta modifica statutaria e ve*à comunicata rlal consiglio

Y , 'r'aÉ\tr.u,vo a tutti gli uffici interessati'

§!r):$*::,azione 
t a s.a" legale nel comune di vittoria via Emanuela Loi n. 36/A, operante senza fini

ù*Èf,:J;;"," trasferimento della se<Ie sociale netl'ambito del medesimo comune non comporta
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T. proporre occasioni di riflessione e approfondimento culturale aperte al pubblico,

coinvolgendo e creando sinergie con gli istituti scolastici e gli attori culturali del territorio,

calandosi nel contesto urbano e culturale del terlitorio;

l'associazione può esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del terzo settore, attività diverse

da quelle di interesse generale, seconclarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo

criteri e limiti defiliti con apposito Decreto ministeriale. La loro inclividuazione è operata da

parte dell'organo di amministrazione.

L'associazione può inoltre rcalizzare attività di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di

verità, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in confotmità alle

disposizioni contenute nell'art. 7 del D, Lgs. I 17l20l7 .

ro. svolgere ogni altra attività diversa, purché secondaria e strumentale rispetto a quelle

sopraelencate di interesse generale, e compiere, setnpre nel rispetto della normativa di

riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile alÌa realizzazione diretta

o indiretta degli scopi istituzionali.

L'Associazione potrà esercitare attività cliverse da quellc cli intct'csse gencrale ura acl esse sccouclarie

e strumentaÌi, secondo quanto previsto dalla normativa vigerìte in materia di terzo settore' La loro

individuazione è operata da parte del Consiglio Direttivo.

L'associazione può assumere lavoratori dipendenti o awalersi cli prestazioni c1i ìavoro autonotno o

di altra natura, nel rispetto della normativa vigente con particolare riferimento a quelìa in tnateria

di Enti del'Ierzo Settore.

Art.:l - Risorse econornìclrc

L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento deìla propria

attività cla:

r) quote e contributi degli associati;

z) eredità, donazione e legati;

3) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o cli istituzioni pubbliche, anche

finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell anrbito dei fini

statutari;

4) contributi dell'Unione Iiuropea e di organismi internazionali;

S) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

6) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraver,co ìo sr-olgimento

cti attività economiche di natura commerciale, volte in maniera ausiiiaria e sussidiaria e

comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

ù erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

B) entrate derivanti cla iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziatl.:lro. (per es.:

feste, sottoscrizioni anche a prerni);

g) ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. tt7lzot7.

B.

9.
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ro) l,'approvazione e consegna del bilancio deve awenire entro i prirni r8o giorni dell'inizio

dell'anno.

Il fondo conune, costituito - a titolo esemplificativo e non esaustivo - da avanzi di gestione, fondi,

riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo daìl'Associazione, non è mai ripartibile fra gli associati

durante la vita dell'associazione né all'atto deì suo scioglimento, ai sensi della normativa vigente in
materia di terzo settore.

È vietato riistribuire, anche in modo indiretto utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o

capitale durante la vita clell'associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano

imposte per legge.

Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per la realizzazione delle attività istituzionali.
L'esercizio finanziario dell'Associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1o gennaio ed il gr

clicerlbre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige il bilancio consuntivo

o rendiconto e lo sottopone all'approvazione dell'Assemblea dei soci entro 4 mesi.

Copia del bilancio consuntivo verrà messo a rlisposizione di tutti gli associati assieme la convocazione

dell'Assemblea che ne ha all'ordine del giorno I'approvazione,

All'associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutti i soggetti che decidono di

perseguire lo scopo dell'associazione e di sottostare al suo statuto. I soci hanno stessi diritti e stessi

doveri.

Eventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate e strettamente

connesse alla necessità di perseguire i fini di promozione sociale che l'associazione si propone.

Possono cssere soci sia persor-ìe fisiche, sia altri enti del Terzo settore o altri enti senza scopo di lucro.

Il numero degli aderenti è illimitato. Sono membri dell'Associazione i soci fondatori e tutte le persone

fisiche e giuridiche senza scopo di lucro, che si impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi

dell'Associazione.

L'adesione allAssociazione è a tempo indeterminato, fermo restando in ogni caso il diritto di recesso.

Att. s - Criteri di cLmmissiqne'ed. esclusione d.eì soci

L'ammissione a socio, cteliberata dal Consiglio direitivo, è subordinata alla presentazione di apposita

domanda scritta da parte degli interessati in cui si espìicita I'impegno ad attenersi al presente statuto

e ad osserare gli eventuali regolarnenti e le delibere adottate dagli organi dell'Associazione.

Il Consiglio direttivo cura l'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci rlopo che gli stessi

avranno versato la quota associativa annuale, con contestuale rilascio della tessera associativa.

L'eventuale reiezione della dornancla deve essere sempre motivata e cornunicata in forma scritta;

l'aspirante associato non ammesso ha facoltà di proporre ricorso contro il prowedimento, entro

di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs. tt7l2ot7 e delle relative norme di attuazione.

At't. 4 - Membt'i dell'Associazione



trenta giorni dalla comunicazione dello stesso' alla prima assembiea degli associati che sarà

convocata'

Incasodidomandediammissionecomeassociatopresentatedaminorenni,lestessedovranrto

esserecontrofirnrateclall,esercentelaresponsabilitàgenitoriale.
per i soci minori di età, il diritto di votare in assernblea, solo per atti che non possollo comportare

unaresponsabilitàperglistessi,anchedinaturapatrimoniale,èesercitato,sinoalconrpimentodel

1Bo anno di età, per il tramite dell'esercente la responsabilità genitoriale'

In caso di domancla presentata da soggetti criversi dalle perso,e fisiche, essa clovrà essere p,esentata

dal legale rappresentante del soggetto che richied'e l'a'desione'

La qualità di socio si Perde:

ad'ottate dagli organi dell'Associazione'

L'esclusione clei soci è deliberata d.al consiglio direttivo' In ogni caso' prima di procedere

ail,escrusione, devono essere contestati per iscritto al socio gri addeìliti crre allo stesso vengono mossi,

consentend.o facoltà di reprica. Awerso , prowedimento di esclusione ,associato ha facoltà di

proporre ricorso, entro trenta giorni daìla comunicazione clello stesso, alla prima assemblea dei soci

che sarà convocata. Fino aua data cri svorgimento deil'Assernblea il provveclimento si intende

sospeso. L'esclusione diventa operante dalla annotazione sul libro soci a seguito della delibera

den,Assembrea che abbia ratificato il prowedimento di escrusione adottato dal consiglio direttivo'

Il recesso d.a parte clegli associati deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione' Il

Consiglio Direttivo ne prende atto nella sua prima riunione utile'

Il recesso o l,esclusione d.el socio vengono annotati da parte del consigtio direttivo sul libro degli

associati.

Il socio reced,uto o escluso non ha diritto alla restituzione deile quote associative versate'

Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

I soci hanno diritto a:

opartecipareatutteleattivitàpromossedall'Associazione;

o godere dell,elettorato attivo e passivo; nei caso di persone giuridiche o

accedere aIIe cariche associative è riconosciuto in capo ai loro legali

mandatari;

Enti il cliritto ad

rappresentanti o

a

a

r per decesso;

r p€l'reCeSSO;

r pel decadenza Causa mancato versamento della quota associativa per un anno;

. per esclusione;

per cornportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione;

per persistenti violazioni degli obblighi statutari, clegli eventuali regolamenti e deliberazioni
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r pr€ndere visione dei libri sociali e di tutta la documentazione relativa alla gestione

dell'Associazione, previa richiesta scritta e motivata che dovrà essere riscontrata dal

Consiglio Direttivo entro e non oltre 3o giorni, con possibilità di ottenere copia a proprie

spese.

I soci sono obbligati a:

. osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate dagli

organi associativi;

r astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole

dell'Associazione

. versarela quota associativa di cui al precedente articolo;

r cortribuire, nei limiti delle proprie possibilità, al raggiungimento degli scopi statutari.

Art.'-Volontari
tari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attività

favore deìla comunità e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie

La loro attività deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,

neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarietà. '

L'attività dei volontari non può essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute

e documentate per I'attività prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite

dal Consiglio Direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario.

La qualità di volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o

autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.

Ai sensi di quanto previsto dagli artt.rT e rB del D.Lgs.n.rr7 f zot7,l'associazione deve assicurare i

voìontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell'attività di volontariato,

nonché per la responsabilità civile verso i terzi.

Art. I - Org ani dellAssociazione

Sono Organi dell'Associazione:

. il Consiglio direttivo; i

. il Presidente;

. l'eventuale Collegio dei Revisori dei Conti;

. l'eventuale Organo di Controllo.

L'elezione degli Organi dell'Associazione non può essere in alcun modo vincolata o limitata nel

rispetto della massima libertà di partecipazione all'elettorato attivo e passivo.



Att. o - LAssentblea

L,Assemblea generale degli associati è il massimo organo deliberativo dell'Associazione ed è

convocata in sessioni ordinarie e straordinarie. Essa è l'organo sovrano dell'Associazione e

all'attuazione delle decisioni cla essa assunte prowede il Consiglio clirettivo.

Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati in regoìa con il versamento della quota associativa

dell'anno in corso ed iscritti da almeno tre mesi nel libro soci. Ogni associato potrà farsi

rappresentare in Assemblea da un altro associato con delega scritta. Ogni associato non può ricevere

pitì di 3 deleghe.

L,Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio direttivo altneno una volta l'anno per

l,approvazione del bilancio o rendiconto consuntivo ed ogni qualvolta lo stesso Presidente o almeno

clue terzi dei membri del Consiglio direttivo o un decimo degli associati ne ravvisino l'opportunità.

L,Assemblea è presieduta dal presidente del Consiglio direttivo o, in sua assenza, dal Vice-Presidente

ed in assenza di entrambi da altro membro del Consiglio direttivo eletto dai presenti.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante awiso scritto in forma cartacea e/o infbrmatica

da recapitarsi almeno 15 giorni prima della data della riunione.

È ammesso prevedere Ia possibilità di intervento in assemblea mediantemezzi di telecomunicazione

o l'espressione del voto per corrispondenza o in via elettionica, purché sia possibile accettare

l'identità dell'associato che partecipa e vota.

L'Assemblea è validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata

almeno la metà dei soci. In seconda convocazione, che non può aver luogo nello stesso giorno fissato

per la prima, l'Assemblea è validarnente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o

rappresentati, trascorsi almeno 3o minuti dall'orario di convocazione.

Le deliberazioni dell'Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti'

L'Assemblea ordinaria:

nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato alla revisione legale dei conti;

approva il bilancio;

delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali e promuove azione di

delibera sull'esclusione degli associati in caso di ricorso ad essa da parte del socio escluso;

delibera sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati in caso di ricorso ad

essa da parte dell'aspirante socio non ammesso;

approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

fissa le linee di indirizzo dell'attività annuale;

destina eventuali avanzi di gestione alle attività istituzionali;

a

a

a

a

a

a

a



. delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo Statuto o

proposti dal Consiglio direttivo.

L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione o

scissione e sullo scioglimento clell'Associazione.

Per rnodificare lo statuto occol'rono in prin,a convocazione il voto favorevole della metà più uno degli

associati, in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di almeno metà degli

associati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto

favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilità i componenti

dell'organo di amministrazione non hanno diritto di voto.

At"t, to - Il Consiglio Direttiuo
iglio direttivo è l'Organo di Amministrazione dell'Associazione. E'formato da un numero di

ri non inferiore a tre e non superiore a sette eletti dall'Assemblea dei soci. I rnembri del

lio direttivo rirnangono in carica per cinque anni e sono rieleggibili. Possono fare parte del

glio direttivo esclusivamente gli associati.

consiglio è validamente costituito quando è presente la maggioranza dei componenti.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei .àrnpor,.nti il Consiglio direttivo decada

dall'incarico, l'Assemblea degli associati prowede alla sostituzione nella seduta immediatamente

successiva; oppure il Consiglio direttivo può prowedere alla sua sostituzione, nominando il primo

tra i non eletti, salvo ratifica da parte dell'Assemblea degli associati immediatamente successiva, che

rimane in carica fino allo scadere dell'intero Consiglio.

Nel caso in cui oltre la metà dei membri del Consiglio «lirettivo decada, I'Assemblea deve prowedere

alla nomina di un nuovo Consiglio.

Il Consiglio direttivo:

. nomina al suo interno un Presidente, nn Vice-Presidente ecl un Segretario;

. cura l'esecuzione detle deliberazioni dell'Assemblea;

. predispone bilancio o rendiconto;

. stabilisce 1'entità della quota associativa annuale;

. clelibera sulle dornande di nuove adesioni.e sui prowedimenti di esclusione degli associati;

. delibera I'eventuale regolamento intelno e le sue variazioni;

r prowede alle attività di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti

all'Assemblea dei soci.

Il Consiglio direttivo è presieduto dal Presiclente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente ed in

assenza di entlambi dal mernbro più anziano cli età.

Il Consiglio direttivo è convocato con comunicazione scritta da spedirsi anche per e-mail, quindici

giorni prima della riunione. In difetto di tale formalità, il Consiglio è comunque validamente

costituito se risultano presenti tutti i consiglieri.



E' convocato ogni qualvolta il Presidente o, in sua vece, il \-ice'presidente, lo ritelga opportuno, o

quando almeno i due terzi dei componenti ne facciano richiesta-

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto

favorevole della maggioranza degli intervenuti.

Nel caso in cui il Consiglio direttito sia composto da soìo tre componenti. esso è validamente

costituito e delibera quando sono presenti tutti.

I verbali di ogni adunanza, redatti in forma scritta a cura del Segretario e scttcscritti dallo stesso :
da chi ha presieduto l'adunanza, \€ngono conservati agli atti.

At't. tt - Il Presidente

Il Presider-rte, nominato da-l Consiglio direttivo, ha:. :,:-.:::- :.::=s-=Cere lo stesso ttc:--

l'Assernbleadeisoci,stabiliscel'ordinedelgiornodelle:--:--,:--:,. J-:-.-;.ioDirettivo,lepres.=-= .

coordina l'attività dell'-{ssociazione con criteri di iniz-a:-'.'. :.'::..::= -: questioni non ecr:-: '-

I'orclinaria am nri n istrazione.

Al Presidente è attribuita la rappresentanza legale delj --s - -. : -- , -.: i- ;ronte ai terzi ed ilt g. - ' -

In caso di sua assenza o impedin-rento le sue ftlnz:;:., -.:::--::.- al Vice-Presidente, :.- - :::,
nominato dal Consiglio direttivo. In caso di accertato dei-:--:--', -:-:edimento o di dimissi - r. : I : - :

alVicePresidenteconvocareentro3ogiorniilConsigÌ:::::=--.'-:erì'elezionedelnttoloir-, -.--.
Il Presidente clrra l'esecuzione delle deliberazion. :., --.:.r....o direttivo e, ilr casi e.-. -

necessità ed urgenza, ne assume i poteri. In tal cas: =:-. :=-.'= ccntestuahnente cont oca:= . - - :

direttivo per Ia ratifica del suo operato.

fr,
I

i

Art. tz - Il Collegio dei Reùsori d.ei Conti--lr-f. Iz - If Luraruau uEa ArL(JUr a ugt Lurfff 
__^-

l.-.- ll.9"ll:g'-:*1.1y::"-1:i:.'- ;' ---::^:r1l:; ll {'::::l 9l ::lT:il:.'- - \q
composto da un revisore se mono.:'i -. - :. .. -:. - supplente), se collegiale da un ::'.
effettivi pitì dr.re supplenti scelt. :..-'- .: - -: .: i . - ..- ii soggetti di cui alÌ'articolo z3 i -
clel cocìice civile. Ai cor-npone::'.. .-= :-.-:. -r: controllo si applica l'articolo z3;,

Il Collegio clei Revisori dc: C: r -. r:Si,: -:- ;arica per la dr.rrata dr:l Consiglio Di:= . .

Irsso controlla ì'antrnilisi:;.zr::= :=.- -\ssociazione, la corrispondenza de. -

corttabili e rìgila suì nspetio ieìjc -c:a:uto. Può partecipare alle riunioni de: C, - , -

Asscmblcc, scnza diritto Ci r-ctc. c prcdisponc la propria lclzrzione a:l- ,-.

consuntivo.

Art. tq - Orcan:.o diControllo
L'Organo di Controllo, anche monocratico ex art. Bo, comrna z D.L-:-. :'. --- -
ricorrere dei requisiti previsti dalla legge o se facoltativamente istii-.: -. :. :: - _

organocollegialeessosicompolleditrernernbrieffettivieduesu::.:r-- ::-i -, . :

tra persone non socie

L'Organo di Controllo, se norninato:



)
1.
o
_q

.§;

. Vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e su1 rispetto dei principi di corretta

amministrazione;

. Vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo

concreto fuuzionamento;

o Esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato

<Iella revisione legale dei conti o'nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale

iscritto nell'aPPosito registro ;

o Llsercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalità civiche, soli«laristiche e di

utilità sociale;

o Attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformità alle norme <ii legge' Il bilancio

sociale clà atto degli esiti del monitoraggio svolto'

I componenti clell'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione

e cì.i controllo e, a tal fine, può cÉieclere agli arnministratori notizie sull'andamento delle operazioni

sociali o su rleterminati affari.

ArL tz - Scioglinrcnto

Lo sr:ioglinrento clell'Associazione clerre essere cleliberirto dall'Assemblea straordinaria con il voto

favorevole r1i almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto' In caso di scioglimento

<Iell,Associazione, il patrirnonio residuo è devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio Regionale del

istro i]nico Nazionale clel Terzo Settore, obbligatorio a far tempo dal momento in cui tale lJfficio

rà istit*ito, e salva ctesti,azione imposta clalla legge, ad altri Enti del terzo settore, secondo quanto

previsto dal D.Lgs tr7lzot7.

Att. fi'Rjnuio
per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al codice civile e ad altre

norme di legge vigenti in materia'

trÈ${IfA UBÀJ-§ §lYll^àr,

ffi$
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VERBALE DEL CONSIGLIO DIRETTTVO

dell'Associazione "Sonora Centro Formazione Musica"
In data 13 Marzo 2026, alle ore 09:30, presso la sede in Via Emanuela Loi n. 36/A, Vittoria (RG),
si riunisce il Consiglio Direttivo dell'Associazione "sonora Centro Forrnazione Musica",
regolarmente convocato ai sensi dello Statuto vigente.

Sono presenti:
. Giampiero Scifo - Presidente
. Fabiana Fattzzo - Vicepresidente
. Roberto Schembri - Segretario

?**u 'Lara Di Liberto - Consigliere
liy1. ''L

).' \ Presidente' constatata la presenza della totalità dei componenti del Consiglio Direttivo, dichiara
*§,, l{sedutavalidamentecostituita.

./!/ 'Ordine del giorno.+..
Ammissione di nuovi soci.

I1 Presidente comunica che sono pervenute richieste di ammissione quali soci da parte dei
seguenti soggetti:

'Angela Marino, nata a Niscemi ilzg/og/1.954, c.F. MRNNGL54M69FS99G;
' Francesco Farchica, nato a Mazzarino il 20/ 05/ 196l, c.F. FRCFNC6 1E20F065L;
'Riccardo Angelo Faulisi, nato a vittoria il27/10/2001, c.F. FLSRCR01R27M088o.

Il Consiglio Direttivo, verificato il possesso dei requisiti previsti dallo Statuto vigente,
delibera all'unanimità l'ammissione dei suddetti quali soci dell'Associazione con effetto
immediato.

Si dispone l'annotazione nel Libro Soci.

A seguito delle ammissioni, i soci dell'Associazione risultano essere n. 7 persone fisiche.

Non essendovi altro da deliberare, la seduta viene chiusa alle ore 09:50.

Letto, approvato e sottoscritto.

Il Presidente

Giampiero s"ir./ef
/

Il Segretario

I';à

Roberto schembri $rt r& 9]-

. ,.1
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