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ore diciotto (ore 18,00).

La comparente mi dispensa dalla lettura di gquanto allegato.

Del che io Notaio ho redatto il presente verbale, dattilo-
scritto con l'ausilio di mezzo elettronico da persona di mia
fiducia ed integrato di mia mano su nove pagine di tre fogli
e da me letto, presente l1l'assemblea, alla comparente che 1lo
approva e con me Notaio lo sottoscrive alle ore diciotto e mi-
nuti cingque (18,05).

Firmato: Maria Teresa Lupoli

Firmato: Raffaele Lupoli Notaio (segue impronta del sigillo).

—————————————————————————————————————— al Rep. N.12347
—————————————————————————————————————— e Racc. N.4933

NORME SUL FUNZIONAMENTO DELLA SOCIETA'
Art. 1 (DENOMINAZIONE - SEDE SOCIALE)
Denominazione: E' costituita, ai sensi della Legge 381/1991,
la Societa cooperativa denominata:
"ASSOCIAZIONE DEI FAMILIARI DI SUBNORMALI E MINORATI PSICHICI
SAN VINCENZO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - ETS".

Sede sociale: La cooperativa ha sede nel Comune di Villaricca

(NA), all'indirizzo risultante dall'apposita iscrizione ese-

guita presso il registro delle imprese ai sensi del-

l'art.lll-ter delle disposizioni di attuazione del codice ci-

vile.

La sede sociale pud essere trasferita in qualsiasi indirizzo
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del Comune di Villaricca (NA) con semplice decisione dell'or-
gano amministrativo che e abilitato alle dichiarazioni conse-
guenti all'ufficio del Registro delle imprese; spetta, inve-
ce, ail soci decidere il trasferimento della sede in comune di-
verso da quello indicato dalle presenti Norme.

Sedi secondarie, filiali, succursali, agenzie, uffici di rap-
presentanza, sia in Italia che all’estero, potranno essere i-
stituite o soppresse con semplice decisione dell’organo ammi-
nistrativo.

I1 domicilio dei soci, per 1 rapporti con la societa, é& quel-
lo risultante dal libro soci.

Art. 2 (DURATA)

La Cooperativa ha durata fino al 31 dicembre 2075 e potra es-
sere prorogata con deliberazione dell'Assemblea straordina-
ria, salvo il diritto di recesso per i soci dissenzienti, da
esercitarsi ai sensi dell'art.7 delle presenti Norme, dalle
vigenti norme in materia di societa cooperativa, dalla norma-
tiva prevista dal D.Lgs. n.112/2017.

Art. 3 (SCOPO MUTUALISTICO E OGGETTO SOCIALE)

La Cooperativa, conformemente all’art.l della Legge 381/1991,
non ha scopo di lucro e si propone di svolgere attivita atti-
nenti all'assistenza sanitaria, sociale e socio-sanitaria al
recupero e/o alla riabilitazione di soggetti in situazione di
handicap nonche di anziani con 1l'esclusione delle patologie

psichiatriche anche nell'ambito del servizio sanitario nazio-
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nale e segnatamente:

a) creare e/o gestire anche per conto del S.S.N. Istituzioni
quali: TIstituti Medico-Psico Pedagogici, Case di cura, RSA
centri di recupero e/o di riabilitazione con ricovero o semi-
ricovero, centri diurni e/o socio-educativi, ambulatorio domi-
ciliare noncheée altre attivita affini mediche riabilitative
e/o di degenza per soggetti in situazione di handicap nonche
per anziani quali R.S.A. (Residenze Sanitarie Assistenziali)
anche con strutture complesse o organismi comunque similari
destinati a familiari affini e congiunti dei soci sottoposti
a tutela, ed eventualmente a familiari non soci; creare e/o
gestire case di riposo per soci loro congiunti e non anche in
concorso con altri enti e/o istituzioni senza scopo di lucro;
b) promuovere e/o cooperare ad iniziative di qualsiasi genere
per la protezione dei soggetti in situazione di handicap e/o
anziani per la cura e l'eventuale reinserimento nella societa
di tali soggetti promuovendo altresi la formazione e l'aggior-
namento degli addetti a tali attivita; 1l'eventuale tirocinio
per animatori, educatori e tecnici della riabilitazione e di
attivita similari; promuovere e/o gestire direttamente o indi-
rettamente corsi di formazione e di aggiornamento per il per-
sonale medico tecnico e di assistenza; accettare e/o collabo-
rare con opera di volontariato e di servizi civili per obie-
zione di coscienza;

c) promuovere ed organizzare convegni, seminari, pubbliche ma-
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nifestazioni inerenti i servizi socio-sanitari ed educativi,
la cultura della solidarieta e della cooperazione, anche in
collaborazione con enti pubblici e privati.

Per il perseguimento di questi scopi la cooperativa potra ac-
quistare immobili e beni mobili accendere ipoteche a favore
di terzi su immobili acquisiti accettare donazioni e/o eredi-
ta costituire vitalizi anche a titolo oneroso effettuare la
cessazione di crediti e concludere altri negozi a titolo sia
oneroso che gratuito. Ospitare attivita mediche e/o professio-
nali. Partecipare ad eventuali forme di A.D.I. (Assistenza Do-
miciliare Integrata).

La Cooperativa pud svolgere la propria attivita anche con ter-
zi.

La Cooperativa potra partecipare a gare di appalto indette
da Enti Pubblici o Privati, direttamente o indirettamente ed
anche in A.T.I., per lo svolgimento delle attivita previste
dalle presenti Norme.

La Cooperativa potra richiedere ed utilizzare le provviste di-
sposte dalla U.E., dallo Stato, dalla Regione, dagli Enti lo-
cali o organismi Pubblici o Privati interessati allo sviluppo
della cooperazione.

La Cooperativa potra inoltre compiere tutti gli atti e negozi
giuridici necessari o utili alla realizzazione degli scopi so-
ciali, ivi compresa la costituzione di fondi per lo sviluppo

tecnologico o per la ristrutturazione o per il potenziamento
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aziendale e 1’adozione di procedure di programmazione plurien-
nale finalizzate allo sviluppo o all'ammodernamento azienda-
le, ai sensi della legge 31 gennaio 1992, n.59, e successive
integrazioni e modifiche; potra, inoltre, emettere obbligazio-
ni ed altri strumenti finanziari ed assumere partecipazioni
in altre imprese a scopo di stabile investimento e non di col-
locamento sul mercato.

La Cooperativa pud ricevere prestiti da soci, finalizzati al
raggiungimento dell’oggetto sociale, secondo 1 criteri ed i
limiti fissati dalla legge e dai regolamenti. Le modalita di
svolgimento di tale attivita sono definite con apposito Rego-
lamento approvato dall'Assemblea dei soci.

La Cooperativa € a mutualita prevalente e pertanto, a norma
dell'art.2514 c.c. rispetta tassativamente i seguenti divieti
e obblighi:

a) divieto di distribuire i dividendi in misura superiore al-
l'interesse massimo dei buoni postali fruttiferi, aumentato
di due punti e mezzo rispetto al capitale effettivamente ver-
sato;

b) divieto di remunerare gli strumenti finanziari offerti in
sottoscrizione ai soci cooperatori in misura superiore a due
punti rispetto al limite massimo previsto per i dividendi;

c) divieto di distribuire le riserve fra i soci cooperatori;

d) obbligo di devoluzione, in caso di scioglimento della so-

cieta, dell'intero patrimonio sociale, dedotto soltanto il ca-
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pitale sociale, ai fondi mutualistici per la promozione e 1lo
sviluppo della cooperazione.

Art. 4 (Soci)

I1 numero dei soci €& illimitato e non pud essere inferiore al
minimo stabilito dalla legge.

Possono essere soci della cooperativa sia persone fisiche che
persone giuridiche od anche enti privi di personalita giuridi-
ca.

Le persone fisiche, per poter acquistare la qualita di soci
dovranno:

a) essere parenti ed affini entro il terzo grado, tutori, co-
niugi, affidatari di disabili intellettivi e relazionali rico-
verati nella R.S.A. per disabili San Vincenzo oppure aver me-
ritevolmente e attivamente a vario titolo contribuito alla vi-
ta dell'Associazione sostenendo lo scopo e la sua valorizza-
zione da almeno dieci anni;

b) obbligarsi a svolgere, anche gratuitamente, nella coopera-
tiva e nelle sue istituzioni, in periodi di emergenza, un'at-
tivita lavorativa, compatibile e secondo quanto stabilito dal
Consiglio di Amministrazione;

c) sottoscrivere una azione e versare la tassa di ammissione
il cui importo sara stabilito annualmente dal Consiglio di Am-
ministrazione;

d) versare, infine, un contributo annuo nella misura che sara

stabilita dall'Assemblea dei soci, convocata per 1l'approvazio-
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ne del bilancio dell'esercizio precedente e da destinare al
potenziamento delle attivita e dei servizi della cooperativa
secondo i fini istituzionali di cui al punto a) dell'art.3.

Con la loro qualita di soci cooperatori le persone fisiche ac-
quisiscono, nel rispetto delle presenti Norme e delle leggi
vigenti, il diritto per il ricovero a vita di uno dei sogget-
ti loro legati dai rapporti di cui al precedente punto a),
nelle Istituzioni di cui al punto a) dell'art.3 sempre che il
soggetto sia compatibile con le attivita svolte dalle Istitu-
zioni stesse e che vi sia autorizzazione dell'A.S.L. di compe-
tenza ove necessaria.

Le persone fisiche, giuridiche e gli enti possono divenire so-
ci in quanto si interessino alla problematica dei subnormali
e minorati psichici e/o fisici, nonche di anziani, senza di-
ritto al voto in Assemblea. Per divenire soci tanto le perso-
ne fisiche che le persone giuridiche e gli enti dovranno far-
ne domanda al Consiglio di Amministrazione, il quale decidera
in merito insindacabilmente.

Possono partecipare alla cooperativa anche i soci volontari,
in numero non superiore alla meta del numero complessivo dei
soci di cui alla lettera a), che prestino la loro attivita
gratuitamente. I soci volontari sono iscritti in un'apposita
sezione del libro dei soci. Il loro numero non pud superare
la meta del numero complessivo dei soci. La partecipazione

dei soci volontari e disciplinata dalla legge 381/91.
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Ai soci volontari, ai sensi della legge 381/91, non si appli-
cano i contratti collettivi e le norme di legge in materia di
lavoro subordinato ed autonomo, ad eccezione delle norme in
materia di assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e le
malattie professionali. Il Ministro del lavoro e della previ-
denza sociale, con proprio decreto, determina 1'importo della
retribuzione da assumere a base del calcolo dei premi e delle
prestazioni relative.

Ai soci volontari pud essere corrisposto soltanto il rimborso
delle spese effettivamente sostenute e documentate, sulla ba-
se di parametri stabiliti dalla cooperativa sociale per la to-
talita dei soci.

Nella gestione dei servizi di cui all'articolo 1, comma 1,
lettera a) della legge 381/91, da effettuarsi in applicazione
dei contratti stipulati con amministrazioni pubbliche, le pre-
stazioni dei soci volontari possono essere utilizzate in misu-
ra complementare e non sostitutiva rispetto ai parametri di
impiego di operatori professionali previsti dalle disposizio-
ni vigenti. Le prestazioni dei soci volontari non concorrono
alla determinazione dei costi di servizio, fatta eccezione
per gli oneri concessi all'applicazione dei commi 3 e 4 del-
l'ari. 2 della legge 381/91.

Il Consiglio di Amministrazione pud altresi nominare, stabi-
lendone le modalita, persone fisiche e/o giuridiche, soci ono-

rari, Dbenemeriti, sostenitori, simpatizzanti, senza diritto
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di voto in Assemblea.

Nessun socio pud ricevere, a qualsiasi titolo e sotto qual-
siasi forma, compensi dalla Cooperativa o da altri per essa,
per cariche sociali assunte in organi della Cooperativa stes-
sa.

Art. 5 (Domanda di ammissione)

Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare all’Or-
gano amministrativo domanda scritta che dovra contenere, se
trattasi di persona fisica:

a) l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo
di nascita;

b) 1 motivi della richiesta, precisando la sussistenza dei
presupposti per 1l'ammissione, nei casi previsti dall'Art.4
lettera a);

c) la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente
le presenti norme sul funzionamento della societa e di atte-
nersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi so-
ciali;

d) 1'indicazione della categoria dei soci (socio cooperatore,
socio volontario, ecc.), nella quale intende essere iscritto.
Se trattasi di persone giuridiche, oltre a quanto previsto
nei precedenti punti b) e c¢) relativi alle persone fisiche,
la domanda di ammissione dovra contenere le seguenti informa-
zioni:

a) la ragione sociale o la denominazione, la forma giuridica

10 di35



Richiesta: AWOKDS9WMC2D91029926 del 17/07/2024 ASSOCIAZIONE DEI FAMILIARI DI SUBNORMALI E MINORATI ...

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 02-07-2024 Codice fiscale: 01304760638

e la sede legale;

b) la deliberazione dell’organo sociale che ha autorizzato la
domanda;

c) la qualita della persona che sottoscrive la domanda.

Il Consiglio di Amministrazione, accertata l'esistenza dei re-
quisiti di cui al precedente art. 4, delibera sulla domanda
secondo criteri coerenti con lo scopo mutualistico e con 1'at-
tivita svolta.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all’in-
teressato e annotata, a cura del Consiglio di Amministrazio-
ne, sul libro dei soci.

I1 Consiglio di Amministrazione deve, entro 60 giorni, motiva-
re la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e
comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consi-
glio di Amministrazione, chi 1’ha proposta puo, entro il ter-
mine di decadenza di 60 giorni dalla comunicazione del dinie-
go, chiedere che sull’istanza si pronunci 1’Assemblea, la qua-
le delibera sulle domande non accolte, se non appositamente
convocata, in occasione della successiva convocazione.

I1 Consiglio di Amministrazione nella relazione al bilancio
illustra le ragioni delle determinazioni assunte con riguardo
all’ammissione di nuovi soci.

Art. 6 (Perdita della qualita di socio)

La qualita di socio si perde per recesso, esclusione, sciogli-
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mento, per causa di morte o per la perdita dei requisiti per
l'ammissione.

I1 socio parente, affine, tutore, coniuge, affidatario di un
ricoverato, con una anzianita di almeno dieci anni, ha facol-
ta di mantenere la qualifica di Socio e le eventuali cariche
associative, anche dopo il decesso del proprio congiunto rico-
verato.

Art. 7 (Recesso del socio)

Oltre che nei casi previsti dalla legge, pud recedere il so-
cio che non si trovi piu in grado di partecipare al raggiungi-
mento degli scopi sociali.

La domanda di recesso deve essere comunicata con raccomandata
alla Societa.

I1 Consiglio di Amministrazione deve esaminarla, entro 60
giorni dalla ricezione.

Se sussistono le condizioni per il recesso lo stesso e condi-
zionato all'assolvimento di tutti gli obblighi finanziari ver-
so la Cooperativa; in caso di pendenze il Consiglio di Ammini-
strazione invitera il socio recedente a saldare le spettanze
ancora dovute alla Cooperativa ed il recesso non diventera e-
secutivo se non dopo l'assolvimento suddetto, e nelle more il
socio recedente continuera ad essere soggetto a tutti gli ob-
blighi sociali.

Se non sussistono 1 presupposti del recesso, il Consiglio di

Amministrazione deve darne immediata comunicazione al socio,
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che entro 60 giorni dal ricevimento della comunicazione, puo
ricorrere al Collegio arbitrale con le modalita previste ai
successivi artt. 29 e seguenti.

Il recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale
dalla comunicazione del provvedimento di accoglimento della
domanda.

Per 1 rapporti mutualistici tra socio e Societa, il recesso
ha effetto con la chiusura dell’esercizio in corso, se comuni-
cato tre mesi prima, e, in caso contrario, con la chiusura
dell’esercizio successivo.

Il recesso non pud essere parziale ed €, in ogni caso, legato
al ritiro del ricoverato, se trattasi di socio cooperatore.
Art. 8 (Esclusione)

L'esclusione pud essere deliberata dal Consiglio di Ammini-
strazione, oltre che nei casi previsti dalla legge, nei con-
fronti del socio:

a) che non sia piu in grado di concorrere al raggiungimento
degli scopi sociali, oppure che abbia perduto i requisiti ri-
chiesti per 1’ammissione;

b) che risulti gravemente inadempiente per le obbligazioni
che derivano dalla legge, dalle presenti Norme sul funziona-
mento della Cooperativa, dai regolamenti o che ineriscano il
rapporto mutualistico, nonche dalle deliberazioni adottate da-
gli organi sociali;

c) che non osservi le presenti Norme, 1 regolamenti sociali,
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le deliberazioni adottate dagli organi sociali, salva la fa-
colta del Consiglio di Amministrazione di accordare al socio
un termine non superiore a trenta (30) giorni per adeguarsi;

d) che, previa intimazione da parte del Consiglio di Ammini-
strazione con termine di almeno sessanta (60) giorni, non a-
dempia al versamento del valore dell'azione sottoscritta o ai
pagamenti di somme dovute alla Societa a qualsiasi titolo.
Contro la deliberazione di esclusione il socio pud proporre
opposizione al Collegio arbitrale ai sensi degli artt. 29 e
seguenti, nel termine di sessanta (60) giorni dalla comunica-
zione.

Lo scioglimento del rapporto sociale determina anche la riso-
luzione dei rapporti mutualistici pendenti.

L'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro dei
soci, da farsi a cura del Consiglio di Amministrazione, ma
non esclude la responsabilita economica per gquanto dovuto o
maturato.

Il provvedimento di esclusione comporta anche il ritiro o la
forzata estromissione dalle istituzioni dell'assistito, con-
giunto o sottoposto a tutela del socio escluso.

Art. 9 (Delibere di recesso ed esclusione)

Le deliberazioni assunte in materia di recesso ed esclusione
sono comunicate ai soci destinatari mediante raccomandata con
ricevuta di ritorno.

Le controversie che insorgessero tra i soci e la Cooperativa
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in merito ai provvedimenti adottati dal Consiglio di Ammini-
strazione su tali materie sono demandate alla decisione del
Collegio arbitrale, regolato dagli artt. 29 e seguenti delle
presenti Norme.

L’ impugnazione dei menzionati provvedimenti & promossa, a pe-
na di decadenza, con atto pervenuto alla Cooperativa a mezzo
raccomandata entro 60 giorni dalla data di comunica-zione dei
provvedimenti stessi.

I soci receduti od esclusi hanno diritto al rimborso esclusi-
vamente dell'azione posseduta ed interamente liberata, la cui
liquidazione avra luogo sulla base del bilancio dell'eserci-
zio nel quale lo scioglimento del rapporto sociale, limitata-
mente al socio, diventa operativo e, comungque, in misura mai
superiore all'importo effettivamente versato.

Il pagamento e effettuato entro centoottanta (180) giorni dal-
1'approvazione del bilancio stesso.

Art. 10 (Morte del socio)

In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del socio de-
funto hanno diritto di ottenere o il rimborso dell'azione in-
teramente liberata nella misura e con le modalita di cui al
precedente art. 9, o di richiedere il subentro nella posizio-
ne del socio deceduto, entro quarantacinque giorni dal deces-
so.

Nel caso di richiesta di liquidazione gli eredi e legatari

del socio deceduto dovranno presentare, unitamente alla ri-
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chiesta, atto notorio o altra idonea documentazione, dalla
quale risultino gli aventi diritto. La liquidazione €&, in o-
gni caso, subordinata al ritiro del ricoverato.

Nel caso di subentro, qualora gli eredi o legatari siano piu
di uno, entro sei mesi dalla data del decesso dovranno nomina-
re un rappresentante comune, o, in difetto, si applichera
1"art. 2347, commi 2 e 3 del codice civile.

In assenza di eredi o in caso di loro rinunzia il Consiglio
di Amministrazione potra ratificare il trasferimento dell'a-
zione spettante al defunto al tutore del familiare del de
cuius che trovasi assistito in una istituzione della Coopera-
tiva.

Art. 11 (Termini di decadenza, limitazioni al rimborso, re-
sponsabilita dei soci cessati)

La Cooperativa non e tenuta al rimborso dell'azione in favore
del socio receduto od escluso o degli eredi del socio decedu-
to, ove questo non sia stato richiesto entro i cinque (5) an-
ni dalla data di approvazione del bilancio dell'esercizio nel
quale lo scioglimento del rapporto sociale & divenuto operati-
vo.

Il valore dell'azione per la quale non sara richiesto il rim-
borso nel termine suddetto sara devoluto, con deliberazione
del Consiglio di Amministrazione, alla riserva legale.

I soci esclusi per i motivi indicati nell’art. 8, lettere Db),

c) e d), dovranno provvedere al risarcimento dei danni e al
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pagamento dell’eventuale penale, ove determinata dal regola-
mento.

La Cooperativa pud compensare con il debito derivante dal rim-
borso dell'azione e del rimborso dei prestiti, il credito de-
rivante da penali, ove previste da apposito regolamento e da
risarcimento danni.

I1 socio che cessa di far parte della Societa risponde verso
questa, per il pagamento dei conferimenti non versati, per un
anno dal giorno in cui il recesso o la esclusione hanno avuto
effetto. Se entro un anno dallo scioglimento del rapporto as-
sociativo si manifesta 1’insolvenza della Cooperativa, il so-
cio uscente & obbligato verso questa nei limiti di gquanto ri-
cevuto.

Nello stesso modo e per lo stesso termine sono responsabili
verso la Societa gli eredi del socio defunto.

Art. 12 (Patrimonio sociale)

Il patrimonio della Cooperativa e costituito:

a) dal capitale sociale, che e variabile ed e formato dai con-
ferimenti effettuati dai soci, rappresentati da azioni, del
valore nominale di Euro 500,00 cadauna, che pud essere modifi-
cato, nei limiti di legge, dall'assemblea su parere del Consi-
glio di Amministrazione, il quale potra, altresi, fissare
1'importo della quota di ammissione per i1 soci aventi assisti-
bili in stato di ricovero;

b) dalla riserva legale indivisibile formata con gli utili di
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cui all'art. 26 e con il valore delle azioni eventualmente
non rimborsate ai soci receduti o esclusi ed agli eredi di so-
ci deceduti;

c) dalla riserva straordinaria;

d) da ogni altra riserva costituita dall'Assemblea e/o previ-
sta dalla legge o dalle presenti Norme. Le riserve indivisibi-
1li per disposizione di legge o delle presenti Norme, ovvero
per deliberazione dell’Assemblea non possono essere ripartite
tra i soci né durante la vita sociale né all'atto dello scio-
glimento della Societa.

La Societa ha facolta di non emettere i titoli di cui alla
presente lettera a) ai sensi dell’art. 2346 del codice civile.
Art. 13 (Vincoli sulle azioni e loro alienazione)

Le azioni non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli
volontari, né essere cedute.

In considerazione di tale divieto i1l socio pud recedere dalla
Cooperativa con preavviso di novanta giorni. Il diritto di re-
cesso non pud essere esercitato prima che siano decorsi due
anni dall'ingresso del socio nella Cooperativa.

Art. 14 (Bilancio di esercizio)

L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni
anno.

Alla fine di ogni esercizio sociale il Consiglio di Ammini-
strazione provvede alla redazione del progetto di bilancio.

I1 progetto di bilancio deve essere presentato all'Assemblea
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dei soci per l'approvazione entro centoventi (120) giorni dal-
la chiusura dell'esercizio sociale o entro centottanta (180)
giorni qualora lo richiedono particolari esigenze relative al-
la struttura ed all'oggetto della cooperativa.

L'Assemblea che approva il bilancio delibera sulla destinazio-
ne degli utili annuali destinandoli:

a) a riserva legale indivisibile nella misura non inferiore
al 30%;

b) al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo del-
la cooperazione di cui all’art. 11 della legge 31 gennaio
1992 n. 59, nella misura prevista dalla legge medesima;

c) ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei 1limi-
ti ed alle condizioni previsti dall'art. 7 della legge 31 gen-
naio 1992 n. 509.

L’Assemblea pud, in ogni caso, destinare gli utili, ferme re-
stando le destinazioni obbligatorie per legge, alla costitu-
zione di riserve indivisibili.

E' in ogni caso vietata la distribuzione di utili ai soci.

La cooperativa sociale deve, inoltre, depositare presso il re-
gistro delle imprese e pubblicare nel proprio sito intenet il
bilancio sociale redatto secondo le linee guida adottate con
Decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali,
sentito il Consiglio Nazionale del Terzo Settore di cui al-
l'articolo 5, comma 1, lettera g), della legge 6 giugno 2016

n.106, e tenendo conto, tra gli altri elementi, della natura

19 di35



Richiesta: AWOKDS9WMC2D91029926 del 17/07/2024 ASSOCIAZIONE DEI FAMILIARI DI SUBNORMALI E MINORATI ...

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 02-07-2024 Codice fiscale: 01304760638

dell'attivita esercitata e delle dimensioni dell'impresa so-
ciale, anche ai fini della valutazione dell'impatto sociale
delle attivita svolte.
Art. 15 (Ristorni)

In caso vi siano soci lavoratori il Consiglio di Amministra-
zione che redige i1l progetto di bilancio di esercizio, pud ap-
postare somme al conto economico a titolo di ristorno a favo-
re degli stessi qualora lo consentano le risultanze dell’atti-
vita mutualistica.

L’Assemblea, in sede di approvazione del bilancio, delibera
sulla destinazione del ristorno che potra essere attribuito
mediante una o piu delle seguenti forme:

- erogazione diretta;

- aumento del numero delle azioni detenute da ciascun socio;

- emissione di azioni di sovvenzione e di partecipazione coo-
perativa.

La ripartizione del ristorno ai singoli soci lavoratori, do-
vra, 1in ogni caso, essere effettuata considerando la quantita
e qualita degli scambi mutualistici intercorrenti fra la Coo-
perativa ed il socio stesso secondo quanto previsto in apposi-
to regolamento.
Art. 16 (Organi Sociali)

Sono organi della Cooperativa:

a) 1l'Assemblea dei soci;

b) il Consiglio di amministrazione;
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c) 11 Collegio dei sindaci, se nominato;

d) i1l Revisore Contabile.
Art. 17 (Assemblee)

Le Assemblee sono ordinarie e straordinarie.

La loro convocazione deve effettuarsi mediante avviso da reca-
pitarsi con lettera raccomandata A.R. o con ogni altro mezzo
idoneo a garantire la prova dell'avvenuto ricevimento, almeno
otto (8) giorni prima dell'adunanza, contenente 1l'ordine del
giorno, il luogo (nella sede sociale o altrove purché in Ita-
lia), la data e l'ora della prima e della eventuale seconda
convocazione, che deve essere fissata in un giorno diverso da
quello della prima.

In mancanza dell'adempimento delle suddette formalita, 1'As-
semblea si reputa validamente costituita quando siano presen-
ti o rappresentati tutti i soci con diritto di voto e la mag-
gioranza degli Amministratori e dei Sindaci effettivi, se no-
minati.

Tuttavia ciascuno degli intervenuti pud opporsi alla discus-
sione degli argomenti sui quali non si ritenga sufficientemen-
te informato.
Art. 18 (Funzioni dell’Assemblea)

L'Assemblea ordinaria:

1) approva il bilancio e destina gli utili;

2) procede alla nomina dei componenti il Consiglio di Ammini-

strazione;
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3) procede alla eventuale nomina dei Sindaci e del Presidente
del Collegio sindacale e, ove richiesto, del soggetto deputa-
to al controllo contabile;

4) determina la misura dei compensi da corrispondere ai Sinda-
ci, se nominati, ed al soggetto deputato al controllo contabi-
le;

5) approva i regolamenti interni;

6) delibera sulla responsabilita dei componenti il Consiglio
di Amministrazione e dei Sindaci, se nominati;

7) delibera su tutti gli altri oggetti riservati alla sua com-
petenza dalla legge e dalle presenti Norme.

Essa ha luogo almeno una volta all'anno nei tempi indicati al-
17art. 14.

L'Assemblea inoltre pud essere convocata tutte le volte che
il Consiglio di Amministrazione lo reputi necessario, ovvero
per la trattazione di argomenti che tanti soci che rappresen-
tino almeno i due quinti dei voti spettanti a tutti 1 soci
sottopongano alla sua approvazione, facendone domanda scritta
al Consiglio di Amministrazione. In questo ultimo caso, la
convocazione deve avere luogo senza ritardo e comunque non ol-
tre venti giorni dalla data della richiesta.

La convocazione su richiesta dei soci non & ammessa per argo-
menti sui quali 1’Assemblea delibera, a norma di legge, su
proposta del Consiglio di Amministrazione o sulla base di un

progetto o di una relazione dallo stesso predisposta.
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L'Assemblea, a norma di legge, & considerata straordinaria
quando si riunisce per deliberare sulle modificazioni delle
presenti Norme e sugli altri argomenti previsti dall’art.
2365 del codice civile.

Art. 19 (Costituzione e quorum deliberativi)

In prima convocazione 1'Assemblea, sia ordinaria che straordi-
naria, €& regolarmente costituita quando siano presenti o rap-
presentati la meta piu uno dei soci aventi diritto al voto.

In seconda convocazione 1l'Assemblea, sia ordinaria che straor-
dinaria, € regolarmente costituita gquando siano presenti o
rappresentati un terzo dei soci aventi diritto al voto.
L’Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei voti, su tut-
ti gli oggetti posti all'ordine del giorno, salvo che essa
debba deliberare sulle modifiche delle presenti norme o sullo
scioglimento anticipato della Cooperativa, nel qual caso la
delibera non e valida se non approvata dai due terzi dei soci
aventi diritto di partecipare all'assemblea.

L’assemblea pud svolgersi anche con gli intervenuti dislocati
in piu luoghi, contigui o distanti, videocollegati, a condi-
zione che siano rispettati il metodo collegiale e 1 principi
di buona fede e di parita di trattamento dei soci.

In tal caso, €& necessario che:

a) sia consentito al presidente dell’assemblea, anche a mezzo
del proprio ufficio di presidenza, di accertare inequivocabil-

mente 1’identita e la legittimazione degli intervenuti, rego-
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lare lo svolgimento dell’adunanza, constatare e proclamare i
risultati della votazione;

b) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire ade-
guatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;
c) sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo
reale alla discussione e alla votazione simultanea sugli argo-
menti all’ordine del giorno;

d) ove non si tratti di assemblea totalitaria, vengano indica-
ti nell’avviso di convocazione i luoghi videocollegati a cura
della societa, nei quali gli intervenuti possano affluire, do-
vendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove siano pre-
senti il presidente e il soggetto verbalizzante.

Art. 20 (Votazioni)

Per le votazioni si procedera normalmente col sistema della
alzata di mano, salvo diversa deliberazione dell'Assemblea.

Le elezioni delle cariche sociali saranno fatte a maggioranza
relativa, ma potranno avvenire anche per acclamazione.

Nelle Assemblee hanno diritto al voto coloro che risultano i-
scritti nel 1libro dei soci da almeno novanta (90) giorni e
che non siano in mora nel versamento dell'azione sottoscritta
e di quant'altro deliberato dall'assemblea.

Ciascun socio ha un solo voto, qualunque sia il numero dei fa-
miliari ricoverati.

I soci che, per qualsiasi motivo, non possono intervenire per-

sonalmente all’Assemblea, hanno la facolta di farsi rappresen-
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tare, mediante delega scritta, dal tutore del ricoverato, dal
coniuge, da un germano, da un parente in linea retta o da un
altro socio avente diritto al voto e che non sia amministrato-
re o sindaco della cooperativa.

Una stessa persona non pud rappresentare piu di tre (3) soci.
La delega non pud essere rilasciata con il nome del rappresen-
tante in bianco.

Art. 21 (Presidenza dell’Assemblea)

L'Assemblea & presieduta dal presidente del Consiglio di Ammi-
nistrazione ed in sua assenza dal vice presidente, ed in as-
senza anche di questi, dalla persona designata dall'Assemblea
stessa, col voto della maggioranza dei presenti. Essa provve-
de alla nomina di un segretario, anche non socio.

La nomina del segretario non ha luogo quando il verbale & re
datto da un notaio.

Art. 22 (Consiglio di Amministrazione)

La Societa e amministrata da un Consiglio di Amministrazione
composto da tre a cinque membri, eletti dall'Assemblea ordina-
ria dei soci.

La maggioranza dei componenti del Consiglio di Amministrazio-
ne deve essere scelta tra i soci.

I componenti del Consiglio di Amministrazione restano in cari-
ca per tre esercizi e sono inoltre rieleggibili, e scadono al-
la data dell'assemblea convocata per 1l'approvazione del bilan-

cio relativo all'ultimo esercizio della loro carica.
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I1 Consiglio elegge nel suo seno il Presidente ed eventualmen-
te il Vice presidente ed un segretario.

Art. 23 (Competenze e poteri del Consiglio di Amministrazione)
Il Consiglio di Amministrazione & investito dei piu ampi pote-
ri per la gestione della Societa, esclusi solo quelli riserva-
ti all’Assemblea dalla legge.

I1 Consiglio di Amministrazione pud delegare parte delle pro-
prie attribuzioni, ad eccezione delle materie non delegabili,
ad uno o piu dei propri componenti, anche disgiuntamente, de-
terminando i1 limiti della delega.

E’ nei compiti del Presidente convocare il Consiglio di Ammi-
nistrazione, fissare 1’ordine del giorno, coordinare i lavori
e provvedere affinche i consiglieri siano informati sulle ma-
terie iscritte all’ordine del giorno.

Se durante il suo mandato un consigliere diserta, senza giu-
stificato motivo, per piu di tre volte consecutive le riunio-
ni del Consiglio, decade automaticamente dell'incarico.

Art. 24 (Convocazioni e deliberazioni)

I1 Consiglio di Amministrazione e convocato dal Presidente
tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare,
oppure quando ne sia fatta domanda da almeno un terzo degli
Amministratori.

La convocazione e fatta dal Presidente e deve effettuarsi me-
diante avviso da recapitarsi con lettera raccomandata A.R. o

con ogni altro mezzo idoneo a garantire la prova dell'avvenu-
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to ricevimento, almeno tre (3) giorni prima dell'adunanza, in
modo che gli Amministratori ed i Sindaci effettivi, se nomina-
ti, ne siano informati almeno un giorno prima della riunione.
Le adunanze del Consiglio di Amministrazione sono valide quan-
do vi intervenga la maggioranza degli Amministratori in cari-
ca.

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione si potranno svol-
gere anche per teleconferenza o videoconferenza, a condizione
che ciascuno dei partecipanti possa essere identificato da
tutti gli altri e che ciascuno sia in grado di intervenire in
tempo reale durante la trattazione degli argomenti esaminati,
nonché di ricevere, trasmettere e visionare documenti.
Sussistendo queste condizioni, la riunione si considera tenu-
ta nel luogo in cui si trova il Presidente e dove deve pure
trovarsi il Segretario, onde consentire la stesura e la sotto-
scrizione del verbale sul relativo libro.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti,
ed in caso di parita prevale il voto del Presidente.

Art. 25 (Integrazione del Consiglio)

In caso di mancanza sopravvenuta di uno o piu Amministratori,
gli altri provvedono a sostituirli nei modi previsti dal-
l'art. 2386 del codice civile, purche la maggioranza resti co-
stituita da Amministratori nominati dall’assemblea. Se viene
meno la maggioranza degli Amministratori, nominati dall’Assem-

blea, quelli rimasti in carica devono convocare 1’Assemblea
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perché provveda alla sostituzione dei mancanti.

In caso di mancanza sopravvenuta di tutti gli Amministratori,
1’Assemblea deve essere convocata d’urgenza dal Collegio sin-
dacale, se nominato, il quale pud compiere nel frattempo gli
atti di ordinaria amministrazione.

In caso di mancanza del Collegio sindacale, il Consiglio di
Amministrazione e tenuto a convocare 1’Assemblea e rimane in
carica fino alla sua sostituzione.

Art. 26 (Rappresentanza)

Il presidente del Consiglio di Amministrazione ha la rappre-
sentanza della Cooperativa di fronte ai terzi e in giudizio.

La rappresentanza della Cooperativa spetta, nei limiti delle
deleghe conferite, anche agli Amministratori delegati, se no-
minati. Il Consiglio di Amministrazione pud nominare Procura-
tori speciali.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente, tutti i
poteri a lui attribuiti spettano al Vice presidente. Il Presi-
dente, previa apposita delibera dell’Organo amministrativo,
potra conferire speciali procure, per singoli atti o catego-
rie di atti, ad altri Amministratori oppure ad estranei, con
1’ osservanza delle norme legislative vigenti al riguardo.

Per la gestione organizzativa interna dei singoli centri o
R.S.A. e altre proprie istituzioni il Consiglio di Amministra-
zione si avvale di un'Equipe Direzionale, composta dal Diret-

tore Sanitario, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore
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della Riabilitazione e dal Direttore Tecnico, presieduta dal
Presidente, nonché di eventuali collaboratori e/o consulenti,
anche esterni, per specifici problemi utili all'Equipe Dire-
zionale stessa.

Art. 27 (Organo di Controllo)

La Cooperativa pud nominare il collegio sindacale o il reviso-
re.

La nomina del collegio sindacale & obbligatoria nei casi pre-
visti dal secondo e terzo comma dell'art. 2477 c.c.

Il collegio sindacale, ove nominato, €& composto da tre sinda-
ci effettivi e due supplenti, nominati dall’assemblea tra gli
iscritti nel registro dei revisori legali dei conti, istitui-
to presso 11 Ministero di Giustizia. La stessa assemblea ne
designa altresl il Presidente e ne determina il compenso per
l’intero periodo della durata del loro ufficio. I sindaci du-
rano 1in carica tre esercizi, con scadenza alla data dell'as-
semblea convocata per l'approvazione del bilancio relativo al
terzo esercizio della carica, e sono rieleggibili.

La revisione legale dei conti e esercitata dal collegio sinda-
cale, ove nominato, o in mancanza di tale organo, da un revi-
sore legale dei conti ai sensi degli artt.2409 bis e seguenti
del codice civile.

I1 revisore legale dei conti essere iscritto al registro isti-
tuito presso il Ministero della Giustizia. L'incarico ha la

durata di tre esercizi, con scadenza alla data dell'assemblea
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convocata per l'approvazione del bilancio relativo al terzo e-
sercizio dell'incarico. Il compenso del revisore & determina-
to all’atto della nomina per 1’intero periodo di durata del
suo ufficio.

Art. 28 (Clausola arbitrale)

Sono devolute alla cognizione di arbitri rituali secondo le
disposizioni di cui al D.Lgs. n. 5/03, nominati con le modali-
ta di cui al successivo art. 29, salvo che non sia previsto
1l’intervento obbligatorio del Pubblico Ministero:

a) tutte le controversie insorgenti tra soci o tra soci e So-
cieta che abbiano ad oggetto diritti disponibili, anche quan-
do sia oggetto di controversia la qualita di socio;

b) le controversie relative alla validita delle deliberazioni
assembleari;

c) le controversie da Amministratori, Liquidatori o Sindaci,
o nei loro confronti.

La sua accettazione espressa €& condizione di proponibilita
della domanda di adesione alla Cooperativa da parte dei nuovi
soci.

L’accettazione della nomina alla carica di Amministratore,
Sindaco o Liquidatore e accompagnata dalla espressa adesione
alla clausola di cui al comma precedente.

Art. 29 (Arbitri e procedimento)

Gli Arbitri sono in numero di tre, sono scelti tra gli esper-

ti di diritto e di settore e sono nominati dal Presidente del
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Tribunale nella cui circoscrizione ricade la sede.

La domanda di arbitrato, anche quando concerne i rapporti tra
soci e comunicata alla Societa, fermo restando quanto dispo-
sto dall’art. 35, comma 1 del D.Lgs. n. 5/03.

Gli Arbitri decidono secondo diritto. Il lodo non & impugnabi-
le, ad eccezione di quanto previsto dall’art. 36 del D.Lgs.
n. 5/2003.

Gli Arbitri decidono nel termine di mesi tre dalla costituzio-
ne dell’Organo arbitrale, salvo che essi proroghino detto ter-
mine per non piu di una sola volta nel caso di cui all’art.
35, comma 2, D.Lgs n. 5/03, nel caso in cui sia necessario di-
sporre una C.T.U. o in ogni altro caso in cui la scadenza del
termine possa nuocere alla completezza dell’accertamento o al
rispetto del principio del contraddittorio.

Nello svolgimento della procedura e omessa ogni formalita non
necessaria al rispetto del contraddittorio. Gli Arbitri fissa-
no, al momento della costituzione, le regole procedurali cui
si atterranno e le comunicano alle parti. Essi, in ogni caso,
devono fissare un’apposita udienza di trattazione.

Le spese di funzionamento dell’Organo arbitrale sono anticipa-
te dalla parte che promuove 1l’attivazione della procedura.

Art. 30 (Esecuzione della decisione)

Fuori dai casi in cui non integri di per sé una causa di e-
sclusione, la mancata esecuzione della decisione definitiva

della controversia deferita agli Arbitri é valutata quale cau-
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sa di esclusione del socio, quando incida sull’osservanza dei
suoi obblighi nei confronti della Societa o quando lasci pre-
sumere il venir meno della sua leale collaborazione all’atti-
vita sociale.

Art. 31 (Scioglimento anticipato e devoluzione del patrimonio)
L'Assemblea che dichiara lo scioglimento della Societa nomine-
ra uno o piu Liquidatori stabilendone i poteri.

In caso di scioglimento della Societa, l'intero patrimonio so-
ciale risultante dalla liquidazione sara devoluto nel seguen-
te ordine:

- a rimborso del capitale sociale effettivamente versato dai
soci;

- al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della
cooperazione, di cui all’art. 11 della legge 31 gennaio 1992,
n.59.

Art. 32 (Regolamenti)

Il Consiglio di Amministrazione dovra predisporre i1 regolamen-
ti interni, richiamati dalle presenti Norme sul funzionamento
della societa ovvero dalla normativa vigente, o altri che ri-
terra opportuni per meglio disciplinare il funzionamento del-
la cooperativa, per meglio individuare tutte le categorie di
soci ammissibili, distinguendoli in "soci cooperatori", "soci
volontari" e "soci onorari, benemeriti, sostenitori, simpatiz-
zanti", per meglio prevedere la distinta modalita di parteci-

pazione alla cooperativa per il conseguimento dello scopo so-
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ciale, nonché i diritti e gli obblighi inerenti a ciascuna ca-
tegoria di soci).

In tutti i casi i regolamenti verranno sottoposti all’approva-
zione dell’assemblea con le maggioranze previste per le assem-
blee straordinarie.

Art. 33 (Assunzione della gestione)

In casi di assunzione diretta della gestione e/o dell'attivi-
ta svolta presso 1'immobile di proprieta della Cooperativa si-
to in Villaricca alla via Aspirante Cante n. 16 (ex 10), alla
via Luca Giordano n. 28, alla via Enrico Fermi e/o presso gli
altri immobili eventualmente acquisiti dalla cooperativa stes-
sa, da parte di ente erogatore del Servizio Sanitario Naziona-
le e/o altri enti assistenziali senza scopo di lucro, gli im-
mobili di proprieta della cooperativa potranno essere ceduti
o affidati, con delibera assembleare da adottarsi con maggio-
ranza qualificata dei due terzi (2/3), sempreché rimangano
vincolate la destinazione e i fini so-
cio-assistenziali-riabilitativi di cui alle presenti Norme e
con la salvaguardia degli ospiti, presso la struttura esisten-
te, congiunti dei soci o sotto la loro tutela, fatti salvi i
diritti acquisiti dai ricoverati, congiunti e/o sottoposti al-
la tutela dei soci.

Non pud essere consentita la trasformazione delle attivita e
delle strutture esistenti a diversa destinazione.

Art. 34 (Principi di mutualita, indivisibilita delle riserve
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e devoluzione)

I principi in materia di remunerazione del capitale, di riser-
ve indivisibili, di devoluzione del patrimonio residuo e di
devoluzione di una quota degli utili annuali ai fondi mutuali-
stici per la promozione e lo sviluppo della cooperazione, so-
no inderogabili e devono essere di fatto osservati.

Art. 35 (Rinvio)

Per quanto non previsto nelle presenti Norme valgono le leggi
vigenti in materia di cooperative a responsabilita limitata
ed a mutualita prevalente, nonché i principi generali e sulla
mutualita, nonché la disciplina dettata dal D.Lgs.112/2017,
anche in tema di lavoro nell'impresa sociale di cui all'art.
13 del D.Lgs. 112/2017, oltre alla normativa in ordine agli
Enti del terzo Settore ed in particolar modo al Capo IV ed e-
spressi riferimenti anche normativi.

Firmato: Maria Teresa Lupoli

Firmato: Raffaele Lupoli Notaio (segue impronta del sigillo).
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Bollo assolto in modo virtuale NA: AUT. N.38220/80BIS DEL 22.10.2001
Registrato a Caserta il 02/07/2024 al n. 21036 Serie 1T.

Copia su supporto informatico conforme al documento originale formato su
supporto cartaceo ai sensi dell'art.22, commi 1, 2 e 3, del D.Lgs.82/2005,
che si trasmette ad uso registro imprese.

Frignano, 02/07/2024.

LUPOLI RAFFAELE - FIRMA DIGITALE
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