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Allegato "A" all'atto ai mei rogiti del 3 marzo 2006
raccolta n. 8528
PATTI DI SCI PLI NANTI 1L FUNZI ONAMENTO DELLA SOCI ETA
"AR ECA. Societa Cooperativa Sociale a r.l. - Onlus"
ART. 1 DENOM NAZ| ONE SCCI ALE
1.1 E costituita, in conformta al disposto degli artt.2511 e

segg. cod.civ., cod.civ. e nel rispetto dei dettam di cu

alla Legge 8 novenbre 1991, n. 381, e successive nodifiche ed
integrazioni, una societa cooperativa sociale a nmutualita
preval ente denom nata

"AR ECA. Societa Cooperativa Sociale ar.l. - Onlus".

1.2 La societa, la quale si propone di agire con i terzi ed é
disciplinata, in confornita al disposto dell'art.2519 cod-
.civ., dalle norne dettate in tema di societa a responsabilita
limtata in quanto conpatibili, dovra assolvere all'obbligo d

indicare negli atti e nella corrispondenza il numero di -

scrizione presso |'albo delle cooperative a nutualita preva-
l ente.
1.3 La societa potra, nel rispetto della normativa vigente
essere parte di gruppi cooperativi paritetici, nonche, con
del i berazione dei soci, aderire ad associazioni nazionali d
categoria ed ai suoi organism periferici nella cui giuri-
sdi zione ha | a propria sede |egale.

ART. 2 SEDE E DOM CI LI O DEI SCCl
2.1 La societa ha sede legale in Benevento, all'indirizzo
risultante dall'apposita iscrizione eseguita presso il Regi-
stro delle Inprese tenuto nella conpetente C.C.I.A A di Be-
nevento ai sensi e per gli effetti dell'art.111 ter delle
di sposi zioni di attuazione del codice civile

2.2 1l domcilio dei soci, per quanto attiene ai |oro rapport
con la societa, € quello risultante dal libro dei soci
| soci stessi sono tenuti a conunicare, entro dieci giorni, le

variazioni del proprio domcilio a mezzo lettera racconandata
anche recapitata a mano, indirizzata all'organo anm nistra-
tivo.

2.3 L'organo amministrativo potra provvedere al trasferinento
della sede legale nell'anmbito del Comune di cui al prino

comma, nonché all'istituzione ed alla soppressione di filiali

agenzie, depositi, wuffici, sedi operative, rappresentanze e
recapiti tanto in Italia che all'estero. La societa potra
altresi, dotarsi, nel rispetto della normativa vigente, e, in

particolare del disposto dell'art.2299 cod.civ., di sedi se-
condarie, munite e/o non di rappresentanza stabile
ART. 3 DURATA

La societa ha durata sino alla data del 31 dicenbre 2050

e potra essere prorogata wuna o piu volte per decisione de
soci. In difetto si intendera prorogata a tenpo indeterm nato
fatto salvo, in tale ipotesi, il diritto di recesso dei soc
da esercitarsi nediante comuni cazi one trasnessa con qual si as
mezzo finalizzato ad assicurare |la prova dell'avvenuto rice-
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vimento all'indirizzo della sede |egale

ART. 4 OGGETTO SOCI ALE
4.1 La Cooperativa, ai sensi e per gli effetti dell'art.1
lett.a) e b), della |legge 8 novenbre 1991, n.381, e successive

nodi fiche ed integrazioni, persegue |'interesse generale della
comunita alla pronozione umana ed all'integrazione sociale de
cittadini, ispirandosi ai principi della solidarietda e della
pronozi one wumana, con |o scopo di prevenire e superare ogn
forma di emargi nazi one sociale nei confronti di soggetti in
stato di particolare difficolta fisica, psichica, sociale e/o
anbi entale, attraverso il lavoro produttivo svolto insiene da
soci lavoratori abili e disabili, in stretto |egane con le

esigenze del territorio ed in equilibrato rapporto con gl
enti pubblici.

4.2 La Cooperativa si configura, pertanto, cone "cooperativa
sociale a scopo plurinp", cosi cone espressanente prevista e
disciplinata dalla GCircolare del Mnistero del Lavoro n.153
del1'8 novenbre 1996 e nel rispetto della | egge n.59/1992, e
successi ve nodi fiche ed integrazioni.

4.3 Essa persegue esclusivanente finalita di solidarieta so-
ciale, ai sensi dell'art.10, comma 1, lettera b), del D.Lgs. 4
dicenbre 1997, n.460 ed intende operare nel canpo sociale
attraverso lo svolgimento di attivita diverse, conmunque non
vietate alle Organizzazioni non Lucrative di Utilita Sociale

finalizzate all'inserimento lavorativo di persone svantag-
gi ate.

4.4 La Cooperativa intende pronmuovere | e condi zioni soci o-
culturali per il graduale inserinento delle persone suddette
nella societa, in attivita lavorative confacenti, ivi conprese

le attivita gestite nei propri centri. L' attivita sara ne-
cessariamente svolta in forma intersettoriale per favorire
|"orientamento dei soci verso le funzioni piu adeguate alle
capacita ed attitudini di ciascuno, evitando in pari tenpo
|"effetto negativo della loro ripetitivita. Sulla base di tal
principi fondanmentali, |a Cooperativa intende dar vita ad una
organi zzazione in concorso con |la solidale partecipazione de
gruppo sociale di riferimento che persegua finalita sociali,
econoni che ed educative, affinche, attraverso il lavoro, possa
realizzarsi piena integrazione tra i soggetti di pari dignita
unana e soci al e.

4.5 La cooperativa, senza fini di speculazione privata ed in
spirito di nmutualita ai sensi e per gli effetti art.2511 e ss
cod.civ., ha per oggetto |'esercizio delle seguenti attivita:

- ltattivita di consul enza, anche in favore di enti pubblici o

privati, nei settori della catal ogazione, della diagnostica
del restauro, della valorizzazione e della pronozi one dei ben
culturali;

- la gestione degli archivi anche storici, delle biblioteche
dei nusei, delle sezioni di stanpe e disegni di biblioteche e
di nusei
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- la progettazione, |la gestione, la direzione, il restauro e
| ' organi zzazione dell'attivita di inventariazione e di cata-
| ogazione di tutto il patrinmonio culturale su supporto car-
taceo;

- I"individuazione e | a diagnostica degli elenenti di degrado
dei materiali suddetti;
- la progettazione e |a direzione dei lavori di manutenzione
ordinaria dei suddetti manufatti, nonché |la gestione di in-
terventi di prevenzione, di recupero e di trasporto degl
stessi;
- la progettazione e |la direzione dei lavori di intervento d
restauro quali, in particolare, la pulizia a secco-umdo, |lo
smontaggio delle legature, la scucitura del blocco di testo
il test di solubilita degli inchiostri, |la msurazione de
grado di acidita delle carte, il fissaggio dei pignenti so-
lubili, il lavaggio dei fogli in acqua dem neralizzata, la
deacidificazione, la ricollatura delle carte, il restauro
delle carte tramte il risarcinento delle lacune ed il con-
solidamento delle |lacerazioni, la riconposizione e la pres-
satura dei fascicoli, |a nuova cucitura delle carte, |'in-
dorsatura, |'eventuale riconposizione di nuovi capitelli e
| egature, la scelta e |la realizzazione di contenitori in nma-
teriale non acido i doneo per |a conservazione delle stanpe;
- la pianificazione di sisteni di conservazione libraria e la
i ndi vi duazi one dell e patologie dei libri;
- la realizzazione di elenchi e di pre-inventari e la cata-
| ogazi one scientifica dei manufatti
- la progettazione, la realizzazione, |'organizzazione e |la
gestione di nostre e di eventi nel settore specifico della
cat al ogazi one e del restauro;
- la progettazione, |la realizzazione, |'organizzazione e |la
gestione di percorsi e di progetti formativi nel settore
specifico della catal ogazi one e del restauro;

| " organi zzazi one di eventi culturali
- la progettazione, |la realizzazione, |'organizzazione e |la
gestione di prodotti audiovisivi
- la programmazi one di nmarketing culturale attraverso la ri-
qualificazione, |a pronozione e |a valorizzazione del terri-
torio;
- la gestione di ristoranti, di tavole calde, di rosticcerie
di bar, di pizzerie, di pubs, di nense, di pasticcerie e d
| ocali di gastronoma in genere
- il confezionanento, la vendita, la distribuzione e la som
m ni strazione al pubblico di alinmenti e bevande, ivi inclus
al colici e superalcolici
- |'organizzazione di buffet e di ricevinmenti, conducendo
attivita di catering e di banqueting;
- |'organi zzazi one di ani mazi one anche teatrale e canora e d
guant'altro attiene alle nostre, ai dibattiti ed alle pre-
sentazi oni di pubblicazioni e di cenacoli
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- |'espletamento di attivita artigianali specializzate e d

manoval anza a |livello di creazione, di produzione e di com
nercializzazione sia in proprio che per conto di terzi, com
prese | e aziende pubbliche

- |'erogazione di servizi inerenti, in particolare, alla

consul enza comerciale, al marketing, alla vendita, al nmer-
chandising ed a quant'altro attinente all'oggetto soci al e;

- |'espletamento di attivitda di ricerca, di selezione, d

formazione e di inserinmento del personale

In particolare, la societa potra svolgere |'attivita di for-
mazi one professionale di cui alla legge quadro in materia d

formazi one professionale (Legge n.845 del 21 dicenbre 1978),
con precisazione che, secondo quanto disposto dall'art.5 d

detta |l egge, essa per tali attivita professionali non persegue
scopi di lucro; realizzare progetti di finanzianento per |le
diverse tipologie di formazione (professionale, continua

integrata e similari), nediante |'utilizzo di fondi struttu-
rali sia conunitari che statali e regionali; svolgere attivita
di progettazione, di coordinanmento, di tutoraggio, di noni-
toraggi o, di valutazione, di assistenza formativa e tecnica d

iniziative, di programm e di progetti comunitari, nazionali e
regionali; erogare servizi di informatica e di formazione a
di stanza, servizi di teledidattica, di consulenza informatica

di assistenza ed internmediazione in nateria di commercio e-
| ettronico;

- la comercializzazione di prodotti via internet (e-comrer-
ce);

- |'espletamento dell"attivita di traduzione e di interpre-
tariato sia a privati che a professionisti

- |"erogazione del servizio di distribuzione di articoli d

cartoleria e di cancelleria, nonché di riproduzione di oggett

d arte;

| erogazi one dei servizi informa-giovani, di biblioteca e d
nmensa;
- | "assunzione di lavori di allestinento, di realizzazione, d
riutilizzo e di tutela di beni anbientali, naturali e cul -
turali;

| " erogazione di servizi teatrali
- |"erogazione del servizio turistico in rapporto con enti,
azi ende ed associ azi oni
- |'organi zzazione di conferenze, di incontri, di semnari e
di nostre, avvalendosi delle persone e dei mezzi di comuni -
cazione piu idonei (stanpa, audiovisivi, cineforum radio) per
il conseguinento degli scopi sociali
- la comercializzazione di prodotti di cartoleria, di oggett
d arte, di culto e di decorazione, di chincaglierie e di bi-
giotteri a.
Le predette attivita verranno svolte inpiegando razional nente
e produttivanente |le prestazioni |avorative dei soci, secondo
| e capacita professionali e le attitudini personali di ognuno,
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anche wutilizzando il lavoro di persone social nrente svantag-
giate, di tossicodipendenti e di disabili, il tutto avvalen-
dosi di tutte le provvidenze, incentivi ed agevol azioni della
Comuni ta Europea, dello Stato, della Regione e di altri Enti.

4.6 La Cooperativa favorira, altresi, ogni inserinmento in
attivita di lavoro pubblico e privato, nel precipuo scopo di
contribuire alla formazione dei soci, instaurando rapporti
anche con altri enti cooperativi sinilari, pronuovendo e
parteci pando alla fornmazione di consorzi di integrazione o-
perativa.

Per tutte le attivitain ordine alle quali si rendesse ne-
cessario |'apporto di professionisti nuniti dei necessari
titoli abilitativi, la societa si avvarra dell'opera di detti

pr of essi oni sti .
4.7 La societa potra conpiere tutte |le operazioni immobiliari

e mobiliari, finanziarie ed altre, ritenute utili dal Consi-
glio di Ammnistrazione per il raggiunginmento dello scopo
sociale, nei limti di |egge.

4.8 Per la realizzazione delle attivita sopra el encate saranno
in oghi caso rispettate, |e seguenti condizioni

a) le tipologie di svantaggio e/o le aree di intervento, cone
sopra indicate, saranno tali da richiedere cone essenziali le
attivita coordinate che si andranno a realizzare, per |'ef-
ficace raggiunginento delle finalita attribuite alle coope-
rative sociali di cui all'art.1 della | egge 381/91;

b) |'organizzazione amministrativa della cooperativa dovra
assicurare la netta separazione delle gestioni relative alle
attivita esercitate ai fini della corretta applicazione delle
agevol azi oni concesse dalla normativa vigente, con riferinmento
espresso alle lettere "A" e "B" dell'art.1 della | egge 381/91

ART. 5 SCCl
5.1 Il numero dei soci e illimtato, ma non potra nei essere
inferiore al numero mininmo previsto dalla |egislazione vi-

gent e.

Possono essere soci coloro che esercitano arti, nestieri,
professioni od attivita inerenti allo scopo della cooperativa
e che, per la loro attitudine, capacita o specializzazione
prof essi onal e, possano cooperare all'esercizio dell'inpresa
sociale ed al suo sviluppo, usufruendo dei servizi e delle
prestazioni da questa resa a favore dei soci.

La partecipazione alla vita sociale non € fornita del requi-
sito della tenporaneita.

Ciascuno dei soci vanta il diritto di voto per la nomna di
organi direttivi della societa, per |'approvazione e le no-
dificazioni dei patti sociali, nonche ai fini della predi-

sposi zi one di regol anenti .

E' consentita |'anmnmi ssione a soci di elenenti tecnici ed am
mnistrativi nel numero strettanmente necessario al buon fun-
zionanento dell'Ente e conunque in nunero mai superiore ai
limti stabiliti dalla |egge.
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5.2 L'amm ssione di

modi fi cazione dei presenti
berazione dell'organo

ressato ad entrare

rispetto delle condizioni,

|"art. 2528 cod.civ..

AR.ECA. SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A.R.L. - ONLUS
Codice fiscale: 01320230624

nuovo socio, |la quale non determ na
patti sociali, e fatta con deli-

anm nistrativo su domanda dell'inte-
a far parte della conpagi ne social e, nel
nodalitd e termni previsti dal-

5.3 Al sensi dell'art.2527 cod.civ., non possono divenire soci
coloro che esercitino in proprio inprese identiche od affini

con quel la della cooperativa.
5.4 | soggetti svantaggi ati
devono ricoprire alneno
Cooperativa; gli stessi,

cui all'art.4 legge n.381/1991,
30% dei lavoratori occupati in

conpatibilmente con il loro stato

soggettivo, devono rivestire la qualita di soci.

5.5 Possono essere anmmessi
all'articolo 2 della piu

soci cooperatori volontari, di cui
vol te nmenzi onata | egge 8 novenbre

1991, n. 381; essi presteranno la loro attivita gratuitanente.

| soci cooperatori
sezione del libro dei

neta del nunero conplessivo
volontari pud essere

spese effettivanente
paranmetri stabiliti
soci. Le prestazioni

essere utilizzate in

rispetto ai paranetri
5.6 Possono essere,
perativa, ai sensi

sono iscritti in una apposita
| oro nunmero non puo superare |la
dei soci. A soci cooperatori

corrisposto soltanto il rinborso delle
sostenute e docunentate, sulla base di
cooperativa per la totalita dei
soci cooperatori volontari possono
m sura conpl ementare e non sostitutiva
i mpi ego di operatori professionali.

amessi a far parte della Coo-

dell'art.4 della | egge 31 gennaio 1992,

n.59, nonché dell"'art.2548 cod.civ., soci sovventori, persone

fisiche e/o giuridiche,

in conformita alle previsioni di cui

all'art.11 della | egge 8 novenbre 1991, n.381.

La Cooperativa, all'uopo,

garantisce |l a pronozione di fondi

destinati allo sviluppo tecnologico o per la ristrutturazione

o il potenzianmento aziendale,
alimentati dai conferimenti
potranno avere ad oggetto denaro, beni
e contratti. Le partecipazioni dei

pertanto, essere caratterizzate

I conferinmenti stessi
mobili ed immobili, crediti
soci sovventori potranno,

i quali verranno costituiti ed
soci sovventori.

dal | ' esecuzione di prestazioni accessorie consistenti in
prestazioni diverse dalla dazione di denaro.
| soci sovventori verranno iscritti in un' apposita sezione del

libro dei soci.

| soci sovventori vanteranno
| "ipotesi di quote caratterizzate
sui ndi cate prestazioni accessorie, il
sara subordinato al previo gradi-
iscritto, dal Consiglio di Anmnistra-

trasferibili, fatta

dalla presenza delle

trasferinento delle
nmento espresso, per

quote nominative |iberanmente

zione. In caso di nmancato gradinento, il quale dovra essere

giustificato e non |l egato al

il Consiglio stesso

acquirente ad esso gradito.

merum arbitrium
provvedera ad indicare altro soggetto

soci 0 sovventore il quale in-
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tenda trasferire |e azioni deve conunicare, a nmezzo lettera
raccomandata a/r, al Consiglio di Anm nistrazione, il proposto
acquirente ed il Consiglio ha facolta di pronunciarsi entro
sessanta giorni dal ricevinmento della comuni cazi one.

L' assegnazione materiale delle quote destinate ai soci sov-
ventori deve essere disciplinata con deliberazione dell'as-
senbl ea ordinaria con |a qual e devono essere stabiliti:

a) |"inmporto conpl essivo dell'em ssione;

b) I'eventuale diritto di opzione dei soci cooperatori sulle
azi oni enesse,;

c) i diritti patrimoniali di partecipazione agli utili e gli
eventuali privilegi attribuiti alle quote di spettanza dei
soci sovventori, fermo restando che il tasso di renunerazione

non puo, conunque, essere maggiorato in msura superiore al 2%
(due per cento) rispetto a quello stabilito per i soci ordi-

nari .

| voti attribuiti ai soci sovventori, |addove essi veni ssero
muniti del diritto di voto, non devono superare il terzo dei
voti spettati a tutti i soci.

Qual ora, per qualunque notivo, si superi il predetto limte, i
voti dei soci sovventori verranno conputati applicando un
coefficiente correttivo determi nato dal rapporto tra il nunero
massino dei voti ad essi attribuibili per legge ed il nunero

di voti da essi espressi.

Fatta salva |'eventuale attribuzione di privilegi patrinoniali
ai sensi della precedente lettera c), qualora si debba pro-
cedere alla riduzione del capitale sociale a fronte di perdite
d' esercizio, queste ultime graveranno anche sul fondo costi-
tuito mediante i conferinmenti dei sovventori in proporzione al
rapporto tra questo ed il capitale conferito dai soci ordi-
nari. La deliberazione stabilisce, altresi, i conpiti che
vengono assegnati al Consiglio di Amm nistrazione inerenti
all'effettiva assegnazi one delle quote.

| soci sovventori possono essere nomnati amministratori,
fermbo restando che |a maggioranza degli amministratori deve
essere costituita da soci cooperatori.

Otre che nei casi previsti dall'art.2437 cod.civ., ai soci
sovventori il diritto di recesso spetta qualora sia decorso il
termne mnino di durata del conferinento eventual nente sta-
tuito dall'assenblea in sede di avvenuta assegnazione delle
gquote di partecipazione. In tale ultino caso, come pure nel-
| "ipotesi di scioglinmento della Cooperativa, il rinborso potra
avvenire esclusivamente al valore noninale, eventual mente
rivalutato, ai sensi di |egge.

Otre a quanto espressanmente stabilito dal presente statuto,
ai soci sovventori si applicano |e disposizioni dettate per i
soci ordinari, in quanto conpatibili con |a natura del rap-
porto, con |a debita eccezione delle disposizioni concernenti
i requisiti di amm ssione e |l e cause d'inconpatibilita.

5.7 Nel caso in cui, con apposito regolanento, sia discipli-

Pagi na 7

8 di24



Richiesta: RNXWJBINCN2D91022A38 del 19/03/2022 AR.ECA. SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A.R.L. - ONLUS

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 06-03-2006 Codice fiscale: 01320230624

nata la raccolta dei prestiti, limtatanente ai soci, sia
cooperatori che sovventori, ed esclusivanente ai fini del
conseguimento dello scopo sociale, e data facolta ai soci
stessi di conferire i propri risparm nel fondo all'uopo -
stituito.

5.8 Chi intende essere ammesso cone soci o dovra presentare
al |l ' organo anmini strativo domanda scritta, con i seguenti dati
ed el ementi:

a) cognonme e none, luogo e data di nascita, domcilio, cit-
t adi nanza;

b) precisazione dell'effettiva attivita di |avoro;

c) ammontare del capitale sociale che si propone di sotto-
scrivere che non dovra conunque essere inferiore ad euro 25,00
(venticinque), né superiore al limte massino fissato dalla
| egge;

d) versanento della tassa di anmi ssione;

e) dichiarazione di attenersi al presente Statuto, ai Rego-
| anenti ed alle deliberazioni |egal nente adottate dagli Organi
sociali;

f) dichiarazione della propria volonta di assunere una delle
seguenti qualifiche:

f.1) socio cooperatore prestatore di |avoro,

f.2) socio cooperatore volontario di cui all'articolo 2 della
Legge 8 novenbre 1991 n. 381;

f.3) socio sovventore;

La domanda di anmi ssione da parte del socio sovventore persona
giuridica dovra contenere:

1) denoninazioni o ragione sociale, sede, attivita;

2) delibera di autorizzazione con indicazione della persona
fisica designata a rappresentare |'Ente, Organisnb o persona
giuridica;

3) caratteristiche ed entita degli associati;

4) ammontare sul capitale sociale che si propone di sotto-
scrivere comunque per un inporto conpl essivo non inferiore ad
euro 1,00 (uno);

5) versanento della tassa di amm ssione;

6) alla domanda di amm ssione dovranno essere allegati copia
dello Statuto e la delibera di autorizzazione.

L' organo amministrativo, accertata |'esistenza dei requisiti
di cui innanzi e |'inesistenza delle cause di inconpatibilita
di cui al precedente punto 5.3, delibera sulla donanda.

La delibera di anm ssione diventera operativa e sara annotata
nel libro dei soci dopo che da parte del nuovo anmesso siano
stati effettuati i versamenti di cui all'articolo sette.
Trascorso un nese dalla data di conuni cazi one di anm ssione
senza che siano stati effettuati detti versanmenti |a delibera
di ventera inefficace.

La domanda potra essere rinnovata, purché acconpagnata dal
contenporaneo versanento della tassa di anmi ssione. In tal
caso |'ammi ssione potra essere nuovanente deliberata.
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relativamente a tutti i rapporti con la

societa, € quello risultante dal libro dei soci.
Il socio & tenuto a conunicare tenpestivanente ogni variazione

dei dati previsti dal

presente articol o.

ART. 6 PATRI MONI O E CAPI TALE SOCI ALE

6.1 11 patrinonio della societa & costituito:
a) dal capitale sociale, variabile e costituito dai conferi-

nmenti dei soci e dai
capitale effettuati
ziari;

b) dalla riserva |egale,

conferimenti eventual mente inmputabili a
sottoscrittori di strunenti finan-

formata nmedi ant e accant onanento degl i

utili annuali ad essa devoluti e dalle quote sociali even-

tual nente non rinborsate

agli eredi e legatari

soci receduti od esclusi ovvero

soci o defunto;

c) da eventuali riserve straordinarie concretatesi nel ri-
spetto delle normative vigenti, con |le sole some versate dai

soci ;

d) dai proventi derivanti
soggetti pubblici e privati,

da atti di liberalita provenienti da
anche non soci;

e) da eventuali altre riserve create dall'organo assenbl eare;
f) da ogni altro fondo e/o accantonanento, costituito a co-

pertura di particolari

o in previsione di oneri futuri;

g) dal fondo per lo sviluppo tecnologico ed il potenziamento

azi endal e, formato anche dai

Per 1e obbligazioni

con il suo patrinonio
dell e quote e delle azioni

conferinmenti dei soci sovventori.

ri sponde soltanto | a Cooperativa
e conseguentenmente i soci nei limti
sottoscritte.

Le riserve non possono essere ripartite tra i soci durante |a

vita sociale.

6.2 Il capitale sociale & variabile, suddiviso in quote aventi

valore mnino secondo
tenpo della sottoscrizione.

di sposi zioni di |egge vigenti al

6.3 |l capitale sociale sottoscritto in denaro potra essere
versato in piu soluzioni e piu precisanente:

a) almeno il 30%all'atto della sottoscrizione;

b) il restante nei da stabilirsi dal Consiglio di

Amm ni strazione e, in difetto,
essere costituito anche nediante
in natura e di crediti, per le nodalita

Il capitale sociale
conferimenti di beni

in quattro rate nmensili.

di conferinento si applicano |le disposizioni in materia pre-

viste dal codice civile.

ART. 7 STRUMENTI FI NANZI ARI

7.1 La societa ha facolta di
dottata dall'assenbl ea

gi oranze previste per

enettere, con deliberazione a-

straordinaria, supportata dalle mag-
la nmodifica dei presenti patti sociali e

nel rispetto della disciplina prevista in materia di societa

per azioni, strumenti

finanziari, sino ad un ammontare ci n-

quanta volte superiore quello del patrinmonio netto, forniti di

diritti patrinoniali

od anche di diritti ammnistrativi, con
esclusione dell'esercizio

diritto di voto nell'assenbl ea
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general e dei soci, salvo quanto nel prosieguo specificato.

7.2 In particolare,
sessori di strunenti
soci et a:

viene riconosciuto, sin d ora, ai pos-
finanziari eventual nente enessi dalla

a) il diritto di provvedere alla nomina di un nenbro conpo-

nente del consiglio di

b) il diritto di designare,

anm ni strazi one;
ove resosi necessario ai sensi di

| egge ovvero reputato opportuno dalla conpagi ne sociale, uno

dei nmenbri conponenti

col | egi o sindacal e;

c) il diritto di voto nelle assenblee aventi all'ordine del
giorno |la nodificazione dell'oggetto sociale, il trasferinmento

dell a sede sociale all'estero,

| a trasfornmazi one della societa

in altro tipo disciplinato dalla normativa, la fusione e/o |la

sci ssione della societa,

revoca dello stato di

lo scioglinmento anticipato, nonché |a
I'i qui dazi one;

d) il diritto di essere preferiti, rispetto ai soci, nella

ripartizione di eventuali
| egge, nonché nel rinborso del

| privilegi previsti

rinborso del capitale non si

utili distribuibili ai sensi di

capi tal e social e.
ripartizione degli utili e nel

est endono, peraltro, alle riserve

indivisibili a norma dell"'art.2545 ter cod.civ..

7.3 A possessori di

finanziari, i quali provvede-

ranno, ai sensi dell'art.2447 octies cod.civ., ariunirsi in

assenbl ea speciale,

pia di un terzo dei voti
senti ovvero rappresentati

Nel | "ipotesi in cui i

vessero rendersi inadenpienti
sensi di |egge, nei

titoli da ciascuno

acqui sito dalla societa,

7.4 Le deliberazioni

tibili di rappresentare

sessori di strunenti

recedere ai sensi di
dal | ' assenbl ea speciale

in ogni caso, essere attribuito

spettanti all'insieme dei soci pre-
in ciascuna assenbl ea general e.
possessori di strunmenti finanziari do-

del l e prestazioni assunte, ai

confronti della societa, |'"inporto di

sottoscritto verra, ipso facto,

senza rinborso al cuno.

assunte dall'assenbl ea dei soci suscet-
pregiudizio per i diritti dei pos-
finanziari, i quali hanno facolta di

devono essere approvate anche
appartenenti alla categoria

interessata, regolata dalla nedesinme nornme disciplinanti il
funzi onament o del | ' assenbl ea straordinari a.

La circol azione degli

strunenti finanziari avviene nel ri-

spetto delle nodalita prescritte per le quote sociali, in-
di vi duate nel successivo art.8).

ART. 8 QUOTE SOCI ALI
8.1 Le quote non possono essere cedute con effetto verso la
societa se la cessione non é autorizzata dall'organo anm ni-

strativo.

Il socio che intende trasferire |la propria quota deve darne
conuni cazi one all'organo aministrativo a mezzo invio lettera

raccomandata, anche

| "avvenuto ricevinento.

| "autorizzazi one deve

con dichi arazi one conprovante

provvedi mento che concede o0 nega
essere conuni cato al socio entro ses-

Pagi na 10

11 di24



Richiesta: RNXWJBINCN2D91022A38 del 19/03/2022 AR.ECA. SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A.R.L. - ONLUS

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 06-03-2006 Codice fiscale: 01320230624

santa giorni dal ricevinmento della richiesta.

Decorso tale termne, il socio e libero di trasferire la
propria partecipazione e la societa deve iscrivere nel libro
dei soci |'acquirente che abbia i requisiti previsti per di-
venire socio. |l provvedinento che nega al socio |'autoriz-
zazione deve essere notivato. Contro il diniego il socio entro
sessanta giorni dal ricevinmento della conuni cazi one pud pro-
porre opposizione al Tribunale del luogo in cui trovasi ubi-
cata |l a sede legale della societa.

8.2 1l socio che non esegue, in tutto ovvero in parte, il
paganento delle quote sottoscritte puo, previa intinazione da
parte degli ammnistratori, essere escluso a norna dell"ar-

t.2533 cod.civ..
ART. 9 RECESSO
9.1 Hanno diritto di recedere i soci che non hanno concorso
al | ' approvazi one dell e decisioni riguardanti:
a) il canbianmento dell'oggetto della societa;
b) la trasformazione della societa;
c) la fusione e la scissione della societa;

d) la revoca dello stato di |iquidazione;

e) il trasferinento della sede legale della societa all'e-
st ero;

f) il conpinento di operazioni tali da conmportare una so-
stanzi al e nodi fi cazi one dell' oggetto della societa;

g) il conpinmento di operazioni tali da determinare una rile-

vante nodificazione dei diritti attribuiti ai soci ai sensi
dell"art.2468, quarto comma, cod.civ..

Il diritto di recesso spetta, inoltre, in tutti gli altri casi
previsti dalla normativa vigente.

9.2 1l socio il quale intenda recedere dalla societa deve
darne comuni cazione all'organo anm nistrativo nmediante lettera
raccomandata a/r da inviarsi entro quindici (15) giorni dal-
|"iscrizione nel conpetente Registro delle Inprese o, se non
prevista, dalla trascrizione nel |libro delle decisioni dei
soci, della decisione che lo legittima, con |'indicazione
delle generalita del socio recedente e del domicilio ai fini
del | e conuni cazioni inerenti al procedi mento.

Se la circostanza che legittima il recesso e diverso da una
deci sione, esso pud essere esercitato non oltre trenta (30)
giorni dalla sua conoscenza da parte del socio.

L'organo amministrativo € tenuto a conunicare alla conpagi ne

sociale i fatti che possono dare luogo all'esercizio del re-
cesso entro trenta (30) giorni dalla data in cui ne € venuto a
conoscenza.

Il recesso, il quale non pu0 essere parziale, si intende e-
sercitato il giorno in cui la comunicazione € pervenuta alla

sede legale della societa ed ha effetto con la chiusura del-
| "esercizio in corso, se comunicato tre mesi prima, e, in caso
contrario, con la chiusura dell'esercizio successivo.

Del |l 'avvenuto esercizio del diritto di recesso deve essere
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socCi

9.3 Il recesso non pud essere esercitato e, se gia esercitato

e privo di efficacia,
legittima ovvero se
cieta.

se la societa revoca |la delibera che lo
e deliberato | o scioglinento della so-

ART. 10 MORTE DEL SCCI O

10.1 In caso di norte de

socio, gli eredi hanno diritto alla

I'i qui dazi one della quota secondo |e disposizioni del succes-

sivo art.11).

10.2 FE espressanente
requisiti per |'anm ssione
parteci pazione del socio

maggi oranza della conpagine

consentito agli eredi provvisti de
alla societa di subentrare nella
deceduto, previo consenso della

sociale superstite; in caso d

pluralitd di eredi, costoro debbono provvedere alla nonmina d

un rappresentante conune,

sal vo che la quota sia divisibile e

| a societa acconsenta alla divisione.
ART. 11 LI QUI DAZI ONE DELLE PARTECI PAZI ONI

11.1 | soci che recedono dalla societa, nonche gli eredi de
soci 0 deceduto, salvo quanto innanzi precisato, hanno diritto
di ottenere il rinborso della partecipazione in proporzione
del patrinobnio sociale e sulla scorta del bilancio dell"'e-
sercizio in cui si sono verificati il recesso o la norte de
soci o.

Esso, a tale scopo

e determ nato dall'organo ammnistrativo

tenendo conto dell'eventuale suo valore di nmercato al nonento

della dichiarazione

recesso e, in particolare, tenendo

conto della situazione patrinoniale della societa, della sua

redditivita, del valore dei

beni materiali ed imuateriali da

essa posseduti, della sua posizione nel settore di nercato d

propria conpetenza e d

qual siasi altra circostanza e/o con-

di zione che viene nornal mente presa in considerazione ai fini

della deterni nazi one
tarie; in caso di

tramte relazione giurata d

val ore dell e parteci pazioni socie-

di saccordo |a determ nazi one & conpiuta
un esperto nominato dal Tribunal e

di Benevento, su istanza della parte piu diligente, appli-

cando, in tale evenienza
11.2 1l rinborso delle
esercitato il diritto

|"art.1349, prinp comm, cod.civ..

parteci pazioni per le quali é stato
recesso deve essere eseguito entro

sei nmesi dalla conunicazione del nedesino fatta alla societa.

12.1 Con deci sione
favorevole di tant

ART. 12 ESCLUSI ONE
da assunersi in assenblea, con il voto
che rappresentino |a naggi oranza

assoluta del capitale sociale, pud essere escluso per giusta

causa il socio che

a) sia dichiarato interdetto od inabilitato, con provvedi nento

giurisidizionale definitivo

b) sia sottoposto a procedura concorsual e;

c) risulti inadenpiente agl
dal contratto social e,

listico;

obblighi derivanti dalla |egge

regol amento o dal rapporto nmutua-
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d) risulti nmancante o abbia perduto i requisiti previsti per
| a parteci pazione alla societa;

e) senza preventiva autorizzazi one dell'organo anmm nistrativo
prenda parte ad inprese che abbiano interessi o svolgano at-
tivita contrastanti con quelle perseguite dalla societa.

Il socio pud, altresi, essere escluso ai sensi degli ar-
tt.2286, 228, prinmo comma, e 2531 cod.civ..

12.2 A fini della valida costituzione dell'assenblea e onde

consentire il calcolo della maggi oranza richiesta non si tiene
conto della partecipazione del socio della cui esclusione si
tratta, al quale non spetta, pertanto, neppure il diritto di

intervento i n assenbl ea.
12.3 Si  applicano all'esclusione del socio |e disposizioni
dettate in tema di |iquidazione del socio recedente di cui al
precedente art.11), restando esclusa la possibilita di 1i-
qui dazi one nedi ante | a riduzione del capitale sociale.
12.4 La deliberazione di esclusione deve essere notificata al
socio escluso e |'esclusione sara destinata ad avere effetto
decorsi trenta (30) giorni dalla notifica suddetta. Entro
guesto termine il socio escluso ha facolta di fare opposizione
i nnanzi al Tribunale conpetente per territorio.
12.5 Lo scioglimento del rapporto sociale determinala riso-
| uzi one dei rapporti mnutualistici pendenti.

ART. 13 RESPONSABI LI TA' DEL SOCI O USCENTE E DEI SUO EREDI

13.1 Il socio che cessa di far parte della conmpagi ne social e
ri sponde verso questa per il paganento dei conferimenti non
versati per il tenmpo di un anno dal giorno in cui il recesso,

| " esclusione o |l a cessione della quota si & verificata.
13.2 Se entro un anno dallo scioglinmento del rapporto asso-
ciativo si manifesta |'insolvenza della societa, il socio u-
scente €& obbligato verso quest'ultima nei linmti di quanto
abbia ricevuto per la |iquidazione della quota.
13.3 Con le stesse nodalita e per |o stesso termne sono re-
sponsabili nei confronti della societa gli eredi del socio
def unt o.
ART. 14 CREDI TORE PARTI COLARE DEL SCOCI O

Il creditore particolare del socio cooperatore, finche dura la
societa, non puod agire esecutivanente sulla quota del nede-
si no.

ART. 15 COVPETENZE DELL' ASSEMBLEA ORDI NARI A
15.1 L' assenbl ea ordinaria decide sulle materie riservate alla
propria conpetenza dalla normativa vigente, dai presenti patti
sociali, nonché sugli argonenti che uno o piu anmnistratori
ovvero tanti soci tali da rappresentare un terzo del capitale
soci al e sottopongano alla sua approvazi one.
In ogni caso risultano essere riservate alla conpetenza del-
| " assenbl ea ordinaria:
a) |'approvazione dell'eventual e regolanmento dei |lavori as-
senbl eari ;
b) |'approvazione del bilancio e |la distribuzione degli utili;
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c) la nomina e |la revoca dei conponenti il consiglio di am
m ni strazi one;
d) la nomina, nei casi previsti dall'art.2477, secondo e terzo

comm, cod.civ., dei sindaci e del presidente del collegio
si ndacal e;

e) la determ nazione del conpenso degli anmnistratori e dei
si ndaci ;

f) la deliberazione sulla responsabilita degli amm nistratori
e dei sindaci.

L' assenbl ea ordinaria deve essere convocata al neno una volta
all'"anno entro centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio
sociale, e/o |addove specifiche esigenze |lo richiedano entro
un termne superiore ai sensi dell'art.2364 cod.civ.; essa

dovra, inoltre, essere convocata su richiesta scritta da al-
meno un quinto dei soci e diretta al consiglio di anmmini-
strazi one.

ART. 16 COVPETENZE DELL' ASSEMBLEA STRAORDI NARI A
16.1 Sono riservate alla conpetenza dell'assenblea straordi-
naria:
a) |le nodificazioni dei patti sociali;
b) la decisione di conpiere operazioni che conportano una
sostanzi al e nodi ficazione dell'oggetto sociale o una rilevante
nodi ficazione dei diritti dei soci;
c) la nomna dei liquidatori ed i criteri di svolginmento della
|'i qui dazi one;
d) la proposta di anmi ssione a procedure concorsuali;
e) la decisione circa |'em ssione di strumenti finanziari;
f) le altre materie ad essa riservate dalla legge o dai pre-
senti patti sociali.

ART. 17 CONVOCAZI ONE DELL' ASSEMBLEA

17.1 L'assenblea deve essere convocata dall'organo anmni-
strativo anche fuori dalla sede sociale, purché in ltalia
ovvero nell'anbito del territorio di una nazi one appartenente
al | ' Uni one Europea.
Nel|l'ipotesi di inpossibilita di tutti gli ammnistratori o di
loro inattivita, |'assenblea puo essere convocata dal collegio
sindacale, se nomnato, oppure anche da uno dei conponenti
del | a conpagi ne soci al e.
17.2 La convocazione e effettuata dal presidente del consiglio
d' anmi ni strazi one ovvero da uno degli amministratori, nediante
avviso contenente il luogo, il giorno, |'ora prevista per
| “adunanza e gli argonmenti da trattare, nonché |'eventuale
fissazione di una seconda convocazione, purché in un giorno
diverso da quello convenuto per la prina convocazione, fatto
pervenire a tutti i soci, almeno otto giorni prima di quello
fissato per |'adunanza, a nezzo di lettera raccomandata, anche
a mano, con dichiarazi one conprovante |'avvenuto ricevinento,
inviata presso il domicilio dei singoli soci quale risultante
dal libro dei soci, o con altro valido strumento cognitivo,
comunque tale da assicurare |la tenpestiva infornazione sugli

Pagi na 14

15 di24



Richiesta: RNXWJBINCN2D91022A38 del 19/03/2022 AR.ECA. SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A.R.L. - ONLUS

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 06-03-2006 Codice fiscale: 01320230624

argonmenti da trattare, quale il telefax, |la posta elettronica
ed altri mezzi simlari; intale ultim ipotesi |'avviso deve
essere spedito al nunero di telefax, all'indirizzo di posta

elettronica o allo specifico recapito che siano stati e-
spressanmente conuni cati dal socio destinatario e che risultino
dalla relativa annotazione effettuata sul Libro dei Soci e
comunque, caratterizzato da conunicazione conprovante |'av-
venuta ricezione
In ogni caso |'assenblea si considera validanmente costituita e
|a deliberazione s'intende adottata quando all'assenblea nme-
desima partecipi |'intero capitale sociale e tutti gli amm -
nistratori e sindaci sono presenti ovvero informati della
ri uni one e nessuno si oppone alla trattazione degli argonenti
Se gli ammnistratori o i sindaci, se nominati, non parteci-
pano personal mente all'assenbl ea dovranno ril asciare apposita
di chi arazione scritta, da conservarsi agli atti della societa
nell a qual e dichiarano di essere informati della riunione e d
avere conoscenza di tutti gli argonmenti posti all'ordine de
giorno e di non opporsi alla trattazione degli stessi

ART. 18 SVOLA MENTO DELL' ASSEMBLEA
18.1 L'assenblea €& presieduta dal presidente del consiglio d
amm ni strazione o dall'anmnistratore piu anziano. In caso d
assenza o di inpedinento di questi, fungera da presidente i
soci o designato dalla naggi oranza degli intervenuti
L' assenbl ea, |addove |a funzione verbalizzante non sia at-
tribuita ad un Notaio, nomina un segretario, anche non socio
e, se del caso, due scrutatori, scegliendoli anche tra non
soci
18.2 La constatazione della legittim costituzione dell'as-
senblea & verificata dal presidente, al quale conpete, pe-
raltro, il controllo della docunentazione all'uopo predisposta
e delle eventuali deleghe, con facolta di acquisire detta
docunentazione agli atti della societa, la direzione ed i
regol anento dello svol gersi dell'adunanza, nonché |'accerta-
mento e |a procl amazi one dei risultati;
una volta avvenuta tale constatazione, la validita delle de-
|'i berazi oni assenbleari non pud essere contestata per asten-
sione dal voto o per |'eventuale allontanamento di intervenut
verificatosi nel corso dell'adunanza per qual siasi ragi one
Le votazioni dell'assenbl ea avvengono per alzata di mano o in
altro nodo prescelto dall'assenblea nedesina, ma mai per
scrutinio segreto

ART. 19 DIRITTO DI VOTO

19.1 Non possono partecipare all'assenblea i soci norosi ed
soci titolari di partecipazioni per le quali espresse dispo-

sizioni di legge sanciscano |la sospensione del diritto d
vot o

19.2 Possono intervenire all'assenblea tutti coloro che ri-
sultino iscritti nel libro dei soci da alneno tre nesi

19.3 Ciascun socio cooperatore ha un voto, qualunque sia i
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rappresentare da altro socio nme-

rappresentare piu di cinque soci con

essi .

previsti dalla normativa vigente

non possono conmunque essere delegati i conponenti del consi-

glio di anm nistrazione

sindaci o i dipendenti della so-

cieta. Il rappresentante pud farsi sostituire solo da chi sia

espressanente indicato

procuratore generale.

nella delega, salvo che si tratti d
la delega viene conferita per |la

singola assenblea, essa ha effetto anche per |e successive

convocazi oni

Il socio inprenditore
ultinm comm, cod.civ.

i ndividuale, ai sensi dell'art.2539
puo farsi rappresentare nell'assenbl ea

anche dal coniuge, parenti entro il terzo grado e dagl
affini entro il secondo che collaborano all'inpresa
19.5 | soci hanno, altresi, la facolta di avvalersi del voto

per corrispondenza, il

a) possono votare per

qual e e disciplinato cone segue
corrispondenza i soci che ne abbiano

fatto richiesta scritta da conservarsi agli atti sociali e da

annotare sul libro dei
b) |'organo sociale

il Tribunale che provvedono alla

convocazi one dell'assenbl ea devono precisare, nella convoca-

zione nedesim, se

|'"indirizzo al quale

per corrispondenza & amMmesso

trasnettere la scheda di voto ed i

termne entro il quale |a stessa deve pervenire
c) in caso di voto per corrispondenza sono considerati pre-

senti tutti i soci che abbiano

scheda di voto

inviato nei termni la propria

d) il testo della delibera da approvare o delle diverse pro-

poste di delibera su cu
gral mente sulla scheda d

votare deve essere riportato inte-

e) se |le schede di voto non sono allegate alla comuni cazi one
della convocazione dell'assenblea, |a convocazione deve in-

dicare con quali nodalita
| "esercizio del voto per corrispondenza,
fini di un esercizio informato de

nere |e schede per

nei termni necessari

diritto di voto;

f) il conto delle schede di

- al nmomento della

verificare che sussista i

soci possano richiedere ed otte-

voto per corrispondenza avvi ene
costituzione dell'assenblea al fine d
guorum costitutivo

- al rnonento dell'espressione del voto da parte dei soci, a
fine di verificare che sussista il quorum deliberativo

g) il voto espresso
all'inizio dello scrutinio

corri spondenza resta segreto sino
in assenbl ea e conserva validita

anche per | e successive convocazioni dell'assenbl ea nmedesi ng;

h) le schede dei vot

servate agli atti sociali;

per corrispondenza vanno con-

i) nel caso di voto espresso per corrispondenza occorre di-
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sporre un adeguato sistema di conuni cazione delle delibere
assunte dal |l 'assenblea, al fine di agevolare i soci astenuti o
di ssenzienti nell'esercizio dei propri diritti.

ART. 20 QUORUM ASSEMBLEARI
20.1 L'assenblea € regolarmente costituita con |a presenza d
tanti soci che rappresentino alneno |la neta del capitale so-
ciale e delibera validanmente a nmmggi oranza assoluta. Nei casi
previsti dal precedente art.16), lettere a) e b), & conunque
richiesto il voto favorevole di tanti soci che rappresentino
almeno la neta del capitale sociale.
20.2 Nel caso di decisione dei soci assunta con consul tazi one
scritta o sulla base del consenso espresso per iscritto, le
decisioni sono prese con il voto favorevole dei soci che
rappresentino | a naggi oranza del capitale sociale
20.3 Per introdurre, nodificare o sopprinere diritti di com
petenza dei singoli soci ai sensi dell'art.2468, terzo commm,

cod.civ. & necessario il voto favorevole di tanti soci tali da
rappresentare |la naggioranza del capitale sociale, salvo in
ogni caso il diritto di recesso spettante ex lege in capo a

socio interessato dalla deliberazione, diritto da esercitars
nel rispetto delle nodalita fissate nel precedente art.9).
Restano salve le altre disposizioni di |egge o dei present
patti sociali le quali, per particolari decisioni, richiedono
di verse specifiche maggi oranze.

ART. 21 VERBALE DELL' ASSEMBLEA
Le deliberazioni dell'assenbl ea straordi nari a devono constare
da verbale sottoscritto dal presidente e dal Notaio, se ri-
chiesto dalla normativa vigente
Il verbale deve indicare |la data di svol ginento dell'assenbl ea

e, anche in allegato, |'identita dei partecipanti ed il ca-
pitale rappresentato da ciascuno; deve, altresi, indicare le
nodalita ed il risultato delle votazioni e deve consentire
anche per allegato, |'identificazione dei soci favorevoli
astenuti o di ssenzienti

Nel verbal e devono essere riassunte, su richiesta dei soci, le

| oro dichiarazioni pertinenti all'ordine del giorno
Il verbal e dell'assenbl ea, anche se redatto per atto pubblico
dovra essere trascritto, senza indugio ed a cura dell'organo
ammi ni strativo, nel libro delle decisioni dei soci
Eventual i inpugnative debbono essere presentate nei nodi e
termni di |egge.

ART. 22 ASSEMBLEE SEPARATE E SPECI AL
Viene espressanente stabilito che, ricorrendone i requisit
richiesti dalla normativa vigente, potranno svol gersi assem
bl ee separate disciplinate dall'art.2540 cod.civ., nonche e-

ventuali assenblee speciali tra i possessori di strunent
finanziari nel rispetto delle nodalita di cui all'art.2541
cod.civ..

La procedura delle assenblee speciali & disciplinata dalle
norme contenute nei presenti patti sociali con riferinmento
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al | ' assenbl ea dell a societa.

ART. 23 AMM NI STRAZI ONE
23.1 La societa €& anmmnistrata da un consiglio di anmni-
strazi one conposto da due o piu nmenbri, scelti esclusivanmente
tra i soci, secondo il nunero determnato dalla conpagine
sociale all'"atto della nom na.
23.2 Non possono essere nominati alla carica di anmnistratore
e se nomnati decadono dall'ufficio coloro che si trovino
nel | e condi zioni previste dall'art.2382 cod.civ..
Gi ammnistratori sono tenuti ad uniformarsi al divieto di
concorrenza di cui all'art.2390 cod.civ e sono rieleggibili.
23.3 | nenbri dell'organo amministrativo restano in carica
sino a revoca o dimssioni o per quel tenpo piu linmtato che
verra stabilito dai soci all'atto della nom na.
Nel | "ipotesi di nomina sino a revoca o dinmissioni, & consen-
tita la revoca degli amm nistratori ad opera dei soci in ogni
tenpo e senza necessita di alcuna notivazione e/o giusta

causa.
23.4 La cessazione degli ammnistratori per scadenza del
termne ha effetto dal nonento in cui il nuovo organo amm -

nistrativo & stato ricostituito.

23.5 In seno al consiglio di anmnistrazione, si provvede
all'elezione tra i suoi menbri di un presidente, ove questi
non sia stato nominato dai soci in occasione della nomna e,
eventual mente, anche di un vicepresidente in grado di sosti-
tuire il primo nei casi di assenza o di inpedinento, nonché un
segretario, anche estraneo.

ART. 24 DECI SIONI DEGLI AWM NI STRATORI

24.1 Le decisioni degli amm nistratori, adottate ai sensi del

presente articolo, dovranno essere trascritte nel libro delle
deci sioni degli anmnistratori.
24.2 Atal fine il consiglio di amministrazione:

- viene convocato dal Presidente nediante avviso spedito con
| ettera raccomandata, ovvero, con qualsiasi altro nezzo idoneo
allo scopo (per esenpio fax, posta elettronica), alneno tre
giorni prima dell'adunanza, e in caso di urgenza con tele-
gramma o fax da spedirsi alnmeno un giorno prim, nei qual
vengono fissate la data, il luogo e |I'ora della riunione
nonché |' ordi ne del giorno

- si raduna presso |la sede sociale o altrove, purché in Ita-
lia, o nell"anbito del territorio di nazione appartenente
al | Uni one Europea

Le adunanze del consiglio e |l e sue deliberazioni sono valide,
anche senza convocazione formal e, quando intevengono tutti

consiglieri in carica e i sindaci, se nom nati, sono presenti

o informati della riunione.

24.3 1l consiglio di amm nistrazione delibera validanente con

la presenza effettiva della naggioranza dei suoi menbri in

carica e a maggi oranza assoluta dei voti dei presenti. In caso

di parita la proposta si intende respinta. Il voto non pud
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24.4 Le deliberazioni del consiglio di ammnistrazi one adot-
tate ai sensi del presente articolo sono constatate da verbal e
sottoscritto dal presidente e dal segretario; detto verbale,
anche se redatto per atto pubblico, dovra essere trascritto
nel Libro delle decisioni degli ammnistratori.
ART. 25 POTERI DELL' ORGANO AWM NI STRATI VO

25.1 L'organo anministrativo ha tutti i poteri di ordinaria e
straordi naria anm ni strazi one, esclusi quelli che la legge o i
presenti patti sociali riservano espressanente ai soci.

25.2 Il consiglio di ammnistrazione pu0 delegare tutti o
parte dei suoi poteri a norma e coni limti di cui all'ar-
ticolo 2381 c.c., ad un conmtato esecutivo conposto da al cuni
dei suoi conponenti ovvero a uno o piu dei propri conponenti,

anche disgiuntanente. Il conitato esecutivo ovvero |'anmni-
stratore o gli ammnistratori delegati, potranno conpiere
tutti gli atti di ordinaria e straordinaria anm nistrazi one

che risulteranno dalla delega conferita dal consiglio di am

m ni strazione, con le limtazioni
del ega stessa.

e le nodalita indicate nella

25.3 L' organo amministrativo puo nominare direttori, direttori

generali, institori o procuratori per il conpinmento di de-

termnati atti o categorie di atti, determ nandone i poteri.
ART. 26 RAPPRESENTANZA DELLA SCCI ETA

26.1 La rappresentanza della societa spetta al presidente del

nmedesi no, nonche ai consiglieri dotati di poteri delegati, nei

limti delle deleghe loro conferite.

La rappresentanza stessa spetta

anche al vice presidente del

consiglio di amm nistrazione, se nom nato, nei casi di assenza

od i npedi nento del presidente. Nei

confronti dei terzi, in tal

caso, il conpinento dell'atto da parte del vice presidente
certifica |'assenza o |'inpedinento del presidente.

26.2 La rappresentanza sociale conpete, altresi, ai direttori,
ai direttori generali, agli institori ed ai procuratori nei

limti dei poteri determinati dall'organo anmnistrativo al-

|"atto della nom na.
ART. 27 COWPENSI AGLI
27.1. Agli amm nistratori spetta

AMM NI STRATORI
il rinmborso delle spese so-

stenute per ragioni del loro ufficio.
27.2 di ammnistratori vengono espressanente esonerati dal

prestare cauzione.

ART. 28 CONTROLLO DEI SOCI
I soci, i quali non siano in nora per |a mancata esecuzi one

dei conferinmenti o inadenpienti

rispetto alle obbligazioni

contratte con la societa, esercitano i poteri di controllo
diretto loro attribuiti dalla |egge.

ART. 29 ORGANO DI CONTROLLO
Qual e organo di controllo, i soci, con decisione da adottarsi
ai sensi del precedente art.15), possono nominare il collegio

sindacale ovvero nunirsi di un revisore cui viene affidato il
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controll o contabile.

La designazione dell'organo di controllo & obbligatoria ve-
rificandosi |e condizioni poste dall'art.2477 cod.civ..

Per la disciplina valgono | e disposizioni normative stabilite

in materia.
Nel | 'ipotesi di designazione del collegio sindacal e ovvero di
un revisore ad esso viene attribuito il controllo contabile

del | a soci et a.
ART. 30 FUNZI ONI

30.1 Il collegio sindacale, se nomnato, esercita |l e funzioni
previste dall'art.2403 cod.civ.; esso & conposto da tre nenbri
effettivi, soci o0 non soci; devono, inoltre, essere nomnati
due sindaci supplenti.

30.2 | sindaci devono essere prescelti in ossequio dei prin-
cipi indicati dall"art.2397 cod.civ..

30.3 Il presidente del collegio sindacale & nom nato dal-
| " assenbl ea.

30.4 A sindaci spetta il conpenso stabilito dall'assenbl ea.

30.5 Qualora sia nomnato, e | addove non sia obbligatoria |la
nom na di un revisore contabile o di una societa di revisione,
il collegio sindacale esercita anche il controllo contabile.
In tal caso esso deve essere integralnente costituito da re-
visori contabili iscritti nel Registro istituito presso il
M nistero della Gustizia.
30.6 Il controllo contabile sulla cooperativa é esercitato da
un revisore contabile o da una societa di revisione iscritti
presso il Registro istituito presso il Mnistero della G u-
stizia, nomnati e funzionanti ai sensi di |egge, nei casi in
cui tale forma di controllo sia obbligatoria.
ART. 31 RELAZI ONE ANNUALE SUL CARATTERE MUTUALI STI CO DELLA
SOCI ETA
L'organo amministrativo ed i sindaci, |addove nom nati, in
occasi one dell' approvazi one del bilancio d'esercizio, devono,
nelle relazioni prescritte dalla |egge, indicare specifica-
tanente i criteri seguiti nella gestione sociale per il con-
segui mento dello scopo nutualistico; essi devono, altresi,
docunentare la condizione di prevalenza di cui all'art.2512
cod.civ. nella nota integrativa al bilancio, provvedendo ad
evidenziare contabilnente i paranetri individuati nell'ar-
t.2513 cod.civ..
ART. 32 REGOLAMENTO
Il funzionamento tecnico ed anm nistrativo della societa potra
essere disciplinato da uno o piu regolanenti da conpilarsi a
cura dell'organo amministrativo e da approvarsi dall'assem

bl ea.

ART. 33 ESERCI ZI SOCI ALI e BI LANCI O SOCI ALE
33.1 Ciascun esercizio sociale si chiude il 31 dicenbre di
ogni anno. Il primo esercizio si chiude alla data fissata
all'uopo nell'atto costitutivo.
33.2 Ala fine di ogni esercizio sociale, il consiglio di
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amm ni strazione o |'anmm nistratore unico conpilera il bilancio
sociale da sottoporsi alla discussione ed all'approvazi one
del | " assenblea dei soci, entro un termne non superiore a
centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale, salva
la possibilita di un maggior termne nei linmti ed alle con-
dizioni previsti dal secondo comma dell"'articolo 2364 cod-
.Civ..
ART. 34 UTI LI

34.1 La delibera sulla distribuzione degli utili provvede a
destinarli:

a) alla riserva legale, qualunque sia |'amontare del fondo

relativo, nella msura non inferiore al trenta per cento

(309 ;

b) ai fondi nutualistici per |a pronpzione e |o sviluppo della

cooperazione, nella misura e con le nodalita previste dalla

normativa vi gente;

c) allaripartizione dei dividendi, entro i limti di |egge e

del |l o statuto;

d) alla riserva straordinari a;

e) alla remunerazione di eventuali strumenti finanziari, nel

rispetto dei limti e conle nodalita di cui infra;

f) alle altre riserve statutarie e volontarie.

34.2 Non é consentita |la distribuzione di acconti sugli utili.
ART. 35 PREVALENZA DELLA MUTUALI TA'

35.1 La cooperativa si prefigge di svolgere la propria atti-

vita in prevalenza nell'anbito della mutualita. A sensi

dell"art.2514 cod.civ., pertanto:

a) e fatto espresso divieto alla societa di distribuire di-

videndi in msura superiore all'interesse massino dei buoni

postali fruttiferi, aumentato di due punti e nmezzo rispetto al

capital e sociale effettivanmente versato;

b) é& fatto espresso divieto alla societa di remunerare gli

strumenti finanziari eventualnente offerti in sottoscrizione

ai soci cooperatori in misura a due punti rispetto al limte

massi no previsto per i dividendi;

c) é vietato distribuire le riserve tra i soci cooperatori;

d) in caso di scioglinento della cooperativa, |'intero pa-
trinmonio sociale, dedotto soltanto il capitale sociale ed i
dividendi eventualmente maturati, deve essere devoluto ai

fondi nutualistici per la pronozione e |o sviluppo della co-
oper azi one.

ART. 36 RI STORNI
36.1 In sede di approvazione del bilancio, su proposta del-
|"organo anministrativo, |'assenblea ha facolta di deliberare
la ripartizione di ristorni ai soci.
L'assenblea, in sede di approvazione del bilancio, delibera
sulla destinazione del ristorno che potra essere attribuito
nedi ante una o piu delle seguenti forne:
- erogazione diretta;
- aunento del nunero delle quote detenute da ciascun socio;
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- emissione di strumenti finanziari.

36.2 | ristorni sono attribuiti ai soci cooperatori propor-
zionalmente alla quantita ed alla qualita degli scanbi nu-
tualistici.

36.3 | criteri di ripartizione dei ristorni sono determnati

da apposito regol amento,
mutualistici sara riferita alla qualita

qualita degli scanbi

| a debita precisazione che |la

del l e prestazioni |avorative dei soci.

36.4 | ristorni conunque erogati ai soci non potranno eccedere
la msura stabilita dall'art.3 della Legge 3 aprile 2001,
n.142, ovvero da altra normativa di tenpo in tenpo vigente.

36.5 | divieti di distribuzione, anche in nodo indiretto, di
utili ed avanzi di gestione, nonché di fondi, di riserve e/o
capitale sociale, durante l|a vita dell'organizzazione viene
meno soltanto nell'ipotesi in cui tali operazioni vengano

perfezionate a vantaggi o di
di Uilita Social e che,

altre Organi zzazioni Non Lucrative
per |egge, patti sociali e/o regola-

menti, facciano parte della nedesima ed unitaria struttura.
ART. 37 SCl OGLI MENTO E LI QUI DAZI ONE

37.1 La societa si scioglie per

| e cause previste dalla |egge,

nonché per la perdita integrale del capitale sociale.
37.2 Lo scioglinento volontario della societa e deliberato

dal | ' assenbl ea dei soci

nodi fica dei presenti

| e naggi oranze previste per la

sociali.

37.3 Nel caso di deliberazione dell"'anticipato scioglimento,

nonché verificandosi

previste dalla | egge o dai

una delle altre cause di scioglimento
presenti patti sociali, |'assenblea

dei soci, con apposita decisione da adottarsi conmunque con |le

maggi oranze previste

| a nodifica dei presenti patti so-

ciali, stabilisce:

- il nunero dei liquidatori e le regole di funzionanmento del
collegio in caso di pluralita di liquidatori;

- la nomna dei liquidatori, con |'indicazione di coloro ai

quali spetta |la rappresentanza della societa;

- i criteri in base ai

- i poteri dei liquidatori.

deve svol gersi |a |iquidazione;

In mancanza di alcuna disposizione in ordine ai poteri dei

liquidatori, si applica

.Civ..

37.4 La societa puo,

| a di sposi zione dell"art.2489 cod-

in ogni nonmento, revocare |o stato di

|'i qui dazi one, previa elimnazione della causa di scioglinento,
con deliberazione dell'assenblea presa con |e nmaggioranze

richieste per la nmodifica dei

di ssenziente conpete

presenti patti sociali. Al socio
diritto di recesso. Per gli effetti

della revoca si applica |"art.2487 ter cod.civ..
37.5 Le disposizioni sulle decisioni dei soci, sulle assenblee

e sugli organi amm nistrativi

e di controllo si applicano, in

quanto conpatibili, anche durante | a |iqui dazione.

37.6 In caso di scioglinmento, |la societa € obbligata a de-

volvere |'intero patrinonio sociale, dedotto soltanto il ca-
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pitale sociale ed i dividendi eventual nente maturati, ai fondi
mutual istici per |a pronpzione e o sviluppo della coopera-
zione, nonché ad altre Organizzazioni Non Lucrative di Uilita
Sociale, sentito |'organisno di controllo di cui all'art.3,
comma centonovanta, della Legge 23 di cenbre 1996, n.662, or-
ganismo istituito con D.P.C.M del 26 settenbre 2000, salvo
di versa destinazi one inposta dalla | egge.
ART. 38 CLAUSOLA COVPROM SSORI A

38.1 Le eventuali controversie che dovessero sorgere tra i
soci otrala Societa ed i soci, senpre che abbiano ad oggetto
diritti disponibili relativi al rapporto sociale e fatta ec-

cezione per quelle controversie che non possono essere oggetto
di conpronesso ai sensi del codice di procedura civile, sa-
ranno deferite alla decisione di un arbitro unico,

il quale verra designato dal Presidente dell' Ordine dei Dot-
tori  Commercialisti del luogo in cui ha sede legale la so-
cietd, il quale dovra provvedere alla nomna entro quindici
(15) giorni dalla richiesta fatta dalla parte diligente.

Nel | "ipotesi in «cui il soggetto designato non provveda nel
termine previsto, la nomna sara richiesta, dalla parte piu
diligente, al Presidente del Tribunale del luogo in cui ha
sede |l a societa.

L' organo arbitrale decidera entro il termne di giorni novanta
(90) dalla conposizione, in nodo vincolante tra |le parti, cone
arbitro irrituale, con dispensa da ogni formalita di procedura
e anche dall' obbligo di deposito del |odo.

Le spese dell'arbitrato saranno a carico della parte soccom
bente, salvo diversa decisione dell"arbitro.

Si applicano | e disposizioni di cui al Digs. 17 gennai o 2003,

n.5.

38.2 Non possono rappresentare oggetto di conpronesso o di
clausola conpromissoria |le controversie nelle quali |a |egge
preveda |'intervento obbligatorio del Pubblico M nistero.

38.3 Le nodifiche alla presente cl ausol a conprom ssoria devono
essere approvate con delibera dei soci con |a neggi oranza di

almeno i due terzi del capitale sociale. | soci assenti e/o
di ssenzienti possono, entro i successivi novanta (90) giorni,
esercitare il diritto di recesso in conformta al precedente
art.9).
ART. 39 CONTRCLLI

Al fini dell"'individuazione delle norne disciplinanti la ma-
teria dei controlli si opera espresso rinvio a quanto conte-
nuto nella Sezione VI, Capo |, Titolo VI, del cod.civ..

ART. 40 RINVI O
Per tutto quanto non espressanente previsto dai presenti patti
sociali, si applicano |le normative vigenti del codice civile e
del l a | egi sl azi one speci al e.

Pagi na 23
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