Associazione Circolo aspi SS. Trinita’ in Piacenza

Verbale di Assemblea Straordinaria

L’anno 2019 il giorno 27 del mese di agosto alle ore 18.00 presso la sede sociale sita
in Piacenza alla Via Manfredi, 30, giusta convocezione del Presidente del Consiglio
Direttivo del Don Giuseppe Tosca si & riunita in seconda convocazione 1'assemblea
straordinaria dei soci dell’Associazione Circo Anspi SS. Trinitd, per discutere dei seguenti
argomenti all’ordine del giomo:

1. Modifiche statutarie ¢ conseguente adozione del nuovo statuto sociale modificato
ed integrato in conformitd alla nuova disciplina delle associazioni di promozione
sociale (APS) dopo la riforma del Terzo settore ad opera del d.lgs. 117/2017
(Codice del Terzo settore);

2, Varie ed eventuali.

Sono presenti:

Accordini Francesco ,Agenti Andrea, Albasi Andrea, Alleva Matteo, Anelli Andrea,
Anelli Danilo, Arata Giovanni, Astorri Alessandro, Baffi Samuele, Balestri Simone,
Balori luca, Barbieri Lorenzo, Barbieri Michele, Bassi Luciano, Beoni Antonio, Beoni
Davide, Binosi Riccardo, Boledi Giulio, Bosi Marco, Bozzini Rosa, Braccio Paolo,
Brugnelli Nicola, Bucaria Giovanni, Buraschi Andsea, Buscani Pietro, Calicchio Emilio,
Caliendo Angelo,Campagnoli Nicola, Carassai Tommaso, Cardinali Tommaso, Carloni
Sara, Celoni Matteo, Carri Severino, Carvi Jacopo, Conni Mariuccia, Comelli Simone,
Cristalli Andrea, De Carli Andrea, De densi Andrea, Del Re Bevedetta, Di Lauro
Francesco, Dionedi Donata, Donati Luca, fama Mattia, Fantini Matteo, Fariselli Lorenzo,
Favari Luca, Ferrari Alma, Ferri Luca, Fervari Nicold, Finetti Agnese, Gabba Matteo,
Galvani Alessandro, Garavelli Chiara, Gazzola Luca, Giagosti Massimo, Giovanelli
Enrico, Girola Nicold, Gobbi Luca, Grieco Gildo, Grimaldi Maria Clotilde, Guarini
Michela, Illari Andres, Lamberti Denis, Lanati Angelo, Losi Matteo, Loschi Davide,
Maggi Alessandro, Mancin Giovanni, Mandelli Bnrico, Mandelli Paolo, Marchesi
Giacomo, Mazzone Stefano, Micheli Riccardo, Milani Anna, Minetti Luca, Moccia
Davide, Moccia Lorenzo, Molinari Marco, Monici Emanuele, Monnet Luca, Mori
Francesco, Munari Laura, Nicolini Alesssia, Mini Riccardo, Melampo Alex.

Per un totale di n. 86 soci su 325,

I presenti indicano quale Presidente dell’Assemblea Don Giuseppe Tosca e viene
nominato Segretario il sig. ANELLI DANILO

Il Presidente, constatata la regolare costituzione dell’Assemblea, introduce il primo
argomento all*ordine del giorno illustrando i motivi per i quali & necessario adottare, in
sostituzione del vigente statuto, un nuovo statuto sociale adeguato alla nuova normativa
del Terzo Settore in materia di associazioni di promozione sociale. Si procede quindi alla
lettura di tutti gli articoli del nuovo statuto, evidenziando i principali elementi di novita
rispetto a quello vigente. Al termine, dopo un’ampia discussione, viene approvato il
nuovo statuto in sostituzione di quello precedente all*unanimita dei presenti, per alzata di
mano.
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L’assemblea d2 mandato al segretario e al tesoriere di provvedere alla successiva
registrazione, presso I'Ufficio competente, del nuovo statuto che si allega al presente
verbale, richiedendo i benefici fiscali di cui all’art. 82, commi 3 e 5, d.lgs. 117/2017,

ediatamente applicabili alle APS iscritte nei registri in forza di quanto previsto

Nﬂ H‘é& 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo.
el L], :ﬁnnardo infatti, ai fini della registrazione dello statuto, I’articolo 82, comma 3,
A ﬂ’.‘gg%l:‘l? 017 (Codice del terzo settore), dispone: “le modifiche statutarie poste in essere
...‘;5,!__1.;_ ;.lL" lel terzo settore seno esenti dall'imposta di repistro s¢ hanno lo scopo di
o 'r,;_igg];ﬁg!: 2li atti p modifiche o integrazioni normative”,
Mthm con rignardo all’imposta di bollo, Particolo 82, comma 5, del medesimo

- ttqcreto statuisce: “Qh am, i dognmentl, le ;gtgm, i ﬂnﬂ'ﬂﬂl, nmg lg ggp gn_qhg g

Pertanto, alla luce delle citate norme del Codlce del terzo settore, la seguente delibera
assembleare € le conseguenti modifiche statutarie contenute nello statuto allegato alla
presente sono esenti da imposte di registro e da imposta di bollo (cfr. anche Risoluzione
dell’Agenzia delle Entrate n. 158/E del 21/12/2017 e La tassazione deglt atti degli enti del
terzo seltore (ETS): le imposte indirette-Studio del Consiglio Nazionale del Notariato n.
72-2018/T del 15/6/2018).

L’Assemblea, quindi, delega il Presidente del Consiglio Direttivo e legale
rappresentante dell’ Associazione ad apportare al presente verbale e all’allegato statuto
tutte quelle modifiche, soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua
iscrizione nei pubblici registri,

Null’altro essendovi da deliberare e nessuno degli intervenuti avendo chiesto la parola,
il Presidente, alle ore 22,30 dichiara conclusi i lavori dell’odierna assemblea.

Ii Segretario Il Presidente
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" STATUTO ANSP| APS

-:-_!hﬁl.ra}js ORATORIO E CIRCOLO S.S. TRINITA'
ey
. ﬂ%ﬂ%{ Art. 1 - DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E 8EDE LEGALE
o \eE
11 E flata IILLt.? T'Assoclazione denominata “Oratorio e Circolo 8.8. TRINITA* ANSPI — APS ETS" {df segulto, In questo
statufo, p ydbi emente Indicata come “Associazione™) con sede legale In VIA MANFREDI, 30 - PIACENZA {PC). Non
ooeﬁtﬁfsf:;g; lfica statutarla if trasferimento della sede nei'ambito del medesimo Comune.

1-2 ..Gli-";ééronhnl "APS" ed “ETS" Integreranno la denominazione soclale e potranno essere utllizzati dall'Associazione

. soltanto successivamente alla sua Iscrizione nel Reglstro unico nezianale del Terzo setiore (RUNTS), oppure, con

imitato riguardo all'acronimo “"APS”, subordinatemente all'iscrizione dell'Assoclazione nel regietri dl ssttore
atluaimente esistenti, equiparati al RUNTS ai sensl dell'art. 101, comma 3, d.Ige. 117/2017.

1-3 L'Assoclazione richiederd, secondo la procedura prevista, I'affillazione all'Assoclazione Nazionale San Paolo ltelia,
ANSPI APS (dI segulto, nel pressnte statuto, indicata anche come "ANSP] Nazionale®). Ove ammessa, 'Assoclazione
potrd utiizzare K termine "ANSPI" nella propria denominazione e dowrd aggiungere Il logo dellANSP! nella
corlspondenza, nella modulistica, nelle insegne ed In {utti | documentl e lo manifestazioni.

1-4 Tale affilazione presuppone e comporta plena consonanza ai finf ed al progeiti generali del'ANSP], mantenendo
tuttavia I'Associazions la propria autonomla gluridica, organizzetiva, conteblle e patrimonlale rispetto allANSP]

[Nazionale, che pertanto non assume alcuna responsabilitd, né diretta né Indiratta, rispetio alle obhligazion! inademplute e

alle responsabillla assunte dall'Associazione affiliata.

1-6 Ognl riferimento al RUNTS contenuto nel presente statuto diventa efficace a pariire dal momento di operativita di tale
registro,

Art, 2 - SCOPO ED OGGETTO S80CIALE
2-1 L'Associazione & apolitica e sl ispira af valori cristiani, hon ha scopo di luoro, neanche indireito, e sl propone

" perseguire finalita civiche, solidaristiche e di utiltd sociale mediante lo svolgimento di attivita di interesse generale

favore dei propri socl, def loro famiilarf o d! terzi. In particolare, essa intende operare coms mssoclazione dl promozlon®
sociale (APS) Iscritta nell'apposita sezlone del RUNTS e come ente non commerciale del Terzo seflore. L'Assoclazione
delega sin d'ora 'ANSP Naxzionale a curare per suo conto 1 rapportl col RUNTS, gla dalla fase di Iscrizione.

2-2 Al fini di cui al comma precedente, fl patrimonlo delfAssoclazione, camprensivo di eventuall ricavi, rendite, provent,
entrate comunque denominate, & uliiizzato per o svolgimento dell'atiivita statuteris al finl deil'esclusivo perseguimento
dl finalita civiche, solidaristiche & di utilitd sociale. E perianto vietata alfAssoclazlone Ia distribuzione, anche Inciretta af
gensl della normativa sul Terzo settore vigente In materla, di utll ed avanzi di gestione, fondl e riserve comunque
denominate & fondatorl, soc, lavoratort e collaboratori, amministratori ed altd componentl degil organl soclall, anche nel
caso di recesao e di ognl altra ipotesl di scloglimento individuale del rapporto assoclativo.

2-3 L'Associazione Oralorlo e Circole S.8. TRINITA' ANSPI & una Ibera assoclazione che sorge per volonta di oitladini
chs, condividendo una visione cristiana della vita, Integrano in comune la propria personalita, promuovono tutte quelie
attivita di Interesse generals, culturall, sporiive dilettantistiche, di promozione sodale, asslstenziall, turlstiche, ricreative o
di formazione exirascolastica della persona e di catechesi, che ritengono uth! alla costituzlone di una societd fondata sul
pluralismo e sulla gestione soclale di tutte le Istanze deleducezione permanente, valorizzando il volontariato e la cultura
delle sofidarietd. Al centro di tutio stenno la promozione della persona e 1 suol valori, cul tutie [e varle atiivith devono
conformarsi e vereo o quall devono essere orientate.

2-4 Al sensl della normativa vigents In materia di Terzo settore, 'Associazione & costitulta per lo svalgimento, In via
esclusiva o quanto meno principale, defle attivita di interease genarale dl cul alle lettere d), ), I), ), K), I), 1), u), v}, w) e 2)
deil'articolo 5, comma 1, del Codice del terzo settore. Segnatamente essa:

a. s| impegna nella formazione ed educazione umana e cristiana del ragazzl, glovani e adultl mediante Pattuazione
di plani formativl In gintonla con la Parrocchia, la Dioces! e 'ANSP, collaborando e sostenendo gil enti Impegnati
in progetil educativi e formativi che abblano in comune gli stessl valorl di fondo, In particolare con gll entl di
servizio dellANSP;

b. el propone lorganlzzazione det tempo Hbero, fruende Innanziutto del servizi resl dagll entl di servizio del’ ANSP|
nonché dagll altd entl pubblicl e privati operanti sul territorio, ed eventualments Intervenendo a sostegno degli entl
impegnatl in analoghe attivitd come momento di crescita educativa, culturale, e di maturazione della persona;

¢. promuove in particolare la diffusione del valori dello sport, del turismo, della musica, del teairo, del linguaggl mass
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mediall, de] volontariato e della formazione professionale rivolgendost a tutte le fasce d'std, In una visione
cristiana che pone dette atlivitd come momento di crescita educativa, culturale, & di maturazione della pereona;
d. sl propone, altres!, di svolgere etivita di cultura cinematografica, attraverso prolezionl, dibattitl, conferenze, cors,
pubblicaziont ed ogni altra manifestazione o inizietiva nel quedro di atiivitd culturall mediante gli strumenti della
~===oamunicazione soclale & audiovisiva, Per lo svolgimento delfattivitd di cultura cinematografica I'Associazicne
:"“rﬁhh e Clrcolo 8.8. TRINITA' ANSPI aderisce all’ANCCI secondo e modalita e gl accordi stipulati altraverso
:.L'—'-éﬂtﬁq.":% ccordo sottoscritto delle Presidenze nazionall del'ANSP! e del' ANCCI. Le proiezioni cinematografiche
£ x-80N "ﬁy nque riservate agli assoclati dell'Assoclazione ANSF] munlli di tessera annuale del’ANSPI corredata
" del B )annuale rilasclatc dal'ANCCI. 1l divieto di accesso al minori sard rispettato per le proiezionl del fiim
: divieto o che non abblano chiesto il nuliaocata di circolazione. Per Il pereaguimento del finl sociall,
iazjone pud assumere la gestione di una sala cinematogrefica riservata ai socl al sensl dell'art. 18, saslo
.. COMMa‘del D.Lgs. n, 28/2004;
e. pu_[dﬂa'ereadta Integrale del cittadino e lo eviluppo delia cullura cristiana, promuovendo | valorl irrinunclabiii defla
Vit§, del’Amore e della Solidarieta mediante fa pariecipazions e la presenza del soct alle inizlative ed In seno elle
organizzazionl eccleslal e civill che sl occupano defle tsmafiche di cul sopra.

2-5 L'Assoclazione, aderendo al progetto oratoriale del’ ANSP1, potra attuare lo sport come mezzo prioritario ber poter
intervenire operativamente sul disagi e le eslgenze del mondo giovanile e in particolare:

a. potrd curare l'organizzazione dl atlivitd sporiive dilettantistiche, compresa l'attivild didattica per lavvio,
Fagglomamento e il perfezionamento nelle attivita sportive;

b. & fini dell'eventuale riconascimento a finl sportivi, sl obbliga a conformars alle norme e alle direltive del CONI
nonché agli statuti e al regolamentl delle Federazionl Sporiive Nazionall o delle Discipline Sportive Associate o
dell’Ente dl Promozione Sportlva cui FAssociazione intende affiliarsi.

2.6 L'Associazione pud esercitare altivita diverss da quelle di Interesse generale purché siano secondarle e strumentall
rspetto alle attiviti di Interesse generale, in conformita a quanto stablito dal decrelo di cul gi'articolo 6 del Codice de
terzo settore, e successive madificazionl ed integrazionl.

* 27 L'Assoclazione pud esercitare attivita di raccolta fondi In conformita alle dispostzionl di cul alfarticolo 7 del Codice
. del Terzo sattore, e successive modificazion| ed integrazioni.

2-8 L'Assoclazione & lenuta a evolgere la propria atiivitd avvalendosl in modo prevalenta delfattivita di volontarialo de
propi socl. Essa pud assumere lavorator] dipendenti o avvalersl di prestazioni di tavoro autonomo o di altra natura solo
quando cid ala necessario al fini dello svolgimento delPattivita dl interesse generale e al perseguimento delle finalita, In
ogni caso, N numero del lavorator] implegatl nellattivith non pud essere superiore al 50% del numero dal volontar] o al
6% del numaro dei soal. 9%(

2-9 L'Associazione tiene, a cura del Consigtic Direttivo, un registro dei volontari che svolgono 12 loro attivita in modo non
occaslonale.

Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

31 [l patrimonio dellAssociazione & costitulto dal benl moblll ed immoblili ad essa a qualsiasl Holo pervenutl, da
elargizionl e coniributi da parte di entl pubblici e privati o persone fisiche, dagli avanzi nettl di gestione. Qualora Intenda
ottenere il iconoscimento della personalitd gluridica al sensi del’articolo 22 del Codice del Terzo setiore, 'Assaciazicne
dovra avere un patrimenio minimo non Inferiore & quello previsto (In misura atiuaimente pari ad € 16.000) dal comma 4
del suddetto articolo, e successive modificazion! ed integrazionl.

3-2 Per Il perseguimento dei proprl obletiivi e o svolgimento delle proprie atilvith 'Associazione potré avvalersi delle
. saguent enfrate:

a. contributi dei soci, degli enti e del privatl, sttrl proventi derivanti dalle atilvita statutarie, liberalité;

b. proventl delle “quole associative annuall® (ovvero del c.d. “tesseramento alFANSPI") e delle eventuall "quote
integrative®;

c. soitoscrizionl, raccalte pubbliche, donazioni, contribut! e lascit! di entl pubblici, privati, assoclazionl e socl;

d. proventl derivant] da attivith commerciall svoite nel limitl consentit dalla normativa vigente.

3-3 In nessun caso, e quindi nappure In caso di sclogimento della Associazione, di morte, di eslinzione, di recesso, o di
esclusione dall'Assoclazione, pud farei luogo alla ripetizione di quanto versato al patimonio dell'Associazione.

3-4 | versamentl dal socl non creano alirl diritti dl partecipazione e, In partlcolare, non creano quote indlvise di
partecipazione trasmissiblll a terzi, né per successione a tilolo particolars, né per successione a titolo universale.
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3-5 I Conslglio Diretfivo stabilisce annuaimente la quota di versamento minlmo da effeituarsi da parte del saclo sla
all'atto dell'adesione Iniziale che negll esercizi suocassivi.

Art. 4 - SOCI: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE
{3

41 P %ré rte dell'Associazione fulle le parsone di ambo | sessi che accettano gli scopt fissafl dallo Statuto.
L'Assoclazloné\%;g}_’r sempre avere, sin dalla sua costiluzione, almeno selte persone fisiche assaclate, Se tale numero
minimo di socl vierid meno, esso deve essere reintegrato entro un anho, trascorso il quale I'Assoclazione deve formulare
, Tichlesta di Iscrizione In un'altra sezione del RUNTS.,

42 L'adeslone-&l'Associezione & a tempo indeterminato & non pud essere disposta per un periodo temporaneo.
L'Assoclazione tlene un llbro del socl a cura da] Consiglio Direttivo,

4-3 Chl intende aderire all'Aesoclazions deve presentare espressa domanda al Consiglio Direltivo, o ad un consigliere
appositamente dalegato dal medesimo Consiglio, recanie Ia dichlarazione di condividere la finglitd dell'Assoclazione e
limpegno ad osservame staiuto e regolamenti, nonché la Carta assoclativa del Vaiorl del’ ANSPI,

4-4 [l Consiglio Direttivo, o il consigliere a cld delegato, esamina eniro sessanta glomi le domande preseniate e dispone
in merito all'accoglimento 0 meno delle stesse, dandone comunicazione all'interessato; In caso di accoglimento, fa
dellberazione & annotata nel libro del sodl ed al soclo & rlasclata una tessera di riconoscimento di appartenenza
all’ANSPI; il rigetto della domande deve essere motivato; chl ha proposto la domanda pud, entro sessanta gloml dalla
comunicazione della dellberazione di rigelto, chiedere che sulllstanza i pronunci 'Assemblea dal soci, che delibers, se
non appositaments convocats, in occaslone delia sua successiva convocazione,

4-5 La qualifica di soclo & personale e non trasmissibile per nessun mollve o {itolo.

4-8 Tuttl i soct sono effelliv] e come fali hanno diritto di partecipare a tutie le attivité delfassoclazione con le modalita e
nel rispetio delie norme stabllite daf regolament! d'uso Intemi vigentl.

. 4-7 | nuovi socl versano la quota assoclailva annuale alf'atio della Joro adesione (ovverosla al momento del flascio delfa
tesaera ANSPI) nella misura deliberate dal Consigio Direttivo.

4.8 Tutll | socl hanno | medesimi dirittl, che esercitano nel rispetto delle norme statutarle e regolamentari. In particolare
oltre al diritt previsti dallo stetuto e della normativa vigentl, | socl hanno:

b. Il diritto dl voto per l'approvazione delle modificazionl delio staluto & del regolament| e per la nomina degli organi
deli'Assoclazione;

c. i dirtto di vofo per Fapprovazicne del bilanclo consuniivo di esercizio annuale, nel templ e modi stabiiiti dalio
Statuto,;

d. il dirifto a poter usufrulve del servizi resi allAssoclazione direttamenta e Indireitamente dal’ANSPI;

a. il diritto di candidarsl, se maggloranni, alle cariche sociall;

{. il diritto di esaminare | libri soclall facendone richiesta motivata al Consiglio Direttivo, che stabllisce | tempi & ie
modalith di esercizio di tale diritlo in maniera comunque tale da non renderne impossiblle 0 eccessivamante
difiicoltoso o oneroso per | socl Il suo concreio eserclzio, e comunqgue entro sessanta glomi dalla richlesta, Sono
in ognl caso a carico del socl richledenti eventuall cople e/o estratti del libr sociall.

a. [l diritto di partecipare ad ognl attivita assoclativa; q’

4-8 Fermo rastando quanto previsto dall'articolo 4-7 con riguardo al nuavi soci, | sacl sono obbligati a versare entro 1l 28
* febbralo di ogni anno le quote assoclafive annuali, nonché le somme Integrative, cosl come deliberate dal Consiglio
. Direttivo a mero titolo di compensazione delle spese sostenute per le attivita isiituzionall e per la produzione di eventual
servizi fornit! al socl o a particolari categorie tra quest! ideniificate.

4-10 La quota o contributo associativo, oltre che non trasferiblle, non & mai rivaluteblle né restituibile.
4-11 ] soci, oltre al doveri previsti dallo statuto e dalla normaliva vigentl, sono obbiigsti a;

4. sostenere a coliaborare alle attivitd promosee dall'Assaclazione;

b. partecipare alle iunioni e alie assembles;

¢. lenare all'intemo dagll ambienti dell'Associazione i contegno pld corretto sotto ognl aspetto, avilandao atti contrari
all'educazione e al decoro, non tenendo altresi discors! contrarl ai principi morall;

d. offrire volontarlamente e gratuliamente la propria disponiblitd. per lo sveigimento del sarvizl necessarl alla
gestione e al funzlonamento dell'Associazlione, secondo le necessita organizzative delle atilvith promosse.
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4,12 | socl minor di ela esercitano | propri diriti ed ademplone § propri obbiighl mediante | loro rappresentanti legatl.
Art. 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO
51 'Gh? e aderisca all'Assoclaziona pud in qualsiast momento notificare la sua volonta di recedervi, con efficacia dal

trentesinin‘gloma successive a quello nel quale tale comunicazione & ricevuta dal Consiglio Direttivo, selvo che lo atesso
o REbltivo nell'ssaminare la richiesta non accordi un fermine minore.

5-2 In prédef¥a di gravi violazioni delle regole essoclalive, incluso il mancato pagamento delle quole assoclative annuall
entro It 38 gdlibraio di ognl anno, e del principl e valori fondativl del’ ANSPI Il soclo pud essere escluso con deliberazione
del_Conalgito Direttivo. L'esclusione ha effetto dal quindicesimo glomo successivo alla comunicazione della declelone
all'interedseto. Tale comunicazione deve contenere | motivi per | quall & stata deliberata e qualora I'escluso non I
condlvida pud adire Il procedimento arbitrale di cul a presente statuto.

5-3 In qualslasl caso di perdiia della qualifica di socic, 1! soclo & senza Induglo cancellato dal libro del soci e la sua

tessera dl riconoscimento dl appartenenza al’ANSP! diventa Inefficace e deve essers Immediatamente restituita
allAssoclazione.

Art. 6 - DIRITTO DI RIVALSA

8-1 L"Associazione ha diritto di azlone e rivalsa contro chlunque provochi dannl materiall o morall al suo patrimonio e alla
sua reputazione.

Art. 7 - ASSICURAZIONE
7-1 L'Associazione provvederd a dotars! di copertura assicurativa contro la responsabliith clviie verso terzi sulla scorta di
elementi @ parametr fornitl dalle Presidenza Nazionale del’ ANSPI. Dovra Inoltre soltoscrivere copertura assicurativa
contro gll inforluni & beneficio del singoll socl. in entrambl | casl I'Associazione dovra usufrulre delie specifiche

convenzioni attivate dalla Presidenza Nszionale del’ANSPI, essendo prerogaliva del Consiglio Nazionale scegliers la
Compagnia assicuratrice, le garanzie richleste e t massimaii di copertura.

7-2 L'Assoclazione & tenuta ad assicurare | volontarl di cul sl awale, anche occasionalments, contro gil inforiunl e le
malattie connessi allo svolgimento dell'attivitd di voloniariato, nonché per la responsabilita civile verso | terzl.

Art. 8 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
8-1 Sono organl dell’Assoclazione: ﬁw\
a. PAssembles;
b. Il Prasidente;
. Il Consigho Direttivo;
d. POrgano dl controllo, ne! casl in cul ia sua nomina sia per legge obbiigatoria.
' Art, 8 - ASSEMBLEA
8-1 L'’Assemblea del socl & I'ergano primatio dell'Assoclazione, Le sue deliberazloni sono sovrane.

9-2 Essa & indetia dal Conalgllo Direftivo ed & convocata del Presidente dell'Associazione o, in caso di suo Impedimento,
dal Vice Presidente oppure, in subordine, dal Consigliere pld anziano.

. 9-3 L'Assemblea & costitulta daf socl avent! diritto dl voto, ossia in regole con Il versamente delle quole assaclative ed
Iscrittl da almeno venti giorni nel libro del socl,

9-4 [ soc] hanno tutti i medesiml poterl di Intervento e di voto, sia che sl deliberl In sede ordinaria che siraordinaria.

8-5 Clascun soclo ha un voto. Si applica perianto Il principlo del voto singolo di cul altart, 24, comma 2, del Codice del
terzo seltore. Non sono ammesse deleghe di voto.

9-8 | componenti del Consiglio Diretiivo hanno diritto di partacipare alfAssemblea ma senza dirilto di voto qualora non

slano in possesso del requistti di cul al terzo comma del presente articolo. In ogni caso, essl non hanno diritlo di volo
nelle deliberazionl di approvazione del bitancio e in quelie che riguardano la loro responsabliita,
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"9-7 L'Assemblea & presleduta dal Prasidente del Conaiglio Direttivo o, In caso di suo impedimento, dal Vice Presidente
oppure, in subordine, dal Consigliere pld anziano ovvero, in ultima Istanza, dalla persona dl volta in volta nominata
dall'Assemblea stessa.

8-8 Il Prasidente & assistito da un Segretario nominalo dallAssemblea.

k)
88 Spetfa- { Presidente constatare 1l dirlito dei presenti a partecipare allAssemblea o ia validitd delia costituzione
dall'ﬂssari_ililea stessa,

_ 9410 L'Aé'éiamblea viene convecala almeno une volta all'anno, entro Il 30 Aprile, per Fapprovaziona del bilancio
obr_lsun!ivf) d'esercizio, per I'aventuale rinnovo delle cariche sodiall, e per ogni altra decielone che ad essa compete o lo
- viene-ottoposta.

9-11 L'Assemblea, sla ordinaria che straordinarie, & velidamente costituita In prima convocazione quando sla presente la
meta pli uno del soc! aventi diritio al voto; In seconda convocazione I'Assemblea & validamente costitulta qualunque sia
il numero del socl intervenutl. In entrambi | casl la deltberazione & assunta con il voto favoravole della maggloranza del
saci Intervenuti,

9-12 Le Assemblea sono convocate In via straordinaria ogni qualvolta 1l Conslighio Direttivo lo reputl necesgario e lo
deliberl, o quando slano richleste, con domanda motivata, sottoscritta da aimeno un decimo del sod aventi dritto di voto;
nel qual caso entro | quindicl giorni dalla richlesta deve essere Indetla I'Assemblea, da enersl entro i successivi trenta
glornl.

9-13 Per la validita delle deliberazioni del’Assemblea straordinaria chlamata ad esprimersi sulle modifiche statutarie e
sulle operazioni stracrdinarie & necessaria la presenza dl almenc la maggioranza dei socl avent diritto al volo in prima
convocazione, mentre & sufficlente la presenza dl aimeno un quarto degll stessl in seconda convocazione. Qualora
validamente coslitulta, 'Assemblea delibera a maggloranza assoluta del presenti,

8-14 Per la validith delle defiberazioni delfAssemblea straordinaria chiemata ad esprimersl sulio sclogiimento
dell'Assoclazione e sulla devoluzione del suo patrimonio residuo sono necessar la presenza e |l voto favorevole di
. almeno | tre quart del sodl.

916 L'Assemblea, sla ordinaria che straordinaria, viena convocata mediante affisslona di appesito "Avviso di
convocazions” in bacheca, presso la sede associativa, con almeno quindici glorni dl anticipo rispetito alla data della
riunione, nonché con ogni altra forma di pubblicita ritenuta idonea dal Consiglio Direttivo. L'avviso di convocazione deve
praveders anche orarlo e luogo di svoigimento della saconda convocazione, Al fine di garantire l'effettivita del rapporto
asaoclativo con adeguate modalltd deve essere Inoltre garantito un Idoneo regime pubblickario per le defberazion
assembleari assunte. In particolare, 'Associazione ttene, a cura del Consiglio Direttivo, un libro delle adunanze e delle
dellberazionl dell'Assemblea, in cul devono essere trascriti anche i verbali redatti per atto pubblico.

9-16 L'Assemblea ordinaria:

a. elegge ognl quatiro annl il Presidente e | componenti del Conaiglio Direttivo;

b. approva annualmente i bllancio consuntivo di esercizio e I bitancio di previsione;

¢. determina gif indirizzl seconda | quall dovra svoigers! ['attivitd dell'Assoclazione e delibera sulle proposte
adozione e modifica del regolamenti;

d. nomina e revoca, quando sia per legge obbiigatorio, 'Organo di cantrolio e Il revisore legale del contl;

e. delibera sulia responsabliitd del componenti degll organl sociall e promuove azlone dl responsabliita nel loro
confront);

f. individua, su proposia del Consigllo Diretlivo, le attivith diverse da quelle di interesse generale che, nel limiti
consentitl dalla legge, possono essera svolte dall'Assoclazlone;

g. delibara su ognl altra materla ad essa riservata dalla legge e sugh altrl argoment! igorittl all'ordine del glorno.

9-17 L'Assemblea siraordinara:

a. elegge, nelle Ipotesl di vacanze previste dal presente Stafuio, verificatesi prima della fine quadriennale del
mandato, I'intero Consiglio Direttivo ed ll suo Presidente;

b. delibera sulle proposte di modifica dello Statuto, nonché sulla , trasformazione, fusione e sclssione
dell'Assoclezions;

c. delibera sullo scloglimenlo dell'Associazione e sulla devoluzione del suo patrimonio;

d. delibara sugli altr argomenti postt alt'ordine del glomo.

9-18 Per l'elezione alle cariche sociall & obbligatorio votare a scrutinio segreto, salva diversa determinazione
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' delAssembles.
Art. $0 - CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE

1041 11 Go«% o Direttlvo & organo responsabile della gestione dell'Asscclazione e cura celleglaimente futta Veitivita
aaaociallva?&

10-2 |l Consighi§y Direitive & composto da un minimo di & ad un massimo dl 21 membri eletti dalla Assemblea tra | sool
magglorenni diritto di volo ed una anzienitd associative di almeno sel mesi.

" 40-3 Il Condligilo Diretitvo resta in carlca quattro anni e | suol companentl sono rielegglbill.

10-4 i Conslglio Direttivo si riunisce entro 15 glornl dalla eleziche assembleare, convecato e presieduto daf Presidente; in
-questa prima riunione ripartisce tra | suol componentl le cariche di: Vice Preskdente, Tesorlere, Segretario, Delegati alle
- varie attivita, e |4 dove opportuno, nomina li Direttore-Coordinatore dell'Assoclazions,

10-5 La rappresentanza legale dell'Assoclazions speita Istituzionaimenie al Presidents del Consiglio Direltivo e, per
compiti specifici, aghi altri consiglieri designat dal Conslglic Direttivo sulla base di apposita dellberazione.

10-8 Al soll effettt del riconoscimento ecclesiale i Presidente & confermalo dal'Autoritd eccleslale competents, ossia
I'Ordinario Diccesano.

10-7 Il Presidente cura l'esecuzione dei dellberati dell'Assambiea o del Consiglio Diretlivo e nei casi dl urgenza pud
esercitare | poterl del Consiglio Direttivo salvo ratifica da parte di quest'uitimo alla prima riunione uille.

10-8 1 Vice Prasidente coadiuva e scetituisce H Presidente In caso di assenza o impedimento.
10-9 il Tesoriere cura la conelta esecuzione e tenuta degli atti e del reglstrl contabill e custodisce Il fondo comune,
10-10 Il Segretario redige Il verbale delle riunloni e costitulsce l'archivio dell’Aseociazione.

10-11 Il Direttore-Coordinatore ed | Delsgatl alle varie aftivita svolgono | loro compltl secondo le deliberazioni del
Consiglio Diveltivo.

10-12 Stanti | valori di fondo che Ispirano I'azione dell'Associazione, la Presidenza Onoraria delia stessa & attribulta al
Rappresentante pro-tempore della locale comunité cristiana, Il quale Indichera Assistente Spirituele.

10-13 |l Prasidente COnorario esercita I suo sarvizio pastorale nell Assoclazlone, non ha compill di gestions, partecipa a
futte la rlunion del Consiglio Direttivo con diritto di parola.

16-14 1l Conalglic Direttivo ! rlundsce crdinarlamente almeno una volta ogni due mesl e stracrdinariamente quando Il
Presidents o un terzo del Conslgllerl ne chiedono la convocazione. La riunione & presleduta dal Presidente del Gonsiglio
Direttlva o, In caso di suo impedimento dal Vice Presidents oppure, in subordine, dal Consigliers pid anziano o, in it
istanza, dalla persona di volta In volta designata dagll intervenuti.

10-15 Le riuniont sono valide se & presente la maggloranza assoluta del componentl, e le deliberazion) sono approval
maggloranza del presentl. In caso di parita prevele Il voto di ohl presiede.

40-18 ll Coneigliere assenta a tre runloni consecutive senza gli:stlﬂcato motivo pud essers dichlarato decaduto e
sostitulto con il primo del non eletti.

" 1017 Al Consigho Diretiivo compste In particolare:

a. la richlesta di afflllazione alfANSPI, secondo la procedura prevista;

b. la redazlone anmuale e la presentazione In Assemblea, antro il mese di aprile, del bilancio consuntivo dell'atiivitd
svolta nel corso dell'anno solare precedente;

¢. la presentazione In tels occasione anche di un plano programmatico relativo alia attivith da svoigers] nel nuovo
anno sociale;

d. l'attuazione delle lnee programmaliche approvate dallAssemblea e le eventuali variazionl allo stesso, da
sottoporre all'approvazione dellAssembles;

o. ndiiduazione degll etrumenil o del servizl per la reallzzazione dei fini istituzionall;

f. la flssazione delle quote sociall;

g. 'slaberazione di proposte di modifica delle Statuto, o di emanezione e modifica del regolamenti soclall;
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" h listituzione di commissiont e la nomina i rappresentant] in organisml pubblici e privat], federazioni ed altri entl;
1. fa facolth di nominare tra | soci, soggetll esternl all'amblto consigliare, delegall a svolgere particolarl funzionl
stabiltte di volta In volta del Consigilo Diretlivo slesso;
e ). l'eventusle richiesta di affifiazione afle Federaziont Sportive Nazionall o slle Discipline Sportive Assaclate o
? & . all'Ente di Promozlone Sportiva cui 'Assoclazione Inlends affifiarsi;
L 2. nomina dl un defegato In rappresentanza defAssoclazione nelle Assembles Zonali per | caso in cul 1l
Pre{ldente non possa parteciparvi.

181 oorflponentl del Consiglio Direttivo esercitano la propria carica gratultaments, non ne consegue peranto aloun
_g%penso,’ salvo It rimborso delle spese documentate sostenute per ragionl dell'ufficio ricoperto, purché nell'ambito di
mmﬁto preventivamente autorizzato dal Consiglo Direttivo medesimo, anche mediante apposito regolamento.
1048 il Consigiio Direitivo liene, a sua cura, un libro delle proprie adunanze e delibarazioni.

Art. 11 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE

11-1 Ji Consigiio Direttivo decade:
a, per dimissionl contemporanee della meta pid uno del suol componenti;
b.per contemporanea vacanza, per qualsivoglia ceusa, della metd pid urio del suol componentl; fino al

ragglungimento di tele lralte, infatti, al consiglieri vacent! subentreranno In ordine 1 primi del non eistti;
©. per mancata approvazione dal bilancio consuntivo di esercizio da parte dell Assemblesa.

14-2 In queste ipotesl I Presidente del Consiglio Dirsttivo o, In caso di suo impedimento o vacanza, il Vice Presidente
oppure, in subordine, Il Consigliere pid anziano, dovrd provvedere entro quindict gioml alla convocazione
dell'Asssmblea, da celebrarsi nel successivi trenta giorni, curendo nel frattempo lordinaria amminlstrazione.

11-3 Oltre che hei casi di decadenza del Consiglio Dirstiivo, il Presidenie decade:

g. per dimlesiont;
b. per vacanza, a quaisivoglia causa dovina.

11-4 In queste ultime ipotesi, Il Vice Presidents o, in subordine, ! Consigllere pil. anziano, dovra entro quindici glomt
provvadere alla convocazione delAssembisa, da celebrarsi nel successivi trenta glorni, curando nel frattempo

Pordinaria amminisirazione.
Art. 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO

12-1 L'anno sociale coinclde con 'anno solare e sl chiude Il 31 dicembre di ogni anno.

12-2 Entro i primi quatiro mesl di ciascun anno il Consliglio Diretiivo & convocato per la predisposizione del bila
consuniivo defesercizio precadents, In termine utile per pol presentario all'’Assemblea dei socl secondo quanto previsia
dallo statuto.

12-3 |i bilanclo di eserclzio dovrd essere redatto nel rispeito di quanto previsto dall'articolo 13 del Codice del terzo
settore, & dungue:

* potra avere la forma del rendiconto per cassa, qualora I'Assoolazione abbla entrate Infariorl @ 220.000 €;

» In caso contrarlo, dovrd essere formato dallo stato patrimoniale, del rendiconto gestlonale, con Findicazione del
proventi e degll onerl, & dalla relazione di missione che lliusira le poste di bilanclo, 'andamento economico e
finanziario e le modalitd dl perseguimento dalle finalith statutarie;

o dovrd In ogni caso essere redatto in conformita alla modulistica definita con decreto ministeriale, ove disponiblie;

« dovra documentere, & seconda del casl, In un'annotazione In calce al rendiconto per cassa o nella relazione di
missions, il caratters strumentale e secondario delle attivita diverse da quelle di interesse generale eventuaimente
svolte dallAssociazione al sensl dall'articolo 6 del Codice del Terzo settore.

12-4 Se I'Assoclazione ha entrate annue superiori ad un milions di euro, essa sara Inoltre tenuta a redigere un bllancio
soclale secondo le apposite linee gulda ministeriali, & depositario presso # RUNTS e a pubblicario sul proprio sito
Internet.

12-5 Sa I'Assoclazione ha entrate annue superlori a cantomila euro, essa dovra pubblicare annuaimente, anche in forma
anonima, e tenere aggiomatl nel proprio sito Intemet gli eventuall emolument], compens! o corispettivi a qualsiasi titolo
atiibuitl al componerti degll organi df amministrazione e controllo, al dirigenti nonché agll assoclati.
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12-6 li bilanclo di esercizio e B rendiconto dl oul al comma precedents, nonché | rendicontl delle raccolte fondi svolle
sellasgroizio precedente, dovranno altres! essere comunicatt al competentie Comitato Zonale ANSPI e depositali entro i

!qn@ugnu | ognl anno presso {| RUNTS.
6"6 Art. 13 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DE} CONTI
‘:

Nei casi Iﬂ cul cid sia obbligatorio al sensi dell'articolo 30 del Codice del terzo settare, e succeasive modiiicazion| ed

i jrazlonl, I'éssemblea dovra provvedere alla nomina dl un Organc df controllo monocratico composio da un revisore
tegale iscritto‘hell’apposito reglstro o da altra parsona con i requisiti di cui all'art. 2397, comma 2, del Codioe civile, a cul

’ e’uo essag,o‘rleonoscluto un compenso per Faliivith svolta.

o —
13-2 L'Organo di controlio viglla sullosservanza della legge e dello statuto e sul rispetio del principl dl cometta
amministrazlone, ancha con riferimento alle disposizionl del dacreto leglslativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicablil,
nonché sulfadeguatezza dell'assetic organizzativo, amminlstrativo e contablle e sul suo concreto funzionamento. Eseo
esercita inoltre compiti di menitoragglo dell'osservanza delle finalith civiche, solidaratiche e di utilita socials, ad atiesta
che [l biianclo sociale, quando obbligatoric, sla stata redatto In conformité alle linee guida ministeriall,

13-3 Ovae isiltulto, 'Organo di conirollo tiene, a propria cura, un libro delle sue adunanze e deliberazion.

13-4 Nel casl in cul cid sia obbligatorio al sensi dellerticola 31 del Cadice del terzo seftore, @ successive modificazioni ed
Integrazioni, PAssemblea dovra provvedere alla nomina di un revisore legals del conti Iscritto nell'apposito registro.

Art. 14 - SCIOGLIMENTO
14-1 La durata dell'Associazions & llimitata.

14-2 Lo sdloglimento della stessa deve essare approvato dall’Assemblea secondo le modalit e con le maggloranze
previste nel precedant! articoll. Con le stesse regole devono essere nominatl i liquidatori,

. 14-3 In caso dl scioglimento per qualsiasi causa easo Iintervenga, la devoluzione del petrimonio sard effeituata, previo
parere positivo de! competente Ufficlo del RUNTS competente, ad un'aftra assoclazione del Terzo settore aderente alle
rete ANSP| oppure allANSP] Zonale, salva diversa destinazione imposta dalla legge.

Art. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Qualunque controversia sorgesae In dipendenza della esscuzione o interpretazione del presente Statulo e
possa formare oggetio dl compromesso, essa sard rimessa al gludizio di un arbitro amichevole composlitore ché
gludichera secondo equitk e senza formalltd di procedura, dando luogo ad arbltrato Intuale, L'arbliro sara sceito di
comune accordo dalle partl contendenti; in mancanza di accordo, alla nomina dell'arbltro provvedera Il Presidents del
Tribunale competente per territorio In base al luogo ove I'Assoclazione ha la propria sede legale.

Art. 16 - NORME APPLICABILI

16-1 Per quanto non previsto dal presente Statuto, sl applicano le norme del Codice del terzo ssttore e in subordine, ed
in quanto compatiblli con le prime, quelle In materia di assoclazion] contenute nel bro | del Codice Civile & nelle relative
dispostzioni di atiuazione,

16-2 | prasente statuto sostitulsce Inlegralmente e annulla a tutll gli effettl ogni altro eventuale precedente testo di statuto
dall'Assoclazlone, nonché qualslasi norma regolamentare dell'Assoclazione che risultl in contrasto con esso.

" 16-3 Il Presidente & delegato ad apportare al presente stafuto eventuali modifiche o Integrazion! necessarie al
perfezionamento dell'iscrizione nel registd pubblici o al mantenimenta delle qualifiche e del riconoscimentt
precedentements ottenutl, compreso quello eccleslale, preventivamente ralificate dai Consliglio Direltivo.

Luogo, Data

Il Presldente dell/Assemblea Il Ssgretario Verbalizzante

Nome & Firma




