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ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELL’ASSOCIAZIONE

“ACCADEMIA DELLE OPERE ”

II giorno 09 del mese di Giugno anno 2022 regolarmente convocata nei modi e termini previsti
dallo statuto si e riunita, in seconda convocazione, presso la sede sociale sita in Genevento, via
Raguzzini 2, I'assemblea straordinaria dell’associazione per discutere e deliberare dei seguenti
argomenti all" O.d.g.

1) Modifiche statutarie e conseguente approvazione e adozione del nuovo statuto sociale
modificato ed integrato secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 3 Luglio 2017, n.
117(Codice del Terzo Settore);

2) Modifica della denominazione;

3) Modifica della sede legale; -

4) Varie ed eventuali

Alle ore 18:30 in seconda convocazione, Il Presidente dell’Associazione, Sig. Francesco Tuzio .
dichiara aperti i lavori, assumendo per volere della medesima la presidenza dell’Assemblea.
Viene eletto a segretario il/ la Sig. Tr=tola wiuliano

Ii Presidente constata che appaiono presenti in assemblea n 11 soci e sono state registrate N.4 =~

deleghe al voto per un tntale ¢: votanti pari a N.7 su un totale di 11 aventi dirtto ¢ «smunque
nel numero minimo dei soci come previsto dalla legge.

Il Presidente, vista la regolare costituzione dell’Assemblea, introduce il primo argomento
all'0.d.G e illustra i motivi che hanno reso indispensabile la modifica dello statuto sociale, in
sostituzione del vigente ,adeguandolo alle nuove disposizioni legislative relative al Codice del
Terzo settore e per poter procedere, in seguito, all’iscrizione al RUNTS (Registro Unico del
Terzo Settore).Si procede quindi alla lettura di tutti gli articoli del nuovo statuto, evidenziando i
principali elementi di novita rispetto a quello vigente.

Al termine, dopo un’ampia discussione, viene approvato il nuovo Statuto, in sostituzione di
quello precedente, all'unanimita dei presenti, per alzata di mano.

Il Presidente introduce il secondo argomento all'o.d.g e propone e motiva ai presenti la
modifica della denominazione cosi di seguito proposta:
“"ACCADEMIA DELLE OPERE APS” e di procedere all’aggiornamento della stessa presso
I’Agenzia delle Entrate e le Istituzioni ed Enti competenti.

All'unanimita dei presenti, per alzata di mano, viene approvata la modifica della denominazione
dell’associazione come innanzi proposta e contenuta nel nuovo statuto sociale appena
approvato.

Il Presidente introduce il terzo argomento all’'o.d.g e propone la variazione e il trasferimento
della sede legale in Via Santa Colomba nel Comune di Benevento perché pil adeguata e
funzionale alle esigenze e finalita dell’associazione e soprattutto alle attivita da mettere in-
essere .All'unanimita dei presenti, per alzata di‘'mano, viene approvata la variazione e il
trasferimento della sede legale cosi come proposta.
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L’Assemblea delibera:
o di approvare le modifiche statutarie;
o di adottare il nuovo statuto;
e di modificare la denominazione,
e di modificare la sede legale;
e di dare tempestiva comunicazione ai soci che tutte le attivita dell'associazione
“"ACCADEMIA DELLE OPERE APS" si conformino al nuovo statuto.

Il Presidente comunica che, in qualita di legale rappresentante dell’Associazione,

,.,pc vvedera senza indugio alla registrazione del verbale e delle nuove norme statutarie

§ Jch: rendo al riguardo, che , ai fini della registrazione dello statuto, l'articolo 82, comma 3,

IR Ig .117/2017 (codice del terzo settore), dispone: * Le modifiche statuarie poste in essere
_dd jli enti del terzo settore sono esenti dall'imposta di registro se hanno lo scopo di

guare gli atti a modifiche o integrazioni normative”.

entre, con riguardo all'imposta di bollo, I'articolo 82, comma 5, del medesimo decreto,
statuisce:

“Gli atti, i documenti, le istanze, i contatti, nonché le copie anche se dichiarate conformi, gli
estratti, le certificazioni, le dichiarazioni, le attestazioni e ogni altro documento cartaceo o
mformarlco in qualunque modo denommato posti in essere 0 rIChiEStI dagli enti di cui al
comma 1 sono esenti dall’imposta bollo”.

Pertanto, alla luce delle citate norme del ccdice del terzo settore, la sequente deilbera
assembleare e le conseguenti modifiche statutarie contenute nello statuto allegato alla
presente sono esenti da imposta di registro e da impcsta di bollo (cfr. anche Risoluzione
dell’Agenzia delle entrate n 158/E del 21/12/2017 e |la Tassazione degli atti degli enti del
terzo settore (ETS): le imposte indirette Studio del Consiglio Nazionale del Notariato n.72-

2018/T del 15/6/2018).

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno degli intervenuti avendo chiesto la parola, il
Presidente, alle ore 20:00, dichiara conclusi i lavori dell’odierna assemblea.
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STATUTO
“ACCADEMIA DELLE OPERE APS”

ART. 1

(Denominazione, sede e durata)
E’ costituito, ai sensi del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (“Codice del Terzo
Settore”) e, nel rispetto del Codice civile e della normativa in materia, I'Ente del Terzo
Settore denominato “"ACCADEMIA DELLE OPERE APS", da ora in poi Associazione, che
assume la forma giuridica di Associazione, riconosciuta o non riconosciuta, apartitica e
aconfessionale,
L’Assoc1a2|one ha sede legale nel Comune di Benevento in Via Santa Colomba,26.
Il trasferimento della sede legale nello stesso Comune non comporta modifica, ma I‘obbligo
di comunicazione agli Uffici competenti.
Il Consng o Direttivo puo stabilire I'istituzione di sezioni locali dell’associazione designando
rdinatore che operera sempre per il perseguimento degli scopi istitutivi.
L'Associazione opera sul territorio comunale, della Provincia di Benevento, di quello
regionale, limitrofo ed extra-regionale aderendo anche a Coordinamenti nazionali, europei
e internazionali.
La durata dell’Associazione & illimitata.

ART. 2
(Utilizzo nella denominazione dell’acronimo “APS” o dell’indicazione di
“Associazione di Promozione Sociale”)

L'associazione adotta automaticamente la qualifica e I'acronimo ETS nella propria
denominazione successivamente e per effetto dell'iscrizione al Registro Unico degli Enti di
Terzo Settore. L'acronimo ETS ne costituisce peculiare segno distintivo ed a tale scopo
viene inserita negli atti, nella corrispondenza e in ogni comunicazione e manifestazione
esterna della medesima.

L’associazione, allorché iscritta al RUNTS, dovra utilizzare obbligatoriamente l'indicazione
di “associazione di promozione sociale” o 'acronimo “APS” negli atti, nella corrispondenza
e nelle comunicazioni al pubblico.

La cancellazione dell’Associazione dall’apposita sezione del RUNTS comporta l'illegittimita
dell‘utilizzo nella denominazione sociale e nei rapporti con i terzi degli acronimi e delle
locuzioni di cui agli art.12 e 35 comma 5 del Codice del Terzo Settore.

ART.3
(statuto)

L'Associazione & disciplinata dal presente statuto ed agisce nei limiti del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione, della legge regionale e
dei principi generali dell'ordinamento giuridico.
L'assemblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina
degli aspetti organizzativi piu particolari.
ART. 4

(Scopo, finalita e attivita)
L'associazione esercita in via esclusiva o principale una o piu attivita di interesse generale
per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
soclale.
Le attivita di interesse generale che si propone di svolgere prevalentemente in favore dei
propri associati, dei loro familiari o di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di
volontariato dei propri associati ai sensi dell’art. 5 comma 1 del Decreto Legislativo n. 117
del 2017 ,sono:



Lettera d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28
marzo 2003, n.53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse
sociale con finalita educativa;

Lettera i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse attivita editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

Lettera k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o

religioso;

Lettera s) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive
modificazioni;

Lettera v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, délla non
violenza e della difesa non armata;

Pud svolgere, inoltre, ogni altra attivitd connessa o affine a quelle sopraelencate e/
compiere, sempre nel rispetto della normativa di riferimento, ogni atto o operazione
contrattuale necessarie o utile alla realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali.
L'Associazione pud, inoltre, realizzare attivitd di raccolta fondi nel rispetto dei principi di \*;
veritd, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico in conformita alle
disposizioni contenute nell'art.7 D.lgs 117/2017.

L'Associazione pud esercitare attivita diverse, strumentali e secondarie rispetto alle
attivita di interesse generale, ai sensi e nei limiti previsti dall’art. 6 del D.Lgs 117/2017.

La loro individuazione potra essere operata su proposta del Consiglio Direttivo e approvata
in Assemblea Soci. Nel caso |‘associazione eserciti attivita diverse, il Consiglio Direttivo
dovra attestare il carattere secondario e strumentale delle stesse nei documenti di bilancio
ai sensi dell’art.13 comma 6 D.Lgs 117/2017.

Per svolgere le attivita sopraelencate si prefigge di mettere in atto le seguenti azioni:

- organizzare iniziative rivolite all‘avviamento e orientamento al lavoro;

-organizzare e realizzare, anche in collaborazione con terzi, manifestazioni, concorsi,
premi, mostre, attivita culturali, promuovendo anche lincremento turistico e la
valorizzazione del patrimonio artistico, monumentale e paesaggistico;

-promuovere e sviluppare le attivita dell’associazione attraverso la pubblicazione e/o
distribuzione, anche in via digitale e telematica di testi, manuali o altro sia a beneficio
degli associati che di tutti gli interessati esterni all’associazione;

-curare la formazione, l'organizzazione e/o la realizzazione di gruppi per la diffusione delle
attivita culturali, artistiche, ricreative, sociali ed aggregative, per migliorare la sensibilita e
I'amore per I'arte e per il raggiungimento degli scopi e delle finalita associative;

-realizzare progetti e laboratori di formazione alla cittadinanza attiva, alla promozione delle
attivita sociali;

-diffondere tra la popolazione i valori di non violenza, di pace e unita e porre in essere
azioni con particolare attenzione alle persone piu deboli ed emarginate.

Per il raggiungimento delle finalitad e degli scopi statutari, I’Associazione pud stipulare
convenzioni con il Comune e con altri Enti /o Associazioni sia pubblici che privati nello
svolgimento di servizi. Potra, inoltre, collegarsi ad altri enti ed associazioni e puo aderire
ad Organizzazioni Nazionali riconosciute ai sensi della normativa vigente che abbiano le
stesse finalitd. L'associazione puo pertanto assumere tutte le iniziative e svolgere tutte le
attivita, ivi compresa la stipulazione di accordi di collaborazione con organizzazioni italiane
ed estere ovvero la promozione e/o la partecipazione in associazioni e fondazioni e altre
istituzioni pubbliche o private, che siano giudicate necessarie od utili per il conseguimento
delle proprie finalita.

Le attivitd principali o quelle ad esse direttamente connesse, sono svolte dall’Associazione
prevalentemente tramite prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti.
L'attivitd degli aderenti non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali
diretti beneficiari.



Agli aderenti possono solo essere rimborsate dall’Associazione le spese vive effettivamente
sostenute per lattivita prestata, previa documentazione ed entro i limiti stabiliti
dall’'organo di amministrazione.

ART. 5
(Ammissione ed esclusione)

Sono soci dell’associazione tutte le persone fisiche che ne condividono le finalita e, mosse
da spirito di solidarieté, si impegnano concretamente per realizzarle. L'ammissione all’
Associazione & deliberata dall'Organo di amministrazione su domanda dell'interessato. La
deliberazione & comunicata allinteressato ed annotata nel libro degli associati con
contempyraneo versamento della quota associativa.
In caso di\domanda di ammissione a socio presentate da minori, le stesse dovranno essere
contr flrﬁ‘u_ te dall’esercente la potesta.
In ‘caso ¥ rigetto della domanda, l'organo di amministrazione comunica la decisione
all'interé8gato entro 60 giorni, motivandola. L’aspirante socio pud, entro sessanta giorni da
tale’caiylnicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'assemblea in occasione
delia’sdccessiva convocazione.
t'ammissione a socio & a tempo indeterminato, fermo restando il dmtto di recesso.
Non & ammessa la categoria di soci temporanei. La quota sociale & intrasmissibile e non
rivalutabile e non rimborsabile.
I Soci cessano di appartenere all’Associazione:

a. per recesso volontario comunicato in forma scritta al Consiglio Direttivo;

b. per mancato versamento della quota associativa dell’anno in corso;

¢. per indegnita deliberata dall’organo di amministrazione;

d. per persistenti violazioni degli obblighi statutari.
Contro il provvedimento dell'organo di amministrazione arrecante I|'esclusione
dell’associato, @ ammesso il ricorso, entro trenta giorni dal ricevimento della
comunicazione all’Assemblea dei soci che, previo contraddittorio, devono decidere in via
definitiva suli’argomento nella prima riunione convocata.
Tutti gli associati hanno parita di diritti e doveri e il loro numero é illimitato; ogni socio ha
diritto ad un voto.

ART. &
(Diritti e doveri degli associati)

I soci dell’'Associazione hanno il diritto di:

e eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;
esaminare i libri sociali;
essere informati sulle attivita dell’Associazione e controllarne I'andamento;
frequentare i locali dell’associazione;
essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per |'attivita
prestata, ai sensi di legge;

o prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del
rendiconto economico - finanziario, consultare i verbali;

¢ votare in Assemblea, rappresentati dal Legale Rappresentante o da un suo delegato
ed hanno diritto ad un singolo voto, qualsiasi sia la dimensione del proprio corpo
sociale purché iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati;

e concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita.

il dovere di:

o rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento interno;

e svolgere la propria attivita in favore della comunitd e del bene comune in modo
personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed
esclusivamente per fini di solidarieta;

e versare la quota associativa secondo I'importo, le modalita e i termini annualmente
stabiliti.



ART. 7
(Perdita della qualifica di socio)
La qualita di socio si perde per:

decesso

mancato pagamento della quota sociale, la decadenza avviene su decisione //‘

dell’Assemblea previa proposta del Consiglio Direttivo; Q)ef‘z'
¥

comunicazione scritta all'Organo di amministrazione;

« dimissioni: ogni socio pud recedere dall’associazione in qualsiasi momento dandone /
/1

o espulsione: 'Assemblea delibera I’espulsione su istanza dell’Organo di | 7
amministrazione previa contestazione degli addebiti e sentito il socio interessato, JZ

per atti compiuti in contrasto a quanto previsto dal presente statuto o per % c&

intervenuti gravi motivi che precludano la prosecuzione del rapporto associativo. : ‘:f;/o'
)

®,
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ART. 8
(Gli Organi sociali)

Sono organi dell’Associazione:

e Assemblea dei soci

e Consiglio Direttivo o Organo di Amministrazione

e Presidente

e Organo di controllo (eventuale)

e Organo di revisione (eventuale)
Tutte le cariche sociali sono gratuite.
Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione di quelli di cui all‘articolo 30 comma 5 del
d.lgs. 117/2017 che siano in possesso dei requisiti di cui all'art. 2397 del Codice civile
comma 2, non pud essere attribuito alcun compenso salvo il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate per lattivita prestata ai fini dello svolgimento
della funzione.

ART. 9
(L'Assemblea)

L'Assemblea & I'organo sovrano dell’associazione ed &€ composta da tutti i soci.

L'assemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazione o, in sua assenza, dal
Vicepresidente:

E’ convocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell’Associazione o da chi ne fa le
veci mediante avviso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per
I'adunanza e contenente la data della riunione, l'orario, il luogo, l'ordine del giorno e
I'eventuale data di seconda convocazione,

Tale comunicazione pud avvenire in forma cartacea e/o informatica da divulgare al
recapito risultante dal libro dei soci oppure mediante avviso affisso nella sede
dell’Associazione.

L’Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando
I'organo amministrativo lo ritiene necessario.

I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Gli associati possono intervenire in Assemblea ordinaria o straordinaria anche mediante
mezzi di telecomunicazione o in via elettronica/telematica, purché sia possibile verificare
I'identita dell’associato che partecipa e vota.

Delle riunioni dell’Assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal
segretario e conservato presso la sede dell’Associazione, in libera visione a tutti i soci.
L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la
maodifica dello statuto e lo scioglimento dell’Associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.



ART.10
(Compiti dell’Assemblea)
L’Assemblea deve:
stabilire il numero dei componenti dell’'organo di amministrazione;
nominare e revocare i componenti degli organi sociali;
nominare e revocare, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale
dei conti;
approvare il bilancio di esercizio;
deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove
-.azione di responsabilita nei loro confronti;
deliberare sull'esclusione degli associati;
dellberare sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
approvare I'eventuale regolamento dei lavori assembleari :
'delilerare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione
/deli’Associazione;
jperare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto
a sua competenza.
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ART. 11

(Assemblea ordinaria)
L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza
della maggioranza degli iscritti aventi diritto di voto, presenti in proprio o per delega, e in
seconda convocazione qualunque sia il numero degli aderenti presenti, in proprio o in
delega. '
L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.
Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri associati, conferendo
delega scritta. Ciascun associato & portatore di una delega.
E' ammessa |'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica purché sia
possibile verificare l'identita dell’associato che partecipa e vota.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro
responsabilita, gli amministratori non hanno diritto di voto.

ART, 12
(Assemblea straordinaria)
L'assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’Associazione con la presenza di almeno
% degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo
scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione del patrimeonio con il vote faverevole
di almeno 34 degli associati.

Le discussioni e le deliberazioni dell'assemblea sono riassunte in un verbale dal segretario
o da un componente dell’assemblea appositamente nominato e sottoscritto dal presidente.

Ogni socio ha diritto di consultare il verbale e di trarne copia.

ART. 13
(Consiglio Direttivo o Organo di Amministrazione)
Il Consiglio Direttivo governa I'Associazione ed opera in attuazione delle volonta e degli
indirizzi generali dell’assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere
revocato con motivazione.
Rientra nella sfera di competenza dell’Organo di Amministrazione tutto quanto non sia per
Legge o per Statuto di pertinenza dell’Assemblea o di altri organi associativi.
In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo Organo:
- eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;
- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate
dall’Assemblea;
- predisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale nei casi e con le
modalita previste al raggiungimento delle soglie di legge;



- predisporre tutti gli elementi utili all'Assemblea per la previsione e la
programmazione economica dell’esercizio;
- deliberare I'ammissione e l'esclusione degli associati;
- stipulare tutti gli atti e contratti inerentl le attivita associative;
- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell’associazione o ad
essa affidati.
E’ formato da 5 componenti, eletti dall’Assemblea tra gli associati, per la durata di anni 3 e
sono rieleggibili.
All'organo di amministrazione si applica I'articolo 2382 del codice civile riguardo alle cause
di ineleggibilith e di decadenza. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica
l'articolo 2475-ter del codice civile.
L'organo di amministrazione & validamente costituito quando ¢ presente la maggioranza
dei componenti. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza del presenti.
Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale. Le limitazioni del
potere di rappresentanza non sono opponlblll ai terzi se non sono iscritte nel Registro
unico nazionale del Terzo Settore o se non si prova che i terzi ne eranc a conoscenza. /@E
ART. 14 e
(Il Presidente) £
1l Presidente rappresenta legalmente |'Associazione, nei rapporti interni e in quelli esterni
nei confronti di terzi e in giudizio, e compie tutti gli atti che la impegnano verso I’ estemq
Il presidente & eletto dall’'organo di amministrazione tra i propri componenti a maggloranza
dei presenti. @4
Il presidente dura in carica quanto l'organo di amministrazione e cessa per scadenza de}w
mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea, con la i
maggioranza dei presenti.
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca {'assemblea per
I'elezione del nuovo presidente e dell’'organo di amministrazione.
Il presndente convoca e pre5|ede I'Assemblea e lorgano di amministrazione, svolge
lordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo all’organc di
amministrazione in merito all’attivita compiuta.
Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia
impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 15
(Organo di controllo)
L'Organo di controllo, monocratico o collegiale, € nominato nei casi previsti dall’art. 30 del
D. Lgs 117/2017. Ai sensi dell'art.2397 secondo comma, il componente deve essere un
revisore contabile iscritto al relativo registro e, nel caso di organo di controllo collegiale, il
predetto requisito deve essere posseduto da almeno uno dei componenti.
L'organo di controllo:
o vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione;
e vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrative e contabile e sul
suo concreto funzionamento
e esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche
e di utilita sociale
e attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui
all'articolo 14 del D.Lgs 117/2017. 1l bilancio sociale da atto degli esiti del
monitoraggio svolto.
Il componente dell'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di
ispezione e di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie
sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 16
(Organo di Revisione legale dei conti)
E’ nominato nei casi previsti dall'art. 31 del D. Lgs 117/2017. E’ formato da un revisore
contabile iscritto al relativo registro.



ART. 17

(Risorse economiche)

Le risorse economiche dell’Associazione sono costituite da:
e quote associative;

contributi pubblici e privati;
donazioni e lasciti testamentari;
rendite patrimoniali;
proventi da attivita di raccolta fondi (art.7 Digs 117/2017);
rimborsi da convenzioni;
ogni altra entrata o provento compatibile con le finalita dell’associazione e
riconducibile alle disposizioni del Digs 117/2017;
e proventi da attivita diverse di cui all'art.6 DIgs purché consentite, secondarie e

strumentali.
ART. 18

5 (I beni)
I beni dell’Associazione sono beni immobili, beni mobili registrati e beni mobili. I beni
immobili\ed i beni mobili registrati possono essere acquistati dall’Associazione e sono ad
essa intestati. I beni immobili, i beni mobili registrati, nonché i beni mobili che sono
collocati.fjella sede dell’Associazione sono elencati nell'inventario, che & depositato presso
la sede d¢ll’Associazione e pud essere consultato dagli associati.

&?

3 ART. 19

-~ (Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

Il patrimonio dell’associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre
entrate comunque denominate, & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai
fini dell’esclusivo perseguimento elle finalita previste. L'Associazione ha il divieto di
distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o
capitale a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti
degli organi sociali anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo, ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D,Lgs. 117/2017 .

Ha l'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi,
entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell'attivitd statutaria ai fini
dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale.

ART. 20
(Bilancio di esercizio)

I documenti di bilancio dell’Associazione, o del rendiconto di cassa ove ne ricorrono i
presupposti, sono annuali e decorrone dal primo gennaio di ogni anno (o in alternativa da
altra data non coincidente con I'anno solare). Sono redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del
D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.
Il bilancio e predisposto dall‘organo di amministrazione, e viene approvato dall’assemblea
ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo.
L'Organo di Amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita
diverse in una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al
bilancio.

ART. 21

(Bilancio sociale)

E’ redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 22

(Convenzioni)

Le convenzioni tra I'Associazione e le Amministrazioni pubbliche di cui all‘art. 56 comma 1
del D. Lgs. 117/2017 sono deliberate dall’'organo di amministrazione che ne determina
anche le modalita di attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell’Associazione, quale
suo legale rappresentante.
Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso la sede
dell’Associazione.



ART. 23

(Personale retribuito)
L" Associazione puo’ assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, fatto comunque salvo quanto
disposto dall’art. 17 comma 5 D.Lgs 117/2017, solo quando cid sia necessario ai fini dello
svolgimento dell’attivita di interesse generale o al perseguimento delle finalita. In ogni
caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivitd non puod essere superiore al 50% del
numero dei volontari o del 5% del numero degli associati,
I rapporti tra I’Associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da
apposito regolamento adottato dall’Associazione.

ART. 24
(Libri Sociali obbligatori)

L'associazione deve tenere obbligatoriamente i seguenti libri:

a) il libro degli associati 3

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere
trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico;

¢) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell'organo di

controllo e di eventuali altri organi sociali.
I libri di cui alle lettere a), b) del primo comma, sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo.
I libri di cui alla lettera c) del primo comma, sono tenuti a cura dell'organo a cui sj
riferiscono.
Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali, anche nel caso in cui siano conservati
presso professionisti di cul I’Associazione si avvale, previa richiesta scritta di accesso
indirizzata ed autorizzata dall'organo competente che deve evadere entro 30 giorni dalla
ricezione. In caso di diniego, che deve essere comunicato per iscritto, il socio puo proporre
ricorso entro30 giorni.
L’Assemblea deve deliberare nelia prima convocazione utile.

ART. 25
(Responsabilita ed assicurazione degli associati)
I soci volontari che prestano attivit di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio
e per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 26

(Devoluzione del patrimonio)
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto
dall’art: 9 del D. Lgs: 117/2017.
In caso di iscrizione al RUNTS & obbligatorio il parere dello stesso ai fini della devoluzione
del patrimonio.
Se I'Associazione & dotata di personalita giuridica ed iscritta nel registro delle imprese puo
costituire uno o pili patrimoni destinati ad uno specifico affare ai sensi e per gli effetti degli
articoli 2447-bis e seguenti del Codice civile.

ART. 27
(Disposizioni finali)
Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in
materia ed ai principi generali dell’ordinamento giuridico. Lo statuto e valutato secondo le
regole di interpretazione dei contratti e secondo i criteri dell’articolo 12 delle preleggi al
Codice civile. SR CTN
A

Letto firmato e sottoscritto.

Il Skgretario
i __/‘f'—\
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