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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA (12/A ~ bis)

L'anno 20189, Il giorno 5 ottobre alle ore 21:30 presso la sede sociale sita in Piacenza alla Via Musso, 5
su convocazione del Presidente del Consiglio Direttivo del 16 settembre 2019, sl & riunita in seconda
convocazione 'assemblea straordinaria dei soci dellAssoclazione Culturale “Placenza Jazz Club - APS”,
per discutere del seguenti argomenti all’ordine del glomo:

1. Modifiche statutarie e conseguente adozione del nuova statuto sociale modificato ed integrato
in conformita alla nuova disciplina delle associazioni di promazione soclale (APS) dopo la riforma
del Terzo Settore ad opera del d.gs. 117/2017 (Codice del Terzo Settore);

2. Varie ed eventuali.

Sono presenti: (vedere fogli firma)

Per un totale di n. socl 101 su 471

{ presenti Indicano gquale Presidente dell’Assemblea il sig. Azzali Gian Francesca e viene nominato
Segretarlo la sig.ra Savi Elena.

II Presidente, constatata la regolare costituzione dell’Assemblea, introduce if primo argomento
all'ordine del giorno, ilfustrando i motivi per | quali & necessario adottare, in sostituzione del vigente
statuto, un nuovo statuto sociale adeguato alla nuova normativa del Terzo Settore in materia di
associazioni di promozione soclale. Si procede quindi alla lettura di tutti gli articoll del nuovo statuto,
preventivamente inviato tramite posta elettronica ai soci, evidenziando i principall elementi di novita
rispetto a quello vigente, Al termine, dopo un’ampia discussione, viene approvato il nuovo statuto in
sostituzione di quelio precedente all’'unanimita dei presenti per alzata di mano.

L'assemblea di mandato al Presidente e al Segretario di provvedere alla successiva registrazione,
presso "Ufficio competente, del nuovo statuto che s allega al presente verbale, richiedendo i benefici
fiscali di cui all'art. 82, commi 3 e 5, d.Igs. 117/2017, immediatamente applicabili alle APS iscritte nei
registri in forza di quanto previsto dall’art. 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo.

Al riguardo, infatti, ai fini della registrazione dello statuto, Farticolo 82, comma 3, d.jgs. 117/2017
{Codice del Terzo Settore), dispone: “le modifiche statutarie poste in essere dagli entl del terzo settore
sono esentl dal'imposta di registro se hanno lo scopo di adeguare gli atti a modifiche o integrazioni
normative”,

Mentre, con riguardo all'Imposta di bollo, I'articolo 82, comma S, del medesimo decreto, statulsce: “Gii
atti, | documenti, le istanze, i contratti, nonché le copie anche se dichiarate conformi, gii estratti, le
certificazionl, le dichiarazioni, le attestazioni e ogni altre documento cartaces o informatico In
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qualunque modo denominato post! in essere o richiesti dagli enti di cui al comma i sono esenti

qﬂi‘lmposta di bolio®.
~Pertanto, alla luce delie citate norme del Codice del Terzo Settore, {a seguente delibera assembleare e

o Ie conseguent! modifiche statutarie contenute nello statuto allegato alla presente sono esenti da

imposta di registro e da imposta di bolio (cfr. anche Risoluzione dell'Agenzia deile Entrate n. 158/E del
21/12/2017 e Lo tassazione degli atti degli enti del terzo settore (ETS): le impaste indirette-Studio del
Consiglio Nazionale del Notariato n. 72-2018/T del 15/6/2018).

L'Assemblea, quindi, delega i Presidente del Consiglio Direttivo e legale rappresentante
dell’Associazione ad apportare al presente verbale e allallegato statuto tutte quelle modifiche,
soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per Ia sua Iscrizione nei pubblici registri,

Nelle “Varle ed eventuall”, 'Assemblea approva alt'unanimitd anche la variazione di denominazione
ufficiale dell’Associazione che, per coerenza con il nuovo statuto, diviene “Clrcolo - Assoclazione
Culturale PIACENZA JAZZ CLUB - Anspl - APS ETS *.

Null'aitro essendovi da deliberare e nessuno degli intervenuti avendo chiesto fa parola, il Presidente,
alle ore 22:30 dichiara conclusi | lavort dell’'odierna assemblea.

rlI Segretario | Preside 7
/;/ ATEALIG NCESCO
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CIRCOLO - ASSOCIAZIONE CULTURALE
PIACENZA JAZZ CLUB - ANSPI - APS ETS

STATUTO

Art. 1
Denominazione, natura giuridica e sede legale

1-1 E costituita dall'anno 2003 con precadente statuto ['Associazione denominata "Circolo - Associazions Culturale FTAGENZA
JAZZ CLUB — Anspi - APS ETS" (dl ssguito pli brevemente indicata come *Associazione’} con sede legals In via Musso, 5 a
Flacenza (PC). L.a sede dei circolo, detta “Milestons” ha ingreeso sacondario de via Emilia Parmenas, 27. Non costituiece modifica
statutaria il trasferimento della saede nell'ambito del medesimo Comunea.,

1-2 &l acronimi *APS" ed "ETS" integreranno la denominazione scciaie @ potranno essere ulilizzati dall'Assoclazions soltanto
successivamants alla sua lscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settare (RUNTS), oppure, con limitato riguardo
all'acronimo "APS", subcrdinatamenta all'lscrizione dell'Associaziona nei registri di setiore attualmente esistenti, equiparati al
RUNTS al sens! dell'art. 101, comma 3, d.igs. 117/2017.

1-3 L'Associazione potra richieders, secondo la procedura previata, I'affiliazione all'Assodiazions Nazionale San Paclo ltalia,
ANSPI APS (di seguito, net presents statutc, indicata anche come "ANSPI Nazionale”). Ove ammessa, 'Assaclazione dovra
utilizzare il termine *ANSPI® nella propria denominazione s dowra aggiungere i logo del'ANSPI nella corrlspondenza, nella
modulistica, nelle insegne ed In tutti | documsnt! a le manifestazioni.

1-4 Tale affiliazicne presuppone e comporta piena consonanza &l fini ed ai progetti generali deli’ ANSPI, mantenendo tuttavia
I'Associazicne la propria autonomia gluridica, organlzzativa, contabile e patrimoniale rispetto all'ANSP! Nazionals, che pertanto
non assume slcuna responsabiiitd, né dirstta né indirsita, rispetio alle obbligezioni inademplute e alle responsabilith assune
dall'Assoclazions affiliata.

1-5 Ogni riferimento al AUNTS contenuto nel presants statuto diventa efficace & partire dal momento di operativita dl tale registro.

Art. 2
Scopo e oggetto soclale

2-1 L'Asenciazione & apoiitica e si Ispira ai valori cristian], non ha scopo di lucro, neanche indiretio, & si propona di pergegulre
finalith civichs, solidaristiche e di utllith soclale medlante lo evolgimento di attivitd di Interease generale in favore del propri soci,
dei loro familiari o di terzi. In particolare, essa intende operare come Associazione dif Promozione Sociale {APS) iscritia
neli'apposita sezione del RUNTS e come ente non commerciale del Terzo Settore. Ny
L’Associazlone delaga sin d'ora 'ANSPI Nazionale & Gurare per suc conito | rapportl col RUNTS, gla dalla fase dl iscrizione, \

p \
2-2 Ai finl di cul al comma precedents, il patrimonio dell’Associazions, comprensivo di aventuali ricavi, rendite, proventi, entraie\méi
comunque denominate, & utiizzato per io svolgimento delt'attivith statutaria ai finl dall'esclusivo perseguimento d finglith civiche, .|
solidaristiche @ di wiilitd soclale, & perianto vietata all'Associazione la distribuzions, anche indireita al sensl della normativa sul
Terzc Settore vigente in materia, di uiili ed avanzi di gestione, fondl e riserve comundue denominate a fondatori, soci, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri component] degli organi sociall, anche nel caso di recesso e di ogni altra ipotesi d scloglimento
individuale del rapporto assoclativo.

k.,

2-3 L'Associzzione “Circolo - Associazione Culturale PIACENZA JAZZ CLUB — ANSPI — APS ETS" & una fibera associazione
sorge per volonta di cittadinl che, condlvidendo una visione cristiana della vita, integrano in comune la propria personalitd,
promuovono utte quelle atiivita di interesse generale, culturale, sportive dlletiantistiche, di promozione sociale, assistenziall:
turistiche, ricreative e di formazione extrascolastica della persona e di catechesi, che ritengono utili alla costituzione di una societé
fondata sul pfuralismo e sulla gestione seciale di tuite le istanze dell'educazione permanente, valerizzando i volontariato e

cultura della solidarieta. Al ceniro di tutto stanno la promozione della parsona e | suoi valorl, cul tutte le varie attivitd devon

conformarsi e verse le quall devono essere orientate.

2-4 Al sensl| della normativa vigants in materia di Terzo Settore, I'Associaziona & costituita per lo svoigimento, in via esclusiva o
quanto meno principale, delle attiviié di iInteresse gensrale di cul alle lsttera d), 1), 1), [}, k). 1), t} u), v), w) e Z) dell'articolo 5, comma
1, del Codice del terzo settore.

Segnatamernta essa;

a. s Impegna nella formazione ed aducazions umana e cristlana dei ragazzl, giovani e adulti mediants I'attuazions di plani
formativi In sintonia con la Parrocchia, la Dioceal e I'ANSPI, collaborando e scetenende gll enti impegnati In progetii educativi
o formativi che abbiano in comune gli stessi valerl di fondo, in particolare con gli enti di servizio dell’ANSFI;

b. si propene l'organizzazione del tempe libero, frusnde innanzitutto del servizl resi dagli enti di servizio del’ANSPI nonché dagli
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p eltri enti pubblicl @ privati opsranti sul territorio, ed eventuaimente intervenendo a sostagno degli enti impagnati in analoghe
Lk atihiti come momenito di crescita educative, culturale, e di maturazione della pereona;
:E' ¢+ g prégiuove in particolare la ditfusione del valori dello sport, del turismo, della musica, del teatro, della ricerca, del turismo. dei
£ lingyeigg! masa mediali, del volontariato e della formazione professionale rivolgendosi a tutte s faace d'eta, In una visione che
g pone dette attivith come momento di crescita educativa, culturale e di maturazions della persona,
ne, altres], di svolgere attivita di cultura cinematografica, attraverso protezioni, dibattiti, conferenze, corsl, pubblicazioni
5gni altra manifestazions o Iniziativa nel quadro di attivita culturall mediante gli strumenti della comunicazione sociale @
audidvisiva. Per o svoigimento dell'atiivita di cuitura cinematografica I'Assodazione *Circolo Associazione Culturale
. PINCENZA JAZZ CLUB - Anspl - APS ETS" aderisce all' ANCCI secondo le modaiita & gii accordi tipulatt attraverso apposito
; ;_-.~~Bocordo sotloscritto dalle Presidenze nazionali del'ANSFI @ dell'ANCCI, Le proieziont cinematografiche sono comungue
| tissrvate agli associati dell'Associazions ANSPI munit di tessera annuale dell ANSPI corredata del bollino annuale rilasciato
dall’ANCCI. Il divieto di accesso al minori saré rispsttato per le prolezioni dei film aventi tale divieio o che non abbiano chiesto
il nullaosta di circolazione, Par i perseguimento dei finl soclal, 'Assaclazione pud assumere la gestione di una sala
4:  cinematografica riservata al socl ai sensi dell’art. 18, sesto comma del D.Lge. n. 28/2004;
" ‘g cura la crescita integrale del citiadino e lo sviluppo dalta cultura cristiane, promuovendo | valor} irrinunciablli della Vite,
;. dell‘Amore a della Solidarietd mediante ta partecipazione e la presenza dei soci alle iniziative e in seno alle organizzazioni
. 3. ecclesiall & civill che sl occupano delle tematiche di cui sopra.

2-5 L'Associazione, aderendo al progetio oratoriale dell’ ANSPI, potra ettuare lo sport come mezzo prioritario per poter intervenire
" pperativamente sul disagi e le esigenze del mondo giovanile & In particolare:
4, potré curare I'organizzazione di attivita sportive dilettantistiche, compresa I'attivith didattica per I'avvio, I'aggioramento e il

-3: perfezionamento nelle atiivita sportive;
& ai fini dell'eventuale riconoscimento a fini sporlivi, si obbliga a contormarsi alle norme e elle direttive del CONI, nanché agli
", staiuti @ ai regolamenti delle Faderazioni Sportive Nazionali o defle Disclpline Sportive Assodiate o dei'Ente di Promozione

Sportiva cui I'Assoclazione intende afliliarsi.

- 2.6 L'Associazione pud esercitare attivita diverse da quelle dl interesse generale purché siano secondarie @ strumentali rispetto
= giffe aftivita di interesse generale, in conformita a quanto stabilito dal decreto di cui all'articolo 8 de! Codice del Terzo Settore,

i successive modificazion! ed integrazioni.

i1 27 L'Agsociazione pud esercitare attivita di raccolta fondi in conformita alle disposizioni di cui all'articole 7 del Codice del Terzo
Settora. @ successive modificazioni ed integraziont.

%Y1 2-8L'Associazione & tenuta a svoigere [a propria attivith avvalendosi in modo prevalents dell'attivita di volontariate del propri soci.
. - Eesa pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi dl prestazioni di lavore autonomo © di altra natura solo quando cid sia
. . mecessario ai fini dello svolgimento dell'attivitk di interesse generale e al perseguimanto delle finalitd. In ogni caso, il numero dei

favoratori impiegetl nell'attivita non pud essere superiore al 50% del numero dei volontari o al 5% del numaro del soc.

2.9 L'Associazions tiene, a cura del Consiglio Direttivo, un registro def volontari che avolgono la loro attivita in modo non

pecasionale. -,
| Art. 3 N
Patrimonio ed antrate « '}
;.. 51 § patrimonio dell'Associazione & costitulto dal beni moblll ed immoblil ad eesa a qualelas! titolo pervenuti, da elargizioni e
*1- contributl da parte di enti pubblici e privati o persone fisiche, dagli avanzi netti di gestione. Qualora intenda otteners il
riconoacimento della personalita gluridica sl sensi dell'articolo 22 del Codice del Terzo Settore, I'Associazione dovrd avere un
patrimonio minimo non interlore a quelio previsto (in misura attuaimente pari ad € 15.000) dal comma 4 del suddetto articolo, &
successive modificazioni ed integrazioni.
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3-2 Per |l perseguimento del propri obiettivi 8 lo svoigimento delle proprie attivii I'Associazione potra avvalers! delle saguen’&
entrate:

g. contributl dei soci, degll enti e del privet, altrl proventi derivant dalle attivitd statutarie, Hheralita;

b. proventi delle “quote assoclative annuali” (ovvero del ¢.d. “tesseramento ail'’ANSPI') e dells eventuali “quote integrative”,

¢, sottoserizioni, raccolte pubbliche, donazioni, contributi e lasciti di enti pubblicl, privati, associaziont @ soci; R X
d. provent derivant! da attivitd commerclali svolte nei limill consentiti dalla normativa vigante. \\\

3-3 In nessun caso, e quindl neppure in caso di scloglimento della Associazione, di morte, di estinzions, i recesso, o di esclusions R
dall'Asscciazions, pud farsi lucgo afia ripatizione di quanto versato al patrimonio dell'Associazione.

3-4 | versamentl del soci non ¢reano altv diritti di partecipazione e, In particolare, non creanc quote indivise di partecipazione
trasmizssibili a terzi, né par successlonse a titolo particolare, né per successione a fitolo universale.

3.5 |l Consiglio Direttivo stabliisce annuaiments la quota di versamento minimo da effetiuarsi da parts del
soddo sia all'atto deli'adesions Iniziala che negli esercizi successivi.

Art. 4



5 1 Socl: requisiti e procedura d’ammissione

o
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% . 3 Posgo“ far parte del'Associaziona futte e persone di ambo | sessi che accsttano gl scopt fissati dallo Statuto. L As_aodazk:ne
¥ * deve sempre avere, sin dalla sua costituzione, aimeno selte persone fisiche associate. Se tale numero minimo dl soc viena mence,

. % ' aeso deve essere reintegrato entro un anno, trascorso il quale I'Associazione deve formulare richiesta di iscriziona in un'altra

“ ,ﬁ wztons del RUNTS.

‘.- 4:-2 {‘adesione ail'Aesociazions & a tampo indeterminato @ non pud essers disposta per un perlodo temporanso. L'Associazione
" +/ifiens un libro def eoci a cura del Coneiglio Direftivo.

i1
. ,4—3 Chi intende aderire all'Associazione deve presentare espressa domanda al Consiglio Direttivo, 0 ad un consigliera

. ““‘mppositamente delegato dat medsesimo Consiglic, recante la dichiarazione di condividera le finalita dell’Associazione e I'impegno
- at osservame statuto & regolamentl, nonché la Carta associativa dei Valori del’ANSFI.

@ g4 i Consiglio Direttivo, o il consigliers a cid delegato, esamina entro sessanta giornl le domande presentate e diepone in meric

" . alfaccoglimento o meno delle stesss, dandone comunicazions all'interessato; In casc di accoglimento, la deliberazione & annotata
‘e libro del soci ed al sacio & rllasclata una tessera df riconoscimento di apparienenza ai’ANSPI; il rigetto della domanda deve
“essere motivalo; chi ha proposto la domanda pud, entro sessanta giorni dalle comunicazione della deliberazlone di rigetto, chiedere
g 5ull'istanza si pronunci 1'Assemblea del Soci, che delibera, se non appositamente convocata, in occasione della sua successive

-‘:’;’:mvocazlona.

4-5 La qualifica di socic & personale e non trasmiseibile per nessun motivo o titclo.

- 4&-6 Tutti | soct sono effettivi 8 come tati hanno diritto di partecipare & tutte le attivita dell'assoclazione con le modalita e nel rispatio
; dslle norme stabifite dai regolament] d'uso interni vigenti.
: 4~7 | nuovi socl vereano la quota associativa annuale all'atto della loro adesione (ovverosia al momento del rilascio della tessera)
‘vefia misura dellberata dal Consiglic Direttivo.

{ 4.8 Tutll | socl hanho | madasimi diritti, che eeercitano nef rispetto delle norme statutarle @ regolamentari. In particolare, oltre al
<hirith previstl dallo staiuto e della normativa vigentl, i sod hanno:

& H dirtto di partecipare ad ogni attivith associativa;

“. & il diritto di volo per I'approvazione delle modificazioni deflo Statuto e del regolamenti e per la nomina degll organi
i dell'Assecliazione;

. ¢ il diritto di voto per 'approvaziona del biancio consuntivo di esercizio anhuale, nei templ & modi stabiliti dallo Statuto;
: g il diritto a poter usufrulre dei servizi resi ali' Associazione diretiamsnte e indirettamente dal’ANSPL;

.- g i difitto di candidarsi, se maggioranni, aile cariche socizali;

- * § 4 diritto di esaminare i libr sodiali tacendone richiesta motivata al Consiglio Dirsttivo, che stabilisce | templ e le modalita di
" msercizio dl tale dirltto in maniera comunque tale da non renderne impossibile o eccessivamente difficoltoso 0 oneraso per | soci [
" suo concreto 88ercizio, @ comundue eniro sessanta giomi dalla richiesta. Sone in oghi caso a carico dei soci richiedenti evertuali

i' popie efo estratti del libA sociati.

i . 48 Ferme restando quanto previsto dall'articolo *4-7" con riguarda al nuowi soci, i socl sono obbligati a vereare entro |l 28 febbral
- ¢k ogni anne le quote associative annuali, nonché le somme integrative, cosl come deliberate dal Consiglio Direttlvo & mero tito)
. i compensazione delle spese sostenute per le attivita istituzionali e per la produzione di sventuali ervizl fomiti al sod o
:: particolar] categorie tra questl identificate,
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i" 4-10 La quota o contribulo associativo, oltre che non trasferibile, non & mal rivalutabile né restituiblie.

" 4-11 | sogi, oltre ai doveri previeli dallo statuto e dalla normativa vigenti, sono obbligati a:
sosteners & collaborare alle atlivitd promossa dall'Assoclazions; %

pariecipere &fle riunioni e alle assemblee;

tenere allinterno degli amblenti dell’Associazions il contegno pil corretto sotto ogni aapetto, evitando gtti contrari
ail'educazione e al decoro, non tenendo alires! discorsi contrari al principi morall;

offrire volontariamente e gratuitaments la propria disponibilita per lo svolgimento dei servizi necessari alla gestione o al
funzichamento dell’' Associazione, secondo la necessita organizzative dalle attivitd promossa.

o

e pEe
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* 4,12 | soci minorl di etd esercitano | propri diritti @ ademplono i propri obblighi mediante i loro
* rappresentanti legali.

L N

Arl. 5
Perdita della qualifica di socio
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£-1 Chiunque aderisca all' Associazione pud in qualsiasi momento notlficare la sua volonta di recedervi, con efficacia dal trentesimo
giosno successivo a qusllo nel quale tale comunicazione & ricevuta dal Consiglio Direttivo, salvo che lo stesso Consiglio Direttivo
neli’esaminare la richiesta non accordi un termine minore.

—
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¥4\ nresenza di gravi violazioni dells regole associative, incluso il mancato pagamento dslie quote associative annuali entro il

aio di ognl anno, il socio pud essere esciusc con deliberazione del Consiglio Direttivo. L'esciusione ha effeito dal
@3asimo giorno successlvo alla comunicazione della decisione alfinteressato. Tale comunicazione deve contenere i motivi
gali & stata deliberata e qualora I'esciusa non i condivida pud adire il procedimento arbitrale di cui el presente statuio.

=~ ¥ qualstasi caso di perdita della qualifica di socio, il socio @ senza induglo cancellato dal libro del soci e la sua teasera di di
=“mento di appanenenza divenia inefficace e deve sssare immediatamente restitulta all’Associazione.

Art. 6
e Diritto di rivalsa

k: b5 '::;:

: ‘?%!-i'hssoctazione ha diritto di azione e rivalsa contro chiunque provochl danni materiali o morafl ai suo patrimonlo e alla sua
22008,

=i
.
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Art.7
Asslcurazione
=+ L Assoclazione provvedera a dotars dl copertura assicurativa contro la responsabilita civile verso terzi sulla scorta di elementi

= ==-=—=\r} forniti dalla Presidenza Nazionale dell' ANSPI. Dovra inoitre sottoscrivere copertura assicurativa contro gli inforiunl a
ser="~ dei singoli soci. In entrambi i casi I'Associazione potra usulruire delle specifiche convenzioni attivate dalle Presidenza
-~ A=comz= del ANSPI, essendo prerogativa del Consiglio Nazionale scegliere la Compagnia assicuratrice, je garanzie richieste ¢

mas='mali di copertura.

N
i "'I.I'Aseociazlona & tenuta ad assicurars | volontar di cul sl evvale, anche occasionaimente, contro gl infortuni e le ma|ani&;__;
*=z:1 allo svolgimento dell'sttivita di volontariato, nonché per la responsabllith civile verso i terzi, ai sensi deli‘art. 18 del D. Lgs.

Art. 8
Organl dell’'associazione

*  .'#1 Sono organi dell'Assoctazione:
Y+ @ PAsssmbiea;

b. i Preslidents;

¢ # Consiglio Direttivo,

d. T'Crgano di controllo, nei casl in cui la sua nomina eie per legge obbligatoria.

Art. 9

i L'Assemblea ; N\

rﬁ‘.‘-Assamblea dei aocl & l'organo primario dell'Asscciazione. Le sue deliberazioni sono sovrane. \‘\\

L

¥

kst

%

- "in i s .

"'.ﬁﬁ.ﬁm 6 indetta dal Consiglio Direttivo ed & convocata dal Presidente dell'Associazions o, in cago di suo impedimento, dal Vice
; oppure, in subordine, dal Consigliere pilt anziano.

-

o e L e

4 Assemblea & costituita dai sooh aventt diritto di voto, oesie in regola con il versamento delie quote associative ed iscritti da
W fiRenc ventt glorni nel libro dei soci.

. :—‘-: #soci hanno tuttl | medesimi poteri di intervento e di voto a condizione che siano iscritti da aimeno tre mesi nel libro degli associati e
3 ﬁh-m* regela con il pagamento della quota assoclativa, sla che sl defiberi In sede ordinaria che straordinarla.
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.5 Ciascun socio ha un voto. Si applica pertanto il principio del voto singoto di cui all'art. 24, comma 2, del Codice del Terzo
© SMtors. Non sono ammesse deleghe di voto.
fﬂ: i;nmponanﬂ del Consliglio Direttivo hanno dirltto di partecipare all'Assemblea, ma senza diritto di voto qualera non slano in
* ity dei requisiti di cui al terzo comma dal presenta articolo. In ognl caso, essi non hanno diritte di veto nelle deliberazionl dl

\ gvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro regponsabilita.
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T L. Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglia Direttivo o, in caso di suo Impedimento, dal Vics Presidente oppure, in
it “ggeeaine, dal Consigliere pll anzlano ovverc, In uitima istanza, daila persona di voite In voita nominata dall’Assemblea stessa.
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i, & ¥ Presidents ¢ assistito da un Segretario nominato dali'Assemblea.




al Prasidente constatare il diritto dei present! & partecipare all' Assembies @ la vaildita della costituzione dell'Assemblea

altanno, entro ii 30 Aprile, per I'approvazione dsl bllancic consuntivo
per ogni aitra decisione che ad asea compete o le viene sottoposta.

1]

AT
.4 ﬁs?amblea viene convocata alimano una volta
per I'eventuale rinnovo deile cariche sociali,

ssmblea, sia ordinaria che straordinaria, & validamente costitulte n prima convocazione quando gla presanie (a meta pit
sac aventi diritto al voto; in seconda convocazions I'Assemblea & validamente cosfituita qualunque sia il numero dei soci
i, In antrambl | casi la deliberazione & assunta con 1l voto favorevole della maggioranza dei soci intervenuti.

Assemblee sono convocate in via straordinarie ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo reputl necessario e lo deliberl, 0
siano richieste, con domanda motivata, sottoscritta da simeno un decimo dei soai aventl diritto di voto: nel qual caso entro
i giorni daila richissta deve eseere indetta |'Assamblea, da tenersi entro i successivi tranta giornl.

ordineria chiamata ad esprimersi sulle modifiche stalutarie s sulle
gioranza dei soci aventi diritio al vato In prima convocazione,
i in geconda convocazione, Qualora validamente costituita,

ia validita delle deliberazionl dell'Assemblea stra
: straordinarie & necessaria la presenza di aimeno la mag
sufficiente la presenza di almeno un quarto degil stess
ea delibera & magglioranza assoluta dei presenti,

e fa validita delle deliberazioni deli'Assemblea straordinaria chiamate ad esprimarsi sullo scioglimento delAssociazione &
Mevoizione del suo patrimonio residuo sono necessarl la prasenza e il voto favorevole di almeno i tre quarti del soci.

assemblea, sia ordinaria che stracrdinatia, viene convocata mediante atfissione di apposito “Awviea di convocazione” in
2, presso la sede assoclativa, con aimeno quindici giorni di anticipo rispetto alia data della riunione, nonché con ogni altrz

; pubbiicitd ritenuta Idonea dal Consiglio Direttivo. L'avviso dl convocazicne deve prevedere anche orario @ luogo diy, ™,

to della seconda convocazione. Al fine di garantire I'sfiettivita del rapporto associativo con adeguate modallta dova\/
xwitre garantito un idoneo ragime pubblicitaric per ls deliberazioni agsem bleari assunta. In particolare, I'Asgociazione tiane,

#al Consiglio Direttivo, un fibro delie adunanze & delle dellbarazioni dell'Assembiea, in cul devono essere trascritti anche |

#ssembies ordinaria:
. elegge ogni quattro ann! Il Presidente e i componsnti det Congiglio Dirstiivo;

-, approva annualments il bilancio consuntivo di essrcizia e Il bilancio di previsione:

i determing gli indirizzi secondo i quali dovra svolgersi I'attivita dell'Associaziona e delibera sulle proposte di adozions
modifica dei regolamenti;
‘- neming @ revocs, quando eia per legge obbligatorio, I'Organo di controllo e Ii revisore legale dai contl;
.. gefibere sulla responsabliith dei componenti degli organi soclall @ promuove azione di responsabilita nai ioro confronti; ¢, .
individua, sU proposta del Consiglio Direttivo, le sitivité diverse da quelle di Interssse generale che, nei limiti conaenliN\

daila legge, possono essere svolte dall'Assoclazions;

. -dalibera su ogni altra materia ad esea riservata dalla legge @ sugli altd argoment iscritti al 'ordine del giorno.
g;iﬁ;asomuea straordinaria: (:\‘\

& wegge, netle Ipotes! di vacanze previste dal presente Statuto, verificates! prima dalia fine triennale del mandato, l‘inte?c\\\

Consiglio Direttivo e il suo Presidente.
% - delibera sulle proposte di modifica dello Statuto, nonché sulla trasformazions, fusione e scissione delt'Aesociazione:

&, getibera sullo scloglimento dell’Associazione & sulla devaluziane del suo patrimonio;
£ . defibera sugli altri argomenti poeti all'ordine del giorno.

eiezione alle cariche sociali & obbligatorio volare a scrutinio segreto, salva diversa deterninazione dell Assembiea.

Art. 10
It Consiglio Direttivo e il Presidente

::?;rsigiio Ditettivo & 'organa responsabile della gestione dell'Associazione e cura collegiaimente tutia ['sttivita associativa.

_Q_E'pnsiglio Direttivo & composto da un minimo di 6 ad un massimo di 21 membri elett] dalla Assembiea tra | soci maggiorenni
o i < voto ed una anzlanita associativa di almenio gel mesi.

onsigtio Direttivo resta In carica quattro anni et suci componenti sonc rielaggibiil.

& & fomsiglo Direttivo ei riunisce antre 15 giorni dalla elezione assembleare, convocato e presisduto dal Presidents; in questa
Syrong ripartisce tra | suol componenti le cariche di: Vice Prasidenta, Tesoriere, Sagretario, Delegall alle varie ativith, e ]
wno, nomina it Direttora-Coordinatore dell'Associazione.

! a;ﬁ:p:esantanza legale dell'Assoclazione spetta istituzionalmente al Presidente del Consiglio Direttivo e, per compili
agh ahri consiglier designatl dal Consiglic Dlrettivo eulla base di apposiia deliberazione.




dente cura |'ssacuzione dei delibarati dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo e nei casi di urgenza pud esarcitare i
W Sonsiglio Direttivo salvo ratifica da parte di guest’ultimo alla prima riunions utile.

i valori di fondo che ispirano l'azione deli'Associazione, la Presidenza Onoraria della stessa & atfribuita al
mtante pro-tempore della locale comunita cristiana, il quale Indichera {"'Assistents Spirituale.

ﬁmﬁglio Direttivo &l riunisce ordinariamente almeno una volta ogni due mesi e straordinariamente quando Il Presidents
i Joi Consiglleri ne chiedono la convocaziona. La riunione & presieduta det Presidente de) Consiglio Direttivo o, in caso
smento dal Vice Presidente oppurs, In subordine, dal Consigliere pill anzlano o, in ultima Istanza, dalla persona di

2 det presenti. In caso di parita prevale |} voto di chi presiede.

' Lorsigiere assente a tra riunioni consecutive senza giustificato molivo pud essere dichlarato decaduto & gostituito con il =, 5
non elefti, |

7 Torsighio Diretilvo competa in particolare:
42 richiesta di affiliazione all' ANSP, secondo la procedura prevista;
% 'spdazione annuale 6 la presentazione in Assemblea, entro il mese di aprile, del bilancio consuntivo dell‘attivita svalta
45 corgo dell'anno solare precedente;
s presontazione in tale occasione anche di un plano programmatico relativo alla altivitd da svolgersi nel nuovo anno }\’\

Sirciale;
“g3uazione delle linee programmatiche approvate dal'Assemblea & la eventuafi variazioni aflo stesso, da scttoporre

ig’:.’la'approvaztona dell'Assemblea;
Foefividuazione degli strumentl o del servizl per la realizzaziona del finl istituzionall: \

r

#S5ssaziona delle quote aoclall;

Déiaborazione di proposte di medifica dello Statuto, o di emanazione & modifica dei regotamenti sociail;

stduzione di commigsioni e la nomina di rappresentanti In organismi pubblici  privati, federazioni ed altri ent,

s fmcolta di nominare tra | soci, soggetti esterni al'ambito consigliare, delegati a svolgare particolari funzioni stabiiite di
«iy¥a in volta dal Consiglio Direttivo stesso;

sventuale richieata di affiliazione alle Federazioni Sportive Nazionali o afle Discipline Sportive Assoclate o all'Ente di
Bimmozione Sportiva cul I'Associazione intenda affiliarsi;

romina di un delegato In rappresentanza delPAssociazions nelle Assembles Zonali per If case in cui i Presidente non

parteciparvi.

Aamponent] del Conaiglio Direttivo esercitano la propria carica gratultamente, non ne consegtie perianto alcun companso,
makorso detle spese documentate sostenute per ragioni deil'ufficio ricoperto, purché neli'ambito di quanto preventivamanie
dsal Consiglio Direttivo medesime, anche mediante apposito regolamento.

p_np&glio Direttivo tiene, & sua cura, un libro delle proptie adunanze & delibarazion.

Art. 11
Decadenza dal Congiglio Direttivo e del Prasidente

jio Dirsttivo decade:

Wdﬁrﬁssioni contemporanee della meta pilt uno dei suoi componant!;

P8 contamporanea vacanza, per quaisivaglia causa, della meta pit uno dei suci componenti; fino al raggiungimento di
fnite, infatti, ai consiglieri vacanti subentreranno in ordine i primi dei nan elet;

mancata approvazione del bilanclo consuntivo di esercizlo da parte dellAssemblea.



i
A ste Ipotes!  Presidents def Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento o vacanza, il Vice Presidente oppure, in
W, it Consigllera pilt anziano, dovra provvadere entro quindicl giomni alla convocazione dell'’Agsemblea, da celebrarsi nel

trenta giorni, curando nel frattempo I'ordinaria amministrazione.

che nel casi dl decadenza del Consiglio Direttive, il Presidente decade:

‘per dimissionl;

o’ per vacanza, a qualsivogiia causa dovuta.

yﬁaste ultime ipotesi di cui &l precadents articolo, il Vice Presidente o, in subordine, il Consigliere pili anziano, dovré entro
giomni provvedere alla convocazione dell’Assemblea, da celebrarsi nel succeasivi trenta giomi, curando nel frattempo

amministrazione.

Art. 12
Esercizio sociale e bilancio

&hno sociale coincide con f'anno sotare e sl chiude il 31 dicembre di ogni anno.

a i priml quattro meel di clascun anno il Consigtio Direttivo & convocato per la predispasizions del bilancio consuntivo
zic precedents, in termine utlle per pol presentario all'Assemblea dei soci secondo quanto previsto dalio statuto.

gilancio di esercizio dovra essere redattc nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 13 del Codice del Terzo Seftore, o

Y potré avere ia forma del rendiconto per cassa, qualora ' Associazione abbla entrate infariorl & € 220.000 {duecenioventimila
Bueo};
in caso contrario, dovra essare formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con lindicaziona dei provantl 9\—
segii oneri, 8 dalia relazione di missione che illustra [e posta di bilanclo, I'andamento economice e finanziario e e modelita ™

LN

gl parseguimento delle finalith statutarie; N
4 in ogni caso esssre redatio In conformita alla modulistica definita con decreto ministeriale, ave disponibile; 5

dovra documentars, a ssconda dei casi, in un‘annotazione in calce &l rendiconto per cassa o nella relaziona di missione, il
. paratiere  strumentale e sacondario delle attivita diverse da quells di interesse generals eventualmente svolte
el Associazione al sensi dall'articolo 6 del Codice del Terzo Seltore.

Associazione ha entrata annua superiori a € 1.000.000 (un milione dl suro}, essa sara incltre tenuta a redigers un bilancio
secondo le apposite linee guida ministeriali, a depositario presso Ii RUNTS e a pubblicario eul proprio sito Internet.

xssociazione ha entrate annue superiorl a centomila euro, essa dovré pubblicare annualmente, anche in forma anonima, z\
_agglomaﬂ nel proprio sito Internet gii eventuali emolumenti, compenai o corrispettivi a qualsiasi titclo attribuiti ai ™.
ti degll organi di amministrazione e controllo, 2i dirigenti nonche agli assoclat.

' slancio di esercizio e il rendiconto di cul al comma precedents, nonché i rendicont delle racceite fondi svolte nall'esercizi i
pirde. dovranno altresi essere comunicati al competents Comitato Zonale ANSP! e depositati entro il 30 giugno di ognianno i

FUNTS.

Art. 13
Organo di controlio e revisione legale del conti

cas! in cui ¢id sia obbligatorio al sensi dsli'articolo 30 det Codice del Terzo Settore, @ successive modificazionl ed
. 'Assemblea dovré provvedere alla nomina di un organo di controllo monocratico composto da un ravisora legale
fiell’apposito registro o da altra persona con | requisiti di oui all'art. 2387, comma 2, del Codica civile, & cui pubd essere
un compenso per I'attivita svolta.

e ‘ilrgﬂno di controlio vigila suli'osservanza della lagge e dello statuto e sul rispetto del principi di corretta amminlstrazione,
siterimento alle dieposizioni det decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora appilcabili, nonché sulfadeguatezza
ofganizzativo, amministrativo e contablle e sul suo concreto funzicnamento. Esso esercita inoltre compiti dl
io dell'osservanza delle finafitd civiche, solidaristiche @ di utilith soclala, ed attesta che |l bllancio sociale, quando
, sia staio redatto in conformita alle lines guida ministerlall.

istituito, 'Organo di controllo tiene, & propria cura, un libro delle sus adunanze e dsitberazionl.

casi in cul cid sla obbligatorio al sansi defl'articole 31 del Codice del Terzo Setiore, @ successive modificazioni
i, 'Assemblea dovra provvedere alla nomina di un revisore legale del contl iscritio nel'apposito regietro,



Art. 14
Scioglimento

i deil'Assodiazione & illimitata,

Emento della stessa deve essers approvalo dall'Assemblea secondo le modelité e con le maggloranze previste nei
icoli. Con je stesss regole devono esssre nominati i fiquidatori.

i scloglimento per qualsiasi causa esso Intervenga, |a devoluzione del patrimonio sara effettuata, previo parare
 competante Utficio det AUNTS competenta, ad un‘altra associazions del Terzo Settore aderenta alla rete ANSPI
ENSP| Zonale, saiva diversa destinazions imposta dalla leggs.

Art. 15
Clausola compromlissoria

me controversia sorgesse in dipendenza della esacuzicne ¢ interpretazione del presents Statuto e che poasa formare
$hopmpromesso, assa sara rimessa al giudizio di un arbitro amichevole compositore che giudichera secondo aquitd e
% di procedura, dando luago ad arbitrato irrituale. L'arbitro sara scelto di comune accordo dalle parti contendentl; In
#. accardo, alla nomina deli'arbitro provvedera Il Pregidente del Tribunale competents per territorio in base al lucgo ove
@ ha la propria sede legale.

Arxt. 16
Norme applicabiil

i 16-1 Per quanto non previsto dal presente Statuto, si applicanc le norma del Codice del terzo settore & in subordine, e in quanto
E _¢ompatiblii con le prime, quelle in materia di associazioni contenute nel libro | det Codica Civile e nalls relative disposiziont di
j. -attuazione.

X .j:e-z Il presente stalulo sostituisce integraimente e annulla a tutli gli efiett! ogni altro sventuale precedsnte testo dl statuto
. del'Associazione, nonché quelsiasi norma regolamentare dell'Associazione che risuiti in contrasto con esso.

.

;. 18-3 Il Presidents & delegato ad apportare al presents statuto eventuali modifiche o Integrazionl nacessarie al perfezionamento
k. delitserizione nei registri pubblicl o al mantanimento delle qualifiche e dei riconoscimenti precedentements ottenuti, compreso
“guelio ecclesiale, preventivamente ratificate dal Consiglio Direttivo.
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{.l,' Ptacenza, 6 ottobre 2019

i / Il Segretario Verbalizzants
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I Presif-rllte del'Assemblea
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