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STATUTO
I - DENOMIMAZIONE — SEDE — DURATA
Art. 1- Denominazione - sede.
E' costituita, con sede nel Comune di

ronne, la societa coo-
perativa denominata:
CLS COOPERATIVA SOCIALE o con denominazione abbreviata CLS. = :
Con delibera del Consiglio di Amministrazione la Cooperativa pud
_ trasferire la sede sociale nell’ambito dello stesso Comune,
istituire sedi secondarie, succursali, agenzie e rappresentanze
anche altrove.
Azt. 2 ~ Durata. :
.La durata della Societd & fissata al 31 dicemdbre 2060 (duemi- |
lassessanta) e potrad essere prorogata con deliberazione dell’As— ‘
e Bemblea, S .
Ad cgni socio compete il diritto di receaao, da eaercitarsi con |
le modalita di legge, dell’atto costitutivo e del presente sta— ’
R
|
\

tuto, con un preavviso di almeno 360 (trecentosessanta} glorni.
__ II - SCOPO - OGGETTO
M 3 - I.a Cooperativa, 13pir=.nd.osi ai principi del].a mutualita
che sono a base del movimento cooperativistico, ha lo scopo,
senza fine di lucro e sulla base di equitd di trattamento, di
_. Pperseguire l'interesse generale della comunitd alla promozione |
umana ed e.ll'integraziane sociale delle persone appartenenti |
_alle categorie svantaggiate ¢ comunque a rischio di emargina- |
zione sccio-economico attraverse la lere partecipazione allo ‘
svolgimento di attivita diverse finalizzate all’inserimento la- |
vorativo ai sensi dell’art. 1, comma 1, lettera b) della L. n° ’
381/1991; percid stesso la Cooperativa si propone di partecipare
e concorrere alla diffusione ed al rafforzmntc del movimento i
at:razione, pué aderire ad una delle ksso«:iazioni Naz:.onal:. ri- |
conosciute al sensi del D.L.C.P.S. 14/12/1947 n® 1577 ed alle
sue organizzazioni territorialmente competenti .
_Inoltre la Cooperativa potra anche, a titolo esemplificativo e
non esaustivo:
condurre la gestione di strutture socio-a 1ziali, terapeu-
tiche ed educative nonché di tutti i servizi erOlti alla persona |
_in stato di bisogno; o
condurre la gest;one di Domunit& allogglo par offr.i.re una ri-
_.Sposta al problema dei soggetti disabili che per diversi motivi |
non possono risiedere con le proprie famiglie o autoncmamente
in proprie abitazioni e di offrire una risposta residenziale che
garantisca un'alta qualitd di vita e il mantenimentc dei rapporti
con 11 territorio e in cui gli interventi educativi siano assi-
curati in forma continuativa;
condurre attivitd di servizi di facilitazione sociale e di
esperto in supporto fra pari, attraverso la conduzione di gruppi
~di auto mutuo aiuto, di gruppi risccializzanti e al sostegno '
nell'amplianento del.lé c&hﬁat.enza sociali e relazionali; i
condurre attivita di promozione e __q&__'__lgggsi_p;l;z_z_a_g}p_n_e___J

Lo
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all'internc di di enti istituzionali & favore delle perscne

debeli e svantaggiate e di affermazione dei loro diritti;

dare una risposta ai kisogni delle persone giovani e adulte |
.. autistiche che, uscite dai “circuiti” assistenziali (clinici, | _

riabilitativi ed educatiwvi tipici dell’eta evolutiva, si trovano 1

prive delle opportune possibilita di assistenza e cura:

__Entro i limiti della mutualitd prevalente, di cui agli articoli '
2512 e segquenti del Codice Civile, la Cooperativa pud svolgere

alla sua compagine sociale.

Per il raggiungimento dei fini di cui sopra, la Cooperativa,

anche con riferimentc ai requisiti ed agl’interessi dei soci e |
_ della collettivitd in genere, ha per oggetto 1’attivazione e/c |

la gestione, per conto propric od in convenzione di strutture |

socio-assistenziali, terapeutiche ed educative nonché di tutti .

i servizi rivolti allaz persona in stato di bisogno.

stipulare convenzioni con Enti e con Rmmi : Pubbliche.
La Cooperativa potrd svolgere gualuncue altra attivitd connessa
..o affine a quelle scpra elencate, nenché compiere tutti gli atti =
e concludere tutte le operazioni contrattuali di natura immobi- -
. liare, mobiliare, industriale, commerciale e finanziaria (purché
non nei confronti del pubblico} necessarie o utili alla realiz-— |
...zazione degli scopi gociali e, comunque sia, direttamente o
indirettamente attinenti ai medesimi.

strazis

previdenza e di risparmic dei soci, potra istituire una sezione

il
i
|
. di raccolta di prestiti limitata ai soli soci ed effettuata :
esclusivamente ai fini dell’oggetto scciale.
E’ pertante tassativamente vietata la raccolta di risparmio fra

il pubblico, sotto cgni forma.
.. La Cooperativa pud costituire Fondi
ed aziendale, la ristrutturazione ed il potenziamento aziendale, :

i

nonché adottare procedure di programmazione pluriennale sempre !

per lo sviluppo tecnolegico

finallizzate alleo sviluppo o all’ammodernamento aziendale, ai

sensi della Legge n. 39 del 31 gennaio 1992 ed eventuali norme :
modificative ed integratiwve.
Con delibera dellrAssemblea la Cooperativa pud stipulare con- =
tratti per la partecipazione a gruppi cooperativi paritetici,
_..2i sensi dell’art. 2545 septies del Codice Civile.

Per la disciplina degli scambi mutualistici pertinenti all’og—
~ getto sociale e dei rapporti inerenti gli scambi stessi, la
o w?‘.‘vo”o];\e1:ai:iwzra pud, su proposta del Consiglioc di Amministrazione |
e con delibera dell’assemblea ordinaria, adottare unco o pin |

ragelamenti interni.

Art. 4 = Mutualitd prevalente e requisiti mutualistici.
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La Cooperativa, nell’ambito delle proprie attivita, Intende !
orientare la gestione sociale al conseguimentc dei parametri di ,
scambio mutualistico prevalente ai sensi degli articoli 2512 e |

. seguenti del Codice Civile. _ e S
Le riserve non possong essere ripartite fra 1 socl, neppure a

Allo scioglimento della societa, l'intero patrimonio sociale, |
... dedotto unicamente il capitale sociale eventualmente rivalutato o
alle condizioni & nei limiti di cui allfart. 7 della L. 31/1/199%2 |
‘n° 59 ed i dividendi eventualmente maturati, dov’essere devoluto |
ai fondi mutwpalistici per la promozicne ¢ lo sviluppo della
__cooperazicme. '
Iv - socI
_..Art. 5) Il numero dei soci & illimitato, ma non inferiore al
minimo stabilito dalla Legge. Pud essere socio chiunque, persona
fisica, condivida gli scopi sociali ed intenda contribuire alla
loro realizzazione.
. Possono diventare soci persone fisiche che appartengono alle
sequenti categorie:
a) secci lsvoratore: prestanc la loro opera ottemendo un cor-
rispettivo. A norma della legge 3 Aprile 2001 n.142 e |
_ successive modificazioni e integrazioni, il socio lavo-
ratore stabilisce successivamente all’instaurazione del
.. rapportc associativo un ulteriore rapporto di lavoro, in
forma subordinata o autonoma, o in gualsiasi altra forma,
consentita dalla legislazione vigente, compreso il rap-
porte di associazione in partecipazions, con cui contri-
. buisce comunque al raggiungimento dellc scopo sociale.
b) soci lavoratori svantaggiati cosl come definiti dalla
i Legge m. 381791
c) soci volontari: che prestano la loro attivitd gratuita-—
mente, esclusivamente per fini di solidarieti ai sensi e
per gli effetti della legge 381/31 e che, condividendo
le finalita di promozione umana della Cooperativa, siano
in possesso di competenze personali utili per il conse-
guimentc degli scopi sociali.
d}) soci fruitori: usufruiscono a vario titeolo e con diffe-

seguito e per effetto dello scioglimento della societd.

renti modalitd dei servizi realizzati ﬁ;fi;e;;;&a:i;a';' . T
Nen possono essere soci lavoratori coloro che non rispettano i
" requisiti previsti dal comma 2 dell’art.2327 c.c. e ss.mm.,
fatte salve eventuali deroghe previste dalla legge stessa.
""Possono altresi esser socie persone giuridiche pubbliche o pri-
vate nei cui statuti sia previsto il finanziamento e lo sviluppo
delle attivita delle cooperative scciali.
Possono infine essere soci Assoclazioni ed Enti comungue costi-

" fuiti che siano in grado di concorrere al raggiungimento degli
scopi sociali appartenenti alla seguente categoria:
— soci sovventori che partecipano alla vita sociale della Coo-—
perativa ai sensi della legge 53/82.

" Ogni socio & iscritto in un’apposita sezione del libro dei soci .
in base allfappartenenza a ciascuna delle categorie suelencate. :

Conn
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Consiglico di Amministrazione contenente:
a) nome, cognome, luogo dl nascita, domicilio, residenza e cit-
tadinanza, ovvero, per le Associazioni e le persone giuridiche,
la sede e il Rappresentante legale, la delibera dell’organc !
sociale che ha autorizzato la domanda; _ !
b) il numerc delle quote che intende sottoscrivere;
_€) la dichiarazione di attenersi al presente Statuto, ai rego- @
lamenti e alle delibere legalmente adottate dagli organi so-
_etaliy - L
d) per soci portatori di svantaggio soc:lale, la documentazione. i
___proveniente dalla Pubblica Amministrazione, comprovante la con- !
dizione dello svantaggic, fatte salve il diritte alla riserva- :
tezza. S i
Il cansiglio d a.mministrazicne esamina la doma.nda., accerta
l'esistenza delle condizioni di Statuto, delibera sulla sua ac-

i

. {

Art. 6) Chi desidera diventare socioc deve presentare domanda al ’
|

|

i

cettazione.

La delibera di ammissione diventera operante e sard annotata sul

libro soci dopo che, da parte .del nuove ammesso, sard stato

effettuato il versamento almeno della prima rata della quota

sociale, di cui all’art. 17.

La delibera di ammissione deve, a cura dell’organo amministra—

tivo, essere annotata nel libro dei soci e comunicata agli in-

_teressati con ogni possibile mezzo idoneo, 2 norma di legge, a ;

far prova della ricezione della comunicazione, del contenuto di |

essa e della data di ricevimento. o _ ___ B

Il mancato versamento entro il termine all‘uopo c.omunicat.o d.e—
. termina 1'inefficacia della de. a_di ammissione.

In caso di rigetto di domanda di ammissione, la delibera dew'es—
..Sere motivata ed essere integralmente comunicata all’interessato -

entro sessanta giorni dalla proposizione della domanda stessa,

nelle stesse forme di cui al secondo comma del presente articolo.

Contro il rigetto della domanda, 1'interessato pud, entro il
_termine di decadenza di sessanta giorni dalla ricezione .9_9.-:1.!.4_.?

comunicazione, proporre ricorso all’assemblea con ogni altro

mezzo idoneo a far prova della ricezione dell’istanza, del con- &

tenute di essa e dellzs data di ricevimento. |

| 11 Consiglio di Amministrazione, nella relazione al bilancio o |
nella nota intagré.tiva, illustra le ragioni delle determinazioni |
assunte con riguardo all’ammissione di nuovi soci. '
Art. 7 - Diritti dei soci. i
I soci hanno diritto di partecipare agli scambi mutualistiei, '
alle att-,ivu:a della societa e di cencorrere a determinarne le |
politiche attraverso la partecipazione alla vita della societa i
stessa nelle sue sedi istituz:_ormlz., hanno diritto di esaminare
i1 ied lle adunanze e delle delibera- i
zi ne estratti a proprie spese. |

wni:laa e Q |
Quande almeno un decimo dei socl lo richieda, ovvero almeno 1;_:;__?__ B
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ventesimo quande la Cooperativa abbia pit di tremila soci, gli
stessi hanno inoltre diritto di esaminare, a mezzo di un loro
rappresentante, eventualmente assistito da un Professionista di |
sua fiducia, il libro delle adunanze e delle deliberazioni del . .
Consiglio di Amministrazione ed il libro delle deliberazioni del
Comitato Esecutive, se nominato. O L
Tali diritti non possonc essere esercitati. dai scai in mora per
.da mancata esecuzione dei conferimenti o inadempienti rispetto
alle cobbligazioni contratte con la societa.
_Art.8- Obblighi dei sceci
Fermi restando gli altri ohbllglu. naacent:. dalla. legqe e r.i-a.l.lo
statuto, i seeci sono obbligati: =
al versamento, con le modalitd e nei termini fissati dall’Organc
_ amministrativo: del capitale sottoscritto; della eventuale tassa |
di ammissione, a titolo di rimborso delle spese di istruttoria |
della domanda di ammissione; del scovrapprezzo eventualmente de- i
terminatc dall'Assemblea in sede di approvazione del bilancioc |
_su proposta dell’Organo amministrativo;

all'esservanza dello statuto, dei regolamenti :.ntenu e delle
deliberazioni adottate dagli organi scciali.
Per tutti i rapporti con la Ceooperativa il domicilio dei soci &
..guello risultante dal 1libro soci. La variazionme del domicilio :
del socio ha effetto dalla ricezione della relativa comunica- |
_2icne da effettuarsi con lettera raccomandata alla Cooperativa. ! =~~~
Art. 9 = Scioglimento del vincolo sociale. B
Lo scioglimento del wvincolo sociale l;m.l.tatmnte ai s:.ngoli i
soci pud avvenire per:
a) decessc della persona fiaica.
‘b) _fallimento, scioglimento, liguidazione od assoggettamento ad !
altre procedure concorsuali delle persone giuridiche, fonda-
ziconi, enti, associazionij;
c) recesso;.
d) decadsnza,
e) esclusione.
In caso di decessc della persona fisica socia la societd non ;
_ prosegue con i suoi eredi . . i

Il diritto di rimborso, per :L soei deeeduti, salvo il diritto

.-ogni.proprio evé;i:ua e credlto--l]_qul o, si matura allo scadere
dei tre mesi successivi all’approvazione del bilancio in corso
al momentc della morte.

_Art. 11 - Recesso. .
Oltre r.'he nei casi prev:.st:. d.alla legge; pu6 recedere il socio
che abbia perduto i requisiti per l'ammissione ¢ che, per qual-
siasi ragione, non sia pit in grade di partecipare al raggiun-—
gimento degli scopi socu.li.

'La dichiarazione di recesso, ‘con 1'aaposizlone delle raqioni del

recesso medesimo, dev’essere comunicata alla Societa nei modi |

Ge %
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di cui all*art. 39 del presente statuto.
Il Consiglio di Amministrazione deve esaminarla entro sessanta
giorni dalla ricezione ¢ se ritiene che non sussistono i pre-
___ supposti e/o le condizioni per il recesso, deve darne immediata
comunicazicne all’interessato, nel luoge e nei ‘modi di cui
allfarticole 38
Decorso il termine di 60 (sessanta) giorni dalla ricezione della
comunicazicne di recessc senza che il Consiglio di Amministra-
zione abbia assunto deliberazione in proposito, il recesso s'in-
__ tende ammesso e non & pild contestabile. . —
Il recesso, per guanto riguarda il rapporto sociale, ha effatt.o
e we..Galla scadenza del termine di cul al comma precedente od, anche
prima, dalla comunicazione del Consiglic di Amministrazione di
___avvenuto riscontro della ricorrenza dei presuppesti e/o condi-
zioni per l’esercizio del recessoc stesso.
Per quanto concerne i rapporti mutualistici fra socio e sccietd,
il recesso ha effetto con la chiusura dell’esercizio in corso,
__se comunicato entro i tre mesi precedenti il termine dell’esor—
ecizio stesso o, in case contrario, con la chiusura dell’esercizic
successivo; su richiesta dell’interessato, il Consiglic di Am-—
ministraziene pud, comungue, far decorrere gli effetti del re-
_.cesso dalla data di ricezione de!
medesimo.
_Att. 12 - Decadenza. Y
La decadenza -] pronunclat.a dal Consiglio di Bmminist.raz:.ona. con
delibera motivata, qualora un socic abbia perduto i requisitd :
per l'ammissione o quande sia sopravvenuia una delle condizioni !
__che ne avrebberc impedito l'ammissione stessa. "
La delibera che pronuncia la decadenza dev’essere comunicata
‘integralmente al socio interessato nel luogo e nei modi di cui__é__
all’articolo 38 a.
Art. 13~ Esclusione. i
L'esclusione, oltre che nei casi previsti dalla legge, pud essere :
deliberata dal Consiglio di Amministrazione nel confronti del .
socio che: |
a) sia inadempiente ad alcuna delle obb, zicni de- |
rivanoe, in relazione al suo status di socio, a legge,
_ dal presente statuto, dai regolamenti adottati dalla Coo-
perativa o dalle delibere degli organi sociali, semprecché
~lfinadempienza sia importante E.:I. sens:. dell'art 1455 del |
Codice Civile; 1’ :.nadempienza. si considera, cemunque, im-
portante gqualora, nonostante la contestazione e la d:l.ff:.d.a
di cui al comma successivo, il socio lasci decorrere invano
il termine concessogli; o
l.:.l- ‘ovvero « compia attl od omissioni prag:.ud;z.levolz_ J.donei ad
interferire negativamente sulle attivita della Coopera-
tiva, o che la esponga a pericolo di pregiudizio patrimo-
.. .niale od anche salo d’immagine in relazione alla mutuwalita |
g L o~ i
c} ovvero assuma comportamenti incompatibili con la sostanza

comunicazione del recesso
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e/o con lo spirito della mutualitd cooperativa in genere
o della specifica mutuvalita interna alla Cooperativa, tali
da arrecare turbativa allc scambio mutualistico fra gli
altri soci e la Cooperativa stessa;

d) nel caso di socio lavoratore, qualora incorra in una delle !
cause di interruzione del rapporto di lavero previsto nel
_CCNI _di riferimento, indiecato nel ragolamanto interno re— é
datto ai sensi dell’art. 6 della legge 142/01 e nel caso !

_...di socio volontario che abbia cessato 1'attivita di ve-
lontariate pressc la cooperativa cosi come meyllo speci-

......ficato nel Regolamento; R

e) che non csservi il presente statuto, 1 regeolamenti so—

. ciali, le deliberazioni adottate dagli organi sociald, -
salva la facolta dell’Organc amministrativo di accordare
al socio un termine non superiore a 60 giorni per adeguarsi

f) che, previa intimazione da parte dell’Organc amministra-

_..tivo con termine di almeno 30 giorni, non adempia al ver-

samento del valore delle quote sottoscritte o ai pagamenti

di somme dovute alla Societd a gqualsiasi titolo;

g) che svolga o tenti di sveolgere attivita in concorrenza con

... la Cooperativa, senza 1l'esplicita autorizzazione dell’Or-
gano amministrative

...B) non partecipa a tre assemblee consecutive senza glustifi-

cato motivo. i

. Il socic lavoratore potra, infine, essere .e..‘?E..]:‘:!??..._g.“_F‘B‘?_‘E.._j..-}_..;
rapporte di lavoro venga a cessare per qualsiasi ragione o causa
.La_delipbera di esclusione dev’essere motivata e, salve che il :
pregiudizio sia gia avvenuto o che la situazione di perigolo di
pregiudizio si sia gid compiutamente realizzata e scltanto le
conseguenze pregiudizievoli siano eventuali e future, dev’essere
preceduta dalla contestazione all’interessato degli addebiti con

invito a cessare la condotta, commissiva od omissiva, entro un

. termine non superiore 2 gic non_ inque
giorni dalla riceziocne della comunicazione, ovverc a darne
giustificazione scritta entro lo stesso termine.

La delibera dev'essere comunicata integralmente all'.irﬁ:eqr;sé.;\:c;

numerazione) .
Lfesclusione & operante ed efficace dal momento stesse in cui
ne viene eseguita annotazione dagli Amministratori nel libro dei |
soci, anche in pendenza di eventuale giudizio arbitrale. :
Art. 14— Effetti sui rapporti di scambio mutualistico pendenti.
_Eccezion fatta per il ceso in cui il vincolo sociale si sciolga,
limitatamente al singolo socio, per causa di morte, in tuted gli
altri casi di scicoglimente del vincolo sociale limitatamente al |
singolo socio sono sciolti altresi, di pieno diritto e senza !
_ bisogno di alcun atto, i rapporti mutualistici pendenti, a far
tempo dalla ricezione della dichiarazione di recesso o dalla
data di ricezione, da parte del socioc interessato, della delibera

(o
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di decadenza o di esclusione.
Art. 15— Impugnazione delle delibere di non accettazionea dal
racageo, di decadanza o di esclusione. \
_ Contro la delibera con cui il Consiglio di Amministrazione di- i
chiari l’inefficacia della dichiarazione di recesso per carenza : e
dei presupposti e/o delle condizioni di_ legge o di statuto per !
l'esercizio del recesso stesso e contro quella con cui il mede- |
__simo Consiglio deliberi la decadenza o 1'esclus del socic, |
questi pud proporre ricorso all’Arbitro Unico, di cui aagli |
articoli. 35 e 36 di cuesto statuto, entrs il termine di deea— '«
denza di 60 (sessanta) giornl decorrenti dalla ricezione della
. comunicazione della delibera stessa. _ . i
Art. 16— Diritti conseguenti allo acioglimento del vincelo so—
ciale.
In tutti i casi in cui, nel corso della vita della Societda, si
realizzi lo scioglimento del vincolo sociale rispetto al singolo
socio, lo stesso od i suoi aventi causa ha diritto al rimborse
...esclusivanmente del capitale sociale effettivamente versato ed !
eventualmente rivalutato a norma del successivo articolo 19, la :
cui liquidazione avrd luogo sulla base del bilancio dell’eser-
cizio nel corsec del quale lo scioglimento del rapporto sociale |
_ & divenuto operativo e, comungue, in misura in nessun caso su- !
periore all’importe effettivamente versato e rivalutato. La li- 1'
1
]

quidazione comprende, inoltre, anche il rimborso del sovrap-
prezzo, ove versato, qualora sussista nel patrimonio della so-
cietd @ non sia stato dastinato ad aumento gratuito del capitale @
ai sensi dellfart. 2545-quinquies del Codice Civile.
Il diritte alla riscossione deglfimporti di cui sopra diviene
esigibile alla scadenza del 180° (centoottantesimeo} giorno suc—
_cessivo all’approvazione del bilancio ed il pagamento dovra es— i
serne richiesto dagli aventi diritto entro tre anni da quando &
divenuto esigibile; gli importi non richiesti entre tale termine |
sono devoluti alla riserva legale indivisibile. I soci esclusi :
__per i motivi indicati nell’art. 12, lettere c), d) e) f) h}, '
dovranno provvedere al risarcimento dei danni ed al pagamento
dell’eventuale penale, ove determinata dal regolamento. La Coo~ |
perativa pud compensare con il debito derivante dal rimborgo |
_delle gquote, del sovrapprezzo, o del pagzmento della prestazione ' -
mutualistica e del rimborso dei prestiti, il credito derivante |
da penali, ove previste da apposito regolamento, da risarcimento .
danni e da prestazioni mutualistiche fornite anche fuori dai |
~ limiti di cui allfart. 1243 del codice civile. Il socio che ;
cessa di far parte della Societa risponde verso questa, per il
_ Ppagamento dei conferimenti non versati, per un anno dal giorno |
in cui il recesso o la esclusicne hanno avuto effetto. Se entro |
un anno dallo scieglimento del rapporto associativo si manifesta
1’ insolvenza della Societd, il socio uscente & obbligato verso |
questa nei 1i i rice Nello stessc modo e per |
lo stesso termi 1sabi rso la Societd gli eredi |
del socio defunto. !
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V — PATRIMONIO SOCIALE :
Axt. 17- Patrimonic sociale.
11 patrimenio della Cooperativa & costituito:
a) dal capitale sociale, che & variabile ed & feormato da un
numero illimitato di azioni dei soci, ciascuna del valore di | .

euro 25,00 (venticingque virgola zerozero); !
_b) dalla riserva legale indivisibile formata con gli utili di °
cui all’art. 19 di questo statuto e con il valore delle azioni |

eventualmente non rimborsate al soci od ai loro aventi causa a ' . ... . .
seguito dello scioglimento del vincole sociale limitatamente a |

singoli socij . ... 5

¢) dall”’ eventuale sovrapprazzo de.‘l.].e azion:l. formato cen le somme i

_versate dai soci ai sensi del presente s i
razioni degli organi sociali;

d) dalla riserva straordinaria,

e) da ogni altra riserva costituita dall’assemblea; _
_f) da ogni altro fondo di accantonamento costituito a copertura |
di particolari rischi od in previsione di oneri futuri.;
g} da qualungue liberalitd che perviene alla Cooperativa per '
essere impiegata ald fine del raggiungimento degli scopi so-
..__.._._._._..._._..clalt' e . .... S
Le riserve indivisibili per dispcsizione di legge o del presem:e b
statuto non possono essere ripartite fra i soci, neppure dopo
lo scioglimento e la liquidazione della societa. i
Per le obbligazioni scciali risponde soltanto la Cooperativa con
il suo patrimonio.
la societd ha facolta di no ttere i titoli di cui alla ’
lettera a) del presente statuto ai sensi dellfart. 2346 del
___Codice Civile. N T T 1
Art. 18 = Vincoli lu].].. nzionl e 1orn cassione. i
Le azioni non possono essere sottoposte a pegno o ad altri
vincoli volontari, né essere cedute con effetto verso la societa
senza preventiva delibera autorizzativa del Consiglic di Ammi-
nistrazione.
Il socio che intende trasferire, anchq___gq}y:_gq_t_a_ill_”pug_:g':s!__"_;_g__
proprie azioni, deve darne comunicazicne al Consiglio di Ammi-
e . npistrazione con ogni mezzo atto ad attestarne il ricevimento, !
ogni mezzo attestante il ricevimente, fornende le indicazioni
relative al designato cessionaric quali previste dall’art. 6 di
questo statutoc ed allegande la documentazione di cui all'art. 6
anzidettc. La comunicazione dev’essere sottoscritta, per con-
ferma ed accettaziene, anche dal designatc cessionario.
. La delibera che concede ¢ nega l'autorizzazione dev’essere co-
- municata al socio, nel 1uogo e ne:l. modi di cui allfarticolo 38,
antre il termine di giorni 60 (sessanta)} dalla richiesta; decorso
tale termine senza che sia stata negata 1’autorizzazione, il !
socio pub cedgrg l.a propr{.ra”prartec:.p z_.:.one al.'l.a societa come
i dalla richiesta di autorizzazione e gli Amministratori debbono :
iscrivere nel libro dei soci il cessiongrit& ‘gle_l_np;gcc_t_\ﬁ__ ne :

Conr
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ricorrano i requisiti & le condizioni previste, in via generale,
dallfart, 6 di questo statuto.

VI - ESERCIZIO SOCIALE
Art. 1% = Egercizio sociale e bilancio.
L'esercizio soclale va dal primo gennaio al trentuno dil:em.bre

di ogni anno.
Alla fine di ciascun esercizio il Consiglio di Amministrazione |
....... _provveds alla compilazione del progetto di bilancic in gonfor- ° _ . .
mitd ai principi ed alle disposizioni di cui agli articeoli 2423
_ @ seguenti del Codice Civile. = o - .
Nellio stato patrimoniale e nel conto economico devono essers
. riportati separatamente i dati dell’attivita svolta con i soci,
distinguendo le diverse gestioni mutualistiche.
. Gli amministratori debbono documentare nella nota integrativa '
le condizioni di prevalenza al sensi dell’art. 2513 del Codice
Civile.
Il progette di bilancico dev'essere accompagnato da una relazione
sulla gestione in cui debbono essere specificatamente esposti i
criteri seguiti nella gestione soclale per il conseguimento
dellc scopo mutualistico in conformitd al carattere di coopera- !
tiva a mutuwalitd prevalente della societa.
. Tn tale relazione gli Amministratori illustrano anche le ragioni
delle deliberazioni adottate in meritc alle domande di ammis-—
sicne di nuovi soci.

I1 proget.to di. bilancio, unxtamente alla not.a inteqral:iva. ed

alla relazione sulla gestione, dev’essere presentato all’assem-
blea dei soci per 1lfapprovazicne entro 120 (centoventi) gicrni
_dalla chiusura dell’esercizio sociale o, se la Cooperativa &
tenuta alla redazione del bilancio consclidato o comungue quando
1o ri partigolar:

i

4

e relativ ittura e/ l

all‘oggetto della Cooperat:i.va, entro 180 (centoottanta] giorni I
i

dan

dalla chiusura dell’esercizio stesso; in gquest’ultimo caso, il
Consiglic di Amministrazione deve dar conto, nella relazione
sulla gestione, delle ragioni del differimento.

LfAgsemblea che approva il bilancio delibera sulla das:inazione

degli utili annuali destinandoli: ;
T7"a) a riserva legaie iIndivisibile nella misira non inferiore |
al 30% ;
b}-al -Fonde - mutualistico per la promozione- e--lo- svi—luppo--i- e
della cocperazione di cui allfart, 11 della legge 31.01.92
... .n. 59, nella misura prevista dalla legge medesima 44;
¢} ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei Li-
miti ed alle condizioni p:ev:.st:. dall'art. 7 da].la legge
e 3350192 0 -5 U S
d} ad eventuali dividendi in lnisura non superiore a.l l]m.ltt- |
stabilito dal codice civile per le couvperative a mutualita !
prevalente. H
e} quanto eventualmente residua, a riserva stracrdinaria.
‘Lfassémbled ¢he approva il bilaneio pud sempre deliberare, 'in"'|
deroga alle precedenti ripartizioni, di destinare i residui at- |
tivi, dedotto quarto dovute ai fondi mUtUEITEtiui, “per inters
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alla riserva legale.

Una volta approvate dallfassemblea, il bilancio di esercizio

devfessere depositato, a cura degli Amministrateri, presse
__1'albo delle Cooperative & mutualitd prevalente.

s ... VII — ORGANI DELLA SOCIETA'
Art. 20 - Organi della societd.
-....Sono organi della societd:
a) 1'Assemblea dei soci;
b} il Consiglio di Amministrazione; _
c} Organo di Controllc, ove previsto per legge.
o Arzt. 21 - Assemblae ( ione) . S
Le assemblee sonc ordinarie ¢ stracrdinarie, secondo le dispo-
sizioni di legge.
Qualora la Cooperativa sia aderente ad una delle Associazioni
Kazionali riconosciute ai sensi del citate D.L.C.P.S. n°
senza diritto di

1577/1947, alle assemblee pud essere presente,

glio di Amministrazione mediante avvisc contenente 1findica-
zione degli specifici argomenti da trattaie, del luogo, del
giorno & dell’ora dell’adunanza in prima convocazione e
dell’eventuale adunanza in seconda convocazione, da temersi
almeno 24 (ventiquattro) ore dopo e non oltre i trenta giorni
successivi gualora 17agsemblea in prima cenvocazione sia an-
data deserta per mancatc raggiungimentc del guorum della pre—
senza di tanti soci che rappresentino almenc il 50% (cinguanta
per cento)di tutti i wvoti.

L' avviso di convocazione dev’essere comunicato a ciascun socio,
nel luogo e nei modi di cui all’articolo 38 del presente statuto,

...almeno 8 (otte) giorni prima del giornc fissato per 1'assemblea :

di prima convocazione.

Dovra essere sempre garantita la prova dell'avvenuto ricevimento
dell'avviso di convocazione almeno otto giorni prima dell'as-
semblea. ) N B B - - o
L'avviso di convocazione deve contenere l'elenco delle materie
da trattare, 1l'indicazione del giorno, dell’ora e del luogo dov
si terrd l'adunanza. Nell'avviso pud essere fissato il giorne

__per la seconda convocazione, che non potra comungue coincidere
con quello stabilito per la prima convocazione.

tutti i soci con diritto di voto e tuttl gli Amministratori e
Organs di contrello sianc presenti o informati della riunicne e
nessuno si oppone alla trattazione degli argomenti.

Il luogo dell’adunanza pud essere fissato fuori dal territorio

(oan
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del Comune di Saronno.
L'assemblea dei soci pud svolgersi anche in pid luoghi, audic e
o video collegati, e cid alle seguenti condizioni, delle guali
deve essere dato atto:
—.che. sianc presenti nello stesso luogo il presidente.ed -il-
segretario della riunione se ncminatc che provvederanno alla |
formazione e sottoscrizicone del verbale; !
- che sia consentito al presidente dell'assemblea di accertare
l'identita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo |
~svolgimento. dell'adunanza, -constatare .e proclamare i.risultati '
della votazione; i
- che =ia consentito al soggettoc verbalizzante di percepire
"“adeguatamerite gli &venti assembleari cggetto di verbaliziazione;
- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla di-
.scussicne.ed al.-la votazione simultanea sugli argomenti all'oxr-—
dine del giorno. nonché di visionare, ricevere o trasmettere

indicato mell¥avviso di convocazidne il "link & 'la ;
modalita di collegamento,

1”assemblea si ritiene svolta nel luogo ove saranno presenti il
presidente ed il segretario, se nrominato.

In mancanza dullo suddttte fomalita l'assemhlea si reput.a va-
lidamente costituita sole qualora siano presenti tutti i soed
aventi diritto di voto, la maggioranza degli Amministratori e,
se nominati, dei Sindaci effettivi; tuttavia ciascuno dei par- '
tecipanti pud opporsi alla discussione degli argomenti sui quali
~non si ritenga sufficientemente informato. R
Nellfipotesi di cul zl comma precedente, dovri essere da.ta. tem-
__pestiva comunicazione delle deliberazioni assunte dall’assemblea
agli Amministratori e, se nominati, all’Organo di contrecllo non
presenti all’assemblea stessa.
Art. 22 - Conpetenze dalle as-.nb:l... o:dimrh.
L’assemblea ordinaria & convocata almeno una volta all’annc ai
sensi e per gl'incombenti di cui allfarticeolo 21 del presente
statuto.
E’ convocata altresi tutte le wvolte che il Consiglio di Ammini-
strazione ne avverta la necessitd ovvero guando ne sia fatta |
richiesta scritta, con 1’indicazione specifica degli argomenti
da trattare, da tanti soci che rappresentino almeno un gquintc
dei woti spettanti, al momento della richiesta, a tutti i soei
wowo.....@venti diritte di veto. . R Y.
In tale ultimec caso la convecazione dell'assernhlea dav'essere
_deliberata ed esequita dagli Amministratori senza indugio e,
comungue, entro gicrni venti dalla ricezione della richiesta;
_ . 1la data dell’adunanza di prima convocazione dev’essere fissata
non oltre trenta giorni dalla convocazione & gquella dell'’even-
tuale adunanza in seconda convoca non oltre otto giorni dalla |
prima,
La convocazione dellfassemblea su richiesta dei seci, di cui al
comma precedente, non & ammessa per argomenti sui quali 1"as-
~ semblea stessa delibera, a2 norma di legge, su proposta degli
Amministratori o sulla base di un progetto o di una relazione
da essi proposta.
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- approva il bilancic dfesercizio, la relazione sulla gestione
e delibera sulla destinazione degli utili; ;
- provvede alle nomina il Consiglic di Amministrazione determi-
nandone il numero dei componenti, alla nomina del Presidente del
Consiglic stessc ove non preferisca demandarne la nomina ai ‘' .
Consiglieri cosi nominati, all’eventuale nomina dell’oOrgano di

I
Lfassemblea ordinaria: |
|

Statuto. H
- delibera sulla respensabilitd degli Amministratori e, se mo- ' .
minato dell’Organc di Contreolle ai sensi dellfart 32 del presente

_ Statute; o

— approva i regolanenti interni con 1e maggioranze previste per
1l'assemblea straordinaria;

i

|

- delibera sulle domande di anmiss.i.one dagli aspiranti soci , non :

accolte dal Consiglio di Amministrazione; . |

- delibera, all’occorrenza, un piano di c¢risi aziendale, con le i

. relative forme di apporti, anche economici, da parte dei soci '

ai fini della soluzione della crisi; '

- delibera, infine, su ogni altra materia attribuita dalla legge |

alla sua competenza e su ogni altro argomento, ancorché gui non |
_ prevista, che non sia attribuito alla competenza dell’assemblea |

straordinaria. |

Art. 23 - Competenza doll’assemblea straordinaria. |

|

|

|

|

|

|

|

|

|

L'assenblea straordinaria delibera:
__7.sulle modifiche dell’atto costitutive e dello statuto sociale, |
comprese le clausocle mutualistiche di c¢ui allfart. 2514 del
Codice Civile;
— sulla nomina e .su:L poteri dei. liqu:.da.ton.,
—.su_ogni altra materia espressamente attribuita dall’art. 2365 |
del Codice Civile e dalle altre leggl alla sua competenza.
Art. 24 = Costituzione delle assembles, guorum, maggioranze.
Lfassemblea ordinaria, & validamente costituita e pud delibe-

n prima convocaz:.one, quanda giano present.i, peraonalnent.e
od a mezzo di delegato a norma dellfart. 2539 del Codice Civile |
e dell’art. 25 del presente statuto, tanti soci che rappresentino ;
_ non_menc della metd dei voti esprimibili da tutti i soci; :
— in secom:la convocazione, gualunque sia il numero dei soci
intervenuti o rappresentati e dei voti che possono esprimere.
Le deliberazioni dell’assemblea ordinaria, tante in prima quanto
__in seconda convocazione, sono validamente prese a maggioranza
semplice del voti espressi.
_L'assemblea straordinaria & validamente costituira e pud deli-
berare:
= in prima convocazione, quande siano presentl, personalmente
od a mezzoe di delegato = norma dell’art. 2539 del Ccdice Civile
e del successivo art. 25 del presente statuto, tanti soeci che
rapprasentlnc non meno della meta. deil voti esprimibili da tutt
i soci;

Conn
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in seconda convocazlone, gqualungue sia il numerc dei soci
intervenuti o rappresentati e dei voti che possono esprimere.
Le deliberazioni dellfassemblea straocrdinarla, in prima convo-
cazione, sono validamente prese col veto favorevole di tanti
soci che rappresentino piu della metd dei soci aventi diritto
di voto; in seconda convocaziecne seno validamente prese col voto

favorevole della maggioranza assoluta dei woti dei soci inter- |
In ogni case, perd, le delibere dell’assemblea stracrdinaria l

_aventi ad oggetto lo scioglimento anticipato e la liguidazieme ' ..
della societa debbono essere adottate a maggioranza assoluta dei

almeno un terzo di tutti i voti esprimibili dai soci che ne
. hanne diritte. L .. o )
Art. 25 - Diritto di votc e rappresentanza nelle assemblee.
Nelle assemblee hanno diritto di voto colore che risultanc |
iscritti nel libro dei scci da almens 90 giornl e che non sianc
in mora mel pagamento delle azioni sottescritte. .
Ciascun socio ha un solo voto, quale che sia il numero delle
azioni sottoscritte e
Ciascun socio che, per qualsiasi motive, non pud intervenirae i
_all'assemblea (ordinaria o straordinaria) pud esservi rappre- |
sentato, mediante apposita delega scritta, da un altro socio.
_Nessun soclo pud rappresentare pid di cinque altri soci; gli
Amministratori e, se nominatec 1l’organc di centrollso, non ppud
rappresentare altri soci.
I soci prestatori o fruitorli portatori di svantaggiv soclale
possono essere rappresentati da un genitore, o, in caso di man-
canza del genitore dal parente pild prossimo, oppure dal tutore.
_ Art. 26 - Svolgimento delle assemblee. ===
1’ assemblea, sia essa ordinaria o straordinaria, & presieduta
dal Presidente del Consiglio di Amministrazione od, in casoc di |
sua assenza, dal Vice-Presidente; in mancanza, l'assemblea, a
_ maggioranza semplice degl’intervenuti o rappresentati, nomina &
il Presidente fra i scci presenti. ;
Lfagsemblea ordinaria nomina altresi, con la stessa maggic
un Segretario, anche estraneo alla compagine sociale, con il |
..compito di assistere 11 Presidente e di redigere 11 verbale !
dell’ adunanza e delle deliberazioni prese dall’assemblea stessa.

_ La funzione di Segretario & espletata da Notaio qualora si tratti
di assemblea straordinaria. j
. I1 Presidente dell’assemblea verifica la regolaritd della co- |
stituzicne, accerta lfidentita e la legittimazione dei presenti,
. verifica le deleghe e, dopo averne dato atte a verbale, le ritira |
diéponendone .'I.‘ar:tj'uisiz:l.one e la custodia agli atti della Coo-
perativa, regola lo svolgimento dell’assemblea, accerta i ri-
sultati delle votazioni ed, al termine, dichiara la chiusura
della seduta, sottoscrivende insieme col Segretarioc il ‘ve.rba.:_l.e__ o
della seduta stessa. 7 - 7 !
Mel caso di delibere prese a maggioranﬁ;g._ln_gl__vgr_l_?a;g__c_i_e_libg:)_q
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 1Tautomatica decadenza dalla carica.

..proficuo impiego nella gestione sociale;

essere indicati i nominativi dei scei che, intervenuti o rap-
presentati, hanno votato contre o che si siano astenuti.

Art. 27 - Consiglic di Amministrazione.

La societd & amministrata da un Consiglio di Amministrazione
composto da tre a guindici membri, anche se non scoci eletti

dall’assemblea dei soci che ne determina altresi, di volta in |

volta, il numerc in modo che sia sempre un numero dispari. La
metd pil uno degli amministrateri in ogni caso viene nominata
dalla categoria dei soeci sovventori.

Non possong essere sletti Presidente o Vice Presidente persome '

aventi un rapporte di lavoro dipendente o di ceollaborazione

.goordinata e continvativa con la Cooperativa

Gli Amministratori durano in carica per tre esercizi consecutivi

1'approvazione del bilancioc dell’ultime esercizic del triennio

_e cessano dalla carica in occasione dell’assemblea convocata per

e sono rieleggibili.
Non possono essere nominati Amministratorl gl’interdetti,

__gl'inabilitati, i falliti, i condannati a pene che comportanc

1"interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o l'inca-
pacitd di esercitare uffici direttivi; qualora una delle anzi-

CLS COOPERATIVA SOCIALE
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dette cause cstative sopravvenga nel corso del mandato determina
L7agsunzione della carica di Amministratore & subordinata al
possesso dei seguenti titoli di onorabilitd, professionalita ed
indipendenza:

2) non avere riportato condanne penali per reati finanziari,
fallimentari o per altri reati connessi con 1'espletamento di

. attivita economiche espletate direttamente in qualita dfimpren—

ditore od anche nella funzicne di organc sociale monocratico o

~ collegiale d’imprese collettive o di societa di capitali;

b} essere in possesso di cognizioni e/o esperienze nelle disci-
pline concernenti la gestione delle attivita svolte dalla so- |
cietd o, comungue, di capacitd professionali suscettibili di

c¢) non essere legati da vincoli giuridici”a di.' 's'ude'ut':-a[nza eco

nomica, o sociale, o politica, a persone od enti, pubblici o

privati, aventi interessi incompatibili con le finalitd e gli |
_obiettivi del movimento cooperativistico in genere e della Coo- !

perativa in particolare.

Nella sua prima riunione il Consiglio di Amministrazione, se gia !

non lo abbia fatto l’assemblea, nomina il Presidente sceglien-

dolo fra i Consiglieri; nomina altresi, scegliendolo fra gli

stessi Consiglieri, un Vice-Presidente.

_ 1L Coneiglio di Zmminietrazione pué anche affidare specifici !
incarichi a suci componenti, singeli o costituiti in Cemitato |

esecutivo, in maniera tale perd che il numero complessivo di

essi e/o dei componenti il Comitato esecutivo resti sempre in— |
__feriore alla metd del componenti il Consiglio stesso, precisan- |
done i contenuti ed i poteri, con esclusione dei poteri concer— !
nenti le moteris indicate dall’art. 2381, comma 4, dol Codice |

(er
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Civile, nonché delle funziconi e dei poteri in materia di ammis—
sione, recesso, decadenza ed esclusione dei soci.

Ai membri del Ccnsiglio spetta sole il rimborso delle spese
sioni.

Art. 28 - Rapprasantanza legale.
La firma sociale e la legale rappresentanza della soc:.eté comn—

_petono, anche in giudizio, al Presidente del Consiglio di Ammi-

nistrazione ed, in caso di sua assenza od impedimento, al Vice
Presidente.

Art. 29 - run:i.oni., nttl.v.tti e eoupctmc dnl. t.‘.migli.o d.i. Am-
_ministrazione.

Il Consiglio & convocato dal Presidem:e od, in caso di sua

_assenza od impedimente, dal Vice-Presidente, ogni gual volta il

Presidente ne ravvisi la necessitd o guando ne venga fatta ri-— |

chiesta scritta, con 1"indicazicne degli argomenti da trattare,
anche un solc Consigliere.

La convocazione & fatta pressc la sede sociale od, in caso

d"indisponibilita od inagibilita, in altre lecale da indicarsi

da chi esegue la convocazione, a mezzo di avviso contenente |

1l’indicazione degli oggetti da trattare.

I1 Consiglic di Amministrazione pu¢ svolgersi anche in pild luo-

_zionabili, nel qual caso la convocazione pud essere eseguita con !

_hominato, le delibere adottate in via d’urgenza debbono essere !
nuovamente sottoposte al Consiglio convocato nel rispette delle |

ghi, avdio e o video collegati.

L’avviso dev’essere portato a conoscenza degli altri Consiglieri
con qualsiasi mezzo idoneo a norma dell’art. 38 del presente .
_ statuto in modo che tra la ricezione dell’avvisoc stesso e la !
seduta del Consiglio intercorrano almeno quattro q‘iarni, aa].vc !

X

¢he ricorrano ragioni di particelare urgenza in relazione ad
eventi imprevisti che impongano decisioni immediate ed indila- !

CLS COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 01376820120

08/03/2021

preavviso anche di sole ventiquattro ore.
In tale ultimo caso, peraltro, qualora alla seduta non abbianc
partecipato tutti i Consiglieri efo 1’0Organoc di Contreollo, se

modalit3 e dei termini fissati in via gener:
Le adunanze sono valide con la presenza della m.aqgloranza daq i

Amministratori in carica e le deliberazioni sono assunte col

voto favorevcle della maggioranza dei Consiglieri intervenuti.

_ Il verbale delle sedute del Consiglio e delle deliberazioni da

esso adottate & redatto da un Segretario ncminato, di wolta in
volta, dal Presidente o da chi lo sostituisce a norma del pre-
sente statutc, che lo sottoscrivomo.

ordinaria e straordinaria amministrazione della societa, salva
la necessaria autorizzazione dell’assemblea nel casi previsti

da questc statutec e nel rispetto, in ogni caso, delle prescri- |
zioni sulla mutualitd prevalente di cui agli articoli 2512 e
seguenti del codice Civile e salve le atr.ribuzi.oml. che. per
legge efo per il presente statuto sono riservate alle assembles. :
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_ &d organismi federali o consorzialij;

_a dipendenti della societd od a terzi.

I1 Consiglic di Amministrazione, in particolare ed a titeolo
puramente esemplificativo:
a) cura l'esecuzione delle deliberazioni della assemblea;

_.b)_delibera ed autorizza gli atti e contratti di ogni genere

inerenti all'attivita scciale;

¢} conferisce procure generali o speciali, ferme le facoltd

attribuite al Presidente del Consiglic dall'art. 31 di gquesto
statuto;

CLS COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 01376820120

Q8/03f2021

d) delibera 1°assunzione ed il licenziamento del personale della

_ Societd ne fissa le attribuzioni e le mansioni ove gid non siano !

stabilite in alcuno dei regolamenti interni;

nazionali di promozione ed assistenza del movimentc Cocperativo,
Nella relazione al bilancio, di cui all'art. 2428 del Codice
Civile, il Consigliec di Amministrazione deve indicare specifi-
catamente i criteri seguiti nella gestione sociale per il con-

_ seguimento dello scopo mutualistico e circa la permanenza del @ =

_e) delibera 1'adesione della Societd ad una delle Asscciazioni |

requisito della mutualiti prevalente, nonché le determinazioni

assunte sulle domande di ammissione di nuovi soci.
Art. 30 - Sostituzione degli Amministratori.

_ Qualora, per qualsiasi causa, vengano a mancare uno o pid Ammd- |

nistratori, in maniera peraltro che resti in carica la maggio- |

_ranza dei Consiglieri nominati dall’assemblea, il Consiglio di !

Amministrazione provvede, con deliberazicne approvata dall’Or- |
gano di Controllo se nominato, a reintegrare, mediante coopta—

zione, il numero dei componenti il Consiglio stesso; i Consi- |

. glieri cosi nominati restano in carica sino alla prima assemblea.
Se, viceversa, viene menc la maggioranza degli Amministratori |
_nominati dall’assemblea, quelli rimasti debbono convocare imme- :

diatamente 1fassemblez stessa perché provveda alla sostituzione

di guelli mancanti; gli Amministratori cosi nominati restanc in |

carica sino al termine del mandato degli altri.
Art. 31 - Il Presidente.

I1 Presidente ha 1la rappresenta.nz.a della societh e la firma

sociale limitatamente agli atti rientranti nell’oggetto socialej

ha, pertanto, il potere di riscuotere pagamenti di qualsiasi °
. entitd ed a gualsiasi titolo da privati e pubbliche amministra- .

zioni rilasciandone guietanze liberatorie, di nominare Avvocati

e Procurato K
di.ziaria efo aministrativa in c:qni stato e grado di giudizio,

. rigpnndere a;l.].' interrogatprin f_pu:g‘!!_ai_l_._n_a_,:_ deferire, prestare e ri-—

ferire giuramento decisorio, suppletoric od estimatorio, rinun—

_ciare agli atti processuali ed alle domande od accettarle, con—

ci.l:.ara e transigere; previa autor:.zzaz:.one del C:onsi.glio di

stare .1.11 g:.ud:.z:.o davanti qualsiagi Lutoril:é gin-

Amministrazione, pud delegare parte dei propri poteri al Vice- |

Presidente, ad altri Consiglieri nonché, con procura speciale,

Nai casi urgenlu, qualm:a non sia possibile procedera a.lla con-
vocazione d’urgenza del Consiglioc di Alm{lrlrg;strazﬁxone o non sia |

Coer
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stato raggiunto il numerc legzle per la wvalida costituzione
dell’adunanza, 1l Presidente prowedé con i poteri del Consiglio
di Amministrazione, al guale sottopone poi le proprie delibera-
~zloni per 1la ratifica nella successiva adunanza. La mancata
ratifica delle deliberazioni adottate in wvia d'urgenza dal Pre-
sidente non ha effetti verse i terzdi.
In caso di assenza o d'impedimento del Prealdente, le sue fun—
_zioni ed i suoi poteri sonc esercitati dal Vice-Presidente.
Art. 32 - Organo di Controlle — Revisione legale dei conl;a.
Il contreolle della societa pud essere affidato e svolto, a scelta
e per _decisione dell'assemblea dei soci, o da un singolo Sindaco 5
_ iscritto nel Registro _dei Revisori contabili, oppure, in al- |
ternativa, da un Collegio Sindacale composto da tre membri ef- |
| fettivi e due supplenti tutti iscritti nel Registro dei Revisori, | -
con funzione nei casi consentiti dalla legge e sempre a scelta .
dei socl anche di revislone legale dei conti. |
La revisione potra essere, altresi, affidata, ad un Revisore (o |
_.ad una Societa di Revisiome). .~~~ i__ —
La nomina dell'Organo di controllo efo del Reviscre e in ogni i
caso obbligatoria nelle ipotesi previste dall'art. 2477 c.e.. |
Si applicanc, anche con riferimento alle competenze, ai poteri

ed alla revisione legale dei conti, le disposizioni previste per
le societa per azioni e la normativa in materia di Organi di
Controllo e di Revisione legale dei conti, in quanto compatibili. |
Per tutto quanto non espressamente gui previsto, si fa comunque

_ rifermento alla normativa tempo per tempo prevista in materia
di Organo di Controllc e di Revisione legale dei conti. i
L’incarico ha durata di tre esercizi, con scadenza alla data i
dell’assemblea convocatz per 1’approvazione del bilancio rela- |

__ tivo al terzo esercizioc dell’incarico.
VIII - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Art. 33 - Scioglimento.

‘La coogperativa si scicglie per le cause previste dalla legge.

Al verificarsi di una causa di scioglimento, qli Amministratori

ne danno notizia mediante iscrizione di

chiarazione presso 1l ufficioc del registro delle mprese. i

Verificatasi la ricorrenza di una causa di scioglimento della |
|

cooperativa o deliberatc lo scicglimento della stessa, 1'assem—

‘blea, con le maggioranze previste per le modificazioni dell’atte |
costitutive e dello statuto, dispone in merito alla deternina— i
Zione del numero e dei poteri dei liguidatori, alla nomina degli
gtessi, al compenso o al ecriteri di liquidazione. |
_Lrassemblea dispone inoltre in merito a quanto ora non _E?E"?;’F?,J S T~ T

ma chbligatorio per legge. |
La sccieta pud, in gualungue momento, reveocare lo stato di 1i- '
quidazione, all’occorrenza previa eliminazione della causa di

_scioglimento, con delibera dell’assemblea stracrdinaria, assunta |
con le maggicranze p:ev:.ate per la modifica della statuto.

I soci che non abbisno concorso alle deliberazioni riguardanti
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la revoca dello stato di ligquidazione hanno diritto di recedere,
‘Art. 34 - Liguidazicne, devoluzione del patrimonioc sociale

In caso di scioglimento della cooperativa 1'interc patrimonioc
sociale dev’essere devoluto ai fondi mutualistici per la promo- -
zione e lo sviluppo della ccoperazione, sempre in ottemperanza

al disposto dell’articolo 2514 lettera d) c.c... dedotto il i
rimborso delle azioni wversate dai soci cooperatori, eventual- |
mente rivalutate e i dividendi eventualmente maturati. _

IX = ARBITRATO

_Art. 35 = Clausola compromisscoria.

Le contrnversle inerenti il recesso, la dacadenaa ] 1" escluslone I
di singoli soci, comprese quelle inerenti la liquidazione del |
capitale sociale effettivamente versato, nonché quelle relative i
alla successione nei rapporti endosocietari e di locazione od '
affitto gia facenti capo a soci deceduti, sono attribuite in via i
|
|
|

esclusiva alla cognizione e decisione di un Arbitro Unico da
nominarsi, su richiesta della parte istante, dal Presidente
dell’Associazione naziocnale di assistenza e rappresentanza ri- |
conosciuta ai sensi del D.L.C.P.S5. 14/12/1947 n® 1577 od, in

tente :Ln ragicne del luogo in cui la societd ha la sua sade

_ legale. —
La sede dell'arhitrato é stabilita dall’arb:l.t.ro em:ro :.l terr:.—
_torio .4?}.19 provincia in cui trovasi la sede legale della so-
cieta. all’occorrenza anche presso la sede della societa

stessa. o
Art. 36 - P:mdﬂmnto, lodo. :
_La domanda di nomina dell’Arbitro, che deve contenere lesposi- |
zione sommaria dei fatti e dell’oggetto del contendere, dev'es— |
v ...sere notificata a cura della parte istante all’ocrgano che___c;c_:y_n_:_@___i P
procedere alla nomina dell’Arbitro ed alla controparte a mezzo !
di atto stragiudiziale nei modi di cuil agli articoli 137 e

1
|
|
seguenti del Codice di procedura civile; una copia della domanda ‘
|

~di arbitrato con le relate delle eseguite notificazioni dev’es—
sere, Senza indugio, depositata dagli Amministratorl presso .1.1
registro delle imprese.
L'Arbitro ha facolta di regolare leo svolg:.mento clal g:l.udj.zio nel i
~modo che ritiene pid opportuno; in ogni caso: 1

- assegna alle parti i termini per la prec:.saz:.one del.'l.e r;spet—

tive domande, eccezioni, istanze anche istruttorie e per la |
preduzione di documenti;

- assegna alle parti stesse ulteriori termini per il deposito
di repliche nonché, ove la necesait& ne sia insorta & seguito

ed in dipendenza delle eccezioni, o delle istanze istruttorie,
-] doll.e p:oduz:.on:. di cui sopra, per la formulazione di ulteriori

eccezioni, istanze istruttcrie e/o per la produzione di ulte-
riori documenti.

Non si applica la disposizione di cui allfart. 818, comma primo,
del Cmii.ce di procedura civile. S
L"Arbitrc deve depositare il 1leodo entro novanta g{orp}r H

Cou
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dall’accettazione della nomina, salvo che le parti ne concedano
la proroga al sensi dell’ultimo comma dell’art. 820 del Codice
di procedura civile.
_I1 ledo & sempre impugnabile a norma degli articoli 829, primo
comma, e 38l del Codice di procedura civile.
Per guante qul non espressamente previsto & stabilito, s.lap—_
plicano le disposizioni di cui agli articoli 810 e seguenti del ;
Codice di procedura degli articoli 35 e 36 del D. |
Lgs. 17/1/2003 n® 5. '
Le modifiche della presente clausola compromissoria deveno es- '
sere approvate con delibera assembleare assunta con la maggio—
_ranza gualificata di almeno i due terzi dei soci aventi diritto :
di wvoto; 1 soci assenti o dissenzienti possono, entro 1 succes—
..8ivi 90 (novanta) giorni, esercitare il recesso.
X ~ DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI
Art, 37 - Elerxione di domicilio, luogo delle comunicazioni.
A tutti gli effetti di legge, i soci che hanno partecipato alla
costituzione della societd eleggono domicilio hammo domicilio | .
eletto nel luogo indicato nell’atto costitutive ovvero in guello
successivamente comunicato agli Amministratori; i soci ammessi |
dopo la costituzione della societd eleggono demicilio nel luege
. dichiarato nelle rispettive domande di ammissione ovvero in,

quello suceessivamente comunicato agli Amministratori in uno del |
modi di cui al ripetutoc art. 38. i

Gli Amministratori annotano, senznminr;lﬁgic;,. . nél libro .‘;c-:uc::;l.ulem '

comunicazioni di variazionme di domicilio. =~ T
Art. 38 - Modo e forma delle comunicazioni. i

‘Ogni comunicazione dev’essere esequita mediante ogni mezzo atto |

ad attestarne il ricevimento.
_I1 socio che ha comunicato il proprio indirizzo mail riceve le
comunicazioni al suddetto indirizzo mediante mail con conferma .
di ricezione da parte del destinatario. :

Art. 39 — Disciplina di riferimento.

sposizioni previste dal presente statuto e nei relativi regola-
menti attuativi, se adottati, nonché le disposizioni contenute '
nel titolo VI del Codice Civile ed, in quanto compatibili, gquelle
previste dal titolo V del medesimo Codice in materia di .‘"?F:f";‘?!'ff“.. i
per azioni; si applicano, inoltre, tutte le disposizioni di
. _legge previste per le societd cooperative, ancorché qui non :
indicate. i
Eventuali norme inderogabili di legge che dovesserp sopravve- |
a n-:iT;e_,_sono :_re_cepit-edipi;no dirittonel p:é“se“nte statute, anche
a modifica od in sostituzione delle clausole statutarie che con |
esse fossero incompatibili. ;
Art. 40 - Disposirioni finali. i
Le claunscle nmtualisticrha” brsviéte dallfart. 2514 del codice
civile per la qualificazicne di cooperativa a mutualita !
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a pena di nullita assoluta delle delibere & degli altri atti

compiuti in violazione delle citate disposizioni.
Per quanto non previsto dal presente statuto valgone le norme ' .
del vigente codice civile e delle leggi speciali sulla coopera-— i

zione.

prevalente sono indercgabili e devono essere in fatto osservate, \
I
|
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