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verbale di Assembles Straordinaria del 18! ff” lol%

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

__ASD APS GIANNI GATTO

MODIFICA DELLO STATUTO conforme a quanto previsto dal D,Lgs. 36/2021 e

L'enna 2023, i gmnﬂ del mese di i_?_’_ alle are Mrﬁm la sede sooale sita in Reggio Calabria (RC), alla Via
santAntonino di Vito Infenore, s & nunita, in seconda convocazione, I'ssemblea straordinania del soc delfASD & APS GIANNI

GATTCL

Amsume 3 presdena dell’Assemblea || Sio. Antonio Gatto, verbalizza Il 54, Glavanni Gatto.

Il Presidents, constatato che I'Assemblea & stata regolarmente convocata mediants le modalits previste dall’art. § del vigente
statuld sociale, e che sono presenti n. 7 sock @ n. 7 socl lsestt, dichiara che sssa deve ritenersi regolarmente costiuils nel

nepeito cello statutn sociale per la validtd dellassembiea di seconda CoNVOCRRONE per discutere @ deliberare sul sequerte
ortire del giomo:;

1,

1}

2

statuto APS
Nuove cariche Consiglio Direttivo

Fassanco #la trattazione ded'ordine del giorna, Il Presidente comunica che ha ritenuto necessarip indire Assembiza
sracrdingna del socl per esaminare ed aporovare Fadeguamento del nuova statubo sociale eonforme a quanto
previsto dal D.Lgs. 36/2021 e s5. mod.. [previsto per le Associazioni Sportive Dilettantistiche).
auccessivamente di lettura dela propesta dello stabuts dell'Associazione articolo per articolo, comprendente n, 16
articali,

Al termine della lettura di ogni singolo articolo, 'Assemiles & chiamata alla discussione & alls modifica, 48 necessana.
& conclusione delia ettura dei ne 16 adicali & dalle succitate madifiche, viene posto in votatione palese o Statuto
nietla sua integrits,

LAssemblea con vote unanime defibera di spgrovare il nuovo Statuto Sodale che viene allegato al presente atke @ ne
forma parte integrante,

Ll Presidents viene incaricato di compiere tutte ke pratiche necessarie per ia regstrazione del presente atho.

Come secondo purto all'sedine del gioma, viene messo 2 voti una sostituzione allinterno dal Consiglio Direttiva, con
|2 proposta del nuovo Vice Presidente, neila persona della Sig.ra Francesca De Leonards, in sostituzione della Sig.ra
Giovanna Scarfé, che rassegna |e proprie dimissioni, ma che, su proposta del Presidente e lenale riporessntante prgy
ternpore € del Consiglo Direttivo, viene nominata quale Presidente Onorario. Mel Consiglic Denettiva entra a far parte,

come nuown Conssgliere, (I Slg. Pletro Antonlo Puntoriere. L'Assermblea con wato unanime delbers di

dpprovare tutte
le muove cariche sooali.

T

Tuth | presenti vengono ncaricati alla soilcscrizione ded presente atto & dell'allegato Statuto,

Mulfaltro essendowi da discitere & dellberare Il Presidente dichiara sciolta PAssermblea alle ore 297 previa stesurs, lettura
¢ approvazione del presente verbale,

1l Segretario [I Prisidents
gyannl Gatto Antonio Gatto
(7 Lol

Gli altn o0 present:
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STATUTO
ASD E APS GIANNI GATTO

—  (ndeguaments ai D, Lgs, 36202 € 5L}
. A I_DEPDMI_NAIIUHF.. NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALFE

I-1 E gia costituita I" Associazione |senza personalitd giuridica| denominata:

| XASD E APS GIANNI GATTO" (di sepuito pii brevemente indicata in questo statuto come
i":\?ﬁ-‘i]i.‘li.!.ﬂf]l.‘:l‘:l.‘ b con :_;Edlf: Efga[:.a Reggio Calabria (RC), alla Via Sant Agitaniing di Vito

Inteniore n. 2. Non costituisce modifica statutaria il trasferimento della sede.

1-2 L aerommo “APS” integrerd la denominazione sociule e poirdé ecssere  utilizzato
| dall” Associazione soltanto successivamente alla sua iscrizione nel Registro unico nazionale del
| Terzo settore (RUNTS), oppure all*iscrizione nellatiuale registro di settore equiparato al
RUNTS ai sens: dell’art. 101, comma 3. d.lgs. 117/2017,

-5 L 'Associazione richiedera, secondo la procedura prevista, I'affifiazione all’ASI —
Associdzioni Sportive ¢ Sociali Italiane. ente di promozione spartiva nconosciuto dal CONI e
refe associativa del lerzo settore e alle Federazion Sporiive Nazioneli e/o degli Fnti di |
Promozione Sportiva efo Discipline Sportive Associate riconosciuti dal Coni o dal Cip. @ cui
waftiliarsi.

iliazione presuppone ¢ comporla piena consonanza ai fini ed ai progetli generali
- pur nell*autonomia propria dell” Associazione per [attuazione e Morganizzazione dei

¢ progeiti. Essa comporta altresi I"obbligo, per il riconoscimento ai fini sportivi, di
arsi alle norme e alle direttive degli organismi dell ordinamento sportivo, con
lare riferimento alle disposizioni del CONL nonche agli Statuti ed ai Regolamenti
ell" ASI guale ente di promazione sportiva di affiliazione.

I-4 L' Associazione si impegna a trasmettere, in via telematica, entro il 31 gennaio dell’anno
| successive, uni dichiarazione all'enic affiliante riguardane "agpivmamento dei dati ai sensi
dell“articolo 6.3, D.Lgs. 39/2021, 'aggioramento degli amministratori in carica e ogni altra
miodilica intervenuta nell’anno precedente,

Art. 2 SCOPO ED OGGETTO SOCIALFE

2-1. L Associazione & autonoma, libera, apolitica ed aconfessionale. nen ha scope di lucro,
neanche indicetto, e si propone di perseguire finalitd eiviche, solidaristiche e di utilité sociale e
| @1 sensi della normativa vigente in materia di Terzo settore, " Associazione & costituita per lo
svalgimento, in via esclusiva o quanto meno principale, delle seguemi ativity di interesse
generale di cui all'articolo 5, comma 1, del Codice del terzo settore, € all'art, 2. comma |, lett, |
a) del D.Lgs. 36/2021:

s organizzazione, gestione ed esercizio di attivitd sportive  dilemtantistiche. nonché |a
formazione, |a didattica, la preparazione e I"assistenza all‘attivitd sportiva dilettantistica [art. 2.
comma 1. lett. a) D.Lgs. 36/2021], connesse alla disciplina della Danza Sportiva e pitt in
generale delle discipline sportive (Futsal -Calcio 2 5-,_Ttmltls, Padel, Auto storiche, Bridge)
' considerate ammissibili dai regolamenti e dalle disposizioni del Coni ¢ del Cip ¢ del registro
| delle attivita sportive tenuto dal Dipartimento Sport della Presidenza del Consiglio dei Ministri,

intese come mezzo di formazione psico-fisica e morale degli ass::n::iz}li, mediante [a gestione di
| ogni forma di attivita idonea a promuovere la conoscenza la pratica dall_e dette djs-l.:l_pllm::_:
| quali attivitd di interesse generale ai sensi della normativa sul terzo settore, in favore dei propri

soci, dei loro familiari o di terzi, senza discriminazioni basate su sesso, religione, razza e

condiziom socio-economiche. ) o . | A S |
In Puﬂ'l,;uhm pssa intende operare sia coifmee ASSoCiAaONe riconasciuia al fin sporfivi
L - B

sid. evenlualmente, come associazione di promozione sociale (APS) 'HiI:r'iit::I. n"-'”-f‘r’_l;_“-""il-':
sexione del Registro unico nazionale del ‘Ter:m seliore ed enle non EIL,,.“”..,_T‘:I_M‘.. ;_1,;4 ;“::1
sottore, L Associazione delega sin I'Ti-'ifl'r.l I"ASI o CURIrE per sua conto | rapport L.ird‘l-gg_:::?:. |
delle Associazioni spartive dilctlanlllﬂl_lﬂhl?: del CONI ¢ col Registro unico nazionale de |
: aee di una eventuale iscrizione, s
;I:‘Ehf{ ﬁj:idgillﬁ‘i?sinm di scopo di luero, i P'H-Lrim[]ﬂiu_dEIr."ll.Sﬂl?'ﬂliWJ.Uﬂl'.“, ujunm;:;r::?n:;:{:
eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, & utilizzato per Mgimenio




dell"antvita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento 4 final
utilita sociale. £ pertanio vietata all* Associazione
avangi di gcmmn-_-_, _1'undi e riserve comungue denominate g fondatori, soci, lavoralori e
| wollaboratort, amministratori ed aliri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso |
| e 1:_||| ogni alt_ra Ipotesi di scioglimento individuale del rapporto u.-m:u:ia.tiu'n.
| 2-3 I_A:im;z_mziulnu. anche riconosciuta ai fini sportivi ai sensi dell articols 10, D.Lgs. 36/2021
mediante liscrizione del Registro nazionale delle Attiviti Sportive Diletiantistiche, tenuto dal
I}IPE;'l_1WEHtQ per _|ﬂ Sport, esercita in via stabile & principale I'organizeazione e lalgcstinnc di
attivita sportive d:lq_:mnli:-:tic]w a1 sensi dell’articalo 7.1, lettera b), D Lgs. 362021, e, ai sensi
della normativa vigente in materia di Terzo settore, I'Associazione & costituits per lo
ET-algIml-lelnm._, s.ls_.-ll athivita di interesse generale di cui alia lettera 1) {Torgamizzazione ¢ gestions
dll attivila sportrve dilettantistiche™) dell*articolo 5, comma 1, del Codice del terzo settore.
| Segnaiamente, essa promuove lo sviluppo. la diffusione ¢ 1esercizio di ativita sportive, in
forma_esclusivamente dilettantistica, quale espressione della formazione della personalita
| indlividuale, fisica e morale, dei propri associati mediante:
al I‘eﬁt:*n:_izin dello sport in genere e delle attivita sociali
- _hfl ogni forma di attivith idonea o incrementare la conoscenza e la pratica dell’attivita sportiva,
in osservanza del Regolamento allegao alla delibera del Consiglio Nazionale del CONI del 18
| luglio 20017, n, 1574,
-4 L"Associazione alluerd lo sport come mezzo prioritario per I"integrazione e la promozione
‘mﬁmm ¢ dei cittadini, e in particolare potra. a titola esemplificativa:
al"eur - lorganizzazione di attivith sportive dilettantistiche. compresa I"attiviti didattica per
|-"-H1u".'1'4_:|-._ Yaggiomamento e i perfezionamento nelle attivit sportive;
b} cpganizeare manifestazioni sportive dilettantistiche, al fine di promuovere la conoscenza e la
ﬁl;aucaﬁql_@r'g]i spart ¢ delle discipline sportive riconosciute dal CONI, cosi come individuate nel
presente’sizaiuio;
Tl Promuovere, organizzare e svolgere gare ¢ campionati di varie discipline:
d) curare la formazione, 'aggiomamento e "attivita didattica dei propri associati. tesserati,
pariecipanii, tecnic ¢ istruttori, in osservanza delle direttive del CONL;
Nei limin previsti dall’articole 9, D.Lgs. 3672021 e dalla normativa di attuazione, & facol

ko « ith civiche, solidaristiche e di |
la distribuzione, anche indiretia, di utili ed |

dell’ Assoctazione svolgere attivita secondaria © strumentale, purché strettamente connessa al
fine istitwzionale ¢ che vengano deliberate dall’organo amministrativo nel rispetto di eventuali
linge guida indicate all’assemblea degli asseciati ¢ nei limifi ivi indicati quali a mer titolo
esemplificativo:

- svolgere aftivita ricreative prevalentements in favore dei propri associati;

- organizzare ¢ gestire ["attivitd di gestione, conduzione e manutenzione ordinaria di impianti,
strutlure sportive e strutture ludiche in genere;

- aftivita ricreativa in favore dei propri soci, anche di minorenni, ivi compresa, se del caso, |2
gestione di un posto di nistoro;

- pestire centri benessere o fisioterapici;

- organizzare campi estivi con i soci;

- Ja vendita di articoli sportivi;

- |a promozione di ativitd sportiva, ricreativa (quale ad esempio la disciplina del Burraco),
culturale e, in generale, ['attivita svolta da associati o tesserati alle organizzazioni sportive di
riferimento anche attraverse la partecipazione 8 manifestazioni fieristiche, lo svolgimento di
| arioni pubblicitarie, |'espletamento di 51]11:]5 e I!'iCE!t'EI!:I‘E di mercato, la predisposizione di
| catalophi ¢ qualsiasi altro mezzo di promozione ritenuto idone. .

| 2.5 | Associazione pud esercitare attivitd diverse da quelle di interesse gencrale n condizione
| che esse siano secondarie e stramentali rispetio alle anivita di imeresse generale, in conformita
| a quanto stabilito dal decreto di ew all’articolo & del Codice del terzo sctiore. .Eﬁﬂfl potrd.
inoltre, reperire spazi ed impianti, anche tramite mmfen?,iq:-pi con enli puhhhc} o privatl. pﬂdlclr
svolgimento dell’attivita istituzionale nonché, come previste dall’articelo 3, comma 1, de

Codice del worzo settore, R S AT T— -
| - organizzazionge € sestione di attivitd culwrali, aistiche o ricreative di_intercsse sociale.




ineluse attivild, anche editoriali. di promozione e diffusione della cultura ¢ della pratica del
volontariato ¢ delle attivit di interesse generale di cui al preseme articolo™ (letti);

- |‘1|'E.'Jlﬁi.|"_."'.-ij:l{|lﬂn'-£ ¢ gestione di antivitd wnistiche di imeresse sociale, culturale o religioso (lett. k)
2-6 | AssCClazione pup esercilare attivit di raccolta fondi in conformita alle disposizioni di ¢ul
all"anicolo 7 del Codice del Terzo setiore, & successive modificazioni ed integrazioni.

| 2-7 | lavoraton sportivi dell’Associazione hanno diritto a un trattamento economico e

normativo al sensi dell’articolo 25, D.lgs. 36/2021, secondo il principio di pari dignita e

' ._.p;mnunilﬂ- in quanto compatibili, le norme di legee sui rapport di lavoro nell impresa, Al
| lavoraton sportivi subordinati, in particolare, si applicano le disposizioni di cui agli articoli 26,

3 e 35. D.Lgs 36/2021. Ai rapporti di collaborazione coordinata e continuativa di carattere
amministralivo-gestionale si applica larticolo 37, D.Lgs. 36/2021. L' Associzzione pud altresi
stipulare contratti di apprendistato per garantire 14 formazione dei giovani atleti ai sensi
del"articolo 30. D.Lgs. 36/2021, Ricorrendone i presupposti, 1'attivita di lavoro sportivo pud
costituire oggetto di un rappono di lavoro nella forma di collzsborazioni coordinate e
continuative ai sensi dell”articolo 409, comma 1, n. 3, cod. civ,

Per quest"ultima si applica I'eccezione prevista alla presunzione di rapporto subordinato di cu

| all"articolo 2. comma 1, D.Lgs. 81/2015.

g
Teddiil
N pfe

| 1i1'.|'n_.§_:—.¢tq hordinate o autonome e con ogni altra rapporto di lavore retribuito con Mente di eui il |
| vot

Sono ammesse aliresi le prestazioni sportive dei volontari, ivi compresi i dipendenti pubbliei,

|'l|.|f'-.‘|‘.|." non siano retribuite in aleun modo nemmene dal beneficiario. Per tali presmi-;m.i
Ty possono essere rimborsate esclusivamente e spese documentate relative al vitta,
1o, al viaggio e al wasporio sostenuie in occasione di prestazioni effenuate fuori dal
omunale di residenza del percipiente. Tali rimborsi non concorrone a formare il
percipiente.

1om sportive di volontariato sono incompatibili con qualsiasi forma di rapporto di

voltfilario & socio o tramite il quale svolge fa propria attivitd sportiva.,
E previsto in opni caso 'obbligo di assicurare per la responsabilita civile verso i terzi i

| volontari. in capo all’ente che si avvalga del loro operato, anche mediante polizze collertive,

secondo Je liaee guida di cui al D.M. 6 ottobre 2021, del Ministero dello sviluppo economico di
concerto con il Mlps.

| 2.8 1 Associazione tiene, 4 cura del Consiglio Direttivo ed in conformita alla normativa

applicabile, un registro dei volomari che svolgono la Joro attivitd in modo non accasionale.

2-9 L Associazione garantird la pamecipaxione dei propri atleti ¢ dei propri tecnici alle
assemblee federali per consentire loro |elezione dei propri rappresentanti in consiglio federale.
110 L Associazione accetta incondizionatamente di conformarsi allo statuto, alle norme ¢
alle direttive del CONL del C.LP_, nonché allo statuto di ASI — Associazioni Sportive ¢ Sociali
Italiane. L'associazione si impegna altresi a rispettare le disposizioni emanate dalle

| federazioni intemazionali di riferimento in merito all attivita sportiva praticata. L' associazione

s impegna pertanto ad accettare eventuali provvedimenti disciplinari, che gli organi
competenti del CONI, delle federazioni, enti di promozione sportiva o discipline sportive
associpte dovessero adomare a suo carico, nonche le decisioni che le autorita sportive
dovessero prendere in tutie Je verienze di carattere associativo, lecnico e disciplinare attinenti

alla vita della associazione sportiva,

| 211 1" Associazione i impegna inoltre & garantire ['attuazione ed il pieno nspetto de

provvediment del CONIT efo delle federazioni, enti di promogzione sportiva o discipline

| sportive associate. e in generale di tutte le disposizioni emanate a presidio della lomta alla

violenza di genere ai sensi dell"anicolo 16, D.Lgs. 392021.

Art. 3 PATRIMONIO ED ENTRATE

I 3-1 1l patrimonio dell” Assoclazione € costituito dai beni mobili ed immobili che pervengono ad
| essa a qualsiasi titolo, da elargizioni e coniributt da parte di enti pubblici ¢ privatl o personc

| fisiche. dagli avanzi netti di gestione. Qualora intenda ottenere il riconoscimenta della
personalita giuridiea a1 sensi dell"articala 22 del Codice del Terzo settore. | Associazione qﬂ"rfi_

| avere un patrimonio minimo non inferiore & l:l'.JE||L‘_- previsto {in misura anualrrrrn_[a: pari a €

| 15,000} dal comma 4 del suddetto articolo, e successive modificazioni ed integrazionl.
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1.2 Per il perseguimento dei propri obicitivi
" AssOCIAZIONE potry ﬂ‘rvalE'_rﬁ't delle seguenti entrate:
i ql"’lﬂ_dl ISCRzIONE € corrispettivi per servizi istituzionali versati da; -
b} contributi € liberalita dei soci ¢ di enti privati o pubblici:
| £} solloseriziom, raccolle pubbliche, denazioni,
| ASSOCIAZIONT € S0C);
: ;1j}1;1n:n.-4:|:|t| denvanti da E.?ll"r'llté commerciali svolie nei limith consentiti dalla normativa vigente. |
3-3 In nessun caso. e quindi neppure in caso di scioglimento della Associazione, di morte, di
estinzione. di FECESS0, O di esclusione dall’ Associazione, pud farsi luogo alla ripetizione di
| quanto versalo al patrimonio dell’ Associazione.
1341 versamenti dei soci non creano aliri dirind di pantecipazione e, in particolare, non creano
quote indivise di partecipazione trasmissibili a terzi, né per successione a titolo particolare, né
per successions a tiolo universale.
3.3 1 Consiglio Direttivo annualmente stabilisee la quota di iserizione da versarsi da parte dei
soch si1a all atto dell’adesione iniziale che negli esercizi successivi,

Art. 4 50CLE REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE :
4-1 Possono far parte dell” Associazione tutti coloro che ne condividano le finalita e 1 principi |
ispiralori @ ne accellino lo statuto,
4-1 | adesione all’ Associazione & a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un |
periodo temporaneo. L Associazione tiene un libro dei soci a cura del Consiglio Direttivo.
4-3 Chs intende aderire all” Associazione deve presentare domanda al Consiglio Direttivo o ad |
un-Lonsigliere appositamente delegato dal medesimo Consiglio, recante la dichiarazione di
|:_m1d'r._f ere le finalitd dell’ Associazione e 'impegno ad osservame statuto e regolamenti.
e rendere parte alle anivita dell associazione tutti i tesserati all’ente a cui "associazione
iata,
nsiglio Direttivo, o un consigliere a cid delegato da quest’ulimo, esaminano entro
giorni le domande presentate ¢ dispongono in merito all’accoghimento o meno delle
sigsse” dandone comunicazione all'interessato. In caso di accoglimento, la deliberazione &
immediatamente efficace e determina I'immediato acquista della qualifica di socio da parte
dell"istante. Qualora al conseguimento dello status di socio si accompagni il rilascio di una
tessera, quest'ultima deve essere prontamente consegnata al HUOVD - S0CHD. La deliberazione di
ammissione del nuovo socio & senza indugio annotata nel hibro dei soci. Il rigetio della domanda
deve essere motivato; chi ha proposto la domanda pud. entro sessanta glomi dalla |
comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I"Assemblea
dei soci, che delibera, se non appositamente convocata, in occasione della sua suCCessiva
CONVOCAZIONES. o T : .
4-5 La qualilica di socio & personale e non & U’_EE-I'_"“F-_EI_E'”}E PET NesEUR MOUVD & titola.
4.6 Tuti i soci sono effettivi ¢ hanno i medesimi dintti, che esercitano nel rispetto delle norme

statutarie e regolamentari. In particolare, i soci hanno;
1 ik i ivita associative;
a) il diritto a pariecipare alle attiviia associative; _ _
) il diritte di voto per "approvazione delle modificazioni dello statuto ¢ dei regolamenti e per
la nomina degli organi sociali dell” Associazione, o . ,
¢} il diritto di voto per I"approvazione del bilancio consuntivo di esereizio annuale;
d1 il diritto di candidarsi, se maggiorenni, alle cariche sociali; R
e il dirittio di esaminare i libri sociali facendone richiesta motivata al Consiglio Diretuvo., che
stahilisce i tempi e le modalita di esercizio di tale diritto in maniera comunque tale da non |
| renderne impossibile o pecessivamente Oneroso per 1 5ol il suc concreto esercizio. .
4-7 Tutti | soci hanno i medesimi ohblighi. cosi come fissati dallo statuto ¢ dallal !_mn_numiu_l
vigenti. In particolare, essi sono tenuti ad osservare lo statuto, a nspettare le decisioni degh
| areani sociali e a versare le quote associative. . . o
4.-% Le quole associative ed ogni alro contnbuto versaio all’ Associazione. nON SONO rrasferibill
<un titolo, rivalutahili né restituibili ai soci. |
a nessun titoto, rivalutabili né TES1Eu , ) e
.:J; [; caso di domanda di ammissione a soe10 presentata da minorenne. la stessa dovra eSSETE |

TR - : 5 a dﬂ
|-.:un1mﬁnmm dall"esercente la responsabilita genitoriale, Chi SoTeSCOVE la domanca |
—_,_l—"'_

e lo svolgimento delle proprie attivita

contributi ¢ lasciti di enti pubblici, privati,




“mppresenta il minare gy eli effer

V) ffetti nei confrony g ——————
PE:_!_‘_[LE le ”bh]'Eax'D”'Efﬁﬁﬁlﬁiﬂtu Iniﬂurgn:?:ll ael Aﬁ-ﬁ“ﬂ!ﬂ:iune e riSFtEdmmu la SIEHETHTI
Art. S PERDITA DELLA ¢

LA QUALIFICA DI SOcin |

5-1 Dlire che per
be s0cio si perde per recessn,

esclusione,
5-211 socio pud in qualsias;
dall Associazione. || receseq
,-u_lmi-.r_a comunicazione ¢ riCevuta
Direttivo nell” esaminare |a ric hiesta non accordi un lermine minare

5-3 | soci decadono automar i i soci

oidiieito dclle.er: mm?;:ic:;n:;;:uaﬁaﬂa qualifica di socio qualora non provvedans al
S-4Nel caso di i violazioni iati

dL‘J|'a"mhuciar.iuneglﬁblq:?:azm!“ delle regole associative e dej principi ¢ valori fondativi
i e LE © Puo essere escluso con deliberazione motivata del Consiglio

P comunicata a SUEI mteressato, il quale pud presentare, entro trenta giomi dalla data |
| comunicazions della delibera di esclusione, ricorso all” Assemblea dei soci. che deliber: |
oon apposiamente convocata, in occasione della sua successiva convocazione, o

3-5 In qualsiasi case di perdita de R SR o ; ;
libro dei soc, perdita della qualifica di socio, il socio & senza indugio cancellato dal

mone, la qualifica d ]
Per decadenza o per

5-6i La perdita per qualsiasi causa della qualifica di socio non attribuisce a quest’ultimo aleun

 diritto alla restituzione delle quote e dei contributi versati all” Associazione.

| o Art. 6 OBBLIGHT ASSICURATIV]

-1 .l' hxﬁuu_tayune dovra dotarsi di copertura assicurativa per la responsabiliti civile verso
lerzt e dovra inoltre sottoscrivere copertura assicurativa contro gli infortuni a beneficio dei
singuli soci

~associazione € tenuta ad assicurare i volontari di cui si avvale, anche occasionalmente,
mfortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell*attivita di volontariato, nonche

-

i1y ento intemno dell” Associazione 5 basa sui pnineipl di democrazia e di uguaglianza
dei diritie'di witti i@ soci. Le cariche sociali sono elertive.
7-2 Sono organi dell” Associazione:
ah |" Assemblea;
b} il Presidente;
€} il Consiglio Direttivo;
d) I'Urgano di Contrello, se nominato o nei casi in cui la sua nomina sia per legge obbligatoria,
7-3 Tutti ghi organi dell’ Associazione pessono rivnirsi in modalitd “a distanza”, con gli
intervenuti dislocati in pii luoghi, contigui o distanti, audio/video collegati, a condizione che
siano rispetiati il metodo collegiale e i principi di buona fede e di paritd di trattamento dei
componenti dell"organo.
| 7-4 1" Associazione deve tencre i seguenti libri sociali:

al libro dei soci:

b registro dei volontari;

c} libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti
" anche | verhali redatti per atto pubblico;

d1 libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio diretiive e di eventuali altri organi

sociali,

Art. 8 ASSEMBLEA
£-1 L.* Assembles dei soci ¢ 1"organo sovrano dell” Associazione,
%-2 Essa & composta da tutti i soci iscritti nel libro dei soci da almeno tre mesi ed in regola con
il versamento delle quote associative, _
8.3 L' Assemblea & convocata dal Presidente dell’ Associazione o, in caso di suo impedimento,
dal Vige Presidente oppure, in subordine, dal Consigliere pit anziano :
84 | “Assemblea deve essere convocata almeno una volta all’anno. entro il 30 aprile. per
I"approvazione del bilancio d'esercizio, per I'eventuale rinnovo delle cariche sociali, e per OEN!




-=f
—sutle modifiche stawaric ¢ necessaria I presensa di almeno della mopgiomnzn dei soei aventi

B . SoaRy :
el L avviso di convocazione deve prevedere anche orario e luogo di svelgimento della

il S

dircisione che a.l:l_E ‘L‘:l Fﬂ?n_— _-::'_ll'_Ti___ Wy
L g T pele Aene T .
ORI nl:’:?.l[lhn Direttiva |o repui o Sottoposta. Fssa & inolire CORMVOCULE O
o el SO0 10 e nl 3 pr-'ﬂrtli!ﬂl'l I'I'I_Iu;jﬁ,dlanr i fatin v
: Bola con Versamenin delle il e rchigsta da almeno un
% In Assemblea cigseyn SCT0 Ty i s aaoiudive
A ] AU N0, S anidian e : : ’
cut all’art, 24, commag 2. del Codice del 4 s "‘ applica pertanio il promipio del vore siseolo di
ary ool : u 4 * s . L b
vssemblea da un alerg SO0 mediante deles 5 'f-c.ﬂun.. Claseun socio pud farsi rappresentare in i
NESSUN SOCIO U0 rappresentare nih 4t D Con, Anehe in caloe allwevisidi convocazione,
ib | PPresentare pin di un altro socio
- | eomponentl dal Cancior: wi Lo 3 ’
mponenti del Consiglio Direttivo non hane dirino di lle deliberazioni & |
approvasions del bilaneia o | j o di volo melle delibernroni di |
B-T 1."Assemblen At ¢ in quelle che riguardano L loro responsabilits,
f fa B 2 - A
mpedimento. dal \r‘;’-ThﬁJmu dal Presidente del Cansigho Diretiive o, in caso di oo |
j - Uil vice Presidente uppure, i subsedioe, dal Consiglicre pit ang Ve, |
ultimy istnga dalls ne . ) . Elerme i asmeidmee v Ve, i
s .. e iR H| [TLM'II'IE divolta m vl dlmmnmn "I“Fh ilervenuii,
.1 | Presidente noming fra i soei il segretario verbal iz,
i g ] 3 . . 3 2
-9 Speny al |n=.‘~ldu:'r|1|: constatane il diritie dei presenti & partecipare alln Assemblen ¢ o |
validinn della costituzsione dell” Assemiblen Sl .
K.l e N e ' = - : . u i . H
1 .:'-:-.a mblea, sia ordinatia che straordinada, & validamenie Costiuily i prima
e quando sia presente by metd MU uno del soci aventi diritio al volo: in seeenda
st Assembles & validamente costituita qualungue sia 1 numers del soci

LS - - Ly . : Y .
r,i]ﬂ‘! vomacnone. che non pud svolgersi prima di un®ora dalla PG CONVOCazinne,
S0 1 E fassemblea ordinaria delibern a maggioenzn assoluta dei soci Presenti o mppresentati,
'I.'.'/A:r la validitg delle deliberazion dell” Assemblen straordinarin: chiamut ol esprimersi

dinmo al voio in pama convoctgione, mentre & sulliciente In preseny di almeno un quarto degli
lgsst In seconda convocarione, Qwalorn validamente costituitn 1" Assembles delibera a
muaggioransa assoluta dei soct presentl o rappresemati.

%13 Per la validita delle deliberazioni dell’ Assemblea stroordinaria ehinmata esprimersi |
sullo scioglimenta dell” Associazione ¢ :ﬂl.ll!u dl_‘!t-l:_':lLL'r':il:!I!m del sty patrimonio residuo sono
necessart la presenza e il voto favorevole di almeno 1 re quarti dei soci,

K-14 | Assemblea. sia ordinaria che strnondinarme viene convoents medinnle afTissione di
apposito “Avyise di convocazione” in 1‘_“-—"5'-"-"-1- e L :-.._-d.h: WSEO I vil, GO uhuu_np Imrgmrm
di anticipo rispetto allu u.-“.u della runione, nonché con ogni alim forma di pubblicitd ritenuta
idonea dal Consiglo Direftivo. ] _ - o | o

F possibile tenere le riuni::_m_ dl:_ll ."'In.‘i:'il:ill'ihh!:]_ conn interventi dislocati in pii luoghi, ;,|1]_Ih|.]|'1,-:|d.m'r
collegati, ¢ cid alle condizioni previste dallu legge, cui dovrit essere dato atto nei- relativi
verhali. . o o . o
[ty i 7 luoghi audio/video collegati in cut si tiene la munione dovrd essere predisposto il foglio
delle presenze, :

I in ogni caso necessario che: | ‘ o | |

. comunqgue debbono essere presenti nel medesime luogo il presidente e il segreturio della
LT " ) . : . —— 3

_vi siu la possibilith, per il presidente. t'lllll.!l."l'lll'rlll-'ll-l'i." | purtecipanti, di regolare lo svolgimento
aesembleare ¢ di constatare ¢ [‘ll'ﬂt'lill"lh"l'l'}' 1 resulin delle voteioni:

vengd warantita la possibilind di tenere il verhale completo della riunione; -
.1,-.;.1;3-_1 “garantita la discussione in fempa _n:_ulr.- delle questioni, o scambio di opinient, la
W,:,,;m'“}ﬁ di intervento ¢ la possibilid di visionare | documenti, Ja depositarsi presso ln sede
el giomi precedenti I'_.-Je_dum_wa; _ .

~sia garantita by possibilitd di panecipare ul_lr votuzioni . :
i eonsentite sgl intervenuti di partecipare in tempo resle alla discussione ¢ i AT
simultanea alla votazione sugh argomenti posti all'ordine del giomo ponché di tasmetlere,
pieeyene ¢ visionane di‘u:mr_u:nli‘. - o caui - |
-vengane indicath nell avwviso di convocazione i luoghi audio collegati o audio-video ¢ cp

o cura delly societd - nei guadi gl iniervenienti possona aMuize.
I II'IE_L'\EM;_] d_fi_ﬁu-ddf‘“'i El'l.'ﬂl.l||:|_u'l!"i-'|.'i_.__ _llﬂﬂﬂ_lnblﬂ Q!inﬁ.i_g_hgru !L-l-l_y_tg n:i]m}r_} ij_"!_ﬂ.“ St

trova il |



equra e la

sdenis € dove deve trovarsi | : o ,
" awerizione del vertralpcusl'j[ n:latiw:: Illil:?-rlaug_ﬁ:mnEI della riunione, onde consentire |4 <
_ caso di assemblea con intervenuti dislocati in pid luogh
collegati: Per lo svolgimento delle proprie funzioni, il presidente dell as
.oadiuvare da uno o pil assistenti presenti in ciascuno dei luoghi audio colle
collegatl. Analoga facoha & in capo al soggetto verbalizzante per lo svolgime
{LmF 10,

" Associazione ticne. a cura del Consiglio Direttivo, un libro delle adunanze e delle
deliberazioni dell’Assemblea. in cui devono essere traseritti anche i verbali redatti per atto

puhh”fﬂ.

i audio collegati © audio-video
<emblea puo farsi
gati O audio-video
nto delle proprie

%-15 |."Assemblea ordinaria;
4 nomina ¢ revoca il Presidente e | componenti del Consiglio Direttivo previa definizione del
Jorrey MIUIMERDE
by approva il bilaneio consuntivo di esercizio;
¢} determina gli indirizzi secondo i quali deve svolgersi Iattivita dell’ Associazione € delibera
ulle proposte di adozione e modifica di eventuali regolamenti;
‘Organo di controllo;

q
%&“fﬂiﬂﬂ e revoca. quando cid é obbligatorio per legge, i componenti dell [ :
h%:ﬂ_ clibera sulla responsabilita det componenti degli organ cociali & promuove azione di
i\gjﬂmnxubilim nei lore confronti:

‘:{;"hdiximm le attivith diverse da guelle di interesse generale che, ne

Al foe, pOSSONG e55Cre svolte dall* Associazioneg; ] _ b
71 delibera su ogni altra materia ad essa riservata dalla legge € sugli altri argomenti iscritil

| all*ordine de! giomo.
' %16 1.  Assernblea straordinaria:
u) delibera sulle proposte di modifica dello statuto;
hy delibera sulla iasformazione, la fusione € lo scioglimento dell’ Associazione e sulla

i limiti consentiti dalla

—

| devoluzione del suo pALrimonio;
[ c) d:libﬂm_gya_iLﬁ_arﬂgme_m[ osti all'ordine del giomo.
i Art. 9 CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE
ahile delln gestione dell’ Associazione € curd

4.1 11 Consiglio Direttivo € |'organde Tespons
imente tutta 1" attivita associativa.
9.3 || Consiglio Diretlive & composto da un minime di 3 ad un massimo di 9 membri eleth

dall” Assemblea, ivi compreso il Presidente che ne & membro di diritto.
(n conformii@ alt'an. 76, comma 2, D.Lgs. 117/2017. almeno la maggioranza dei membri del

Consiglio Dirctlive deve essere _m:;tiluim da suci_d:]l'.skgsu-:jazinne- Agli amministratori si
applicano le cause di inclegaibilita e decadenza previsie dall’art. 2382 cod. civ.
E futio diﬂetn agli a:mmmll.r.trat?n di n-:mpnrclquals'tasi carica in altre societd o associazioni
sportive diletantistiche nell ambito della medesima Federazione Sportiva Nazionale. disciplina
sporliva associata o Ente di Promozione Sportiva riconosciutt dal CONIL
| 0.3 1l Consiglio Direttivo dura in carica 3 anni € i suoi componenti sono ricleggibili.
9.4 11 Consiglio Direttivo si riunisce entro 30 giorni dalla elezione assembleare, convocato e
presicduto dal Presidente; in questa prima riunione nomina tra i propri componenti uno o pid
Vice Presidenti, il Tesoriere ed un Segretario. s e @ p
9.5 La rappresentanza legale dell’ Associazione spefta istituzi -
A i atn ; urionalmente al sident
Lr_:nnmlgkm Direttivo, che cura |"esecuzione dei deliberati del!'.ﬂ.ﬁemb:za e ]:Ir; T"Tn;gjl::
Direttive. €. per compiti EEH:EZI'ﬁI:I, agli aliri consiglieri designati dal Consiglio I}irEI[]:t’il sulla
bise di apposiia deliberazione. [1 Presidentc pud, in caso di urgenza = i i del
Consiglio Direttivo salvo ratifica da parte di quest'ultimo alla pri genza, esercifare 1 potert €6
9.6 || Consiglio Diretti s M alla prima riunione utile.
Lonsig io Direttivo si ranisce eordinariamente alme - .

i:-'.lruﬂrdn'lﬂrlamenli: quando il Presidente o la magei ; m? I:“m I".-':‘.l.]l_a_ ognl 4 i
| cony DCAZIOnE. aggioranza dei Consiglieri ne chiedono la
9-7 Le riunioni sono valide ;
P Lot 5¢ € presente i : .
deliberazioni sono appnmtcamﬂggfmmnzs del13 maggioranza assoluta dei componenth, = e
| presiede. presentl. In caso di p.&rjté_ prcvufe il vota di chi

collegia




,j h) la fissarione delle quote associative;
di esercizio & n e/capitale,

| Consiglio Direttivo ¢ dotato dei pili ampi poteri per la gestione ordinaria € ?ﬁﬁm

y -+ el
] yssociazione. Ad esso compelana in particolare:
4"’ one annuale e la presentazione in Assemblea, enlro il mese di aprile, del bilancio

4 da reslH#
Lonsuntive dell attivita svolta nel corso dell’anno solare precedenic,
Ll
per |a gestions

¢} Je decision increnti spese ordinarie e straordinarie

el I* Associazione:

1) e decisioni relative alle attivit
intraprendere per il migliore conseguimento
Jecisioni inerenti dirczione del persona
nisti di cui si avvale I Associazione;

di un piano programmatico reld

ementari € cumrnr:rciaii da

dellt Associazione:

4 e ai servizi istituzionali, compl
ento del collaboratori &

delle finalité istinezionali
le dipendente € coordinam

g de
svolgere nel nuovo AN

sone e modifica del

e privati,

|_|1_" ]’H-:l!'n..'-ﬁ!-ﬁl::l

M) la presentazions tive alle attivit da
g i | L

u) | elaborazione di proposte di modifics dello Statuto, o di emanaz
repolament sociall;

hy 1 istitusione di cormmi ST F“E?'E"'-":i
cdernsioni ed altri enti:
facoltd di nominare tra i

di rappresentanti in organi

gsioni € la nomina
are, delegati a svolgere

soci, soggetl estemi all’amhbito consigl
Jigylan funzioni stabilite di volta in volta dal Consiglio Direttivo stesso,

t\g U @ funzione che lo statuto o le leggi non anribuiscano ad altri organt. ;
A B coccione per i componenti dell’Organo di controllo, ove nominato, {utte le cariche
cocill sono  gratuiie, calvo il rimborso delle spese documentate  sostenute per ragioni
irzato dal Consiglio

;_t-_ljuﬂ' ulficio ricoperto, purché nellambito di guantd preventivamente autori
[ Jircttive
g-10 11 l_i_'cu:g;-,igligﬂliretlim tiere, A SuR Curd. un libro delle proprie adunanae
. 10 DECAPENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL P
j0-1 11 Consiglio [irettive decade:
) per dimissioni conlemporanee della metd pid uno dei suoi componenti;
b per coplemporanca vacanzd, per qualsivoglia causs, della metd pil uno dei suoi componenti;
fino al raggiungimenta di tale limite, infatti, ai consiglien vacanti subentreranno in ording |

| primi dei non elerti:

| ¢) per mancata appmvuzfan: del hilancio consuntivo di esercizio da parte dell” Assemblea.

[ 10-2 In guesie ipotesi il Presidente del Consiglio Direllive o, in case di su0 impedimento ¢
| vacanza, il Yice Presidente DPRUTE, in subordine, il Consiglicre pia anziano, dovra provvedere
| ontro T giomi alla convoeas ane dell” Assemblea, da celebrarsi nei successivi 10 giormi, curando |

| 1ol frattempo | ordinaria Amministrazione.
1.3 Olire che nei casi di decadenza del Consiglio Direttivo, il Presidente decade:

| a) per dimissioni:
| h) per vacanzd. qualsivoglia causa dowvuta,
ultime ipatesi, il Vice Presidente o, in subordine, il Consiglicre pitt anziano
dovri entro 7 giomi provvedere alla convocazione dell’ Assemblea, da celebrarsi hei SUCCESS i
| 10 giomt, curando I nel frattempo I"ordinaria amministrazione.
Art. 11 SEGRETARIO E TESORIERE
11-1 11 Segretario redige i verball delle riunioni degh organi sociali e ne cura la trascrizione nei
relativi libri ¢ registi. Ad epli spetta inaltre provvedere alle trattative nece s e . i
dei mezd ¢ dei servizi deliberati dal Consiglio Direttivo e predisparre ssarie |:_H:r lmqlu?t?
contratti e ordinativi. Provvede, inaltre, a liquidare le spese »Eﬁﬁmiu?nisﬁ:a:;h;?ﬁ':

autorizzandone i| Tesoriere al materiale pagamento
11-2 || Tesorigre presicde alla i i
s gestione  amministrativ £
il i S a e contabile
n:.hgl.nduz:.m::;ha:lli'l‘lilu: l.:::r‘:ll_-lblll- J;q-nvv:dj:ndn al cometto svolgimento degli adempimenti
Bt T et &inu;rﬁ:;e:::j;?:“ in f;:uw!.anu con gli altri membri del Consiglio
g . . 5 ¥ ceonomic) ¢ g i g ¥ . !
operazioni formali di in 3 inanzian. Egli provvede altresi alle
lesoriere spetta anche i:;:iﬁ;u:; ?;Eap?;gj‘;gd:"c spese deliberate dﬂ?ﬂfﬂsigliﬂ Direttive. Al
o controllo delle n g i jari di
 risultanze dei conti finanzian

o deliberazioni.
RESIDENTE

| (-4 In gueste

dell” Associazione

fiscali e




N

hanca. creditl e debiti ¢ "esercizio dell -
on 7o delle operarion d oo
1 ¢ funwioni di Segretario ¢ Teso le operazioni di recupero dei erediti exigibili.
| s sano attrbuite . I-"‘r-.rl': possono essere conferite anche alla stess) (rersrd.
EHT - =N ~ 5 b .
.. e [unssoni, ovver dl?c_rmm. diverse, in caso di impedimento del [estirione & 8V gpere
AFfl ] [ | - L k - ; ; ) : I :
. e i nell"ipntesi di dimissioni o di revoen del medesimo, fansiont di
jugsto S0 assunte. per il tempo necessario ; A el
Jdere a nuova nomina, dal § ssarin o Amuovere le couse di pmpedimento.
proce |I. e ; d.u ning, al Sepretano o dal Vice Presidente. [ Segrelan, emporancamente
-.ILI‘IJl.Irl: 1 g . 1 a i . - ol . e
.ITlF"-Ih ; (= imissionaro o revogato, ¢ sostiluito con le stesse modalita dal Tesoriere o
dal I'-'ILZE.‘-pr-.."-.Idl:l'ltl:.‘. |

(IR

| | Art. 12 ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
(3.1 [ anno sociale e esercizio finanziario coincidonn con 1anno solare € wi chiudona il 31
dicembre di o anno
7.7 pptro | primi quattro mesi di claseun anno il Consiglio Direttive @ convocule e la
predisposizione del hilancio consuntivo dellesercizio precedente, in lermine utile per puoi
presentarlo 41 assemblea ordinaria der soci ai limi della sua appﬂl'-fﬂ-‘!i""'-' yeeondo guanto
previsto dal presente statuto,
|2-3 11 hilancio di esercizio dovm cssere redat
del Codhee del lerao settore, € dungue:

. potra avere la forma del rendiconto per cassd,

superion a 220,000 €;
in caso contrario, dovrd CSSCrE formato dallo stato patrimoniale, dal rendicento

gestionale. con I"indicazione dei proventi ¢ degli oneri, ¢ dalla relazione di missione th-.
lustra le poste di hilaneio. |'andamento cconomico € finanziario ¢ le modalita di

perscpuimento delle finalitd statutarie;
Jovra in ogni case EssEre redatto in ¢

ministeniale. ove disponibale: |
onc in calee al rendicont per

donvra documeniare, a seconda dei casi, in un’annolazl
o nella relazione di missione, il cardiiere sirumentale ¢ secondario delle attivita

Jiverse da quelle di eresse generale eventualmente svolte dall’ Associazione ai sensi
dall”articolo 6 del Codice del Ter spettore.
sione ha entrate annUC superiori ad un milione di curn, essa sara inolire tenula
e seeondo le apposiie linee puidza ministeriali, a depositarfo presso il
bhlicarlo sul proprio sito Intemet.

to nel rispetto di guanto previsio dall*articolo 13

gualora I Associazione abbia entrale non

enformita alla modulistica definita con decrelo

P R L

i2-4 G 17 Associd _
i 5013

| o redigere un kifan
Ragistri unieo nazionale del Terso settore ¢ 8 pubbll . |
| 12-5 5S¢ | Associasione ha entralc annue superiori a centomila curo, essa dovea pubblicare
annualmente, anche in forma anonimi, ¢ leRcre ngj;.mﬂmli nel proprio sito Internet i eventuali
emolumenti. compensi @ corrispelivi .u_quulniihi fitala attribulti ai componenti degli organi di
| amministrazione € controllo, ai dirigent) nonche agli associati.
esercizio, nonché i rendiconti delle raccolle fondi svolte nell esercizio

126 1 hilancio di Ten . .
dovranno alirest €55ere depositati entro il 30 giugno di ogni anno | il Registro

[ rrn.:-l.'l;:-iJ-..'nh:.
| unico nazionale del Term sctine, B
| Art.13 ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI
13-1 Mei casi In cul ©ig sl ﬂhhtl[n!:llfﬂ'l'“ il sensi dell” articalo 30 del Codice del teren sellore, ¢
Wdifjcazioni ed integraziont. I'Assemblea doved provvedere alla noming di un
{ yrpany di controllo munocratico composto da un revisore legale iscritto nell’apposito registro,
a cull P CSSCTE riconosciuio un CoOmpensi per I"attivitd svolta.
| 13-2 L' Organo di Eilﬂlrﬂ'l|1:1 _t-'ig'lla_ sull“isservanza della legie ¢ dello statute e sul rispetio dei
| primiF‘i di corretia AMMministragione, @nc he con riferimento alle .;ji,,puﬁi.fjnni del decreto
legislative 8 piugno 2001, n. 231, qualora applicabili. nonché sull’adepuateszn dellassetn
organi /At v, gmminisirative contabile ¢ sul suo concreto funzionamento Fik, weansd :
inoltre compiti di monitoTEEIn dell’osservanzs delle finalita civiche, ml:i:iuri-.-[:d_; i d'?““rf"!tf_‘
socinle. od attesta che il hilancio sociale, quando obbligatorio, sia stato red: e ”"J,“‘_’
alle linge guida ministeriali. o redatto in conformita
1123 (e istituito, 1"Organo di con i ia ¢ :
deliberazioni E trollo tiene, a propria cura, un libro delle sue adunanze ¢
| 13-4 e cash in cui Cio 8l 1 - i : P
RS a obbligatorio ai sensi dell"articolo 31 del Codice del terzo settore, ¢

QUCCTSAIVE




r

N LIﬂE!TEazi{mi ed Integrazioni

oLk - - gmlunl- |‘ ? T AiE i

L 1ROTE legale dei conti iscritto nerl'ﬂppuﬁ-imﬁre;?;r::lm dovra provvedere alla nomind & un

== Art. 14 SCIOGLIMENTO = =

(4o 1 1. Associazione ha durata illimitata GIGLINENG

(4.2 11 suo scioglimento e

nodalith e con | . i deve g approvato dall” Assemblea girgordinaria  sCcn

I|_-; ; L'1 | ¢ maggioranze previste nei precedenti articoli.

|4' i : u:: g 5:1'&:»5?3. regole devono essere nominati i liquidatori.

e H;_q:i:m] mlu_ghml.:nlﬂ per qualsiasi causa esso intervenga,

e g e a;iprezu'ti':l parere pasitivo dell'Uifficio del Regisira unico naz

Gt pe ajl“ d un’altra associazione sportiva dilettantistica associazione
iliata all*ASl, salva diversa destinazione imposta dalla legge. i

—

do e

la devoluzione del patrimenio
onale del Terzo seilore
i promozions sogiale

o T G ART. 15 CLAUSOLA COMPROMISSORIA
5-1 La decisione u qualsiasi controversia che potesse sorgere ira gli associati, 0 tra cOSLOMO €
I assaciazione o ali orani della stessa, eceetto quelle che per legge non sono com promettibili in
arhiti. sard deferita al giudizio di tre arbitr, di cui due da e inarsi da ciascuna delle parti
contendenti. ed il terzo di comune accordo. In caso di man eda, il Consiglio Dyirettivo

; ; TRy : CArD BCe
incarichera il presidente del tribunale ove ha sede I"associazione di eseguire la pomina del terzo

hitra,
Art. 16 NORME APPLICABILI

=1 Per guanto non espressamente previsio dal presente statute. si deve far riferimenta alle

forme in materia di associazionismo sportivo dilettantistico € di terzo settore ¢ in subordine, ed

| in quanto compatibili con le prime, alle norme in materia di associazioni contenule nel libro |
del Codice Civile e relative disposizioni di aftuazione.
16-2. Ogni riferimento &l RUNTS contenute nel pres

| momento di aperativita di tale registro.

| 16-3. 1| Presidente € aulorizzato ad apportare al presente statuto ogni ulteriore maodifica o

- ad adeguarlo a sopravvenute disposizioni legislative o regolamentari 1l

| integrazione NEcessan
essario ai fini dell'iscrizione dell' Associazione al RUNTS anche per effetio

ente statuto assume efficacia a partire dal

| cuj pspento sia nec

di trasmigrazione.
16-4 [l presente SLHULD, adeguate al D. Lg

Jall  associazione nella runione del....oo e

Firme del Presidente ¢ di tutti i present all rassemblea di approvagione

s n. 36/2021 e smi, & stale approvalo

Antenio Gatto {Prﬁidentc]
Vice-Presidente)

" | Francesca De Leonardis {
(iovanni Gatto (Segretario)

Aduri 50 WQLE,BEJMI—"E.M i:-.
i l-| i

CONSIGLIERE - Pietro Puntorieri

CONSIGLIERE - Antoning Minniti ﬂ

CONSIGLIERE - Pietro Antonio Puntoriere

CONSIGLIERE - Antenio Gatto MWQ—M




<5, del Decreig n 362,
W di registrg se hanno

; A esentl dall'impe
; Ay alle disposizioni dﬂ*&iﬂﬂ:iﬁ'fﬂ

SMEne A Cohilormare




