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Parte 1 - Protocollo del 21-03-2008 - Statuto completo

F.to Ignazio Maria Emmolo notaio

ALLEGATO "A"

AD ATTO

IN DATA 26 FEBBRAIO 2008, RACC. N. 7.776

STATUTO

Titolo 1

Denominazione – Sede – Durata - Scopo

Art. 1 - È costituita, ai sensi della Legge 381/1991,

successive modifiche ed integrazioni, una società coo-

perativa sociale a responsabilità limitata, a mu tua lità

prevalente denominata "Scuola dell'Infanzia M. Montes-

sori Società Cooperativa sociale a r.l. - ON LUS".

La società ha sede legale nel Comune di Scicli.

L'indirizzo della società ai fini dell'iscrizione pres-

so il Registro delle Imprese ai sensi dell'art. 111-ter

disposizioni di attuazione del codice civile, è in Via

Togliatti n. 15.

L'organo amministrativo ha facoltà di istituire altro ve

unità locali operative, nonché di trasferire altro ve

l'indirizzo della sede sociale, purché nell'ambito del

Comune di Scicli.

Il trasferimento della sede sociale in altro Comune do-

vrà essere deciso dall'assemblea dei soci.

Art. 2 - La durata della società è a tempo indetermi-

nato.
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Art. 3 - La società cooperativa, retta e regolata dai

principi della mutualità, senza scopo di lucro, ha per

oggetto la produzione di attività educative e cultura li

anche in collaborazione con istituti scolastici, pub-

bli che amministrazioni, enti associativi ed altri or-

gani smi pubblici e privati:

Pertanto, a titolo esemplificativo, la cooperativa so-

ciale potrà organizzare:

- centri estivi per minori e centri di infanzia;

- laboratori educativi per giovani adolescenti;

- percorsi di animazione e di ricreazione sociale;

- eventi che promuovono il protagonismo e la parteci-

pazione giovanile;

- collaborazioni fra associazioni e realtà di volonta-

riato del territorio;

- percorsi formativi e di socializzazione, anche con

strumenti informatici ed attività connesse.

La cooperativa, ai sensi della legge 381/91, successive

modifiche ed integrazioni, intende inol tre creare, in

ambiti collegati funzionalmente alle finalità superior-

mente indicate, op por tu ni tà di la vo ro an che a sog get ti

svantaggiati.

La cooperativa non può svolgere attività diverse da

quelle sopra indicate, ad eccezione di quelle ad esse

direttamente connesse o di quelle ad esse naturalmente
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accessorie ed integrative.

Art. 4 - La cooperativa non ha finalità speculativa e

intende far partecipare tutti i soci ai benefici della

mutualità applicandone i principi ed i metodi.

I soci devono impegnarsi ad eseguire le prestazioni ne-

cessarie ed idonee al conseguimento de gli scopi so cia-

li, alla osservanza del presente statuto, dei rego la-

menti e delle delibe razioni prese dagli organi so ciali

competenti.

Ove necessario, la società cooperativa sociale si può

avvalere, nei limiti e con le modalità consentite dal la

legge, di elementi tecnici ed amministrativi e di per-

sonale munito delle opportune specializzazioni.

E' possibile la presenza di soci volontari, secondo

quanto stabilito dalle disposizioni di cui alla legge 8

novembre 1991, n. 381, che prestino la loro attività

gratuitamente ed il cui numero non può essere superio re

a quanto consentito dalla legge.

La società cooperativa può svolgere la propria attivi tà

anche nei confronti di terzi non soci, ai sensi

dell'art. 2521 C.C.

I rapporti fra la cooperativa ed i soci possono essere

disciplinati da regolamenti in terni, nel rispetto del le

vigenti leggi, che saranno predisposti dall'organo am-

ministra tivo e dovranno essere approvati dall'assem blea
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con le maggioranze previste per le as semblee straordi-

narie.

Nei rapporti mutualistici sarà rispettato fra i soci il

principio della parità di trat tamento.

Titolo 2

I Soci

Art. 5 - Il numero dei soci è illimitato; in ogni caso

non potrà essere inferiore al mi nimo stabilito dalla

legge.

Il numero dei soci può essere compreso fra tre ed otto

solo se tutti i soci sono persone fisiche.

Possono essere soci sia persone fisiche che, per atti-

tudini, capacità ed interessi, pos sono contribuire al

conseguimento degli scopi sociali della Cooperativa;

sia persone giuridiche pubbliche o private nei cui sta-

tuti sia previsto il finanziamento e lo svi luppo delle

attività delle cooperative sociali.

Art. 6 - Chi desidera diventare socio deve presentare

domanda all'Organo amministrativo specificando:

a) nome, cognome, luogo e data di nascita, domicilio,

cittadinanza e codice fiscale.

b) l'attività svolta in relazione ai requisiti pre-

scritti dallo statuto e dalla legge;

c) l'ammontare della quota che intende sottoscrivere;

d) ogni altra informazione richiesta dall'Organo ammi-
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nistrativo.

Se la richiesta è fatta da persona giuridica, la do-

manda deve essere corredata da copia della delibera-

zione dell'organo competente, da copia dell'atto co-

stitutivo e dalla indi cazione della persona delegata a

rappresentarla.

Sull'accoglimento della domanda decide l'Organo ammi-

nistrativo, entro due mesi dalla ricezione della do-

manda.

Art. 7 - Non possono essere soci coloro che si trovano

in situazione o che hanno inte ressi contrastanti con

quelli della società cooperativa.

Art. 8 - La responsabilità dei soci per le obbligazio ni

sociali è limitata all'ammontare delle quote sotto-

scritte.

Art. 9 - Il nuovo ammesso deve versare, oltre l'impor to

delle quota sottoscritta, una somma a titolo di so-

vrapprezzo da determinarsi dall'assemblea in sede di

approvazione del bilancio su proposta dell'organo am-

ministrativo ai sensi dell'art. 2528 C.C..

I conferimenti devono essere eseguiti entro 30 giorni

dalla comunicazione di ammissione spedita al nuovo so-

cio e con le modalità stabilite dall'Organo ammini-

strativo.

Nell'ipotesi in cui non venga adempiuto tale obbligo
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entro 30 giorni dalla comunicazione della deliberazio ne

dell'Organo amministrativo inerente l'accettazione del-

la richiesta, la stessa si intenderà come non avve nuta.

Art. 10 - Oltre ai casi previsti dalla legge, può re-

cedere il socio:

a) che abbia perduto i requisiti per l'ammissione;

b) che non si trovi più in grado di partecipare al rag-

giungimento degli scopi sociali.

Poiché la società è costituita a tempo indeterminato,

il termine per il recesso richiesto dall'art. 2328, n.

13 del Codice Civile, è di un anno.   

Spetta all'Organo amministrativo constatare se ricor-

rano i motivi che a norma di legge e del presente sta-

tuto, legittimino il recesso.

Art. 11 - Oltre che ai casi previsti dalla legge, può,

dall'Organo amministrativo essere escluso il socio:

a) che non sia più in grado di concorrere al raggiun-

gimento degli scopi sociali, oppure che abbia perduto i

requisiti per l'ammissione;

b) che non osservi le disposizioni contenute nel pre-

sente statuto e nei regolamenti in terni oppure le de-

liberazioni legalmente prese dagli organi sociali com-

petenti;

c) che svolga attività contrastante con quelle della

società;
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d) che, senza giustificati motivi, non adempia pun-

tualmente agli obblighi assunti a qua lunque titolo ver-

so la società.

Il socio inadempiente deve essere invitato a mezzo let-

tera raccomandata a mettersi in regola e l'esclu sione

potrà avere luogo solo trascorso un mese da det to invi-

to e sempre che il socio si mantenga inadem piente.

Art. 12 - Nel caso di decesso di un socio, il rapporto

societario continuerà con l'erede o legatario della sua

quota, purché questi vi acconsenta ed abbia i re quisiti

per l'am missione e la cui domanda, da presen tarsi entro

sei mesi dalla morte del socio a pena di decadenza, sia

accolta dall'Organo amministrativo.

Art. 13 - Il socio receduto od escluso e gli eredi o

legatari del socio deceduto, quando non trova applica-

zione l'articolo precedente, avranno diritto alla li-

quidazione della propria quota, che avrà luogo sulla

base del bilancio dell'esercizio nel quale lo scio gli-

mento del rapporto sociale, limitatamente al socio, di-

venta operativo e comunque in misura mai superiore

all'importo effettivamente versato.

La liquidazione non comprende anche il rimborso del so-

vrapprezzo.

Art. 14 - Il socio che cessa di far parte della socie tà

risponde verso questa per il pa gamento dei conferi menti
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non versati per un anno dal giorno in cui il re cesso,

l'esclu sione e la cessione della quota si è ve rificato.

Per lo stesso periodo il socio uscente è re sponsabile

verso i terzi, nei limiti della responsabi lità sussi-

diaria stabilita dall'atto costitutivo, per le obbliga-

zioni assunte dalla società sino al giorno in cui la

qualità di socio si è verificata.

Nello stesso modo e per lo steso termine sono respon-

sabili verso la società e verso i terzi gli eredi del

socio defunto.

Titolo 3

Patrimonio Sociale - Bilancio

Art. 15 - Il patrimonio sociale è costituito:

a) dal capitale sociale che è variabile ed è formato da

un numero illimitato di quote il cui valore non può es-

sere né inferiore, né superiore a quanto previsto dalle

vigenti leggi;

b) dal fondo di riserva ordinaria, formata con le quo te

degli avanzi di gestione e con le quote sociali even-

tualmente non rimborsate ai soci cessati;

c) da eventuali fondi di riserva speciali costituiti in

conformità a norma di legge e da eventuali fondi di ri-

serva straordinari formati oltre che dall'accantona-

mento del so vrapprezzo, dagli avanzi di gestione a ta le

scopo destinati;
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d) da ogni altro fondo o accantonamento costituito a

copertura di particolari rischi in previsione di oneri

futuri;

e) da qualunque liberalità o contributo che pervenisse

alla società al fine di essere impiegato per gli scopi

sociali.

Le riserve sono indivisibili e non possono distribuir si

nè in vita della società, nè al momento del suo scio-

glimento.

Art. 16 - Il versamento delle quote sottoscritte deve

essere effettuato in una unica so luzione.

Art. 17 - Le quote sono sempre nominative e non posso no

essere sottoposte a pegno, né essere cedute, nemme no ad

altri soci, con effetto verso la società coope rativa.

Art. 18 - L'esercizio sociale si chiude il 31 dicembre

di ogni anno.

Gli avanzi netti di gestione risultante dal bilancio

saranno così ripartiti:

a) il 3% al fondo mutualistico per la promozione e svi-

luppo della cooperazione;

b) almeno il trenta per cento (30%) al fondo di riser va

ordinaria;

c) la restante parte a riserva straordinaria, salvo di-

versa deliberazione dell'assemblea dei soci.

Art. 19 - L'assemblea può stabilire l'istituzione di
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fondi di finanziamento con le con tribuzioni ed i pre-

stiti dei soci, conformemente alle previsioni di leg ge.

L’Assemblea, in sede di approvazione del bilancio, de-

libera sulla destinazione del ri storno, nel rispetto

delle vigenti disposizioni di legge; in ogni caso la

ripartizione del ristorno ai soci va effettuata in pro-

porzione alla quantità e qualità degli scambi mu tuali-

stici.

Nella delibera di distribuzione dei ristorni ai soci,

l'assemblea potrà avvalersi della facoltà previste

dall'ultimo comma dell'art. 2545-sexies C.C.

Titolo 4

Organi Sociali

Art. 20 - Sono organi della società:

a) l'Assemblea dei soci;

b) l'Amministratore unico o il Consiglio di gestio ne;

c) il Collegio sindacale e/o il Revisore.

Assemblea dei soci

Art. 21 - L'Assemblea si riunisce in sedute ordinarie e

straordinarie.

È di competenza dell'Assemblea ordinaria:

a) l'approvazione del bilancio;

b) la nomina degli amministratori e dei sindaci;

c) l'approvazione dei regolamenti interni;

d) la trattazione di tutti gli altri oggetti attinenti
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la gestione sociale, riservati alla sua competenza dal-

lo statuto o sottoposti al suo esame dagli ammini stra-

tori.

È di competenza dell'assemblea straordinaria delibera-

re:

a) sulle modifiche allo statuto della società;

b) sulla nomina e poteri dei liquidatori.

Art. 22 - L'Assemblea sia ordinaria che straordinaria è

valida: in prima convocazione quando sono presenti tan-

ti soci che rappresentino almeno la metà dei voti spet-

tanti a tutti i soci; in seconda convocazione qua lunque

sia il numero dei voti spettanti ai soci pre senti e

rappresentati.

Per la validità delle deliberazioni è necessaria la

maggioranza assoluta dei voti dei soci presenti e rap-

presentati.

Art. 23 - L'Assemblea è convocata dall'Organo ammini-

strativo.

L'Assemblea dovrà essere convocata senza ritardo quan do

ne sia fatta domanda da tanti soci che rappresenti no

almeno un terzo dei voti di cui dispongono tutti i so-

ci, oppure dal Collegio Sindacale, se nominato.

L'Assemblea deve essere convocata almeno una volta

all'anno entro centoventi giorni dal la chiusura dell'e-

sercizio sociale, per deliberare sull'approva zione del
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bilancio e su quanto di sua competenza.

L'Assemblea per l'approvazione del bilancio può essere

convocata dall'organo amministra tivo entro centoottan ta

giorni dalla chiusura dell'esercizio qualora lo ri-

chiedano par ticolari esigenze relative alla struttura

ed all’oggetto della Società, segnalate dall’Organo am-

ministrativo nella relazione sulla gestione o, in as-

senza di questa, nella nota integrativa al bilancio.

Art. 24 - La convocazione dell'assemblea deve effet-

tuarsi mediante avviso, contenente l'ordine del gior no,

il luogo, la data della prima e della seconda con voca-

zione, che deve essere fissata almeno 24 ore dopo la

prima, da trasmettersi a mezzo raccomandata, anche a

mano, con avviso o ricevuta di ricevimen to, al domi ci-

lio risultante dal Libro dei Soci almeno otto (8) gior-

ni liberi prima dell'adunanza; l'avviso di convocazione

dovrà essere inoltre affisso, in modo visibile e negli

stessi termini, nel la se de sociale.

La convocazione può essere effettuata, sempre nei ter-

mini sopradetti, anche con altri mezzi (telefax,

e-mail) sempre che sia provato che il socio ne abbia

avuto ricezione.

In mancanza dell'adempimento della suddetta formalità

l'assemblea si reputa validamente costituita quando

siano presenti o rappresentati tutti i soci con dirit to
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di voto e sia no presenti o consta che siano stati in-

formati tutti gli amministratori e tutti i sinda ci ef-

fettivi, qualora nominati e nessuno si opponga alla

trattazione degli argomenti.

Art. 25 - L'Assemblea è presieduta dall'Amministratore

Unico o dal Presidente del Consi glio di Gestione o, in

loro assenza, da altro socio designato da gli in terve-

nuti.

Il Presidente dell'assemblea nomina il segretario sce-

gliendolo anche tra i non soci.

Le modalità delle votazioni sono stabilite dall'Assem-

blea, comunque sempre con scrutinio palese.

Art. 26 - Ciascun socio ha diritto ad un solo voto qua-

lunque sia l'ammontare della quota sottoscritta.

I soci che non possono intervenire personalmente

all'assemblea, possono farsi rappresen tare da altri so-

ci non amministratori mediante delega scritta.

Ciascun socio non può rappresentare più di due soci.

Organo Amministrativo

Art. 27 - La società è amministrata da un Amministra-

tore unico o da un Consiglio di gestione com po sto da

tre membri a sette membri, secondo quanto sarà de ter-

minato dai soci all'atto della nomina.

Gli amministratori devono essere tutti soci e rimango no

in carica fino a revoca o dimis sioni o per quel tempo
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più limitato stabilito dai soci all'atto della nomina.

In caso di nomina fino a revoca o dimissioni è consen-

tita la revoca degli amministratori in ogni tempo, sen-

za necessità di motivazione o di giusta causa.

Per organo amministrativo si intende l'amministratore

unico, oppure il consiglio di am ministrazione.

Se è nominato un Consiglio di gestione, in ca so di man-

canza sopravvenuta di un solo Amministra to re, gli altri

provvedono a sostituirlo con delibera zio ne appro vata

dal Collegio sindacale, se nominato, nei mo di pre visti

dall'art. 2386 del codice civile, purché la mag gioranza

resti costituita da Amministrato ri no minati dall'assem-

blea.

In caso di mancanza sopravvenuta di due o di tutti gli

Amministratori, la convocazione dell’Assemblea deve es-

sere fatta d’urgenza dal Collegio sindacale, se no mi-

nato, il quale può compiere nel frattempo gli atti di

ordinaria amministrazione. In caso di mancanza del Col-

legio sindacale, il Consiglio di Gestione è te nuto a

convocare l’Assemblea rimanendo in carica fi no alla so-

stituzione.

Gli amministratori sono dispensati dal prestare cau-

zione; spetta loro il rimborso delle spese sostenute in

ragione dell'ufficio  e non ricevono compensi salvo che

l'assemblea non deliberi diversamente.
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Può inoltre essere accantonata, di anno in anno e pre-

via deliberazione dell'assemblea, una somma al fine

della liquidazione, in favore dell'amministratore che

cessa, di un'in dennità di cessazione dell'incarico. A

tal fine possono essere utilizzati anche strumen ti giu-

ridici di tipo assicurativo o previdenziale.

Art. 28 - All'organo amministrativo sono conferiti i

più ampi poteri per il compimento di tutti gli atti e

operazioni necessari al conseguimento dell'oggetto so-

ciale, esclusi soltanto quelli che per legge o per il

presente statuto sono riservati all'Assemblea dei so ci.

In sede di assemblea ordinaria di bilancio deve speci-

ficatamente riferire i criteri se guiti nella gestione

sociale per il conseguimento de-gli scopi statutari e

mutualistici.

Art. 29 - La rappresentanza della società, di fronte ai

terzi e in giudizio, a seconda del tipo di organo ammi-

nistrativo nominato, spetta: all'Amministratore unico;

o al Pre sidente del Consiglio di gestione.

L'organo amministrativo può nominare direttori, insti-

tori e procuratori per il compimen to di determinati at-

ti o categorie omogenee di atti. La rappresentanza del-

la società spetta anche a costoro, nei limiti dei pote-

ri loro conferiti nell'atto di nomina.

Art. 30 - Il consiglio viene convocato dal presidente
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con lettera da spedirsi almeno cinque giorni prima

dell'adunanza o, nei casi di urgenza, con telegramma o

telefax da spedirsi in modo che Consiglieri e Sindaci

effettivi, se nominati, ne siano informati almeno un

giorno libero prima della riunione.

Le adunanze del consiglio e le sue deliberazioni sono

valide anche senza formale convo cazione, quando inter-

vengono tutti i consiglieri e i sindaci effettivi, se

esistenti.

Per la validità delle deliberazioni del consiglio, è

richiesta la presenza della maggio ranza dei suoi com-

ponenti e il voto favorevole della maggioranza dei pre-

senti.

Le deliberazioni del consiglio sono formalizzate con

verbale trascritto nel relativo li bro sociale e sotto-

scritto dal presidente e dal segretario della seduta.

Collegio Sindacale e Revisore

Art. 31 - La cooperativa, quando la legge lo impone co-

me obbligatorio, o quando i soci delibereranno di aver-

lo nonostante la non obbligatorietà, può nominare il

Collegio Sindacale e/o il Revisore.

Art. 32 - Il Collegio Sindacale, se nominato, control la

l'amministrazione della coopera tiva, vigila sull'osser-

vanza delle leggi e del presente Statuto, accerta la

regolare te nuta della contabilità e la cor rispondenza
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del bilancio alle risultanze dei libri conta bili e del-

le scritture, a norma di legge parteci pa alle riunioni

dell'Organo amministra tivo ed assolve a tutte le altre

funzioni attribuitegli dalla legge.

Esso si comporrà di tre mem bri effettivi eletti dalla

assemblea tra le persone previste dalla legge. Dovran no

inol tre essere nominati dall'assemblea due sindaci sup-

plenti. Il Presidente del Collegio Sindacale sarà nomi-

nato dall'assemblea. La nomina dovrà avvenire ri spet-

tando il dettato legislativo.

I sindaci dureranno in carica tre esercizi sociali e

saranno rieleggibili.

I Sindaci, che possono in ogni momento provvedere an che

individualmente ad atti di ispe zione e controllo, devo-

no effettuare gli accertamenti periodici e quanto altro

stabilito per legge. Di ogni ispezione, anche indivi-

duale, dovrà compilarsi verbale da inserirsi nell'appo-

sito libro.

In sede di assemblea ordinaria di bilancio il Collegio

Sindacale deve specificatamente riferire i criteri se-

guiti nella gestione sociale per il conseguimento de gli

scopi sta tutari e mutualistici.

Collegio Arbitrale

Art. 33 - Qualunque controversia insorgesse tra i so ci,

o fra essi e la cooperativa, ov vero tra la coope rativa
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e l'organo amministrativo o l'organo della li quidazio-

ne, circa l'interpretazione e l'esecuzione del presente

statuto, e che possa formare oggetto di com promesso, è

deferita al giudizio di un collegio di tre arbitri, no-

minati dal Presi dente del Tribunale del luogo in cui ha

sede la società, che giudicherà inap pellabilmen te se-

guendo i principi di diritto sostan ziale con i contem-

peramenti dettati dall'equità, senza formalità di pro-

cedura, dando luogo a un arbitrato ir rituale.

Si applicano comunque le disposizioni di cui al decre to

legislativo 17 gennaio 2003 n. 5.

Titolo 5

Disposizioni finali

Art. 34 - La società deve essere sciolta e messa in li-

quidazione nei casi previsti dal Codice Civile. L'As-

semblea che dichiara lo scioglimento della società deve

provvedere alla nomina di uno o più liquidatori stabi-

lendone i poteri. Nel caso di scioglimento della socie-

tà l'intero patrimonio sociale, dedotto il capi tale

versato ed eventualmente rivalutato e i dividendi matu-

rati, sarà devoluto al fondo mutualistico per la promo-

zione e lo sviluppo della cooperazione previsto dalla

Legge 31 gennaio 1992, n. 59.

Art. 35 - E' fatto divieto, ai sensi dell'art. 2514

C.C.:
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a) di distribuire i dividendi in misura superiore

all'interesse massimo dei buoni posta li fruttiferi, au-

mentato di due punti e mezzo rispetto al capitale ef-

fettivamente versa to;

b) di remunerare gli eventuali strumenti finanziari of-

ferti in sottoscrizione ai soci cooperatori in misu ra

superiore a due punti rispetto al limite massimo previ-

sto per i dividendi;

c) di distribuire le riserve fra i soci cooperatori.

In caso di scioglimento della società, si dovrà devol-

vere l'intero patrimonio sociale, dedotto soltanto il

capitale sociale e i dividendi eventualmente maturati,

ai fondi mu tualistici per la promozione e lo sviluppo

della cooperazione.

Art. 36 - Per quanto non disposto nel presente statuto

valgono le norme del Codice Civi le e delle leggi spe-

ciali sulla cooperazione ed in particolar modo le di-

sposizioni di cui alla Legge 8 novembre 1991, n. 381

che disciplina le cooperativa sociali.

Trovano applicazione, in quanto compatibili, le norme

sulle società a responsabilità li mitata.

Art. 37 - Il presente statuto è vincolante per tutti i

soci, che si obbligano alla sua osservanza con il fat to

stesso dell'acquisizione della qualità di soci.

F.to Fidone Carmela Agnese
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