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ART. 1 I'.l : . “H o H ‘.?:[
Denaminazione, sede ¢ duratn g ot =

1.1 Al sensi del Codice civile e del Decreto Legistativo 3 haglio 2017, n. 117 e successive modifiche e integrazioni (di
seguito “Codice del Terso Settore™) & costinin un’sssocindons non riconosciuts, con finalith di promozione
sogiale, avente In denominezions di *APS Pro Loco di Loro Ciuffenna " {di seguite anche sobe “Associazgione” o
“Pro Loco™).

1.1 L'sssocindione costituita il 19 del mese di Aprile dell’anno 1969 con atte notarile in Notio Yeltroni Guglielmo,
Repertorio n.l2300, ha sede legale nel Comune & Loro Ciuffenna, Piazsa Maticotti n®4, Codice Fiscale
(1388430512 ed ha durata illmitata,

L3 Il eresferiments dell®indirizeo della sede nel medesimo Comiane pud essere stabilite con delibera del Consiglio
Direttive ¢ non comporta modifica statutaria, salvo I'obbligo di conumicazione agh uffici competenti.

1.4 La Pro Loco mderisce all*Unione MNeriomale delle Pro Loco d'lialin APS (di seguite UNPLI APSY, per 11 tramite
del Comitato Regionab: di competenzs, di cui rispetta gli Statuwti nella loro mtereeza, riconoscendone In natura
vimcolante.

ART. 2
Seopo, fnalivh ¢ attivith

2| LaPro Loco opern atlivamente a favore dello sviluppo sociale e tunstico del Comune di Loro Cinffenna ¢ svolge
la propria afivitd ai find dells promoezione wristica e della valorzeeions delle reabd e delle petenszialitd
nidurslistiche, cublurali, storiche e sociali del termitonio,

2.1 L'ssmociazione vim ha scopo di lucro ¢ persegue finolith civiche, solidaristiche & di utilith sociale, sccondo principl
di demovraticith ed uguaglisn:s medionte lo svolgimento in via esclusiva o principale, in favore dei proped
asaociati, di boro familiar o di terzi, di una o pin delle seguenti ativitd di interease generale, avvalendosi m modo
prevalents dedl"amivied di volontaristoe del propr associai:

a) educazione, istruzione ¢ formazione professionale, ai sensi dells legge 28 mareo 2003, 1. 33, ¢ successive
malificasioni, nonche le attivitd culturali di inferesse sociale con finalith educativa (ai sensi dell’articolo 3,
commi | ledtern d) del Codice del Terzo Settore);

b) interventi e servid fnalizzati alls salvaguoardin ¢ ol miglioramento delle condizioni dell*ambicnte e
ali whilizamzione accorta e rarionale delle risorse natorali, con esclusione dell®anivitd, csencitata abiinalmenie,
di racenlta ¢ riciclaggio-del rifiuti urbani, apeciali ¢ pericolosi, nonché alla bwteln degh onimali & prevenziose
del randagismo, ai sensi dofla legge 14 agosta §991, n, 281 (ai senai dell"amicolo 5, commn | lettera ¢ del
Codice del Terzo Settone);

¢} mterventi di twlela ¢ valormezazione del patmimonio culturele ¢ del pacsaggio, ai sensi del decreto legislative 22
penmain 2004, n, 47, e successive modificazioni (ai sensi dellarticolo 5, comma [ lettera ) del Codice del
Terzo Setions);

d) orpanizzezione ¢ pestione di atfivild culfurali, srtistiche e dereative di interesse sociale, incluse pitivith, anche
editariali, di promozione ¢ diffusione della culiura e dellz pratica del volontarise e delle anivits di inleresse
generale (i sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera 1) del Codice del Terzo Settore);

¢} oganizzazione ¢ pestione di attivith furistiche & interesse sociale, cullurale o religioso (ai sensi dell™articolo 5,
corrmd | betern k) del Codice del Terao Settore);

I} organizzazione e pestions di pitivith sportive dilcttantistiche, (a0 sensi dell”art. 5, comma 1, lett. £ del Codice
del Terzo Settore);

E) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodoni & cul alla legge 19 agosto 2016, 0,
166, ¢ successive modificazioni, o erogazione di denaro, benl o servizl a sostegno di persone svantaggiate o di
attivieh di inferesse generale (ai sensi dell'anicolo 5, comma | levera u) del Codice del Terzo Settore);

by promezione della culiura della legalitd, delln pace tra i popoli, dells nonviolenza e della difesa non armata (ai
sensi dell’art. 5, comma [, ledt. v) del Codice del Terzo Setiore);

iy riquafificazione di beni pubblics mutitizzati o di beni confiscati alla criminalith oepanizzata. (ai sensi dell®ar 5,
comma 1, lett, z) del Codice del Terzo Settore).

1.3  In particolare, per In realizeeeione delle cilgte attivitd di interease generale, In Pro Loco sl propone di:
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a) svolgere fatlive opéra per orgaiizsare turisticamente la localild in cwl opera, proponendo alle Amministrazioni
competenti 1 miglioramento esetico delln 2ona ¢ futte quelle nizistive atte 2 tutelare ¢ valorizzare e bellere
e risore naburab, be produrgon tipiche looali, nonché il puirimonio culturale, storico — monumentale, aristico
ed ambientale, mtivando ogni possibile forma di collaborazione con enti pubblict e privati;

b} promuovere ¢ organizzare, anche in collaborarione con gli Enti Pubblicl efo privat, inmiative (convegni,
escursioni, spettacoli pubblict, mostre, festeppiamenti, manifestarioni e rievocazioni storiche wio folclon iche.,
camncvali, corsi mascherati, serate dancanti, concerl, speftacoli, camminate, escursigni, gite, manifestaziong
sportive, mencatind, sagre, fiere efo manifestazioni di altro genere, nonche miziative di solidatic sociafi
recupern ambientale, restaum ¢ gestione i monumenti ete.) che servano ad attirare ¢ renderg irgradits £l
soggiome dei turisti ¢ o qualith della vita dei residenti ¢ a favorire "uggregazitnme socinle ¢ il l:umpil;l
sostenibile; b - " o

¢} sviluppare 1'ospitalitd, |"educazione turistica e ambientale e la conoscenen globale aﬂiq%‘- e
gencrale sensibilizzare la popolazione reaidente nei confronti del fenomeno urstico; et B

d) atimolare il mighoramento defle infrastrutture e della rcettivit slberghiers ed extra alberghiera;

¢} preoccuparsi del regolare svalgimento dei servizl locali di valenza twristica svolgendo tutte quelle azoni atte a
garantiene ln pii) lerga Menzionalia;

) colliborsre con gl Organi competenti nelln vigilanza sulla conduzione dei servizi pubblicl ¢ privali di
interesse turistico, verificando soprattutto il rispetto delle tariffe e proponendo, se del caso, ke opporiune
el fi cnziomiy

2) curare linformazione ¢ 'accoglicnza dei uristi, anche tramite la gestione degli Uiffict d*informarione previst
dalle leggi vigentl in materia

It} promuovere e sviluppare la solidariers e il volonderizio nonche |'aggregnsione sociale aftraverso atfivitd nel
settore soctale ¢ del volontamiate o favore dello popolazione del termitorio (propaste tristiche specifiche per ka
terea etd, progeitazione ¢ realizzagione di spazi seciali destinati all”educazione, alla formazione ¢ allo svage
dei minori, iniziative di coinvolgimento delle varie componenti dells comunith locale finalizmate anche
sl elimirazione di eventuali sseche di emarginasione, organierazione di iineran unsbeo-didatiicl per pruppi
geolastici, scambd da e per "estero per favorire la conoscenza del termtorio, ln cubtura del medesine anche
ricollegando i valord del nostro territorio @ della nostra cubtura con quelli degli emigrati residenti all“estero),
riattivare un collegamenio anche con le persone che sono emigrate.

i) reslizeare o parecipare o manifestazioni di particolare interesse storico, artistico ¢ culiurale, legate agli usi e
alle iradizioni della comunits locale, anche aitraverso la valorizzszione del beal immateriali,

j) attivare ln progetiazione di iniziative ¢ servizl, in linea con le dispesiziond e § bandi delle politiche regionali,
nazionali ¢ comunitaric;

Aj fini organizeativi, 1" Associazione potrd scquisine a titolo & propriet, lcagons o comodito gratuiio strutture o

attrezzabure idonee all" oggetio della propria sifividh

La Pro Loco, inolire, pud escreitare stitvita diverse, strumentali © secondaric fspetto alle aibivith di inferesse

generale, ai sensi e nei limiti previsti dall"an. 6 del Codice del Terzo Settore. La loro individuazione potrd essere

opernta su proposta del Consiglio Direttivo ¢ approvata in Asscmblea dei Soci, Mel caso I Associsrione esergiti
attivith diverse, il Consiglio Direttive dovrd abiestare || carattere secondario e strumentule delle stesse nei
docunsenti di bilancio ai sensi dell®an. 13, comma &, del Codice del Terzo Setiore;

L'Aszociazions pud svolgere attivitd i somministrasione i alimenti ¢ bevonde a favore dei propri associati, nel

rispeito della disciplina di cui a decreto 4 aprile 2001, p. 235 e successive modifiche ¢ infegrazioni,

L'assoclazions pud esercitare anche aftivitd di reccolta fondi attraverso Ia richiesta a terzi di donaziont, lasciti e

contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le propric attivith df interesse generabe, Lattivith oi

raceodta fondi pud essere realizzata snche in forma organizzata e continuativa, mediante sollecitazione ol pubblico

o attraverse la cessione o erogazione di beni o servizd & moslico valors, impiegando risorse proprie e di terzd,

inclusi volontari ¢ dipendenti, nel rispetin dei principl df verith, frasparenza ¢ comeftezza nei mpporti con |

sosteniton @ il pubblico,
ART. X
Ammissione ¢ numero degli associat

I soei dell*Associnzione & distmguono in Soci Ordinari, Seci Sostenitor], Soci Benemerit,

Somo Soci Ordinar colore che versano In quota di iscrizione anmualmente stabilita dat Consiglio Dinsitiva.

Sono Soci Sostenitori coloro che erogano in via ordinaria confribuziond valontanie aggumtive mispetto alla guots

associative anmuake.



3.4 Sono Soci Benemerith coloro che vengono denominati tali dal Consiglio Direttive per meriti particolar acquisiti o
favore dell” Associarione.

3.5 | Soci Benemeriti possono essere esentati dal pagamento delln quotn anmaale,

3.6 11 memero deghi associati € illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferore 8] minimdae stebilito dalla legge. Se
succeasivamente alla costitnzione il numero dovesse scendere al di sotio del minimo richicsio, 1" Associazione
doved dame lempestiva conunicazione all'Ufficio del Registro unico nazionale ed integrare il numers entro un
anm,

1.7 Possono sderire all asmociacione le persone fsiche che condividone le finalith della stessa ¢ che partecipano allz
ativith di interesse penerale dell"associazione con | loro opers, con le kro competense & conoscenze,

3.8 Chi intendle essere ammesso come associslo doved presentare nl Consiglio Direttivo una domanda seritta che
diovri contenere: AP e
a) lindicazione del nome, cognome, residenza, data ¢ laogo di nnscita, codice fiscale, nomché i |

indirizzo di posta eletironica, ove in posscsso;
b) la dichiarazione di conoscere od acccttare inmtegealments il presente Stamuto, gli eve
atenersl albe deliberazioni legalmenie adeitate dagli organi associativiy

3
3,9 Mel caso i minore, In domandn & sottoscritta dall’esercente la responsabilith genitoriale sul mb&@i;r_m. - /

3.10 1 Consiglio Direttivo delibern sulln domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con e ﬁ.m_ﬁlilpnn:&{f
e Je attivith di interesse generale svolie. L AR

311 La deliberazione di ammissione deve essere oomunicata all interessato ¢ anmoisia, a cura del Consiglio Direttiva,
nel libro degli associati.

312 1l Conziglio Direttivo deve, entro 60 giomi, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di animissions e
comunlcara agll misressatl.

3.13 Qualora la domanda di ammissione non sia accolia dal Consiglie Direftive, chd 1'ha proposta pud entro 60 giomi
dolls comumicazione della deliberazione di ngetio, chiedere che sull'istanza si pronunci 1" Assemblea o, lnddove
prevists, il Collegio dei Probivir, In caso di rigetio dells domanda, 1" Assemblea o il Collegio dei Probiviri, ove
istitie delibera sulle domands non accolie, se non appositamente convoeali, in occasione della lose suecessiva
COMIV DAz .

3,14 Lo sas di sssociato & & tempo indeterminato. L'amendasione ad associnlo pud vendne meno 2ila nel casi previst
dadl*art, 5. Mon sono pertanto ammesse adesioni che violing take principio, introducendo criterd di ammissione
stromendalmiente it di diri o a lermine.

3.15 La quotn sociale & mtrasmissibile, non rimborsohile @ non rivalutabile.
ART. 4
Dviritti ed obblighi degli associnti
4.1 Gli associsti hanno il diritto di;
cheggere gli organi aasociativi ed essere eletti negli stessi;
- vidane in Assemnblea, se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associatl e in regola con i pagamento della
quiita associativa;
essere informati sulle atiivita dell associazione ¢ controllarns I'andamenta;
frequentare i locah dell’associneions;
= partecipare a tulie le intriative & mamifestacioni promosse doll “associaziomn:;
= goneorrere all"elabomzione ed spprovare il programma di aftivit;
- essere rimborsadl dalle spese effettivamente sostemste nell'ambito dell’nttivitd associativa ¢ documentate;
- premizre atio dell"ordine del giomo delle assembles,
- consultare i libri sociali ¢ prendere visione dei bilanei;
- ricovers le pubblicazioni della Pro Loco.,
4.2 Per i soci mivori 4 etd i dinitho d3 voto & esercilalo, sino al saggiungimento della maggiore e, dall'esercents la
responaabdlith genitoriale sul medesimi,
4.3 | soci minori non pessoni Aeoprire cariche sociali.
4.4 Gl sssocinti hanno "ebbligo di:
= rispettare 1l presente Statuto e gl eventuali Regolament intemi;
= tenere, nel rapporti con gl alin associati & con i ferzl, un comporiamento mprontato o spirito i solidorietd,
correttezea, buona fieds @ ripore morale;

v o o



versare [ quota asseciativa secondo 'importe, le modalith di verdamento e § lermini anmuabmente stabiliti dal
Consighio Diretiivo,

ART.S /o N,
Perdits della qualifica di associate o - Y

51 Laqualifics di associato &1 perde per recesso o esclusione, : 5‘.’ N e

5.1 L'nssociate che contravviene gravemante agli obblighi del presente Stahate, degli eventuali Rugﬁﬁm“i_Mi g_lﬂf.'
delle deliberazioni depgli ongani associativi, nonchd delle Statoto & den Regolament intemi d.g]f![m.]rq_... APE, @
oppure arreca danni materiali o morali di una certa gravitd all’associazione, pud esserg escluso dlil’%‘&
su proposta del Consiglio Direttive mediant deliberazione dell’ Assemblea con vato segreto e dopo aver
le giustificazioni dell’inieressato. La proposta di deliberozione & csclusione dovrd casers comunicats
preventivamente all*associnio che poird presentare le proprie controdeduzioni all' Assembles, che doved esprimersd
entro 60 giomi o comungque nella primn seduta utile. Melle ipotesi infra indicate "associato eschso non potra
ripresentare domanda di ammissione.

5.3 L'associato moreso nel pagamento della quota associativa per pil ¢l due anni pud essens eschuso dall sssociazione
con delibers del Consiglio Diretlive, previa contestazione ¢ salvo che regolorizzi | veérsamenti delle guote
pregresse entro 30 giormi dalle contedazione di monosith,

54 Leservigio dei dirtti di socio & sospeso nel easo di mancato verspmenio della quots associativa anmuale, pnche
porziale, nei bermini ¢ nelle modalitd deliberate dal Consiglio Direttive

55 L'associnio pud sempre recedere dall”assoclazione.

5.6 Chi imtende recedere dall’ Associszione deve comumicare in forma seritta la s decishone ol Consiglio Direttiva, il
quale peovvederd alla annotaziome del recesso nel Libro det socn,

57 1 diritti di partecipazione all associanmne nion sono asheribil.

58 Gl asmociati che comungue abbiano ceasato di appartenere all*asseciagione non hanno aleun didtto sul patrimoenio

della stesa,
ART. &
Organi
6,0  Soow crgoni della Pro Locos
- 1"Asscmblen;
- il Consiglio Direttivo,
- il Presidente e il Vice Presidente;

= I"Organo di Contrallo, ove istindio;
- il Revisore legale def contl, ove rtenulo opportund o quando obbligstorio ai sensi delle disposizioni di legge
vigenti;
= il Collegio dei Probivir, ove mtinito;
= il Presidenie Onorario, ove istiluiio,
ART. T
Assemblon

7.1 L'Assemblen & |'organo soveane dell’ Associazions ¢d & costitwita da it gl associati, Mell® Ass=mblen hanno

diritto di voto witi coloro che sono iscrini, da almeno 3 mesd, el Hbeo degh associati, & sinno in regoln con il
versamento della quota sociale dell"anne in cui si svolge I Assemblea,

7.2 Ciascun nsseciato ha un volo.

7.3 Ciadcun associato pud farsi rappreseniare in Assemblea da un aliro associato avente diristo di volo mediante
delegn scritta, anche in calee pll’svviso di convocazione, MNell Assembles & ammessa una sola delags per ogni
nssoviato presente avente diritto ol voto. Si applica, in quanto compatibite Pasi. 2372, comma 4 ¢ 3, del Codice
civile.

T4 L'Assemblea & convocata con delibern dol Consiglio Direttive @ comunicats agh assoclati mediante avviso scritio,
anche in forma eletironica, almeno 10 giomi prims della dots fissata per 1" Assemblea e deve comtenere ["ordine del
giomao, il leogo b data e Poraro della prima comvocazione e della secondn convocazione. In difesto di
comvocazione formale o df mancoio rispetto dei termini di preavvizo sono spualmente valide le sdunanze cui
partecipang di persona o per delega ot § soci. La convecazione & comunicata contestualmente e nel termine di 10
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giornii prima defla data di svolgimento agli Organi delle Amicolazioni Periferiche territorialmente competenti per
permesiere Minvico di un proprio mppresentate.,

L' Assemblen & presieduta dul Presidente dellassociarions o, in sus assenes, dal Vicepresidente l,l-__pd-hl'n'h'u:':lﬂl.u a
Presidonte dai comveruti all'sssemblen stesaa, é/

L' Assemblea 51 rivmisce alimeno wes volts "anno per I"appeovazions del bilancio di esercizgo

L’ Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessith o quando ne ¢ fafta richi mum.-au ok
da almeno um decimo degli associan. 1
L' Assembles ha le sepuenti compedense:

euwcumntm'npnmdrl Consiglio Direttiva, dell"Organo di Controllo, del Cn[[c.g:-ndui’rnhmnu [f,
sopgettn incaricato delln revisione legale dei conti, ove previsto ¢ laddove obbligasor di-unl-ﬂ.b

disposizioni di legge vigendi;

- approces il bilancio di esercizio ¢ il bilancio sociale ove paeviaio

- delibera sulla responsabilith dei componenti degli ongani associativi, al sens dell art, 28 del decreto kegislativo
3 huglio 2007, n. 117, ¢ promuove axone di responsabdlith ned loroe confromi;

= delibera sugh evenmall contribunl strardina,

- delibera sulla esclusions deghi sssociati;

= delibera sulle modificaziond dell’ Atto costiutivo o dello Statuto;

= approva I'eveniuale regelamento dei lavori assembleari;

= delibera sui ricorsa i caso di reiezrone dells domanda di ammissione di auovi associsti:

= delibera lo scioglimento, In frasformnzione, ka fusione o la scissione dell’associarione;

= delibera sull'esercizio & sull"individuazione di evenali attivith diverse al sensi dell'art. 2.5 del presente
Statuto;

= delibera sugli abivi oggei attribuiti dalls Legge alla sua compelenza,

L'Assemblea & validamente costituita in prims convocazione con In presenea delln meth pit uno degli associati

aventi diritto i voto presenti, in proprio o per delega e in seconda convocazione qualungue sia il numero degli

esgociali presenti aventi dirifto di volo, m propro o per delega.

7.0 L'Assemblen delibern 0 maggiomnza di voti, Welle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
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riguardana ka loro responsabiling, gli amministratori non hanno wolo.
Dielle riunioni assembleari ¢ relative deliberazioni dovrd essere redatio appogito verbale firmato dal Presidenic ¢
dal Secgretario, consultabile da twil 1 Soci presso In sede sociale; eveniuali copie samnno & debito del socio
richiedenie.
L'Assemblen per le modifiche stotutarie & valids in prima convocazione con la presenza dei due terzi dei soci
aventi diritto al vobo, in seconda comvocazione con la presenza dells metd pii uno dei soci aventi dirino &l voio e
I* Assemblen delibera con il voto favorevole dells maggioranza dei voti validi.
Per deliberare lo scioglimenio dell"associazione ¢ [a develuzione del patremonie secome il voio Bvorevole di
almeno 34 degli associatl
E ammessa, previa approvazione di apposite regolamento, la possibilit che be tlunioni dell’ Assemblea si tengano
per teleconferenza o videsconfizrenss, n comdiziome che tulti § partecipanti possano essere identificati e sis loro
conseriitn seguire fo discussione ed intervenire in tempo reale alla trattarione degli argomenti affromtsti;
venficandosi questy requisiti, |"Assemblea s considern fenuta nel lwogo in cui & ova il Presidente e dove pure
deve trovarsi i Segretario della riunione, onde consentire la stesura @ la sottoscrizione del verbabe sul relativo
libra.
ART. 8

Il Consiglio Direttive
I Comsiglio Direttive opers in attuasione delle volomtd e degli indirizzi genernli dell” Assemblea alia quale
rispande direitamente ¢ dalln quale pud essere, per gravi motivi, revocale con motivazions.
Rientra nella sfera o competenen del Consiglio Direttive fotto quamndo non sia per Legge o per Statuio di
pertinensa esclusiva defl’ Assembles o di altri organi associstivi.
1l Comsighio direttivo & responsabile verso 1"Assemblea dells gestione operativa, ation | mandai e le declsion
dell’ Assemblea ed & mvestito dei pit ampi poleri per ka gestione ordinata e strordinamin dell® Associarione,
salvi quedli che la legge € lo Swmio anribulzconn all” Aszsemblea. In particolane, esso svolge le scguenti attivith:
- eleggere ¢ revocare, Fra | propri componsernt, B Presidente, il Vice Presidente, il Segretario ed il Tesoricre;
- eacpuire be deliberaziond dell’ Assemblea;



= formulare | programmi di sivick associative sulla hage delle linee approvate dail’ As.umnbllpa,

= predisporre il Bilancio di esercido & "eventuale Bilancio sociale, documentando il ﬂa.rartﬂ'e secm&mn ¢

sirumentsle di eventuali attivitd diverse svolie nei documenti del Bilancio di esensizo; s

= proporre le eventimb antiviie diverse e pitestarme I secondarieth e strumentalisy, rhpel.m 'i[l,g ?W‘}‘
inferese penerile;

- ppprovare il documento di previsions ¢ programmazionse econamica dell "esercizo;

= deliberare sulle domande di nuove adesioni

= sotoporre all” Assemblea le proposte di esclusione dii soct

- deliberare sulla quota associativa annuale ¢ sugli eventuali contributi streordinari

- deliberare 12 azioni disciplingr nei confronti degli associmi;

= curare la gestione di tuifi § bend mobilie lmowbili di propriet dell*sssociazione o ad essa affidati;

= curare la temuta ded libA sociali di sun compeienaza;
stshilire | limiti massimi ¢ be condizioni per i rimborsi ai volontari delle spese effeltivamente sostenute e
documeniate per attivith prestadn oi sensi deilart. 17 del deereio legistatvo 3 luglie 2007, . 117;
approvare I'smmontare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite che si rendano necessarie o fini del
regolare funzionamento delle attivith dell” APS:
eostituire Commissioni o Gruppi di lavero, a cul partecipane ghi associati o esperti anche non soci, per la
definizione ¢ la realizzarione concreta di specifici programmi ¢ progeti,

B4 [l primo Consiglio Drettivo & nominato nell®aito costinitivo e, successivaments, dall’ Assembles degli associati.

E.S L'Asgemblea elegge tra | Soci | componenti del Consiglio Direttivo, ai quali si spplica 'art. 2382 Codice civile
riguardo alle cause & meleggibilith ¢ di decadenzn. Al conflitto di ineressi depli ammindsirton s applica
I"articolo 2475er del Codice civibe,

8.6 |l Consiglio Direftivo & composte di un numero di 13 membr, che ¢ tale dn assicurore unn equilibrata
rappresentntivith degli iscritti

&7 I componenti del Consiglie Dircitive restano bn carica quaitro anni e sono rieleggibili,

BE& 1 Consiglio dirottive & presieduto dal Presidente o, in caso di sun pssenen, dal vicepresidenie o, in assensa di
quest ultimo, da un membeo eletto ol scopo dal Consiglio direttiva.

8.9 |l Comsiglic Direttivie i riunisce di nonma almeno guatro volte all’anno, o quando {1 Presidents o ritengn
opportuno od a seguilo di richiesta scrittn di almeno due terzi dei componenti il Consiglio Direttiva. La
convocariene € inoltratn per iscritto, anche in forma eletironica, con 5 giomi di anticipo e deve contenere 1"ordine
ded giomno, il lwogo, lo data e I'orario della seduta. In difeite di convocazione formale o di mancato rispetto dei
termini di preavviso sono ugualmente valide le riunioni cui partecipano torti § membri del Consiglio Direttive. Tn
caso i urgenzs & ammesss | convicazone, sinio a 24 ore prima delln data della mmiare.

810 I Consiglieri che risultano assenti per tre sedule consecutive senza giustificazions motivata, decadona dalls carica,

811 In case di morte, dimissioni, decadenza o esclosione di consiglieri prima della scadenza del mandato, il Consiglio
direltivo viene integraio con i primi tra i candidati non elent, | quali rdmangone in carica sine alla scadenza del
mendato del Consighio direttivo. In caso di mancanza od esaurimento dell’elenco dei non cletti, o loro
indisponibilith I"assembles provvede alla surroga mediante elexione.

B.12 1l Consiglio direttive decade Eaddove, per morte, recesso o dimissioni, Ia composizione complesaiva del Consiglio
sfeaso Ain inferiore alla metd pid uno del totale dei componenti. In quest'ipotesi, 1"Assemblen, appositameante
convocata dal Presidente uscente o dal Vice Presidente, provvede tramite elezione al rinnove dell'intero organo
envire due mies.

§.13 Per la validita delle delibernzioni occorre |a presenza effettiva defla maggiomnesm dei membri del Consiglio
direttive, Le delibermzioni sono valide con il voto dalla maggioranea dei presenti; in caso di parita di voti prevale
il voto del Pressdente, ,

8.14 Delle riunioni consiliari dovrd essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente e dal Segretario ed approvato
di volta in vola dal Consiglio stesio, comsultabile da tutti § soci presso Ia sedie sociale, previa richiests formale al
Presidente,

815 Le riunioni o la parecipacione dei singoli componenti del Consiglio Direttive possono essere svolie anche
mediante sistemi di collegamento audio/video stiraverso strumenti di comunicazione a distanza (videoconferenza,
teleconferenza), secondo le modalitd definite con apposito regolamento. E altresi ommessa la manifestazione del
volo @ scrutinie segreto, nelle ipotesi previste dalle Statuto ¢ dai Regolamenti, attraverso 'utilizzo di apposita
piatisforma di velazione on line, purché siano garantiti sistemni di sicurerza ¢ crittografia e b capacith di
comservazione dell"anonimato ¢ della sicurezza del voto espresso.



il
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B.16 1l potere di mppresentanza attribuito aghi amministratori & generale, pertanio, le limitazion tale prlere W .mfn
opponibili ai terzi se non sono seritte nel Registro unico nazionale del Terzo seftore o s¢'nom si prova che 1| fera |
e ETAND & CONOSCEnE, | 7 il |

ART. 9 | = .
Pregidente - Viee Presidents

9.1 |l Presidente rappresenta legalments |'sssociznione el rappont intemni ed in quelli esterni, nei
mn giudizio e compie it gli atfi che la impegnono verso esterno,

3.2 1l Presidente & eletio dal Consiglio Direitivo, tra i suei componenti, © pub essere nconfermang.

23 E sworizzato ad eseguire incassi ed sccettare donazioni di ogni nators e di qualsiasi tipo da PubbHche
pmministrazion, Eoti, Istituzioni ¢ da privat, rilascipndone quictanze liberatorie, nonché o stipulere il gli st e
coqtradti inerenti be attivitd assockative.

9.4 1 Presidente durn in carica guanto il Congiglio Direttive e cessa per seadenza del mandato, per dimissiont
voloniurie o per eventuale revoca, per gravi madivi, decisa dall' Assemblen, con In maggioranza degli aventi diritto,

2.5 Almeno un mese prima dells scadens del mandado dell"Organe di amministrazione, il Presidente convoca
I"Assernblen per |3 elemione del nuove Consighio Direttivo,

946 11 Presidente presiede ["Assemblen ¢ il Consiglio Direttivo, svolge Uordinaria amministrazione sulla base delle
direttive di tali organi, riferendo a quest"ultimo in meriso all®ativith compiuta.

8.7 1 Vice Presidemte & cletio dal Consiglio Direttivo tra i propri componendi e sostitnisce il Presidente moogni sua
attribuzions ogni qualvolta questi sia impossibilitato nellesercizio delle sue fumsion,

2.8 1D Presidente pud invitere & partecipare ai lavor dell’Assamblea ¢ del Comiglio Direttivo, senea dirtio di voin, il
Sindaco del Convime o suo Delegato o aline aontd ed esperti.

ART. 10
Sepretario ¢ Tesoriore

L0011 Segretario = il Tesoriers sono eletti dal Consigho Direttive al proprio intemo.

102 1l Segretario assiste il Consiglio Direttivo, redige § verbali delle relative runioni, cura la conservagione della
documeniazione riguardantes la vita della Pro Loco, assicura I'esecuzione delle deliberazioni e provvede ol
noemale funzsonamento degli uffiei.

13 1T Segreiario & responsabile, insieme al Presidente, della tenudn di idonen documemtazions dalla guale risulta L
geaiboie ecomamnica ¢ fnaielarn delln Pro Loco,

4 11 Tesoriere & il responsabile delln gestione amministrativa ¢ finanziaria dell’ Associazione inerente I'esercizio
finnneiario ¢ ln teputa dei libri contabili. Cure la redazions del bilancie di csercizio ¢ del documenio di
programmazione cconomica sulla base delle deferminazioni assumte dal Consiglio. Al Tesoriers ¢ conferiio il
patere di operare con banche & uffiei postali, Ivi comspresa la Facoltd di aprre o estiigriere condi corrent, fimmare
assogni di traenes, effettuare prelievi, girare sssegni per 1'incasso ¢ comungue seguire ogni ¢ qualsiasi operazione
inerendi le mansioni affichfegli dagh organi statuter.

105 E possibile affidare i due incarichi ad un unico Consigliers.

ART. Il

Organoe di controllo
11,0 Quinlom se e Tavyvisl la necessith, ¢ nei caszi previsti per legge oi senai dell"an 30 Codice del Terzo Setiore viene
eletto dall” Assemblea un-organo 3i controlle monocsatico.

11.2 L'organo di controlbo dura in carica per quatiro eserclzl ¢ deve essere scelio tra le categorie di soggeni di cui
all"articols 2397, comma secomndo, del codice civile.

113 Lorgano i conteolbo:

= vigils sull*osservanza della legge, delle Swtuio e sul repetio dei principi di corretta amminissrazions, anche
con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo B giugno 2001, no 231, qualora applicabili;

= wvigils sull’ndeguaterza  dell’sssetio  organizrativo, amministrative ¢ contabile ¢ sul suo  concreto
funzionamenio;

- esereita compiti di monitoraggio dell"osscevanza delle finalich civiche, solidaristiche e i utilish sociale;

= wtiesia che il bilancio sociale, ove predisposto, sia staio redato ln conformitg alle linee guida di cui all"articolo
14 del decreto legislative 3 Tuglio 2007, n. 117, 11 bilancio soviale da atio degh esiti del montoraggio svolto,

[14 L'Ogano di contralle ha disiite & accesse alls documentasione  dell’ Associnzione rilevanie ai  fini
dell'espletamento del proprio mamndate, L'Crgane di controllo pud in qualsissi momento procedere, anche




imdividunlmente, ad aiti di sperione e & controlle, € 8 @l fme, pud chicdere agli tnrturi rmdi:':le |
sull" andnmento delle operagioni sociali o su determinati affar. ] !
11,5 L'Organo di controlio € inviteto alle riunioni del Consiglio Diretfive ¢ in tal caso pud Epﬂ:‘#ﬁ! e uuﬁmnm: ]
sugli argomenti allordine del giomo, senza diritio di voto, 2
116 L'incarico di compenende dell'Organo di Controlle & a titole gratwito, salvoe il dabares delle umpgu/
documsentate. r-'.H:;;u

|_-\.

ART. 12
Revisione legale dei confi

121 Owe rilenuin opporiuno @ quanco obbligmons ai sensi defl’art, 31 del decreto legislative 3 loghio 2007, n 117,
I* Assemblea nominn il soggetto incoricato dzlln revisione legnle dei conti.

122 L'mearico dells revisione legole dei conti pud essere affidoio all’Organo i controllo, & condislone che sia
revisore legale iscritto nell’apposito regiatr,

12.3 Se MNOrgano di controllo non esercita il controllo contabile @ se ricorrono | requisiti previsti dall’art. 31 del
decreto begislaivo 3 Juglio 2017, m. 117, PAssociagions deve nominare un Revisore legale dei contl o uma
Societn di revisione kegabe iscritti nell’apposito registro.

ART. 13
Collegla del Probiviri

131 Il Collegio dei Probivir, se istitmito, & composte di e memhel, scehi wma i socl della Pro Loco, elett 8 vomzione
segren dall"Assemblea degli associsti. [l collegio designa al suo intemo il Presidents con votazione scgretn

3.2 | Probiviri banmo il conpito di controllare il rispetio delle nome statutarie e di giudicare nel caso di coatroversia
fra gl associat, oltre che imervenire m tutte le ulierior ipotesi previste dol presente Statubo,

3.3 | Probivid durano in carica 4 anmi & non decadono in coso di decadenza del Consiglio Direttive. | component
sono rieleggibili fing a due mandati consecutivi,

ART. 14
Presldente Onorario

14.1 11 Presidente Onorario pud essere cletto dall® Assemblea per eccerionali meriti acquisiti in attivith 8 favore della
Pres Loca.

142 Al Presidents Onorario possond essers alfidat dal Consiglio Diretiive incarichi di rappresentanza ¢ &i eventuali
contatt] con altr Eni,

ART. 15
Patrimonio ¢ risorse economiche

131 1 patrimonio dell’ Associazione costituite do beni mobili od immobili, comprensivo @ eventuali desavi, rendite,
proventi, entrate, & wlilizzato per lo svolgimeno dell"ativith stanstaria, ai find dell'sselusivo perssguimento delle
propric finalith.

15.2 E vietata la distribuzione, anche indiretta, di wili ed avana di gestione, fondi e riserve comungue denominate a
fordatori, associatl, lavoratori e collahorator, amministrator ed altd componenti degli organi sociali, anche nel
coso i recesso o di ogni alira ipotesi di scioglimento individunle del rapporto associstivo.

15.3 Le risorse economiche con le quali b Pro Loco provvede al funzionamento od allo svolgimento della propria
attivitd sono;

@) quobte ¢ contribwti dei Soci ¢ di privedi;

b)) eredita, donazioni ¢ legati;

c} finanziamenti def Fondo sociale ewropeo e ad alin fmanziamenti curopel per progetti finalizzati al
ragriungimento degli obbettivi istuzionall & per il sostegno alle ativivs delln Pra Loco

d) contributi dello Stato, delle region, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati al sostegno
di specifici ¢ documentati progmmmi realizzati nell’ambite dei fini statutari;

el erogazioni lberali dei Soci ¢ di tera;

N enirate derivanii raccolta fondi; |"Associszione provvederd a redigere "apposito rendiconto previsio dalla
normativa vigents,

E} ogni altra cnfrata, compatibile con le finalitd sociali dell'assoclazionisme & promozione sociale, che
coptribuisca al reperimento dei fondi necessar al raggiungimento degli scopd istituzionali, nel rispetto dei
Fieniti ¢ delle condizioni imposte dalln normotiva vigente;

b} attivitd diverse di cui all’art. & del Codice dél Terzo Setiore (purché lo Statuwio lo consenta ¢ siano sccondaric ¢
sirurnentali)y;



154 Tutte le entrate od 1 proventi dell*attivith delln Pro Loco sono utilizmti ¢ spesi per il mggiun

della siessa e non possono essere divisi efo distribuiti (neppure m modo indiretto) ai Soci, = P
15.5 Gli eventuali utili o svanzi di gestione delln Pro Loco devono essere reinvestiti a favore della attivit istitdzionali
statutarinmente previate. | e
ART. 16
Bilancle di esercizh R

161 L' nssoclazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ognl GAfo.

16.2 Esso & predispesto dal Teseriere, sulln base delle determinazioni del Congiglio Direttive e viene approvato dalln
Assembles entro 4 mesi dalks chivsura dell'esercizio cui si riferisce il bilancio,

16.3 11 balancia di esercizio deve essere depositato presso @l Registro unico nicsignale del tergo settone entro 1 termini e
Iz modalith previsti dalla normative vigenie,

16.4 1 bilancio di essreizio, redofio in conformité alls nommativa vigente, deve rapprescntare in manicra veriticrs ¢
cogreita ['andamento economico e finanziarie dell'associazione ed € comedato di tuiti | documenti previsti dalla
normativa slessa.

16.5 11 bilancia di eserctzio © le relazioni illusirative delbo stessa, devono esaene affissl presao la sede sociule,

16,6 Ove rifenato opporiuns @ gimndo obbligatorio ai sensi dell'ar. 14 del decreto legistativo 3 hughio 2007, n, 117,
I"Associazione Tedige, deposita presso il Regristro uiico nnsionsle del ferzo settore e pubblica nel proprio sito
internet i bilansio socinle, Quest ultimo é predisposio dal Consiglio Direttivo ¢ viene approvato dall assemblea
eniro quattro mesi dalln chivsura dell"esercizie eui 83 riferisce,

ART, 17
Librl soctal

17,1 L' Associazione ai dota dei libei sociali obbligaios previati dalla normativa vigente:

= libeo degli associati, enulo a curd del Consiglio Derettivo;
registre dei volontar, che svolgono la loro attivied in mode non occasionale;
librer delle sdunanze e delle deliberaziont dell® Aseemblea, n cul devone essere trascritti anche | verbali redasti
per atto pubblico, fenuio & cura del Consiglie Direttivo;

= libro delle adumanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttive, temato o cura dello stesso organo;

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di controllo, tenuto & cura dello stesso organo;

= il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni degli eventuali altr organi associativi, tenutl a cura dell crgano cud
ai riferisconn.

I7.2 Toti ghi asacciati in regola con il versamento delle quole sociali hanno diritho, previa domamds scrtia al
Presicente, di esaminare 1 hbel sociall, presse lo sade legale dell'enie, eviro 60 ghomi dalla dala della nchiesta
formulstn, nei giomi ¢ negli oran siabiliti dol Presidente.

ART.18

Iserizione nel Registro Unico Nazionale del Terzs Seitore
18.1 Al fine di assumere la qualifica di associazione di promozione seciale, 'Associazione = iscrive nella relativa
seziong del Repgistro Unico Mazionale del Terzo Settore di cui agli articoli 43 ¢ segnenti del decreto bagiskativo n.
1IN T e succeasive madificaziond, trmite [ proprio legale rappresentante o 11 legale mppresentante della rete
aseseiativa INPLI - APE o aderse, formends le mformariond di ool all*aricobe 48 dello stesso decrefo nonche
del DM, n, 10672020 e successive modificezioni e integraxioni, lscrive inoltre nel Regisiro Unico tutie le
modificke alle informaziond fomite, entro i termind previsti dalla normatiova vigente,
18.2 Una voltn iscritts, 1" Associozione indica obbligatoriamente negli atti, nells corrispondenza ¢ nelle comunicazioni
al pubblico gli estremi dell”iscrizione.
ART. 19
Valontarl

19.1 | volontari sono persone chi per loro libera scelta svolgona, per il tramite dell’associazions, sttivitd in fuvore della
comunia e del bene comune, metiendo o disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.

19.2 La loro aitivith deve essere svolin in maslo personale, spontanen & pratisito, senza fini di lucro, neanche indineti,
ed esclusivamente per fini di solidarictd,

193 L'attivitd dei volontasi non pud cssere retribuita in aleun modo, neppure dai bepeficiari.

19.4 Ai voloniari possono essere rimborsate doll’ nssociamone softanto le spese effetiivamente sestenuie ¢ documentate
per I"attivith prestada, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Conslgho Diretivo: sono

S el



in ogni caso vietati imborsi spese di tipo forfetario. Le spesc sostonutes dai volontar possono essere rimborsate
con le modalitd ¢ nei limiti provisti dall®art. 17 del Decreto Legislative 3 luglio 20017 0. 117,
9.5 La qualiti di volontario & imcompatibile con qualsiasi forma di rappocio di favoro subordinato o
ogni altro rapporte di lavero retribalto con I*assoctarione, i l \.‘
19.6 L' Associazione deve assicurare | volontari contro ghi [nfortun e le malattie connessi aflo svolgifento dell “attivis. >, ="
di wolantariato, nonché per la responsabilia civile verso 1 ferz ai sensi dellart. 18 del decreto 23 aliva Wm' 1=
2007, 11T, i

| = 2 I ey
= &1
ART. 20 "-._‘i__. :
Lavaratori *‘.fﬁa oy

<
20,1 L'mssocinzione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonome o diral
anche dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivitd di interesse
generale e ol perseguimento delle finalith stanitarie.
0.2 In ogni caso, il numero dei lavorator impiegat nell“attivith non pud essere superiore al S0% del numero dei
violontari o al 5% del memero degli associal
ART. 21
Scioglimenio ¢ devoluzione deol pairimonio residuo
21.1 In enso di cessazione, estinzione o scioglimento dell"asseciazione, il patrimonio residun & devoluto, previo parere
pasitive dell’Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo settore di cui all'aricolo 45 decreto legislativo 3
foglio 2017, m. 117 o di aliro organo competente ai sensi delle disposizioni vigenti e salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad altre associazioni del Terso settore aventi annploghe finalith ¢ preferibilmente operants
nelle stesso Comune, in conformitl o quanio disposto dalle disposizioni di legge vigenti.
212 L'Assemblea provvede alla nomina di uno o pid liguidatori preferibilmente scclti tra i propel associati.
ART, 22
Dispasizionl tromsltorke
22,1 Lefficacin dell*inserimento nelln denominazione dell” Associazions dell*acronimo “APS", nonché I"utilizzo negli
atti e nella corrispondenza ¢ in qualsiasi segno distintive o comunicazione rivolta al pubblico delle indicazioni di
“APS", “associarione di promozione sociale™, sono sospensivamente comtizionati all iscrizione dell” Azzociazione
nells relativa serione del Regiztro unles napmonale del Tersn sesiore
ART, 23
Rinvio

23,1 Per quanin non espréssamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti mierni ¢ dalle
deliberazioni degli organi associativi, =i applica quanto previsto dal deereto legislativo 3 luglio 2017, n, 117 ¢
successive modifiche e integrazioni e dalle dispoesizioni nazionali e regionali vigenti in materia e, in quanto
compafibili, dal Codice civile.



Varbale Assamblea straordinaria
dei Soc dell'Associazione
APS Pro Loco di Loro Ciulfenng

Il giomo 22 sellembre 2022 alle ore 21,30 | Socl regolarmente iscritti si sono riuniti nella sede
sociale per discutere @ deliberare sul seguente ordine del giomo

1. \ariazione Statuto

Risultano presentl n. 19 soci su un totale di 32 ed il Segretaric dichiara valida I'Assembilea
Straordinaria passando la parola al Presidente

Il Presidente fa nota che a seguito dell'entrata in vigore afla nuova normativa sul Terzo Settore,
D.L. n. 117/2017 e l'seriziene al RUNTS, arl. 30 del D.M. 106/2020 la Pro Loco deve provvedere a
rmadulare alcuni articoli dello Statuto,

Il Presidente da lettura del nuovo Statuto e propone all' Assemblea la sua approvazione

Terminata la lettura si passa alle volarioni che danno il seguents risultato
Favorevoli 19 soci presenti, le variazionl sono approvate all' unanimita

Il Segretario
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