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STATUTO DELL' ASSO CTAZIONE

PRO LOCO DI CAORIA
Approvato dall'assemblea dei soci del 04 t0/2020

(RIFORMA TERZO SETTORE)
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Art L. Denominazione e sede

1.1 Ai sensi del Decteto legislativo 11,7 deI2017, (da q"i irr 
^v^fliindicato 

come "Codice del Tetzo
settote"), e delle norme del Codice civile in tema di associazionj, è costituita l'Associazione non
riconosciuta denominata "PRO LOCO DI CAORIA", di segurto indtcata anche come
"Associazione".

L.2 L'associaztote ha sede n PAZZAVITTORIO
SAN BOVO TN.

1.3 Il trasferimento deila sede non comporta modifi
Comune ed in questo caso la decisione di trasferimen

1 .4 L'ass oci azione ha dutata illimitata.

Art2. Utrltzzo nella denom
dell'indicazione di "associazione di promozione sociale"

2.1. A decottere dall'awenuta istituzione del Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS), e

ad awenuta Tscttztone dell'Associaztone nell'apposita sezione di questo, l'acronimo "ApS" o
l'indicazione di "associzzione di promozione sociale" dovranno essere inseriti nella denominaztone
sociale. Dal momento delf iscttztone nel RUNTS, la denominazione dell'Associazione diventerà
q"indi "PRO LOCO DI CAORIA APS" oppure "PRO LOCO DI CAORIA associazione di
ptomozione sociale".

2.2L'Associazione dovrà da quel momento atthzzatel'tndicazione di "associazione di promozione
sociale" o l'acronimo "APS" negli atti, nella corrisp ondenza e nelle comanlcazioni al pubbJico.

2.3 Fno all'istituzione del Registro unico nazionale delTetzo settore (R.UNTS), l'acronimo "ApS"
o I'indtcazione di "associazione di prornozione sociale" potranno comunque essere insetiti nella
denominazione sociale qualota l'Associazione risulti iscrttta aduno dei regisft| regionali o provinciali,
ptevisti dalla Legge 383 deI2000.

Art 3. Scopi e finalità

3.1 L'associazione non ha scopo di lucro e si propone di svolgere attività di interesse generale, in via
esclusiva o principale, nei conftonti degli associati, dei loro famighati o di terzi nel settore del turismo,
nel pieno rispetto della libertà e dignità degli associati.

3.2L'associazione persegue finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale dirette a perseguire il bene
comune e ad elevare i livelli di cittadinaflza 

^ttiva, 
di coesione e di protezione soci.ale; promuove

inoltre la valonzzazione del teritorio, delle sue risorse e dei suoi prodotti così come d,escritto
all'atticolo 4 de1 presente Statuto.

3.3 E' esclusa qualsiasi finalità politica, sindacale, professionale o dr categoria, ovvero di sola tutela
degli interessi econornici degJi associati.
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3'4Peril conseguimento degJi scopi sopraindicati, e a1 fine di tutelare gli interessi dell,intera comunità,
l'associazione si impegna, nelle rnodalità e nei termini consentrti dall,ordinamento gruridico, adistituire e mantenere un dialogo continuativo con l'amrninistr azionecomunale di riferirrrento.

l:tt i ti /\í.iitr!i,'i l, , t_ritiq; lir:I vr.iit_uit.lrriaio

4'1 L'associaztone persegue i suoi scopi attraverso lo svolgimento delle seguenti attrvità cli interesse
generale di cui all'art. 5 c, 1 del codice del Terzo settore:

o mtelventt e sewizí ftnaltzzaú alla salvag'ardia e ar mrglioramento delle condizioni
dell'ambiente e all'utilizzazione accoîta e nztonale delle rsors e naturali, con esclusione
dell'attività, esercitata abituaknente, di raccorta e ttcicraggio dei r.ifiutr utbani, speciali epedcolosi, nonché alla tutela degJi ammaJi e prevenzione del randagismo, ai serLsi della legge
14 agosto 1,991, n. 281 (att. S, c. 1_,lett, e);

o intewenti di tutela e varorizzazione del patdrnonio culturale e del paesaggio, ai sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n,42, e iiuccessive modifi cazioni(art, 5, c, 1, lett. f);o otganizzaztone e gestione di attività culturaJi, artistrche o ricreative di intelesse sociale,
incluse attività, anche editoria.li, di prornozio.ne e diffusione della cultura e della pratica del
volontadato e clelle atttvità, d-j.interesse generale di cui al presente articolo (at1,, s,c, 1,lett,
i);

' otganrzzazione e gestione di attività turistiche di interesse sociale, culturale o ::eligioso (art,
5, c. 1.,lett, k);

o otgarizzaztone e gesúone di attività sportive dilettantistiche (art. 5, c. 1, lett. t),

4'2 L'Associazione svolge 1a propna attività di interesse generale awalenclosi in modo prevalente
delI'attività' di volontariato dei ptopri associati o delle persone aderenti agìi enu associali.

4'3 L'associaztone si impegna nella rcaitzzazione, promozlone e coordinamento di iruziative e
mantfestazioni di interesse turislico licreativo, sportivo e culturale ivi comprese quelle dl
abbellirlento,

4'4'L'associaztone tealtzza attività" di sensibiljz zazionevolte a svìluppare Ia cultura dell,ospitaìità e iI
rispetto dell'ambiente.

4'5 L'associaztone può svolgele' ex att.6 del codice del Terzo settore, anche attività diverse da quelle
di interesse genetale, a condizione che esse si.ano secondarie e strumentali e siano svolte secondo i
crited e i limiti stabiliti dal predetto cocLice e dalle disposizioru attuattvedello stesso,

4'6 lîssocizzione potrà, altresì, porre in essere raccolte pubbìiche di fondi, arfine di{nanzjatere
proprie atttvità' di interesse genelale, nelle fofine, nelle condizioni e nei limjti di cui all,art.7 del codice
del rerzo settore e dei successivi decreti attuattvrdell. stesso.

/\; i lj, /\t.rìhii{j ii)i.i,iir)r'jiiln i;,: it{}liiìl.trlr;:,zicyti

5,1 L',associazione svolge la sua attjvità nel comune dl CANAL sAN Bovo nella frazjone òJCAORIA, /
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5'2 L'associazrone può aderire ad. arte otgarizzazioru che perseguano scopi compatibili e coerenti
con la propria finahtà,.

Art 6, Ammissione dei Soci e loro qualifica

6'1 Possono essere ammessi a fat patte dell'Associazione le persone fisiche e le Associ aziortt dtprornozione sociale 1e quali, adetendo alle finalità istituzionali della stessa, intendano collaborare alloro taggiungimento. 
,,.r.)G

6.2 Possono essete ammessi come assoc iar- anche al
di lucro, a condizione che il loro numero non sra supe
delle Associaziont di promozione sociale.

6.3 L'Associaztone deve sempre essere composta da a
(tre) associaztont dt promozione sociale. Se tale num
essefe mtegtato entto un anno, tfascotso il quale l,Ass
in an'aLtta sezione del RUNTS.

6'4 Gll entr giuridici sono rappresentati dal dspettivo Presidente ovvero da aluo soggetto delegato
dal Consiglo Direttivo.

6'5 La richjesta di nuova adesione alf'associazione viene ptesentata in forma scritta al consiglio
ditellitto, che delibeta sulla richiesta entro 90 giomi dalla presentazionedella dornanda e ne dà
comanicazione all'interessato in forma scdtta entro i successivi 30 giorni.

6'6 11 richiedente acquista la qualifrca di socio dal momento dell'adozione del prowedimento di
ammissione

6'7 L',eventuale diniego deve essete motivato e comunicato pef iscritto all,interessato entto e nofi
oltre 30 (trenta) giorni dalfa datadella deliber azione.contro di esso l,interessato può proporre appello
allîssemblea ordtnaria. entlo e rion oltre 30 (trenta) giorni dal ricevimento della comunicazione,
mediante apposita istanza che deve essere inoltrata al Consiglio Direttivo amezzo taccomandata oPEC o altro mezzo idoneo ad attestatne tI dcevimento; lîssemblea otdtnatiadovtà svolgersi entro
90 giomi dalLa data di ricevimento dell'istanza. AlÎappellante deve essere garantttoin Assemblea il
diritto al conuaddittorio.

6'8 II consiglio direttivo stabilisce i terrmni entro i quali gJi associati possono prowedere al
versamento (nel caso di nuovo socio) o al rinnorro (nel caso di chi già era socio) della quota
associativa.

6'9 L'adesione all'associaziotte è a ternporindeterminato e non può essete disposta per un periodo
teftporaneo, fermo restando in ogni caso il djritto al recesso. E qurndi 

"rpi"rru-"nte esclusa la
p arte ctp azione temp ota nea alfa vita as s o ciativa.

6'10 Non sono consentite lirnitazioni con dferirnento alTe condizioni economiche e discri ntnazionidi qualsiasi natuta in dazione all'ammissrone degli associati e non è previsto il diritto di
ttasferirnento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.
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1',:'i.' /. i''rjt"{.i i i.i,t i_ír,,li;i rt ii;,iiiíir:rr t.lr sur.:ir;

La qualtftca di socio si perde per i seguentr motivi:

7'1 recesso volontaÍio: ad ogni associato è riconosciut.o il ùritto di recedere dalvincolo associativo
tn qualsiasi momento previa conrunicazione scritta al consiglio direttivo;

assocraívo qualota non versino la quota nei terniru

rn ortline all,esclusione dell,associato nei casi dr
iesivi de1le finalttà, dell,azione e dell,immagine

zioru degli obbJighi statutari, regolamentad o d1[e

7 '4 conuo il prorruedirrrento d-i esclusione, che deve essere motivato e comunicato, è ammessoricorso alla prirna assemblea ordinaria utile. Prirna di procedere all'esclusrone deyono essere
contestat.j' per iscritto all'associato gJi addebiti che allo stesso vengono mossl, consentendo facoltà drteDllca.

''u '"t" 
alla datadi convocazione dell'assemblea, ar fini del ricorso, il socio interessato dalprorruedirnento di esclusione si intende sospeso. Egli può partecipare alle riunioni assenrblea ri senzaolfltto ct1 voto.

7.6 Il socio receduto o escluso no' ha diritto alla restituzione delle quote associative ve1:sate,

í ('. i:.1(.)v,']i"i {.lr}Jti i ;,i:i:iocl;i i,i

B'1 Non è prevista alcuna differenza di trattamento t1a i soci riguardo ai dfuitti ed ai doveri neiconfronti dell'associa zione,

8'2 L'esercizio dei diritti socia]i spetta agJi associati fin dal 1rÌo1rìento della ioro iscr.rzicine nel libro
degli associati, sempre che essi siano in regola con l'rlventuale versamento della quota associativa
annuale.

B'3 Il socio ha il diritto di partecipate attivamente alfavita associativa e alle intziaùvedeil,associazione
contribuendo al taggiungimento delle finahtà di cui all'arricolo 3; di partecipare all,assemblea condiritto di parola e di voto, ivi comptesi i diritu di elettorato atrvo e passivo; di essere informato sututte le tniztattve ed attività dell'associazione; prendere visione di tutti g1i atti deliberatr e di tutta Ia
documentazione relativa alla gestione dell'asso ciazion<; con possibilità di ottenerne co'la a proprle
spese (al fine di esercitare tale diritto, l'associato deve presentare espress a domzndadr presa di visione
al consiglio Direttivo, il quale prowede entro il tennine massimo dei 15 (qurndici) grorru successivi,
La ptesa di visione è esercitata presso la sede dell'Associa zíone alrapresenza di persona indicata dai
Consiglio Direttivo).
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B'4 11 socio si impegna a versare la quota associativa nella rnisura stabilita dall,assernb rea; arrispetto
dello statuto, degli eventuali regolamenti interni e delle deliberazioni legalmente adottate dagli organi
sociali, ad adottate comportamenti confotrni allo spirito e alle frnalità dell,associ aztone.

Art 9. Organi sociali

9.1 Sono organi della pto Loco:

^) L'assernblea dei soci;
b) Il consiglio direttivo;
t) l'otgano dr conf'ollo, obbligatoriamente nominato al verifrcatsi delle

all'art.3O del Codice del Tetzo settore;
d) l'organo di tevisione, obbligatodamente nominato aI vertftcarsi delle

all'att.3l. del Codice del Terzo settore:

9'3 Tutte le cadche sociali sono elettive e gratuite, salvo il diritto al dmborso delle
effettivamente sostenute in ragione delltincarico ricoperto. E' quindi ganntttala libera
degli organi sociali.

Art 10. Assemblea dei soci: nìodalità convocazione

10'1 L'assernblea dei soci è organo sovtano dell'associazione ec1è costituita da tuttii sociin regola
con ilvetsamento dell'eventuale quota associativa annuale. L'assemblea può essere costituita in forma
otdtnaria o s traordinaria.

10'2 r soci hanno diritto di partecipare alfe deliberazioni dell'assernblea secondo il principio
democratico di "una testa, un voto". I soci possono intewenire personalmente all,assemblea oppure

^ 
mezzo di delega scritta di un aitro socio. ogni socio può rappresentare in assemblea un nuinero

massimo di 1 (uno) socio.

10'3 L'assemblea otdtnatia è convocata dal Presidente dell'ass ociazione almeno una volta alranno
pet l'apptovazione del tendicon to ftnanziario ed ogniqu alvortail consiglio direttrvo a maggtonnzaro
ritenga opportuno' oppufe quando ne sia fatta richiesta scritta e motivata da almeno un <Iecimo dei
soci' In quest'ultirno caso l'assemblea deve essere cofivoc^taentro 10 giorni d,al;a datadella richiesta.

10'4 L'assemblea straordinaria è convo cata darPresidente dell'associazione ogni qualvolta i1 consiglio
direttivo a maggiotanza Io ntenga oppottuno, oppì.rre quando ne sia fatta richies ta scittae rnotivata
da almeno un decimo dei soci. In quest'ultimo caso l'assemblea deve essere convocata entro 10 giorni
dalfa data della richiesta.

10'5 La convocazione è fatta mediante awiso scritto a rnezzo posta otdin atiaf nccotnandataf posta
elettronica otdinatiao PEC/sms /whatsapp o altro sftumento telematico da inviarsi alrneno 10 giorni
ptma della riunione a tutti i soci, anche se sospesi o esclusi in attesa di giudizio definitivo. L,awiso
deve indicate il luogo, il giomo e l'ora sia di prima che di seconda convocazione, oltre che gli
argomenti all'ordine dei giorno' L'adunanza di seconda convocaztone deve essefe frssata al,,,eno 24
(ventiquattro) ore dopo la prima convocazione.

condizioni

condizioni

di
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10'6 L'Assernblea può riunirsi anche mecliante videoconfe îerrza, sel,'pre che tutti i partecipanti siano
identificati e sia loto consentito di seguire la discussiorLe in rnodo simuitaneo, di rnterwenire in ternpo
rcale alla t7^tt^zione degJi argomenti zLffrontati e di partecipare alla votazione. L,r\ssembiea sr
consideta tenuta nel luogo in cui si trova il segretario verbaltzzante, e dove non deve necessariamente
tlovalsi anche il Presidente; ne1 caso in cui il segretado e il Presidente della dunione si t_lovino in due
luoghi diversi, \a rcdazione del verbale ar.verrà comunque z cùra del segretano, mentre la

corso clerla riunione venisse sospeso il colegarnento,
o da colui che ne fa le veci, e le decisioni prese fino

fiaîcato rispetto dei termini di preawiso, satanlto
di persona o per delega tutti i soci.

10'8 La convocazione dell'assemblea può awemre inoltre con affissione all'albo della pro Loco del
luogo almeno 10 giorni pdna della riunione,

10.9 L'avviso di convocazjone è sottoscritto dal presiclence.

l\ r 1 i i . .1\r;,.;r:;rii i;ii;;ì (ìi..{J irr:li,j:;i i (:oín,oet"cìttze

L'assemblea otdinaria defibera in merito a:

11'1 l'approvazione del tendiconto economico e frnanziario predisposto dal Consiglio Direttivo;

1 1 .2 I' approv azione del progtamma delle atuvità,;

11.3 I' elezjone delle caric Lre sociali;

1 1 .4 I' zdesione ad altre otgari'z,zaziont;

11'5Ia discussione e l'apptovaz:ione degìi eventuali regolamenti predisposti dal Consiglio Direttivo
per il funzionamento dell'associa zionet

11'6 i rrcorsi arwerso i provvedirnenti di diniego di adesione e di esclusione dall,asso ctazione;

11'7 Ia responsabilità dei componenti cleg]i organi sociali, ai sensi delf'att.28 dei Codrce del Terzo
settore, promuovendone l'azione di responsabilità nei loro confronti;

11.8 ra discussj.one su tutti gJi argomenu posti all,ordine del giorno,

1\r1 i r',. llr;r;r'riil;le r;,i ()i'{liilir;'rr: vLrlir,[iî.n\ r: i,ir:tilrerazioni

1'2,1. L'assemblea è validarnente costì.tuita, in prima convocazrone, con
delega) della rnetà più uno dei soci aven.ti diritto di voro e. jn seconda
numero dei soci,

Iaptesenza (di persona o per
coÍrv ocazrofie, con qualsiasi
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1.2.2 L'assernblea è presieduta dal presidente, dal Vice
in sede di riunione assembleare; l'assemblea nornina un

Presidente, o\ryero da altto associato indicato
segretario verbabzzante e, in caso di elezioni,2 o più scrutatori.

1.2.3 L'assernblea delibera, sia in ptima che in
associati presenti.

seconda convocazione, a maggiotafrza dei voti degli

1'2'4 perle votazioti si procede normalmente con voto palese o a scrutinio segreto quando ne raccjarichiesta akneno un decirno dei presenti,

12.5 Delle assernblee, ordinade e straordinade, è redatto e
da chi presiede l'assemblea e dal segretario verbali zzante.
dovrà esseÍe sottoscritto anche dagli scrutatori.

Art 13. Assemblea straordinaria: validità e votazioni

L'assemblea straordinaria deribera in merito ai seguenti argomenti:

13,1 rnodifica dello staruto

1 3.2 sciogiimento dell,associazione

13'3 L'assemblea sttaotdinaria per le modifiche dello statuto è validarnente cosftui ta tn ptimaconvocazione con raptesenza (di persona o per delega) di due terzi dei soci aventi dfuitto di voto edin seconda convocazione con ra pr.s.nzu di aimenola metà più uno dei soci aventi diritto di voto.Le deliberazioni conseguenti vengono adottatecon la maggpotanza dei presenti.

13'4 Lo scioglirnento dell'Asso ciazione è deciso dall'Assemblea straordinaria con il voto favorevoledi almeno 3/4 (te quarti) degli associati aventi dfuitto di voto, sia in prirna che in secondaconvocazione

Art'J.4. Consiglio
funzionamento

direttivo: composizione, poteri

14'1rl consiglio direttivo è cornposto das a9 rnembd, eletti dall'assernblea tn gltassociati.

14'2 rl consiglio direttivo dura in carica 4 (quattro) anni ed i suoi rnembri possono essere rieletti. Iconsiglieri possono essere tevocati dall'assemblea, con le maggror anze prevlste clall'assernbleaotdtnaria.

1'4'3 rrptesidente ed il vicepresidente vengono nominati all'intetno del consiglio clirgltl\r6 *a i propdcomponenti.

1'4'4 Le cariche sociali sono svolte a titolo gtatuito, salvo iI dmborso delle spese documentate e
p teventivam ente autotiz z ate.
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ogntqualvolta il pr:esidente, o in sua assenzail vicepresidente, 1o
oppure quando ne sia fatta úchiesta dalla rnagg1otanza d.ei

14.6 II consigJio direttivo è legalmente costit
componenti. Esso delibera con la presenza di a
voti dei presenti. Le votazioni sono palesi tr.a
persone, Le deliberazioni devono risultare dal re
questi e dal presidente e conselvato agJt' atttnel Libro 'verbali 

del consrgJio Diretuvo,

zioni dell,assernblea, compete al consiglio direttivo:

conto consuntfvo da s ottopor te al), a1> ptov azione
ell'organo di revisione;

quote sociaJi;
d) l'acquisto o altenaztori dei beni mobjli;

") l'assunzione di obbìiga zionj atúve e passive o rnutui;
9 ra predisposizione e l'approv a,ione di eventuali regolamenti interni da sottoporre

all'as s emblea per I'appr ov azione;
g) ogni altro atto di ordinaria e straordinaria amrrrinis trazioneper ra

sociali, salvo qua:nto è riservato alla compete:nza deli,assemblea
statuto:

h) deliberate l'eventuale svolgirnento dr attività diverse e documentarne il catatteÍesecondario
e súumentale rlspetto alle attività di interesse generale,

14.8 Nel caso in cui, per dirnissioni o altu:e cause,
della scadenza delmandato, il Consiglio Direttivo
non eletti nell'ultima elezione delle cariche sociali
il ConsigJio nomrnerà ìl secondo, poi iI terzo e co

socr in regola con i_l versameflto della quota
lea otdinaria utile, la quale dovrà d..id",,.
catica fino alla scadenza del rnandato del
o di esaurirrrento del nulrrero dei non eletti,con la pdma Assernblea otdinati.a utj-le si dovrà prowedere al1'integrazione de1 consiglio Dir.ettivo

. I co.sigJieri così subentrati, che devono essere comunque soci rn regola
ota associativa, rìrrrangono tn catica fino zla scadenza der rnandato der
Nel caso di parità dr voti Ia caticadi consigliere sarà assegnara a sortegglo,

14'9 se le dirnissioni sono plesentate da almeno la metà dei componenu (nel caso gJi stessi siano innurnero pad) o dalla maggiorarrza (nel caso siano in nulr.ero dispa'i) si d,eve considerare drmissionar.iotutto il consiglio duettivo' Qualota ciò accada, il presìdente o, in caso di suo irnpedimento, il vicePresidente

giorni da,la ;T,ili::ff"1;1;"ff:1ì"'ffi]'1ìT:,filffiTJi"J3
consig]ied i c a pet|atnvità di ordina'a amrninis ttazione.

1.4.5 n consigho diretúvo si riunisce
ritenga necessado od opportuno,
coÍìponentt,

teahzzazione delle finajità
dalla legge e clal presente
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Art 15. Presidente

15'1 n Ptesidente dell'associazione è nominato all'interno del consiglio direttivo e resta tn carica 4
anru ed è rieieggibile' Può essere tevocato soltanto da delibera del Consiglio direttivo con le stesse
maggioranze previste per I'atto di nomjna.

15.2 Eghsvolge le seguenti funzioni:

15'3 ha la legale rappresentanza dell'ass ociazionedi fronte atterzied in giudizio;

15.4 convoca e presiede l,assemblea e il consiglio direttivo;

15'5 stipula e sottosctive i conttatti e le convenzioni previa autonzzazione degìi arttt organi
competenti;

15.6 dà esecuzione alle decisioni assunte dagli organi

15.7 adotta nei casi diurgenza e di necessità i prow
da sottopotte alfa ntftca dello stesso nella seduta

15.8 In caso di àsseflz^ o di irnpedimento viene sosti

Art 16. Segretario

1'6'1' I consiglio djrettivo procede all'individuazione di un segretado che potrà essere scelto anche ar
di fuod dei suoi componenti o anche non socio. euarora non fu..iuparte del aitslti\re, pattectpa arre
riunioni del consiglio direttivo senza cliritto di voto.

1'6'2 rl segretado redige i verbali del consiglio direttivo e dell'assemblea, sottoscrive i prede tú atú
unitarnente al ptesidente e prowede alla tenuta dei libri sociali, oltre a svolgere le mansíoni delegategJi
dal Consiglio Direttivo o dal presidente.

16'3 II segretado assicura il regolare fuÀzronamento amrninjstrativo dell,associa zíone.

1,6.4II segretario resta in carica per la dutata del consiglio dirsldys che l,ha nominato e può essere
riconfermato.

Art 17 . Organo di controllo

17'1 L'otgano di conttollo, qualora nominato, è formato da 3 (tre) rnernbri, eletti dall,Assernblea,
nofl necessatiatnente fra glt associati.

17 '2L'otgano di controllo rirnane in catca4 (quattro) anni e i suoi componenti sono rieleggibi1i.

17.3 Esso nomjna al propdo interno un presidente.

17'4 Delle propde dunioni l'otgano di contollo tedige verbale, il quale va poi trascdtto nell,apposito
libto delle adunanze e delie deliberazioni di tale organo, conservato nella sede dell,Associa zjone.

pagina 10



17'5 Nel caso in cui' pet drmissioni o altre cause, uno o più rner',bri d,ell,organo di controllo decadanodall'incadco prrna della scaden za delrnandato, si pror,wede aila sostituziJne degJr stessi trarnite unanuo\/a elezione da parte dell,Assernblea.

17'6r rnernbri dell'organo di controllo, a cui si applica rat;t.2399 del codice civìle, de'ono essere

T.:iil.jlt". :*T::r;,::*::r*:T* 
"::1" 

" 
i,.'o"o e d irnp arziale E s s i n on p o s s ono

,/ii'i 'íi{^ i,iiirii.ili{r}i..r,t,i.it:li,i:t,1,;itr{; {ji i;t;ttif,rlllg

18.1 E cornpito dell,organo di controllo;

a) 
;rffir#:T:ianza 

delTa legge e dello Sta'uro, e sul rispetto dei princrpi di coretta

ll'as s etto otgantzzaflvo, arnrninistrativo e contabile dell,As s ocia zione,amentoi

bile;

orag'glo clell'ossetwanza delfe frnalità. civiche, solidaristic.he e di utilitàguardo arle disposizioni di cui ag[ articoli s, 6,7 e g del codice del

"'éf attestale che l'eventuaie bilancio sociale sia stato redatto in confotmrtà aLre rinee guida

ffitjf,?:r}#,"u'*t'14 
dello stesso codice. L'eventuale b lancio sociare dà. attodegJi esiti di

D partecipare 
' senza dilitto cli voto, alle liunioni del consiglio Dir.ettivo e dell,Assernblea, alle qualipresenta Ia relazione annuale sul bi_lancio di esercizio.

18'2 Neicasipre'isti dilL'art'31,c'1, delcodice delrerzo settore,r'organo dicontrolop'ò esercitareanche la revisione legale clei conti.

1'8'3 L'otgano di controllo ha diritto di accesso alla clocum entazionedell,Assocra zione rlevzHte aifini deli'espletarnento del prop'ro rnandato. Può in qualsiasi morìento procedere ad atucri ispezione

:"'::":"H;;'r7l^I*'può 
chiedere ai consiglieri notizie sull'andamÀto cleue openztonisociari o

l\i,i i{.), Jr.i,,i,tilo íii Ii:rzi:;irrrrc.

19'1 L'otgano di revisione, quaiora norninato, è formato da un unlco componente, erettodall'Assemblea' rìon necessat'ianrente fÍa gJi associati. Il componente d.erl,organo di revisione deveessere iscritto al registro dei revisori legali dei conti.

19'2L'otgzno di revisione ri'nane in catica4 (quattro) anni e il suo cornponente è 
'ereggible.1'9'3 L'ottgano di revisio'e ha ìI compito d.i esercitare rrr revisione legale dei contj.

19'4 Delte proprie atuvità recl jge 
'etbale, il quale va poi r'ascrltto nell,apposito libro delle adunanzee delle deliberazioni di tale organo, conselvato nella sede dell?ssocia zione.
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19'5 Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, il componente dell,organo di revisione decadadall'incarico prirna della scaden za d,ertnandato, si pror-.d. alra sua sostituzione trarnite ufla nuovaelezione d^ pafte dellîssemblea.

19'6 rl cohponente dell'organo di tevisione deve essere indipendente ed esercitare re sue funzioni inmodo obiettivo ed impatziale, oltre a non poter dcopnre altre cadche all,interno dell?ssocia zjone.

Art20. Responsabilità degli organi sociali

ilij:[o.lit"t"r,t:,1 
contratte dalt,Associazione dspondono. oltre alt,Ass ocjazionestessa, anchepetsonaknente e solidalmente le petsone che hanno agito in nome e per conto lell,Associaz

20,2 I Consiolì"ri i -^*^^-^-*i r^r,-
'i,Y^j^Î::9:i1.' ."1n:enti dell'organo di contro[o e di revisione (quatorarispondono nei confronti dell'ente, dei creditori sociari, a"i ro.auto;, ;;';.r::;'. iir,sensi delle disposizioni in tema dr tesponsabilità nelle società pet azroni,in quanto ."-rffi.

Art 2I. Risorse economiche

21.1 Le enftate dell,associazione possono derivare da:

a) quote associative;
b) contributi pubbJici e pdvati;
.) donazioti e lasciti testamentari;
d) renditepatrimoruali;
.) atttvità, di taccolta fondi;
D rimborsi derivanti da convenzioni con leg) proventi da atttvità" di interesse generale

seftofe:

pubbliche amrninis uazioni;
e da attività divetse ex afi.6 del Codice del Terzo

h) ognt arva entî^ta" afnmessa ai sensi del codice derretzosettore e di altre norme competenti in

.materia.
ed avanzrdi gestione, fondi e tiserve cornunque
boratori, Consiglieri ed altd cornponenti degJi
ipotesi di scioglimento individuale del r^pporio

21'3 Il pafuimonio dell'Associazione è utili2yalo per 1o svolgimento dell,attività statutaria ai fìnidell'esclusivo perseguimento di finahtà,civiche, solidaristiche e di utilità sociale.

Art22. Rendiconto economico finanziario

22.1, L'esetcizro finanziario coincide con l,anno solare.

22'2rr consiglio Direttivo ptedispone labozzadel biÌancio annuare da sottopore all,assernblea enftoi ternini di legge petra relativa approvazi-one. L'assemblea dei soci delibera all,tniziodell,anno. e
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ii,ffi.T:"t.::i20 
giorni dalla chiusura dell'eserc iz-io, tJ.piano delle attività e iL consunlivo relativo

22'3 rlbilancio o re.d'iconto consunti'o dovrà essere depositato presso ra sede dell,associazione nei10 giorni pnma dell'assemblea e può essere consultato da ogni associato previa 
'chiesta 

scdtta,

l\, r.rt /,'.i. lii:j+rt i iiiii:r ri o

L'associazione si scioglie:

23'1 quando ro scopo è stato raggiunto o è divenuto irnpossibrle
,,..r23.2 quando vengano a mancatetuttr gI associati

norrrale funzionarnento compreso quando r.rsultr

dall,Assernblea straordi natia conl_l voto favorevole
convocazlone nti diritto di voto, sia in pflma che in seconda

ttole.

l\,rt /,ri. l\lrir,iiri: ;ii.) filìc:tl;rii

Per quanto non espressamente preusto nel presente statuto, si applicano il codice del iferzo settore
tî;*'ff'::tilffil;*" 

d'llo st'sso, oltre che iI codice civile e le retative disposizion idizttaazione,

tI presente Statuto è stato deliberato
dall'Assemblea dei soci nella r.iunione

del gio::no 04 / I0 / 2020.

II SEGRETAR]O vetbaltzzante
IL PRESIDENTE
dell'assernblea
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