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STATUTO

COSTI TUZI ONE - SEDE - DURATA - SCOPI

ARTICAOO 1

E costituita

sede in Siracusa (SR) una societa

cooperativa sociale con |la denom nazi one

" COOPERATI VA SOCI ALE G OBAL ASSI STANCE A RESPONSABI LI TA

LI M TATA"

La societa ha

durata sino a

31 dicenbre 2100 (trentuno

di cenbre

duemni | acent 0) ma potra essere prorogata a nornma d

| eqge.

ARTICOLO 2

La societa cooperativa che non ha scopi di lucro.si propone di

pgevolare l'inserinmento dei propri soci nel nondo del lavoro
guale forza operativa per assicurare posti di lavoro stabili e
conbattere la disoccupazione nonché di persequire |'interesse
general e della comunita alla pronozi one unana e
al | ' i nt eqrazi one sociale dei cittadini attraverso la gestione
di servi zi socio-sanitari ed educativi previsti dalla |egge

08/11/1992 n. 381

A tal fine,

nedi ant e

| 'organi zzazione del lavoro dei soci ed

event ual ment e anche

per altri lavoratori non soci si propone

ed ha per oggetto:

o | ' assi stenza

infermeristica

prof essi onal e, assi stenza

fisioterapistica

| ' assi stenza psichiatrica, ani mazi one
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social e, le pulizie general i, ad anzi ani e persone

el ate. direttanente a donmicilio oppure in strutture

specializzate quali ospedali e case di riposo

E prendere a noleggio, in locazione, anche finanziaria, in

affitto, in conmpdato, costruire ed acquistare immbili anche

conme sede soci al e, inpianti, nmacchi nari ed attrezzature

cedere a noleggio, in affitto, in proprieta, in conpdato, in
ocazi one, alienare anche a riscatto, ai soci ed a terzi i

beni descritti nel presente comma:

I assunere la gestione e |'organizzazione di Case di Riposo e

Centri diurni per anziani e disabili

I assunere |'organizzazione la consulenza e/o la gestione d

centri socio-ricreativi ed educativi, centri gi ovani
nformagi ovani ., centri estivi per ragazzi, anziani e portatori

di bhandicap ed inmigrat

o proporre, progettare e gestire attivita di formmzione

laggi or nanent o e riqualificazione prof essi onal e rivolto ad

operatori della presente cooperativa, di altre istituzioni ed

ent i ed a per sone che desiderano consequire una qualifica
rof essional e

Tal i attivita possono essere realizzate anche attraverso

convenzi oni con la Regi one, gl i enti locali, altri enti
ubblici e privati

F servizi socialnmente wutili di custodia e sorveglianza qual

entrata, uscita scuol e, nusei , bi bl i ot eche, nostre e
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L assunere lavori di

pulitura

presso uffici pubblici e

rivati anbul atori di

f acchi naggi o

di__novinentazione interne

di nmrgazzini anche con

nmezzi

disollevanento., di trasporto, d

autotrasporti di cose per

conto

proprio e/o terzi, noleggio d

nezzi neccani ci . acqui sto

e

vendita di materiali industrial

di risulta

Dare adesio e e

part eci pazi one

ad enti ed organisnm economci,.

consortili e fideiussori

dirett

a consolidare e sviluppare i

ovi nent o cooperativo

ed

agevol are gli scanbi ali

approvvi gi onanenti ed il cred

to.

Ri chi edere ed utilizzare

le

provvi denze disposte dalla CEE

dal | o Stato, dalla

Regi one

e da Enti locali, oltre

finanzi anenti ed

contri but

disposti dai Mnisteri, da altri

or gani sm_pubblici, statal

par ast at al

0 da privati.

L' attivita finanziaria in

tutte

le forme di cui all'art. 106

D. L.vo 1/9/1993 n. 385

deve

essere svolta in forma non

reval ent e e comungue

solo

in via strunental e per il

consequinento dell'oqggetto

sociale

non deve essere rivolta a

ubblico e deve svolgers

ne

| rispetto della normativa tenpo

er tenpo vigente

La societa potra

conpi ere

qual ungque attivita connessa ed

af fi ne a quelle sopra

ele

ncate, nonché conpiere tutte le

oper azi oni industriali,

commerciali, i mobiliar

ritenute, necessarie, util

ed

i donee al consequi nent o de
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ropri fini,ivi conpresa | ' apertura del conto corrente con

facolta di scopertura.

Pot r & altresi assunere prestiti e mutui ipotecari per i

finanzi anento delle attivita sociali

La Cooperativa puo effettuare raccolta di prestiti da sol

soci, nei limti e secondo i criteri fissati dalla |legge e da

regolanmenti in nmateria.

Le nopdalita di svolginento di tale attivita sono definite con

apposito Regol anento approvato dall' Assenbl ea sociale

La cooperativa per il raggiunginento dei suoi scopi potra

accedere alle agevol azi oni legislative e creditizie previste

dal | o Stato dalla CEE dalla Regione e dagli altri Ent

secondo le normative di | eqge vigenti e future; potra
richiedere, tra |l'altro, contributi in conto capitale, credit
A l ungo e nedi o _tenpo crediti d' esercizio a condizioni e
t asso agevol at o, contributi sugli interessi, costituzione d

cauzione, rilascio di fidejussioni e garanzie varie

ARTICO O 3

La societa cooperativa "COOPERATIVA SOCIALE G OBAL ASSI STANCE

A responsabilita limtata" deve i nt ender si a nutualita
reval ente in quant o, in ragi one del tipo di scanbi o
mut ual i stico cosi come deterni nato in di pendenza delle
attivitad sociali individuate al precedente articolo 2, intende
avval ersi preval entenente delle prestazioni lavorative de
ropri soci nel rispetto e alle condizioni previste dalla
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i amministratori ed i

sindaci se nominati. docunenteranno la

condi zi one _di

preval enza di

cui_al precedente comm della nota

ntegrativa al

bi | anci o,

evi denzi ando contabil nente i

aranetri determnati dall

'articolo 2513 c.c..

| n ragi one della

gualita di cooperativa a mutualita

reval ent e, che la

societa

intende assunere e nmantenere, la

St essa:

) non potra distri

buire di vi dendi in m sura superiore

al | ' i nteresse nmassi o

dei buoni postali fruttiferi aunent ati

di 2 punt i e 1/2

ragguagli ati al capitale versato, ed

event ual mente rival utato:

b) non potra

reminerare

gli strunmenti finanziari offerti in

sottoscrizione ai soci

cooperatori in msura superiore ai due

unt i superiori

rispetto

al limte mmssinb previsto per i

di vi dendi ;

c) non potra distribuire riserve tra i

soci_cooperatori

d) dovra devol vere,

in caso di scioglinento della societa,

‘intero patri noni o

sociale

dedotto soltanto il capitale

social e e i

di vi dendi

event ual nente mat urati ., ai f ondi

mut ual i sti ci per la

pronozi one e lo svi |l uppo della

cooperazione., di cui

all'art.11 della legge 31.1.1992 n.59.

Nel | a costituzione e

nella

esecuzione dei rapportinmutualistici

deve essere rispettato il

principio di parita di trattanmento.

ARTICO O 4
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nferiore al mninpo stabilito dalla | egge

Possono essere

per sone fisiche che possiedono le

gualifiche prof essi onal i attinenti agl i sScopi sociali che
abbi ano conpiuto il eta

E' consentita | ' anmi ssi one a soci di elenenti tecnici, ed
amm nistrati vi nel strettanente necessario al buon
funzi onanent o dell'ente, nella percentual e stabilita dalla
Legge.

E  altresi prevista la categoria dei soci volontari formata da

ersone che prestano la loro attivita a titolo gratuito

Quest i soci hanno diritto al ri nborso delle spese
effetti vanente sostenute ed all' assicurazi one contro al
nfortuni e le nmalattie professionali stabilito sulla base de

arametri retributivi determnati con decreto mnisteriali

[ soci vol ontari pot ranno essere i npi egati in nmsura
conpl enent are e non sostitutiva rispetto ai paranetri di
npi eqgo di__operatori professionali previsti dalle disposizion
Vigenti.
ARTICO O 5
Chi desi dera di ventare soci o deve presentare donmanda

al | ' Organo Amministrativo., specificando

) cognone, none, | uogo e dat a di nascita, donmicilio
cittadi nanza e codice fiscale;
b) | 'attivita svolta in rel azi one ai  requisiti prescritt

7 di24



Richiesta: RNXWJB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 07-04-2006

COOPERATIVA SOCIALE GLOBAL ASSISTANCE A RESPONSABILI..
Codice fiscale: 01452110891

dall'articol o precedente;

c) |'ammontare della quota che si propone di sottoscrivere

d) di chi arazi one di attener si al presente statuto.a

[ egol anent i i nt erni che la cooperativa potra darsi e alle

del i berazi oni adottate dagli organi sociali

| | socio sovventore dovra altresi indicare il periodo minino

di permanenza nella societa prim del quale non €& amesso i

Fecesso

Sul | ' accoglinento della domanda deci de | ' Organo
nmi ni strativo.

Nel caso di rigetto della domanda di ammissione, chi la ha
roposta puo entro sessanta giorni dalla conunicazione de
di ni eqgo, chiedere che sull'istanza si pronunzi |'assenblea la
guale delibera sulle domande non accolte, se non appositanente
convocata in occasi one della sua prossim successiva

convocazi one

A i amm ni stratori nella relazione al bilancio illustrano le

I agi oni delle det er mi nazi oni assunt e con ri guardo

al | ' ami ssi one dei nuovi soci

Non possono essere soci__lavoratori coloro che esercitano in
roprio. O vi abbiano interessenze dirette, inprese identiche

ed affini a quella esercitata dalla cooperativa ed in

concorrenza con guest'ultima, salvo diversa deliberazione de

consiglio di anministrazione assunta in conformita alle 1leqgq

speciali in materia di cooperazione di |avoro
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ARTI COLO 6

[ nuovi SOCi | avoratori possono essere amessi in una
categoria speciale in ragi one dell'interesse alla loro
formazi one ovvero al loro inserimento nell'inpresa sociale;:
nuovi soci | avoratori anmessi alla categoria speciale non
0Ssono _in ogni caso superare un terzo del nunero totale de
soci |avoratori

La durata dell'appartenenza dei soci a tale categoria speciale
Vi ene fissata dal | ' organo aministrativo al nonent o
del | ' anmi ssi one na conmunque non potra mai__superare ci ngue
anni .

[ soci iscritti a tale categoria speciale hanno diritto d
Mot o escl usi vanent e nelle del i ber azi oni relative
al | ' appr ovazi one del bilancio, essi _non possono rappresentare
altri soci

L' or gano ammi ni strativo provvedera a predi sporre apposito
regolamento con il quale verranno individuati i criteri per lo
svol gi nent o dell'attivita lavorativa dei soci iscritti alla
categoria speciale, in nodo che questi possano consequire le
capacita tecniche per diventare lavoratori qualificati,anche
con |'ausilio di formatori esterni
ARTICO O 7

| | nuovo socio deve sottoscrivere alnmeno una quota di FEuro
50,00 (Cinquanta vigola zero) la quale deve essere versata
entro e non oltre un nese dalla comuni cazi one della
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del i berazi one che accoglie |a domanda.
| | socio e altresi tenuto al versanento della tassa di
A ssi one nella msura che sara stabilita annualnmente dal
Consiaglio di Anmi ni strazi one e al sovrapprezzo eventualnente
det er i nat o dal | ' assenbl ea in sede del | ' approvazi one del
bilancio su proposta degli anministratori.
ARTI COLO 8
Otre che nei casi previsti dalla legge, pud recedere il
s0ci o:
) che abbia perduto i requisiti per |'anm ssione:
b) che non Si trovi pi u in gr ado di partecipare al
aggi ungi nento degli scopi sociali.
Spetta all' Organo Ammini strativo constatare se ricorrono i
ot i vi che, a nor nma di | egge e del presente statuto,
egittimno il recesso ed a provvedere in conseguenza
hell'interesse della societa.
ARTICO O 9
Otre che nei casi previsti dalla legge, pud dall'Organo
Ammi nistrativo essere escluso il socio:
B) che non sia piu in grado di concorrere al raggiunginento
deql i scopi sociali oppure abbi a perduto i requisiti per
' ammi Ssi one;
b) che in qualunque nodo danneggia noralmente e materialnente
a societa, oppure fonmenti dissidi e disordini fra i soci;
c) che svolga attivita in contrasto o concorrente con quella
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del la societa
d) che non osservi le disposizioni contenute nello statuto o
el regolanento previsto dall'art. 29 oppure le deliberazion
egal nente prese dagli organi sociali conpetenti
e) che senza giustificati notivi, non adenpia puntual nente
agli obblighi assunti a qualungue titolo verso la societa
Nei casi su i ndicati il soci o i nadenpi ent e deve essere
nvitato a mezzo lettera racconandata, anettersi in regola, e
' escl usi one potra avere | uogo solo trascorso un nese da
detto invito e senpreché il socio si nantenga inadenpiente
ARTI COL.O 10
| N caso di norte del socio qgli eredi hanno diritto alla
i gui dazi one della guota da lui effettivanente versata nonché
al paganento dei dividenti maturati
G i er edi del socio deceduto dovranno presentare uni tanent e
alla richiesta di liguidazione delle azioni, atto notorio da
guale risulti che sono gli aventi diritto e la nomina di un
uni co delegato alla riscossione
ARTICOO 11

Agl i er edi del Soci o defunto, nonché al socio receduto o
di chiarato decaduto, la liquidazione della qguota sociale avra
uogo sulla base del bi |l anci o del | ' esercizio in cui i
rapporto sociale si scioglie limtatanente al socio, in misura
comunque mmi superiore al valore nominale e non conprende i
sopraprezzo
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no il diritto al rinborso della quota

versat a.

La donmanda di ri nbo

rso deve essere fatta con lettera

raccomandata pena il de

cadinmento, nel termne di 10 nmesi dalla

chiusura del detto eserciz

io.

| | paganento dovra ess

ere effettuato entro centottanta giorn

dal | ' approvazi one del bila

nci o.

Per la frazione di quo

ta eventualnente assegnata al socio a

sensi dell'art.2545 quin

iquies e 2545 sexsies la liquidazione

uni tament e aqgl i inter

essi  leqali puo essere corrisposta in

iurate entro il termne

massimo di due anni

| N ogni__caso i _soc

receduti od esclusi rispondono per due

anni dal gi orno in

cui il recesso 0o |'esclusione sono

avvenut i

verso la societa per i

| paganmento dei conferinenti non versat

e verso i terzi, ne

limti della quota sottoscritta e non

versata per l e obb

igazioni assunte dalla societa fino a

gi orno in cui la [

essazione della qualita di socio si €

verificata.

ARTICO O 12

| | patrinonio della societ

a e costituito

B) dal capitale sociale

che & variabile ed e formato da un

huner o illimtato d

quot e sociali del val ore nom nal e

ciascuna non inferiore

ad Euro 50 (cinquanta) né superiore a

imte massinp stabilito d

alla | egge
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formata con le quote degli avanzi d

gesti one

di cui

all'art. 15 e con le quot e soci al

event ual nent e non

ri nborsate ai _soci receduti o esclusi ed

agli eredi o legatari dei soci defunti a norma dell'articolo
recedent e

c) dal fondo di riserva speciale formato con le somme versate

dai soci. a ternmini dell' art. 7

d) da eventual

riserve straordinarie

e) da ogni altro fondo o accantonamento costituito a copertura
di_ particolari rischi o in previsione di oneri futuri

La cooperativa potra enettere prestiti obbligazionari, secondo
e norme dettate dagli articoli 2410 e sequenti c.c. e con
' osservanza delle altre nor e di | eqge e regol anentari
Vigenti.

La relativa delibera deve essere assunta dal | ' assenbl ea
ordinaria dei soci la qual e dovra dettare la relativa
di sciplina

L' assenblea speciale dei possessori di titoli obbligazionari €

disciplinata ai sens

dell'articolo 2541 c.c

ARTI CO O 13

La

quot a sociale

sottoscritta e la tassa di _anmi ssi one

otranno essere versati

a rate e precisanente:

) al meno 50% cinquanta percento all'atto della

sottoscrizione

b)

ri manente

nei

termni da stabilirsi dal | ' Organo
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Amm nistrativo.
La suddetta disposizione si_applica anche agli aunenti delle
guote sociali sottoscritte durante |'esistenza della societa
ARTI COLO 14
Le quote sociali non possono essere cedute, sottoposte a pegno
o vincol i senza | "autorizzazi one del | ' Organo Aministrativo
salvo quanto previsto dalla Legge per i soci sovventori e per
possessori _delle azioni di partecipazione cooperativa)
ESERCI Z1 O SOCI ALE
BI LANCI O
ARTI COLO 15
L' esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicenbre di ogn
anno.
Alla fine di__ogni esercizio |'organo Amministrativo provvede
al |l a redazi one del bil anci o previo esatto inventario da
conpilarsi entranbi con criteri di oculata prudenza
A i avanzi netti di gestione risultanti dal bilancio saranno
cosi destinati
) non meno del 30% (trenta percento) al fondo di riserva
egal e;
b) il 3% (tre per cent 0) ai f ondi mut ual i sti ci per la
ronozione e 1o sviluppo della cooperazione
c) un dividendo ai soci non superiore a quanto stabilito dalla
ettera a) del prino conma dell'articolo 2514 del codice
civile o da altre eventuali norne vigenti ai fini del rispetto
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d) ad aunent o gratuito del capitale socia

le s

ottoscritto e

versato nella mnmisura che verra stabilita dall'assenblea purché

nei limti posti ai  fini del rispetto de

i _re

quisiti della

hutualita preval ente

e) ai soci lavoratori a titolo di "ristorno"., in proporzione
al | a quantita e alla qualita di lavoro prestato da ciascun
soci o durant e | 'esercizio sociale, ovvero anche nedi ant e

aunent o proporzi onal e della rispettiva quo

ta,

in deroga a

guanto previsto dall'articolo 2525 c.c.

f) ad eventuale riserva straordinaria

g) |'eventuale rimanenza a scopi di previdenza di nutualita
di cooper azi one, d'istruzione da stabilirsi dal | ' assenbl ea
oppur e, quando ne sia da quest a del egat 0. dall' Ogano

mm ni strativo.

L' assenbl ea puo senpre deliberare che

der oga alle

di sposizioni del precedente articolo sia devoluta al fondo d

riserva la totalita dei residui attivi risultanti dal bilancio
sal vo quanto previsto alla lettera b)
Le riserve non sono ripartibili fra i soci durante |'esistenza
della societa
ORGANI __SOCI AL
Sono organi della societa
I L'Assenblea (ordinaria e straordinaria) dei soci
= 1l Consiglio di Ammi ni strazi one o] in alternativa
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' Anmi ni stratore Unico
I Il Presidente del Consiglio di Amministrazione
I Il Collegio dei Sindaci se nom hato
ARTI CO.O 16
L' assenblea € ordinaria o straordinaria
L' assenbl ea ordinaria e convocata dal Consialio d
Ammi ni strazi one ogni anno entro 120 giorni dalla chiusura
del | ' esercizio sociale:
) per discutere, approvare o nodificare il bilancio
b) per eleggere o surrogare i conponenti degli organi sociali
c) per trattare tutti gli argonenti che sono di sua conpetenza
b che siano stati posti all'ordine del giorno
Quando sussi stono i presuppost i i ndi cati dalla 1egge
' assenbl ea potra essere convocata entro e non oltre 180
giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale
L' assenbl ea, potra del i berare sulle eventuali responsabilita
degli anmministratori o dei sindaci
L' assenbl ea straordinaria del i bera: sulle modifiche dell'atto
costitutivo e dello statuto, sulla proroga della durata, sullo
scioglinmento anticipato della cooperativa e sulla nonina e sui
oteri dei liquidatori
Le assenbl ee ordinarie possono essere convocate quante volte
| Consiglio di Aministrazione lo ritiene utile alla societa
honché per la trattazi one di argonment i che la | eqge
attri bui sce alla conpet enza di esse, oppure quando ne sia
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re da

Collegio Sindacale se nominato con 1'indicazi

one dedl

oggetti

da trattare

| n quest i casi | ' assenblea deve essere

convocat a

non

oltre

trenta giorni dalla richiesta scritta

ARTICO O 17

La convocazi one del | ' assenbl ea tanto

ordinaria

che

straordinaria, sara fatta a mezzo di avviso

da affigge

rsi_in

modo visibile nei | ocali della sede

sociale

al nen

0 otto

giorni prinma dell'adunanza e con avviso

personal e

senp

ice ai

singoli soci

Nel | ' avvi so suddetto deve essere

indicata

la

dat a

del | ' eventual e seconda convocazi one, che

puo

aver luo

dgo___non

rima del giorno successivo a quello stabilito per

la prima.

L' assenbl ea puo riunirsi anche in luogo

diverso dalla

sede

sociale, purché in ltalia.

ARTI CO O 18

Le assenbl ee, tanto ordinarie che

straordinarie

sono

val i de

qual ungue sia | ' oggetto da trattare in

prima convo

cazi one

guando sia presente o rappresentata alnmeno

la mneta piu uno de

soci aventi diritto al voto, in seconda

convocazi one gual unque

sia il nuner o dei soci presenti o

rappresentanti

aventi

diritto al vot o; le deliberazioni sono pr

e€se a nadgg

i oranza

assol ut a di vot i dei soci presenti o r

appresent at

nelle

adunanze
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Le del i berazi oni concernenti |lo scioglinento anticipato della
societa, tanto in prinma gquanto in seconda convocazione devono
essere prese con la naggioranza dei 1/3 di tutti i soci.
| soci dissenzienti o assenti hanno diritto di recesso dalla
ICooperativa

ARTI CO.O 19
Nel | e assenbl ee hanno diritto di voto coloro che risultino
scritti nel libro soci da alneno 90 giorni e che non siano in
hora nei versanenti della quota sottoscritta

Le nodalita delle votazioni

saranno stabilite

dal | ' assenbl ea

Dovra procedersi a scrutinio segreto se ne sara fatta donanda
da tanti intervenuti che rappresentino alnmeno un quarto de
Moti dei soci presenti e rappresentati

Le elezioni delle cariche sociali saranno fatte a nmggioranza

relativa. nma potranno anche avvenire per

accl amazi one

Ciascun socio ha un voto solo, qualunque sia |l'ampntare della
guota sottoscritta
[ SOocCi , che per gual si asi notivo non possono intervenire
ersonal nent e all' assenbl ea, hanno la facolta di farvisi
rappresentare soltanto da altri soci., nediante delega scritta
ciascun socio puo rappresentare al massino altri due soci
Alle assenbl ee puo presenziare, senza diritto di voto, un
rappresentante della Confederazione di categoria alla quale la
cooperativa intendera aderire.

ARTI COLO 20

18 di24



Richiesta: RNXWJB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 07-04-2006

COOPERATIVA SOCIALE GLOBAL ASSISTANCE A RESPONSABILI..
Codice fiscale: 01452110891

L' assenbl ea e presi eduta dal Presidente del Consiglio d
Ammi ni strazi one ed in sua assenza dalla persona designata
dal | ' assenbl ea

La nomina del segretario e fatta dal Presidente dell'assenblea

sal vo che questa non delib

eri_diversanente

|| segretario puo essere u

n _non socio

La nom na del segretario non ha luogo quando il verbale &
redatto da un notaio

Anche il verbale redatto da un notaio deve essere trascritto
nel libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assenblea

AMM NI STRAZI ONE
ARTI COLO 21

La societd & amministrata da un Anmministratore Unico o da un
Consialio di Anmmi ni strazi one, (detto Organo  Amministrativo),
conposto da tre a__ cinquenenbri secondo le deterninazion

del | a assenbl ea dei soci

L' ammi ni stratore uni co dura in carica fino a revoca o]
di m ssi oni

|| Consiglio di amministrazione dura in carica per il periodo
fissato all'atto della loro nomina ovvero sino a revoca o
di m ssi oni, el eqge tra i suoi nenbri il Presidente, e puo
al tresi nom nare un Vi cepresi dente ed un Segretario scelto
anche all'infuori di esso

La naggi oranza dei consiglieri deve essere scelta tra i soci

ARTI COLO 22
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| | consiglio si raduna tutte le volte che il Presidente 1o
ritenga opportuno, oppure quando ne sia fatta richiesta a
Presi dente da al neno un anministratore

Le convocazi oni saranno fatte dal Presi dente nel | uogo
designato nell'avviso di convocazi one

Per la validita delle deliberazioni €& necessaria la presenza
del |l a magai oranza degli Amministratori in carica

Le deliberazioni relative sono prese a maggioranza di voti

ARTI COLO 23

L' Organo  Anministrativo €& investito dei piu anpi poteri per la
gesti one ordinaria e straordinaria della societa senza
eccezioni di sorta

Particolarnente gli sono riconosciute tutte le facolta per il
raggi unginento degli scopi sociali, che non siano dalla |egge
o dal presente Statuto riservate in nodo tassativo
al | ' assenbl ea dei soci

ARTI CO.O 24

La firma sociale e la rappresentanza legale della Societa d
fronte ai terzi ed in giudizio sono devol ute
al | ' Amrinistratore Uni co o] al Presi dente del Consiglio d
Ammi ni st razi one o] in sua assenza al vice presidente con

dentiche funzioni ed in totale alternativita

|| Consiglio pud delegare tutti od alcuni dei suoi poteri con
guelle limtazioni che saranno ritenute opportune ad uno o piu
deal i ammini stratori, ovvero ad uno 0 piu direttori o)
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rocuratori, tanto congi unt anent e che separ at anent e, nonché
af fi dare special i incarichi ai propri menbr i 0 a terzi
asegnando ad essi a_corrispettivo delle proprie prestazion
speci al i emolunenti od interessenze, inquella msura. in que
hodi ed quelle condizioni che reputera il caso di fissare
ARTI COLO 25
A consiglieri di Ammi ni strazi one investiti di_particolar
funzi oni puo essere attribuito un conpenso che dovra essere
del i berat o dal | ' assenblea dei soci, agli stessi pud inoltre
essere attribuita un'indennita di cessazione di carica
ARTI COLO 26
Nei casi in cui e richiesto dalla legge e quando lo ritiene
opportuno, |'assenblea nomina il collegio sindacale.
|| collegio sindacale €& conposto da tre sindaci effettivi, tra
qguali |'assenblea nonmina il presidente, e due supplenti
| conmponenti il collegio sindacale devono essere iscritti ne
Regi stro dei Revisori contabili e pertanto se consentito dalla

hor mati va vigente

esercitano anche i

controllo contabile

| sindaci restano in carica per tre esercizi e scadono alla
data dell' assenblea convocata per |'approvazione del bilancio
relativo al terzo esercizio della carica

La cessazione dei sindaci per scadenza del termine ha effetto
dal nonento in cui il collegio e stato ricostituito

La retribuzi one dei si ndaci sara determinata dall'assenblea
all'atto della nomina per l'intero periodo di durata del loro
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ufficio.

ARTI CO O 27

| | colledio si ndacal e vigila sull'osservanza della legge e

del | o statuto, sul rispetto dei princi pi di corretta
amm ni strazi one ed in particolare sul | ' adeguat ezza
del | ' assetto organi zzativo, amministrativo e contabile

pdottato dalla societa e sul suo corretto funzi onanento

|| collegio deve riunirsi alnmeno ogni  novanta giorni e delle

riunioni deve r edi ger si verbal e sottoscritto daal

ntervenuti

| sindaci devono anche

) accertare che le valutazioni del patrinonio sociale vengano

fatte con |'osservanza delle norne legislative

b) intervenire alle adunanze del consiglio di anmm nistrazione

c) intervenire alle adunanze dell' assenblea

d) convocare | ' assenbl ea quando non Vi provvedano al

amm ni stratori .

[ sindaci , infine, hanno tutti gli altri doveri e conpit

stabiliti dalla |egge

ARTI CO O 28

Tutte le controversie che dovessero insorgere, in dipendenza

del presente Statuto e/o della gestione sociale, trai soci, e

tra i soci e la societa, a condizione che abbiano ad oggetto
diritti di sponi bi li relativi al rapporto social e, saranno
deferite al giudizio deci sorio di un colleqgio arbitrale
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conpost o da tre nmenbri, tutti nomnati da un terzo estraneo

alla societa, scelto di comune accordo tra tutte le parti un

ite ovvero in caso di mancanza di accordo da un terzo

estraneo alla societa, scelto dal presidente del tribunale d

Siracusa, adito dalla parte piu diligente.

|| terzo dovra procedere alla nomina del Collegio arbitrale, a

ena di decadenza dall'incarico, entro il termne di trenta

i or ni decorrenti dalla scelta di cui sopra, conunicata al

terzo stesso nediante lettera raccomandata A R .

| N caso di mancata ottenperanza all'incarico la nonmina del

Col | eqgi o arbitrale, parinenti, avverra a cura del presidente

del tribunale di Siracusa, adito dalla parte piu diligente.

| | col l eqio. in procedi nent o rituale, gi udi chera secondo

diritto.

DI SPOSI ZI ONI GENERALI E FI NALI

ARTI COLO 29

|| funzionanmento tecnico ed ammnistrativo della societa potra

essere disciplinato da un regolanento interno da conpilarsi

dal Consiglio di Ammi ni st razi one e da approvarsi

dal | ' assenbl ea.

Nel | o stesso regol anent o potranno essere stabiliti i poteri

del direttore e del conmtato esecutivo se saranno noninati.

' ordi nanent o e nmansi oni dei comtati tecnici se verranno

costituiti, nonché le mansioni e il trattanento economico dei

di pendenti della societa.
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nercato, produttive ed organizzative

che non consentano |'utilizzo in tutto o in parte dei soc

avoratori il

di  Anministrazione potra deliberare

a sospensi one

riduzione della prestazione lavorativa

del socio.

L' event ual e peri odo

inattivita sara considerato, ai fin

normativi ed economici, periodo neutro a tutti gli effetti

ARTI COLO 30

| n qual unque caso

scioglinmento della societa, con la

Imeggi or anza stabilita nell'art. 18 l° e 2° comm nom nera
uno o piu liquidatori preferibilmente fra i soci, stabilendone
poteri.

| | patri noni o

netto risultante dal bi | anci o d

i qui dazi one, previo rinmborso ai soci del capitale versato e

dei dividendi eventualnente

mat urat i deve essere destinato a

f ondi mutualistici

la pronozi one e lo sviluppo della

cooper azi one d

all'articolo 11 della legge n.59 de

B1/01/1992

ARTI CO O 31

Per tutto quanto

regqolato dall'atto costitutivo, di cu

presente fa parte integrante, val gono l e
di sposi zi oni legislative sulle societa cooperative rette co
rincipi della nmutualita preval ente nonché in guant o
conpatibili, le regolano le societa a responsabilita
imtata.
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