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Ad Soay L% DM semone imperia
fmperiz §, 09/05/2022

CONVOCAZIDNE ASSFMIEL FA STRADRDINARIA DF SDO)
L'Assembles Streondinara des Soci dells Sezione UILDM & Imperia & conmvocats in prima conmvocazione |l
19/05/2027 alle ore 73,59 & in seennda eorvocasons versnds 2005/ con mizio alle ore 18 00 su
piatiaforma Zoom. Seguira ink per b3 partecpanone.
Ordine del giomo:
1-modifica dello Statutn
2-varie en everuali

DELEGA
Lungo e dai=

COOQMERTE, TENTRE B NuTeD Iinsseys 3no ooimente

1l Presidente Uiidm Serone di imperia
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Imperia, 20/05/2022

In daz 20052022 alle ore IR, su pimtaforma zoom. 51 ¢ svolia Passemblea straordinana dei soci della
UILDM Scaone di Impona OdV con il segoenic ordine ded giormo:

1. Moedifica dello Siatoio dell'associanone

1. Vane ed eventuali

Sono presenti in praitaforma ¢ in delega: Elisa Schavon, Majra Fettolim, Mirko Faranti, Adriana Gaglio,
Marco Podestd, Eraldo Virgiho, Gianluca Virgihio, Bottino Barbara, Cambarau Lara, Giglio Francesco,
Zumbo Paoclo, Buia Lucinda, Ferranti Abida. Ponchione Alessandro, Marchetti Gianpiero, Montalto Pino,

l'esame des punti all'ordine del gomo:
C At
_./ll presidente espone le modifiche che propone di apportare allo statuto; 1 soci approvano all'unanimiti

le modifiche agli asticoli n. 34-5-9
2. L'organizzazione della Gimkarorrina 2022 procede secondo | programnm

L'asscmblca straordinans s scroglic alle one 1830

IR S

Jorteo [Epie

OLTRE OGNI LIMITE CONTRO TUTTE LE BARRIERE
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ART. 1. - COSTTTUZIONE.

E costituita 'associazione denominata “URLDM - UNMINE ITALIANA LOTTA ALLA
MUSCOLARE - Sezione di baperia GAV.", che agmsoe s ossorvanza ded Dllgs 117/2017, del
Codice Civile e dells pormativa in materis &i 04 V. ed ET S sucrssgvamente indicata come
"Associazione” o come “Sezione”.

L'assodazione, aconfessionale, apartitica e senz fini di lnoro, persepue finalith dviche e di utilita
sociale ispirando la sus arione ai prinapi ded volomtariato ¢ defla solidarieta nei confronti delle
persone con disabilith, in grnersle e delle persone sifette da distrofia musceolare, in particolare.
Essa & articolazione territoriale della UTLDM Nazionale, Ente Morale riconoscuto com DLPR
1.5.1970 n. 391, ron sede legale in Padova, retta da us suo proprie Statuto e da un suo
Regolamento Generale.

Il presente Statuto interno ha, quindi, anzioni di recepimento di sl norme e allo stesso tempo di
manifestazione estevna dellidentita della UILDM noxiensle el tevritorio in an opera b Sezione,
che gode di piena e compl=ia aitonoma smminisintiva, pestionals ¢ finenziara

L'assodaziane utilizza in opni comumcrsiane rivalta sl pubblico ¢ m qualsivoglia segno distintivo
la locuzione “organizzanone di volontanatn” o il relative aoronime “0d V.

ART. 2 - SEDE

La sede & in Imperia. L'Associazions opeya di norma ned tormitamio defla Provindga di Imperia e
nell’ambito della Regione Liguria.

ART. 3 - FINALITA' E SCOP1 DELL'ASSOCIATIONE.

1) Le attivita di interesse geoerale perssgate Gl Asowimione prevalestements i [avore di terzi,
avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariate ded proge associati o delle persone
aderenti agli enti associati, sono, conformemente a guanto dispostn dal Codice del Terzo Settore
all'art 5, comma 1, lettere a}, b}, ¢}
a) interventi e serviri sociali 3 send dellarticolo 1, commi 1 ¢ 2, defla legpe 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificarioni, e interventi, servin e prestaviond di cui alla legge
5 febbraio 1992 o 104, e alia legee 22 pugno 2016, o 112, & successive modificazioni;
b} intervenii e prestagon sanilane;
¢} prestazioni socio-sanitarie di cui al Deoreto ded Presidente del Consiglio dei Ministr 14
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ulificale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive
modificarioni.

2) Scopo dell’Assocanone € guello di prossuovere apn inimiativa wtile € necossaria per soddisfare i
hisogni delle persone con disahilit e delle Joro miglie. per nmuovere gli ostacell di ondine
materiale, sociale, economico, culturale e paolitico che, di fatto, limitano il pieno rispetto della
dignita umana e i diritti di autonomia delle persooe con disahilits ed impediscona il pieno sviluppo
della loro personalita e b loro piena partecipazione alle attivita sociali, calturali, economiche e
politiche.

OLTRE OGNI LIMITE CONTRO TUTTE LLE BARRIFRE 1
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Scopo dell’ Associazone &, altresi, promuovere inziative sportive @il ¢ necessane per soddisfare 1
bisognt defle persone con disabilita ¢ delle bore Gamiplie, corcands & renwovere ph ostacolt che di
fatto limitano il pieno nspetin dedla dignita wmana ¢ 1 dntti & setosomia delle porsone con
disabilici ed impediscono # pieno sviluppo dells personalits e b loro piena partecipamone alle
attivita sportive e per far 0o "Assocazione si impegna 3 sotloscrivere convenzioni con societa
sportive, associazioni sportive o polisportive che si impegnino a incentivare le persone
diversamente abili nel praticare lo spart.

Per il perseguimento delle atiivila sopra indicats, UAssocardone:
a) rappresenta le problematiche delle persone diversamente abili presse e Istituzioni
Pubbliche ¢ private e le organizzazioni di qualsivoghia natura che operano nel settore dei
diritti e dei servizi per le persone diversamente abili, nanche presso Uopinione pubblica allo
scopao di sensibilizzare e di promuovere inidative per l'liminamone di ogni barmiera
materiale, culinrale, sociale, politica ed economics:
b) sollecita gli interventi legistativi ed operativi do parte delle Autorith preposte ai vari
livelh e settoni che soddisfino le esipenze delie persone afiette da maiatte newromuscolari e
che ne eliminino I'isolamento e 'emarginazione, promuovendo le necessarie modificazioni
delle strutture dei servizi destinahi a tutti i attadini « limitando quanto pilt passibile il
ricorso a strutture specali e settoriali
¢) promuove, collabora £ sostiene propetti, niviative £ attivita di ricerca soentifica; svolge
attivita di prevensione e di eregasione di servis nabilitativn per le malattie asuromuscolari;
d) sviluppa e promuove la concezione dei servizi sociali come “funzione pubblica”;
¢} promunve la raccolta di dat statistic «d agisce come contro di racoolta, dassificazione e

'mWemﬂmﬁmﬁWhﬁﬁMmﬁmmdei
statutari. L attivita di raccolta fondi viene efiettuata, neld rispetto dei principi di verita,
nZa ¢ cotTretirzza con i snstenitori & con il pubblico, in conformita alle disposizioni
Z contenute nell’art. 7 del . s 117/17;
£) promuove, collabora, sostiene ¢ grstiscr progetth, servia e strutture, pell'osservanza delle
normative vigenti, per la diagnosi dlinica, la consnienza genetica, | trattamenti di
riabilitazione, il trasporto, il sostegno psicologico, il sostegno economico, finalizzato
all'integrazione sociale, scolastica, lavorativa, culiurale e sportiva delle persone disabili
affette da distrofie muscolan, dalle altre maisttie neurorsesndant o da matattie di altra
naturz, laddove possibile, compatiilments con Lz loro congruenza;
h) promuove la gestione diretta di Serviv socio-samitan © sooo-assstenzati, di cui alle leggi
vigenti, in favore di persone diversamente abili, anche in regime di convemmnione con Enni
Pubblici, con il Servizio Sanitario Nazionale e Regionale;
i) promuove |'intrgrazione soolastica 3 ogni livello, nonché Fistiurione e ka gestione di corsi
di formasione professionale, e avonisce la qualificasone ¢ lo sviluppo professionale e il
reale inserimenin nel mondo del lavoro delle persone diversamente abili, con il
riconoscimento ded dirittn dell’ epuaic partecpamione & muth | attading al processo
produttivo, creative « di crescits cofturale dells societs inliong;
) sollecita e /o favorisce 'erogazione e /o la realizzazione di servizi e di condizioni per un
effettivo eserciao ded diritte 2! bvoro;
k) agevola la fornitura di strument), presidi & serviz lunsiongli e guant’altro necessario per
far raggiungere una reasle e pena avlonomis personaie

OLTRE OGNT LIMITE CONTRO TUTTE LE BARRIERE
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3) L'associazione pud esevcitare, 2 norma dell’art. 6 del D. Lgs. 117 /17, attivitd diverse da quelle di
interesse generale, scoondanie e strumentali nspetio 3 gueste sliime, secondo criteri e limiti
definiti con appasito Decreto Ministeriale In particolare, puic
a) curare e produrre pubblicazioni, riviste, notizian d'informarione € di aggiornamento su
argomenti culturali e scientific che rientrano nelle aree di interesse istitnmzionale; fornire
consulenze di esperti;
b) promuovere iniziative di formazione e di aggiormamento con seminari, laboratori,
convegni e corsi; produrre sussidi educstiv;
¢} costruire, acquistare, vendere ¢ peymutare beni mobili ¢ immabili;
d) compiere tutte le operazioni strumentafi al conseguimento deflo scopo istiiuzionale;
partecipare a soggetti giuridici;
) assumere ed organizzare tutte le altre intnative direttamente connesse, accessorie ed
integrative alle sue finalita.
Saﬂﬂuﬂddwmmﬂmtﬂlm

——

« ART.4-150d

|
Possono essere sod coloro i quali ne faccane fichiesta ed abbians accettate lo Statuto
dﬂfmﬁeeimmﬁ.
L'adesione al' Associazione & consentita anche 3i minori.
L'adess Associarione avviens con le modalia stabilite dal Regolamento Generale e dai
imenti defla UTLDM Nazionale.
La procedura di ammissione & disciplinata in conformita a quante nchiesto dafl’art. 23 del Dg.n
117/2017 esm.
La qualita di socio si acquisisce con La formale approvazione della domanda e il versamento della
quota sociale, il cui importio € unico su tutte il termitorie nadonale ¢ viene stabilite dal Consiglio
Nazionale UILDM.
Il socio svolpe la propria attivita in modo personale, spostanes € gratuito.
Non possono essere sod i dipendenti defl’ Assocamione e chi ha un rapporto patrimoniale organico
con la stessa.
Tutte le prestazioni fornite dai sod sono gratuite, salvo eventual rimbaorsi dedle spese
effettivamente sostenute, documentate e autorizzate dal Consighio Direttivo.
| soci che prestango attivita di voloatariate soneo assicurati a norma di legge contro ghi infortuni e le
malattie connessi allo svolgimento delllattivita stessa nonché per 2 responsabilita dvile verso
terzi.
| rapporti con i soc sono gestiti dalla Sezione termiloriale di appartenenza.
La cessazione dell'appartenenza all' Assoriazione avviene per:
a) recesso unilaterale del sodio;
b) decesso;
c} morosita nel pagamento della quota annuale
d) radiazione (art. 9 conumna 2 Statuto Narionale UILDM);
£} decadenza, por sopravvonuta incompatibili dervants & rapporte di dipendenza o da
rapporto patrimeniale organico fra il soggetio e MAssoGazione.

ART. 5 - DIRITTI E DOVERI DE1 S0

[ soci hanno diritto:

OLTRE OGNI LIMITE CONTRO TUTTE LE BARRIERE 3
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« alla partecipazione, in condizioni di epuaglianza £ con pan opportunila, alla vita ed
all’attivith dell’ Associazions,

« al podimento deilsletiornte attive e passivo, se in possesse des reguisiti richiesti dallart. 2
del Regolamento Generale UILDM;

* ad una informadone adeguata sulla vila assodialiva e sulle intriative intraprese dagli Organi
sociali per il perseguimento degli scopi istituzionali;

e al libero accesso (nel rispetto degli oran) alle sedi delle Sezioni UILDM e alla Sede
Nazionale;
ad assistere alle Assemblee di ogni Sezione € a2 quelle narional;

Alla consultazione dei libri sodali della Sezione presso ka sede, previa richiesta al
segrelario.
I soci hanno il dovere di:

s osservare lo Statuto Nazrionale il Regolamento Generale HILDM e lo Statuto interno della
Sezione, nonché le deliberazioni e le direttive impartite dagli Organi sociali nazionali e
locali della UTLDM;

» collaborare con I'Assodarione, 2 qualsiasi livello, per il perseguimento deghi scopi
istituzionali; per il superamentno di ogni discriminazione nei confronti delle persone con
disabilita e per 1a loro piena indlusione sociale;

i qualsiasi atto o azione, diretia o indiretta, che possa arrecare ingusto danno,
e o materiale, all'Associazione e denunciare fatti, atti e notizie di cui siano a
za, che possano ledere FAssociazione stessa.

ART. 6 - DISCIPLINA

1) Ai soci che contravvengano ai doven del lore stato possono esser comminate le seguenti
sanzioni disciplinari, in relazione alla gravita della infrazione commessa:

a) censura;
b) sospensione dello stotus di assecato fino ad un massimo di dodia mesi;
c) radiazione o esdusione.

2) La radiazione pud essere adottata:
a} in caso di indegnita, di grave viclazions dei doveri statutari ed in caso di comportamenti
incompatibili con le finalith dell’ Associazione, tii da amecare danni morali e/o materiali
b} per grave inadempienza aghi obblighi assunti ai sensi defl’Atto Costitutivo, dello Statuto
e dei regolamenti.
3) La censura e la sospensions vengono commimate dalla Direzione Nazionale su inisiativa propria
0 su proposta della Sezione; la radiazions & comminats doll' Assembles Nazionale, ai sensi e per gli
effetti di cui all'articolo 24 — comma 3 — del Codice Civile.
4) Il Socio pud impugnare il provvedimento disciplinare avanti al Collegio det Probivin entro il
termine perentorio di tremta giorni dalla data 4i ricevimentn delis comunicazione.
Il Callegio Probivin provveders a norma dell'art. 21 commi 5 ¢ 6 Statoto Nazionale DILDM. i
provvedimento del Collegio, definitivo, ha effetto su tutts il termitorio nazionale.

ART.7 -VOLONTARI
OLTRE OGNI LIMITE CONTRO TUTTE LE BARRIERE A
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L'Associarione pud avvalersi neflo svolgimento delle proprie sttivita dell'opera di volontari.

Sono volontari coloro che, per libera scelta, svolgone attivita in Gavore dell’Assocazione o dei
progetti dell’Associazione mettendo, a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita in modo
personale e gratuito fini di lucro neanche indiretto.

I volontari devono essere iscritti in apposito Registro dei volontan.

La qualitd di volontano & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo € con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con ente di coi il volomtario e socio o
associato o iramite il guale svolge 3 propria attivita volontaria

| volontari sono assicurati per malattie, infortuni e per Ia responsabilita civile verso i terzi ai sensi
dell'art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 8- ORGANI DELLA SETIONE

Sono organi della Sezione:
a) 'Assemblea dei soqi;
b) il Consiglio Direttivo;
¢} I'Organo di controlio, (obbligatoric se ricorrono i limiti dimensionali ex art30/2°comma
CTS);
il Revisore legale dei conti (obbligatorio se ricorrono i limiti dimensionali ex art.

sociali (ad eccezione dei componenti I'Organo di controllo, se in possesso dei

i all'art. 2397 /2" comma (.C_} sono graiuite, fEio sslvo il imborso spese a norma di
odalits e i termini approvati dal Consiglio Direttiva.

cariche sociali sono assicurati 2 norma di legge.

legge, con
| titolan

ART. 9- L’ASSEMELEA DE1 500

L'Assemblea dei soci ¢ composta da tutti | soggetti iscritii nel Registro Sod della Sezione, in regola

con gli obblighi statutari e repolamentari
All'Assemblea pud partecipare I'Organo di controfio ¢ /o #l Revisore dei Conti, con diritto di parola
ma senza diritto di voto.
L'Assemblea si riunisce in via ordinania almeno una volta 'anne, entro il 31 marzo. Essa ¢
convocata dal Presidente, su deliberazione del Consiglio Direttivo.
L'avviso di convocazione deve contenere 'ordine del giorno, 1a data e il luopo di svolgimento.
L'avviso sara diramato, 3 mexzo posta ordinana o eletironica, con almeno otto giorni di anticipo.
L'Assemblea, in prima convocazione, & valida se & presents |3 maggioranza dei componenti aventi
diritto di voto; in seconda convocazione & valida qualunque sia il numero dei volanti.
L."Assemblea, sia in prima che in seconda convocaxione, delibera con il veto favorevole della
maggioranza dei volant
Ciascun socio ha 1 voto.
Il socio puo farsi rappresentare, a mezzo delega saritia, esdusivamente da altro sodo. Un socio non
puo avere piii di tre deleghe. Le deleghe sono depositate in segreteria prima dellmizio dei lavori
assembleari.
Sono compiti dell’Assemblea Ordinaria

a) discutere ¢ deliberare sulla Relazione del Presidente;

b) discutere ¢ approvare i bilano dedla Sezione;

¢) elepgere e revocare i componenti ded Consiglio Direttivo;

OLTRE OGN LIMITE CONTRO TUTTE LE BARRIERF
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d) nominare e revocare, per giusta causa, 'Organo di controllo;

] nominare e revocare, per giusta causa, il Revisore dei conti;

g) discutere e deliberare su ogni altro argomento, relazione o proposta ad essa soltoposti
dagli altri organi sociali o dai soci presenti;

h) deliberare sulla responsahiliti dei componenti degli organi sodali;

iJapprovare l'eventuale regolamento dei lavori assembleari

L'Assemblea si riunisce in via straondinaria su richiesta del Presidente, oppure del Consiglio
Direttivo, a maggioranza dei suol membni, o di almeno 1/5 dei Soa aventi dinitto di voto o
dell'Organo di controllo.
La richiesta deve contenere obbligatoriamente l'indicazione dell’argomentn da tratiare.
L'avviso di convocazione, che deve contenere l'ordine del giorno, a data e il luogo di
svolgimento, sara diramatn, a mezzo posta ordinaria o elettronica, con almeno otto giorni di
anticipo.
Sono compiti dell'Assemhlea straordinaria:
a) le modifiche dello Statuto interno;

rare lo scioglimento, la cessazione o Pestinzione della Sezione ned casi, con le
e le procedure stabilite dallo Statuto Nazionale, dal presente Statuto e dai

i degli organi della UILDM Nazionale;
r)}.@lgg rare in ordine alle questioni proposte dai richiedenti '’Assemblea stessa.
d) ras , scindere e fondere l'associazione.

1l Consiglio Direttivo & composto da un numero dispari di non meno di 5 e non pit di 9 soci eletti
dalla assemblea dei sod che ne determina di volta in volta il numero.
Si applica 'art 2382 del Codice Civile
| Consiglieri durano in carica tre anni & sono rieleggibili. Il Consiglio rimane in carica, comungue,
fino al suo rinnove.
In caso di dimissioni, morte o decadenza, il componente viene surtogato dal primo dei non elettiz a
parita di voti, subentra il socio con maggiore anzianita di iscrizione all’ Associazione.
Alle sedute del Consighio Direttivo pud partecipare 'Organo di controllo o il Revisore dei conti, con
diritto di parola ma senza diritto di voto.
Il Consiglio Diretlivo si riunisce almeno guattro volte Fanno, su convocazione del Presidente che ne
determina Ia data, il luogo e Vordine del giorno.
Il Consiglio Direttivo pub, inoltre, essere convocato, in via d’'urgenza, su richiesta di almeno un
terzo dei componenti del Consiglio stesso o su richiesta defl'Organo di controlle o del Revisore dei
conti, con I'vbbligo di indicazione dell’arpomento da trattare.
Compete al Consiglio Direttivo:
a) eleggere, tra | propri components, il Presidente della Sexione;
b) nominare, tra i propri componenti, i Vice Presidenti {fine a un massimo di due), il
Segretario e il Tesoriere della Sezione;
c) adottare il bilancio d'esercizio (o consuntivo] e I'eventuale bilancio preventivo da
sottoporre alla approvazione dell’Assembiea dei Socy;
d) adottare tutti i provvediments di ordinania e di straordinana amministrazione della
Sezione;

OLTRE OGNILIMITE CONTRO TUTTE LE RARRIERF b
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€) adottare ogni aliro provvedimento su materie e questioni non espressamente attribuite

ad altri organi della Sezione;

f) proparre le modifiche delio Statutn interno;

#) propotre agli Organi Nazionali della UILDM P'adozione di sanzioni disciplinari;

h) deliberare la convocazione & l'ordine del giormo dell’Assemblea dei soci.
Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel RUN.T.S. o se non si prova che |
terzi ne erano a conoscenza.

ART. 11 - IL PRESIDENTE

Il Presidente della Sezione & eletto dal Consiglio Direttivo al proprio interno nella seduta di
insediamento, a scrutinio segreto e a maggioranza di voti dei presenti.

Il Presidente ha la rappresentanza deil’Associazione alle condizioni stabilite dallo Statuto
Nazionale e dal Regolamento Generale UILDM.

Spetta al Presidente:

¢) softoscrivere la corrispondenza e gl atti di amministrazione;

inare i sodi, i volontan e gh eventuali collaberatori retnibuiti nello svolgimento
dellefattivita finalizzate al mpgungimentn degli scopi statutari;

e) esercitare la sorvegiianza sull'andamento morale ed economico dell'assodazione;
{}aprire e chiudere conti correnti bancari e postali, sentito il parere del Tesoriere;

g) convocare 'Assemblea dei sodi, previa deliberazione del Consiglio Direttivo

In caso di cessazione per qualsiasi causa del Presidente, il Consighio Direttive sara convocato in via
d'urgenza dal Vice Presidente o, in mancanza, dal Consigliere con maggiore anzianita di iscrizione
all'Associazione, al fine di procedere all'elezione del nuovo Presidente ed al reintegro numerico del
Consiglio medesimo.

ART. 12 - IL VICE PRESIDENTE

Il Vice Presidente coadiuva il Presidente in tutte le sue funzioni e ne eserata i poteri
eventualmente delegatigli

In caso di assenza o impedimento temporaneo del Presidente, il Vice Presidente con maggiore
anzianita di iscrizione all'Associazione ne svolge tutte le funzioni

ART. 13 - IL SEGRETARIO

Compete al Segretario della Sezione:
a) la tenuta dei libri sociali;
b) ia regolare convocazione, svolgimento e verbalizzazione delle runioni degli Organi
sociali;
c) la tenuta della corrispondenza e dell’archivio dell’Associazione.
1l Segretario collabera con il Presidente al dishrigo delle attivith di pestione della
Assonciazione.

ART. 14 - IL TESORIERE
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Compete al Tesoriere:
i) predisporre i biland e le relazioni che B accompagnano;
f) tenere i rapporti com P'Organe di controlio efo ool Revisore des conti;
1) provvedere alla gestione delle entrate e delle spese, secondo le modalita stabilite dal
Consiglio Direttivo;
i) controllare il sistema amministrativo-contabile della Sezione in modo che venga assicurata
economicita, corretterza e trasparenza della gestione.

ART. 15 - L'ORGANO DI CONTROLLD

Al verificarsi delle condizioni di cui all'art 30-comma 2 D.Lgs. 117 /2017, I'Assemblea nomina un
Organo di Controllo monocratico o collegiale formato da sogpetti scelti tra le categorie di cui all’art.
2397 comma 2 Codice Civile. Ad essi si applica I'art. 2399 Codice Civile.

L'Organo di Controllo, qualora eserciti le funzioni di cui all’art 30 commi 6-7 e 8D lgs

117 /2017, tutti i suoi componenti devono essere iscritti all’albo des revisori legali dei conti.

La funzione di componente dell’'Organe di controlle € incompatibile con quella di componente del
Consiglio Direttivo.

ART. 16 - REVISORE LEGALE DEI CONTI

Il patrimonio della Sezione & costituito da:
a) Beni mobili acquistati dalla Sexione o conferiti da altre strutture territoriali o nazionali
dell'Associazione e /o da altri enti o persone fisiche e da eventuali avanzi netti di gestione;
h) Le quote associative, una volta detratie le parti spettanti ad altre strutture [cfr.art. 13 ¢
- comma 2 - lett. ¢ - Statuto Nazionale UILDM]);
c) i redditi dei beni patrimoniali dell’ Associazione che la Sezione pestisce a titolo di
comodato, detratte le relative spese di gestione;
d) le somme derivanti da elargizioni, oiferte, sovvenzioni, donazioni, lasciti testamentari,
sottoscrizioni, raccolte fondi, nonché eventuali proventi ed introiti che possono essere
realizzati nell'esercizio delle sue attivita, det quali la Sezione venga legalmente in

possesso;
e) ogni altro tipo di entrate e di beni ammessi ai sensi del D. Lgs. 117/2017.
f) contributi pubblici e privati;

g) rimborsi da convenzioni;

h) entrate derivanti da attivita commeraiali e produttive marginali, da inserire in una
apposita vece di bilandio, previste fino all'operativita del Registro unico nazionale del
terzo settore.

E piena facolta della Sezione stabilire le modalita di raccolta di fondi da destinare alle proprie
finalita, tenendo conto delie delibere nazionali, delle norme sulla trasparenza e delle disposizioni
in materia di riservatezza dei dati personali.

E compito del Consiglio Direttivo evitare che modalita e forme di raccolta dei fondi possano essere
lesive della dignita delle persone con disabilita o defla UILDM.
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ART. 18 - GESTIONE DEL PATRIMONE) E DELLE RISORSE ECONOMICHE.

ll patrimonio sociale e le risorse economiche sono utilizzan dalla Sezione, in piena autonomia, per
il perseguimento degii scopi indicati all'art. 3, nel rispetto dello Statuto Nazionale e del
Regolamento Generale UILDM ¢ in conformita alle deliberazioni e direttive impartite dagli Organi
sociali della Sezione.
E vietata la distribuzione anche indiretta di utili, di avanzi di gestione, fandi e riserve comunque
denominate a fondatori, assocdiati, lavoratori e collaboratori, ammiunistratori ed aliri componenti
degli Organi sodiali, anche nel caso di recesso o di ogni alora ipotesi di scioglimento individuale del
rapporto associativo.
Ferme restando le specifiche disposizioni dello Statuto Nazionale e del Regolamento Generale
UILDM:

» la Sezione gestisce a titolo di comodato i beni immobili di proprieta della UILDM nazionale

e ubicati nell’ambito territoriale di operativita della Sezione;

e eventuali modifiche, ristrutturazioni e /o adeguamenti di strutture, atirezzature e impianti
e normative vigenti (aventi a oggetio | beni di cui sopra) pure se a carico delia Sezione,
0 essere preventivamente autorizzati dalla Direzione Nazionale;
i vincoli da parte della Direzione Nazionale riguardanti la gestione o la

ilita di tali beni dovranno essere concordati con il Consiglio Direttivo della

patrimonio della Sezione;
ART. 19 - BILANCI E NORME Di GESTIONE

L'esercizio sociale ha inizio il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.

Il hilancio di esercizio annuale & tenuto secondo le indicazioni dello Statato Nazionale, del
Regolamento Generale ¢ dei provvedimenti degli organi della UILDM nazionale. _

Gli eventuali utili e avanzi di gestione saranno impiegati esclusivamente nelle attivita istituzionali e
in quelle ad esse direttamente connesse.

L’ Organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale dell’attivita di cui
all'art. 3 /comma 3, a seconda dei casi, 0 nella relazione di missione o nella nota integrativa al
bilancie.

Tutti i proventi derivanti da attivith ammesse sono destinati esclusivamente a sostenere le finalita
statutarie.

ART.19 bis - BILANCIO SOCIALE

Al verificarsi delle condizioni previste dall’art. 14 del D.Lgs 117/17, la Sezione redige il bilancio
sociale ¢ pone in essere tutti gli adempimenti necessari.
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ART.Z0 - DIPENDENT! E COLLABORATORL

Eventuali rapporti tra la Sezione e collaboratori esterni retribuiti sono disciplinati dalla legge e dai
provvedimenti adottati dal Consiglio Direttivo. La Sexione pud avvalersi di personale retribuito nei
limiti previsti dall’art. 33 del D. Lgs. 117/2017.

ART.21 - MODIFICHE DELLO STATUTO INTERNO.

Le modifiche del presente Statuto (ad ecrezione di quelle di adeguamento a nerme vincolanti di
legge) dovranno essere deliberate dall’Assemblea Straordinaria dei sod della Sezione, con le
maodalita di convocazione previste dall’Art. 9, con la partedipazione diretta 0 a mezzo delega di
almeno i 3/4 dei sod e con voto [avorevole della maggioranea dei volanti.

ART. 22 - SCIOGLIMENT 0, ESTINZIONE, CESSAZIONE.

Lo scioglimento, l'estinzione, o la cessazione della Sezione per volonta dei Sod (art. 26 - lettera a -
Statuto Nazionale UILDM) viene deliberato dall’Assemblea Straordinaria dei sod della Sezione, con
le modalily di convocazione previste dall’Art. 9, con la partecipazione, diretta o a mezzo delega, di
almeno i 3¢ dei soci e con voto favorevole dei 3 /4 dei soc;

ART. 22 bis - DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO.

In caso di one o scioglimento della Sezione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere
positive dellUfficio RULN.T.S competente, ad altro ETS. che persegue finalith simili e operante nel
medesimo ambito territoriale della Sezione o, in mancanza, alla Fondazione [talia Sociale.

Per il parere, si applica la procedura di cui all'art.9 /2° periodo CTA.

ART.23 - NORMA DI RINVIO.

Per quanto non previstn dal presente Statuto interno si fa riferimento allo Statuto Nazionale e al
Regolamento Generale UILDM ¢ alle disposizioni di legge in materia di Organizzazioni di
Volontariato e di ETS.

Il presente Statuto entra definitivamente in vigore al momento dell'iscrizione dell’Ente nel Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore (R.U.N.T.5). Resta inteso che, sino ali‘istituzione del R.UN.T.S.,
I'Associazione godra della disciplina fiscale delle Ontus. Con il decorso del termine di cui all'art. 104, c. 2,
D. Lgs. 117/2017(e previa iscrizione al RUN.TS ) I'Associazione sara assoggettata alla disciplina’ ﬂscale
degli E.T.S. e si determinera la cessazione definitiva dell'efficacia delle dausole statutarie rese $
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