E' costituita, ai sensi del D.Lgs. 117/2017, del codice civi-
le per quanto compatibile e delle leggi vigenti in materia
l'associazione denominata "Associazione Gianmario Beretta per
la 1lotta contro 1l'infarto -COMOCUORE- E.T.S.", in breve
"COMOCUORE E.T.S.", di seguito denominata "associazione".--—---
L'associazione ha sede in Como (CO) ed ha durata illimitatﬂ

nel tempo. Il trasferimento della sede all'interno dello stes-
so Comune non comporta modifica statutaria e pud essere deli-
berato dall'Organo di Amministrazione.--—----—-—-------------———
IL'associazione potra istituire sezioni distaccate su tutto il
territorio nazionale, mediante delibera dell'Organc di Ammini-

strazione,-—————---"—————-— - —— e m
L'associazione non ha fine di lucro e gli eventuali utili de-
vono essere destinati direttamente alla realizzazione delle
finalita istituzionali di cui all'art. 2.-———————————-——————=~
La durata dell'associazione ¢ illimitata.-————-———-———-——=————
La sede dell'associazione potra essere mutata nell'ambito del-
lo stesso Comune con deliberazione del consiglio direttivo.---
L'Associazione vieta la distribuzione, anche in forma indiret-
ta, di utili o avanzi di gestione nonché di fondi, riserve o
capitale durante la vita dell'Associazione stessa, salvo che

la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla

L'Associazione persegue esclusivamente finalita di utilita di
solidarieta sociale, assistenza sanitaria e ricerca scientifi-

ca, nell'ambitec territoriale della Regione Lombardia, ha prin-
cipalmente lo scopo di promuovere e coordinare tutte le ini-
ziative rivolte a combattere la malattia coronarica, sia a
mezzo della diffusione della educazione sanitaria, sia median-—
te assegnazione di borse di studio a giovani medici per ricer-
che sulla cardiopatia ischemica, sia a mezzo della organizza-
zione di incontri scientifici e di tutte le iniziative atte a
sensibilizzare la gravita e la diffusione del fenomeno, in me-
moria del dott. Gianmarioc Beretta, infaticabile animatore di
iniziative di servizio per la comunita. Al fine del persegui-

mento degli scopi associativi, di una maggiore divulgazione
degli stessi e con la finalita di sensibilizzare il maggior
numero possibile di persone al tema della malattia
coronarica, 1'Associazione potra svolgere tutte le attivita
connesse al proprio scopo istituzionale, nonché tutte le atti-
vita accessorie, promuovere anche attivita di carattere cultu-
rale quali convegni, presentazioni 1librarie, manifestazioni
pubbliche, mostre, spettacoli teatrali e musicali, concerti,

proiezioni audiovisive; produrre, gestire e commercializzare

opere giornalistiche, librarie e periecdici.-——--—-—--""-""""--

Le attivita che si propone di svolgere in via esclusiva o
|
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‘principale ed in conformita alle norme particolari che ne di-

T |

sciplinano l'esercizio, una o piu delle seguenti attivita di

interesse generale:-——-—-—=—----—-TTTTooTTToSTToTTTTTmIETIEIIIOT

‘— interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, com—‘
mi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive
|modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui al—‘
‘la legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno
2016, n. 112, e successive modificazioni - D.Lgs. 117/2017

|— ricerca scientifica di particolare interesse sociale -
D.Lgs. 117/2017 art.5 lettera h) j———————————————— T TTTTT T |
‘— beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di ali?|
|menti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 16§, F‘
|successive modificazioni, o© erogazione di denaro, beni o ser-—
‘vizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di intg—‘
resse generale a norma del presente articolo - D.Lgs.

- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche]|
|o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche|
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della|
pratica del volontariato e delle attivita di interesse genera-
|le di cui al presente articolo- D.Lgs. 117/2017 art.5 lettera
| §) .ommmmmmmmmmmmmmmmmmmmmms—o—os—oSoSSCmooooTTmTTTTTTTTTIT |
L'associazione pud esercitare, a norma dell'art. 6 del Codicei
|del Terzo Settore, attivita diverse da quelle di interesse ge-

nerale, secondarie e strumentali rispetto a dqueste ultime,

nel pieno rispetto di guanto stabilito del citato articolo e
relativi provvedimenti attuativi. Spetta al Consiglio Diretti—|“
vo l'individuazione in dettaglio di tali attivita.-——————""—-
|L‘associazione potra inoltre realizzare attivita di raccolta|
fondi ai sensi dell'art. 7 del D. Lgs. 117/2017.-=——=——===777~
L'associazione potra realizzare quanto sopra anche tramite i|
|volontari, che sono persone che per loro libera scelta svolgo-
no, per il tramite dell'associazione, attivita in favore del-
|1a comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il pro—i
|prio tempo e le proprie capacita. ———----—---TTTTTTTTTTTTTTTTT
‘La loro attivita deve essere svolta in modo personale, sponta-
neo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed|
esclusivamente per fini di solidarieta.——————-———"—"——"TTT7777 |
L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun‘
modo, neppure dai beneficiati.-—————————--——"-—"—TTTTTTTTTTTTTT
Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione sol—|
‘tanto le spese effettivamente sostenute e documentate per|
|1'attivité prestata, entro 1imiti massimi e alle condizioni
|preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo e nei limi—I
ti di gquanto previsto dall'art. 17 del Decreto Legislativo 3|
‘luglio 2017 n. 117. ——=——————-———-——-ssooooTTToT T TTmTmTETTIT
|La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi formaJ



di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro
rapporto di lavoro retribuito con 1l'associazione.-———————————-
L'associazione deve assicurare i volontari contro gli infortu-
ni e le malattie connessi allo svolgimento dell'attivita di
volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i ter-
zi, ————————-—— -
L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi
di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura ai sensi
della normativa vigente e secondo quanto stabilito dal Decre-
to Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.-——————————————————————=-=

1) gquote associative;---——--——---——-"---""-"""""——rmm——
2) contributi pubblici e privati;--------—-———————————-——-————
3) donazioni e lasciti testamentari;----—————————————————————
4} rendite patrimoniali;-----—-—————"""—————————————————————
5) proventi da attivita di raccolta fondi;--—--—-—----—-———————-
6) attivitd di cui all'articelo 6 del D. Lgs. 117/2017 e
ss.mm. e ii.;---—-—-———-"——""—"""""""o""""—
7) ogni altra entrata compatibile con le disposizioni legisla-
tive vigenti in materia.-----~—--————-——"-—--————————————————————
I contributi degli aderenti sono costituiti dalle eventuali
quote associative annuali, stabilite dal Consiglio Direttivo,
che ne determina l'ammontare.—————————————————————————————————
E' vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avan-
zi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la vi-
ta dell'associazione, - --———————""—--—————————————————————————
L'associazione deve impiegare gli utili o gli avanzi di ge-
stione per la realizzazione delle attivita istituzionali.----
———————————————————————— ART. 4 BILANCIO-————-————"—————————————
L'esercizio sociale inizia il giorno 01 gennaio e termina il
31 dicembre dello stesso anno.———-————————————————————————————
Ogni anno l'associazione deve redigere il bilancio di eserci-
zio, in conformitd ai modelli ministeriali wvigenti, che viene
predisposto dal Consiglio Direttivo, sottoposto all'approva-
zione dell'assemblea degli associati entro 4 mesi successivi
dalla chiusura dell'esercizio sociale. Esso deve essere depo-
sitato presso la sede dell'associazione entro i gquindici gior-
ni precedenti la seduta per poter essere consultato da ogni
associato.,———————————m———mm
I1 bilancio approvato dall'Assemblea dei associati deve esse-
re depositato presso 11 Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore, secondo le scadenze dallo stesso previste.——————————-
Indipendentemente dalla redazione del bilancio consuntivo an-
nuale, l'Associazione, per ogni attivita occasionale di rac-—
colta pubblica di fondi eseguita in concomitanza di celebra-
zioni, ricorrenze, o campagne di sensibilizzazione, redige en-
tro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio un apposito e
separato rendiconto dal quale devono risultare, in modo chia-

I



-]
|ro e trasparente, le entrate e le spese relative a ciascuna|

di dette celebrazioni, ricorrenze O campagne di sensibilizza—‘

———————————————————— ART. 5 BILANCIO SOCIALE----—————"——"~""""777

!Al superamento delle soglie di legge di cui all'art. 14 del
D.Lgs. 117/2017, si prevede la predisposizione del bilancio‘
sociale da parte dell'Organo di Amministrazione e 1'approva-
‘zione da parte dell'Assemblea. Il bilancio sociale & redatto‘
secondo le linee guida indicate con decreto dal Ministro del
lavoro e delle politiche sociali.-——-———=———————————-TT—TTTTTTT

B — ART. 6 GLI ASSOCIATI-———-————=-—-———-=====
‘L'associazione & aperta a tutti coloro che, interessati alla‘

realizzazione delle finalita istituzionali, ne condividano lo
|spirito e gli ideali.-————=———-----TTTTTTTTTTTTTTOTTTITTTI IO

Possono aderire all'associazione le persone fisiche e gli en-
|ti del Terzo settore © senza SCOpoO di lucro che condividoﬁo‘

‘le finalita della stessa e che partecipano alle attivita
dell'associazione con la loro opera, con le loro competenze'e‘
CONOSCENZE . ———————=——— === === oo ———so oo s oo Tm ST T T T

‘L'adesione all'associazione & a tempo indeterminato e non pud
‘essere disposta per un periodo temporaneo, fermo restando in‘
ogni caso il diritto al recesso.—--—————————-—T-T—--TTTTTTTTTTTo

Non & possibile prevedere alcuna discriminazione in relazione‘
‘all‘ammissione degli associati né alcuna differenza di trat—|
tamento fra gli associati riguardo ai diritti e ai doveri nei‘
‘confronti dell'associazione.--————————=-----TTTTTTTTTTTTTTTTTTT

|Sono fondatori coloro che hanno partecipato alla costituzione
della Associazione stessa. Sono associati ordinari le persone‘
‘e gli Enti che aderiscono all'Associazione nel corso della‘
sua esistenza. Sono associati benemeriti dell'Associazione
' gli associati che effettuano versamenti a favore dell‘Associa—‘
!zione ritenuti di particolare rilevanza dal Consiglio Diretti-|
‘vo, oppure anche che vengono inseriti in tale categoria con
'delibera del Consiglio Direttivo in ragione di particolari mo—‘
|tivi di merito. La divisione degli aderenti nelle suddette ca—|
|tegorie non implica alcuna differenza di trattamento tra gli|
associati stessi in merito ai loro diritti nei confronti
dell'Associazione,——————=—————--—-—--TTTTTTTT ST oo TTTmmTmmm T T

|———ART.7 CRITERI DI AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEGLI ASSOCIATI--

'I,’ammissione ad associato €& subordinata alla presentazione diw
|apposita domanda scritta da parte degli interessati. —————————

‘Il genitore o chi ne esercita la responsabilita genitoriale‘
sottoscrive per conto dell'associato minorenne la domanda di |
|adesione e rappresenta il minore a tutti gli effetti nei con-—|
| fronti dell'associazione e risponde per tutte le sue obbliga—|

Izioni. in caso di associato minorenne, i1 relativo diritto di|




| La quota associativa é intrasmissibile, non rimborsabile e

| non rivalutabile.-=--—==———————-— -

| L'associato pud sempre recedere dall'associazione., ———————————

voto deve ritenersi attribuito agli esercenti la responsabili-
ta genitoriale sullo stesso.————————————————————————————————==
Sulle domande di ammissione si pronuncia il Consiglio Diretti-
vo; la relativa deliberazione & comunicata all'interessato ed
annotata nel libro degli associati.--————-———-—-=—-----————-
Il Consiglio Direttivo deve comunicare e motivare le eventua-
1i reiezioni all'interessato entro 60 giorni.-—-———--——-———=——=
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consi-
glio Direttivo, chi 1'ha proposta pud entro 30 giorni dalla
comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che
sull'istanza si pronunci 1'Assemblea, che delibera sulle do-
mande non accolte, se non appositamente convocati, in occasio-
ne della loro successiva convocazione. —-~————————————————=———-
Non & ammessa la categoria di associati temporanei. —-—————-——-

la qualita di associatc si perde per decesso, per esclusione,
per decadenza o0 per recessO.——-——————~—<-- - - —-s oo ————————————
In caso di decesso le quote non sono trasmissibili in capo
agli eredi.-——————————————————————— oo oo
L'esclusione degli associati & deliberata dal Consiglio Diret-

tivo per comportamento contrastante con gli scopi dell'asso-
ciazione e per persistenti violazioni degli obblighi statuta-
ri. La delibera di esclusione dell'Organo di Amministrazione
deve essere comunicata al soggetto interessato, il quale, en-
tro 30 giorni da tale comunicazione pud ricorrere all'Assem-—
blea degli associati mediante raccomandata a.r. inviata al
Presidente dell'Associazione. L'Assemblea delibera solo dopo
aver ascoltato, con il metodo del contraddittorio, gli argo-
menti portati a sua difesa dall'interessato.—-————————-————————
L'associato decade, a seqguito di delibera del Consiglio Diret-
tivo, in caso di mancato versamento della eventuale gquota as-
sociativa annua e/o ogni altro contributo richiesto dal Consi-
glio Direttivo e/o dall'Assemblea.-—-——————=——————=——————————=

Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare in for-

ma scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo. —————————-
L'associato receduto o escluso non ha alcun diritto sul patri-
monio dell'associazione né alla restituzione delle quote asso-
ciative e/o ogni altro contributi versato, costituendo le
stesse somme intrasmissibili e non rivalutabili.---——————————-
La qualifica di associato nonché i diritti sulle quote e con-
tributi associativi non sono trasmissibili né rivalutabili e
neppure ripetibili, sia in caso di scioglimento del singolo
rapporto associativo, sia in caso di scioglimento dell'asso-

ciazione.,--———————-—-—-—"—-—-—""""-——-—————— -~ ——— oo

- osservare il presente statuto, gli eventuali regolamenti in{
terni e le deliberazioni legalmente adottate dagli organi as-
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- mantenere sempre un comportamento corretto nei confronti

- versare la quota associativa ed eventuali contributi ordina-
ri e/o straordinari deliberati dal consiglio direttivo e/o

- prestare la loro opera a favore della associazione in modo
personale, spontaneo e gratuito.----————-=-———————————————————

- a partecipare effettivamente alla vita dell'associazione,——-
- votare in Assemblea se in regola con il pagamento della quo—%
ta associativa. In caso di associato minorenne, il relativo
diritto di voto deve ritenersi attribuito agli esercenti la

- a prendere visione di tutti gli atti deliberati e di tutta
la documentazione relativa alla gestione dell'associazione

— denunziare i fatti <che ritiene censurabili ai sensi
dell'art. 29 del Codice del terzo settore.-—————————-—--———-

- il Presidente.————-———————=-—————————————— oo
L'elezione degli Organi dell'associazione non pud essere in
alcun modo vincolata o limitata ed & informata a criteri di
massima libertd di partecipazione all'elettorato attivo e pas-

L'Assemblea & composta da tutti gli associati ed & l'organo
sovrano dell'associazione. Hanno diritto di voto tutti coloro
che sono iscritti nel 1libro degli associati. Ogni associlato
ha diritto ad esprimere un solo voto. Ogni associato potra
farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con de-

lega scritta. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un
massimo di tre associati qualora il numero di associati sia
inferiore a cinquecento e di cinque associati qualora invece
il numero di associati sia non inferiore a cinguecento.-———-—-
L'Assemblea si riunisce in seduta ordinaria su convocazione
del Presidente almeno una volta all'anno e ogniqualvolta lo
stesso Presidente o il Consiglio Direttivo o almeno un decimo
degli associati ne ravvisino 1'opportunita.-----———-—-—————————-
L'Assemblea ordinaria indirizza tutta la vita dell'associazio-

- elegge e revoca i componenti del Consiglio Direttivo e de-




gli eventuali Organo di controllo e Organoc di Revisione; ——————
- delibera l'eventuale regolamento interno, dei lavori assem-

— delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi
sociali e promuove azione di responsabilitd nei loro confron-

— delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame|
dal Consiglio Direttivo, ed attribuiti dalla legge, dall'atto
costitutivo o dallo statuto, alla sua competenza.--——————-———-——-—

L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello sta-
tuto e sullo scioglimento, trasformazione, fusione o scissio-
ne dell'associazione, con relativa devoluzione del patrimonio.

Sia 1'Assemblea ordinaria che quella straordinaria sono pre-
siedute dal Presidente del Consiglio Direttivo o in sua assen-—
za dal Vice-Presidente del Consiglio Direttivo e, in assenza
di entrambi da altro associato che viene eletto fra i presen-
ti, =

Le convocazioni sono effettuate mediante avviso scritto o
strumenti di comunicazione elettronica (fax, e-mail, ecc.) da|
recapitarsi agli associati almeno 7 (sette) gicrni prima del-
la data della riunione, contenente ordine del giorno, 1luogo,
data e orario della prima e della eventuale seconda convoca-—

In caso di particolare urgenza, l'assemblea pud essere convo-
cata con un preavviso di almeno 3 (tre) giorni. L'assemblea
si ritiene tuttavia validamente costituita gqualora, in mancan-
za di regolare convocazione, risulti presente l'universalita
degli associati, anche per delega, e se ne dia espresso ri-
scontro nella redazione del verbale. ————————————————————-—————
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle
che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non
hanno diritto di voto.-——————---—-+-———————r—m— e ——————
I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone, sal-

vo diversa decisione dell'Assemblea stessa.-——————————-——————-
Delle riunioni dell'assemblea & redatto il verbale, sotto-
scritto dal Presidente e dal verbalizzante e conservato pres-—
so la sede dell'associazione,—————————————~—-——————————————————
E' consentito l'intervento in assemblea, qualora se ne ravvi-
si la necessita, mediante mezzi di telecomunicazione che pud
riguardare una frazione o la totalita deili partecipanti allaF
riunione, ivi compreso il Presidente, fermo restando che nel
luogo indicato nell'avviso di convocazione deve trovarsi il
Segretario verbalizzante o il Notaio, unitamente alla o alle
persone indicate dal Presidente per 1’accertamento di coloro
che intervengono di persona, sempre che tale incarico non ven-
ga affidato al Segretario verbalizzante o al Notaio.-——-———-—-
L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima con-
vocazione con la presenza della meta piu uno degli associati,

presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione
gqualunque sia il numerc degli associati presenti, in proprio




r
0 in delega.-———-———————————————- oo ———— oo

L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.--—-——-
L'Assemblea straordinaria delibera, in prima convocazione,
con la presenza di almeno 3/4 (tre quarti) degli associati
iscritti nel relativo libro e il voto favorevole della maggio-
ranza dei presenti, in proprio o per delega; mentre in secon-

quarti) degli associati iscritti nel relativo libro, e il vo-
to favorevole della maggioranza dei presenti, in proprio o
'per delega.—————————————— - - —— oo ——— o
Per le decisioni riguardanti lo scioglimento e la devoluzione
del patrimonio 1'Assemblea straordinaria delibera con il wvoto
favorevole di almeno 3/4 (tre guarti) degli associati iscrit-

Il Consiglio Direttivo & formato da un numero di membri non

inferiore a cingque e non superiore a quindici, nominati
[dall'Assemblea degli associati fra gli associati medesimi.-———-
I membri del Consiglio Direttivo rimangono in carica tre anni
e sono rieleggibili. Possono fare parte del Consiglio esclusi-
vamente i associati maggiorenni.-------—-7————————————=—————-
La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le perso-
ne fisiche associate ovvero indicate dagli enti associati: si
applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ine-
leggibilita e di decadenza.——————————————--———-———-—-——-—--————-
Il Consiglio Direttivo pud riunirsi anche mediante videoconfe-
renza secondo le stesse modalita previste per 1l'Assemblea.————
In caso venga a mancare in modo irreversibile uno o pit consi-
glieri, il Consiglio Direttivo provvede alla surroga attingen-

do alla graduatoria dei non eletti. Allorché guesta fosse
esaurita, indice l'assemblea per eleggere i componenti mancan-—
ti. I componenti cosi nominati scadono con gli altri componen-

Il Consiglio Direttivo decade per dimissioni contemporanee
della meta piu uno dei suoi componenti. In questo caso il Pre-
sidente o, in caso di suo impedimento, il Vicepresidente o in
subordine il Consigliere pit anziano, dovra convocare 1'Assem-—
blea entro quindici giorni, da tenersi entro i successivi
trenta, curando l'ordinaria amministrazione.-----————=———————-
I1 Consiglio Direttivo elegge al suo interno il Presidente,
il Vice-Presidente e il Segretario.—————————=——-———————————————
I1 Consiglio Direttivo, se lo ritiene opportuno, pud nominare
al suo interno il Segretario e il Tesoriere. Qualora il Teso-
riere non venga appositamente nominato, la carica & rivestita
dal Presidente.-—————-————————""—"—"————————— - ————
Il Consiglio Direttivo se lo ritiene opportuno pud nominare
un Direttore Scientifico, anche tra i1 non associati, con mera
funzione consultativa, obbligatoria ma non vincolante.---———-—-
Al Consiglio Direttivo sono attribuite le seguenti funzioni:--

da convocazione delibera con la presenza di almeno i 2/4 (dueI




- formulare i programmi di attivita associativa sulla base

- predisporre il bilancio di esercizio, e 1l'eventuale bilan-

- provvedere agli affari di ordinaria e straordinaria ammini-
strazione che non risultano spettanti all'Assemblea degli as-
sociati.—————————————

I1 Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o in caso
di sua assenza dal Vice-Presidente e, in assenza di entrambi,
da altro membro del Consiglio medesimo eletto fra i presenti.-
Il Consiglio Direttivo assume le proprie deliberazioni con la
presenza della maggioranza deil suoi membri ed il voto favore-
vole della maggioranza degli intervenuti.---——--—-—--—--———+———~
Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso
scritto, da comunicarsi almeno tre giorni prima della data
della riunione, contenente ordine del giorno, luogo, data ed
orario della seduta. In caso di particolare urgenza il Consi-
glio Direttivo pud essere convocato anche con un preavviso di
almenc ventiquattro ore. In difetto di convocazione formale o
di mancato rispetto dei termini di preavviso, saranno ugual-
mente valide le riunioni cul partecipano tutti i membri del
Consiglio Direttivo.-——————————~—————————-——r =
I verbali di ogni adunanza del Consiglio, redatti a cura del
Segretario e sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto
la riunione, vengono conservati agli atti.-————————=———————=
Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori &
generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non so-—

no opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro uni-
co nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi
ne erano a COoNOSCEeNZa.-————————————————————————————————————————
La quota associativa annuale & fissata dal Consiglio Diretti-
vo e deve essere versata entro il termine del 28 febbraio di
ogni anno sociale, salvo diversa delibera del Consiglio Diret-

tivo., ———m——— e e

I1 Presidente, eletto dal Consiglio Direttivo al suo interno
alla prima riunione dopo la nomina dei consiglieri da parte
dell'Assemblea degli associati, ha il compito di presiedere

lo stesso nonché 1'Assemblea degli associati. Il Presidente
dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per sca-
denza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale
revoca decisa dall'assemblea degli associati oppure da delibe-

ra del Consiglio Direttivo,--——-----—---""""""""""""-"--"---"-——————— .

A

Al Presidente &

attribuita la rappresentanza dell'associazio-
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ne di fronte a terzi ed in giudizio.--—————-"-"—"-"""""""-o————
In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano
al Vice-Presidente o, in assenza, al membro del Consiglio pin
anziano d'eta.-——m——————r———
Il Presidente cura l'esecuzione delle deliberazioni del Consi-
glio Direttivo e, in caso d'urgenza, ne assume i poteri chie-
dendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adottati nella
riunione immediatamente successiva che egli dovra contestual-
mente convocare.—————— oo e

. I1 Vice-Presidente viene eletto dai membri del Consiglio Di-|,

rettivo all'inizio del loro mandato e sostituisce il Presiden-
e te in ogni sua attribuzione ogni qual volta gquesti sia impos-

Il Segretario redige i verbali delle riunioni degli organi so-
ciali e ne cura la trascrizione nei relativi 1libri e
registri., ------------ - - - """ "-; b ———
Il Tesoriere presiede alla gestione amministrativa e contabi-
le dell'Associazione redigendone le scritture contabili, prov-
vedendo al corretto svolgimento degli adempimenti fiscali e
contributivi e predisponendone, in concerto con gli altri mem-
bri del Consiglio Direttivo, il rendicontoc annuale in termini
economici e finanziari. Egli provvede altresi alle operazioni
formali di incasso e di pagamento delle spese deliberate dal
Consiglio Direttivo. Al Tesoriere spetta anche la funzione
del periodico controllo delle risultanze dei conti finanziari
di cassa, banca, crediti, e debiti e l'esercizio delle opera-

zioni di recupero dei crediti esigibili.-———-——--"--"-ro—o——— |
In caso di impedimento del Tesoriere a svolgere le proprie|.
funzioni, ovvero nell'ipotesi di dimissioni o di revoca del|
medesimo, le funzioni di questo sono assunte, per il tempo|
‘necessario a rimuovere le cause di impedimento, ovvero a pro-|
|cedere a nuova nomina, dal Segretario. ---——————"—-——-—-—————
|11 Segretario, temporaneamente impedito, ovvero dimissionario
|o revocato, & sostituito con le stesse modalita dal Tesoriere.
————————————————— ART. 15 L'ORGANO DI CONTROLLO-————-——————————
L'organo di controllo, anche monocratico, €& nominato nei casi
e nei modi previsti dall'art. 30 del D.Lgs.117/2017 e s.m.i. -

- vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul ri-
spetto dei principi di corretta amministrazione;-———-————-——-
- vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, ammini-
strativg e contabile e sul suo concreto funzionamento;------——-
— esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle fina-
lita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale;—-———-——————-
— attesta che il bilancio sociale, se l'associazione & tenuta
alla sua redazione, sia statc redatto in conformita alle 1li-
nee guida previste dalla normativa vigente. Il bilancio socia-

le da atto degli esiti del monitoraggio svolto.————————m———a—




Pud esercitare, al superamento dei 1limiti stabiliti dal

| D.Lgs. 117/17 all'art. 31, la revisione legale dei conti. In

:b) il libro delle: adunanze e delle deliberazioni delle Assem-

| glio Direttivo; ———————————————————-—— - - ——————————————

N

tal caso & costituito da revisori legali iscritti nell'apposi-
to registro.—————=-——————-——mmo— e
I1 componente dell'organo di controllo pud in gqualsiasi momen-
to procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a tal fi-
ne, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento
delle operazioni sociali o su determinati affari.--——----————-

E' nominato nei casi e nei modi previsti dali'art. 31 del D.
Lgs 117/2017 ed & formato da un revisore contabile iscritto
al relativo registro, gqualora la revisione legale non sia da
affidata all'organo di controllo di cui all'articoleo preceden-—
te.~————————1+—H——-—--—"-"——""--"-———— - ——

a) il libro degli associati tenuto a cura del Consiglio Diret-

£ivo; ———==—— e e —

blee degli'Assdciéti, in cui devono essere trascritti anche i
verbali redatti. per atto pubblico, tenuto a cura del Consi-

¢) 1l libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consi-
glio Direttivo, dell'Organo di Controllo, e degli altri orga-
ni sociali, tenuti a cura dell'organo a cui si riferiscono;---
d) il registro dei volontari, tenuto a cura del Consiglio Di-
rettivo,-——————H—-+-———""""+--""""""""

Tutti gli associati, in regola con il versamento della guota
associativa, hanno il diritto di esaminare i libri sociali te-
nuti preso la sede legale dell'ente, entro quindici giorni
dalla data della richiesta formulata all'organo di amministra-

IL'estinzione o lo scioglimento dell'Associazione & deliberato
dall'Assemblea straordinaria dei soci, secondo quanto previ-
sto dal presente Statuto e/o dalla vigente normativa. ————————
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo &
devoluto, previo parere dell'Ufficio regionale del Registro

Unico Nazionale del Terzo settore di cui all'art 45, comma 1,
del D.Lgs. 117/2017 ad altro Ente del Terzo settore individua-
to dall'Assemblea. ———————————— - - m— oo — oo —————
Nel caso 1l'Assemblea non individui 1l'ente cui devolvere il pa-
trimonio residuo, deve essere nominato un Liquidatore che
provvedera a devolverlo a norma dell'art. 9, comma 1, del
D.Lgs. 117/2017. ———————==—— -

L'acronimo ETS potrd essere inserito nella denominazione, in
via automatica e sarda spendibile nei rapporti con i terzi, ne-
gli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il
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pubblico solo dopo aver ottenuto l'iscrizione al Registro uni-
co nazionale del terzo settore.--—-—-————=———————————-~————————

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto,
dagli eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazioni de-
gli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decre-
to Legislativo 3 1luglio 2017, n. 117 e ss.mm. e ii. e, in
quanto compatibile, dal Codice civile.-————-——————--—--—--——~
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